APSTIPRINATS
ar “Atklats konkurss uz Talsu PII ,,Kastanitis”
pirmsskolas izglitibas skolotaja amata vietu ”

ATKLATA KONKURSA NOLIKUMS
uz vakanto amatu

»Lalsu pirmsskolas izglitibas iestades ,,Kastanitis” pirmsskolas izglitibas
skolotajs ”

(kods péc klasifikatora 2342 01)
1. Visparigie noteikumi

Atklata konkursa mérkis ir noskaidrot un apstiprinat Talsu pirmsskolas izglitibas
iestades ,,Kastanitis” pirmsskolas skolotaja pienakumu izpildei piemérotako kandidatu,
kur§ nodrosinatu kvalitativu pedagogisko procesu, nemot véra katra bérna vecumu,
veselibas stavokli, attistibu, individualitati.

2. Konkursa komisija

2.1. Konkursa komisija izveidota 4 (Cetru) cilvéku sastava ar Talsu pirmsskolas
izglitibas iestades ,,Kastanitis” vaditajas 23.02.2022. rikojumu Nr. 2-1/3-P  ,,Par
atklata konkursa organizéSanu wuz Talsu pirmsskolas izglitibas iestades
»Kastanitis” pirmsskolas izglitibas skolotaju amata vietu, noteikts laiks, ar iespéju
stradat uz nenoteiktu laiku”.

2.2. Konkursa komisija sagatavo un apstiprina konkursa Nolikumu, pretendenta
vertéSanas kriterijus, nosaka pieteikumu iesniegSanas terminu, izskata iesniegtos
dokumentus un nosaka pretendentu interviju norises dienu un laiku.

2.3. Komisija ir lemttiesiga, ja komisijas s€d@ piedalas vismaz tris komisijas locekli.
2.4. Komisija darbu veic Talsu pirmsskolas izglitibas iestades ,,Kastanitis” telpas.

2.5. Komisijas sédes tiek protokolétas.

2.6. Komisijas izvéléta pretendenta konkursam iesniegtos dokumentus kopa ar
protokolu un pretendenta iesniegto dokumentu izveért€jumu iesniedz Talsu pirmsskolas
izglitibas iestades ,,Kastanitis” vaditajai.

3. Konkursa dalibnieki

3.1. Konkursa var piedalities un par ta uzvarétaju klat jebkur§ pilngadigs LR pilsonis,
kur§ iesniedzis pieteikumu kopa ar visiem nepiecieSamajiem pretendentu atlases
dokumentiem.

3.2. Pieteikumu var iesiitit pa pastu, noradot adresatu — Talsu pirmsskolas izglitibas
iestade ,,Kastanitis” Krievraga iela 2A.Talsi, Talsu novads, LV — 3201, vai iesniegt
personigi slégta aploksné Talsu pirmsskolas izglitibas iestade€ ,,Kastanitis”, Krievraga
iela 2A, darba laika; uz aploksnes jabiit noradei ,,Konkursam uz Talsu pirmsskolas
izglitibas iestades ,,Kastanitis” pirmsskolas izglitibas skolotaja amatu”.



3.3. Pieteikums jaiesniedz vai janodroSina pasta siitfjuma sanemSana Talsu PII
,Kastanitis” lidz 2026.gada 09.oktobrim, plkst.12.00; p&c §1 termina iesniegtie,
iesttitie vai sanemtie pieteikumi netiks verteti.

3.4. Pieteikums satur $adus dokumentus:

3.4.1. iesniegums (pielikuma);

3.4.2. nolikuma (pielikuma) prasibam atbilstosas izglitibas dokumentu kopijas;

3.4.3. 1ss dzives un darba gaitu apraksts (CV - Curriculum Vitae);

3.4.4. motivacijas véstule.

4. Pieteikumu izskatiSana, vertéSanas kriteriji, [émuma pienemsana

4.1. Konkursa komisija veic verté€Sanu tris kartas: pirmaja karta, péc pieteikumu
iesniegSanas termina beigam, divu darba dienu laika atver aploksnes un atlasa tos
pieteikumus, kuri satur visus pretendentu atlasei nepiecieSamos dokumentus (Nolikuma
3.4.punkts); otraja karta komisija izverte dokumentus atbilstosi Nolikumam; tresaja
karta (intervija ar pretendentu) piedalities tiek uzaicinati pretendenti ar augstako
punktu skaitu konkursa 2.karta, kuru iesniegtie dokumenti atbilst konkursa Nolikuma
noteiktajam pieteikuma saturam un, kuri konkursa otraja karta ieguvusi vismaz 50% no
otraja karta iesp&jamo punktu skaita; treSaja karta tiek veértéts Talsu pirmsskolas
izglitibas iestades “Kastanitis™ attistibas redz&jums, sp&ja sniegts kompetentas atbildes
uz jomai specifiskiem jautajumiem, saskarsmes sp&jas, komunikaciju prasme.

4.1.1.otraja karta komisija izverte pretendentu izglitibu apliecinoSu

dokumentu kopijas un pretendenta aptaujas anketa sniegto informaciju péc sadiem kriterijiem,

vertgjot punktu sistéma:

1. Izghtiba

1.1. Magistra grads pedagogijaun 5 punkti
nepiecieSama profesionala
kvalifikacija

1.2. Augstaka otra Iimena 4 punkti

pedagogiska izglitiba un
nepiecieSama kvalifikacija
1.3. Augstaka pirma limena 3 punkti
pedagogiska izglitiba un
nepiecieSama profesionala
kvalifikacija

2. Darba pieredze un kvalifikacija

2.1. Kvalifikacija un pieredze 5 punkti
pirmsskolas darba vairak ka 3
gadi

2.2 Kvalifikacija un pieredze 4 punkti
pirmsskolas darba lidz 3
gadiem

3. Papildus izglitiba



3.1. Papildus izglitiba, kura tiesi 1 punkts
attiecas uz vakanta amata
pienakumu izpildi (p&d€jo 3
gadu perioda)

Maksimali iegiistamie punkti 22 punkti

4.1.2. treSaja karta (intervija) komisija izveérte pretendenta Talsu pirmsskolas izglitibas iestades
,Kastanitis” attistibas redz&jumu péc sadiem kriterijiem:
1. Pirmsskolas izglitibas iestades attistibas redzejums

4.1.2.1. Talsu pirmsskolas izglitibas Lidz 5 punktiem
iestades ,,Kastanitis” vides
attistibas redz&jums

4.1.2.2. Spgjas sniegt kompetentas Lidz 5 punktiem
atbildes uz jomai specifiskiem
jautajumiem

4.1.2.3. Saskarsmes spéjas, Lidz 3 punktiem
komunikaciju prasmes

Maksimali iegistamie punkti 13 punkti

4.2. Komisijas locekliem tre$as kartas (intervijas laika) ir tiesibas uzdot jautajumus
pretendentam, kas saistiti ar iepriek$€jo pieredzi, zinaSanam un problémsituaciju
analizi, to risinajumiem.

4.3. Komisijas locekliem ir tiesibas uzdot jautajumus pretendentam ta saskarsmes sp&ju
un komunikaciju prasmju noveértésanai.

4.4. Katrs komisijas loceklis vérté katru pretendentu péc Nolikuma nosacijumiem.
Katram komisijas loceklim ir tiesibas dot individuali papildus Iidz 2 veért€juma
punktiem, rakstiski pamatojot savu vertéjumu pretendenta izpratnei par izglitibas jomas
situaciju un novitati iestades attistibas redzejuma; savu viedokli komisijas loceklis péc
intervijas ieraksta pretendenta izvertéSanas lapa un apliecina to ar parakstu.

4.5. Maksimali iesp&jamais punktu skaits (ja komisijas locekli izmanto Nolikuma

4.4 punkta paredzetos papildus punktus) — 37 punkti.

4.6. Lemumu par pretendenta atbilstibu pienem, pamatojoties uz otraja un tre$aja
karta iegtito punktu kopsummas rezultatu.

4.7. Ja pretendenti sanémusi vienadu punktu skaitu, komisija balso par pretendentiem.
Ja balsojums ir vienads, izSkiro$a ir komisijas priekssédétaja balss. Komisijas
priekSseédetajam savs [émums ir japamato, un tas tiek ierakstits protokola.

4.8. Komisija pienem galigo [émumu bez pretendentu klatbiitnes un par rezultatiem
pazino katram pretendentam rakstveida uz e-pastu piecu dienu laika péc konkursa tresas
kartas.

4.9. Pretendents, kur§ uzvar€jis konkursa, tiek pienemts darba Talsu pirmsskolas
izglitibas iestade ,,Kastanitis”.

4.10. Ja neviens no pretendentiem nav sanémis Nolikuma 4.1.punkta min€to punktu
skaitu, tiek izsludinats jauns konkurss uz vakanto amata vietu.



5.Amata pamatpienakumi

5.1. Istenot pirmsskolas izglitibas programmu;

5.2. Nodrosinat kvalitativu pedagogisko procesu, nemot véra katra bérna vecumu,
veselibas stavokli, attistibu, individualitati;

5.3. Pildit izglitibas iestades vaditaja rikojumus, vaditaja vietnieka izglitibas joma
noradijumus;

5.4. Veikt individualo darbu ar izglitojamajiem, lai veicinatu vinu vispusigu attistibu,
nostiprinatu veselibu, veidotu nepiecieSamas prasmes un iemanas, risinatu adaptacijas
problémas;

5.5. Sadarboties ar izglitojamo vecakiem, lai sniegtu atbalstu izglitojamiem izglitibas
procesa un socializacijas jautajumos;

5.6. Veikt izglitojamo attistibas dinamikas izpé&ti un sava darba pasanalizi;

5.7 Riipéties par izglitojamo drosibu un izglitibas iestades ieks€jas kartibas noteikumu
leverosanu;

5.8. Planot savu darbu un par darba rezultatiem sniegt informaciju izglitibas iestades
noteiktaja kartiba;

5.9. Piedalities izglitibas iestades pedagogiskas padomes sédés un citas sanaksmgs, kas
saistitas ar macibu un audzinasanas darbu vai iestades darba organizaciju,

5.10.Kartot dokumentaciju atbilstosi izglitibas iestades noteiktajam prasibam;

5.11. Nekavegjoties zinot izglitibas iestades vadibai, tiesibsargajo$ajam institlicijam,
veselibas aizsardzibas iestadém un bérnu tiesibu aizsardzibas institlicijam par
gadfjumiem, kad konstat€ta emocionala vai fiziska vardarbiba pret izglitojamo
izglitibas iestad€ vai arpus tas;

5.12. Pilnveidot savas profesionalas kompetences;

5. 13. Ieverot darba kartibu un €tikas normas.

6.Amata veikSanai nepiecieSama izglitiba un prasmes

6.1. Izglitibas atbilstiba Miinistra kabineta noteikumi Nr. 569 “Noteikumi par
pedagogiem nepiecieSamo izglittbu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu
profesionalas kompetences pilnveides kartibu”, prasibam un profesionala pilnveide
atbilsto$i normativajiem aktiem par profesionalo pilnveidi,

6.2. Valsta valodas prasme augstakaja liment;

6.3. Prasme stradat ar biroja tehniku un informacijas tehnologijam,;

6.4. Komunikacijas un sadarbibas prasmes.

7. Nobeiguma jautajumi

7.1. Talsu pirmsskolas izglitibas iestades ,,Kastanitis” pirmsskolas izglitibas skolotaja
amata konkursa Nolikums sagatavots uz piecam lapam.

7.2. Pretendentu iesniegtie dokumenti tiek registréti pieteikumu sanemsanas registra.
7.3. Iesniegtie dokumenti pretendentam atpakal netiek izsniegti, iznemot gadijumus, ja
konkurss tiek atsaukts pirms dokumentu iesniegSanas termina beigdm un pretendents
iesniegto dokumentu izsniegSanu pieprasa ar atsevisku iesniegumu.

7.4. Pretendentam péc rakstveida pieprasijuma ir tiesibas iepazities ar komisijas
protokolu un komisijas pienemto ieteikumu.



7.5. Ja konkursa norise ir bijusi nesekmiga (nav pieteicies neviens pretendents,
pieteikuSos pretendentu profesionala sagatavotiba neatbilst amata apraksta noteiktajam
prasibam) un par to pienemts komisijas lémums, tiek izsludinats atkartots konkurss.

Vaditaja (*paraksts) I. Karklina



