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Latvijas Republika

TALSU NOVADA PASVALDIBAS DOME

Nodoklu maksataja registracijas Nr.90009113532
Kareivju iela 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, e-pasts pasts@talsi.lv

DOMES SEDES
PROTOKOLS

Talsos

2026. gada 6. februari Nr.3

Séde sasaukta plkst. 13.30
Seédi atklaj plkst. 13.31

Domes séde tiek ierakstita video un audioformata un parraidita publiska interneta vide.

Sédes vaditajs — Ansis Berzins — pasvaldibas domes prickssédeta;js
Protokoletaja — Inga Koha-Kurovska — Administrativa departamenta dokumentu vadibas
nodalas vecaka lietvede

Seéde piedalas 14 deputati:

Evita Afonina

Andis Abolin3 (aiziet plkst. 17.57)

Ansis Bérzins

Maris Berzins (Zoom tieSsaistes platforma, nav redzams no plkst. 13.37 lidz plkst. 13.43; nav
redzams no plkst. 13.53; kldtiené pievienojas plkst. 13.56; iziet plkst. 15.00, pievienojas
plkst. 15.04; iziet plkst. 16.16, pievienojas plkst. 16.18)

Andris Dzenis (Zoom tieSsaistes platforma; nav redzams no plkst. 16.50 lidz plkst. 17.09; nav
redzams no plkst. 17.22 lidz plkst. 17.23; nav redzams no plkst. 17.29 lidz plkst. 17.30; aiziet
plkst. 17.56)

Almants Kalnin$ (iziet plkst. 13.35, pievienojas plkst. 13.36, iziet plkst. 14.04, pievienojas
plkst. 14.07; iziet plkst. 16.04, pievienojas plkst. 16.05; iziet plkst. 17.39, pievienojas
plkst. 17.53)

Janis Kalini¢enko

Dainis Karols (iziet plkst. 14.39, pievienojas plkst. 14.48; iziet plkst. 15.54, pievienojas
plkst. 16.04; aiziet plkst. 17.56)

Aldis Pinkens

Lauris P1legis

Maris Rozenbergs (pievienojas plkst. 13.32)

Gundars Sebris (iziet plkst. 15.34, pievienojas plkst. 15.49)

Ligita Snore

Olegs Solovjovs (pievienojas plkst. 13.51; iziet plkst. 14.36, pievienojas plkst. 14.50; iziet
plkst. 15.20, pievienojas plkst. 15.31; iziet plkst. 15.44, pievienojas plkst. 15.53; iziet
plkst. 15.59, pievienojas plkst. 16.00; iziet plkst. 16.28, pievienojas plkst. 16.33; iziet
plkst. 16.37, pievienojas plkst. 16.43)

Seéde nepiedalas 5 deputati:
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Normunds Kriize
Gaidis Berzins
Ainis Stiirmanis
Eva Karklina
Liva Make

Seéde piedalas Talsu novada pasvaldibas Centralas parvaldes darbinieki:

Marika Grohjacka — pasvaldibas izpilddirektore

Evita Sirante — izpilddirektora vietniece administrativajos un finansu jautajumos

Valdis Barda — izpilddirektora vietnieks attistibas planosanas un nekustama Tpasuma
jautajumos

Diana Tabulévica — Juridiska, iepirkumu un kapitalsabiedribu uzraudzibas departamenta vaditaja

Aigars Sturms — Juridiska, iepirkumu un kapitalsabiedribu uzraudzibas departamenta vecakais
jurists

Inga Romasko — Nekustamo 1pasumu un vides aizsardzibas departamenta vaditaja

Janis Kriize — Administrativa departamenta vaditajs

Elina Pilege — Administrativa departaments personala vadibas nodalas vecaka personala
specialiste

Inga Koha-Kurovska — Administrativa departamenta dokumentu vadibas nodalas vecaka
lietvede

Roberts Kénins§ — Informaciju un komunikacijas tehnologiju nodalas informacijas sist€émas
attistibas specialists

Citi:

Signeta Sveiduka — Laucienes pamatskolas vaditaja

Andris Kojro — Dundagas pagasta parvaldes vaditajs

Solveiga Kassaliete — Libagu sakumskolas vaditaja

Zane Cirule — Sabiles pirmsskolas izglitibas iestade “Vinodzina” vaditaja
Inta Zake — Talsu novada Barintiesas priek$seédetaja

Tiek informéts, ka saskana ar PaSvaldibu likuma 38. panta otro dalu domes séde tiek
veikts audiovizuals ieraksts, un bridina klatesoSos par iegiito datu izmantoSanas un apstrades
noteikumu ievéroSanu.

Ansis Beérzins iepazistina ar sedes darba kartibu.
DARBA KARTIBA:
Lemjosa dala
1. Par ieks€jo noteikumu “Pasvaldibas administracijas amatpersonu (darbinieku) atlidzibas
noteikumi” izdoSanu.

L. Pilégis aicina, but kolegialiem, ja ir zinama informacija par planotajam sédém,
inform&t visus deputatus.

A. Beérzin$ skaidro, ka datumu izvéle domes s&dei notika diezgan strauji, ari
Apvienotas komitejas sédei, jo [idz ped€jam bridim nebija skaidrs, kada seciba varés visas sédes
noturét. Informe, ka domes séde, budZeta apstiprinasanai, planota 16. februari.

Plkst. 13.32 pievienojas M. Rozenbergs

1.§

Par iekSéjo noteikumu “PaSvaldibas administricijas amatpersonu (darbinieku)
atlidzibas noteikumi” izdoSanu
A. Berzins, A. Sturms, A. Pinkens, J. Kriize, L. Pilégis, M. Grohjacka, D. Karols, E. Strante,
M. Rozenbergs
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A. Beérzin$ skaidro, ka pareizak, ja darbinieku atlidzibas noteikumus izskatitu un
apstiprinatu pirms budzeta apstiprinaSanas, lai budzeta gala versija var€tu iestradat jau
apstiprinatu versiju un vairak saprast finansialo ietekmi. Par darbinieku atlidzibas noteikumiem
debatéts decembra FinanSu komiteja un ar deputatiem notikusi ari atseviS$ka saruna, kura
izskatija noteikumus kopuma un iesp&ju robezas visdiskutablakas lietas tika sakartotas.
A. Sturms zinos par veiktajam izmainam noteikumos, kas veiktas kop$ decembra Finansu
komitejas s€des.

A. Sturms zino, ka sagatavots Iek3gjo noteikumu projekts “Pasvaldibas administracijas
amatpersonu (darbinieku) atlidzibas noteikumi”. Darbs pie noteikumiem notika saskana ar
pasvaldibas izpilddirektora 2025. gada 29. jilija rikojumu “Par darba grupas izveidi Talsu
novada pasvaldibas administracijas amatpersonu (darbinieku) atlidzibas noteikumu izstradi”.
Darba grupai tika noteikts, ka noteikumus jaizstrada Iidz 2025. gada 30. septembrim. Pirma
redakcija tika sagatavota un apspriesta 2025. gada 16. septembrT un péc tam dazados formatos
notika viedoklu saskanoSanas. Darba gaitda kopa tika sagatavotas un apspriestas vairak ka
10 redakcijas. Skaidro ar ko sagatavota redakcija atSkiras no IidzSin€jo noteikumu redakcijas.
Izmainas veiktas 2.4., 46.7. apakSpunkta, 3., 9., 10., 11., 13., 23., 28., 31., 32., 34.,35.,63., 77.,
78. punkta, 5. nodala vienkarSots reguléjums naudas balvas noteikSanai, 6. nodala noteikti
konkreti pabalstu apméri, 7. nodala nav paredzets atvalinajuma pabalsts, 8.5.2. apaksnodala
regul€ts amatpersonu apdroSinaSanas jautajums, 10.nodala noteikts, ka Komisijam maksa
saskana ar $aja nodala noteikto, ja augstaka juridiska speka normativaja akta vai Komisijas
nolikuma nav noteikts citadak. 2. pielikuma noteikts, ka no septinam ménesalgu pakapem pariet
uz Cetram méneSalgu pakapem un summas tiek aizstatas ar koeficientiem, un starp pakapeém
noteikta konstanta atSkirtba. Mazliet atSkiriga meneSalgas noteikSanas kartiba noteikta
Atlidzibas likuma 12. panta noteiktajam amatpersonam un darbiniekiem, jo tiem cita normativa
akta ir noteikta zemaka meéneSalga, kas ir atSkiriga no citam amatpersonam, darbiniekiem.
3. pielikuma mainiti nosacijumi, lai sanemtu papildatvalindjumu dienas.

Plkst. 13.35 iziet A. Kalnins

Plkst. 13.36 pievienojas A. Kalnins

No plkst. 13.37 lidz plkst. 13.43 Zoom tiessaistes platforma nav redzams M. Bérzins

A. Pinkens jauta, kads bija uzdevums darba grupai, ja atlidzibas noteikumu pirma
redakcija bija 2025. gada 16. septembri, bet atlidzibas noteikumus apstiprinam tikai Sodien
[06.02.2026.]?

A. Sturms atbild, ka uzdevums bija izstradat jaunus noteikumus.

A. Pinkena viedoklis, process ar noteikumiem ir nepiedodami ievilcies un tas radijis
problémas loti daudziem paSvaldibas darbiniekiem. VE€las saprast, kapéc netika izvéléts
risindjums operativi sagatavot eso$os noteikumus, vismaz taja dala, kas attiecas uz sanemamo
atlidzibu, lai no 1. janvara var&tu noteikt taisnigu algu visiem pasvaldibas darbiniekiem, un tikai
péc tam kerties pie jaunu noteikumu izstrades.

A. Sturms skaidro, ka rikojuma 2. punkts noteica, ka darba grupai lidz 30.09.2025.
jaizstrada jauni noteikumi. Diskusijas bija loti plaSas, un jaunaja redakcija no esoSajiem
noteikumiem atskiras 24 pozicijas. So apstaklu dél tika sagatavota pilnigi jauna noteikumu
redakcija, nevis veikti grozijumi eso$ajos noteikumos.

A. Pinkens vér§ uzmanibu, ka ir normativais akts, kas saka, ka jaunus noteikumus rada
tad, kad grozijumi parsniedz vairak neka pusi. Saja situacija vargja izvairities no jaunu
noteikumu izstrades. Pasvaldiba, ka darba devgjs, ir parkapusi darbinieku tiesibas uz taisnigu
darba samaksas sist€mu, jo process ir ievilcies un Tsti nav zinams kadel.

A. Pinkens jauta, par 3. punktu, ko nozimé “darba laiku nosaka? Kur §is darba laiks
tiks noteikts vai ierakstits?

J. Krtize atbild, ka darba liguma vai iestades rikojuma.

L. P1l&gis jauta, ka tiks veikta kontroles funkcija un ka izpilddirektors to uzraudzis?

J. Kriize atbild, ka darba ligumus slédz personala vadibas specialisti Centralaja
parvalde. Noteikti veiks atsevisku uzskaiti, lai varétu sniegt operativu parskatu.
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Notiek diskusija par 3. punktu — par darba laika sakuma un beigu fiks€Sanu,
uzraudzibu, un parstradato stundu kontroli.

No plkst. 13.53 Zoom tiessaistes platforma nav redzams M. Bérzins

Plkst. 13.56 pievienojas M. Bérzins

Plkst. 14.04 iziet A. Kalnins

Plkst. 14.07 pievienojas A. Kalnins

A. Pinkens jauta, par 7. punktu, ka noteikums saskan ar situaciju, ka Sobrid atlidziba
no 1. [idz 5. méneSalgu grupai tiek noteikta vienada, kaut gan apstakli un gadijumi starp
darbiniekiem ir pilnigi atSkirigi. Vai §is punkts ir ievérots piem&rojot noteikumus?

A. Sturms atbild, ka visi darbinieki, kas strada 1. méneSalgu grupa, ka arf visi, kas
strada 5. ménesalgu grupa, sanem vienadu atalgojumu. Sada sistéma Tsti nav pareiza un neatbilst
misu noteikumiem, jo tajos ir paredzets, ka darbinieku verte un vinu darba samaksa ir atkariga
no noverteéjuma.

L. P1l&gis jauta, par 5. punktu, mums ir Personala vadibu nodala, kura specialisti péc
izglitibas, kompetences un aprakstiem ir paredzeti, lai realiz€tu noteikumu piemé&roSanas
metodisko vadibu un pargjas funkcijas. Kados gadijumos biitu nepiecieSams noteikt citadi?

A. Sturms atbild, ka sarezgitos gadijumos, kad nepieciesams pieaicinat kadu personala
vadibu Tstenojosu institiiciju vai pakalpojuma sniedzgju.

A. Berzins$ atbild, ka noteikumi loti skaidri pasaka, ka to dara un daris Administrativais
departaments jeb Personala vadibas nodala. Noteikumos ir ielikta atsauce, ka var bt atseviskas
situacijas — iznp€muma gadijumi.

L. P1l&gis jauta, ka izpilddirektors $o pilnvaru izmantos?

M. Grohjacka atbild, ka t Tas nebiis ikdienas standartsituacijas, bet gan atseviski
iznémuma gadijumi konkrétas jomas, kur iestade pastav atskiriga izpratne. Sobrid ir konstatgtas
situacijas, kuras nepiecieSams noteikt skaidrus kriterijus, un Iidz Sim to ir veicis
Administrativais departaments.

D. Karols jauta, par 6. punktu, ka Iestades vaditajs var noteikt atlidzibu citadak, neka
tas noteikts normativajos dokumentos?

A. Sturms atbild, ka ieceréts, ka Iestades vaditajs nosaka citu personu, kura slégs darba
ligumu, pieméram lestades vaditaja vietnieks.

D. Karols jauta, vai nav nepiecieSams 6. punktu precizét, ka ar Siem noteikumiem dod
atlauju iestades vaditajam delegét darba ligumu vai atlidzibas noteikSanu citam cilvékam?

A. Sturms atbild, nav nepieciesams veikt labojumus, jo punkts jau nosaka, ka noteiktos
gadijumos iestades vaditajs var pilnvarot, pienemsim, savu vietnieku veikt konkrétas darbibas
atlidzibas jautajumos. Jebkura gadijuma atbildiba paliek Iestades vaditajam.

Notiek diskusija par lestazu vaditaju, izpilddirektora un izpilddirektora vietnieku
darba izpildes novertesanu — kur§ veic izvertgjumu.

A. Pinkens jauta, vai Siem noteikumiem Sogad ir paredzeta noteikumu parveértéSana?

A. Beérzin$ atbild, ka tas ir jadara neatkarigi no miisu vélmém, jo normativie akti
nosaka, ka 2027.gada 1.janvari ir jasasniedz valsti noteikta bazes meneSalga un bis
nepiecieSams parskatit 2. pielikuma koeficientus un nepiecieSams izveértét, ka sokas ar
noteikumu 3. punktu. L1dz 2026. gada beigam noteikumi ir japarskata.

A. Pinkens uzdod jautajumus par 11. punktu un 15. punktu.

Plkst. 14.36 iziet O. Solovjovs

L. P1l&gis jauta, kas notiek gadijumos, ja ir novértésanas parsiidziba un nepiecieSama
parvertéSana?

A. Sturms atbild, ka 24. punkts nosaka, kur$ regulé jautdgjumus par apstridésanu. Ja
darbinieks nepiekrit iestades vaditaja veiktajam novert€jumam, vin§ iesniedz siidzibu
izpilddirektoram. Var tikt pieaicinati Personala vadibas specialisti vai citi papildus vertetaji, kas
sagatavo atzinumu, kuru nem véra izpilddirektors.

Plkst. 14.39 iziet D. Karols

A. Pinkens jauta, par 17. punktu, vai Centrala parvalde visiem ir noteikti sasniedzamie
rezultati un snieguma raditaji nakamajam novértéSanas periodam?
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J. Kriize atbild, ka visiem amatiem, kuri ir virs 7. algu grupas ir nosakami mérki, ko
nosaka tieSais vaditajs.

Notiek diskusija par mérku noteikSanu, sasniedzamiem rezultatiem un snieguma
raditajiem ménesalgu grupam.

Plkst. 14.48 pievienojas D. Karols

Plkst. 14.50 pievienojas O. Solovjovs

A. Pinkens jauta, par 23. punktu, kade] punkts mainits, vai eso$a redakcija nestradaja?

D. Karols atbild, ka Sis punkts nav stradajis, jo iepriekS ir bijusi gadijumi, kad
izpilddirektora noveért€jums nav virzits uz domi apstiprinat. PriekSsédétaja pienakums ir izvertet
izpilddirektoru un informét par savu vert€§jumu domi.

A. Beérzina viedoklis par 23. punktu, atbalsta §adu redakciju, jo neskiet korekti, ka
domes s&dé ir nepiecieSams ieklaut darba kartibas punktu un publiskaja telpa izskatit
prieksseédetaja veiktu novertéSanas rezultatu par izpilddirektoru.

Plkst. 15.00 iziet M. Bérzins

Plkst. 15.04 pievienojas M. Bérzins

Plkst. 15.05 tiek izsludinats sedes partraukums
Plkst. 15.18 séde turpinas

Plkst. 15.20 iziet O. Solovjovs

D. Karols jauta, noteikumos ir ieklauta nodala par prémijam atbilstosi novertéjumam,
kas tiek piemérotas ar 2026. gada 1. martu, bet likums aizliedz 2026. gada maksat prémijas.
Nemot veéra, ka likums ir augstaks par minétajiem noteikumiem, vai nobeiguma noteikumos
nav nepiecie§ams mingt, ka mingtais punkts nav speka 2026. gada? Sobrid lasot noteikumus
var saprast ka prémijas bis.

A. Sturms atbild, ka nav nepiecie$sams minét, jo likums jau nosaka, ka 2026. gada ir
aizliegts izmaksat prémijas.

D. Karola priekSlikums, nobeiguma jautdjumos ievietot skaidru informaciju par
prémijam. Sagatavos priekslikumu un ievietos sisttma “LIETVARIS”.

A. Pinkens jauta, par 27.punktu, minéts, ka atslégas darbiniekiem var noteikt
koeficientu 11dz 1.1, kur§ nosaka un parbauda koeficienta apmeéru, un kadi ir kriteriji?

A. Sturms atbild, ka 2.2. apak$punkts nosaka, ka atslégas amatus nosaka dome, tatad
apsveérumus jau ir izdarijusi dome. Ir nepiecieSami argumenti, kade| atslégas amats tiek noteikts
un kadel koeficients ir tiesi tads, ka noteikts.

Notiek diskusija par atslégu amata koeficienta piemeroSanu.

Plkst. 15.31 pievienojas O. Solovjovs

A. Bérzins skaidro, ka amatu kataloga ir noraditi atslégu amati un biitu nepiecieSami
ar1 koeficienti. Amatu katalogs Sogad vélreiz tiks virzits uz apstiprinasanu un tur bus noraditi
koeficienti. L1dz vasarai amatu katalogam jabiit uz apstiprinaSanu.

A. Pinkens jauta, ka Sis punkts tiks piemérots Iidz amatu kataloga apstiprinasanai?

J. Kriize atbild, ka Iidz Sim visiem noteikts koeficients 1.1.

Plkst. 15.34 iziet G. Sebris

Diskusija par 32. punktu — kadel vaditaju vietnieku aizvietoSanas piemaksas apmeéru,
ja pienakumi tiek veikti ilgak ka ménesi, pieméro tikai par vakantu amatu, nevis art situacijas,
kad vietnieks aizvieto vaditaju, kur§ atrodas prombiitné ilgak ka menesi.

A. Sturms informé, ka par 31. un 32. punktu var sagatavot priekslikumu.

Plkst. 15.44 iziet O. Solovjovs

Plkst. 15.49 pievienojas G. Sebris

A. Pinkens jauta, vai 6. nodala visi pabalsti ir palikusi tadi pasi, ka ieprieks?

A. Sturms atbild, ka izmainas nav.

L. P1l&gis jauta, par 49. punktu, ka tiek noteikta kompensacija macibam? Vai ir kada
kartiba, kas nosaka ka atmaksa macibas?

Plkst. 15.53 pievienojas O. Solovjovs
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A. Sturms atbild, ka noteikumu 50. punkta noradits, ka izdevumus sedz analogiski
kartibai, kada noteikta MK noteikumos Nr.565 “Noteikumi par valsts un pasvaldibu institiciju
amatpersonu un darbinieku socialajam garantijam”.

Plkst. 15.54 iziet D. Karols

E. Sirante skaidro, ka darbinieks var papildinat zina$anas eso§as kompetences ietvaros,
nevis uzsakt macibas cita specialitaté. Izvert€jot pasvaldibas finansu iespgjas tiek noteikts
apjoms, ka tiek kompensé€tas macibas, normalos gadijumos lidz 30 % no macibu maksas. Tiek
noslégts Iigums ar darba devE&ju un ja darbinieks uzreiz p&c macibam aiziet no darba, tad
pieskirto finans€jumu atmaksa pasvaldibai.

Plkst. 15.59 iziet O. Solovjovs

Plkst. 16.00 pievienojas O. Solovjovs

A. Pinkens jauta, par 55.punktu, vai ir izdota kartiba, noteikumi, p&c kuriem
darbinieki var sanemt kompensaciju par sakaru izdevumiem?

E. Sirante atbild, ka ir.

Plkst. 16.04 pievienojas D. Karols

Plkst. 16.04 iziet A. Kalnins

Notiek diskusija par papildatvalindjumu dienu pieskir§anu ar rikojumu.

Plkst. 16.05 pievienojas A. Kalnins

A. Pinkens uzdod jautajumus par 10. nodalu — Komisijas, konsultativas padomes un
darba grupas locekla atlidziba.

Starp A. Pinkenu, J. Kriizi, A. Bérzinu un A. Sturmu notiek diskusija par 77. punktu —
kade] darbinieku darba izpildi [idz 31. jiinijam noverte ar izpilddirektora noteiktu kartibu, nevis
ka esoSajos noteikumos noteikts.

Plkst. 16.16 iziet M. Bérzins

Plkst. 16.18 pievienojas M. Bérzins

A. Beérzin$ izsaka priekSlikumu, 77. punktu dzest, vienlaikus saprotot, ka ir dots
uzdevums maksimali 152 laika pariet uz jauno sisteému atbilsto§i MK noteikumiem.

Plkst. 16.28 iziet O. Solovjovs

A. Pinkens jauta, vai izstradataji un pargjie atbildigie ir domajusi vai skatijusSies, kas
notiktu, ja Sos noteikumus piemérotu jau no 1. janvara nevis no 1. marta?

E. Sirante atbild, ka Sobrid tas nav vértéts. Ievérojot ieprieks noteikto noteikumu
rikojumu piemeéros noteikumu speka stasanos ar 1. martu.

A. Pinkens jauta, neapstiprinot noteikumus savlaicigi, lai no 1.janvara var&tu
piemeérot, loti daudziem darbiniekiem ir radijusi nevienlidzigu situaciju, un dazadu darba veicgji
sanem vienadu algu, kas ir nekorekti. Kadel neattiecinat Sos noteikumus no 1. janvara?

A. Beérzin$ atbild, ka ir diezgan daudz riski, lai piemérotu lietas ar atpakalejoSu
datumu.

Starp A. Pinkenu un A. Bérzinu notiek diskusija par noteikumu pieméroSanu no
1. janvara.

Plkst. 16.33 pievienojas O. Solovjovs

Plkst. 16.37 iziet O. Solovjovs

A. Pinkens jauta, vai darbinieki par esoSajiem grozijumiem rakstveida ir bridinati
vismaz vienu ménesi ieprieks?

A. Beérzins atbild, ka biitu nepamatoti bridinat darbiniekus par noteikumiem, kuri veél
nav apstiprinati.

A. Pinkens aicina ieverot terminus. Jauta, kada pakape tiek piemérota darbiniekam,
kurs uzsak darba tiesiskas attiecibas? Vai darbinickam, kurs uzsak darba attiecibas tick noteikta
tada pati pakape, ka slikti stradajoSam darbiniekam?

A. Sturms atbild, kad bridi, kad darbinieks tiek pienemts darba p&c noklusgjuma tiek
pienemts, ka vins strada labi. Ja veért€jums ir labi un darbinieks tikko ir sacis stradat, tatad vinam
bis 1. pakape.

Plkst. 16.43 pievienojas O. Solovjovs

No plkst. 16.50 lidz plkst. 17.09 Zoom tiessaistes platformd nav redzams A. Dzenis
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M. Rozenbergs jauta, pienemot Sos noteikumus, kada biis ietekme uz budzetu?

A. Bérzins atbild, 1267 000 EUR uz 9 méneSiem un $ads finans€jums ir iestradats
budzeta projekta.

A. Pinkens jauta, kada ir So noteikumu saistiba ar Ricibas planu?

A. Berzins$ atbild, ka Ricibas plans bils japrecize.

A. Bérzins informé, ka sistema “LIETVARIS” ievietoti vairaki priekslikumi un Sobrid
pariet uz priekslikuma izskatiSanu.

A. Pinkens aicina, izsludinat s@des partraukumu, lai var sagatavot priekslikumus.

Plkst. 16.58 tiek izsludinats seédes partraukums
Plkst. 17.08 séde turpinas

A. Berzin$ informé, ka tiek uzsakta priekSlikumu izskatiSana.

Priekslikums Nr.1: “Izteikt 5.p: 5. Personala vadibu istenojosa Centralas parvaldes institticija
nodro$ina $o noteikumu piemérosanas metodisko vadibu, sniedz atbalstu to piemé&roSanas
procesa, ka ar1 1steno So noteikumu pieméroSanas uzraudzibu”. Iesniedza Aldis Pinkens.

A. Pinkens pamato, nevar iedomaties vajadzibu vai nepiecieSamibu pasvaldibas
izpilddirektoram noteikt kaut ko citadak, neka Sajos noteikumos vai pasvaldibas struktiira darbs
notiek. Ir departaments, nodala, darbinieki un visam janotiek caur Personalu vadibu stenojosas
Centralas parvaldes institlicijas.

A. Berzins$ aicina balsot par priekSlikumu.
Par priekslikumu balso:

“PAR” - 2 (Aldis Pinkens, Maris Rozenbergs)
8 (Evita Afonina, Ansis BeérzinS, Maris Beérzin§, Dainis Karols,
“PRET” - Gundars Sebris, Olegs Solovjovs, Ligita Snore, Andris Dzenis [balso
pacelot roku])

“ATTURAS” - 3 (Almants Kalnins, Janis Kalini¢enko, Andis Aboling)
“NEPIEDALAS” - 1 (Lauris Pilegis)
DOME NOLEMJ:
priekslikums noraidits.

Priekslikums Nr.2: “Izteikt 11.p: 11. PaSvaldibas izpilddirektora amatam atbilstoSo saimi
(apak$saimi) un Iimeni nosaka domes priek§seédetajs pec personala vadibu istenojoSas Centralas
parvaldes institlicijas personala vadibas specialista ieteikuma. Domes priekSsédétajs apkopo
amatu klasificéSanas rezultatus un iesniedz saskanoSanai domei”. Iesniedza Aldis Pinkens.

A. Pinkens skaidro, ja vienigais pamatojum, kade| dzest kadu izpilddirektora amatu no
amata kataloga, kurs ieprieks tur nav ticis ielikts, ir nakama administrativa teritoriala reforma,
tad tas ir nepietickams pamatojums.

A. Bérzins aicina balsot par priekslikumu.
Par priekSlikumu balso:

“PAR” - 3 (Aldis Pinkens, Lauris P1légis, Maris Rozenbergs)
i 8 (Evita Afonina, Ansis Bérzins, Maris Bérzins, Avndris Dzenis, Dainis
Karols, Gundars Sebris, Olegs Solovjovs, Ligita Snore)
“ATTURAS” - 3 (Almants Kalnins, Janis Kalini¢enko, Andis Abolins)
DOME NOLEMJ:
priekslikums noraidits.

“PRET”
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Priekslikums Nr.3: “Izteikt 15.p: 15. Iestades vaditaja un pasvaldibas izpilddirektora vietnieka
darba izpildi noverte pasvaldibas izpilddirektors”. Iesniedza Aldis Pinkens.

A. Pinkens pamato, noklausoties pamatojumu, kadel izpilddirektoram kadreiz
vajadze€tu noteikt kaut ko citadak, diemz&l doma nav realiz&jusies teksta un neviens nevélas
veikt grozijumus. Tade] sagatavoja priekSlikumu, ka pasvaldibas izpilddirektors nevar noteikt
citadak to, ka ir janoverte iestades vaditajs un savi vietnieki.

A. Bérzina viedoklis, saredz situacijas, kuras izpilddirektors var delegét savu vietnieku
izvertet, piem&ram, iestades vaditajus, priekSlikumu neatbalstis.

A. Beérzins aicina balsot par priekslikumu.
Par priekSlikumu balso:

“PAR” - 3 (Aldis Pinkens, Lauris Pilégis, Maris Rozenbergs)
9 (Evita Afonina, Ansis BeérzinS, Maris BérzinS, Andris Dzenis,
“PRET” - Almants Kalnins, Dainis Karols, Gundars Sebris, Olegs Solovjovs,
Ligita Snore)
“ATTURAS” - 2 (Janis Kalini¢enko, Andis Abolins)
DOME NOLEMJ:
priekslikums noraidits.

Priekslikums Nr.4: “Papildinat noteikumu sadalu “Nosléguma jautajumi” ar punktu: -
Noteikumu 4. punkts “Prémija” netiek piemeérots atbilstosi “Par valsts budzetu 2026. gadam un
budzeta ietvaru 2026., 2027. Un 2028. gadam” 82. pantu “Valsts un pasvaldibu institiicijas
amatpersonai (darbiniekam) par 2026. gada darbibas un tas rezultatu noveért€§jumu neizmaksa
prémiju””. Iesniedza Dainis Karols.

D. Karols skaidro, ka dotaja bridi ir izveidojusies situacija, ka Valsts un paSvaldibu
budzeta likums 2026. gadam, ka ar1 budzeta ietvars 2026.-2028. gadam nosaka: par 2026. gada
darbibas un tas rezultatu novért§jumu valsts un paSvaldibu institliciju amatpersonam un
darbiniekiem prémijas netiks izmaksatas. Sis nosacijums ir skaidri noteikts. Daudzi nav
izlasyjusi budZeta likumu pilna apjoma, tadel nepiecieSama skaidra un neparprotama
informacija ikvienam pasvaldibas darbiniekam, kurs§ iepazisies ar atlidzibas noteikumiem.

A. Berzins aicina balsot par priekSlikumu.
Par priekslikumu balso:
12 (Evita Afonina, Ansis Beérzin§, Maris Beérzins, Andris Dzenis,
“PAR” - Almants Kalnins, Dainis Karols, Janis Kalini¢enko, Lauris Pilegis,
Gundars Sebris, Olegs Solovjovs, Andis Abolins, Ligita Snore)
“PRET” - 2 (Aldis Pinkens, Maris Rozenbergs)
“ATTURAS” - nav

DOME NOLEMJ:
priekslikums pienemts.

A. Bérzins informé, ka priekslikuma javeic redakcionals labojums — vardus 4. punkts
jaaizstaj ar vardiem 4. nodalu un jaieklauj nosléguma jautajumos, ka pirmspedgjais vai pedejais
punkts.

PriekSlikums Nr.5: “Dzgst 23. Punktu”. Iesniedza Aldis Pinkens.

A. Pinkens pamato, priek$sédetaja veiktais izpilddirektora vai jebkura cita darbinieka
novertejums ir jasaskano domé. Nav pamata $§adu pienakumu uzticet tikai priek§sédétajam, jo
redzams, ka precizu noteikumu ievéroSana un izpilde ne vienmér tiek nodroSinata. Visu
amatpersonu noveértéjumi ir jasaskano ar nakamo augstako amatpersonu, kas ir nepiecieSamas
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gan tiesiskuma nodroS§inaSanai, gan ar1 klidu noverSanai. Aicina noteikumu regul&jumu atstat
tadu, kads ir Sobrid.

A. Beérzins aicina balsot par priekslikumu.
Par priekSlikumu balso:
3 (Aldis Pinkens, Lauris Pilégis, Maris Rozenbergs [balso pacelot
roku])
9 (Evita Afonina, Ansis Beérzin§, Maris Beérzins, Andris Dzenis,
“PRET” - Almants Kalnins, Dainis Karols, Gundars Sebris, Ligita Snore [balso
pacelot roku, Olegs Solovjovs [balso pacelot roku])

“ATTURAS” - 2 (Janis Kalini¢enko, Andis Abolins)
DOME NOLEMJ:
priekslikums noraidits.

GGPAR” _

D. Karols pamato balsojumu, balsoja “PRET”, jo Sie noteikumi ari iepriek§ nav
stradajusi un izpilddirektora novert€jums nav virzits apstiprinasanai dome.
No plkst. 17.22 lidz plkst. 17.23 Zoom tieSsaistes platformd nav redzams A. Dzenis

PriekSlikums Nr.6: “Dzest 77. punktu (par 2.2. apakSnodalas nepiemé&rosanu)”. Iesniedza Ansis
Bérzins.

A. Beérzin$ skaidro, lai nebutu papildu kartiba no izpilddirektora, maksimali driza
termina tiks ieviesta jauna izvertéSanas kartiba, Sobrid iesaka turpinat esoSo kartibu.

A. Bérzins aicina balsot par priekslikumu.
Par priekslikumu balso:
12 (Evita Afonina, Ansis Bérzins, Maris Bérzins, Dainis Karols, Janis
“PAR” - Kalini¢enko, Aldis Pinkens, Lauris Pilégis, Maris Rozenbergs,
Gundars Sebris, Olegs Solovjovs, Andis Abolins, Ligita Snore)
“PRET” - 2 (Andris Dzenis, Almants Kalnins)
“ATTURAS” - nav

DOME NOLEMJ:
priekslikums pienemts.

PriekSlikums Nr.7: “Izteikt 24.p: 24. Ja noverte€Sanas rezultats ir apstridéts, augstakas
amatpersonas (institiicijas) pieaicinats personala vadibas specialists15 darbdienu laika izverte
pusu viedoklus, atzimé pusu argumentus un sagatavo atzinumu. lepazistoties ar atzinumu,
augstaka amatpersona (institlicija) piecu darbdienu laika pienem neapstridamu l€émumu par
novertéSanas rezultata mainu, atstaSanu bez izmainam vai atkartotu novertéSanu. P&c atkartotas
darba izpildes noverteéSanas tiek pienemts galigais lémums par darba izpildes novertéjumu, un
tas nav apstridams vai saskanojams”. Iesniedza Aldis Pinkens.

A. Pinkens pamato, no punkta jaizslédz pieminétie argjie specialisti vai piesaistitie
cilveki, jo ar noverteésanas rezultatu parskatiSanu janodarbojas Personala vadibas nodalai.

A. Berzina viedoklis, iesp€ja piesaistit citus specialistus netraucé un reizém varbiit ir
lietderiga. PriekSlikumu neatbalstis.

A. Bérzins aicina balsot par priekslikumu.
Par priekSlikumu balso:
“PAR” - 3 (Aldis Pinkens, Lauris Pilégis, Maris Rozenbergs)
9 (Evita Afonina, Ansis Be@rzinS, Maris BérzinS, Andris Dzenis,
“PRET” - Almants Kalnins, Dainis Karols, Gundars Sebris, Olegs Solovjovs,
Ligita Snore)
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“ATTURAS” - 2 (Janis Kalini¢enko, Andis Abolins)
DOME NOLEMJ:
priekslikums noraidits.

Priekslikums Nr.8: “Izteikt 32.p: 32. Struktirvienibas vaditaja vietniekam, iestades vaditaja
vietnieckam un pasvaldibas izpilddirektora vietniekam par attiecigi struktirvienibas vaditaja,
iestades vaditaja vai paSvaldibas izpilddirektora aizvietoSanu piemaksu nosaka, ja aizvietoSanas
pienakumi tiek veikti ilgak ka ménesi”. lesniedza Aldis Pinkens.

A. Berzin$ skaidro, ka Sis priekSlikums ir konteksta ar 11. priekSlikumu. Rosina citu
versiju, bet ar Iidzigu rezultatu — 32.punktu dz&st un 31.izteikt tada redakcija,
ka struktirvienibas vaditaja vietniekam, iestades vaditaja vietnieckam un izpilddirektora
vietnieckam par attieciga amata aizvietoSanu piemaksu nenosaka, iznemot, ja aizvietoSanas
pienakumi tiek veikti ilgak ka ménesi. Ja Sis priekSlikums biis atbalstits, tad lieki biis balsot par
11. priekslikumu. So priekslikumu neatbalstis, jo parskatamak redz variantu, ka vienu punktu
dzes$ un pasaka, ka piemaksu nenosaka, iznemot noteiktu gadijumu.

A. Berzins$ aicina balsot par priekSlikumu.
Par priekslikumu balso:
“PAR” - 3 (Aldis Pinkens, Lauris Pilégis, Maris Rozenbergs)
7 (Evita Afonina, Ansis Berzins, Maris Beérzins, Andris Dzenis, Dainis

PRET™ - Karols, Olegs Solovjovs, Ligita Snore [balso pacelot roku])

“ATTURAS” _{ (Aln}ants Kalnins, Janis Kalini¢enko, Gundars Sebris, Andis
Abolins)
DOME NOLEMJ:

priekslikums noraidits.
No plkst. 17.29 lidz plkst. 17.30 Zoom tiessaistes platformd nav redzams A. Dzenis

PriekSlikums Nr.9: “Izteikt 1. pielikuma tabulas 1. kolonnas 3. rindinu uz “2””. Iesniedza Aldis
Pinkens.

A. Pinkens pamato, aicina atbalstit situaciju, kad darbinieks, kurs tiek pienemts darba
un novertets, ka strada labi, bet vinam nav ieprieks€ja pieredze, tomer sanem 2. méneSalgas
pakapi, lai noskirtu no darbiniekiem, kuriem ir zemakais vertejums.

A. Bérzina viedoklis, atbalsta darba grupas formul&umu, ka jauns darbinieks, bez
pieredzes principa sak darbu paSvaldiba no 1. pakapes, tad€jadi gan stimul&jam esoSos
darbiniekus, gan ari jaunajam darbiniekam ir loti skaidri redzamas izaugsmes iespgjas.
PriekSlikumu neatbalstis.

A. Berzins$ aicina balsot par priekSlikumu.
Par priekslikumu balso:

“PAR” - 3 (Aldis Pinkens, Lauris P1légis, Maris Rozenbergs)
8 (Evita Afonina, Ansis Bérzins, Maris Bérzins, Avndris Dzenis, Dainis
Karols, Gundars Sebris, Olegs Solovjovs, Ligita Snore)
“ATTURAS” - 3 (Almants Kalnins, Janis Kalini¢enko, Andis Abolins)
DOME NOLEMJ:
priekslikums noraidits.

‘GPRET”

Priekslikums Nr.10: “Izteikt 80.p: 80. 2026. gada, veicot grozijumu amatpersonas (darbinieka)
darba liguma saistiba ar noteikumu 2.pielikuma pirmreiz&ju piemé&roSanu, noteikumu
2. pielikuma noteikta méneSalga tiek piemé&rota no 2026. gada 1. janvara, ja, piemé&rojot

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



2. pielikumu, amatpersonas (darbinieka) méneSalga pieaug. Papildinat noteikumus ar 81.p:
81. Noteikumi stajas speka 2026. gada 1. marta”. Iesniedza Aldis Pinkens.

A. Pinkens pamato, ka priekslikums attiecas uz situaciju, kad paSvaldiba savas vainas
del ir nonakusi situacija, kad darbiniekiem ar dazadiem amatiem, kuriem ir ménesSalgu grupa
no 1. [idz 5. sanem minimalo ménesalgu. Tiesi kadu iemeslu dé] netiek nemts véra 2025. gada
novert&jums un ir ierakstits punkts, ka noteikumi stajas speka 1. marta? Neviens $o paskaidrot
nevélas. Nav ievérots Darba likums. PriekSlikuma butiba ir piem&rot noteikumus ar 1. janvari.
Jebkura gadijuma prasis atbildibu no darbiniekiem, kuri bija atbildigi, lai $ada situacija
nenonaktu. Kludu vél var labot, tadél aicina atbalstit priekslikumu.

A. Bérzina viedoklis, saredz gan juridiskus, gan finansialus riskus, tade] priekslikumu
neatbalstis. Situacija nav patikama, bet noteikumu virziSana bija saistita ar budzeta izvértéSanu,
lai m&s saprotam, kada ir budzeta ietekme un ko varam atlauties. Priekslikumu neatbalstis.

A. Bérzins aicina balsot par priekslikumu.

Par priekSlikumu balso:
“PAR” - 3 (Aldis Pinkens, Lauris Pilégis, Maris Rozenbergs)
“PRET” - 7 (Evita Afonina, Agsis Bér.zi.r,lé, Mﬁris Bérzins, Andris Dzenis, Dainis
Karols, Olegs Solovjovs, Ligita Snore)
“ATTURAS” - 4A bgi&ilélg)ants Kalnins, Janis Kalini¢enko, Gundars Sebris, Andis
DOME NOLEMJ:

priekslikums noraidits.

PriekSlikums Nr.11: “Dzeést 32.punktu un izteikt 31.punktu 8ada redakcija:
31. Struktirvienibas vaditaja vietniekam, iestades vaditaja vietniekam un paSvaldibas
izpilddirektora vietniekam par attiecigi struktiirvienibas vaditaja, iestades vaditaja vai
pasvaldibas izpilddirektora aizvietoSanu piemaksu nenosaka, iznemot, ja aizvietoSanas
pienakumi tiek veikti ilgak ka ménesi”. Iesniedza Ansis Bérzins.

Plkst. 17.39 iziet A. Kalnins

D. Karols izsaka viedokli par priekslikumu.

A. Berzins aicina balsot par priekSlikumu.
Par priekslikumu balso:
10 (Evita Afonina, Ansis Bérzins, Andris Dzenis, Janis Kalinicenko,
“PAR” - Aldis Pinkens, Maris Rozenbergs, Gundars Sebris, Olegs Solovjovs,
Andis Abolins, Ligita Snore)
“PRET” - nav
“ATTURAS” - 2 (Maris Bérzins, Dainis Karols)
“NEPIEDALAS” - 1 (Lauris Pilegis)
DOME NOLEMJ:
priekslikums pienemts.

A. Bérzin$ informé, ka gala redakcija tiks iestradati apstiprinatie priekslikumi

A. Pinkena viedoklis par sagatavoto noteikuma redakciju, $adus noteikumus diemzel
atbalstit nav iesp&jams. Rezultats ir nacis novéloti un noteikumi nerisina problémas, par kuram
Sodien rundja. Nevar izteikt atzinibu ne darba grupai, ne ari atbildigajiem paSvaldibas
administracijas darbiniekiem, kuriem ir janotver bridis, kad $adi iek$&ji noteikumi rada
problémas atseviskiem darbiniekiem. Sistéma nav taisniga, jo daudziem darbiniekiem ir
uzkarusies darba samaksas sisttma — netiek nemts véra vert€§jums no pirma meénesa.
Noteikumiem bija jabit gataviem uz 1. janvari, bet darbs nav izdarits. Sadus darba samaksas
noteikumus neatbalstis.
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A. Beérzina viedoklis, aicina lémumprojektu atbalstit un atlidzibas noteikumus
apstiprinat. Nepiekrit, ka darbinieki biitu jabridina par izmainam, kuras nav apstiprinatas.
Nepiekrit, ka §1s izmainas un atlikSana ir uz zemo méneSalgu rékina, jo noteikumos iestradatas
algas no 1.1idz 9. méneSalgu grupai Sobrid ne tikai sasniedz valsts noteikto minimalo
koeficientu, bet to parsniedz. TieSi tur saredz&ja vislielako netaisnibu IidzSin€jos algu
aprékinos. Neapstiprinot Sos noteikumus, mes saglabajam esosos, tad€] aicina atbalstit.

D. Karola viedoklis, kamér domes vadiba nav tikusi skaidriba, ko var atlauties un ko
ng, tikmér noteikumus nav iesp&jams sagatavot. Palielinajums jebkura gadijuma uz kopgjo
budZetu ir diezgan nozimigs un labak noteikumus ir pienemt Sobrid, kad ir zinamas budZeta
iesp€jas, nevis sasteigt un atstat ietekmi uz budzetu. Noteikumus atbalstis.

Plkst. 17.53 pievienojas A. Kalnins

A. Berzins$ aicina balsot par lémuma projektu.

Par léemumu balso:

11 (Evita Afonina, Ansis Berzins§, Maris Bérzins, Andris Dzenis,
_Almants Kalnins, Janis Kalini¢enko, Gundars Sebris, Olegs

Solovjovs, Andis Abolins, Ligita Snore, Dainis Karols [balso

pacelot roku))

“PRET?” - 3 (Aldis Pinkens, Lauris Pilégis, Maris Rozenbergs)
“ATTURAS” - nav

DOME NOLEMJ:

Pienemt 1@mumu Nr. 31 “Par iek$€jo noteikumu “Pasvaldibas administracijas amatpersonu
(darbinieku) atlidzibas noteikumi” izdoSanu”.

“PAR”

L. Pilégis pamato balsojumu, balsoja “PRET”, jo Siem noteikumiem bija jabit jau
izstradatiem. Teoretiska ietekme uz budZetu bija zinama jau oktobri/novembri. Ja sapratam, ka
nesp€jam sagatavot attiecigo I€mumprojektu, attieciga kvalitate un laika, no Juridiska
departamenta parstavja bija apgalvojums, ka tomer to vargjam Sodien labot. Mazo algu saneémgéji
visvairak ir pelnijusi pielikumu un §1 bija vieta, kur So klidu vargja labot.

No plkst. 17.56 Zoom tieSsaistes platformd nav redzams A. Dzenis

Plkst. 17.56 aiziet D. Karols

Plkst. 17.57 aiziet A. Abolins

Sede slegta plkst. 17.58

Sédes vaditajs (paraksts*) Ansis Berzins
Parakstits 13.02.2026.

Protokolétaja (paraksts*) Inga Koha-Kurovska
Parakstits 13.02.2026.
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