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1.1zglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1 Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu

Licence Izglitojamo skaits, uzsakot | Izglitojamo skaits, noslédzot
Izglitibas programmas Izglitibas - . . programmas apguvi (prof. jsekmigu programmas apguvi (prof.
nosaukums programmas IStenos:nas vietas Licencesanas izgl.) vai uzsakot izgl.) vai noslédzot
kods adrese N datums 2024./2025. mac.g. 2024./2025.mac.g.
(01.09.2024.) (31.05.2025.)
Vispargjas
pirmsskolas 01011111 | NAKOmesielad |y gg00 | 12012017 67 71
izglitibas Stende
programma
Pamatizglitibas |5y 19999 V.77 | 16.08.2010 % 89
programma -
Specialas
pamatizglitibas
programma, 21015611 V 66 | 05.08.2010. g g
izglitojamajiem ar -
macisanas Brivibas iela 15,
trauc€jumiem Stende
Specialas
pamatizglitibas
programma, 21015811 V_ 4072 | 23.09.2020. 6 4
izglitojamajiem ar -
garigas  attistibas|
trauc€jumiem
4




1.2 Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu
partraukSanai izglitibas programma 2024./2025. macibu gada:

Izglitibas iestades mainas | Izglitojamo skaits, kuri IZg_htOJ amovgkalts_, kuri .

iemesls uzsakusi macibas iestade partraqkus_l n_1ac1bas Komentari

iestade
Dzivesvietas maina 3 Dzives vieta mainita uz citu Latvijas novadu
Izglitibas vides maina 1 Turpina macibas talmacibas skola
Izgl. programmas maina 2 Mainija izglitibas iestadi, lai pilnvertigi apgiitu
izglitibas programmu.

Cits iemesls

1.3 Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits KOI'nept.'Elri .(n0(.1r0§inéjums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
Pedagogiskais  personals izglitibas iestadg, Ilgstosas attaisnotas prombiitnes dé| bija nepiecieSama
1.3.1 | noslédzot 2024./2025. mac.g. (lidz 31.05.2025.) 33 pedagogu piesaiste.
Trikst fizikas un datorikas skolotaju.
Kontaktstundu skaits, kas parsniedz maksimali 0 Sadu pedagogu nav
noteikto stundu skaita attiecibu pedagogam
L.3.2 1 5024./2025. macibu gada
133 Pieejamais atbalsta personals izglitibas iestade, 3 Socialais pedagogs,skolotaja paligs, skolotajs
"7 | noslédzot 2024./2025. mac.g. (Iidz 31.05.2025.) logopéds.
5
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2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1 lzglitibas iestades misija (cilvekcentréta veida) — miisdieniga, drosa un radoSa izglitibas iestade ikvienam

izglitojamam.

2.2 lzglitibas iestades vizija (cilvekcentreta veida) —

2.2.1

ieinteresets un motivets macities;

2.2.2 draudzigs, atbildigs, merktiecigs;

2.2.3 attistitas socializ€Sanas prasmes, ievero kulturalas uzvedibas normas saskarsmé ar vienaudziem un pieaugusajiem;
2.2.4 augstu verte piederibu savai izglitibas iestadei, pilsétai, valstij un Iidzdarbojas to pasakumos.

2.3 lzglitibas iestades vertibas (cilvekcentreta veida) — ciena, atbildiba, gimene, Latvijas valsts, darbs, daba

un kultura.

2.4 Izglitibas iestadé padaritais saistiba ar izstradato aktualo iestades attistibas planu. (Skatit pielikuma)

2.5 2024./2025. macibu gada uzdevumi un sasniegtie rezultati (papildus attistibas planam)

Uzdevumi

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un/vai kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts) un komentars

Nr.1

Izglitojamo lasitprasmes
uzlabosana, teksta
izpratnes attistiSana
dazados macibu
priekSmetos

a) Kyvalitativi Sasniegts dal€ji, zema izglitojamo motivacija.
teksta izpratnes attistiSana dazados macibu
priekSmetos

b) kvantitativi Sasniegts dalgji, 1.semestrT sasniegts, tika lasits

Ix ménest tiek rikota lasiSanas nedéla, kura lasa
visa skola un p&c tam prezenté savu izlasito.

katra klas€, 2.semestr1 sasniegts dalgji, jo katra
klas€ visi izglitojamie nelasija.

Nr.2

Kvalitativa un efektiva
skolenu macibu
sasniegumu vertéSana

kvalitativi

izveidot visai skolai vienotus snieguma limena
aprakstus ricibvardiem, prezentacijam u.c.
Parbaudes darbu ievietoSana e-klasg.

Dalgji sasniegts. Prezentacijam izveidoja un
izmantoja. Ricibvardu snieguma Ilimenus
izveidoja dal&ji.

Sasniegts. Parbaudes darbi tika ievietoti e-klsé.

6
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Uzdevumi

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un/vai kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts) un komentars

(atgriezeniska saite,
formativa un summativa
verteésana, parbaudes
darbu veidoSana,
snieguma limenu
apraksti).

b)

Sasniegts. Skolotaji ir apguvusi pilnveértigas AS
sniegSanu.

Ir 1x semestr temata parbaudes darbs ar visu
solo limenu uzdevumiem.

Sasniegts dal&ji. Snieguma Itmeni
izmantoti katra parbaudes darba.

kvantitattvi

Katrs skolotajs ir apguvis profesionala pilnveidé
pilnvertigas atgriezeniskas saites sniegSanu.

1x semestrT ir izveidot parbaudes darbs ar visu
solo ltmenu uzdevumiem.

Katra parbaudes darba veért€sana tiek izmantots
vismaz viens snieguma Itmena aprasts.

netika

b) kvantitativi

2.6 Izglitibas iestades uzdevumi un planotie sasniedzamie rezultati 2025./2026. macibu gada (papildus

attistibas planam)
Uzdevumi Sasniedzamie rezultati kvantitativi un/vai kvalitativi
Nr.1 a) kvalitativi
Izglitojamo lasitprasmes teksta izpratnes attistiSana dazados macibu priekSmetos.
uzlaboSana, teksta b) kvantitativi
izpratnes attistiSana 1x meénesi bibliotekas apmeklgjums 1.-3.klasei. 2x semestrT bibliotekas apmekl&jums 4.-9. klasei.
dazados macibu [zaicinajums “LasiSanas maratons”.
priekSmetos.
a) kvalitativi
Nr.2 Daudzveidigas dzives situacijas, jeégpilni un ripigi lietojot matematikas instrumentus, veic
P .. aprékinus, apstrada datus, lieto figliru IpaSibas; sprieZ visparigi un matematiski modelg;
Izglitojamo matematisko blemsituaciias izvél bilstosu pieeiu/stratasii s pieradTi ecietamib d
rasmiu uzlabogana problémsituacijas izvelas atbilstosu pieeju/stratégiju, apzinas pieradijuma nepiecieSsamibu un veido
prast _ pamatotus spriedumus.
dazados macibu —
oy b) Kvantitativi
priekSmetos.

Papildus 1 fakultativa stunda ned€la matematika visam klasém.

7
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3. Elementu izvértejums

pedagogiem, stundu verosana.

PasverteSana izmantotas kvalitates vértéeSanas metodes): Nodarbibu vérosanas analize, individualas sarunas ar

3.1 Elementa “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa aktualizesana/izvértéSana uz:

2024./2025. m.g.

NPK

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

3.11

Izglitibas iestades izveidota sist€éma
datu ieguvei par macisanas un
macisanas kvalitati un tas pilnveidei

Tiek veikta stundu veéroSana un sniegta
atgriezeniska saite. Izglitojamo ikdienas
sasniegumi skolvadibas sistema E-klase
atspoguloti regulari, atbilstigi iestades
macibu sasniegumu vértéSanas kartibai.
Izglitojamiem ir iesp&ja uzlabot ikdienas
macibu  sasniegumus, apmeklgjot
konsultacijas.

Veicinat pedagogu savstarp&jo macibu
stundu véroSanu efektivitates celSanai.

3.1.2

Izglitibas procesa planoSanas un
istenoSanas efektivitate un kvalitate

Macibu process tiek istenots atbilstigi
licencétajam programmam. Macibu
stundu ve@roSanas rezultati parada, ka
gandriz katrai macibu stundai ir izvirzits
konkréts sasniedzamais rezultats, kas
izglitojamajam jarealiz€ macibu stundas
laika, macibu stundam ir tris dalas —
lerosinaSana, apjégSana un refleksija.
Tiek izmantotas daudzveidigas metodes
(darbs grupas, praktiski uzdevumi,
macibu IT lidzekli), kas veicina
diferencétu  pieeju un  pasvaditu
macisanos.

Uzlabot macibu materialu un tehnikas
nodro$inajumu praktiskam nodarbibam.

3.1.3

Izglitibas procesa diferenciacija,
individualizacija un personalizacija

Ir sisteéma, ka tiek sniegts individualizets
un/vai personaliz€ts atbalsts, pamata tas
tiek nodroSinats skoléniem ar specialam
vajadzibam vai skol€niem ar maciSanas

Turpinat iesakto darbu macibu procesa

individualizéSana un diferencéSana,
panakot, ka 75% skolotaju savas stundas
plano un Tsteno aktivitates, kas lauj

8
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gratibam. Individualie izglitibas plani
tiek organizéti izglittbas iestades
koplietojama dokumenta, tie regulari
tiek korigéti, papildinati.

skoleniem  veikt  dazada  veida
diferenc€tus un/vai individualiz€tus
uzdevumus. Ipasu véribu $aja procesa
turpmak japievérS spé&jigakajiem un
talantigakajiem skoléniem

Izglitibas procesa TstenoSanas kvalitate

3.14 attalinatajas macibas
lestadé tiek veikta regulara macibu | Turpinat jégpilni izmantot iestade
stundu un nodarbibu véroSana péc | pieejamas tehnologijas macibu procesa
e _ vienotas iestades v€roSanas lapas; | diferenciacijai un individualizacijai.
Izglitibas procesa planosanas un . S -
3.15 |- y s o pirmsskolas izglitibas pedagogi plano un
istenosanas efektivitate un kvalitate iy _ .
vada atklatas nodarbibas; savstarpgja
macibu stundu v€roSana vismaz 2
stundas/ nodarbibas pie cita pedagoga.
Ir izstradata un apstiprinata sniegumu | Parskatit p&c nepiecieSamibas.
3.1.6 | Macibu sasniegumu vertéSanas kartiba | vertéSanas kartiba atbilstosi
leteikumiem.
el e e . . iala izglit izglitojami tadit individual la T ti
Izglitibas iestades individualiz&ta un/vai Specia as el Tbgs | zeitojamiem Sas_ad} Individualos planus arl_ tem
. . katram ir sastadits individualais plans, | izglitojamiem, kuriem ir maciSanas
3.1.7 | personaliz&ta atbalsta sniegSana C _ . e > o -
P tas tiek izvertéts 2x gada, iepazistinati | grutibas, bet nav pieskirta specialas
izglitojamiem 1 P i
vecaki. izglitibas programma.
Izglitibas procesa TstenoSana izglitibas - -
3.1.8 | iestades, kuras 1steno talmacibas
izglitibas programmu
Izglitibas iestades darbiba, nodroSinot - -
319 |. = X A _
izglitibas ieguvi gimené
Pirmsskolas izglitibas pedagogi plano un | Izglitibas iestadé iesp&jams palielinat un
vada atklatas nodarbibas; savstarp&ja | dazadot atgriezeniskas saites sniegSanu
Izglitibas procesa 1stenosana macibu stundu véroSana vismaz 2 |ikdienas macibu procesa, izmantojot
3.1.10 | pirmsskolas izglitibas iestade vai stundas/ nodarbibas pie cita pedagoga. | procesa, pasregulacijas un personibas

pirmsskolas izglitibas programma

Izglitibas iestades istenota pirmsskolas
izglitibas programma tiek nodroSinata
augsti kvalitativd limeni, ta atbilst

dimensiju.
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kompetencu pieejas ieviesanas
didaktiskajai un metodiskajai pieejai.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu.
Izglitibas iestade iesp&jams palielinat un dazadot atgriezeniskas saites sniegSanu ikdienas macibu procesa, izmantojot procesa,
pasregulacijas un personibas dimensiju.
Turpinat jégpilni izmantot iestad€ pieejamas tehnologijas; macibu procesa diferenciacija un individualizacija.

3.2 Elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa aktualizeSana/izverteSana uz: 2023./2024.m.g
NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas Visiem skolotajiem ir nepiecieSama | Turpinat pilnveidot pedagogu
un profesionalas kvalifikacijas profesionala kvalifikacija. profesionalo kompetenci.
3.2.1 . -
atbilstiba normativajos aktos
noteiktajam prasibam
Pedagogiem nepiecieSamas 82% skolotaju ir nepiecieSama izglitiba | Motivét pedagogus, kuru profesionala
profesionalas kompetences pilnveides un profesionala kvalifikacija. kvalifikacija nepiecieSama pilnveidot,
3.2.2 g . L
atbilstiba normativajos aktos apmeklét stbilstosu kursu.
noteiktajam prasibam
Izglitibas iestades stenotas pedagogu Ir izveidots pedagogu profesionalas | Turpinat skolotaju daliSanos un pa
profesionalas kompetences pilnveides | pilnveides grafiks, kur katrs skolotdjs | jomam ieviest un pilnveidot kadu
efektivitate leraksta savus apgiitos kursus. Reizi | jauningjumu, kuru p&c tam analiz€ visi
3.2.3 N . .. .| R }
ceturksni dalas ar informaciju, kura ir | jomas skolotaji, ka ir izdevies.
bijusi lietderiga no kursiem un kuru
véletos pilnveidot prakse.
Pedagogu noslodze un profesionalas Izglitibas iestadgé ir izstradata Pedagogu | Motivét skolotajus pieteikties
3.2.4 | kvalitates novertesanas kartiba profesionalas darbibas kvalitates | profesionalas kvalitates pakapei.
izglitibas iestade noverteSanas kartiba.
Pedagogu profesionalas darbibas Pedagogi savstarpgji sadarbojas, | Turpinat iestades pedagogiem veikt
395 pilnveides sist€éma izglitibas iestade apmekle talakizglitibas kursus, dalas | pasveértejumu aptaujas veida, izvertejot

pieredze ar citiem iestades pedagogiem.
Ienakot kolektiva jauniem pedagogiem,

savu profesionalo darbibu, identificgjot
savas darbibas stipras puses un attistibas

10

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu




tiek nodrosinats
metodika atbalsts.

administracijas un

vajadzibas  un  sanemt  mutisku
atgriezenisko saiti no skolas vadibas.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu.

Motivet skolotajus pieteikties profesionalas kvalitates pakapei.

Turpinat skolotaju daliSanos pieredze, pa jomam ieviest un pilnveidot kadu jauninajumu, kuru pé€c tam analizg visi jomas skolotaji,
ka ir izdevies.

3.3 Elementa “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa aktualizesana/izvértesana uz:

2022./2023.m.g.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades informacijas par tas | Izglitibas iestades nolikuma esoSa | Sekot lidzi normativajiem aktiem,
istenoto izglitibas programmu informacija atbilst faktiskajai situacijai, | nepiecieSamas izmainas fiksét VIIS datu
ievadiSana un aktualizéSana VIIS informacija par izglittbas iestades | baze

331 - N -

istenotajam izglitibas programmam VIIS

ir pilniga un ir aktualizéta atbilstosi

tiesibu aktiem.
Izglitibas iestades stenotas izglitibas Izglitibas iestade atbilstoSi licenc@tajai | NepiecieSams pilnveidot un dazadot
programmas atbilstiba tiesibu aktos izglitibas programmai ir ievadijusi VIIS | materialtehnisko bazi, lai macibu

3.3.2 noteiktajam prasibam, aktualitate un macibu priekSmetu un stundu planu, | procesu padaritu miisdienigaku.
misdienigums pedagogu tarifikaciju.

Izglitibas programmas TstenoSana Izglitibas  iestade lielakajai  dalai | Maksimali visiem pedagogiem
iesaistito izpratne par izglitibas iesaistito ir vienota izpratne par tas | iesaistities jaunu merku izvirziSana un

3.3.3 programmas mérkiem un 1-3 gadu laika | istenotas 1zglitibas programmas | esoSo analize.
sasniedzamajiem rezultatiem mérkiem.

Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba, | 87% pedagogu sadarbojas izglitibas | Maksimali iesaistit visus pedagogus, lai
nodroSinot vienotu pieeju izglitibas programmas  IstenoSana, nodroSinot | nodroSinot  starppriekSmetu  saiknu,

3.3.4 | programmas istenoSana izglitibas programmas meérku | sasniegtu izvirzitos merkus.

sasniegSanu, nodro$inot starppriekSmetu
saikni.
Izglitibas iestades stenoto Izglitibas iestade organizetie macibu un | Parskatit un izvertét esoSo pasakumu

3.3.5 | macibu/arpusstundu pasakumu arpusstundu pasakumi ir pardomati, | nozimibu un nepiecieSamibu. Kadu no

ieklaujas izglitibas programmas mérku
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efektivitate, nodrosinot izglitibas
programmas mérku sasniegSanu

sasniegSana un papildina ikdienas
macibu un audzinaSanas procesu -
Olimpiska diena, Gimenu orient€Sanas
pasakums maija, Ziemassvétku
pasakumi, Martindienas tirdzini, kulttiras
mantojuma, gadskartu tradiciju
popularizésana, valsts svétku sving€Sana,
atceres dienu pasakumi, lekcijas,
praktiskas un izzinoSas nodarbibas,
konkursi, tikSanas, macibu ekskursijas.

esoSajiem pasakumiem, kuri nenes
v€lamo rezultatu, aizstat ar kadu jaunu.

Izglitibas iestades darbiba macibu laika | Macibu gada laika, p&c summativas | Paaugstinat jaunu pedagogu
efektivai izmantoSanai, 1stenojot verteSanas macibu gada nobeiguma, | profesionalo kompetenci un veicinat
izglitibas programmu notiek izglitojamo sasniegto rezultatu | izpratni par izglitibas programmas
apguves  analize. = Macibu  gada | mérkiem un sasniedzamiem rezultatiem,
nobeiguma tiek izvertéta macibu satura | organizg&jot pieredzes apmainas
3.3.6 apguves kvalitate, par ko liecina | pasakumus (rotalnodarbibu veroSana,
pedagogu atskaites par izglitojamo | stundu v&roSana, konsultacijas, seminari
sasniegto rezultatu apguves analize | citas iestades).
attelojot 1zglitojamo dinamiku
diagrammas salidzinajuma ar ieprieksgjo
macibu gadu.
Izglitibas iestades darbiba, 1stenojot Izglitibas iestade atbilstoSi izglitojamo | NepiecieSams izveidot amata vietas
specialas izglitibas programmu spgjam, vajadzibam un interesém | specialais pedagogs un  specialas
piedava  konsultacijas, individualas | izglitibas skolotajs, lai specialo izglitibas
nodarbibas, pedagogu paligu, psihologa, | programmu istenoSana biitu sekmigaka.
logopéda, sociala pedagoga atbalstu,
3.3.7 nodroSinot kvalitativu izglitibas ieguvi

izglitojamajiem ar maciSanas griittbam
un uzvedibas trauc€umiem, ir visas

iesp€jas piedavat programmu
izglitojamajiem ar specialajam
vajadzibam.
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Izglitibas programmas stenoSanas

3.3.8 | kvalitate dazadas struktiirvienibas
(filiales)
Izglitibas iestades piedavato padzilinato | - -
3.3.9 kursu skaits un to IstenoSanas kvalitate
Izglitibas iestades Tstenotas - -
profesionalas izglitibas programmas
3.3.10 miusdienigums, aktualitate un
efektivitate
Izglitibas iestades 1stenotas - -
mazakumtautibu izglitibas programmas
3.3.11 - 2
atbilstiba normativajos aktos
noteiktajam prasibam
Izglitibas iestades 1stenotas izglitibas Izglitibas iestade sadarbiba ar dibinataju | legiitie izvertejuma rezultati norada uz
programmas efektivitate un kvalitate ir izvert§jusi savus sasniedzamos | nepiecieSamibu: pilnveidot izglitibas
rezultatus  attiectba uz  piedavato | programmas istenoSanas kvalitati tuvako
izglitibas programmu konteksta ar skolu | 2 gadu laika un parskatit izglitibas
tikla efektivitati, nemot veéra: esoSo | programmas piedavajumu, izglitibas
izglitojamo skaitu izglitibas programma, | ieguves formas, ar kuram izglitibas
ka ar1 prognoz€jot nakotné iesp&amo | iestade darbojas, Tstenojot izglitibas
3.3.12 izglitojamo skaitu, pedagogu pieejamibu | programmas. P&  nepiecieSamibas
un iestades iesp&u nodroSinat optimalu | licencét papildus kadu no specialajam
noslodzi iestade stradajosajiem | izglittbas programmam  pirmsskolas
pedagogiem. Katra macibu gada beigas | posma.
tiek izvertéti  izglitojamo macibu
sasniegumus ikdienas darba, ka ari
izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes
darbos.
Izglitibas iestades un izglitibas Izglitibas iestade sadarbiba ar dibinataju | [zvirzit ~ tadus  kvantitativos  un
programmas kvalitates mérku ir defingjusi izglitibas iestades wun | kvalitativos sasniedzamos rezultatus,
defin€Sana izglitibas  programmas  kvantitativos | kurus iesp&jams izmerit. Mérkus izvirzit
3.3.13 (pieméram, izglitojamo skaits) un | sasniedzamus.
kvalitativos  sasniedzamos rezultatus
(pieméram, darba prioritates.), kuri ir
13
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jasasniedz katru gadu un
programmas nosléguma.

izglitibas

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu.

Izglitibas iestade lielakajai dalai iesaistito ir vienota izpratne par tas istenotas izglitibas programmas mérkiem.

100% pedagogu sadarbojas izglitibas programmas stenosana, nodro$inot izglitibas programmas mérku sasniegSanu, nodrosinot
starppriekSmetu saikni

3.4 Elementa “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa aktualizesana/izvértesana uz:

2021./2022.m.g.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades sist€éma izglitojamo 76% (2021./2022.m.g 1. semestr1), 87% | Visas izglitibas programmas apkopot un
ikdienas macibu sasniegumu (2020./2021.m.g) izglitojamo ikdienas | analiz€t datus par izglitojamo ikdienas

34.1 nodros§inasanai macibu procesa sasniedz optimalus un | macibu sasniegumu dinamiku.
augstus macibu rezultatus.
Izglitibas iestades sist€éma izglitojamo - -
3.4.2 | ikdienas macibu sasniegumu
nodros§inaSanai
Izglitibas iestades sisteéma izglitojamo Tiek diagnosticeti skoléni gada sakuma, | Izstradat diagnosticgjoSos darbus visos
3.4.3 macibu sasniegumu diagnosticéSanai bet netiek dati analizéti. priekSmetos visam klasém.
Izglitibas iestades darbiba, analizgjot 59% pamatizglitibas programmas 4. — 9. | Visas izglitibas programmas apkopot un
izglitojamo sasniegumus valsts klasu izglitojamo gada nosléguma | analizét datus par izglitojamo ikdienas
parbaudes darbos vertgjumi ir S5 balles un vairak. | macibu sasniegumu dinamiku.
344 Pirmsskolas izglitibas programma visi
izglitojamie ir apguvusi planotos
sasniedzamos  rezultatus  atbilstoSi
paraugprogrammai.
Izglitibas iestades ikdienas macibu 2023./2024.m.g. Anglu valodas VPD | Tiekties sasniegt un parsniegt valsts
sasniegumu atbilstiba valsts parbaudes | vid€jais raditajs valstt bija 63.8% | vid€jos  raditajus  visos  macibu
3.4.5 | darbos iegtitajiem rezultatiem Stendes pamatskola kartoja 13 skoléni | priekSmetos.

un vidgjais raditajs ir 51.7%, 10%

slieksni sasniedz visi skoléni.
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LatvieSu valodas eksamena vidg&jais
raditajs 59%, izglitibas iestade kartoja 13
skoleni ar vidgjo raditaju 45.5%, 10%
slieksni sasniedz visi skoleni.
Matematikas VPD vidgjais raditajs bija
43.2%, izglitibas iestadeé kartoja 14
skoléeni un sasniedz vidgjo raditaju
39.5%, 10% slieksni sasniedz visi
skoléni.

3.4.6

Izglitibas iestades vispargjas videjas
izglitibas programmas 1stenosanas
rezultatu atbilstiba valsti noteiktajam
prasibam

3.4.7

Izglitibas iestades profesionalas ievirzes
izglitibas programmu izglitojamo
lidzdaliba vietgja, nacionala un
starptautiska meroga sacensibas,
konkursos, izstades u.tml.

3.4.8

Izglitojamo sasniegumi profesionalas
vidgjas izglitibas un profesionalas
talakizglitibas programmas
kvalifikacijas eksamenos

3.4.9

Izglitibas iestades sniegtais atbalsts
darbam ar talantigiem izglitojamiem
augstvertigu rezultatu sasniegSanai

Izglitibas iestade ir mérktiecigi izveidota
sisttma darbam ar talantigajiem
izglitojamajiem: visiem pedagogiem ir
apmaksatas konsultacijas;
izglitojamajiem pieejamas individualas
vai grupas nodarbibas. izglitojamie var
apmeklet interesu izglitibas pulcinus —
dziedat, dejot, nodarboties ar rokdarbiem
un sportu; izglitojamie piedalas novada
matematikas, valodu, makslas
olimpiadés un iegust godalgotas vietas;
macibu gada beigas notiek “Izcilnieku

Nodros$inat izglitojamiem konsultacijas,
intereSu izglittbu un mudinat pieteikties
olimpiades un konkursos.
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pasakums”, kur apbalvo olimpiazu,
konkursu  uzvarétajus, labakajiem
izglitojamie sanem Zelta liecibas,
pateicibas, vinu vardi tiek ierakstiti Goda

gramata.

3.4.10

Izglitibas iestades audzinaSanas darba
prioritaro virzienu un sasniedzamo
rezultatu noteikSana tris gadiem

Izglitibas iestade audzinasanas joma Saja
macibu gada prioritate ir izglitojamo
macisanas kopa ar vienaudziem-
komunikacija/sazina, sadarbiba:
audzinaSana tiek integréta macibu
procesa ka tikumu un caurviju apguve, to
vargja redzét 75% veéroto stundu,
pedagogiem ir vienota izpratne par
audzinaSanu ka integrétu izglitibas
procesa dalu; izglitibas iestade projekta
“Latvijas  skolas soma’™ ietvaros
organiz€ pasakumus, iepazist kultiras
mantojumu, tradicijas, notiek valsts
svetku un atceres dienu svin€Sanai
veltitie pasakumi;

Audzinasana tiek integréta macibu
procesa ka tikumu un caurviju apguve.

Turpinat organizét pasakumus, kas
paplasina redzesloku un pilnveido
prasmes.

3.4.11

Izglitibas iestades audzinaSanas darba
izverteésanas kvalitate

AudzinaSanas darba prioritaro virzienu
noteikSana ir iesaistitas visas
meérkgrupas, sasniedzamie rezultati tiek
izvirziti, balstoties uz datiem un
informaciju.

Apkopot datus un izvertét turpmakas
vajadzibas iesaistot visas mérkgrupas.

3.4.12

Izglitibas iestades nodroSinata iespgja
izglitojamiem iegiit pilsoniskas
lidzdalibas pieredzi

Izglitojamie ikdienas izglitibas procesa
un arpus stundu aktivitat€s apgist
pilsoniskas lidzdalibas pieredzi-
darbojas pasparvaldé, sniedz atbalstu
citiem izglitojamajiem, organiz€é un
piedalas dazadas pilsétas un valsts
lIimena pilsoniskas lidzdalibas aktivitatés
— labdaribas akcijas dzivniekiem, talkas,
vac  makulatiru, S$kiro atkritumus,

Aktualizet paSparvaldes darbu skola.
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Lacplesa diena veido svecu aleju.
Pedagogi 1steno sist€émisku un saskanotu
darbibu, kas nodroSina izglitojamo
pilsoniskas Iidzdalibas prasmju apguvi
ikdiena.

Izglitibas iestades un izglitibas
programmas kvalitates mérku
defingSana

3.4.13

Macibu gada laika, p&c summativas
vertéSanas macibu gada nobeiguma,
notiek izglitojamo sasniegto rezultatu
apguves  analize. ~ Macibu  gada
nobeiguma tiek izvert€ta macibu satura
apguves kvalitate, par ko liecina
pedagogu atskaites par izglitojamo
sasniegto rezultatu apguves analize
att€lojot izglitojamo dinamiku
diagrammas salidzinajuma ar ieprieksgjo
macibu gadu.

Paaugstinat jaunu pedagogu
profesionalo kompetenci un veicinat
izpratni par izglitibas programmas
meérkiem un sasniedzamiem rezultatiem,
organizgjot pieredzes apmainas
pasakumus (rotalnodarbibu ve&rosana,
stundu veroSana, konsultacijas, seminari
citas iestades)

Izglitibas iestades un izglitibas
programmas kvalitates mérku

3.4.14 .
sasniegSana

Organizetie macibu un arpusstundu
pasakumi ir pardomati, nodroSina
izglitibas programmas mérku un skolas
prioritasu sasniegSanu.

Veidojot jauno attistibas planu, ieklaut
taja audzinasanas darba mérkus.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu.
Organizetie macibu un arpusstundu pasakumi ir pardomati, nodrosSina izglitibas programmas mérku un skolas prioritasu

sasniegSanu.

Paaugstinat jaunu pedagogu profesionalo kompetenci un veicinat izpratni par izglitibas programmas mérkiem un sasniedzamiem
rezultatiem, organiz&jot pieredzes apmainas pasakumus (rotalnodarbibu véroSana, stundu veroSana, konsultacijas, seminari citas

iestades)

Apkopot datus un izvertet turpmakas vajadzibas iesaistot visas meérkgrupas
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3.5 Elementa “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa aktualizesana/izvértesana uz:

2022./2023.m.g.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades darbs ar Izglitibas iestade tiek veikts mérktiecigs | Izglitibas iestade rosina izglitojamos
izglitojamiem, kam ir zemi macibu darbs ar izglitojamajiem, kam ir zemi | uzlabot macibu sasniegumus, sniedz
sasniegumi macibu sasniegumi: izglitojamajiem, | nepiecieSamo individualo atbalstu. Ar

35.1 kuriem ir macibu griitibas, tick piedavati | individulo atbalsta planiem tiek

individualie plani, tiek piesaistiti | iepazistinati pedagogi un vecaki.
pedagogu paligi.
Izglitibas iestades riciba, izvertejot Klasu audzinataji un izglitibas iestades | Izglitibas iestadé iesp&jams, veikt
absolventu un/vai vinu vecaku sniegto vadiba izzina absolventu turpmakas | anket€Sanu, sniegt  respondentiem

3.5.2 informaciju par nepiecieSamo ricibu macibas. atgriezenisko saiti par nepiecie$amo
izglitibas procesa pilnveidei ricibu izglitibas procesa pilnveidei.
Izglitibas iestades izglitojamo iemesli lestade izglitojamo skaits turpina | Turpinat ieviest novitates, lai piesaistitu

3.5.3 | izglitibas iestades mainai un macibu picaugt, gada laika bérnu skaits pieaug, | vecakus un bérnus uz misu iestadi, lai
partraukSanai iestadi maina Joti mazs bérnu skaits. noturetu iestades prestizu.

Izglitibas iestades Tstenota karjeras Tiek organizéti pasakumi gan klaSu, gan | Turpinat izzinat savu absolventu
izglitiba klaSu kopienu Itmeni par Kkarjeras | turpmakas macibas, vinu veértéjumu par

354 izglitibu — sevis izzinaSana, tikSanas ar | macibu procesu, mainot izglitibas

noteiktu profesiju parstavjiem. iestadi.
Izglitibas iestades Tstenota karjeras - -

355 | . 2 -
izglitiba
Izglitibas iestades istenotais 85% absolventu turpina izglitibas ieguvi | Turpinat izzinat savu absolventu

356 monitorings par absolventu profesionalaja un vidgja izglitiba. turpmakas macibas, vinu vert§jumu par

turpmakajam macibam/studijam un/vai
profesionalo darbibu

macibu procesu, mainot izglitibas

iestadi.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu.

Turpinat izzinat savu absolventu turpmakas macibas, vinu vertéjumu par macibu procesu, mainot izglitibas iestadi.

Izglitibas iestade rosina izglitojamos uzlabot macibu sasniegumus, sniedz nepiecieSamo individualo atbalstu. Ar individualo
atbalsta planiem tiek iepazistinati pedagogi un vecaki.
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3.6 Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa aktualizesana/izvértesana uz:

2024./2025. m.g.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades darbiba un izglitibas | Skola tiek nodroSinata vide, kur visi Trukst pietieckami daudz piemérotu
programmas stenoSana un izglitibas jutas pienemti neatkarigi no atSkirtbam. | materialu skoléniem ar maciSanas
ieguve iesaistito izpratne par Ieklauti skoléni ar dazadam macibu un | griittbam.
vienlidzibas un ieklauSanas aspektiem attistibas griittbam. Turpinat pedagogu izglitoSanu specialas
izglitiba Skolotaji cenSas nodro$inat vienlidzigu | izglitibas un ieklauSanas joma.

3.6.1 attieksmi un noverst apcelSanu. Vairak padomat par sp&jigo bérnu
Visiem skoléniem tiek dota iesp&ja vajadzibu nodrosSinaSanu.
macities un attistities neatkarigi no Dalai sabiedribas un vecaku
gimenes apstakliem. nepiecieSams skaidrot ieklaujosas
izglitibas nozimi.
Izglitibas iestades izveidota sistéma Izglitibas iestad€ ir vienota izpratne par | Vairak domat par spgjigo b&rnu
ieklaujoSas macibu vides vienlidzibu un ieklausanu. | vajadzibu nodro$inasanu, jo lieli resursi
nodros$inasanai un vienlidzigas Problémsituacijas visas iesaistitas puses | tick veltiti b@miem ar dazadam
3.6.2 . o _ U o
attieksmes organizacijas kultiras sanem atbalstu. Ir izstradati iek3$&jie | gritibam.
ievieSanai noteitkumi gadijumiem, kad kads tiek
fiziski vai emocionali apcelts.
Izglitibas iestades darbiba konstatéto Nav apvienoto klasu. Tiekties sasniegt un parsniegt valsts
izglitibas kvalitates risku identificé$ana | 2024./2025.m.g. Anglu valodas VPD | vid&jos raditajus VPD kartotajos macibu
un izverteéSana 12.1% zemaki raditaji, LatvieSu valodas | priekSmetos.
3.6.3 VPD  13.5%  zemaki  radita,
matematikas VPD ir 3.7% zemaki
raditaji.
Izglitibas iestades izveidota sist€éma Tiek nodroSinata vienlidziga attieksme | NodroSinat nepiecieSamos pedagogu un
katra izglitojama izaugsmes pret katru izglitojamo, nodroSinot | pedagogu paligu resursus.  Attistit
3.6.4 | nodroSinasanai neatkarigi no cienpilnu attieksmi pret dazado izglitibas | izpratni par visparcilvéciskajam

socialekonomiskajiem apstakliem u.c.
aspektiem

ieguves un socializacijas procesa.

vertibam, cienu pret sevi un citiem.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu.
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NodroSinat nepiecieSamos pedagogu un pedagogu paligu resursus. Attistit izpratni par visparcilvéciskajam vertibam, cienu pret
sevi un citiem.
Vairak domat par sp&jigo bérnu vajadzibu nodroSinasanu, jo lieli resursi tiek veltiti berniem ar dazadam griittbam.

3.7 Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa izvérteSanas periods:

2024./2025. m.g.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades izpratne par Izglitibas iestade visam meérkgrupam | Turpinat macibu procesa izvertéSana
faktoriem, kuri ietekmé izglitibas (pedagogiem, vecakiem tehniskajiem | iesaistit visas izglitibas  iestades
pieejamibu darbiniekiem u.c.) ir vienota izpratne par | mérkgrupas, lai visam iesaistitajam

pieejamibas raksturojoSiem faktoriem. | pusém biitu vienota izpratne.

3.7.1 Izglitibas iestade nodroSina pietickamu

vides  pieejamibu  un  izglitibas

programmas pielagosanu izglitojamiem

ar specialam vajadzibam klatiené.
Izglitibas vides pieejamiba un izglitibas | Izglitibas iestadde nodroSina vides | NepiecieSams  iekluSanu  izglitibas
programmas pielagosana izglitojamiem | pieejamibu un izglittbas programmu | iestdadé, macibu telpas un labiericibas
ar specialajam vajadzibam pielagosanu izglitojamajiem ar | pielagot  cilvékiem ar  kustibu

3.7.2 specialajam  vajadzibam.  Izglitibas | traucumiem.

iestade nav izglitojamie ar kustibu
trauc€jumiem.
Izglitibas iestades iesp&ju un Izglitibas iestade ir pilnas slodzes | NepiecieSams pilnveidot macibu
piedavajuma ietekme uz iesp€jam izglitibas 1iestades vaditajs, direktora | sasniegumu vertéSanas kartiba sadalu
nodroSinat augstu izglitibas kvalitati vietnieks saimnieciski administrativaja | par dazadiem apbalvojumiem macibu
darba, lai nodroSinatu sekmigaku | darba, Sobrid macibu gada nosléguma ir
parvaldibas kvalitati, izglitibas iestadei ir | zelta un sudraba liecibas.
pieejams dibinataja finans€jums | Pilnveidot intereSu izglitibas
3.7.3 mikroklimata un  fiziskas  vides | programmas piedavajumu, liekot lielaku

jautajumu meérktiecigai sakartoSanai, ko
apliecina izglitibas iestades attistibas
plans un pédejo divu gadu laika
paveiktais. Katram izglitibas iestades
pedagogam tieck apmaksata gatavoSanas

uzsvaru uz STEM jomu.
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macibam un citi papildus darbi.
Izglitibas iestade piedava daudzveidigus
intereSu izglitibas pulcinus — Robotika,
ansamblis, vizualas makslas pulcins,
vispargja fiziska attistiba, basketbola
pulcin$, radoSi kuturala studija, celu
satiksmes noteikumu pulcins.

Izglitibas iestades riciba priekSlaicigas | Atbalsta  personals  sadarbiba  ar | Turpinat pilnveidot sadarbibu ar Talsu
macibu partraukSanas risku mazinasana | pedagogiem un vecakiem noveér§ | novada Socialo dienestu, Izglitibas
iespgjamus  priekSlaicigas ~ macibu | parvaldi un Barintiesu.
3.74 partraukSanas gadijumus, iesaistas arl
Talsu novada Socialais dienests un Talsu
novada Barintiesa.
Izglitibas iestades piedavatas iesp&jas - -
3.7.5 | izmantot dienesta viesnicu un/vai
internatu
Izglitibas iestades riciba, izvertejot Veiksmigi tiek realiz€tas divas specialas | [zglitibas iestadé ir divas specialas
nepiecieSamibu licencét specialas izglitibas programmas. programmas licences un Sobrid nav
izglitibas programmu kapacitates, lai realizetu citas. Nakotnes
3.7.6 o _ -
perspektiva vajadzétu domat par kadas
specialas 1zglitibas programmas
licencésanu pirmsskola.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu.

Izglitibas iestade nodroSina vides pieejamibu un izglitibas programmu pielagoSanu izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam.

Izglitibas iestadei sadarbiba ar dibinataju ir izveidota sist€éma priekslaicigas macibu partraukSanas risku mazinaSanai, tas darbiba
ir preventiva, visas iesaistitas puses zina par $Im iesp&jam un aktivi tas izmanto.
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3.8 Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa izvérteSanas periods:

2024./2025. m.g.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades darbs, iegiistot Izglitibas iestad€ ir vienota izpratne par | Izstradat kvantitativos raditajus, kuri lauj
informaciju un datus par izglitojamo, drosu un labvéligu vidi, labu uzvedibu | sekot un izvertét iesaistito izpratni par

351 vecaku un personala drosibu un un savstarpgjo cienu. noteikumu ieverosanu.
psihologisko labklajibu
Izglitibas iestades ieksgjas kartibas un Atbildiba par fiziskas un emocionalas | Izveidot sistému, ka tiek uvzraudziti
droSibas noteikumu ievéroSana drosibas jautajumiem uzticéta | ieksgjas kartibas noteikumu un droSibas
pedagogiem un socialajam pedagogam. | noteikumu  parkapgji, ka  tiek
3.8.2 Izglitibas iestade tiek veikts preventivais | iepazistinati atkartoti ar noteikumiem.
darbs - sarunas un nodarbibas, lai
noverstu risku, ka ari reaktivs darbs, ja
rodas apdraud&juma situacijas.
Izglitibas iestades fiziska drosiba un ar | Izglitibas iestade regulari ieglst datus, | Skola nepiecieSsams dezurants, kur$ redz
to saistito risku identific€Sana un kuri apliecina, ka lielaka dala no tas | kas un kad ienak, iziet no skolas, kas
3.8.3 | novérSana izglitojamajiem, vecakiem un personals | notiek gaitenos stundu laika, ar darba
iestades mikroklimatu, fizisko un | laiku 7.30-16.30.
emocionalo vidi verté ka drosu.
Emocionala droSiba izglitibas iestade un | Tiek radita droSa vide skola. Nemot véra | Uzsakt veikt izglitojoSu darbu, palidzot
ar to saistito risku noveérSana nelielo izglitojamo skaitu klasés un | apgiit izglitojamiem un personalam
skola, izglitojamo cienpilna un taisniga | emocionalas  droSibas  jautajumus
piederibas sajiita tiek veicinata klases un | (pieméram, gariga veseliba, cienpilna
3.84 skolas Itment. komunikacija,  sociali ~ emocionala
Katra konfliktu situacija tiek izrunata un | maciSanas, nevardarbiba, uzvediba
izanalizéta, lai zinatu ka rikoties, ja | digitalaja vidé wu.tml.), to integr&jot
situacija atkartojas. izglitibas procesa vai ar tam papildus
pievérsot uzmanibu.
Izglitibas iestades personala un Piederibas sajiitu klaSu un izglitibas | ledroSinat izglitojamos vairak versties
izglitojamo labizjita iestades limeni veicina visa personala | péc palidzibas, ja tada ir nepiecieSama,
3.85 attieksme un vienota izpratne par to, ka | ka ar1 iesaistities izglitibas iestades

ar1 dazadi pasakumi.

attistibas planoSanas darba, lai raditu
patikamu un droSu vidi.
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Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu.

Izglitibas iestade ir izstradajusi sist€ému, ka sekot Iidzi un ka rikoties fiziskas drosSibas apdraud@umu gadijumos (piemé&ram,
bulings, arkartas situacijas u.tml.).

Iedro$inat izglitojamos vairak versties péc palidzibas, ja tada ir nepiecieSama.
Piederibas sajiitu klaSu un izglitibas iestades Iimeni veicina visa personala attieksme un vienota izpratne par to, ka art pasakumi

3.9 Elementa “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa izvértéSanas periods:

2021./2022.m.g.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestadei pieejamie Izglitibas iestadei ir atbilstoSs daZadu | Papildinat materialtehnisko bazi STEM
materialtehniskie resursi izglitibas materialtehnisko resursu klasts, kas ir | jomas macibu priekSmetu pasniegSanai

3.9.1 | programmas istenoSanai nepiecieSams un izmantojams, lai | (3D printeris, fizikas un kimijas macibu

stenotu izglitibas programmu. Iegadata | un uzskates lidzekli, lego roboti u.c.)
jaunaka macibu literatiira.
Izglitibas iestadei pieejamas P&c iesp&jas digitalas tehnologijas tiek | Uzlabot interneta piesléguma kvalitati,
informacijas un komunikacijas integrétas macibu procesa, nosakot, | lai tas buitu visas izglitibas iestades telpas
tehnologijas un digitalie resursi kadus macibu mérkus §is tehnologijas | (skolas un  pirmsskolas  izglitibas
i1zglitibas programmas istenoSanai palidzés sasniegt (piemé&ram, attistit | IstenoSanas grupas).  NepiecieSamas

3.9.2 digitalas un citas prasmes), tomér ta | planSetes caurviju prasmes attistibai

lielakoties ir atsevisku pedagogu | pirmsskola un sakumskola.

iniciativa, nevis izglitibas iestade

visparpienemta prakse.
Izglitibas iestades materialtehnisko Izglitibas iestade ir izveidota efektiva | Gan izglitibas iestades vadiba, gan
resursu un iekartu izmantosanas sisttma IKT wun digitalo resursu | pedagogi, gan izglitojamie macibu
efektivitate pieejamibai un izmantoSanai. Izglitibas | stundu/nodarbibu laika un arpus tam

iestade pieejamie resursi un iekartas tiek | pastavigi un atbildigi lieto izglitibas

3.9.3 L o S L2

prasmigi izmantotas. Gan izglitibas | iestad€ pieejamos resursus un iekartas.

iestades vadibai, gan pedagogiem, gan
izglitojamiem macibu stundu nodarbibu
laitkd un arpus tam tiek piedavats
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patstavigi un atbildigi lietot izglitibas
iestade pieejamos resursus un iekartas.

Izglitibas iestades telpu atbilstiba
macibu un audzinaSanas procesam

Izglitibas iestades telpu izme@rs un
funkcionalitate atbilst normativajos
aktos  noteiktajam, ko  apliecina
parraugoso institliciju atzinumi.

Atseviskas darba telpas ir pieejamas
atbalsta personalam un tehniskajiem
darbiniekiem, (vi) katram pedagogam ir
pieejamas atpiitas un darba telpas, (vii)

3.94 Izglitibas iestade riip€jas par macibu | izglitojamiem ir pieejama atpiitas zona.
procesu kavejoSo faktoru noverSanu | Iestade visi nosauktie faktori ir sakartoti
(piem@ram, macibu procesa tiek | un atbilsto§i sekmigam macibu un
nodroSinata atbilstoSa gaisa kvalitate, | audzinasanas procesam.
apgaismojums, u.c.).
Izglitibas iestades apkartgjas teritorijas | Izglitibas iestade nodros$ina | Ir nepiecieSams sakartot sporta laukuma
un telpu multifunkcionalitate nepiecieSamas €kas un telpas (tai skaita | infrastruktiru. Pielagot telpas dazadam
sporta laukums vai stadions, ara klases | vajadzibam, lai tas biitu
u.tml.), lai macibas varétu notikt. Telpas | multifunkcionalas.
3.95 nav  iespgams pielagot dazadam
vajadzibam vai macibam dazadas zonas
(piem&ram, demonstracijam,

sacensibam, koncertiem, pasakumiem
u.tml.).

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu.

Izglitibas iestade ir izveidota efektiva sistéma IKT un digitalo resursu pieejamibai un izmantoSanai.

Atseviskas darba telpas ir pieejamas atbalsta personalam un tehniskajiem darbiniekiem, katram pedagogam ir pieejamas atpiitas
un darba telpas, izglitojamiem ir pieejama atpiitas zona. lestade visi nosauktie faktori ir sakartoti un atbilstosi sekmigam macibu un
audzinasanas procesam.

Ir nepiecieSams sakartos sporta laukuma infrastruktiiru. Pielagot telpas dazadam vajadzibam, lai tas buitu multifunkcionalas.
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3.10

Elementa “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa izverteSanas periods: 2023./2024.m.g
NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades strateégiskas, Izglitibas iestades vaditaja pamata | Izglitibas iestades vaditaja pamata
ikgad€jas un ikdienas darba planoSanas | sekmigi vada stratégiskas attistibas, | sekmigi vada stratégiskas attistibas,
sistéma un efektivitate ikgadgjas darbibas un ikdienas darba | ikgad&jas darbibas un ikdienas darba
3.10.1 planoSanu.  Plana  visos Iimenos | planoSanu. Plana  visos  Iimenos
atspogulojas valstT izvirzitas prioritates. | atspogulojas valsti izvirzitas prioritates.
PlanoSana  iesaistas  lielaka  dala | PlanoSana  iesaistas lielaka  dala
mérkgrupu. meérkgrupu.
Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas Izglitibas programmas paSvértéSana | Izglitibas programmas paSvertéSana
iestades darba, izglitibas programmas notiek katru gadu. notiek katru gadu, iesaistot visas
3102 istenoSanas pasvertéSanas kvalitate un mérkgrupas.
efektivitate
Personala parvaldibas efektivitate Izglitibas iestades vaditajai ir dalgja | Vaditajam ir izpratne par dazadam
izpratne  par personala  efektivu | metodém, kas parsvara nodroSina
parvaldibu, tacu lieliska - par personala | efektivu personala parvaldibu iestade.
labbiitibas jautajumiem. Vaditajs delegé pienakumus un atbildibu
3.10.3 - SO S
pamata administracijas darbiniekiem un
pedagogiem, reizém konkrétu vadibas
uzdevumu veik$ana, iesaistot citu
meérkgrupu parstavjus.
Izglitibas iestades vadibas komandas Vaditaja prasme Tistenot personala | Izglitibas iestadé jaizveido sistéma
darba efektivitate un sasaiste ar vadibu ir dalgja, ko apliecina ilgstoSa | mérktiecigai dazadu komandu
3.10.4 | izglitibas attistibas un/vai nozares direktora vietnieka vakance un apmaksas | sadarbibai.
politikas mérkiem jautajumi esoSajiem pedagogiem, kuri
pilda So papilddarbu.
Izglitibas iestades vaditaja zinasanas un | Vaditajam ir nepiecieSamas zinaSanas un | NepiecieSams piesaistit papildus
izpratne par finanSu un resursu efektivu | izpratne par iestades finanSu un | finans€jumu materialtehnisko resursu
3.105| - L . - D
parvaldibu materialtehnisko  resursu  efektivu | iegadei.
parvaldibu.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kritériju.
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Izglitibas iestades vaditaja nodroSina visu procesu efektivitates paaugstinasanos.

Izglitibas iestad¢ jaizveido sistéma mérktiecigai dazadu komandu sadarbibai.
Izglitibas programmas pa$vertésana notiek katru gadu, iesaistot visas mérkgrupas.

3.11 Elementa “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
Elementa izverteSanas periods: 2023./2024.m.g
NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

3.11.1

Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas,
izpratne par izglitibas iestades darbibas
tiesiskumu, prasme izstradat un atjaunot
tiesibu aktus

Izglitibas  iestades  vaditajai  ir
pietickamas zinaSanas tiesiskuma un
atbildibas jautajumos. Izglitibas iestades
vaditaja patstavigi un sadarbiba ar
vietnieku vai dibinataju izstrada ieksgjos
normativos aktus.

Izglitibas  iestades  vaditajai  ir
pietickamas zinasanas tiesiskuma un
atbildibas jautajumos. Sadarbiba ar
visam meérkgrupam izstrada ieksg€jos
normativos aktus.

3.11.2

Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas par
lideribas stratégijam un taktikam,
prasme pienemt Iemumus un uznemties
atbildibu

Izglitibas iestades vaditajai ir dal&jas
zinasanas par lideribas stratégijam un
taktikam, [émumi tiek  pienemti
demokratiski,  uznpemas  atbildibu.
Pienemot lémumus vadas péc e&tikas
principiem.

Vaditadjam nepiecieSams  papildinat
zinasanas par lideribas stratégijam un
takstikam.

Izglitibas iestades vaditaja Vaditajam ir pietiekamas zinaSanas un | Izglitibas  iestades  vaditajai  ir
komunikacija prasmes stratégiskas komunikacijas, | pietickamas zinasanas dazadu
ieksgjas komunikacijas, krizes | komunikacijas  veidu  pielietoSana
3.11.3 komunikacijas un starpkultiiru | ikdiena ar dazadam meérkauditorijam,
komunikacijas  IstenoSana sekmigas | dazadiem mérkiem.
1zglitibas iestades parvaldibas
nodro$inasanai.
Izglitibas iestades vaditaja kompetence | Izglitibas iestades vaditadja sniedz | Izglitibas iestades vaditaja sniedz

3.11.4

sniegt un sanemt atgriezenisko saiti,
veidojot maciSanas organizacija kultiiru
izglitibas iestade

pamata visparigu atgriezenisko saiti,
kura balstita uz iestades izstradatu
formu. Sanemot atgriezenisko saiti par
savu darbu, izglitibas iestades vaditaja
prot sapemt gan pozitivu, gan uz

personaliz&€tu un jégpilnu atgriezenisko
saiti. Sanemot atgriezenisko saiti par
savu darbu, izglitibas iestades vaditaja
prot sanemt gan pozitivu, gan uz
izaugsmi verstu atgriezenisko saiti.
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3.11.5

izaugsmi Vve@rstu atgriezenisko saiti,
objektivi argumentg.

Izglitibas iestades vaditaja etiskums Izglitibas  iestade  uzsakts veidot | Vaditajas darbiba ir augsti &tiska, ta
macisanas organizacijas kultdiru. | atklaj vardu un darbu saskanu un

Izglitibas iestades vaditajas riciba ir
augsti &tiska, atklajot vardu un darbu
saskanu, vaditajas personiskas veértibas
sakrit ar izglitibas iestades vertibam,
kuras konsekventi tiek ieverotas.

respekté iestades definétas vertibas
sadarbibai. Vaditajs prot cienpilni paust
savu redz€umu, arT gadijumos, kad
nepiecieSams paust nepopularu viedokli
gan publiskaja, gan ieksgja
komunikacija.

3.11.6

Izglitibas iestades vaditaja izpratne par
izglitibas attistibas, tostarp izglitibas
kvalitates, un/vai nozares politikas
mérkiem un sasniedzamajiem
rezultatiem

Izglitibas iestades vaditajai ir izpratne
par aktualajiem nozares attistibas un
izglitibas kvalitates jautajumiem.

Izglitibas iestades vaditajai ir iesp&jams
papildinat zinaSanas par aktualitatém
skolvadiba un vadiba.

3.11.7

Izglitibas iestades vaditaja profesionala
kompetence audzinasanas, maciSanas un
macisanas jautajumos

Vaditajam ir pietiekamas zinasanas un
izpratne par audzinaSanas, maciSanas un
maciSanas jautajumiem, lai vaditu
izglitibas  iestadi, informacija par
aktualitatem pedagogija, skolvadiba un
parvaldiba.

Vaditajam nepiecieSams iesaistas kadas
macibu jomas darba.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu.

Izglitibas iestades vaditajai ir pietiekamas zinasanas tiesiskuma un atbildibas jautajumos
iek$€jos normativos aktus.

. Sadarbiba ar visam mérkgrupam izstrada

Vaditajam ir zinaSanas un prasmes stratégiskas komunikacijas, iek$¢jas komunikacijas, krizes komunikacijas un starpkultiiru
komunikacijas TstenoSana sekmigas izglitibas iestades parvaldibas nodroSinasanai.

Izglitibas iestades vaditaja sniedz personalizétu un jégpilnu atgriezenisko saiti. Sanemot atgriezenisko saiti par savu darbu,
izglitibas iestades vaditaja prot sanemt gan pozitivu, gan uz izaugsmi veérstu atgriezenisko saiti.
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3.12 Elementa “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa izvertéSanas periods:

2024./2025. m.g.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas lestades  vaditaja  sadarbojas  ar | NepiecieSamas  biezakas  klatienes
kvalitate ar izglitibas iestades dibinataju | dibinataju, lai planotu iestades mérkus | tikSanas reizes, kas palidz veicinat
un/vai pasvaldibu un uzdevumus, nodrosinatu | sadarbibu.

3121 nepiecieSamo  profesionalo pilnveidi

darbiniekiem un nepiecieSamos resursus
izglitibas programmu Tstenosanai.
Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas Ir nodroSinata iestades pedagogu | Veicinat lielaku iestades pedagogu
kvalitate ar viet€jo kopienu un/vai sadarbiba ar novada izglitibas iestazu | sadarbiba ar novada izglitibas iestazu
nozares organizacijam pedagogiem, novada jomu | pedagogiem, novada jomu
koordinatoriem macibu priekSmetu jomu | koordinatoriem macibu priekSmetu jomu
apvienibas, pedagogu talakizglittba un | apvienibas, pedagogu talakizglitiba un
pieredzes apmaina. lestades vaditaja | pieredzes apmaina
3.12.2 .. S .
iesaista  iestades  darbiniekus un
izglitojamos un vecakus izglitibas
lestades 1stenotajos pasakumos un
aktivitateés pilsétas Tautas nama,
pieméram, ka Ziemassveétku un Gimenes
dienas pasakumi.
Izglitibas iestades vaditaja riciba, | Izglitibas iestades vaditaja ir atverta | Turpinat darbu pie jau izveidotas

3123 veidojot  izzinas  un  inovaciju | parmainam, uzpemas atbildibu un | sist€mas, to papildinat.

7 | organizacijas kultiiru izglitibas iestade | sadarbojas ar visam izglitibas procesa

iesaistitajam pusém.
Izglitibas iestades vaditaja riciba Vaditajs nodroSina savstarp€ju | Motivét pedagogus dalities pieredz€ ne
savstarpgjas pieredzes apmainai un macisanos un komanddarbu, kas lauj | tikai sava iestade, bet arT novada.
komanddarbam izglitibas iestade apkopot un uzkrat zinaSanu un

3.12.4 . S .

macisanas pieredzi iestades efektivai
darbibai un savstarp&jai pieredzes

apmainai profesionalaja vide.
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Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas
kvalitate ar izglitojamo vecakiem

Vaditaja nodrosSina aktivako vecaku
regularu iesaisti izglitibas iestades darba,

Veidot atbalsta sisttmu  vecaku
iniciativam, nodro$inat neakttvu vecaku

3.12.5 atbalsta iestades padomes iniciativas. un citu iesaistito puSu intereSu
lidzsvaroSanu.

Izglitibas iestades vaditaja riciba, Padome izstrada ieteikumus izglitibas | Turpmak  izglitojamo  paSparvaldi

nodroSinot izglitibas iestades iestades darbibas pilnveidei, iesaistas | iesaistit izglitibas iestades padomes

3.12.6

padomes/konventa un izglitojamo
parstavibas institiicijas darbibu

izglitibas iestades prioritasu sasniegSana,
sniedz priekslikumus gan jautajumos par
macibu un audzinasanas procesu, gan
par infrastruktiiras uzlabosanu.

darba, lai piedalitos izglitibas iestades
darbibas kvalitates vertesSana, attistibas
planosana un uzlabojumu ievieSana.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu.

Vaditajs inicié sadarbibu ar dibinataju un viet&jo pasvaldibu, aktivi iesaistas sadarbiba, lai lidzdarbotos pasvaldibas un dibinataja
stenotajas aktivitatés, tadgjadi veicinot dibinataja un pasvaldibas stratégisko mérku sasniegSanu, definétu izglitibas iestades
attistibas viziju, strat€giju un ikgad&jas darba prioritates un tas sekmigi istenotu.

Ir nodrosinata iestades pedagogu sadarbiba ar novada izglitibas iestazu pedagogiem, novada jomu koordinatoriem macibu
priekSmetu jomu apvienibas, pedagogu talakizglitiba un pieredzes apmaina.

Izglitibas iestades vaditaja ir atvérta parmainam, uznemas atbildibu un sadarbojas ar visam izglitibas procesa iesaistitajam pusém.

Vaditajs nodrosina regularu vecaku iesaisti izglitibas iestades darbiba, veido atbalsta sisttmu vecaku iniciativam, nodroSina
proaktivu vecaku un citu iesaistito pusu intereSu lidzsvaroSanu.
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4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2024./2025. macibu gada

. Programma “Latvijas skolas soma”
. Programma “Piens un augli skolai”.
o Programma “Ekoskola” (pirmsskolas grupas)

30

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



5.Informacija par institiicijam, ar kuram izveidota sadarbiba, sadarbibas partneri

Institiicijas nosaukums

Merkis

Komentari/sadarbibas forma

Vides izglitibas fonds

Veicinat ilgtsp&jigu attistibu ar vides
izglitibas palidzibu.

Veikt atkritumu auditu, veicinot b&rnos
izpratni par vides ilgstp&ju un
saglabasanu. Atkritumu SkiroSanas
nozimi.

“Latvijas Olimpiska komiteja” Sporto

visa klase

Ieinteres€t bérnus un jauniesus
nodarboties ar fiziskam aktivitatém,
uzlabojot skolénu veselibu un vinu dzives
kvalitati.

Papildus sporta stundas 2. klasei
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6. AudzinasSanas darba prioritates, to ievieSana un rezultati 2024./2025. macibu gada

Prioritates

Izvert&jums un rezultati

Jeégpilni un mérktiecigi organiz&ti arpusstundu pasakumi
izglitojamo pilsoniskas, patriotiskas un valstiskas audzinasanas,
Eiropas piederibas apzinas veicinasana.

Izglitojamiem ir pieejami daudzveidigi interesu izglitibas pulcini
dazadam vecuma grupam, kas lauj paaugstinat ikdienas macibu
sasniegumus sporta, maksla u.c.

Tiek organizéti gimenes saliedéSanas pasakumi: Ziemassvetki un
Gimenes diena.

Patriotiska audzinaSana: populariz&ti valsts simboli, Valsts
proklam@sanas diena, Lacplésa atceres dienas lapu gajiens,
Valsts neatkaribas atjaunosanas diena, Stendes pilsétas
dzimS$anas diena.

Veidot visaptverosu izpratni par vértibam: dziviba, cilvéka ciena,
briviba, gimene, lauliba, darbs, daba, kultiira, latvieSu valoda un

Latvijas valsts, veidojot vertgjosu attieksmi un atbildibu par sevi
un savu ricibu.

Radita iesp€ja skolénam izprast paSam sevi, apzinaties savas
individualas sp€jas un intereses, veicot pasizpéti klases stundu
nodarbibas.
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7. Citi sasniegumi

7.1 Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem velas informéet izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

N.p. | Skoléna vards, | Klase | Olimpiade Pedagogs Rezultats | Max punkti | Vieta
k. uzvards
1. Artiirs Matevics | 3. Talsu novada Kombinéta olimpiade | Sintija Garsila- Taubenberga | 18 40

3.klasei
2. Rebeka Pérkone | 3. Talsu novada Kombinéta olimpiade | Sintija Garsila- Taubenberga | 8,75 40

3.klasei
3. Keita Bérzina 8. Talsu novada matematikas olimpiade | Anita Podkalne 4 50

5.-8.klasem
4. Edgars Polis 8. Talsu novada matematikas olimpiade | Anita Podkalne 2 50

5.-8.klasem
5. Keita Bérzina 8. Talsu novada véstures olimpiade Una Grinberga 36 88 l.
6.. Enija Rinke 8. Talsu novada vestures olimpiade Una Grinberga 28 88 .
7. Keita Bérzina 8. Talsu novada latvieSu valodas | Dace Kristberga 445 84

olimpiade 8.-9.klasem

Talsu novada vizualas makslas olimpiades 1.-9. klaSu rezultati: 1. vieta un izvirzits uz Kurzemes regiona olimpiadi, viena 2. vieta un
divas 3. vietas laureati;

Daliba:

Krievu valodas 25.olimpiadé 8.-9. klasu grupa viens izglitojamais

Anglu valodas olimpiade 4.-6. klasu grupa divi izglitojamie

Talsu novada Geografijas olimpiadé 7.klaSu grupa viens izglitojamais

Matematikas 74. olimpiadé 7.klasu grupa divi izglitojamie;

Talsu novada matematikas olimpiadé 3.klasu grupa divi izglitojamie.

Cetri 3.klases skoléni piedalijas konkursa “Matematiskais kériens”’2024, no kuriem divi turpinaja konkursu otra karta.
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7.2 lzglitibas iestades galvenie secinajumi:

7.2.1 par izglitojamo snieguma izvert€jumu valsts parbaudes darbos par 2024./2025. macibu gadu;

2024./2025.m.g. Anglu valodas VPD Stendes pamatskola kartoja 7 skoléni un vid&jais raditajs ir 60.43%, 10% slieksni sasniedz visi
skoleni.
LatvieSu valodas VPD izglitibas iestade kartoja 7 skoléni ar vidgjo raditaju 46.12%, 10% slieksni sasniedz visi skoléni.
Matematikas VPD izglitibas iestadé kartoja 7 skoléni un sasniedz vidgjo raditaju 40%, 10% slieksni sasniedz visi
skoleni.2023./2024.m.g.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika.
2022./2023. m.g. Valsts parbaudes darbus nokartoja visi izglitojamie; Matematikas eksamena skolas vidgjais vért&jums ir augstaks
(56.8%), ka valstt vidgjais (50.5%); LatvieSu valodas eksamena skolas vidgjais vert§jums sakrit ar valstt vidgjo vert§jumu (58.1%);
Anglu valodas eksamena skolas vid&jais veértejums ir nedaudz augstaks (67.3%) neka valsti vid&jais (66.1%).
2023./2024. m.g. Valsts parbaudes darbus nokartoja visi izglitojamie; Matematikas eksamena skolas vid&jais vértéjums ir zemaks
(39.5%), ka valsti vidg€jais (43.2%); LatvieSu valodas eksamena skolas vidgjais vertejums (45.5%) ir zemaks ka valsts vidgjo vertgjumu
(59%%); Anglu valodas eksamena skolas vidgjais vertéjums ir zemaks (51.7%) neka valsti vid€jais (63.8%).

7.3 Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Ikdienas macibu sasniegumu pozitivai dinamikai nepiecieSams turpinat veicinat trispus€ju atbildibu - izglitibas iestade, izglitojamais,
izglitojama likumiskais parstavis - sarunu un regularu individualu konsultaciju veida. Identific€jot problémas izglitojamo ikdienas
summativajos macibu sasniegumos, uzlabojumi nepiecieSami pie vienotas izpratnes veidoSanas par vert€Sanas kartibu izglitibas iestade.
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8. Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem

macibu stundu / nodarbibu véros$ana 2024./2025.mac.g.

8.1 lzglitibas iestades prioritates, mérki macibu stundu/ nodarbibu véroSana.

Pedagogu, kurus
_ . Stundu/nodarbibu vero, Sk? I.t s/ ) Ve_rE) ta]u. Skilts Verotaju skaits
Merki . procentuali no izglitibas iestades .
¥ skaits . ) no arienes
kopgja pedagogu letvaros
skaita
Atbalsta un iedrosinajuma sniegSana pedagogiem 16 70% 2 1
Macibu stundu/nodarbibu diferenciacija, 14 64% 2 1
individualizacija un personalizacija
Digitalo riku izmantoSana macibu 2 7% 8 0
stundas/nodarbibas

8.2 Izglitibas iestades galvenie iegiitie secinajumi no macibu stundu/ nodarbibu vérosanas.

e Turpinat vérot macibu stundas un nodarbibas ar mérki atbalstit un sniegt iedroSinajumu, jo individualajas sarunas pedagogi
atzinusi, ka péc vérotajam stundam un nodarbibam jutusi drosibas sajiitu, ka darbu veic pareizi. leteikumus saskatijusi ka
labu motivaciju pilnveidoties.

e Jaturpina darbs pie macibu stundu diferenciacijas, jo izglitojamo spé€jas klases ietvaros ir loti dazadas.

e Saja macibu gada bija divi pedagogi, kuri aicinaja piedalities vinu vaditajas macibu stundas, kuras izmantoja dazadus
digitalos rikus. Pedagogi, kuri stundas véroja, to atzina par vértigu pieredzi. Turpmak jaizvirza meérkis, péc veérotas
stundas/nodarbibas panemt sev vértigu lietu un izmantot sava darba, izvertgjot, kas izdevas, kas ne.
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9. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija noradito uzdevumu
izpildi (izpilde 2024./2025.mac.g.)

leteikumu nav bijis [

Visi ieteikumi izpilditi

Informacija par paveikto Péc akreditacijas kritérija “Kompetences un sasniegumi” bija japilnveido. Izglitibas iestades un izglitibas
programmas kvalitates mérku defin€Sana, kas tika izdarfts.

Kritérija “Administrativa efektivitate” japilnveido ir personala parvaldibas efektivitate, tiek izpildits dal&ji, Sobrid vietnieks ir uz 0.1
slodzes.

DIREKTORS (paraksts) E.Vitola-Bertelsone
SASKANOTS
Talsu novada Izglitibas parvaldes vaditajs (paraksts) U.Katlaps
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Pielikums

Pielikums Nr.1
ATTISTIBAS PLANS
2023. — 2025.
1. MISIJA - musdieniga, droSa un radoSa izglitibas iestade ikvienam izglitojamam.

2. IZGLITIBAS IESTADES VIZIJA PAR IZGLITOJAMO - icintereséta, atbildiga, izglitota un harmoniska personiba,
kas turpina savu individualo izaugsmi, augstu veértgjot piederibu savai izglitibas iestadei, pilsétai, valstij, sp&jot ieklauties

misdienu mainigajos dzives apstaklos un veicot pareizas izvéles.

3. IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS STRATEGISKAIS MERKIS ir veidot kvalitativu, ieklaujosu izglitibas vidi,
organizet un istenot izglitibas procesu, kas nodroSina valsts vispargjas pamatizglitibas un specialas pamatizglitibas standartos
noteikto mérku un rezultatu sasniegSanu, kompetences balstitu izglitibu un izglitojama personisko izglitibas mérku piepildiSanu,
turpinot iedzivinat izglitibas iestades praksé kompetencu pieeju macibu satura, lai izglitojamie apzinatos savas intereses, sp&jas

un sagatavotos izglitibas turpinasanai.
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IZGLITIBAS IESTADES GALVENIE UZDEVUMI:
1) nodro$inat skoléniem iesp&ju kvalitativi apgiit vispargjas pamatizglitibas un specialas pamatizglitibas
programmas;

2) izveéleties uz radoSumu, pasvaditu maciSanos, sadarbibu un lidzatbildibu vérstas daudzveidigas maciSanas metodes
un formas;

3) radit iesp&ju talantigajiem skoléniem padzilinati apgiit macibu priekSmetus, gatavojoties un piedaloties macibu
priekSmetu olimpiades, konkursos, skatgs.

4) nodrosinat izglitojamo vecakiem (aizbildniem) pozitivu, kvalitativu informacijas apmainu un sadarbibu izglitibas
programmu mérku sasniegSana;

5) pilnveidot zinaSanas un izpratni par veseliga dzivesveida vertibu, sistematisku fizisko aktivitasu nozimi veselibas
saglabasana un nostiprinasana;

6) racionali izmantot izglitibas iestades finanSu resursus, pilnveidojot skolas materiali tehnisko bazi un uzlabojot

skolas fizisko vidi un apkartgjo teritoriju.

5. IZGLITIBAS IESTADES VERTIBAS - ciena, atbildiba, gimene, Latvijas valsts, darbs, daba un kultiira.
10. SKOLAS ATTISTIBAS PRIORITATES
Kvalitates jomas 2023. 2024. 2025.
Atbilstiba mérkiem Atbalsts darbam ar talantigajiem izglitojamajiem.
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Kwvalitativas macibas

Jauna macibu satura ievieSanas turpinaSana, stiprinot pedagogu sadarbibu macibu priekSmetu
programmu 1stenoS$ana un metodiskaja darba.

Ieklaujosa vide

Skolas telpu un apkartgjas teritorijas sakartosana, materialtehnisko resursu papildinasana.

Laba parvaldiba

Informacijas aprites uzlabosana un skolas sasniegumu popularizésana.

7. SKOLAS ATTISTIBAS PRIORITASU PLANOTIE SASNIEDZAMIE
REZULTATI

Joma: ATBILSTIBA MERKIEM

Prioritate: Atbalsts darbam ar talantigajiem izglitojamajiem.

Kriterijs

Planotie sasniedzamie rezultati

IevieSanas gaita

Kompetences un
sasniegumi

Izglitibas iestadg ir izstradata sist€ma, ka motivet
skolénus sasniegt augstus rezultatus ikdienas macibu
procesa, valsts parbaudes darbos, olimpiades un
konkursos.

2. Merktiecigi vadit skolénu macibu projektu
izstradi un pétniecisko darbibu, attistot skolénu prasmi
izmantot informacijas avotus un praktiska pétijuma
planveidigu izstrades prasmi.

Paredzet tam papildus finanséjumu.
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Izglitibas
turpinasana un

Izglitibas iestade veic mérktiecigas un sist€miskas
darbibas, lai izglitojamie apzinatu savas prasmes un

1. Nodrosinat karjeras konsultanta individualas
nodarbibas sp&u un intereSu izpétei 8. un 9.klases

nodarbinatiba velmes balstitas izveles izglitibas turpinasanai. skoléniem.
3. Izzinat absolventu un vinu vecaku vertejumu par
macibam, izvertét iegiito informaciju un pilnveidot
darbibu atbilstosi sanemtajai atgriezeniskajai saitei.

Vienlidziba un Izglitibas iestade ir vienota izpratne par vienlidzibu un

ieklauSana ieklauSanu.

gt Vadibas komandai sniegt atbalstu pedagogiskas
kompetences pilnveidg, taja skaita digitalaja pratiba, lai
pedagogi justos emocionali komfortabli un biitu gatavi
inovacijam un macisanas un macisanas pilnveidei
atbilstosi skolénu izglitibas vajadzibam.

Joma: KVALITATIVAS MACIBAS

Prioritate: Jauna macibu satura ievieSanas turpinaSana, stiprinot pedagogu sadarbibu macibu priek§metu programmu istenosana

un metodiskaja darba.
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Kriteérijs

Planotie sasniedzamie rezultati

IevieSanas gaita

MaciSana un

Izglitibas iestade ir sist€éma, ka tiek diagnosticétas

1. Izstradat jaunu sisteémisku, ieklaujoSu, atklatu un

macisanas izglitojamo individualas vajadzibas, tiek sniegts atbalsts | metodiski daudzveidigu macibu sasniegumu vértésanas
dazadiem izglitojamajiem. kartibu, kas nodro$ina katra izglitojama izaugsmi.
3. Veikt macibu un audzinaSanas procesa
diferenciaciju un individualizaciju, to pielagojot
atbilstosi izglitojamo sp&jam, vajadzibam un interesém.
Pedagogu Izglitibas iestadg ir izveidota ieksgja izglitibas kvalitates| 1. Verot un analiz&t macibu stundu kvalitati macibu
profesionala nodro§inasanas sistéma pedagogiska personala darba jomu metodisko komisiju ietvaros.
kapacitate izvertéSanai ne retak ka reizi gada.
3. Semestra un macibu gada nosléguma veikt
profesionalas  darbibas izvert§jumu, identific€jot
darbibas stipras puses un labas prakses piemerus.
Izglitibas Izglitibas iestade organizetie macibu un arpusstundu
programmu pasakumi nodroSina izglitibas programmas mérku
istenoSana sasniegSanu.
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Joma: IEKLLAUJOSA VIDE

Prioritate: Skolas telpu un apkartgjas teritorijas sakarto$ana, skolénu un darbinieku labizjtitas nodroSinasana.

Kriterijs

Planotie sasniedzamie rezultati

IevieSanas gaita

Pieejamiba

Izglitibas iestadei ir izveidota sist€ma priekslaicigas
macibu partraukSanas risku mazinasanai.

1. Izstradat individualos macibu planus riska
grupas skoléniem. Klasu audzinatajiem, sadarbiba ar
atbalsta personalu un macibu priekSmetu skolotajiem
parraudzit to ievieSanu.

e T
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DroS$iba un

Izglitibas iestade ir iesp&jas kvalitativai laika
pavadiSanai p&c macibu stundam.

1. Nodrosinat interesu izglitibai nepieciesamo

materiali tehnisko bazi un atbilstosas kvalifikacijas
pedagogus.

psihologiska Skoléniem, vecakiem un personalam ir nodrosinats 2. I‘ZVGIdOt atpl.,ltaS telpu skoleniem briva laika

labklajiba psihologa un sociala pedagoga atbalsts krizes situacijas. | S3turigai pavadisanai.
3. Nodrosinat izglitibas psihologa un sociala
pedagoga individualas konsultacijas  skoléniem,
vecakiem, personalam.

Ir izveidota funkcionala ara klase, kas pielagojama 1. Izstradat projekta skices ara klases un aktivas
_ dazadam vajadzibam. atpiitas zonas izveidoSanai.
Infrastruktiira un
resursi 2. Planot finansu resursus ara klases un aktivas

atpiitas zonas izveidoSanai.

JOMA: LABA PARVALDIBA

Prioritate: Informacijas aprites uzlabosana un skolas sasniegumu popularizéSana.

Kriteérijs

Planotie sasniedzamie rezultati

IevieSanas gaita
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Izglitibas iestade turpina piedalities vietgjos un
starptautiskos projektos( Erasmus, Nordplus u.c.).

1. Turpinat sadarbibu ar partneriem Lietuva un Igaunija
“Nordplus Junior” projektu pieteikumu izstradé un

projektu realizésana.
o 2. Pilnveidot pedagogu profesionalas kompetences,
Adm?n}sfratwa izmantojot Erasmus + piedavatas iespgjas.
efektivitate
3. Veidot jaunus starptautiskus kontaktus un atrast
partnerus nakotnes projektiem.
Izglitibas iestade ir izveidota funkcionala un &rti
lietojama majas lapa, kas uzlabo informacijas apriti un
Vadibas popularize skolas sasniegumus.
profesionala
darbiba
Ir izveidota atbalsta sistéma vecaku iniciativam. 1. Organizét skolas audzinasanas pasakumus,
iesaistot to norisés skolénu vecakus.
Atbalsts un 2. Izveidot skolas atbalsta biedribu ar merki
sadarbiba veicinat un attistit macibu programmu ievieSanu un

realiz€Sanu skola, lai sekmétu bérnu attistibu un sniegtu
materiali tehnisku palidzibu izglitibas procesa.
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