Latvijas Republika

TALSU NOVADA PASVALDIBAS DOME

Nodoklu maksataja registracijas Nr.90009113532
Kareivju iela 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, e-pasts pasts@talsi.lv

ATTISTIBAS KOMITEJAS SEDES
PROTOKOLS

Talsos

2025. gada 14. oktobr1 Nr.5

Séde sasaukta plkst. 09.00
Sedi atklaj plkst. 09.01

Komitejas séde tiek ierakstita video un audioformata un parraidita publiska interneta vidé

Sédi vada: Andris Dzenis — Attistibas komitejas priekssédetajs
Sédi protokole: Inga Koha-Kurovska — Administrativa departamenta dokumentu vadibas
nodalas vecaka lietvede

Séde piedalas 11 Attistibas komitejas locekli:

Andis Abolins (pievienojas plkst. 09.03; iziet plkst. 11.53, pievienojas plkst. 14.49; aiziet
plkst. 10.41)

Ansis Beérzins (aiziet plkst. 11.53)

Gaidis Berzins (Zoom tieSsaistes platforma; nav redzams no plkst. 10.29 lidz plkst. 11.27; nav
redzams no plkst. 13.58 lidz plkst. 14.03 aiziet plkst. 14.29)

Maris Bérzins (iziet plkst. 10.21, pievienojas plkst. 10.23)

Andris Dzenis

Janis Kalinicenko (aiziet plkst. 13.53)

Aldis Pinkens

Lauris Pilegis (iziet plkst. 09.52, pievienojas plkst. 09.56; iziet plkst. 10.17, pievienojas
plkst. 10.19; iziet plkst. 13.40, pievienojas plkst. 13.41)

Maris Rozenbergs (iziet plkst. 09.04, pievienojas plkst. 09.06; péc partraukuma plkst. 10.41
pievienojas plkst. 10.42; pec partraukuma plkst. 13.01 pievienojas plkst. 13.04; iziet
plkst. 13.51, pievienojas plkst. 13.54; aiziet plkst. 15.10)

Ligita Snore (aiziet plkst. 14.29)

Almants Kalnin$

Seéde piedalas Talsu novada pasvaldibas Centralas administracijas darbinieki:

Valdis Barda — izpilddirektora vietnieks attistibas planoSanas un nekustama ipaSuma
jautajumos

Evita Strante — izpilddirektora vietniece administrativajos un finan$u jautajumos

Diana Tabulévica — Juridiska, iepirkumu un kapitalsabiedribu uzraudzibas departamenta vaditaja

Dinars Davidsons — Juridiska, iepirkumu un kapitalsabiedribu uzraudzibas departamenta vecakais
jurists



Lelde Andersone — Juridiska, iepirkumu un kapitalsabiedribu uzraudzibas departamenta
kapitalsabiedribu parvaldibas specialiste

Laine Skadina — Attistibas planoSanas, projektu vadibas un tirisma departamenta vaditaja
Lauris Laicans — Attistibas planoSanas, projektu vadibas un tiirisma departamenta planoSanas
nodalas vaditajs

Aiva Dimante — Attistibas planosanas, projektu vadibas un tiirisma departamenta projektu
vadibas nodalas vaditaja

Ina Libeka — Attistibas planosanas, projektu vadibas un tiirisma departamenta projektu vadibas
nodalas vecaka projektu vaditaja

Gunta Dimina — Attistibas planoSanas, projektu vadibas un tlirisma departamenta projektu
koordinatore

Inga Romasko — Nekustamo tpasumu un vides aizsardzibas departamenta vaditaja

Toms Akmentins — Nekustamo TpaSumu un vides aizsardzibas departamenta energoparvaldibas
vaditajs

Jana Biidniece — Nekustamo Tpasumu un vides aizsardzibas departamenta Vides parvaldibas
nodalas vides specialiste

Inga Koha-Kurovska — Administrativa departamenta Dokumentu vadibas nodalas vecaka
lietvede

Gatis Andersons — Informacijas un komunikacijas tehnologiju nodalas vaditajs

Roberts Kénin§ — Informacijas un komunikacijas tehnologiju nodalas informacijas sist€émas
attistibas specialists

Janis Mucenieks — Informaciju un komunikacijas tehnologiju nodalas lietotaju atbalsta
specialists

Citi:
Andris Kojro — Dundagas pagasta parvaldes vaditajs
Uldis Jaunzems-Pétersons — Talsu novada muzeja direktors

Tiek informéts, ka saskana ar Talsu novada paSvaldibas darba reglamenta 37. punktu
komiteju s€dé tiek veikts audiovizuals ieraksts un bridina par atbildibu par iegiito datu
izmantoSanas un apstrades noteikumu ievéroSanu.

Andris Dzenis iepazistina ar sédes darba kartibu.

Darba kartiba:

Slegta dala
1. Par zemes vienibas dalas iegadi.
Lemjosa dala

2. Par Talsu novada muzeja darbibas un attistibas strategijas 2026.-2030. gadam
apstiprinasanu.

3. Par biezi sastopamo derigo izraktenu ieguves atlaujas izsniegSanu SIA “TELLUSS”
nekustama 1pasuma “GraSas”, kadastra Nr. 8868 010 0010, zemes vieniba ar kadastra
apzim&jumu 8868 010 0025, Laidzes pagasta, Talsu novada.

4. Par dalibu projekta “Implementing Climate and Energy Plans across Central and Eastern
Europe”.

5. Par piedalisanos ELFLA projektu konkursa ar projektu “JaunieSu iniciativu atbalsts
Dundagas pagasta”.

6. Par Talsu novada Attistibas programmas 2022. — 2028. gadam Investiciju plana
2025. - 2027. gadam grozijumiem.

7.  Par lokalplanojuma izstrades uzsakSanu nekustama tpasuma “Paces iela 2A” ar kadastra
Nr. 88500200525 zemes vieniba ar kadastra apzimejumu 88500200487.



8. Par SIA “Atkritumu apsaimniekoSanas sabiedribas “PIEJURA™ pamatkapitala
palielinasanu un izskirosas ietekmes iegiisSanu.

9. Par grozijumiem Talsu novada paSvaldibas domes 2025. gada 30. janvara lémuma Nr. 16
“Par projekta pieteikumu Eiropas Savienibas koh&zijas politikas programmas
2021.-2027. gadam 2.2.2. specifiska atbalsta mérka “Parejas uz aprites ekonomiku
veicinasana” 2.2.2.2. pasakuma “Atkritumu dalita vaksana” projektu iesniegumu otras
kartas TstenoSanai”.

10. Par saistoSo noteikumu “Grozijumi Talsu novada pasvaldibas domes 2023. gada

30. novembra saisto$ajos noteikumos Nr. 20 “Iedzivotaju padomju nolikums™* izdoSanu.

Informativa dala

11. Par iesp&jamo dalibu SAM 6.1.1.3. “Atbalsts uznémgjdarbibai nepiecieSsamas publiskas
infrastrukttiras attistibai, veicinot pareju uz klimatneitralu ekonomiku” projektu
konkursa.

12. Par hidranta ierikosanu FEksporta iela, Talsos projekta Nr.5.1.1.1/1/24/1/007
“Infrastruktiiras izveide uznéméjdarbibas attistibai Talsu pils€ta” ietvaros.

13. Par projektu Kubalu skola-muzejs atjaunosanu.
14. Par Talsu minirallija organizéSanu.

A. Pinkens jauta, kadi apsvérumi, lai jautajumu “Par zemes vienibas dalas iegadi”
skatitu sédes slégtaja dala?

D. Tabulévica skaidro, ka Saskana ar Pasvaldibu likuma 27. panta ceturtas dalas
noteikumiem, Domes sédi vai tas dalu pasludina par slégtu, ja nepiecieSams izskatit jautGjumu,
kas skar [..] citu informaciju, kuras izpausana ir aizliegta saskanda ar likumu. Saskana ar
Informacijas atklatibas likuma 5. panta pirmo dalu, ierobeZotas pieejamibas informdacija ir tada
informacija, kura ir paredzéta ierobezotam personu lokam sakarda ar darba vai dienesta
piendkumu veiksanu un kuras izpausana vai nozaudésana Sts informacijas rakstura un satura
dél apgriitina vai var apgritindt iestades darbibu, nodara vai var nodarit kaitéjumu personu
likumiskajam interesém. Saskana ar 2025. gada 31. janvara rikojumu “lerobeZotas pieejamibas
informacijas saraksts Talsu novada pasvaldibas Centralaja parvalde” 2.3 punkta ir noradits, ka
tiesu lietu dokumentacija, kura pasvaldiba ir lietas dalibnieks, ir ierobezotas pieejamibas
informacija. Nemot véra, ka minétais lemumprojekts ieklauj informaciju, kas ir atreferéta par
esoS$ajam tiesvedibam, administrativo un civilo lietu, un vienlaikus miisu riciba nav informacija,
ka varetu rikoties viena vai otra puse, respektivi prasitdja, Sajas lietas, un ka tas varétu skart
paSvaldibas intereses, aicina l@mumprojektu skatit sédes slégtaja dala. Pamatojums bitu
Informacijas atklatibas likuma 5. panta otras dalas 1. punkts.

Plkst. 09.03 pievienojas A. Abolins

Plkst. 09.04 iziet M. Rozenbergs

G. Berzins skaidro, ka jebkuru informaciju, kas tiks sniegta, tiesvedibas procesa var
izmantot otra iesaistita puse, tadel jautajums jaskata sleégtaja dala, lai izvairitos no papildus
riskiem un izmaksam.

Plkst. 09.06 pievienojas M. Rozenbergs

A. Berzins atbild, kamér nav noslédzies darjums, vai tiesvediba, sabiedribas intereses,
lai nosargatu poziciju, jautajums jaskata slégtaja dala. Tiklidz darfjums bus noslégts,
informacija biis publiski pieejama.

Notiek diskusija par jautajuma skatiSanu slégtaja dala.

A. Pinkens inform&, ka iesniedzis priekSlikumu: Izskatit jautajumu “Par zemes
vienibas dalas iegadi” sédes atklataja dala. Skaidro priekslikuma bitibu.

A. Beérzina viedoklis, aicina neatbalstit So priekslikumu, jo Sobrid pasvaldibas un
sabiedribas interes€s ir neapspriest publiski jautajuma darfjuma detalas.



A. Dzenis aicina balsot par priekslikumu.
Par priekslikumu balso:

3 (Aldis Pinkens [balso pacelot roku], Maris Rozenbergs,

“PAR” - Lauris Pilégis [balso pacelot roku])
8 (Gaidis Berzins, Janis Kalini¢enko, Maris Berzins, Andris
“PRET?” - Dzenis, Ligita Snore, Andis Abolins, Ansis Bérzins, Almants
Kalnins)
“ATTURAS” - nav

KOMITEJA NOLEMJ: priekslikums noraidits.

Slegta dala
1.8

Par zemes vienibas dalas iegadi

[...]

Plkst. 10.29 tiek izsludinats sédes partraukums
Plkst. 10.41 seéde turpinas

2.§
Par Talsu novada muzeja darbibas un attistibas stratégijas 2026.-2030. gadam
apstiprinasanu
A. Dzenis, U. Jaunzems-P&tersons, L. Snore, A. Pinkens, J. Kalini¢enko, L. P1légis

U. Jaunzems-P&tersons zino, ka Talsu novada muzeja darbibas un attistibas stratégija
2026. — 2023. gadam izstradata ieverojot visus speka esoSos normativos aktus — Muzeju
likumu, Attistibas planoSanas sist€émas likumu un Ministru kabineta noteikumus. informe par
veiktajam izmainam un labojumiem stratégija. Stratégija nav pretruna ar Latvijas Nacionalo
attistibas planu, kultiirpolitikas pamatnostadn€m un Talsu novada attistibas programmu.
Dokuments ir loti strukturéts, sasaistits ar normativo regul§jumu un atbilst misdienu
parvaldibas standartiem. Stratégija paredz lidzsvarot cilvékresursu saturu un infrastruktaru, lai
muzejs attistitos par atvértu, ieklaujosu, musdienigu kultiiras telpu. Galvenie strateégiskie
virzieni ir komandas kapacitate, jo nepiecieSams atjaunot likvidétas amata pamatslodzes un
ieklauta atalgojuma palielinajuma nepiecieSamiba. Veidot caurskatamu vertéSanas motivacijas
sist€ému, sabiedribas saturs un sabiedribas iesaiste, stiprinat pétniecibu un veidot musdienigas
interaktivas ekspozicijas, paplaSinat muzeja pedagogijas piedavajumu un sabiedribas
lidzdalibu, attistit digitalo muzeju — virtualas izstades, tieSsaistes resursus, izveidot
zimolveidibas un komunikacijas stratégiju, lai palielinatu muzeja atpazistamibu, infrastrukttru
un pieejamibu cilveékiem ar 1paSam vajadzibam, uzlabot energoefektivitati un droSibu, veidot
universalu dizaina ilgtsp€jas vides principus muzeja teritorija. Ir apskatiti galvenie izaicinajumi,
stratégiskie ieguvumi un galvenie kvantitativie raditaji. Muzeju likums paredz, ka obligats
akreditacijas priek$noteikums ir stratgijas izstrade. Dokuments nodro$ina muzeja tiesisko
darbibas pamatu un kvalitates nepartrauktibu. Vélamies biit miisdienigs, pieejams un vienkarss
muzejs, kas veicinatu sabiedribas Iidzdalibu un Talsu novada kultiiras t€la atpazistamibu.

Plkst. 10.42 pievienojas M. Rozenbergs

L. Snore jauta, vairakkart noradits, ka muzejs plano atjaunot amata vietas, bet nav
pievienots konkrétais finanSu plans, ka tiek planots. Vai tas biis projekta plans vai budzeta
ieskata?

U. Jaunzems-P&tersons atbild, ka personala attistiba Saja dokumenta nav papildus
izmaksu pieprasijums, ta ir kvalitates un akreditacijas prasiba, lai muzejs varétu veikt funkcijas.
Katru gadu nepiecieSams skatities ko un cik daudz var palielinat.



A. Pinkens liidz skaidrot, kadas izmainas veiktas stratégija péc septembra Socialo,
izglitibas, kultiiras un sporta komitejas.

U. Jaunzems-P&tersons atbild, ka mainits pamatojums uz ka tiek izstradats nolikums,
citas butiskas izmainas nav veiktas. Strat€gija izstradata lidzdarbojoties visam muzejam un
iesaistot sadarbibas partnerus.

A. Pinkens jauta J. Kalini¢enko, vai ir izskatijis strat€giju un atzist visus min&tos
uzdevumus un funkcijas par tadam, kuras var apnemties un nodrosinat?

J. Kalini¢enko atbild, ka iepazinies ar strat€giju, bet nav nosiitijis nepiecieSamos
labojumus. Lai jautagjums varétu virzities uz priekSu, l€émumprojektu saskanoja ar
komentariem/ieteikumiem saskanoSanas pliisma, bet tie nav nemti véra. lesaistis Kvalitates un
riska vaditaju, lai izvertétu strat€giju saturiski. Lidz FinanSu komitejai tiksies ar muzeja
vaditaju, jo dokuments ir jasakarto, aicina lémumprojektu Sobrid neapstiprinat.

Notiek diskusija par lemumprojekta saskanoSanu un ieklauSanu darba kartiba.

L. P1legis jauta J. Kalini¢enko, vai esat iepazinies ar iepriek$¢jo akreditacijas atzinumu
un kas taja minéts attieciba par darbiniekiem?

J. Kalini¢enko atbild, ka iepazinies, bet Sobrid nevar nosaukt.

L. Pilégis jauta, zinot ieprieksgjas akreditacijas rezultatus, vai muzejs sp&j nodrosinat
visas uztic€tas funkcijas ar esoso darbinieku skaitu?

J. Kalini¢enko atbild, ka izskatot iepriek$¢jas stratégijas izvertejumu, ir raditaji, kas
neizpildas, bet principa 90 % no tiem ir izpildijusies pat labak, lidz ar to, secina, ka muzejs tiek
gala ar uzdotajiem uzdevumiem.

L. P1l&gis jauta, vai visas Muzeja likuma noteiktas funkcijas tiek nodroSinatas?

J. Kalini¢enko atbild, ka pirmsSkietami tiek nodroSinats viss nepiecieSamais. Vai
simtprocentigi? Noteikti n&, jo nedoma, ka kads muzejs vispar simtprocentigi izpilda pilnigi
visu.

L. P1l&gis jauta, vai ir kapacitate visiem pienakumiem, kas ir paredz&ti Muzeju likuma?

J. Kalinienko atbild, ka muzeja vaditajs norada, ka nav, bet parskatot iek$gjo
struktiiru, var nonakt Iidz nepiecieSamajiem resursiem.

L. Pilégis jauta, vai akreditacija verte, kas rakstits strat€gija un kadi attistibas virzieni
ir nakamajos piecos gados?

U. Jaunzems-Pétersons atbild — ja. Esam gatavi sarunam un veikt nepiecieSamos
labojumus, un ieteikumus.

A. Pinkena viedoklis, planoSanas dokumenta, noraditie mérki ir jarealizé noraditaja
laika posma. Leémumprojekta saskanoSanas pliisma ir janovers visas nepilnibas un nevar nodot
izskatiSanai lémumprojektu, kuram kads specialists nepiekrit. Uz FinanSu komiteju gaidis
kvalitativu stratégiju.

A. Dzenis aicina balsot par [emumprojektu.
Par léemumu balso:

“PAR” -2 (Aldis Pinkens, Maris Rozenbergs)
“PRET” - 3 (Maris Bérzin§, Andris Dzenis, Ligita Snore)

5 (Ansis Berzins, Almants Kalnins, Janis Kalini¢enko, Lauris
Pilégis, Andis Abolins)
Noraidit Ilemuma projektu “Par Talsu novada muzeja darbibas un
attistibas strat€gijas 2026.-2030. gadam apstiprinasanu”.

“ATTURAS” -

KOMITEJA NOLEMJ:

L. Pilégis pamato balsojumu, balsojuma atturgjas, jo $ada izskata dokuments tiek
skatits jau otro reizi. Finansu komiteja cer, ka dokumenta biis izmainas un tad vares pienemt
lémumu.

3.§



Par biezi sastopamo derigo izraktenu ieguves atlaujas izsnieg§anu SIA “TELLUSS”
nekustama ipaSuma “Grasas”, kadastra Nr. 8868 010 0010, zemes vieniba ar kadastra
apzimejumu 8868 010 0025, Laidzes pagasta, Talsu novada
A. Dzenis, J. Budniece

Plkst. 11.27 Zoom tiessaistes platforma pievienojas G. Berzins

J. Biidniece zino, ka Talsu novada paSvaldiba 2025. gada 18. septembri sanemts
SIA “TELLUSS” iesniegums, ar ligumu izniegt biezi sastopamo derigo izraktenu ieguves
atlauju smilts — grants, smilts un malsmilts atradnei “GrasSas” Laidzes pagasta, Talsu novada.
Atradn@ tiks veikta derigo izraktenu ieguve 8.763 ha platiba. Ludzu lemt, izsniegt uzneémumam
biezi sastopamo derigo izraktenu ieguves atlauju smilts-grants, smilts un malsmilts atradnei
“Grasas” nekustamaja Ipasuma ar kadastra apzim&umu 88680100010, zemes vieniba ar
kadastra apzim&jumu 88680100025 Laidzes pagasta, Talsu novada ar kop&jo platibu 8,763 ha,
11dz 2050. gada 18. maijam.

Jautajumu, priekslikumu, viedoklu nav.

A. Dzenis aicina balsot par lémumprojektu.

Par léemumu balso:

11 (Ansis Berzins, Gaidis Berzin§, Maris Bérzin§, Andris
) Dzenis, Almants Kalnins, Janis Kalil,liéenko,_Aldis Pinkens,

Lauris Pilégis, Maris Rozenbergs, Andis Abolins, Ligita

Snore)

“PRET” - nav

“ATTURAS” - nav

Pienemt 1émuma projektu “Par biezi sastopamo derigo izraktenu
ieguves atlaujas izsniegSanu SIA “TELLUSS” nekustama

KOMITEJA NOLEMJ: 1pasuma “Grasas”, kadastra Nr. 8868 010 0010, zemes vieniba
ar kadastra apzim&jumu 8868 010 0025, Laidzes pagasta, Talsu
novada”.

“PAR”

4.8
Par dalibu projekta “Implementing Climate and Energy Plans across Central and
Eastern Europe”
A. Dzenis, G. Dimina, L. Pilégis, T. Akmentins, A. Pinkens, E. Sirante

G. Dimina zino, ka Talsu novada paSvaldiba piedalas starptautiska projekta
“Implementing Climate and Energy Plans across Central and Eastern Europe”. Projekta
vadosais partneris, iesniedz€js un koordinators ir Eesti Maatilikool (Igaunijas Lauksaimniecibas
universitate). Kopa projekta iesaistitas 17 organizacijas no 6 valstim, taja skaita 2 Latvijas
pasvaldibas — Talsu novada paSvaldiba un Kuldigas novada pasvaldiba. Projekta mérkis ir
stiprinat Centralas un Austrumeiropas pasvaldibu sp&jas istenot ilgtsp&jigas energijas un
klimata ricibas planus, nodroSinot pareju uz klimatneitralu, sociali taisnigu un ekonomiski
dzivotspgjigu attistibas modeli viet€ja Iimeni. Projekts palidz pasvaldibam pariet no planoSanas
uz praktisku ricibu, sniedzot atbalstu kapacitates stiprinaSana, finanSu instrumentu
izmantoSana, investiciju piesaist€ un sabiedribas iesaistiSana. Projekta paredzetie uzstadijumi
Talsu novada paSvaldibai jeb galvenas projekta aktivitates ir lidzdaliba projektu sanaksmes un
starptautiskas pieredzes apmainas pasakumos, vietgjas darba grupas izveide un darbinieku
apmacibas klimata energgtikas un finans€juma piesaistes joma, ilgtsp&jigas energijas un klimata
ricibas plana izstrade un pilnveide, nosakot prioritaros pasakumus un ricibas virzienus, CO:
emisiju un energijas patérina datu apkoposana un nodosana projekta digitalajai platformai,
finans€jumu un investiciju piesaiste, daliba apmacibas, jaunu energoefektivitates projektu ideju



sagatavoSana sadarbiba ar partneriem, ka ar sabiedribas iesaiste un komunikacija, informacijas
sagatavoSana un public€Sana par projekta aktivitatém Regionalas ilgtsp&jibas attistibas dienas
organiz€Sana, ka ar1 daliba Starptautiskaja Ideju festivala. Talsu novada pasvaldibas izmaksas
ir 33 255,60 EUR, no ta Eiropas Savienibas lidzfinans€jums 31 592,82 EUR un Talsu novada
pasvaldibas lidzfinanséjums 1 662,78 EUR. Projekts iesniegts Eiropas Savienibas programmas
LIFE 2027 uzsaukuma 2025. gada 23. septembri. Projekta apstiprinasanas rezultati gaidami
2026. gada janvari — februari, un ta istenoSanas ilgums paredz€ts — 36 ménesi. Ludzu atbalstit
lémumprojektu.

L. Pilégis jauta, kuri un cik paSvaldibas specialisti dosies uz seminariem? Cik bieZi tie
notiks?

G. Dimina atbild, ka Nekustamo ipaSumu un vides aizsardzibas departamenta
specialiste un Attistibas planosanas, projektu vadibas un tirisma departamenta projektu vadibas
nodalas specialisti. Nevar atbildét cik biezi biis seminari.

T. Akmentin$ papildina, projekta tiek dots finans€jums ar kuru var noalgot, vai
piesaistit atseviSku personu pie $1 projekta, vai attiecigi iesaistit specialistus no esoSas
administracijas.

L. Pilegis ladz, iesutit digitalos datu apkopojumus, lai var saprast kuras iestades
informaciju sniedz neatbilsto$i un nepilnigi, jo tas var draudét, ka nevar€s startet uz kadiem
energoefektivitates projektiem.

Notiek diskusija par kartibu, kada tiek virzitas Talsu novada pasvaldibas iestazu un
strukturvienibu projektu idejas.

L. P1l&gis jauta, ka rikoties situacija, kad darbinieks japienem uz laiku un uz projektu?

E. Sirante atbild, ka var pienemt darba uz terminétu darba laiku vai slégt uznemuma
ligumu. Pienemot darba, jagroza amatu katalogs.

A. Pinkens lidz, normativajos aktos pievienot noteikumus, kas nosaka kartibu par
projektu idejas virziSanu.

A. Dzenis aicina balsot par lémumprojektu.

Par lemumu balso:

11 (Ansis Berzins, Gaidis BerzinS, Maris Beérzins, Andris
_Dzenis, Almants Kalnins, Janis Kalini¢enko, Aldis Pinkens,

Lauris Pilégis, Maris Rozenbergs, Andis Abolins, Ligita

Snore)

“PRET” - nav

“ATTURAS” - nav

Pienemt 1€émuma projektu “Par dalibu projekta “Implementing

2999

Climate and Energy Plans across Central and Eastern Europe™”.

“PAR”

KOMITEJA NOLEMJ:

5.8
Par piedaliSanos ELFLA projektu konkursa ar projektu “JaunieSu iniciativu atbalsts
Dundagas pagasta”
A. Dzenis, A. Dimante, L. P1légis, G. Bérzins

A. Dimante zino, ka “Ziemelkurzemes biznesa asociacija” ir izsludinajusi atklata
konkursa projektu iesniegSanas 8. kartu Eiropas lauksaimniecibas fonda lauku attistibai
intervences “Darbibu istenosana saskana ar sabiedribas virzitas vietas attistibas stratégiju,
tostarp sadarbibas aktivitates un to sagatavosana” (LA19) aktivitaté “Kopienu spécinosas un
vietas attisttbu sekmé&joSas iniciativas”. Pasvaldiba plano projekta iesniegumu “JaunieSu
iniciativu atbalsts Dundagas pagasta” iesniegt ELFLA 6. riciba — “JaunieSu iniciativu atbalsts”.



Projekta iesnieguma iesniegSanas terminS 2025. gada 10. novembris. Projekta mérkis — radit
bérniem un jaunieSiem iesp&ju neformalas izglitibas cela iegiit dzivei nepiecieSamas prasmes,
zinasanas un kompetences, vienlaikus veicinot vinu personigo izaugsmi, pilsonisko lidzdalibu
un spéju iesaistities sabiedribas attistiba. Projekta ietvaros paredz&ti pasakumi, kas versti uz
jaunieSu intereSu un fizisko sp&ju attistiSanu, radoSuma un prasmju pilnveidi, ka arT dazadu
arpusskolas zinibu apguvi. Tiks nodroSinatas lietderigas briva laika pavadiSanas iesp&jas un
istenotas aktivitates, kas sekm@s socialas atstumtibas riskam paklauto bérnu integraciju.
Attiecinamo izmaksu summa aktivitates “JaunieSu iniciativu atbalsts” projektiem
6 000, 00 EUR, atbalsta intensitate 100%. Projektam pieejamais avanss ir 80% no publiskajam
izmaksam 4 800,00 EUR, pasvaldibas prieksfinansgjums 1 200,00 EUR. Ludzu atbalstit
lémumprojektu.
Jautajumus uzdod L. Pilégis, G. Bérzins.

A. Dzenis aicina balsot par lémumprojektu.

Par léemumu balso:

11 (Ansis Berzins, Gaidis BerzinS, Maris Beérzins, Andris
_Dzenis, Almants Kalnins, Janis Kalini¢enko, Aldis Pinkens,

Lauris Pilégis, Maris Rozenbergs, Andis Abolins, Ligita

Snore)

“PRET” - nav

“ATTURAS” - nav

Pienemt l€émuma projektu “Par piedaliSsanos ELFLA projektu
KOMITEJA NOLEMJ: konkursa ar projektu “JaunieSu iniciativu atbalsts Dundagas

=999

pagasta””.

“PAR”

Plkst. 11.53 aiziet A. Bérzins

Plkst. 11.53 tiek izsludinats sedes partraukums
Plkst. 13.01 séde turpinas

6.8
Par Talsu novada Attistibas programmas 2022. — 2028. gadam Investiciju plana 2025. —
2027. gadam grozijumiem
A. Dzenis, L. Laicans, L. Skadina, L. Pilégis, V. Barda, A. Pinkens, A. Dimante,
M. Rozenbergs, L. Snore

L. Laicans zino, Investiciju plans apstiprinats 29.04.2025. un uz doto bridi taja ieklauti
40 projekti. NepiecieSams veikt Investiciju plana 2025. — 2027. grozijumus, papildinot planu
ar Cetriem projektiem — Brivibas ielas posma (no pilsétas Z robeZzas lidz dzelzcela
parbrauktuvei) Stendé parbuive; Teritorijas labiekartoSana un lietus idens novadiSanas sist€émas
izbtive Talsu novada paSvaldibas iestadé pansionats “Lauciene”; Talsu sporta nama
energoefektivitates pasakumu istenoSana; Talsu novada socialo majoklu atjaunosSana (2.karta).
Veicot grozijumus, preciz€ta plana tabulas pédéja aile — komentars par projekta istenoSanu
Investiciju plana apstiprinaSanas/grozijumu veikSanas bridi. Jauni komentari tiks pievienoti
24 projektiem, 15 projektiem tiks precizéti finansu raditaji.

Plkst. 13.04 pievienojas M. Rozenbergs

L. Laicans un L. Skadina sniedz detalizétaku informaciju par projektu Brivibas ielas
posma (no pilsétas Z robeZzas lidz dzelzcela parbrauktuvei) Stend€ parbiive.

L. Pilégis jauta, vai ir noskaidrots kadas komunikacijas ir apaksa un vai tas nav
nepiecieSams parbiivet?



L. Skadina atbild, ka ir izveidots rikojums par darba grupu un tuvakajas dienas notiks
sanaksme, tiks pieaicinats SIA”"TALSU UDENS” parstavis un tiks parrunati $ie jautajumi.

L. Pilégis jauta, vai Brivibas iela, Stendg, tiek veikta transporta uzskaite, vieglas un
kravas automasinas?

V. Barda atbild, ka visticamak tiek veikta, bet parliecinasies.

L. P1legis ludz, Finansu komiteja sniegt informaciju vai Sobrid tiek veikta transporta
uzskaite un vai tiek dalitas vieglas un kravas automasinas.

A. Pinkens jauta, ka notika izvért€Sana un nonaca pie secinajuma, ka ar $o posmu
jastart€ projekta?

L. Skadina atbild, ka galvenais nosacijums ir uznémgjdarbibas attisttba un
nodroS§inaSanas raditaju sasniegSana.

A. Dimante papildina, uzne€méjiem bis javeic privatas investicijas sava uznémuma
vismaz vienas tresdalas apmera no ieguldita finans€juma ielas parbiivé. NepiecieSami lieli un
jaudigi uznémumi, kas sava infrastruktiira ieguldis lielu finansgjumu, jo ielas atjaunosanas
izmaksas vidgji ir 1 000 000 EUR, tadg] izvelets Sis posms.

L. Laicans un L. Skadina sniedz informaciju par Teritorijas labiekarto$ana un lietus
tidens novadiSanas sist€mas izbiive Talsu novada pasvaldibas iestadé pansionats “Lauciene”.

L. P1l&gis jauta, ja Sogad izsludina iepirkumu, visticamak, vin$ Sogad arT noslégsies,
vai Sogad ir japaredz finans€jums?

L. Skadina atbild, ka iepriek§€ja menest budZeta grozijumos ir apstiprinats
finans€jums 41 000 EUR apmeéra, 11dz ar to §im objektam un darbam ir finans€jums.

L. Pilegis ludz, Finansu komiteja, iestades vaditajam, sniegt informaciju, kadgel
izveleta lietus Gidens novadiSanas sist€mas izbiive nevis ventilacijas sistémas izbiivi un kadel
finans€juma avots ir kredits, ja pie projekta apstiprinasanas iestades vaditajs solfja, ka mekles
finans€jumu no arpuses. V&las dzirdet skaidrojumu gan par finans€jumu, gan par secibu, kada
attistamies.

A. Pinkens jauta, visas iestades bija informétas, ka var iesniegt savas vajadzibas
ieklausanai Investiciju plana?

L. Laicans atbild, ka ja, visas iestades var€ja iesniegt priekslikumus.

Notiek diskusija par ieklaujamajiem projektiem Investiciju plana.

L. Pilegis jauta, kad bis iesp&ja redzet pilnu Investicijas planu?

A. Dzenis atbild, ka sakotn&jo versiju varétu sakt skatit novembra Attistibas komitejas
seéde.

L. Laicans un L. Skadina sniedz informaciju par Talsu sporta nama energoefektivitates
pasakumu istenosana.

L. Pilegis aicina, izvertét kura €ka biitu atbilstosaka un butu lielaks ieguvums.

A. Pinkens aicina, saprast, kadi vél pretendenti ir §im pasakumam.

A. Dzenis ludz, uz FinanSu komitejas seédi, izpilddirektora vietniekam attistibas
planoSanas un nekustama 1pasuma jautajumos, sagatavot informaciju par €kam, lai saprastu,
kura butu atbilstosaka.

Plkst. 13.40 iziet L. Pilégis

L. Laicans un L. Skadina sniedz informaciju Talsu novada socialo majoklu
atjaunoSana (2.karta)

Plkst. 13.41 pievienojas L. Pilégis

L. P1l&gis aicina, aktualiz&t planu, nemt véra realo situaciju — nomainit ierakstus, ja
atsaukta daliba projektu konkursa.

M. Rozenbergs jauta, kade] Investiciju plana nav Talsu pamatskolas stadions?

L. Skadina atbild, ka pie plana apstiprinasanas tik iznemts, bet ir sagatavots darba
materials projekteéSanas darbiem pa visu novadu un tuvakaja laika tiks sasaukta sapulce, kura
tiks 1zrunats ar kuriem projektéSanas darbiem virzisies uz prieksu. Iesp&jams Talsu pamatskolas
stadions tiks ieklauts plana.

Plkst. 13.51 iziet M. Rozenbergs



Plkst. 13.53 aiziet J. Kalinicenko

L. P1legis ludz, Finansu komitejas s€d€ sniegt informaciju par izveléto apkures
sistémas variantu Sabiles pirmsskolas izglitibas iestadé “Vinodzina”.

Plkst. 13.54 pievienojas M. Rozenbergs

A. Pinkens jauta, vai nav plans ieguldit ievérojamus finansSu Iidzeklus no pasvaldibas
budzeta celu biivniecibai?

A. Dzenis atbild, ka jautajumu par celu apsaimniekoSanas planu, celu tematisko planu
un jautajumiem, kas saistiti, skatis novembra Attistibas komitejas sede.

Notiek diskusija par planiem saistiba ar b&rnu laukumu izbuvi.

No plkst. 13.58 lidz plkst. 14.03 Zoom tiessaistes platforma nav redzams G. Bérzins

L. Snore informg, ka saistiba ar lidzdalibas budZetu, ir iesniegti vairaki projekta
ieteikumi par b&rnu laukumiem. Izskatis un izvertes projektus.

A. Dzenis aicina balsot par lémumprojektu.
Par lemumu balso:

5 (Gaidis Bérzivl,ﬁ, Maris BerzinS, Andris Dzenis, Almants
Kalnins, Ligita Snore)
“PRET” - nav
“ATTURAS?” - 3 (Aldis Pinkens, Lauris Pilégis, Maris Rozenbergs)

Pienemt Iémuma projektu “Par Talsu novada Attistibas
KOMITEJA NOLEMJ: programmas 2022. —2028. gadam Investiciju plana 2025. — 2027.
gadam grozijumiem”.

“PAR”

L. Pilégis pamato balsojumu, balsojuma atturgjas, jo grozijumos paradas viena iestade,
kura bijusi ieprieks€jas budzeta izmainas, par kuram netika zinots.

7.8
Par lokalplanojuma izstrades uzsakSanu nekustama ipasuma “Paces iela 2A” ar
kadastra Nr. 88500200525 zemes vieniba ar kadastra apziméjumu 88500200487
A. Dzenis, L. Laicans, A. Kalnins, A. Pinkens

L. Laicans zino, ka Talsu novada paSvaldiba sanemts lokalplanojuma izstrades
ierosinataja iesniegums, kura liigts pienemt [@émumu par lokalplanojuma izstrades uzsakSanu
nekustama TpaSuma “Paces iela 2A”. IpaSums atrodas Dundagas pagasta, ta platiba ir 0,2761 ha
un IpaSuma tiesibas ir registrétas lokalplanojuma izstrades ierosinatajam. IpaSumam noteikta
funkcionala zona — “Savrupmaju apbiives teritorija (DzS)”, kas noteikta lai nodroSinatu majokla
funkciju savrupam dzivesveidam, paredzot atbilstoSu infrastruktiiru. Lokalplanojuma izstrades
ierosinatajs nekustamaja 1pasuma “Paces iela 2A” plano attistit vieglo automasSinu
daudzfunkcionalu apkopes vietu un liidz atlaut uzsakt lokalplanojuma izstradi, ar mérki grozit
teritorijas  planojumu, nosakot planotai darbibai atbilstoSu funkcionalo zon&umu.
Lémumprojekts paredz mainit nekustama ipasuma “Paces iela 2A” funkcionalo zongjumu no
“Savrupmaju apbiives teritorija (DzS)” uz funkcionalo zon&jumu, kas pielauj taja izvietot vieglo
automasinu daudzfunkcionalu apkopes vietu. Tiek demonstréti grafiskie att€lojumi un sniegta
informacija par planoto infrastruktiiras izveidi.

A. Kalnins jauta, kas ir zem varda “daudzfunkcionala apkope™?

L. Laicans atbild, ka uz jautajumu var precizak atbildét lokalplanojuma izstrades
ierosinatajs.

A. Pinkens jauta, kad uzzinas apkart€jo iedzivotaju vai sabiedribas viedokli par
objektu, publiskas apspriesanas laika?

L. Laicans — ja.
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A. Pinkens jauta, vai nevajag zon&jumu ‘“daudzfunkcionala apkope” nedaudz
saSaurinat?

L. Laicans atbild, ka nepiecieSamibas gadijuma ar Domes I€mumu ir iespg&ja grozit
darba uzdevumu.

A. Pinkens jauta, kad nepiecieSams stratégiskas ietekmes uz vidi noveértéjums?

L. Laicans atbild, ka p&c [émuma pienemsanas informés institiicijas un jautas viedokli.
Informaciju apkopos un iesniegs iesniegumu Valsts vides dienestam lémumu pienemsanai.

A. Dzenis ludz, Iidz Domes sédei precizét, ko ietver termins ‘“daudzfunkcionala
apkope” un kas 1sti tiek planots.

A. Dzenis aicina balsot par [émumprojektu.
Par léemumu balso:
8 (Gaidis Beérzin$, Maris Beérzins, Andris Dzenis, Almants
“PAR” -Kalnig§, Aldis Pinkens, Lauris Pilégis, Maris Rozenbergs,
Ligita Snore)
“PRET” - nav
“ATTURAS” - nav

Pienemt 1&8muma projektu ‘“Par lokalplanojuma izstrades
uzsaksanu nekustama ipasuma “Paces iela 2A” ar kadastra
Nr. 88500200525 zemes vieniba ar kadastra apzim&umu
88500200487

KOMITEJA NOLEMJ:

Plkst. 14.29 aiziet L. Snore
No plkst. 14.29 Zoom tieSsaistes platformd nav redzams G. Bérzins

Plkst. 14.29 tiek izsludinats sedes partraukums
Plkst. 14.40 séde turpinas

8.8
Par SIA “Atkritumu apsaimnieko$anas sabiedribas “PIEJURA”“ pamatkapitala
palielinaSanu un iz§kiro$as ietekmes iegtiSanu
A. Dzenis, L. Andersone, L. Pilégis, D. Tabulévica, A. Pinkens, A. Kalnin§

L. Andersone zino, ka Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu “Atkritumu
apsaimnieko$anas sabiedriba “PIEJURA™” ir publiski privata kapitalsabiedriba, kura kapitala
dalas pieder tris pasvaldibam — Talsu novada pasvaldibai, Tukuma novada paSvaldibai un
Jirmalas valstspilsétas pasvaldibai. Talsu novada paSvaldibas Tpasuma atrodas nekustamais
ipasums Dzelzupes iela 2, Talsos, Talsu novadam, kas sastav no vienas zemes vienibas ar kop&jo
platibu 1,0207 ha. Uz zemes vienibas planots izveidot atkritumu dalitas vakSanas laukumu ar
tdensnecaurlaidigu segumu, elektroniskajiem auto svariem, konteinera tipa biroja moduli un
nojumém liela izméra atkritumu un lietoSanai derigu priekSmetu apmainai. PaSvaldibas ipaSuma
atrodas nekustamais TpaSums ar adresi “Rojas atkritumu SkiroSanas stacija”, Rojas pagasts,
Talsu novads, kur§ sastav no vienas zemes vienibas ar kop€jo platibu 2,62 ha. Uz zemes
vienibas atrodas biives “Angars”, “Sarga €ka”, “Svari”, “Parkrausanas stacija”. Minétas buves
atrodas kapitalsabiedribas 1paSuma. Zemes vienibu Dzelzupes iela 2, Talsos, un “Rojas
atkritumu SkiroSanas stacija” ieguldijuma sabiedribas pamatkapitala mérkis ir sekmét nacionalo
un starptautisko meérku atkritumu apsaimniekoSanas joma sasniegSanu, aprites ekonomikas
attistibas veicinasanu, ka ar1 PaSvaldibas attistibas programmas 2022. —2028. gadam ricibas
plana ietverto mérku sasniegSanai. Zemes vienibas “Rojas atkritumu SkiroSanas stacija”
ieguldijums Sabiedribas pamatkapitala nodroSinatu izbeigt piespiedu dalito TpaSumu un
izveidot vienotu nekustamo TpaSumu sabiedribas saimnieciskas darbibas veikSanai. 2025. gada
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18. augusta sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “INTERBALTIJA” sniedza novertéjuma
zinojuma atzinumu par Zemes vienibas tirgus vertibu. Saskana ar atzinumu Zemes vienibas
tirgus veértiba uz 2025. gada 15. augustu ir 31 600,00 EUR. Veértétajs 2025. gada 7. oktobri
sniedza novért€§juma zinojuma atzinumu par Zemes vienibas “Rojas atkritumu SkiroSanas
stacija” tirgus vertibu. Saskana ar atzinumu Zemes vienibas “Rojas atkritumu SkiroSanas
stacija” tirgus vertiba uz 2025. gada 7. oktobri ir 57 600,00 EUR. Palielinot Sabiedribas
pamatkapitalu, veicot mantisko ieguldijumu 89 200,00 EUR apmeéra, pasvaldiba iegiis izSkiroSo
ietekmi kapitalsabiedriba. Ludz atbalstit IEmumprojektu.

L. Pilegis jauta, kura bridi pasvaldiba pazaudgja izskiroSo ietekmi?

D. Tabulévica atbild, ka izskiroSo ietekmi zaud€ja ar Tukuma novada pasvaldibas
domes pienemto lémumu par zemes vienibas ieguldiSanu sabiedribas pamatkapitala.

L. P1l&gis jauta, vai bija Domes 1émums?

D. Tabulévica — nebija. Skaidro situaciju.

L. Pilégis jauta, kura bridi notika balsojums par to, ka pasvaldiba pazaudgja izskiro$o
ietekmi?

D. Tabulévica atbild, ka sakotngji Tukuma novada pasvaldibas parstavis, klatesot
Talsu novada pasvaldibai un Jurmalas novada pasvaldibas parstavjiem dalibnieku sapulcé
informgja par to, ka tiks veikts ieguldijums, lai attistttu sabiedribu un projekta ietvaros izveidos
un moderniz€s Skirot atkritumu laukumu. Taja bridi konceptuali tika balsots par l€émumu
pienemsanu.

L. Pilégis informé&, ka protokola nav rakstits, ka konceptuali pienemts [émums, bet gan
“tiek pienemts [@mums palielinat pamatkapitalu”. Kapitaldalu turétaja parstavis nebija tiesigs
balsot un darbibas nav isti saskana ar likumu. Ja 9. jinija ir veikts balsojums un septembr1
pieprasits Valsts kancelejas skaidrojums, ir skaidrs, ka visticamak izpilddirektors ir parkapis
savas pilnvaras ka kapitala dalu turétaja parstavis.

Plkst. 14.49 pievienojas A. Abolins

Notiek diskusija par izSkiroSo ietekmes zaudéSanu un Domes [émuma nepiecieSamibu
izsSkiroSo ietekmes iegiiSanai vai zaudésanai kapitalsabiedriba.

A. Dzenis skaidro, ka [émumprojekts neattaisno notikusas darbibas un tas ir jaizskata
atseviski, kad tiks sanemts skaidrojums no Valsts kancelejas. Sobrid lémumprojekts paredz
veicot ieguldijumu atgiit izSkiroSo ietekmi kapitalsabiedriba, kas biitu nepiecieSams.

A. Pinkens jauta, ka var balsot par izSkirosas ietekmes iegiiSana, ja nav balsots par
zaudesanu? Sadus jautajumus Dome nevar pienemt.

A. Pinkena viedoklis, izpilddirektors, ka kapitaldalu turétaja parstavis pienéma
lémumu par izskirosas ietekmes zaudéSanu, kuru nebija tiesigs piepemt. VEélas dzirdet
kapitaldalu turétaja parstavja skaidrojumu, jo Dome $adu lémumu nebija pien€musi. Balsojuma
nepiedalisies.

A. Kalnina viedoklis, visticamak ir radusies kliida, kas neapSaubami janovers.
Leémumprojekts ir par divu ipaSumu ieguldijumu, attiecigi atgustot izSkiroSo ietekmi. Ir javirzas
uz prieksu, Iémumprojektu atbalstis.

L. Piléga viedoklis, ir zaud&ta iz8kirosa ietekme kapitalsabiedriba. Sadas kliidas nevar
pielaut un ir japrasa atbildiba. Balsojuma nepiedalisies.

Plkst. 15.10 iziet M. Rozenbergs

A. Dzenis izsludina sédes partraukumu, jo s€d€ nav kvorumes.

Plkst. 15.12 tiek izsludinats sédes partraukums
Plkst. 15.18 séde turpinas

A. Dzenis informé, ka s€dei nav kvorums. S&des turpinajums notiks 15.10.2025.
plkst. 13.00.

Plkst. 15.19 tiek izsludinats seédes partraukums Iidz 15.10.2025. plkst. 13.00
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Séde turpinas
2025. gada 15. oktobr1

Séde sasaukta plkst. 13.00
Seédi atklaj plkst. 13.00

Komitejas séde tiek ierakstita video un audioformata un parraidita publiskd interneta vidé

Sédi vada: Andris Dzenis — Attistibas komitejas priekssédetajs
Sedi protokolé: Inga Koha-Kurovska — Administrativa departamenta dokumentu vadibas
nodalas vecaka lietvede

Séde piedalas 10 Attistibas komitejas locekli:

Andis Abolin§ (Zoom tieSsaistes platforma, pievienojas plkst. 13.08; nav redzams no
plkst. 13.09 lidz plkst. 13.14; nav redzams no plkst. 13.20 lidz plkst. 13.45; nav redzams no
plkst. 13.46 lidz plkst. 14.45; aiziet plkst. 14.46)

Ansis Beérzin$

Gaidis Berzins (Zoom tiessaistes platforma; nav redzams no plkst. 13.33 lidz plkst. 13.34; nav
redzams no plkst. 14.06 lidz plkst. 14.20; nav redzams no plkst. 14.30 lidz plkst. 14.45; aiziet
plkst. 14.46)

Maris Berzin$ (iziet plkst. 13.46, pievienojas plkst. 13.52; iziet plkst. 14.18, pievienojas
plkst. 14.19; aiziet plkst. 14.54 )

Andris Dzenis

Janis Kalinicenko (iziet plkst. 13.58, pievienojas plkst. 14.01)

Aldis Pinkens

Maris Rozenbergs ((iziet plkst. 14.40, pievienojas plkst. 14.41)

Ligita Snore

Almants Kalnin$ (Zoom tiessaistes platforma; nav redzams no plkst. 13.20 lidz plkst. 13.26;
nav redzams no plkst. 13.33 lidz plkst. 13.45; nav redzams no plkst. 13.46 lidz plkst. 14.45;
aiziet plkst. 14.46)

Séde nepiedalas 1 Attistibas komitejas loceklis:
Lauris Pilegis

Séde piedalas Talsu novada pasvaldibas Centralas administracijas darbinieki:

Valdis Barda — izpilddirektora vietnieks attistibas planoSanas un nekustama ipaSuma
jautajumos

Evita Strante — izpilddirektora vietniece administrativajos un finan$u jautajumos

Diana Tabulévica — Juridiska, iepirkumu un kapitalsabiedribu uzraudzibas departamenta vaditaja

Lelde Andersone — Juridiska, iepirkumu un kapitalsabiedribu uzraudzibas departamenta
Kapitalsabiedribu parvaldibas specialiste

Aiva Dimante — Attistibas planoSanas, projektu vadibas un tiirisma departamenta projektu
vadibas nodalas vaditaja

Inga Koha-Kurovska — Administrativa departamenta Dokumentu vadibas nodalas vecaka
lietvede

Roberts Kénin§ — Informacijas un komunikacijas tehnologiju nodalas informacijas sist€émas
attistibas specialists

Citi:
Renars Zapackis — minirallija organizators
Janita Vanda Valtere — Dundagas pagasta padomes ledzivotaju padomes locekle
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Tiek informéts, ka saskana ar Talsu novada pasvaldibas darba reglamenta 37. punktu
komiteju s€dé tiek veikts audiovizuals ieraksts un bridina par atbildibu par iegiito datu
izmantosanas un apstrades noteikumu ievérosanu.

[Turpinas 8. jautajuma izskatiSana]
8.8
Par SIA “Atkritumu apsaimnieko$anas sabiedribas “PIEJURA”“ pamatkapitila
palielinaSanu un izSkiroSas ietekmes iegiiSanu

A. Dzenis informg, ka jautajums “Par SIA “Atkritumu apsaimniekoSanas sabiedribas
“PIEJURA™ pamatkapitala palielinaSanu un izskirosas ietekmes iegiSanu” tika izskatits, bet
balsojums netika veikts, jo nebija kvorums.

Plkst. 13.01 pievienojas M. Rozenbergs

A. Dzenis aicina balsot par lémumprojektu.
Par léemumu balso:

_7 (Ansis Berzins, Gaidis Berzins, Maris Berzins, Andris
Dzenis, Almants Kalnins, Janis Kalini¢enko, Ligita Snore)
“PRET” - nav
“ATTURAS” - nav
“NEPIEDALAS?” - 2 (Aldis Pinkens, Maris Rozenbergs)

Pienemt lémuma projektu “Par SIA “Atkritumu apsaimniekoSanas
KOMITEJA NOLEMJ: sabiedribas “PIEJURA™ pamatkapitala palielina8anu un
iz8kirosas ietekmes iegiiSanu”.

“PAR”

9.8
Par grozijumiem Talsu novada pasSvaldibas domes 2025. gada 30. janvara lémuma Nr.
16 “Par projekta pieteikumu Eiropas Savienibas kohezijas politikas programmas 2021.-
2027. gadam 2.2.2. specifiska atbalsta merka “Parejas uz aprites ekonomiku
veicinaSana” 2.2.2.2. pasakuma “AtKkritumu dalita vak§ana” projektu iesniegumu otras
kartas istenoSanai”
A. Dzenis, L. Andersone, A. Pinkens, A. Bérzins

L. Andersone zino, ka Ar Talsu novada paSvaldibas domes 2025. gada 30. janvara
lemumu nolemts uzdot SIA “Atkritumu apsaimnieko$anas sabiedriba “PIEJURA™” sagatavot
un iesniegt projekta pieteikumu Eiropas Savienibas koh&zijas politikas programmas 2021. —
2027. gadam 2.2.2. specifiska atbalsta mérka “Parejas uz aprites ekonomiku veicinasana”
2.2.2.2. pasakuma “Atkritumu dalita vakSana” projektu iesniegumu otraja kartas istenoSanai,
taja ieklaujot jauna Skiroto atkritumu savakSanas laukuma izveidi nekustama 1paSuma zemes
vieniba ar kadastra apzim&uma 8801 011 0010 dala, Talsos, Talsu novada. Projekta
apstiprinaSanas gadijuma veikt nepiecieSamas darbibas apbiives tiesibu pieSkirSanai uz
nekustamo TpaSumu zemes vieniba ar kadastra apzim&juma 8801 011 0010 dala, nosleédzot par
to apbiives tiesibas ligumu, kura paredzeta Skiroto atkritumu savakSanas laukuma izveidei
nepiecieSama zemes gabala nodoSana sabiedribai uz 15 gadiem un konceptuali atbalstit
galvojuma sniegSanu sabiedribai aiznémuma saistibu nodroSinasanai projekta istenoSanai,
projekta apstiprinasanas gadijuma. Nemot véra lémumu, kas “Par SIA “Atkritumu
apsaimnieko$anas sabiedribas “PIEJURA”” pamatkapitala palielina$anu un iz8kiro3as ietekmes
ieglisanu”, kas tiek virzits uz 30.10.2025. Domes s&di, ludzu lemt, izslégt Talsu novada
paSvaldibas domes 2025. gada 30. janvara [éemuma Nr. 16 “Par projekta pieteikumu Eiropas
Savienibas kohé&zijas politikas programmas 2021. —2027. gadam 2.2.2. specifiska atbalsta
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mérka “Parejas uz aprites ekonomiku veicinaSana” 2.2.2.2. pasakuma “Atkritumu dalita
vakSana” projektu iesniegumu otras kartas istenoSanai” 2. punktu.

A. Pinkens jauta, ko vadiba ir planojusi darft, saistiba ar nekorekti pienemto [émumu
par iz8kirosas ietekmes zaudésanu kapitalsabiedriba?

A. Berzins$ atbild, ka Sobrid gaida atbildi, viedokli, skaidrojumu no valsts institiicijam
un p&c tam izvertes ka rikoties talak.

Plkst. 13.08 Zoom tieSsaistes platformd pievienojas A. Abolins

No plkst. 13.09 lidz plkst. 13.14 Zoom tieSsaistes platforma pievienojas A. Abolins

A. Pinkens aicina, FinanSu komiteja sniegt skaidru atbildi, lai Iemums netiktu pienemts
bez skaidrojuma.

A.Pinkens liidz skaidrojumu par majaslapa ievietoto SIA “Atkritumu
apsaimniekoSanas sabiedribas “PIEJURA™ tarifa projektu. Aicina papildinat vai korigét
ievietoto informaciju.

D. Tabulévica sniedz skaidrojumu par publiskoto informaciju.

A. Berzin$ informé, ka informacija tiks sakartota.

A. Pinkens jautd, vai pasSvaldiba ir sniegusi viedokli Sabiedribas pakalpojumu
regul@Sanas komisijai par vienoto tidenssaimniecibas tarifu.

A. Berzins atbild, ka viedoklis vél nav sniegts.

A. Pinkens ludz, ieklaut jautajumu FinanSu komitejas informativaja dala.

A. Dzenis aicina balsot par lémumprojektu.
Par léemumu balso:
10 (Ansis Bérzins, Gaidis Bérzins, Maris Beérzins, Andris
“PAR” - Dzenis, Almants Kalnins, _Jﬁnis Ka!igiéeyko, Aldis Pinkens,
Maris Rozenbergs, Andis Abolin$, Ligita Snore)
“PRET” - nav
“ATTURAS” - nav

Pienemt 1€muma projektu “Par grozijumiem Talsu novada
pasSvaldibas domes 2025. gada 30. janvara lémuma Nr. 16 “Par
projekta pieteikumu Eiropas Savienibas koh&zijas politikas
KOMITEJA NOLEMJ: programmas 2021.-2027. gadam 2.2.2. specifiska atbalsta mérka
“Parejas uz aprites ekonomiku veicinaSana” 2.2.2.2. pasakuma
“Atkritumu dalita vakSana” projektu iesniegumu otras kartas

1999

1stenoSana1’”’.

No plkst. 13.20 lidz plkst. 13.45 Zoom tieSsaistes platforma nav redzams A. Abolins
No plkst. 13.20 lidz plkst. 13.26 Zoom tiessaistes platformd nav redzams A. Kalnins

10.§

Par saistoSo noteikumu “Grozijumi Talsu novada paSvaldibas domes 2023. gada 30.
novembra saistoSajos noteikumos Nr. 20 “Iledzivotaju padomju nolikums”* izdo$Sanu
A. Dzenis, D. Tabulévica, A. Pinkens, A. Dimante, J. V. Valtere, G. Bérzins

D. Tabulévica sniedz informaciju par saistoSo noteikumu grozitajiem punktiem,
sanemtajiem viedokliem un priekslikumiem un pasvaldibas viedokli. Sniedz skaidrojumu par
veiktajam izmainam 7., 12., 14., 15., 16.2., 23., 26., 32., 36., 36.1,44.,57. un 58. punkta.

Notiek diskusija par 16.2. punktu.

No plkst. 13.33 lidz plkst. 13.34 Zoom tieSsaistes platforma nav redzams G. Bérzins

No plkst. 13.33 lidz plkst. 13.45 Zoom tiessaistes platformd nav redzams A. Kalnins

A. Pinkens jauta, par 23. punktu, kas notiek ja nedéla ir 1saka par piecam darba
dienam?
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D. Tabulévica atbild, ka visticamak ve€leSanas tiks rikotas ned€la, kura biis piecas
darba dienas.

Notiek diskusija par iesp&ju balsot sestdiena.

A. Dzenis aicina sniegt deputatiem viedoklus par balsoSanas iesp&ju sestdiena, lai
administracija varétu veikt nepiecieSamos labojumus un noradit, ka balsoSanas process notiek
arT sestdiena.

Vairakums deputati lemj, ka véléSanam janotiek ar1 sestdiena.

No plkst. 13.46 lidz plkst. 14.45 Zoom tieSsaistes platforma nav redzams A. Kalnins

A. Pinkens jauta, ka ir domata kastes aizzimogoSana — sprauga, pa kuru ievieto
vElésanas zimi, vai pati kaste?

A. Dimante atbild, ka uz véleésanu vietam nogada aizzimogotas tuksas kastes, un katru
dienu ir japarliecinas par spraugu aizzimogosanu.

No plkst. 13.46 lidz plkst. 14.45 Zoom tiessaistes platformad nav redzams A. Abolins

Plkst. 13.46 iziet M. Bérzins

Plkst. 13.52 pievienojas M. Bérzins

A. Pinkens jauta, par 32. punktu, vai ir iespgja, ja ir vienads padomju loceklu
pieteikuma skaits, konstatet, kur§ iesniegums sanemts pirmais — pec pulkstena laika?

A. Dimante atbild, ka ir iesp&ja parliecinaties.

Plkst. 13.58 iziet J. Kalinicenko

A. Pinkens aicina, 44. punkta pardomat un labot vardus “izskatamajiem 1€mumi”, jo
lémumi tie nav.

Plkst. 14.01 pievienojas J. Kalinicenko

A. Pinkens iesaka, korigét 57. punktu, lai tas skaidri noteiktu, ka ne tikai jaizskata
iesniegums 20 darba dienu laika, bet arT jasniedz atbilde.

No plkst. 14.06 lidz plkst. 14.20 Zoom tieSsaistes platformad nav redzams G. Bérzins

A. Pinkens iesaka, 58. punkta p&dgjo teikumu noformulét ta, lai biitu skaidrs, ka
10 darbadienas ir viedoklu sniegSanai nevis izskatiSanai.

Notiek diskusija par [émumprojekta saskanosanas plismu un ledzivotaju padomju
viedokla sniegSanu.

Plkst. 14.18 iziet M. Bérzins

Plkst. 14.19 pievienojas M. Bérzins

J. V. Valteres viedoklis, domei ir pienakums prasit viedokli ledzivotaju padomém un
padomei un tas jasniedz 10 darbadienu laika. Ja padome nav sniegusi noteiktaja laika viedokli,
tad Domei ir tiesibas virzities talak, jo savu pienakumu ir veikusi.

G. Bérzina komentars, iesp&jams var rikoties ta, ka tiek sagatavots lémumprojekts, ja
dokuments ir atbilsto$s padomes kompetencei, nosiita izskatiSanai un viedoklu sniegSanai. Ja
noteiktaja termina tiek sanemts vai nesanemts viedoklis, lémumprojektu virza uz komiteju
izskatiSanai un deputati var iepazities ar padomes viedokli, veikt diskusijas un pienemt lémumu,
un virzit uz Domes sédi. Ja virzis lémumprojektu vispirms uz komiteju un péc tam padomém,
visticamak, lémumprojekts atkal atgriezisies komiteja.

D. Tabulévica informé, ka parskatis un koriges 58. punktu.

No plkst. 14.30 lidz plkst. 14.45 Zoom tiessaistes platformd nav redzams G. Bérzins

D. Tabulévica sniedz informaciju par paskaidrojuma rakstu — sanemts Viedas
administracijas un regionalas attistibas ministrijas viedoklis un tris iedzivotaju viedokli. Sniedz
detalizétaku skaidrojumu par sanemtajiem viedokliem.

Plkst. 14.40 iziet M. Rozenbergs

Plkst. 14.41 pievienojas M. Rozenbergs

A. Dzenis aicina balsot par lémumprojektu.
Par léemumu balso:
10 (Ansis Bérzins, Gaidis Bérzins, Maris Bérzins, Andris

“PAR” -
Dzenis, Janis Kalini¢enko, Aldis Pinkens, Maris Rozenbergs,
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Andis Abolins, Ligita Snore, Almants Kalnin§ [balso pacelot
roku])

“PRET” - nav
“ATTURAS” - nav

Pienemt I[@muma projektu “Par saistoSo noteikumu “Grozijumi
Talsu novada pasvaldibas domes 2023. gada 30. novembra
saistoSajos noteikumos Nr. 20 “ledzivotaju padomju nolikums™*
izdoSanu”.

KOMITEJA NOLEMJ:

No plkst. 14.46 Zoom tieSsaistes nav redzams G. Bérzins, A. Kalnins, A. Abolins

Informativa dala
11.§

Par iespéjamo dalibu SAM 6.1.1.3. “Atbalsts uznéméjdarbibai nepiecieSamas publiskas
infrastruktiiras attistibai, veicinot pareju uz klimatneitralu ekonomiku” projektu
konkursa.

A. Dzenis, A. Dimante, L. Snore, A. Pinkens

A. Dimante zino, ka plano nakama gada otraja ceturksni iesniegt projekta iesniegumu
SAM 6.1.1.3., kas ir versts uz infrastruktiiras atjaunosanu uznémeéjdarbibas veicinasanai
Latvija. PlanoSanas perioda uznémeéjdarbibas veicinasanai ir pieejami SAM 5.1.1.1. un
SAM 6.1.1.3. SAM 5.1.1.1. projektu iesniegSana ir §T gada beigas, bet projektu iesniegt nevar,
jo Ministru kabineta noteikumi paredz tikai augstas gatavibas projektu iesnieg$anu, kas nozZime,
ka jabiit buvprojektam un jau saskanotam buivvalde. Ta ka $is variants nav iesp&jams ir izverteta
iesp€ja startet otraja uznémejdarbibas atbalsta SAM 6.1.1.3. un plana ir atjaunot Brivibas ielu,
Stende, sadalot to divas kartas. Pirma karta ir no Talsu puses iebraucot lidz dzelzcela
parbrauktuvei, jo pie §is ielas atrodas raZoSanas uzn€mumi, kas ir veikusi ieguldijumus savas
infrastruktiiras attistiba, 11dz ar to kvalific€jamies projekta nosacijumiem un ir raditaji projekta,
lai sapemtu Eiropas Savienibas finans&jumu.

L. Snore informé, ka ir sanemta informacija no Informacijas un komunikacijas
tehnologiju nodalas par transporta intensitates uzskaitfjumu Stendé — tiek uzskaititas gan
smagas automasinas, gan vieglas automasinas.

Jautajumus uzdod A. Pinkens.

KOMITEJA NOLEMJ:
pienemt informaciju zinasanai.

12.§
Par hidranta ierikoSanu Eksporta iela, Talsos projekta Nr.5.1.1.1/1/24/1/007

“Infrastruktiras izveide uznémejdarbibas attistibai Talsu pilséta” ietvaros
A. Dzenis, A. Dimante, A. Pinkens, V. Barda

A. Dimante zino, ka tuvojas noslégumam Eksporta ielas, Talsos, buvdarbi. Uzsakot
blivdarbus, pasvaldiba sanéma no Talsu Lauktehnikas uznéméjiem veéstuli ar ligumu izskatit
iesp€ju izbuvet papildus hidrantu ripnieciskaja zona, nemot véra tur atrodosos uzp€mumus un
ugunsdros§ibu. Veéstule tika nosttita Centralajai finanSu un ligumu agenturai ar lagumu izvertet
Sadu iesp&ju un izmaksas ieklaut projekta, jo apstiprinataja projekta summa péc iepirkuma ir
radies ietaupijums gandriz 200 000 EUR. Centrala finanSu un ligumu agentiira izvértéja prasibu
un sniedza pozitivu atbildi, hidrantu var bavet. Projektétajam ir javeic buvprojekta izmainas un
jaieklauj hidranta izbiive. Sobrid ir risinajumu skano$ana, ka hidrantu bivét, jo iela jau ir
sagatavota asfalt€Sanai. Ir izskatita iesp&ja, ka tidensvadu hidranta darbibas nodroSinaSanai
varétu izvilkt gar ielas malu, netrauc€jot asfalt€Sanai un hidrantu izbiivét pavasari. Tiks
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palielinatas projekta kop€jas izmaksas un Centrala finansu un ligumu agentiira veiks vienoS$anas
grozijumus p&c musu dokumentacijas iesniegSanas.

Plkst. 14.54 aiziet M. Bérzins

A. Pinkens jauta, vai paSvaldibas finans€jumos ar1 kas mainisies?

A. Dimante atbild, ka ja, biis grozijumi Domes lémuma, jo finans€jums palielinasies.
Gan projekta kopgja, gan attiecinama, gan paSvaldibas lidzfinans&jums dala biis 15%.

A. Pinkens jauta, kura institticija ir atbildiga Talsu pilséta par hidrantu apsekoSanu un

uzturéS$anu.
V. Barda atbild, ka SIA “TALSU UDENS”.

KOMITEJA NOLEMJ:
pienemt informaciju zinasanai.

13.§

Par projektu Kubalu skola-muzejs atjaunoSanu
A. Dzenis, A. Dimante

A. Dimante zino, ka Il€mumprojekts tiks sagatavots uz FinanSu komiteju.
Konsultgjoties ar Ziemelkurzemes biznesa asociaciju, nonaca pie secindjuma, ka jaizverte cik
darbus var izdardt, par pieejamo finans€jumu 100 000 EUR. Vislielakas diskusijas raisas par
iespgjamo apkures risinajumu Kubalu skola-muzejs €ka. Energoparvaldibas specialists
uzrakstija v&stuli Nacionalai kultliras mantojuma parvaldei ar liigumu sniegt viedokli $aja
jautajuma. Izskatot pieejamo biivprojektu darba grupa, secindja, ka buvprojekts ir dalams
kartas. Uz FinanSu komiteju tiks virzits [emumprojekts ar realam summam.

KOMITEJA NOLEMJ:
pienemt informaciju zinaSanai.

14.8

Par Talsu minirallija organizéSanu
A. Dzenis, R. Zapackis, A. Pinkens, A. Bérzins

R. Zapackis sniedz atskatu par RALLY TALSI 2025, “MINIRALLIJS TALSI” un
“RALLIJSPRINTS TALSI”. Tiek demonstréta prezentacija.

R. Zapackis aicina, deputatus, sniegt viedokli, vai no pasvaldibas biis iesp€ja sanemt
finans€jumu un ieskicet, kada virziena virzities.

A. Pinkens jauta, ja paSvaldiba nepiedalas ar lidzfinans€jumu, tad Rallijs nenotiek?

R. Zapackis atbild, ka diemz€l n€. Protams, ka tiek piesaistits ari atbalstitaju
finans€jums, bet pamats nak no paSvaldibas. Ja pasvaldiba So pamatu nevar sniegt, Rallijs
fiziski nevar notikt.

A. Bérzins informé, ka informacija ir sanemta, tiks apdomata un tiks izskatitas budzeta
iesp€jas. Aicina iesniegt iesniegumu.

A. Dzenis jauta, kads biitu pedg&jais datums, kad jadod atbilde par lidzfinans&jumu?

R. Zapackis atbild, ka lai varétu virzities uz priekSu un Rallija komisijai pazinot, ka
esam gatavi rikoSanai, biitu tuvako ménesu laika — Iidz decembrim.

KOMITEJA NOLEMJ:
pienemt informaciju zinasanai.

Séde slégta plkst. 15.22
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Sédes vaditajs (paraksts *) Andris Dzenis

Sédes protokoliste (paraksts™) Inga Koha-Kurovska

*SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN
SATUR LAIKA ZIMOGU
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Latvijas Republika

TALSU NOVADA PASVALDIBAS DOME

Nodoklu maksataja registracijas Nr. 90009113532
Kareivju icla 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, e-pasts pasts@talsi.lv

PROJEKTS
LEMUMS
(PROTOKOLS Nr. ,___.punkts)
Talsos
_.09.2025. Nr.

Par Talsu novada muzeja darbibas un attistibas
stratégijas 2026.-2030. gadam apstiprinasanu

Pamatojoties uz Muzeja likuma 9. panta pirmo dalu, valsts muzejam, pasvaldibas
(pasvaldibu) muzejam un §3 likuma 7.' panta piektas dalas 1. punkta min&tajam muzejam ir
pienakums akredit€ties ne agrak ka triju un ne vélak ka piecu gadu laika péc ta dibinasanas.
[...]

Muzeju akreditacija notiek saskana ar Ministru kabineta 2021. gada 22.jiinija
noteikumiem Nr. 394 “Muzeju akreditacijas noteikumi”, kuru 10.4. apakSpunkta noteikts, ka
kartgjas akreditacijas iesniegumam pievienojama muzeja darbibas un attistibas stratégija
laikposmam, uz kuru muzejs pretendé sanemt akreditaciju.

Talsu novada muzeja akreditacija, saskana ar Kultiras ministrijas planu, notiek
2025. gada 30. oktobrT un stratégija izstradata periodam no 2026. — 2030. gadam.

Nemot véra minéto un pamatojoties uz PaSvaldibu likuma 10. panta pirmas dalas
1. tetkumu, Muzeja likuma 9. panta pirmo dalu, Ministru kabineta 2021. gada 22. jiinija
noteikumu Nr. 394 “Muzeju akreditacijas noteikumi” 10.4. apakSpunktu, Talsu novada muzeja
Zinatniskas padomes 2025. gada 10. septembra protokolu Nr. 8, Talsu novada pasvaldibas
domes Finansu komitejas 2025. gada 17. septembra atzinumu, Attistibas komitejas 2025. gada
14. oktobra atzinumu, Socialo, izglitibas, kultiiras un sporta jautajumu komitejas 2025. gada
15. oktobra atzinumu,

Talsu novada paSvaldibas dome nolemj:

Apstiprinat Talsu novada muzeja darbibas un attistibas stratégiju 2026. — 2030. gadam
(stratégija pielikuma).

Domes priekssedetajs A. Beérzins

Beérzina 26419816
evita.berzina@talsi.lv

Lémumu nositit:
1) Talsu novada muzejam;
2) Attistibas planosanas, projektu vadibas un tiirisma departamentam;
3) Administrativajam departamentam.
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Talsu novada muzeja
darbibas un attistibas stratéegija
2026. - 2030. gadam

Apstiprinats Talsu novada domeé 30.10.2025.

&

TALSU NOVADA
MUZEJS




APSTIPRINATS

Talsu novada muzeja
Zinatniskas padomes
10.09.2025. s&dg, prot. Nr. 8

Kad pirms vairak neka simts gadiem tapa Talsu novada muzejs, ta dibinataju galvena iecere
bija saglabat un nakamajam paaudzém nodot talak miisu novada kultiiras, makslas un dabas
bagatibas. Sodien més atrodamies jauna cela sakuma — laika, kad muzeja misija ir ne vien glabat
pagatni, bet arT aktivi veidot saikni ar tagadni un nakotni.

P&dgjas desmitgades laika pasaule ir piedzivojusi satricinajumus — pandémiju, karu Eiropa un
klimata parmainu raditas sekas. Sie notikumi atgadina, ka muzejs nevar biit tikai “kluss kratuves
plaukts”. Tam jakltst par dzivu, sabiedribai nozimigu telpu, kura tiek rosinata saruna par
identitati, vertibam un kopigu nakotni. Miisu uzdevums ir saglabat tradicijas, vienlaikus
drosmigi meklg€jot jaunas pieejas un veidus nakotng.

Strat€gija 2026.—2030. gadam paredz kompleksas parmainas tris prioritaros virzienos —
komandas attistiba, satura stiprinasana un infrastruktiiras modernizacija. Tas nozimé — investet
cilvékos un zinasanas, pilnveidot muzeja piedavajumu, kas balstits zinatne un viet&ja identitate,
ka art veidot pieejamu un miisdienigu vidi visiem apmekl&tajiem.

Talsu novada muzejs ir miisu kopigas atminas glabatajs un nakotnes iedvesmotajs. Ar So
stratégiju més speram soli tuvak muzejam ka atveértai un radosai telpai, kur pagatne un tagadne

satiekas, lai stiprinatu misu kop€jo nakotni.

Uldis Jaunzems-P&tersons
Talsu novada muzeja direktors

22



Saturs

LEVAAS ..ottt ettt ettt e et e e b e e tt e et e e tbeenbeentaeentaennaeenbeenneas 24
Darbibas PilNVATOJUITIS. ........eeeuiieeiieeeieeeeieeeeieeesteeesteeetaeeeseeessaeessseeessseeessseeessseeessseesnnseennnns 25
Misija, VIZI]a UN VEIETDAS ....eeevvieiieeiiieiieeiieeiie et esite et esieeeteeteeeseessaessseessaeesseessneensaesssesnseensnas 26
Talsu novada muzeja darbibas parskats (2021-2025).....ccceeeruierireiierieeieenreeieeeeeeieesneeaens 28
Kvalitativie snieguma raditaji — izpilde (2021-2025) ...cccvreecrieeiieeeiie e 29
Krajuma NOAALA.......cieeiiieeiie ettt ettt e e e e e e a e e enbeeenaneeenreas 29
PENIeCTDAS NOAALA. ......cuvieiieeiieiie ettt ettt ettt e e beeeteeebeestaeennaens 29
Izglitibas un komunikacijas NOdala..........ccceeecvieeiiieeiiieeieeee e 30
OrganizatoriSkais atbalSts .......c..eecuiieiiieeiiie e e e 31
SaimnieciSKa NOAALA ........oevieiiiiiieiieee ettt et et aa e e enneas 31
KOPSAVILKUITIS ...eiiiiiieiiie ettt ettt et e e e et e e st e e e taeesasaeessseeesaseeesseeensseeennseeensneas 32
Talsu novada muzeja kvantitativo raditaju parskats (2021-2025) ....cceeeecureercrieeerieeereeeeree e 33
Talsu novada muzeja personala parskats un attistibas virzieni (2026-2030) ........cccccvereveenneene 35
SVID analize Talsu novada MUZEJAM .......cccveeeiureeeiieeeiieeeiieeeieeeereeeereeesreeeeereeessreeeseseeenneas 38
Talsu novada muzeja atbildiba esoSie politikas mérki 2026.—2030. gadam..............c.ceeuuee..e. 39
Talsu novada muzeja darbibas prioritarie virzieni Un MErki .........cccvevvveeviierveeiieniieeiiesieeneens 40
KIAJUMA AAIDS ...eeiiiiiiiie ettt et e et e e e e et e e e eab e e e snr e e e b e e enaraeenreas 41
Pétnieciba, darbs ar pamatekspoziciju un izStaZu Programmul .............eeeeveeereveeerveeenveeennens 42
Publiskas programmas, muzejpedagogiskais darbs un komunikacija ..........cccceeeveeevenennnnne. 43
Talsu novada muzeja marketinga PolitiKa ..........cccvveeeiieeiiiiicieeee e e 44
SNICGUMA TAATEATT . vveevveeeeirieeeiiieeetee et e et e e et e e et e e etteeeaeeeeaeeesbeeessseeessseeesssesesseeensseeensseesnsens 46
Talsu novada muzeja strat€@ijas riSKu analizZe............cc.evveerueereeiuierieeieeeesie et 48
Stratégijas ievieSanas un uzraudzibas process Talsu novada Muzeja...........ccoeeveevveeveenveenenne.. 50
Pielikumi:

Muzeja krajuma politika 2026. — 2030. gadam (1.pielikums)
Muzeja pétniecibas darba politika 2026. — 2030.gadam (2.pielikums)
Muzeja komunikacijas darba politika 2026. — 2030. gadam (3.pielikums)

23



Ievads

Talsu novada muzeja (turpmak teksta — TNM) darbibas un attistibas stratégija
2026. — 2030. gadam ir muzeja vadibas dokuments, kas nosaka galvenos attistibas virzienus,
prioritates un mérkus nakamajiem pieciem gadiem. Strat€gija izstradata, lai nodrosinatu
ilgtsp&jigu muzeja attistibu, kvalitativu kultiras mantojuma saglabasanu un sabiedribas iesaisti,
ka arT sekmétu muzeja konkuretsp&ju nacionala un starptautiska meroga.

Dokuments sagatavots saskana ar Muzeju likumu, Latvijas kultiirpolitikas pamatnostadném,
ANO ilgtsp€jigas attistibas mérkiem, ka arT Talsu novada paSvaldibas attistibas programmu.
Strat€gijas izstradé piedalijas visi muzeja darbinieki, un procesa tika nemts véra ari sadarbibas
partneru, izglitibas iestazu, kopienu un sabiedribas ieinteres€to pusu redz&jums.

Stratégijas saturs ietver TNM pasreizgjas situacijas raksturojumu, darbibas analizi un SVID
izvert€§jumu, ka ari izvirza prioritaros darbibas virzienus, mérkus un sagaidamos rezultatus.
Paral€li noteikti mehanismi stratégijas ievie$anai un uzraudzibai, paredzot regularu izvertgjumu
un iesp&ju strat€giju pielagot mainigajai videi.

Sis dokuments kalpo par pamatu gada darba planu izstradei, nosakot konkrétus pasakumus

stratégija izvirzito mérku sasniegSanai, ka arT nodrosina pamatu TNM atkartotai akreditacijai
un talakai attistibai.
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Darbibas pilnvarojums

TNM ir Talsu novada paSvaldibas iestade, kas nodarbojas ar Talsu novadam raksturigo
kulturvesturisko vertibu vaksanu, saglabasanu, pétniecibu un popularizésanu. TNM ir publisks
kultiiras un izglitibas centrs, kas darbojas sabiedribas interes€s un nodrosina piekluvi kultiiras
mantojumam, veicinot sabiedribas izglitosanu, lidzdalibu un ilgtsp&jigu attistibu.

TNM darbibas pamata ir Talsu novada domes 2025. gada 25. septembr1 apstiprinatais Talsu
novada muzeja nolikums. Sava darbiba muzejs ievéro Latvijas Republikas Muzeju likumu un
citus normativos aktus, kas regulé publisko institiciju darbibu. Muzejam ir saistoSi Latvijas
Muzeju padomes atzinumi.

Savas funkcijas, uzdevumus, tiesibas un pienakumus muzejs realiz€, sadarbojoties ar: Talsu
novada paSvaldibu un institicijam, Latvijas un arvalstu muzejiem un zinatniskajam
institlicijam, nevalstiskajam organizacijam, valsts un pasvaldibu iestadém, fiziskam un
juridiskam personam.

TNM darbibas mérkis ir veidot, saglabat un padarit sabiedribai pieejamu Talsu novadam un
Ziemelkurzemes regionam raksturigu kultiras mantojumu, nodroSinot ta pétniecibu un
populariz€sanu, lai stiprinatu sabiedribas identitati un zinasanas par vesturi, kulttiru un dabu.

Muzeja 2025. gada ir nodarbinati 18 cilveki (t. sk. direktors). Muzejs darbojas péc zemak esosas
struktiiras (1. attels).

1. attéls
DIREKTORS Direktora vietmeks
[FmememmT T AT [P [Femme T T T [ T T T =
| | |
h 2 ¥ h i ¥ v ¥ Y Y
"
o = o - Izglttibas un komumik3cijas Saimniecizkd nodrofmauma
NODAL NOD! = o 5
Krajuma NODALA Pétniecibas NODALA NODALA NODALA
3 ' ! ! !
: m
Krzjuma glabatis, nodalas ' | Specidhists vEstures Izstdzu un ekspozicju S?m_.l_alecmka o
i ' : T . . Al nodrofingjuma un gm
vaditajs i | |jeutEjumos, nodalas vaditd)s lurators, nodalas vadiajs R =
: I ; b apsaimniekodanas vaditd)s
‘ - I ! !
E i T Muzeja pedagogi Klientu
Krgjuma glabataji : : SP“?‘“Jift."‘ WEsues  specialisti apkalpoanas Apkopija
: E JREAES vEstures un specialisti
: | mikslaz
_________________!'!__, L 4 Jautgjumos
| Krzjuma komisija |

—»  tie33s vadibas-paklautibas darba attiecibas

= »  pakirtotds vadibas-paklautibas darba attiecibas
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Misija, vizija un veértibas

MISIJA:

Talsu novada muzejs veido saikni starp pagatni un tagadni, pétot,

glabajot un izcelot Ziemelkurzemes kultiiras, makslas un dabas
mantojumu.

S1 formulgjuma struktiira:
o Atbilst misijas definicijai ka “muzeja darbibas visparigam mérkim”;
o Atspogulo muzeja specializaciju, t. i., Ziemelkurzemes kultiira, maksla, daba;
o Atklaj aptverto laika posmu — “no senakajiem laikiem 11dz musdienam”;
o leklauj teritoriju (Ziemelkurzeme) un mérkauditoriju (dazadas sabiedribas grupas).

VIZIJA:

Talsu novada muzejs ir Ziemelkurzemes iedzivotajiem nozimiga
kulturizglitibas un identitates vieta, kas sniedz iespé&ju ikvienam miuiza

garuma piedzivot, izzinat un stiprinat saikni ar vietéjo kultiras,
makslas un dabas mantojumu.

Muzeja komanda ir defin€jusi kopigu viziju ka ilgtermina nakotnes redz&jumu, kas atspogulo
TNM apnémibu bt par atvertu, sabiedribai nozimigu un radosu kultiiras telpu.

Sis redzgjums atbilst muzeja misijai — veidot saikni starp pagatni un tagadni, izcelot vietgjas
identitates nozimi un saglabajot regiona daudzveidigo mantojumu.

Muzeja darbiba tiek ieverotas vienotas valsts parvaldes vertibas — profesionalitate un
efektivitate, godpratiba, atbildiba, darbs sabiedribas laba, ilgtsp&ja un sabiedribas labklajiba,
atklatiba un pieejamiba, sadarbiba.

Lai §Ts vertibas parverstu merktieciga riciba, TNM komanda tas saista ar trim strat€giskas
attistibas virzieniem:

o muzeja komanda — profesionala, uz attistibu vérsta, sadarbiba balstita;

o saturs — lokali nozimigs, zinatniski pamatots, uz sabiedribas vajadzibam versts;

e infrastruktiira — pieejama, ilgtsp€jiga, radoSu pieredzi veicinosa.
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Veértibas/
Prioritates

Komanda

Saturs

Infrastruktira

Ieklautiba

Miisu komanda veérté
katra cilvéka pieredzi un
identitati, veidojot darba
vidi, kas atzist dzimuma,
vecuma, etniskas
izcelsmes, valodas,
regionalas piederibas,
invaliditates un citu
atSkiribu nozimi.

Konkuretspeja

MEs apzinati attistam
spgju pielagoties
parmainam, meklgjam
jaunas sadarbibas
iesp&jas un radoSus
risinajumus, lai Tstenotu
muzeja mérkus mainiga
kultiirtelpa.

Intelektualais
ieguldijums

Miisu komanda darbojas
ar zinatnisku un &tisku
atbildibu, vienoti
Istenojot muzeja misiju,
kuras pamata ir
uzticamiba, kvalitate un
mantojuma
autentiskums.

Muzeja piedavajums tiek
veidots sadarbiba ar
sabiedribu, jo Tpasi
Ziemelkurzemes
kopienam, — ieklaujot
dazadas mérkauditorijas
un veicinot pieejamibu.

Saturs tiek veidots,
nemot vera gan
vesturiskus petijumus,
gan misdienu
izaicinajumus un
sabiedribas aktualas
vajadzibas.

Saturs ir zinatniski
pamatots, daudzbalsigs
un aicina uz kritisku
domasanu un diskusiju
par viet&jo identitati un
kulttiras procesiem.

Attistot muzeja telpas un
digitalo vidi, mes
ievieSam universala
dizaina principus un
veidojam ieklaujosu
pieredzi ikvienam
apmekletajam.

Infrastruktiiras attistiba
izv€lamies ilgtspejigus
un inovativus
risinajumus, kas atbilst
misdienu
tehnologiskajam un
vides prasibam.

leguldijumi
infrastrukttra balstas uz
krajuma
kultarveésturiskas
vertibas un sabiedribas
piekluves potenciala
objektivu izvertgjumu.
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Talsu novada muzeja darbibas parskats (2021-2025)

Ievads

TNM darbiba 2021.-2025. gada perioda norisinajas svarstigos apstaklos — gan valsts, gan
pa$valdibas, gan pasa muzeja méroga. Saja laika muzejam nacas saskarties ar vairakiem
satricinajumiem, kas bitiski ietekmé&ja ta ikdienu: globala Covid-19 pandémija, Krievijas
iebrukums Ukraina, Talsu novada pasvaldibas finansu krize, nepietickami attistita novada
tirisma sistéma, ka arl novecojusi muzeja darbibas struktiira. So apstaklu dé] muzejam nacas
ne tikai domat par attistibu, bet briziem cinities ar1 par izdzivosanu.

2020. gada septembr1 TNM piedzivoja vadibas mainu. Jauna vadiba uzreiz saskaras ar
neatlickamam, gadiem iekratam problémam, kas apdraud@a muzeja funkciju pilnvertigu
veikSanu. Ekas tehniskais stavoklis bija ar potencialiem apdraudéjumiem, gan darba
apstakliem, gan apmekl@taju drosibai, ka arT muzeja krajuma saglabasanai. Muzejs dal&ji bija
funkcionali neatbilstoss miisdienu prasibam — sist€misku atpalicibu simboliz&ja pat maksajumu
karSu terminala un kases aparata neesamiba apmekl&taju norékiniem.

Nedarbojas iekS€ja struktiira, kas nodroSinatu skaidri defin€tu meérku istenoSanu. Visi
darbinieki bija hierarhiski paklauti direktorei. Netika nodroSinata darbinieku pécteciba, un
vid€jais muzeja darbinieku vecums sasniedza 50 1idz 60 gadus, kas ierobeZoja muzeja attistibas
iespgjas ilgtermina. Covid-19 pandémijas laika situaciju vél vairak sarezgija fakts, ka atseviski
darbinieki nesp&ja uzradit pasvaldibas iestad€s obligato vakcinacijas sertifikatu, un tas liedza
viniem turpinat darbu.

Vadiba, apzinot gadiem pastavosos riskus, pienéma l€émumu par pakapenisku reorganizaciju.
Tika izstradati jauni amata apraksti, ieviesta atbildibas sadale un izveidotas nodalas — Izglitibas
un komunikacijas nodala, Pétniecibas nodala, Krajuma nodala un Saimnieciska nodro$inajuma
nodala. Paraléli tika uzsakti steidzamakie €kas tehniska stavokla uzlaboSanas darbi — jumta
laboSanas un pamatu hidroizolacijas pasakumi. Darba kolektiva notika paaudZzu maina: no
muzeja aizgaja tie darbinieki, kuri nesp&ja un neveélgjas turpinat darbu saskana ar jaunajiem
amatu aprakstiem, un vinu vieta tika piesaistiti jaunakas paaudzes specialisti.

Tomér muzeja attistibu kav€ja un joprojam kave sist€miskas problémas Talsu novada
pasvaldibas finanSu planojuma. BudZeta krizes del 2024. gada, muzejam darbinieku skaits bija
jasamazina par septinam slodzeém — no 22 Iidz 15. Tas biitiski apgrutinaja akreditacija noteikto
mérku izpildi un radija risku muzeja stratégisko uzdevumu istenosanai. Turklat, nepietickama
un stagnéjosa atalgojuma del kluvis gandriz neiesp&jami piesaistit jaunus specialistus, savukart,
pretendét uz Valsts Kultirkapitala fonda lidzfinans€jumu atseviSskiem projektiem muzejs
nevargja pasvaldibas finanSu paradu del.

Neskatoties uz Siem sarezgljumiem, muzejs sp&ja istenot lielako dalu izvirzito uzdevumu un
pielagoties — istenoja strukturalas izmainas, personala nomainu un modernizacijas procesus.
Tomer periods 2021.-2025. atklaja ar1 biitisku probléemu — TNM ilgtsp€jiga attistiba nav
iesp€jama bez stabilas paSvaldibas finansialas bazes un konkurtsp€jiga atalgojuma
nodroSinajuma.

28



Kvalitativie snieguma raditaji — izpilde (2021-2025)

Krajuma nodala

Meérkis 1. Veidot muzeja krajumu ka regiona vesturi un attistibu raksturojoSu izzinas avotu,
saglabajot to nakamibai.

Krajuma papildinasana. Krajums papildinats ar priekSmetiem, kas raksturo nacionali
tautisko stilu, 19./20. gs. mijas ikdienas dzivi, padomju periodu, ka ar1 ar priekSmetiem,
kas atspogulo novadnieku (zinatnieku, kultiras un sporta darbinieku) devumu. legiita
Erika Prokopovi¢a kolekcija, papildinatas makslinieku jubilaru kolekcijas.

Krajuma uzskaite. Veikta jauniegiito priekSmetu uzskaite, uzlabots kartot€kas
tematiskais sadalijums, uzsakta fotonegativu inventara gramatu digitalizacija, ieviesta
digitalo resursu inventara uzskaite. Tomér Nacionala muzeju krajuma kopkataloga
(turpmak — NMKK) sisteémas problému un darbinieku samazinajuma dgl datu ievade
kav€jusies vairak neka gadu.

Krajuma saglabatiba. NodroSinata priekSmetu konservacija un restauracija, krajuma
telpu un ekspon&sanas vietas vides kontrole, iegadats specials skapis fotografiju
glabasanai, papildinats materialtehniskais aprikojums krajuma saglabasanai, uzturéta
ugunsdrosibas un apsardzes sist€ma.

Krajuma izmantoSana un popularizéSana. Realizétas tematiskas izstades
(“Ceturksna priekSmets”, “Keramikas daudzveidiba”, “P&cskana — miizikas instrumenti
Talsu novada muzeja krajuma”, krajuma jaunieguvumu un ta veidosanas - “Kas? Kur?
Kad?”), ekskursijas kratuves telpas, virtualas izstades majaslapa. Krajums pieejams ar1
sadarbibas muzejiem, socialajos tiklos, NMKK un Digitalaja biblioteka.

Pétniecibas nodala

Meérkis 2. Apzinat un pétit regiona kultiiras mantojumu, véstures, makslas un dabas procesus,
veidojot sabiedriba izpratni par to nozimi lokala un valsts méroga.

Regiona vestures izpéte. Sagatavoti pétijumi par arheologiskajiem pieminekliem,
Firksu dzimtu, Talsu pienotavas un kinoteatra vésturi, 20. gs. sabiedriskajam norisém,
deportacijam (izstazu un lekciju cikls) un Otra pasaules kara notikumiem. Attistiti sporta
vestures petijumi un izstades (autorallijs “Talsi”, “Motosporta vésture 1945-1989”,
“Sausanas sports 1945-1980”, “Talsu sporta skolai-70").

Nozimigas personibas. Realizétas izstdades un publikacijas par G.Belinku,
T.Dzintarkalnu, I.Madri, F.Blumbahu, A.Lerhi-Puskaiti, V.Rugénu u. c. Izdots katalogs
“Nacionali tautiskais stils Talsu novada”, sagatavotas publikacijas laikraksta “Talsu
vestis” un digitalie materiali.

Petniecisko materialu uzskaite. Papildinata inventara kartot€ka un nodroSinats
regulars muzeja Zinatniskas padomes darbs.

Meérkis 3. Sniegt iesp&ju sabiedribai iepazit regiona vésturi, makslu un dabu.

Sagatavotas pastavigas ekspozicijas (makslas un dabas daudzveidiba), krajuma un
tematiskas izstades (“Nenotveramais”, “P&cskana — muzikas instrumenti Talsu novada
muzeja krajuma”, “Talsu muzejam 1007, “Kri§janu zvaigznajs”, “Retumu kabineti.
Eiropas kaisliba 16.-21.gs.”, Makslas dienu izstades).

Organizetas ekspresizstades un celojosas izstades arpus muzeja.

Organizetas divas ikgadgjas zinatniskas konferences — “Talsu pilskalns — veikt jaunus
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arheologiskos izrakumus?” (2024), “Divi Kri§jani”(2025).
Nodalas darbinieki uzstajusies konferences un seminaros muzeja un arpus ta.
Papildinats un atjaunots muzeja lekciju klasts.

Izglitibas un komunikacijas nodala

Merkis 3. Nodro$inat daudzveidigu izglitojoSu un komunikativu piedavajumu.

Izglitibas programmas. Izstradatas jaunas un pilnveidotas eso$as izglitojosas
programmas, organizeti konkursi skoléniem, tematiski pasakumi un lekcijas. 50% no
muzejpedagogiskajam programmam ieklautas kulttrizglitibas programma ‘“Latvijas
skolas soma”. IzglitojoSas programmas tiek istenotas arT arpus muzeja — izglitibas
iestadgs, citos muzejos, bibliotekas, pilsétu svetkos.
Tradicionalie pasakumi. Makslas dienas un Zana Sinina balvas pasniegiana maksla,
Muzeju nakts, Starptautiskd Muzeju diena, Patriotisma menesis, Zinibu nedéla,
atklasanas pasakumi un tikSanas ar autoriem.
Komunikacija ar sabiedribu. Veikta marketinga aktivitaSu paplasinasana — afisas,
socialie tikli, digitalie stendi, preses publikacijas. Ieviestas norékinu iesp&jas ar karti,
nodro$inata epidemiologiska drosiba Covid-19 laika. Apmekl&taji tiek anketéti un
aicinati ierakstit komentarus muzeja atsauksmju gramatas. Lai veicinatu regularu
atkartotu muzeja apmekl&jumu, ir izsniegtas 97 muzeja apmekletaju Goda kartes.
Publiskas aktivitates. Istenoti koncerti iekstelpas un brivdaba. Organiz&tas muzeja
100 gades svinibas, veérienigakas izstades: ,,Retumu kabineti. Kaisliba Eiropa 16. — 21.
gs.”, “Talsu novada muzejam — 1007, “Mizikas instrumenti Talsu novada muzeja
krajuma, izstade “Pe&cskana”, “Miusu paSu vertibas: Simtgades loterijas makslas
kolekcija”, krajuma jaunieguvumu izstade "KAS? KAD? KAPEC?". UNESCO
ietvaros izstade Liktendarza “Sibirija rakstitas v@stules uz bérza tass”. Muzeja tiek
eksponéti izcilu makslinieku darbi, starp kuriem ir tadi autori, ka Ulvis Alberts, Vija
Zarina, Kaspars Zarins, Iréna Lise, Heléna Heinrihsone, Romis Béms u.c.
Sabiedribas iesaiste. Attistits brivpratigo darbs, veiktas apmekl&taju aptaujas un
analize. Organizeti konkursi socialajos tiklos un klatieng. Vairakas izstades papildinatas
ar interaktivam nodarbibam — izstade “Nenotveramais” (iegiist simpatiju balvas Latvijas
Muzeju biedribas (LMB) Gada balvas pasniegSana), ka ar1 balvu profesionalai attistibai
par “Atraktivakais projekts ar apmeklétaju iesaisti un lidzdarboSanos”, “Nezinamais
zinamaja”, “Ka bitu, ja nebutu?”, “Talsu ielas toreiz un tagad. 2003-2023”, “Inga.
Merket augstak”, “Krisjanu zvaigznajs” u.c.
Daudzas aktivitates tiek Istenotas sadarbiba ar citiem partneriem — skolam, nevaldibas
organizacijam, muzejiem, bibliotekam un valsts institlicijam. Par regularu veiksmigu
sadarbibu muzejs sanémis Valsts probacijas dienesta pateicibu. Muzeja tiek organizétas
rado$as nodarbibas maksla un vésturg, sadarbiba ar Talsu novada B&rnu un jauniesu
centru izveidots vestures pulcins.
Starptautiska sadarbiba.

o 2021 - izstade "Nenotveramais" (Philip Ruff, v€sturnieks no Anglijas, dalijas ar

savu petijumu, kas kalpoja par izstades "Nenotveramais" pamata informaciju.
o 2022 - izstade ,,Somijas animacijai 100”, TNM sadarbiba ar Somijas institiits
Igaunija, Somijas veéstnieciba Latvija.
o 2023 — Igaunijas nacionalais muzejs, Tartu universitates muzejs — pieredzes
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brauciens “Muzeju darba aktualitates Igaunija (Tartu).

o 2023 — muzejpedagogu profesionala pilveide “Dramas metodes izmantoSana
darba ar apmekl&tajiem” (Anatolia Education Centre, Antalia, Turcija).

o 2024 — Firksu dzimtas parstavju — Holgers A. Fon Firkss un Heinrihs fon Firkss,
uznemSana TNM ( Stokholma, Zviedrija).

o 2024 — Indusu gimenes uznemS$ana TNM, izzinot makslinieces Induses

biografiju (Janis Induss, Storureta, Zviedrija).

2024 — Kuresares muzeja apmekl&jums (Kuresare, Igaunija).

2024 — hakatons “Vunki Mano!” (Viiru plano$anas regions, Rouge, Igaunija).

2024 — Roskildes darba grupa, sadarbibas veicinasana (Roskilde, Danija).

2025 — sadarbibas planosanas brauciens (Leijres komiina, Danija).

2025 - hakatons “Vunki Mano!” — Celojosais muzejs koferT.

2025 - maza méroga partneribas (KA2): IeklauSana un daudzveidiba, sadarbibas

o

o

o O O O

aktivitaSu veidoSana (Irija).

Organizatoriskais atbalsts

Meérkis 5. NodrosSinat muzeja pamatfunkciju stenosanu.

Struktiiras optimizacija. Izveidota Izglitibas un komunikacijas nodala, parveidoti
zales uzraugu amati parkvalificeti par klientu apkalposSanas specialistiem. Lai veicinatu
izglitojoSo darbu, muzejpedagoga pienakumus veic specialisti makslas jautajumos un
specialists vestures jautajumos.

Personals. NodroSinats profesionals personala sastavs, tomér 2024. gada bitisks
samazinajums ietekmé nodalas darbibu. Radot papildu slodzi pargjiem darbiniekiem.
Drosiba un pieejamiba. Apmekletaju erttbam uzlaboti pieejamibas risinajumi un
informacija pieejama vairakas valodas. leviesta iesp€ja iegadaties biletes mobilaja
aplikavcija. Sadarbiba ar Kurzemes PlanoSanas regionu un vairakiem Kurzemes
muzejiem uzsakta izglitojosas programmas “CelojoSais muzejs koferm” ievieSana,
orient€ta uz vajredzigo un neredzigo auditoriju.

Saimnieciska nodala

2021 — galvenas €kas jumta parbiive, kapitalais remonts darbinieku kabinetos treSaja
stava, bibliot€kas labiekartoSana, kases telpas modernizacija, izstazu €kas galerijas
izbiive.

2022 — virtuves un izstazu zales remonts, darbinieku telpu renovacija.

2023 —lielas un mazas zales kosmétiskais remonts galvenaja €ka, Firksu zales kapitalais
remonts, teritorijas labiekartoSanas darbi; daliba projekta “Talsu novada muzeja
galvenas €kas hidroizolacijas un centralizétas lietus notekiidenu sisteémas izveide”
sagatavoSanas procesa.

2024 — kosmeétiskie remonti un piknika vietas ierikoSana pie muzeja.

2025 — ekspoziciju zalu remonta darbi, sagatavoSanas darbi Projekta “Muzeja galvenas
€kas hidroizolacijas, lietus tidens centralizétas novadiSanas sist€émas izveide, ka ari
galveno ieejas kapnu un durvju rekonstrukcija” ievieSanai, kas nodroSinas muzeja €kas
aizsardzibu pret mitruma iedarbibu, veicot efektivu un ilglaicigu hidroizolacijas
sisteémas izveidi, lai saglabatu ekas konstrukciju ilgmiizibu, kulttrveésturisko vértibu, un
raditu droSu vidi muzeja krajuma glabasanai un apmekletajiem.
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Kopsavilkums

Kvalitativo raditaju izpilde rada, ka TNM ir sekmigi nodroSindjis krajuma saglabaSanu,
pétniecibas darbu un sabiedribas iesaisti, neraugoties uz biitiskiem izaicinajumiem — Covid-19
ierobeZzojumiem, finans€juma un personala samazinajumu. Muzejs sp&jis attistit jaunas
izglitojosas programmas, sagatavot zinatniskus p&tijumus un nodroSinat kultiiras pieejamibu
plasam auditorijam, vienlaikus saskaroties ar nepiecieSamibu péc lielakas kapacitates,
digitalizacijas un stabila personala nodroSinajuma.
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Talsu novada muzeja kvantitativo raditaju parskats (2021-2025)

Ievads
TNM darbiba 2021.-2025. gada tika vérteta péc kvantitativajiem mérjjumiem, kas aptver

krajuma darbu, p&tniecibu, publisko programmu un komunikacijas aktivitates, pieejamibu, ka
ari projektu un izdevéjdarbibu. Sie raditaji ir pamats muzeja darbibas kvalitates novértéjumam
un strat€gisko mérku Istenosanai.

Planotie Izpilde
raditaji parskata
Darba joma parskata perioda
perioda 20212025
20212025
1. Parskata perioda inventarizeto krajuma vienibu 2 000 8477
skaits
2. Konserveto un restauréto priekSmetu skaits 5 2
3. Izmantoto krajuma vienibu skaits 16 600 6 765
4. Kopkataloga ievadito vienibu skaits 3 000 3334
5. No krajuma deponéto vienibu skaits 500 929
6. PrickSmetu skaits, kam veikta zinatniska 65 467
inventarizacija
Publicéto monografiju, katalogu skaits 4 1
Pastavigo ekspoziciju skaits 28 25
9. Izstazu skaits muzeja 180 133
10. Izstazu skaits arpus muzeja 50 53
11. Apmeklgjumu skaits 50 000 32 069
12. Vadito ekskursiju skaits 54 176
13. IzglitojoSo programmu skaits 35 79
14. Aptaujato apmekletaju skaits 500 25000
15. Ekspozicijas atvertas apmekletajiem (stundu 9 000 9045
skaits)
16. Muzejs pieejams arpus regulara darba laika 2050 3237
(stundu skaits)
17. Iesniegto projektu skaits 24 19

1. Krajuma darbs

e Inventarizeto prickSmetu skaits parsniedzis planoto — vairak neka 8477 priekSmeti piecu
gadu laika.

o Konservacija un restauracija — butiski atpaliek no planota apjoma (veikti tikai dazi
restauracijas projekti), kas saistits ar lielu laika un finanSu resursu patérinu. T. sk.,
muzeja tafelklavieres ir restaurétas ar projektu finans€juma atbalstu, kuri tika iesniegti
un realiz&ti piecos posmos par kop&jo papildu finans€jumu 20 000 eiro apméra.

o Digitalizacija un NMKK — muzejs ir parsniedzis planoto ievades apjomu, neskatoties
uz tehniskam problémam.

e Zinatniska uzskaite — darbinieki veikusi ievérojami vairak inventarizacijas darbu neka
planots, kas uzskatams par izcilu raditaju.
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2. Pieejamiba un izmantoSana

e Depongumi un krajuma vienibu izmantoSana — dali parsniegti, tacu kopgjais
izmantojums nepilnigi atspogulots, Tpasi vizualaja maksla.

o Pastavigas ekspozicijas — saglabatas 25 no planotajam 28, kas atspogulo resursu
ierobezojumu.

e Izstades muzeja — 133 pret planotajam 180; mazaks skaits, tacu ar ilgakiem izstazu
terminiem.

o Izstades arpus muzeja — plans sasniegts un parsniegts (53 pret planotajam 50).

3. Apmeklétaji un izglitiba

e Apmeklgjumu skaits — nepietickams (32 tiikstosi pret planotajiem 50 tukstoSiem), jo
lidz 2022. gada datu ievadei tika izmantota neprecizs apmekletaju uzskaitijums —
atseviSkos gadijumos viena cilvéka apmekl&jums uzskaitits divreiz, ja tika apmekl&ta
gan galvena muzeja eka, gan Izstazu zale. Butiska ietekme uz apmekl&jumu, saistita ar
Covid-19 pandémiju. Sakara ar valsti izsludinato arkartas situaciju, muzejs tika slégts
apmekletajiem no 2021.gada 1.janvara lidz 3.jinijam. Virusa izplatibai saasinoties,
valst tiek noteikta otra (bargaka) arkartas situacija no 2021.gada 21.oktobra lidz pat
2022.gada martam, kas kopuma ir aptuveni 1 gads. Dalgja ietekme ar1 darba laika
samazinajums Talsu novada pasvaldibas finansu krizes gada, tom&r muzejs centas bt
apmekl&tajiem pieejams, saliekot darbiniekiem darba grafikus.

o Ekskursiju un izglitojoSo programmu skaits — biitiski parsniegts; tas norada uz muzeja
elastibu un sp&ju reagét uz pieprasijumu.

e Veiksmiga sadarbiba ar kultiirizglitibas programmu “Latvijas skolas soma” — taja
ieklautas 7 jeb 50 % no muzeja izglitojoSajam programmam.

o Apmekletaju aptaujas — raditajs parsniegts vairak neka 50 reizes, kas liecina par augstu
sabiedribas iesaisti un kvalitativu komunikaciju.

4. Darba laiks un pieejamiba
e Ekspoziciju atvértiba — nodrosinata atbilstosi planam.
e Darbs arpus regulara darba laika — biitiski parsniedzis planu, atklajot muzeja sp&ju
pielagoties sabiedribas pieprasijjumam un notikumu formatiem.

S. Zinatniska un projektu darbiba
o Monografijas un katalogi — plans nav izpildits (izdots tikai 1 no 4 planotajiem). Galvenie
iemesli — resursu trilkums un darbinieku mainiba.
o Projekti — plans dalgji izpildits; dala projektu noraiditi, dala vél procesa, tomér piesaistiti
jauni konkursi un dazadoti finans€juma avoti.

Galvenie secinajumi
1. Muzejs uzrada loti labus rezultatus krajuma inventarizacijas un izglitojoSo aktivitasu

joma.

2. Resursu un personala trukums ir kavejis mérku sasniegSanu restauracijas, apmekl&jumu
un izdevejdarbibas joma.

3. Pieaug muzeja elastiba, sabiedribas iesaiste un digitala kapacitate, kas nakotné var klat
par strat€gisku prieksrocibu.

4. LainodroSinatu ilgtsp&jigu attistibu, butiski stiprinat petniecibu, restauracijas kapacitati
un projektu vadibu.
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Talsu novada muzeja personala parskats un attistibas virzieni (2026-2030)
Ievads

TNM pedgjo piecu gadu laika piedzivojis parmainas personala sastava un atalgojuma politika,
ko noteikusi argjie faktori — ekonomiskas griitibas pasvaldiba un valsts atlidzibas sistémas
ierobezojumi. No 2026.gada muzejam janodroS$ina stabila, profesionala un motivéta komanda,
kas sp&j Tstenot muzeja strat€giskos mérkus, vienlaikus nodro$inot sabiedribas pieaugosas
vajadzibas péc kvalitativas kulttiras pieredzes.

1. Personalsastavs un dinamika

Atskatoties vesturiski, pat pec 2008. gada valsts finansu krizes TNM tika saglabatas 22 amata
slodzes. 2023. gada TNM bija 22 amata slodzes, 2024. gada decembri— 15 amata slodzes.
Samazinajums gada laika sasniedz 31,82 %, kaut gan Talsu novada paSvaldiba bija deklargjusi,
ka samazinajums neparsniegs 25 % no kop&ja amatu vietu skaita. Tadgjadi muzejs parskata
perioda ir piedzivojis butisku darbinieku sastava samazinajumu.

Tendences:
e samazinatais slodZu skaits ir ietekméjis muzeja darbibu un radijis disproporciju starp
uzdevumiem un resursiem.
Merkis 2026.-2030. gadam:
e veikt muzeja restrukturizaciju saskana ar izstradato planu;
e atjaunot vismaz 19 amata slodzes ar uzsvaru uz krajuma digitalizaciju, komunikaciju un
pétniecibu.

2. Amatu strukturas attistiba
P&tnieciba un krajums:
e apvienojot P&tniecibas un Krajuma nodalu, izveidot Krajuma un pé&tniecibas nodalas
vaditaja vietu;
e atjaunot vienu pétnicka amata vietu ar specializaciju arheologija.
Krajuma darbs:
e ieviest krajuma digitaliz€taja amatu, lai nodroSinatu datu kvalitati un piekluvi
digitalajam kolekcijam.
Publiskas programmas un komunikacija:
e izveidot sabiedrisko attiecibu specialista amatu, kas atbild par digitalo telu un
sabiedribas iesaistes projektiem.
Atbalsta funkcijas:
e lai nodroSinatu kvalitativu un efektivu muzeja darbibu, ka ari veésturiskas &kas
uzturéSanu, atjaunot tehniska darbinieka amata vietu;
e piesaistit projekta vaditaju ar pieredzi starptautiskos projektos un IT specialistu.

3. Personala kvalifikacija un profesionala attistiba

Vairaki muzeja darbinieki ir piedalijusies dazadas apmacibas un kvalifikacijas celSanas kursos.
Atseviski darbinieki papildingjusi zinaSanas muzeologija. Kopuma ir palielingjies darbinieku
vidgjais profesionalas kvalifikacijas Itmenis, tacu muzejs saskaras ar problémam jaunu
specialistu piesaiste, Tpasi krajuma un p&tniecibas joma.

2026.-2030. gada merkis:
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e vismaz 50 % darbinieku piedalas kvalifikacijas celSanas programmas;

e katru gadu vismaz 2 darbinieki piedalas starptautiskas konferences vai projektos;

e veicinat starptautisku mobilitati — pieredzes apmainu ar Baltijas, Skandinavijas un
Eiropas muzejiem.

4. Personala noturiba un motivacija
Darbinieku mainibas riski:
e pensionéSanas vai darba attiecibu partraukSana veselibas vai privatu iemeslu dél;
e finansiali apsvérumi — konkurence ar citu institiiciju piedavatajiem atalgojumiem, pasi
jaunajiem specialistiem;
e darba vides izaicindjumi, augsta emocionala un fiziska slodze, it 1pasi pasakumu
organiz€$ana un publiskaja darba, ka ar1, stradajot uz izdegsSanas robezas.
Motivacijas instruments:
e iecviest caurskatamu darbinieku vert€Sanas un préméSanas sist€mu, kas sasaistita ar

rezultatiem.
Merkis:
e lidz 2030. gadam panakt, lai vismaz 80 % darbinieku ir apmierinati ar darba vidi un
organizaciju.

5. Galvenas tendences
Profesionalizacija:
e picaug prasibas p&c specializétam zinasanam (digitala muzeologija, komunikacija,
projektu vadiba).
Elastiba:
e biezak nepiecieSama darbinieku gataviba apvienot vairakas funkcijas.
PaaudZu maina:
e pamazam samazinas muzeja darba ilgstoSi esoSo specialistu Ipatsvars, ienak jauni
darbinieki, bet 1€nak, neka tas biitu nepiecieSams.
Komandas kulttra:
e palielinas nepiecieSamiba péc starpdisciplinaras sadarbibas, jo robeZas starp nodalam
klust elastigakas.

6. Atalgojuma situacijas parskats TNM (2021-2025)
2022. un 2023. gada muzeja darbiniekiem tika parskatits atalgojums, ieveérojot valsts parvaldes
atlidzibas sist€mas reformu (sakot no 2022. gada 1. jilija). Kop§ 2024. gada atalgojuma
1zmainas nav notikusas jau divus gadus, neraugoties uz minimalas algas pieaugumu valsti.
Pasreizgjais stavoklis:
e liela dala darbinieku sanem algu, kas ir tuva minimalajai algai vai tikai nedaudz to
parsniedz. 2024.-2025.gada muzeja darbinieku slodZu skaits samazinajies par teju 32
%, bet atlikuSo darbinieku darba apjoms pieaudzis vismaz par 30 %.
Riska faktori:
Ja 2026. gada netiks veikts atalgojuma parskats, muzejs riské zaud@t jaunos specialistus, jo:
e vinu atalgojums praktiski neatSkirsies no mazak kvalificétu profesiju algam;
e konkurence ar citam kultiiras un izglitibas institlicijam padaris darbinieku piesaisti
gandriz neiesp&jamu.
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Pie esosas situacijas muzeja darba kvalitate un attistiba ir apdraudéta, jo darbinieku motivacija
samazinasies, bet izdegSanas risks — pieaugs.

7. Merkis 2026.-2030. gadam:
e nodrosinat algas Itmeni, 2026. gada to palielinot par vismaz 30 %;
e nodro$inat regularu algas pieaugumu;
e panakt konkurétsp&jigu atalgojumu ar citam kultiiras institiicijam regiona.
JanodroS$ina un jarada elastigi risinajumi:
e piemaksas par projektu vadiSanu, iespgja sanemt autoratlidzibas par pé&tniecibas
darbiem un autordarbiem, papildus finans€jums no ES fondiem.

8. Galvenas attistibas prioritates 2026.—2030.
e M.1.1. Panakt atbilstoSu atalgojuma pieaugumu.
e M.1.2. Veidot stabilu komandu ar optimalu mainibas ltmeni.
e M.1.3. Nodrosinat caurskatamu darbinieku novertésanas sistému.
e M.1.4. Panakt regularas kvalifikacijas celSanas iesp€jas visiem darbiniekiem.
e M.1.5. Panakt, lai vismaz 80 % darbinieku ir apmierinati ar darba vidi.
e M.1.6. Veidot apstaklus muzeja darbinieku ieklauSanai starptautiska apritg.

Secinajumi:
Lai nodro$inatu muzeja ilgtspgjigu attistibu 2026.—2030. gada, nepiecieSams stabilizet
darbinieku skaitu, celt kvalifikaciju un bitiski uzlabot atalgojumu. Personalsastavam un ta
kapacitatei jaklust par muzeja galveno resursu, kas nodrosinas muzeja sp&ju konkuret kultiiras
vide, piesaistit apmekl€tajus un saglabat kulttiras mantojumu nakamajam paaudzém.
Atalgojuma jautajums TNM ir kritisks. NepiecieSams steidzams risinajums, lai nodroSinatu:

e jauno specialistu piesaisti un motivaciju;

e darba apjoma un atbildibas sabalansé€Sanu ar atalgojumu;

e muzeja sp&ju istenot strateégiskos mérkus 2026.-2030. gada.
Rezuméjot, muzeja personala izmainas pedgjos piecos gados raksturo skaita samazinajums,
funkciju apvienoSana, kvalifikacijas kapums un jaunu prasmju pieprasijums, tacu joprojam
aktuals izaicinajums ir jauno specialistu piesaiste un motivacija.
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SVID analize Talsu novada muzejam

SVID (stipras puses, vajas puses, iesp&jas un draudi) analize lauj izveértet TNM pasreizgjo
situaciju un potencialu turpmakajai attistibai. Ta ir butiska stratégiskas planosanas sastavdala,
jo palidz identificét institlicijas prieksrocibas, trikumus un argjos faktorus, kas var ietekmét

muzeja darbibu.

Stipras puses (S)

Vajas puses (V)

o Bagatigs un daudzveidigs krajums.

o Profesionala un pieredz&jusi komanda.

e Tradicijas muzejpedagogija un sadarbiba
ar skolam.

o Aktiva kopienas iesaiste un regionalie
pasakumi.

 Starpdisciplinara pieeja izstadés un
programmas.

Iespéjas (I)

o Regionalais kultiiras un identitates centrs.

Nepietiekams finans€jums, atkariba no
projektu konkursu rezultatiem.
Novecojusas un neatbilstosas krajuma
glabasanas telpas.

Léna digitalizacija.

Nepietiekams personals, augsta
darbinieku noslodze.

Trukst pastaviga restauratora un
konservacijas specialista.
Infrastruktiira un energoefektivitate
neatbilst prasibam.

Draudi (D)

e Nacionalie un starptautiskie
digitalizacijas un restauracijas projekti.

e Regionala tirisma attistiba un sadarbiba
ar citiem muzejiem.

« Digitalas tehnologijas (virtualas izstades,
interaktivas ekspozicijas).

» Kopienas un brivpratigo iesaiste.

o Sadarbiba ar augstskolam un p&tniekiem.

o Pieaugosa interese par vietgjo v&sturi un

mantojumu.

Pasvaldibas un valsts finansu
nestabilitate.

Klimata parmainu raditie riski
krajumam.

Drosibas un kiberapdraudéjumi;
Mainigas sabiedribas kultiiras patérina
tendences.

Darbinieku parslodze un specialistu
trokums.

Nestabila geopolitiska situacija Eiropa.

Kopsavilkums

SVID analize rada, ka TNM ir spéciga kultliras institlicija ar bagatu krajumu un stabilu
regionalo identitati. Tomér muzeja ilgtsp&ju apdraud nepietickams finans€jums, darbinieku
noslodze un infrastruktiras novecoSanas. Vienlaikus pieaug iesp&jas, kas saistitas ar
digitalizaciju, kopienas iesaisti un regionalas sadarbibas veicinasanu. Lai izmantotu savas
stipras puses un iesp&jas, muzejam nepieciesams stiprinat kapacitati un nodroSinat ilgtermina
finanSu stabilitati.
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Talsu novada muzeja atbildiba esoSie politikas mérki 2026.—2030.
gadam

TNM darbojoties ka regionalas nozimes kulttras un izglitibas institiicija, ir atbildigs par vairaku
kultiirpolitikas mérku Isteno$anu nacionala un viet&ja Iimeni. Sie mérki izriet no Nacionala
attistibas plana (NAP 2027), Latvijas kultiirpolitikas vadlinijam un Talsu novada pasvaldibas
attistibas programmas.

1. Kultaras mantojuma saglabasana un pieejamiba
Merkis: Nodrosinat kultiiras mantojuma saglabaSanu un ta pieejamibu sabiedribai un
petniekiem.
e Muzeja krajuma saglabasana, digitalizacija un publiska pieejamiba.
o Restauracijas un konservacijas nodroSinasana.
o Kultiras mantojuma popularizéSana ar ekspozicijam, izstadém un izglitibas
programmam.

2. ZinaSanu radiSana un pétnieciba
Meérkis: Attistit petniecibu par Talsu un Ziemelkurzemes regiona vésturi, makslu, kultiiru un
dabu.
o Pétijumu veiksana, publikaciju sagatavosana un zinatnisko konferencu rikoSana.
o Studentu, doktorantu un jauno pétnieku iesaiste muzeja petnieciba.
o Starpdisciplinaru pétijumu veicinaSana sadarbiba ar augstskolam un zinatniskajam
institiicijam.

3. Sabiedribas izglitoSana un iesaiste kultiiras procesos

Merkis: NodroSinat muzizglitibas iesp€jas un veicinat sabiedribas kultiiras lidzdalibu.
e Muzejpedagogijas programmas bérniem un jaunieSiem.
e Izglitibas un kultiiras pasakumi pieaugusajiem un senioriem.
o Sadarbiba ar skolam, NVO un kopienam.

4. Digitalas kultuiras un inovaciju attistiba

Merkis: Stiprinat digitalas kultiiras pieejamibu un muzeja digitalo klatbiitni.
o Krajuma digitalizacija un tieSsaistes platformu attistiba.
o Virtualas izstades, digitalie resursi un interaktivs saturs.
e Inovaciju izmantoSana muzeja komunikacija un izglitiba.

5. Tlgtsp€jiga un pieejama muzeja vide

Merkis: Radit drosu, pieejamu un ilgtsp€jigu muzeja vidi apmekl&tajiem un darbiniekiem.
o Infrastruktiiras pielagoSana cilvékiem ar 1pasam vajadzibam.
o Energoefektivitates un ilgtsp&jas pasakumu istenosana.
e Muzeja ka kopienas kultiiras centra attistiSana.
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Talsu novada muzeja darbibas prioritarie virzieni un merki

Ievads

TNM darbibas prioritarie virzieni un mérki nosaka galvenas attistibas jomas nakamajiem

pieciem gadiem. Tie balstiti muzeja krajuma un cilvékresursu potenciala, sabiedribas
vajadzibas, ka arT nacionalas kultiirpolitikas prioritatés. Detaliz&ti un izversti darbibas merki,
istermina, vid§a termina un ilgtermina, skatami pielikuma (krajuma, p@tniecibas un

komunikacijas politika).

Merki
1. Pieejama un érta
muzeja vide.

Nodrosinat pieejamu,
droSu un miisdienigu
muzeja vidi visam
apmeklétaju grupam.

2. Muzejs ka sabiedribas
partneris un izglitotajs.

Attistit muzeju ka vietu,
kas veicina sabiedribas
iesaisti, kultuiras
Iidzdalibu un
izglitoSanos.

3. Ekspoziciju un izstazu

attistiba.

Piedavat laikmetigas,
interaktivas un
sabiedribai interesantas
ekspozicijas.

4. Digitala vide un
zimolvediba.

Stiprinat muzeja digitalo
klatbiitni un
atpazistamibu.

5. Krajuma saglabasana
un pétnieciba.

NodroSinat muzeja
krajuma saglabasanu,
izpéti un apriti.

. NodroSinat

Uzdevumi

. Uzlabot telpu pieejamibu

cilvékiem ar
vajadzibam.

Tpasam

. Veikt energoefektivitates un

infrastrukttiras uzlabojumus.
apmekl&taju
ertibam atbilstosu vidi.

Sasniedzamie rezultati

e Visiem muzeja apmekletajiem
pieejamas vismaz 80 % no
ekspoziciju un izstazu telpam.

e Uzlabota muzeja infrastruktura,
atbilstosi drosibas un
energoefektivitates prasibam.

e Apmekl&taju apmierinatiba ar
vidi sasniedz 90 % (aptauju dati).

. NodroSinat  daudzveidigas
muzejpedagogijas
programmas.

. Stiprinat ~ sadarbibu  ar

skolam, NVO un kultiras
instittcijam.

. Veidot pasakumus dazadam

auditorijam (beérniem,
pieaugusajiem, senioriem).

e Izveidotas vismaz 10 jaunas
muzejpedagogijas programmas.
e Katru gadu muzeja notiek ne
mazak ka 20 pasakumi viet€jai

sabiedribai.

elLidz 2030. gadam pieaug
skoleénu un skolotaju iesaiste par
20 %.

. Integret

. Atjaunot pastavigas
ekspozicijas.
. Organizet tematiskas

izstades par Talsu un regiona
vesturi.

digitalas un
interaktivas tehnologijas.

eLidz 2030. gadam izveidotas
vismaz 3 jaunas ekspozicijas.
eKatru gadu notiek vismaz 5
tematiskas izstades.

¢ 50% ekspoziciju papildinatas ar
digitalam  vai  interaktivam
sastavdalam.

. Digitalizét  krajumu  un
padartt to pieejamu
tieSsaiste.

. Attisttt majaslapu un socialo

mediju saturu.

e[ 1dz 2030. gadam digitalizeti
vismaz 10 % no muzeja krajuma.

e Muzeja majaslapas
apmekl&jums palielinajies par 30
%.

. Izstradat zimolvedibas | e Muzeja socialo mediju sekotaju
stratégiju. skaits dubultots.
. Uzlabot krajuma glabaSanas | ¢ Lidz 2030. gadam 20 %
apstaklus. priekSmetu nodrosinati atbilstosi
. Attistit sadarbibu ar | glabasanas apstakli.
petniekiem un augstskolam. | e Katru gadu notiek vismaz viens
. Veicinat zinatnisko | muzeja organiz&ts zinatnisks
publikaciju pieaugumu un | pasakums.
konferencu patstavigu | e Sagatavotas vismaz 10

norisi.

zinatniskas publikacijas 2026.—
2030. gada perioda.
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Krajuma darbs

TNM krajums ir regiona kultaras, véstures, makslas un dabas vértibu kodols, kas veido pamatu

muzeja zinatniskajam, izglitojoSajam un komunikacijas darbam. Krajuma darba meérkis ir

nodroSinat krajuma sistematisku papildinasanu, saglabasanu, izp€ti un pieejamibu sabiedribai,

sekmgjot ta izmantoSanu pétnieciba, izglitiba un sabiedribas kultiiras dzive.
Pamatojoties uz Krajuma darba politiku 2026.—2030. gadam, muzejs ir noteicis vairakus
stratégiskos attistibas virzienus krajuma darba:

krajuma veidoSanas krit€riju izstrade un preciz€Sana, balstoties regiona kultiiras
mantojuma specifika;

sistematiska krajuma uzskaite un digitalizacija, nodroSinot datu kvalitati un atbilstibu
starptautiskajiem standartiem;

krajuma saglabasanas apstaklu uzlaboSana, tostarp telpu modernizacija un tehnologisko
risinajumu ieviesana,

atveérta krajuma pieejas principa attistiba, padarot kolekcijas pieejamakas p&tniekiem,
skolam, studentiem un radosajam industrijam;

krajuma pieejamibas sabiedribai palielinaSana, integréjot to muzeja izstazu un digitalaja
darba.

Konstatetie izaicinajumi
Krajuma darba izvertg§juma konstatéti izaicinajumi, kuri kaveé efektivu muzeja attistibu:

krajuma uzskaites nepilnibas. Vesturiski iegiitu prickSmetu dokumentacija ir nepilniga
vai fragmentara, triikst informacijas par izcelsmi, iegiSanu un Ipasumtiesibam, kas
apgriitina priekSmetu identific€Sanu un zinatnisko izmantosanu,

uzskaites sist€mas sarezgijumi. AtSkirigi uzskaites principi un metodologija dazados
periodos ir radijusi nekonsekvences inventara gramatas un kartotekas, ka rezultata
krajuma parskatamiba ir ierobezZota;

glabasanas apstakli. Kratuves trukst vietas, aprikojuma un atbilstoSa mikroklimata, kas
apdraud priekSmetu saglabaSanu ilgtermina;

cilveékresursu un finanSu ierobeZojumi. lerobeZots specialistu skaits un nepietiekams
finans€jums kave gan digitalizaciju, gan preventivas konservacijas darbus;
digitalizacijas izaicinajumi. Lai gan péd€jos gados digitalizéta dala krajuma, muzeja
digitalais piedavajums vél nav pietiekami plass un lietotajam draudzigs.

Attistibas ieceres
Lai risinatu mingtos izaicinadjumus, TNM nakamaja perioda 1stenos $adus pasakumus:

izstradas vienotu krajuma kolekciju klasifikatoru, kas balstits uz starptautisko pieredzi
un vietgjam vajadzibam;

turpinas krajuma priekSmetu digitalizaciju, nodrosinot to pieejamibu NMKK un muzeja
majaslapa;

istenos ilgtermina saglabasanas planu, kas ietvers kratuvju modernizaciju, aprikojuma
iegadi un mikroklimata nodro8inasanu;

attistis krajuma publisko pieejamibu, izmantojot atveérta krajuma principu, tematiskas
izstades un digitalos rikus;

sekmés sadarbibu ar pétniekiem, izglitibas iestddém un radoSajam industrijam,
nodroSinot krajuma izmantoSanu zinatn€ un jaunrade.
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Noslégums
Krajuma darbs ir TNM pastavéSanas pamats un ilgtermina veértiba. Riupgjoties par ta

saglabasanu, sistematisku pilnveidoSanu un pieejamibu, muzejs nodroSinas regiona kultaras
mantojuma saglabasanu un ta izmantosanu gan lokala, gan starptautiska konteksta.

Pétnieciba, darbs ar pamatekspoziciju un izstaZu programmu

Pétnieciba TNM ir ciesi saistita ar krajuma darbu, ekspozicijas veidoSanu un sabiedribas
izglitosanu. Ta ir pamats muzeja funkciju istenoSanai — krajuma pilnveértigai izpétei, jaunu
zinaSanu radiSanai, to talakai izmantoSanai pamatekspozicijas, izstazu darbiba un publiskajas
programmas.

LidzSingja perioda muzejs ir attistijis pé&tniecibas virzienus, kas balstiti Talsu novada
kultirvésturiskaja mantojuma, socialas véstures, makslas un regionalas dabas teémas. Bitiska
nozime bijusi ar1 starpdisciplinaram pieejam, kas lavuSas muzejam interpretét krajuma
materialu plasaka konteksta un padarit to pieejamu sabiedribai.

Galvenie pétniecibas darba aspekti
P&tniecibas vadiba un organizacija.

P&tniecisko darbu koording P&tniecibas nodalas vaditajs sadarbiba ar muzeja struktiirvienibam.
P&tniecibas darba kvalitati un tematiskos virzienus izvert€ muzeja Zinatniska padome.

Krajuma izpete
P&tniecibas prioritate ir muzeja krajuma padzilinata izp&te, kas nodrosina:
e konsekventu un mérktiecigu krajuma komplektéSanu;
e iespgju zinatniski pamatoti veidot pamatekspoziciju un izstades;
e materialu zinatnisko aprakstu un analizi, kas stiprina krajuma veértibu.

Pamatekspozicija un izstaZu programma
Muzeja pamatekspozicijas veidoSana un uzturéSana balstas pétnieciba un misdienigas

interpretacijas metodes. Dala esoSo ekspoziciju sadalu ir vesturiski novecojusas, un tam
nepiecieSama revitalizacija, lai nodroSinatu atbilstibu miisdienu muzeologijas, picejamibas un
izglitibas prasibam.

Paral€li muzejs isteno dinamisku izstazu programmu, kura apvienotas zinatniski izstradatas
tematiskas izstades ar sabiedribas lidzdalibu un makslinieciskam iniciativam.

Publikacijas un sadarbiba
Pétniecibas rezultati tiek publiskoti zinatniskos rakstos, konferences, muzeja izdevumos un

digitalaja vide. Muzejs sadarbojas ar augstskolam, citiem muzejiem, pétniekiem un viet§jam
kopienam, veicinot zinaSanu apriti un starpnozaru dialogu.

Galvenie izaicinajumi
e nepietickams finans€jums pétniecibas projektiem un publikaciju sagatavosanai;
e infrastruktiiras un izstazu telpu ierobeZojumi;
e nepiecieSamiba piesaistit argjo ekspertizi un attistit starptautisku sadarbibu;
e pamatekspozicijas novecosanas un neatbilstiba pieejamibas prasibam;
e ierobezots cilvekresursu kapacitates apjoms.
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Attistibas virzieni 2026-2030
e noteikt skaidrus pétniecibas prioritaros virzienus, kas saistiti ar muzeja krajuma
potencialu un sabiedribas interesém;
e attistit pamatekspozicijas sadalu atjaunoSanu, balstoties zinatniskos pétijumos un
ieklaujot digitalas tehnologijas;
e stiprinat sadarbibu ar Latvijas un arvalstu zinatniskajam institicijam;
e nodro§inat pétniecibas rezultatu atspogulojumu izstazu programma, izglitojoSajas
aktivitatés un digitalaja satura;
e veidot projektu pieteikumus ar&jo resursu piesaistei petniecibas un ekspoziciju attistibai.
Publiskas programmas, muzejpedagogiskais darbs un komunikacija

TNM, nemot véra 2026.-2030. gada attistibas strat€giju, piever§ ipasu uzmanibu publisko
programmu, muzejpedagogijas un komunikacijas jomas attistibai. Muzeja uzdevums ir veicinat
sabiedribas iesaisti kultiiras mantojuma izzinasana un nostiprinat muzeja lomu ka izglitojoSam
un pétnieciskam centram Talsu novada.

Strukturalu izmainu rezultata Izglitibas un komunikacijas nodala apvieno izglitojosa darba un
komunikacijas funkcijas, nodroginot koordinétu pieeju muzeja darbam. ST pieeja lauj veidot
daudzveidigas aktivitates, kas sasniedz dazadas mérkauditorijas: skolénus, studentus, gimenes,
pieaugusos un seniorus.

Digitalas kapacitates stiprinasana

Nemot véra Covid-19 pandémijas pieredzi, TNM izvirza mérki attistit digitalas kompetences
un tehnologisko nodro§inajumu. Planots modernizét IT aprikojumu, attistit muzeja majaslapu
un digitalo saturu, ka arT stiprinat komunikacijas stratégiju socialajos medijos.

Publiskas programmas un pasakumi

TNM plano nodrosinat Iidzsvarotu publisko programmu piedavajumu dazadam mérkgrupam.
Skolu jaunatnei tiks izstradatas jaunas muzejpedagogiskas nodarbibas, savukart picaugusajiem
un gimeném — izglitojosi un interaktivi pasakumi, sarunu cikli, rado$as darbnicas un tematiskas
izstades.

Kopienas iesaiste un komunikacija
Muzejs stiprinas sadarbibu ar viet€jo sabiedribu, izglitibas iestadém, nevalstiskajam

organizacijam un radoSajam industrijam. Svariga loma bis arT socialo tiklu aktivitatem, kas
sekme&s muzeja atpazistamibu un pieejamibu. Planots attistit vizualo stilu un komunikacijas
vadlinijas, lai nodro$inatu vienotu muzeja telu.

Inovacijas un starptautiska sadarbiba
Muzejs plano veidot inovativus produktus un programmas, kas apvieno tradicionalo kulttiras

mantojumu ar misdienigam pieejam. IpaSa uzmaniba tiks pievérsta sadarbibai ar arvalstu
muzejiem un institlicijam, pieméram, apmainas programmam, starptautiskiem projektiem un
kopigam izstadem.
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Talsu novada muzeja marketinga politika

1. Merkis

Nodrosinat TNM auditorijas paplaSinaSanu un attistiSanu, veidojot ilgtsp&jigas attiecibas ar
esosajiem un potencialajiem apmekl€tajiem, partneriem un atbalstitajiem, ka ari stiprinot
muzeja lomu ka Ziemelkurzemes kulttras, veéstures un identitates centram.

2. Stratégiskie uzdevumi

e Auditorijas izp&te un segmentacija.

e Veikt pétijumu par esoSajiem un potencialajiem muzeja lietotajiem.

e Izstradat auditorijas segmentus (b&rni, skoléni, studenti, gimenes, seniori, tiristi,
akadémiska vide, kulturas profesionali u. c.).

e Modelét auditorijas attistibas scenarijus 2026.—2030. gadam.

e Attiecibu marketinga stiprinasana.

o Attistit cieSu sadarbibu ar pasvaldibu, regionalajam skolam, kultliras un tiirisma
institiicijam.

e Veidot “Muzeja draugu kopienu” un labas gribas véstnesu tiklu;

o Izstradat lojalitates programmas atkartotu apmekl&jumu veicinasanai;

e Muzeja atpazistamibas cel$ana;

e Izmantot daudzkanalu komunikaciju (socialie mediji, vietgjie mediji, tlrisma
platformas);

o Istenot mérkétus komunikacijas projektus, kas balstiti pétniecibas rezultatos un
kolekcijas muzeja;

o esaistit sabiedribu diskusijas par nozimigam vésturiskam un aktualam teémam.

3. Izglitibas un koprades programmas
e Attistit b&rnu un jaunieSu programmas, pielagojot tas macibu saturam.
e Izveidot pielagotas programmas gimeném, senioriem un personam ar Ipasam
vajadzibam.
e Veidot koprades projektus ar viet€§jam kopienam (izstades, mutvardu veéstures projekti,
digitalizacijas iniciativas).

4. Partneriba un finanséjuma piesaiste
o Stiprinat sadarbibu ar nevalstiskajam organizacijam, kultiiras institicijam un izglitibas
iestadem Latvija un arvalstTs;
e Attistit sadarbibu ar uzn@émumiem, mecenatiem un fondiem, veidojot ilgtermina
partneribas;
e Piedalities ES un citu starptautisko fondu projektos.

5. Muzeja apmeklétaju vajadzibas

Nozimigs TNM darbibu ietekméjoss faktors ir apmekl&taju vajadzibas un pieprasijums. Muzeja
piedavajums tiek veidots ta, lai tas biitu pieejams un interesants dazadam sabiedribas grupam —
skoléniem, pirmsskolas audz€kniem, gimeném ar bé€rniem, studentiem, individualajiem
apmekletajiem, ka ar1 senioriem un tiiristiem.
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Lai muzejs spétu saglabat savu nozimigumu sabiedriba, biitiski ir regulari izzinat apmekl&taju
velmes, analizét tendences kultiiras paterina un sekot lidzi dazadu sabiedribas grupu
mainigajam vajadzibam.

Apmekletaju vajadzibu uzraudziba un izpéte TNM tiek veikta vairakos veidos:

e aptaujas un atgriezeniska saite — regularas anketas un sarunas ar apmekletajiem gan
klatieng, gan tieSsaistg;

o statistikas analize — apmeklgjumu skaita, vecuma un meérkgrupu izmainu analize,
salidzinot ar iepriek$€jiem periodiem;

o izglitibas iestazu un kopienu iesaiste — sadarbiba ar skolam, skolotajiem un viet&jam
kopienam, lai muzeja programmas biitu piemérotas un pielagotas macibu procesam un
sabiedribas interesém,;

o digitalas vides monitorings — socialo mediju, muzeja majaslapas un digitala satura
skattjumu analize, kas sniedz priekSstatu par auditorijas paradumiem un interesém.

Sadas pieejas nodrosina, ka muzeja piedavajums tiek pilnveidots, balstoties gan uz vésturisko
mantojumu, gan sabiedribas aktualajam interes€m un vajadzibam.

6. Apmekletaju aptaujas nozimigakie raditaji

Aptauju, kura publicEta muzeja majaslapa un socialajos medijos, lielakoties aizpildijusi
respondenti vecuma no 30 Iidz 50 gadu vecumam, un tie ir Talsu pils€tas un novada iedzivotaji.
60 % respondentu apmekI&ja muzeju kopa ar gimeni, 37 % — vienatng, 23 % kopa ar draugiem
u. c.

Informaciju par muzeju respondenti lielakoties uzzinajusi socialaja platforma “Facebook”
(57 %), pec draugu, radu un pazinu ieteikuma (37 %), TNM majaslapa (20 %) un interneta
vietn€ “Instagram” (11 %).

Vislielaka interese muzeja apmekl&jumam bijusi par jaunam izstadém (71 %), tad seko TNM
rikoto pasakumu apmeklgjums (60 %), atplita un briva laika pavadiSana (49 %), muzeja
pastavigas ekspozicijas (26 %) un ekskursijas (9 %).

Vislabakas atsauksmes veért§juma par apmierinatibu ar TNM piedavajumu sanémusi muzeja
personala attiecksme (86 %), tai seko apmierinatibas raditajs par muzeja darba laiku (80 %),
muzeja cenas (74 %), organizétie pasakumi (63 %) un vides pieejamiba (57 %).

Informacija ekspozicija un izstade ir saprotama (31 %) un pietickama (49 %), savukart bez
papildu skaidrojuma griiti saprast bijis 11 % respondentiem. Sada situacija apmeklétaji var
versties pie klientu apkalpoSanas specialistém, kuras var sniegt gida pakalpojumu.
Respondenti apstiprina, ka muzeja apmekl&juma laika ir guvusi pozitivas emocijas, jaunas un
papildu zinasanas, labus iespaidus kopuma, briniskigi pavadijusi laiku, apguvusi veértigas
muzeja programmas, ka arT ieguvusi vairak informacijas par muzeja piedavajumiem kopuma.

Aptaujas nosléguma respondenti izteikus$i savus ierosinajumus. Liela interese ir par jaunam
izstadém — par Talsu iedzivotajiem un Talsiem, par Talsu novada bijuSo uznémumu, riipnicu
vesturi, par gleznotaju un laikmetigas makslas izstadam, par foto, video, miziku u. c. Interesé
krajuma priekSmeti un muzeja rikotie pasakumi. Izteikta vélme ir par pasakumiem ar aktieru,
miiziku piedaliSanos. Lekcijas, rado$as darbnicas, filozofijas vakari un izglitojoSas sarunas par
aktualam t€mam.
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Ieteikumu un ierosinajumu sadala lielakoties izskan vides pieejamibas jautajums, lifta trilkums

un €kas vizualais izskats, jo nepiecieSams remonts, ka ari, vairak informacijas sves$valodas
(anglu valoda) un labaks apgaismojums ekspozicijas.

Snieguma raditaji

1. Krajuma darbs

Inventarizacija — planots inventarizét 15 000 priekSmetu (3000 gada), kas nodroSina
pakapenisku krajuma uzskaites pilnveidi un datu kvalitates uzlaboSanu.

Restauracija un konservacija — piecu gadu laika planots 10 priekSmetu restauracijas
cikls (vidgji 2 gada), fokusg€joties uz lielakas kulturvesturiskas vertibas saglabasanu.
Digitalizacija — paredzéts ievadit vai labot 5000 vientbu NMKK (1000 gada).
Zinatniska inventarizacija — piecos gados planots detalizéti dokumentét 150
priekSmetus, kas veicinas dzilaku izp@ti un kvalitativu krajuma pieejamibu.

2. Pieejamiba un izmantoSana

Izmantotas krajuma vienibas — planotas 6500 vienibas (vidgji 1300 gada).

Depongjumi — planoti 750 priekSmeti (150 gada), nodroSinot sadarbibu ar citam
institiicijam.

Pastavigas ekspozicijas — saglabajot 6 sadalas, planots periodiski atjaunot ekspoziciju
saturu (32 ekspoziciju cikli perioda).

Izstades muzeja — 135 (vidgji 25 + 2 tematiskas gada).

Izstades arpus muzeja — 57 piecu gadu laika, kas nodrosSina aktivu muzeja satura
klatbiitni arpus Talsiem.

3. Apmeklétaji un izglitiba

Apmekl&jumi — planots piecu gadu laika sasniegt 40 000 apmekletaju (pakapenisks
pieaugums no 7000 Iidz 9000 gada).

Ekskursijas — 165 (no 25 gada lidz 40 gada perioda beigas).

Izglitojosas programmas — 75 (pakapenisks pieaugums lidz 16 programmam gada).
Apmekletaju aptaujas — 2700 (500-600 apmeklétaji gada), kas nodroSina regularu
atgriezenisko saiti.

4. Pieejamiba un darba laiks

Ekspoziciju pieejamibas stundas — 10 000 piecos gados (2000 gada).
Darbs arpus regulara darba laika — 3250 stundas (650 gada), pielagojoties sabiedribas
pieprasijumam un pasakumu formatiem.

5. Zinatniska un projektu darbiba

Publikacijas (monografijas, katalogi) — 3 piecu gadu laika, koncentrgjoties uz
lielakajiem krajuma vai tematiskajiem p&tijumiem.

Projekti — kopuma 39 (palielinajums no 7 1idz 9 projektiem gada), tostarp p€tniecibas,
1zstazu un digitalas attistibas iniciativas.
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Kopsavilkums

Planotie kvantitativie raditaji 2026.-2030. gadam atspogulo Iidzsvaru starp darbu krajuma,
sabiedribas iesaisti un pieejamibu, paredzot pakapenisku izaugsmi apmekl&taju un izglitojosas
darbibas joma, vienlaikus saglabajot stabilus pamata krajuma darbus. Galvenie izaicinajumi bis
saistiti ar restauracijas kapacitati, publikaciju nodroSinaSanu un projektu piesaisti, savukart
stipras puses — digitala pieejamiba, ekskursijas un izglitojoSais darbs.

Darba joma 2028 2029 2030 Kopa
2026-2030

1. | Parskata perioda 3000 | 3000 | 3000| 3000| 3000 15000
inventarizéto krajuma
vienibu skaits

2. | Konservéto un restauréto 2 2 2 2 2 10
priekSmetu skaits

3. | Izmantoto krajuma vienibu | 1300 | 1300 | 1300| 1300| 1300 6 500
skaits

4. | Kopkataloga ievadito un 1000 | 1000 | 1000| 1000| 1000 5000
laboto vienibu skaits

5. | No krajuma deponéto 150 150 150 150 150 750
vienibu skaits

6. | PriekSmetu skaits, kam 20 30 30 35 35 150
veikta zinatniska
inventarizacija

7. | Publicéto monografiju, 1 0 1 0 1 3
katalogu skaits

8. | Pastavigo ekspoziciju skaits| 6 7 6 7 6 32

9. | Izstazu skaits muzeja 27 27 27 27 27 135

10. | Izstazu skaits arpus muzeja 10 11 12 12 12 57

11. | Apmeklgjumu skaits 7000 | 7500 | 8000| 8500| 9000 | 40000

12. | Vadito ekskursiju skaits 25 30 35 35 40 165

13. | IzglitojoSo programmu 14 15 15 15 16 75
skaits

14. | Aptaujato apmekl&taju 500 | 500 | 550 550 | 600 2700
skaits

15. | Ekspozicijas atvertas 2000 | 2000 | 2000 | 2000| 2000 10 000
apmekl&tajiem (stundu
skaits)

16. | Muzejs pieejams arpus 650 650 650 650 | 650 3250
regulara darba laika (stundu
skaits)

17. | Iesniegto projektu skaits 7 7 8 8 9 39
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Talsu novada muzeja strategijas risku analize

TNM ir identificgjis riskus, kas var ietekmét strat€gijas ieviesanu, to strukturgjot:
1. Risku kategorijas (finansialie, organizatoriskie, cilvékresursu, juridiskie, tehnologiskie,
reputacijas un argjas vides riski).
2. Nosakot potencialo risku katra kategorija.
3. Ietekme un varbutiba (augsta, vid€ja, zema).
4. Riciba/mazinasanas pasakumi, lai risku kontrol&tu.
Katram no identificétajiem riskiem, pieskirot attiecigu punktu skaitu, ir veikts riska iestaSanas
varblitibas novert€jums, ka arl izvertets, ka $is risks varétu ietekmét strat€gisko mérku
sasniegsanu:
e zema ietekme/zema varbiitiba — 1 punkts;
o vidgja ietekme/vid€ja varbiitiba — 2 punkti;
o augsta ietekme/augsta varbiitiba — 3 punkti.

Skaidrojums Raksturojums

Zems (1-3) Riski ir ar nelielu ietekmi | Nav  nepiecieSams definet riska mazinaSanas

un ir pienemami. pasakumus un kontroles.
Vidgjs (4-6) | Riski ir gandriz Darbibas ir pastiprinati jauzrauga un nepiecieSama
(Dzeltens) pienemami. risku  mazinaSanas pasakumu un  kontrolu
pilnveidosana.

Augsts (7-9) | Riski ir ar butisku ietekmi | NepiecieS$ama steidzama riciba riska mazinasanas
un nav piepemami. pasakumu un kontrolu ievieSanai. Sie ir prioritari riski,

kuru mazinaSanai jaatveél nepiecieSamie resursi.

48



Risku

kategorija

Ietekme

Riska
varbi-
tiba

Riska
Iimenis

1. Finansialie Nepietiekams Augsta (3) - 3 Aktivi  iesaistities
riski paSvaldibas  un | kavé  izstazu, projektu konkursos
valsts pétniecibas un (VKKF, ES fondi),
finansg€jums digitalizacijas piesaistit sponsorus,
strat€gijas mérku | planus. attistit maksas
Istenosanai. pakalpojumus.
2. Stratégijas Vidgja (2) - 2 4 Prioritizét
Organizatoriskie | uzdevumu parak | iesp&jami uzdevumus péc
riski plass tverums | kav&jumi, resursu
salidzinajuma ar | kvalitates pieejamibas; veidot
resursiem. kritums. Istermina  ricibas
planus.
3. Cilvekresursu | Nepietiekams Augsta (3) - 3 Atjaunot
riski darbinieku skaits | trauce samazinatas amata
(piem., petijumu, vietas; piesaistit
arheologs, digitalizacijas praktikantus un
digitalizetajs, kvalitati un brivpratigos; veidot
restaurators, kvalitativu sadarbibu ar
sabiedrisko komunikaciju augstskolam.
attiecibu ar sabiedribu.
specialists).
4. Tehnologiskie | Novecojusas IT | Vidéja (2) - 2 4 leguldit datubazes
riski sistémas un | datu zuduma un attisttba,  regulari
nepietickama drosibas draudi. veikt datu rezerves
digitalizacijas kop&sanu, ieviest
kapacitate. drosibas
protokolus.
5. Juridiskie riski | Autortiesibu un | Vidgja (2). 2 4 Nodrosinat
datu aizsardzibas juridisko
parkapumi, Tpasi konsultaciju,
digitalaja vide. ievérot  prasibas,
slegt Iigumus ar
autoriem un
pétniekiem.
6. Reputacijas Negativs Vidgja—augsta 2 4 Regulari veikt
riski sabiedribas (2) — samazina apmekletaju
vertgjums par | apmekletaju aptaujas, pielagot
ekspoziciju skaitu. saturu  sabiedribas
kvalitati vai vajadzibam, aktivi
pieejamibu. komunicét medijos.
7. Argjas vides Pandémijas, Augsta (3) 2 6 Sagatavot arkartas
riski ekonomiskas ricibas planu, attistit
krizes, dabas digitalas platformas
katastrofas (virtualas izstades),

(piem., krajuma
bojajumi).

nodrosinat krajuma
drosibu.
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Stratégijas ievieSanas un uzraudzibas process Talsu novada muzeja

Ievads

Lai nodroSinatu, ka stratégija nav tikai planoSanas dokuments, bet reali tiek istenota,
nepiecieSams skaidrs ievieSanas un uzraudzibas process. Tas ietver ricibas planu, regularu
progresa novert€jumu un elastigu pielagosanos mainigajiem apstakliem.

1. IevieSanas process

Stratégijas Istenosanu koordiné muzeja direktors sadarbiba ar vadibas komandu.

Katram stratégiskajam virzienam (krajums, pé€tnieciba, komunikacija, izglitiba, pieejamiba)
tiek noteikti atbildigie darbinieki.

Katru gadu tiek sagatavots gada darba plans, kura stratégiskie merki sadaliti konkrétas ricibas
un uzdevumos ar terminiem.

Ricibas tiek piesaistitas ar1 finans€juma avotiem — pasvaldibas budzetam, projektiem,
sadarbibas ligumiem.

2. Uzraudzibas mehanisms
Strategijas izpildes progresu verté reizi gada muzeja vadiba, analiz&jot sasniegtos rezultatus
pret planotajiem.
Katram mérkim tiek izstradati indikatori, pieméram:

o digitalizeto priekSmetu skaits;

e muzeja apmekl&juma statistika;

e izstaZu un pasakumu skaits;

e publikaciju skaits;

o sadarbibas projektu skaits.
Katru gadu tiek sagatavots gada parskats, kas ieklauts muzeja publiskaja atskaité un
iesniedzams dibinatajam (Talsu novada paSvaldibai).

3. Starpposma izvertejums
2028. gada paredzets veikt strat€gijas vidusposma izvertejumu, kura tiek analiz&ti:
o paveiktais;
o neatbilstosi vai novecojusi merki;
e jauni izaicinajumi un iespejas.
Vajadzibas gadijuma stratégija tiek korig€ta, saglabajot galvenos meérkus, bet aktualizgjot
ricibas un indikatorus.

4. lesaistito pusu loma

Stratégijas istenoSana tiek iesaistiti muzeja darbinieki, paSvaldiba, izglitibas iestades, NVO,
kopiena un citi partneri.

Uzraudzibas procesa biitiska ir sabiedribas atgriezeniska saite — apmekletaju aptaujas,
diskusijas ar kopienam, sadarbibas partneru ieteikumi.

5. Gala izvértéjums

2030. gada tiek sagatavots gala izvert€jums par stratégijas istenoSanu.

Tas ietver kvantitativos un kvalitativos rezultatus, analizi par sasniegto un ieteikumus
nakamajai stratégijai (2031-2036).
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1. Politikas ietvars

Talsu novada muzeja (turpmak — Muzejs) krajuma darba politika ir stratégisks
dokuments, kas nosaka ilgtsp&jigas un profesionalas krajuma parvaldibas principus, aptverot ta
veidoSanas, papildinaSanas, uzskaites, saglabasanas, izmantos$anas un digitaliz€Sanas virzienus
laikposma no 2026. Iidz 2030. gadam. Krajuma darba politika attiecinama uz visiem
darbiniekiem un sadarbibas partneriem, integréjoties ikdienas profesionalaja darbiba.

Politika izstradata, pamatojoties uz:

e Talsu novada muzeja nolikuma, kura noteikts, ka muzeja galvenais mérkis ir saglabat,
pétit un populariz€t materialas un nematerialas kultiiras mantojuma vértibas, veicinot
sabiedribas izglitoSanu, identitates apzinasanos un kultiras daudzveidibas saglabasanu.

e Muzeja misiju: Talsu novada muzejs veido saikni starp pagatni un tagadni, p&tot, glabajot
un izcelot Ziemelkurzemes kulttiras, makslas un dabas mantojumu.

e Muzeja viziju: Talsu novada muzejs ir Ziemelkurzemes iedzivotajiem nozimiga
kultiirizglitibas un identitates vieta, kas sniedz iesp&ju ikvienam miiza garuma piedzivot,
1zzinat un stiprinat saikni ar viet&jo kultiiras, makslas un dabas mantojumu.

e Muzeja vertibam: profesionalitate, efektivitate, godpratiba, atbildiba, darbs sabiedribas
laba, ilgtsp€ja, sabiedribas labklajiba, atklatiba, pieejamiba un sadarbiba.

Tiesiskais un etiskais pamats:
e Latvijas Republikas Muzeju likums;
e Ministru kabineta noteikumi Nr. 956 par Nacionalo muzeju krajumu;
e Latvijas Republikas Autortiesibu likums;
e JCOM Profesionalas etikas kodekss;
e UNESCO konvencijas kultiiras mantojuma aizsardzibai;
e Latvijas Zinatpu akadémijas Zinatnieka &tikas kodekss.

Saistitie stratégiskie un operativie dokumenti:
e Valsts kultiirpolitikas pamatnostadnes 2022-2027;
e Talsu novada attistibas planoSanas dokumenti;
e Talsu novada muzeja darbibas stratégija 2026.—2030. gadam,;
e Krajuma parvaldibas ieks€jie noteikumi;
e Pgtniecibas, izglitibas un komunikacijas darba politikas dokumenti;
o Ikgad@jie darba plani.

Krajuma darba meérkis ir nodroSinat muzeja misijai atbilstoSa krajuma attistibu,
izmantojot caurskatamu un kvalitativi dokumentetu procesu, kas ietver strukturétu tematisko
klasifikaciju, priekSmetu ilgtermina saglabaSanu, ka art fizisku un digitalu pieejamibu
sabiedribai, petniekiem un nakamajam paaudzem.

2. Krajuma darba organizacijas struktira un tas dalibnieki Muzeja
parmainu procesa
Parskata perioda no 2021. [idz 2025. gadam mainijusies Muzeja administrativa vadiba.
2023. gada nogalé mainijas ari galvena krajuma glabataja un krajuma nodalas vadiba.
Parmainas ieviesa ar1 pandémija, Krievijas iebrukums Ukraina un Talsu novada finan3u krize,



kas nesa jiitamas parmainas darbinieku sastava un darba stundu skaita. Krajuma nodala no
2024. gada junija lidz 2025. gadam stradaja 32 stundas nedgla ierasto 40 vieta, ka arT tika
zaudéta viena amata vieta, kas negativi ietekmé&ja turpmako krajuma darbu. Sie apstakli
veicingja strauju darbinieku mainu, nenodrosinot pilnvertigu zinaSanu parmantojamibu.

Krajuma un pétniecibas nodala darbibu ierasti organiz€ noskirti, katra 1stenojot savus
mérkus un uzdevumus. Realaja darbiba tas ir savstarpéji saistitas: petnieciba pieskir krajumam
jégu, savukart pétnieciba nav iesp&jama bez krajuma, kas nodroSina pamatu jaunu zinasanu
radiSanai. To sadarbiba un kopiga strat€gija ir pamatnosacijums Muzeja darbibas kvalitatei un
ilgtsp&jigai attistibai. Turpmak Muzeja krajuma un pétniecibas darbs tiks veidots ka vienots
process, — sakot ar krajuma komplekté$anu un izpéti, I1dz pat izstazu veidoSanai un pieejamibas
nodro$inasanai sabiedribai. Abu nodalu kopigi veikta kolekciju trukumu identific€Sana péc
esibas parbauzu veikSanas lauj mérktiecigi pilnveidot krajumu un stiprinat ta zinatnisko
kvalitati. Sada integréta pieeja sniedz Muzejam iesp&ju daudz efektivak istenot krajuma izp&ti
un sekmigi izmantot tas rezultatus sabiedribas izglitoSana un iesaistg.

Krajuma nodalas struktiirai tiek delegéta ari Muzeja bibliotékas funkcija— tas
uzraudziba un satura pilnveide. Lasitava tiek apzinata ka nozimigs atbalsts p&tniecibas darbam,
nodro$inot piekluvi specializétai literatirai un papildinot Muzeja krajuma pétniecisko
kapacitati. ST funkcija stiprina Muzeja lomu ka vietgjas kultiirvéstures izzinas centru.
Bibliotekas kolekcija ilgstosi nav bijusi pietickami uzraudzita un sistematiski papildinata; jauna
pieeja paredz gramatu aprites kontroli un profesionalu bibliotekas attistibu.

Krajuma nodalas darbu bitiski ietekm&usi 2023. gada uzsakta jaunas krajuma
datubazes izstrade, kas ieveérojami uzlabos krajuma informacijas parvaldibu —, padarot datu
uzskaiti, piekluvi un analizi efektivaku, ertaku un kvalitativaku. Vienlaikus §is process prasa
ievérojamu cilvéku resursu ieguldijumu datu strukturéSana un precizé$ana, tapéc viena no
nodalas prioritateém Sobrid ir krajuma satura un metadatu sistematiska sakartoSana.

Muzeja krajumu civiltiesiski atbildigi glaba divi krajuma glabataji un krajuma nodalas
vaditajs — galvenais krajuma glabatajs. Kolekciju izverté€Sanas un izp&tes jomas tiek piesaistiti
arT Muzeja pétnieki un specialists makslas jautajumos.

3. Pasreizéjas krajuma darba politikas izvértejums

Talsu novada muzeja “Krajuma darba politikas 2021-2025 parskata identificetas
vairakas nepilnibas, kuras kavé politikas pilnvertigu istenoSanu un ierobezo muzeja sp&ju
sasniegt izvirzitos mérkus:

1) Nepietiekami resursi un parmeériga atkariba no aréjiem finanséjuma avotiem. Lai gan
politika paredz plasu uzdevumu loku — krajuma papildinasanu, restauraciju un digitalizaciju
—, to TstenoSanai ir nepiecieSama projektu piesaiste. Tas rada nevienmerigu darba intensitati
un padara sasniegumus atkarigus no argjiem apstakliem un finans€juma pieejamibas.

2) Piemérotu glabasanas telpu trikums un nepilniga infrastruktiira. Dala krajuma atrodas
specialistu darba telpas, kas rada risku priekSmetu saglabatibai un ierobeZo piekluvi
pétniekiem. Lai gan §1 probléma ir atzita, tas risinasanai politika nav noteikti skaidri ricibas
soli, termini vai resursu plans.

3) Ievérojams neapstradato materialu apjoms digitalizacijas joma. Liela krajuma dala nav
digitalizéta, un esoSie dati Nacionalaja muzeju krajuma kopkataloga ir nepilnigi vai
novecojusi. Lai gan digitalizacijas prioritates ir noteiktas, triikst detalizéta ricibas plana ar
grafiku, resursu nodro$inajumu un kvalitates kontroli, kas lautu procesu istenot nepartraukti
un stratégiski.
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4) Uzkrati vesturiskie priekSmeti ar zemu kultarvesturisko vai zinatnisko veértibu, kas
samazina Krajuma kvalitati. Politika paredz So priekSmetu atsavinasanu vai parvietosanu
uz paligkrajumu, tomér $ie procesi nav ieviesti ka regulara, sistematiska darbiba ar skaidriem
kriterijiem, raditajiem un noteiktu periodiskumu.

5) IerobeZotas Muzeja iesp€jas restauracijas un konservacijas joma. Muzeja netiek
nodro$inats pastavigs restauratora amats, tadeél gada tiek atjaunoti ne vairak ka divi
priekSmeti. Personala noslodze ir augsta — neliels specialistu skaits apvieno vairakas
funkcijas, kas palielina risku, ka darbs ar krajumu tiek veikts fragmentari un ar nepietickamu
kvalitates kontroli. Sada pieeja neatbilst krajuma vajadzibam.

Nemot veéra minéto, nakamaja politikas perioda Muzejs plano koncentréties mazak uz jaunu

priekSmetu iegtiSanu un vairak uz eso$a krajuma kvalitativu sakartoSanu, prioritari risinot

uzskaites, pieejamibas, kvalitates un glabasanas jautajumus.

4. Krajuma satura raksturojums

4.1 Krajuma veidoSanas vésture

Talsu novada muzeja krajums ir pakapeniski veidojies kops 20. gadsimta 20. gadu
pirmas puses: atsaucoties uz Latvijas Etnografiska muzeja aicindjumu — novados veidot
muzejus un vakt materialus par tautas vésturi, Talsos tika dibinats Valsts Talsu vidusskolas
vesturiskais muzejs. Ar pedagoga un novadpétnieka Teodora Dzintarkalna iniciativu un vietgjas
sabiedribas aktivu iesaisti, jo Tpasi skolotaju un skolénu vidi, muzeja krajuma nonaca pirmie
etnografiskie priekSmeti no Talsu apkartnes. L1dz 1928. gadam muzeja kolekcija jau parsniedza
8500 vienibu.!

Padomju perioda krajums tika strukturéts péc nozarém: etnografija, arheologija, maksla,
fotomateriali u. c., papildinats gan ar mérktiecigu kolekcion&Sanas darbu, gan valsts institiiciju
iesniegtiem materialiem. No 20. gadsimta 50. gadiem notika aktiva ekspediciju darbiba —
muzejnieki devas uz pagastiem, lai dokumentetu kultiiras mantojumu un vaktu eksponatus.
Sistematiska Muzeja krajuma veidoSana aizsakas 20. gadsimta 60. gadu beigas. To ietekmgja
padomju ideologija, Tpasi PSKP (Padomju Savienibas Komunistiskas partijas) nostadnes.
Krajums tika papildinats galvenokart ar materialiem, kas raksturoja Talsu rajona uznémumu,
organizaciju, kolhozu un padomju saimniecibu darbibu un kas dokument&ja darbalauzu
sasniegumus lauksaimnieciba, riipnieciba, izglitiba un kulttra. Sie materiali tika vakti, lai
atspogulotu PSKP kongresu lémumu 1stenos$anu vietgja [imeni, tadejadi ietekmgjot art krajuma
tematisko virzibu. Tapat ideologisko uzstadijumu ietekmé Iidz pat neatkaribas atgtiSanai
krajuma veidoSana dazkart notika parak strauja un plasa méroga, koncentrgjoties uz apjomu,
nevis saturisko kvalitati. Rezultata krajums ir kluvis neparskatams un Muzeja darbiniekiem nav
pilnigas informacijas par lielu dalu uzkrato materialu. Daudzi priekSmeti netika sistematiski
izpétiti, aprakstiti vai formali uznemti krajuma. Veicot ta izveértéSanu 2024. gada, tika
konstatets, ka dalai priekSmetu triikst dokument€tas ieguves un piederibas informacijas.

Saskana ar ieprieksgjo gadu krajuma veidoSanas praksi un Muzeja misijas formulgjumu
2021.-2025. gadam: “[..] apzinat, pétit, popularizét regiona kultiiras mantojumu no aizvéstures
lidz miisdienam un saglabat to,”” krdjuma veidoSana parsvara noritdjusi pasivd, nevis
meérktiecigi planota veida. Tomér jauzsver, ka priekSmetu uznemsSanas kvalitate krajuma ir

! https://www.talsumuzejs.lv/vesture/

2 https://www.talsumuzejs.lv/wp-content/uploads/2021/11/Talsu_novada muzeja_strategija 2021 2025.pdf
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butiski uzlabojusies un §1 tendence turpinas.

4.2 Krajuma struktura un tematiska klasifikacija

Atbilstosi jaunakajiem statistikas datiem lidz 2024. gada 31. decembrim Talsu novada
muzeja krajuma registrétas 203 560 vienibas, no kuram 155 309 ietilpst pamatkrajuma.

Krajums ir strukturéts tris dalas — pamatkrajums, paligkrajums un digitalais krajums,
kas nodroSina ta sistematisku parvaldibu un pieejamibu dazadiem lietojuma mérkiem.

Saskana ar Muzeja misiju un krajuma darba stratégiskajiem mérkiem Muzeja krajums
tiek veidots ka visaptvero$s izzinas resurss, kas atspogulo regiona vésturi, makslu, dabas
procesus un kultiras mantojumu.

Hronologiski krajums aptver laika posmu no aizvéstures Iidz musdienam, sniedzot
daudzpusigu ieskatu Talsu novada un Ziemelkurzemes attistiba. Teritoriali krajuma priekSmeti
parstav galvenokart Talsu novadu, ka ari bijusas Rojas, Meérsraga un Dundagas novada
teritorijas. P&c administrativi teritorialas reformas 2021. gada Sie novadi tika pievienoti Talsu
novadam, faktiski atjaunojot ta teritoriju kadreizgjas Talsu rajona robezas, kas pastavéja lidz
2009. gada reformai. Sads geografiskais ietvars nosaka arf krajuma komplekt&$anas prioritates
un tematisko fokusu.

Krajums tiek struktur@ts priekSmetu grupas, veidojot 11 krajuma sektorus (ar
apakskolekcijam), kas lauj nodrosinat parskatamaku un tematiskaku pieeju krajuma parvaldiba.
ST pieeja sekmé gan ieksjo darbu organizaciju, gan krajuma izmanto$anu pétnieciba un
ekspoziciju veidoSana.

Aktualais krajuma Sifrs: pamatkrajumam — TNMM, paligkrajumam — ZP, digitalajam
krajumam — ZPd.

Nr. Krajuma grupa Apraksts
1. Arheologiskie Muzeja arheologiska krajuma priekSmeti aptver laikposmu no 2.
priekSmeti gadu tikstosa p. m. €. lidz 16. gadsimtam. Lielaka kolekcijas dala

iegiita 1953. gada arheologiskas izp&tes laika Talsu Vilkmuizas ezera
apkartng. Sie materiali galvenokart raksturo 11.—14. gadsimta kur$u
materialo kultiru un tradicijas. P&dgjie nozimigakie papildinajumi
arheologiskaja kolekcija sanemti 2008.-2009. gada, veicot
arheologisko uzraudzibu Nurmuizas kompleksa, ka ari atseviSku
savrupatradumu veida.

2 Etnografiskie, Etnografisko priekSmetu grupa ietilpst darbariki, sadzives

sadzives priek$meti | prickSmeti, tautas muzikas instrumenti, tautasterpu sastavdalas un
citi materiali, kas raksturo latvie$u tradicionalo dzivesveidu no 19.
gadsimta Iidz 20. gadsimta vidum.

3. Numismatika Numismatikas kolekcija apkopotas mongtas un naudaszimes, kas
atrastas vai lietotas Talsu novada teritorija. Tas iegitas
arheologiskajos izrakumos, ka savrupatradumi, no privatam
kolekcijam, ka ar valiitas mainas rezultata. Ipasi izcelama ir Martina
Brazmas privatkolekcija, no kuras Muzejs sanémis ieverojamu skaitu
mongétu, tostarp Senas Romas perioda naudu, kas bitiski paplasina
kolekcijas hronologisko un tematisko spektru.

4. Dokumenti Dokumentu kolekcija ietilpst maju dokumenti, likvidéto skolu arhivi,
skolénu liecibas, draudzu dokumenti, ka arT materiali, kas atspogulo
regiona sabiedrisko un kultiiras dzivi dazados vestures posmos.

56



Apraksts

Krajuma grupa
5. Gramatas un
iespieddarbi

Gramatu un iespieddarbu kolekeija apkopota literatiira, kas izdota
Talsu regiona, izdevumi par Talsu novadu, novadnieku darbi, macibu
gramatas, ka arT nozimigi kultarvésturiski un religiski izdevumi.
Ipasi izcelams ir Ernsta Glika tulkotas Bibeles pirmizdevums (1689).
Iespieddarbu krajumu papildina ar7 ieltigumi, afiSas, pastkartes un
citi vizualie materiali, kas dokumenté regiona kultiras un
sabiedriskas dzives norises.

6. Fotografijas

Fotografiju kolekcija sniedz vizualu ieskatu dazadu laikmetu norises,
taja atspoguloti lauku darbi, amatnieku darbnicas, apgérba un
sadzives Tpatnibas, nozimigas personibas un kultiiras notikumi. Ipasu
vietu kolekcija ienem Talsu pilsétas ainavas, iemiiZinatas gan
profesionalu, gan amatieru fotografu darbos.

75 | Makslas priekSmeti

Makslas priekSmetu kolekcijas aizsakumi mekl&jami Otra pasaules
kara un agrina péckara perioda, savukart tas mérktieciga veidoSana
uzsakta 1970. gados, Iidz ar makslas nodalas izveidi muzeja.
Kolekcija tiek regulari papildinata ar profesionalu un amatieru
makslinieku darbiem, TpaSu uzmanibu pievérSot saiknei ar Talsu
novada makslas dzivi.

8. LietiSka maksla

Lietiskas makslas krajums tiek sistematiski papildinats ar
tekstilizstradajumiem un adijumiem. Nozimigu ta dalu veido
etnografes un novadnieces Ilgas Madres veidotie rokdarbu tehniku

paraugi, kas atspogulo tradicionalas prasmes un zinasanas.

9. Dabas priekSmeti

Muzeja dabas kolekcija atspogulo Latvijas dabas daudzveidibu.
1991. gada, veidojot Muzeja dabas kolekciju, tika apzinati iegadati
izbazni no Dabas muzeja. Turpmakajos gados kolekcija periodiski
papildinata, pedejais apjomigakais dabas kolekcijas papildinajums
bijis 2014. gada, sanemot davinajumu no Martina Brazmas. P&d¢jais
eksponats iegiits 2017. gada, péc tam kolekcijas papildina$ana nav
veikta. Ta ka 2024. gada likvidéta krajuma dabas specialista amata
vieta, kolekciju nav planots papildinat.

10. Foto negativi

Foto negativu kolekcija sniedz vizualu ieskatu Talsu novada
ekonomiskaja, sabiedriskaja un kultiiras dzivé laika posma no 1972.
lidz 2009. gadam. Péc 2010. gada kolekcijas papildinaSana notika
neregulari, bet kop§ 2024. gada krajuma darbinieku skaita
samazinasanas del ta nav notikusi vispar.

I8 Digitalais krajums

Digitala krajuma veidoSana Muzeja uzsakta 2020. gada. Lidz 2025.
gada vidum ta apjoms joprojam ir relativi neliels, tacu ta saturs ir
strategiski nozimigs muzeja darbibai un regiona kulttrvesturiska
mantojuma  saglabaSanai. Paslaik krajuma kodolu veido
videoieraksti, kas hronologiski dokumenté nozimigakos Talsu
novada sabiedriskos un kultiiras notikumus. Papildus taja ieklautas
Muzejam nozimigu dokumentu un fotografiju digitalas
reprodukcijas, kuru originali atrodas privatpersonu Ipasuma un
netiek iesniegti Muzejam, digitalie faili no materialiem, kuru fiziska
ilgtermina saglabasana nav tehniski iespgama to materialu
nestabilitates vai degradacijas riska dél, ka art digitali dzimusie
resursi, kam nav fiziska analoga.
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Veicot foto negativu kolekcijas parskatiSanu, konstatéts, ka liela dala negativu ieprieks
ieklauti pamatkrajuma bez pietickama pamatojuma, un tiem nav pieskirts pardomats un viegli
saprotams uzskaites §ifrs. Ar nosacijumu, ka Muzeja krajuma nodala tiek atgriezta amata vieta
krajuma negativu digitaliz€tajam, turpmak tiks uzsakta pakapeniska So vienibu
parstrukturéSana — negativiem tiks pieskirts jauns, unikals Sifts, tie tiks tematiski grupéti, dala
iznemta no pamatkrajuma un, pamatojoties uz Krajuma komisijas izvert€jumu, parvietoti uz
paligkrajumu.

4.3  Krajuma veidoSanas Kriteériji

Muzejisko priekSmetu izverté€Sana notiek, pamatojoties uz Krajuma komisijas atzinumu.
Lémumi tiek pienemti saskana ar Ministru kabineta 2006. gada 21. novembra noteikumiem
Nr. 956 “Noteikumi par Nacionalo muzeju krajumu” un Muzeja krajuma komplekt€Sanas
kriterijiem. Tie nosaka, ka priekSmeti tiek atlasiti, nemot vera to saistibu ar Talsu novada un
apkartnes vésturi, kultiras un dabas mantojumu, nozimigiem notikumiem, personibam un
norisém.

PriekSmets uznemams krajuma, ja:
e Atbilst Muzeja misijai;
e Raksturo regiona vésturi no aizvéstures lidz misdienam;
e Piemit zinatniska, kulturvésturiska vai makslinieciska vertiba;
e Ir piemérots eksponéSanai vai izmantoSanai zinatniskaja izpete;
e Ir iespgjams novietot muzeja kratuve, ieverojot saglabaSanas prasibas un nodroSinot
atbilstoSus apstaklus;
e Krajuma nav analoga priekSmeta.

PriekSmets ievietojams pamatkrajuma, ja:

e PriekSmets labi saglabajies;

e Ir unikals vai reti sastopams;

e Papildina eso$as kolekcijas vai atspogulo 11dz Sim krajuma neparstavétas t€mas;
e PriekSmetam piemit informativa vertiba;

e Var nodroSinat priekSmeta ilglaicigu saglabasanu.

PriekSmets ievietojams paligkrajuma, ja:

e PriekSmets pietiekosi labi saglabajies, lai péc restauracijas varétu ievietot pamatkrajuma;

e Nav zinama priekSmeta raksturojosa informacija;

e PriekSmetam nevar nodro$inat ilglaicigu saglabatibu (krasu fotografijas, ar krasu printeri
veidoti dokumenti u. tml.)

e PriekSmetu paredzets izmantot izglitojosa darba (ja neatbilst pamatkrajuma kriterijiem);

e PriekSmetam ir zema makslinieciska vertiba;

e PriekSmets izgatavots ekspoziciju un izglitojosa darba vajadzibam.

Lielaka dala pasreiz&jo krajuma nodalas darbinieku muzeja strada salidzinoS$i neilgu

laiku, tadel tiem nav iesp€jas balstities uz daudzu gadu garuma uzkratajam zinaSanam par
esosajam kolekcijam un priek§metiem. Tomér jaunie darbinieki ienak ar jaunu redz&jumu un
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idejam, kas jau veicina krajuma darba efektivitati un kvalitati. Biitiskakais informacijas avots
par krajuma saturu ir regularas esibas parbaudes un krajuma priekSmetu pieprasijumi. Esibas
parbaudes komisija sagatavo priekSlikumus krajuma komisijai par priekSmetu parvietoSanu
starp paligkrajumu un pamatkrajumu, ka ar1 par priekSmetu atsavinaSanu vai iznpem$anu no
krajuma.

4.4 KomplektéSanas pieejas, veidi un metodes

Muzejs krajuma komplektéSanu Tsteno gan ar pasivam, gan aktivam metodém, un
nepiecieSamibas gadijjuma izmanto ari atsavinaSanas un iznemsanas pieeju, lai saglabatu
krajuma kvalitati un atbilstibu Muzeja misijai.

Krajums galvenokart tiek papildinats ar davinajumiem no fiziskam un juridiskam
personam, priekSmetu parnemsanu no publiskam un privatam institlicijam, ka ar1 pirkumiem
Muzeja vajadzibam. Papildus iesp&jams iegiit priekSmetus ekspedicijas, izgatavot tos péc
pasitijuma, pienemt noveélgjumus un mantojumus vai veikt priekSmetu mainu ar citiem
muzejiem un kolekcijam.

Pedgjas desmitgadés Muzejs izmantojis parsvara pasivo komplekteéSanas metodi,
izvertgjot sabiedribas piedavatos priekimetus. Sada pieeja lauj atklat individu un kopienu
skatfjumu uz to, kas biitu saglabajams nakamajam paaudzem, nereti bagatinot un paplasinot
muzeja tematisko tvérumu. Lidzas tam iesp&ju robezas tiek Tstenota arT aktiva komplektesana —
mérktieciga materialo un nematerialo kultiiras liecibu mekléSana, 1pasi apzinot retus vai
krajumu papildinoSus priekSmetus, kas identificéti kolekciju esibas parbaudes vai krajuma
pieprasijumos.

Laika gaita Muzejs aktivi papildinajis krajumu, dodoties ekspedicijas pa Talsu novadu un
ta apkartni, viesojoties lauku s€tas, amatnieku darbnicas un nozimigu notikumu vietas. Dazkart
Sis ekspedicijas bijuSas loti meérktiecigas, tacu atseviskos periodos krajums ticis papildinats
parak plasi, nekritiski palielinot priekSmetu kopapjomu. P&déjo 10 gadu laika pasivas
komplekteéSanas dominanci noteikuSi vairaki faktori, it ipaSi ierobezots budzets krajuma
iegadei. Pec kritiska krajuma izvert€juma un Muzeja misija balstitu jaunu prioritaSu noteikSanas
pétnieciba, komplektéSana un komunikacija, nakotné paredzeéts lielaku uzmanibu veltit
mérktiecigai aktivajai komplektéSanai. STs ieceres Tstenosana bils iesp&jama, ja tiks atjaunota
zudusT krajuma glabataja amata vieta.

4.5 Krajuma papildina$anas témas un prioritates

Aktualaja akreditacijas perioda Muzejs turpinas papildinat krajumu atbilstosi savai
misijai, neizvirzot prioritaras papildinamas krajuma grupas, tacu par vienu no galvenajam
prioritateém nosakot esosa krajuma un krajuma neuznemto priekSmetu sakartosanu. Konstatéts,
ka ievérojama dala priekSmetu, kas atrodas gan Muzeja telpas, gan arpus tam, nav ieklauti
krajuma uzskaite. Daudziem no tiem ir neskaidra izcelsme un trikst iegiiSanas dokumentu.
Pastav pien€mums, ka Sie priekSmeti nav uznemti krajuma darbinieku kapacitates trikuma del
vai tapéc, ka tie saglabati Muzeja, neraugoties uz Krajuma komisijas negativo lemumu. Sobrid
uzsakta So priekSmetu lokaliz€Sana vienuviet, lai ilgtermina sagatavotu to sarakstu un veiktu
izvertesanu.

Saja konteksta jaatzimé 2005. gada iegiita Erika Prokopovi¢a dokumentu kolekcija. Lai
gan tai veikta sakotn&ja uzskaite, izveidojot tematisko sarakstu, dokumenti krajuma nav
uznemti. Situacijas risinaSana noteikta ka viena no galvenajam krajuma darba prioritatem.
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2025. gada sakuma ir uzsakta neuznemto priekSmetu apkopoSana un to izvertéSana atbilstosi
Muzeja misijai un krajuma komplektesanas kriterijiem.

Nemot véra krajuma nodalas darbiniecku mainu ped€jos piecos gados, krajuma
papildinasana papildus tiks veikta, balstoties uz esibas parbauzu rezultatiem, identificgjot
kolekciju trikumus un mérktiecigi pilnveidojot esoSas kolekcijas. lerobezoto kratuvju dél
krajums netiks papildinats ar lielgabarita prickSmetiem.

5. Krajuma saglabasana

Muzeja krajuma ir visdazadako veidu muzeja priekSmeti, un to saglabatiba ir loti
atSkiriga. Krajuma saglabasana Muzejs par vienlidz biitiskiem uzskata gan preventivos
pasakumus, gan krajuma priekSmetu konservaciju un restauraciju. Lai ar1 kratuvju telpas un
materiali tehniska baze ir nepietickama, Muzejs iesp&ju robezas nodroSina krajumam un
deponétajiem priekSmetiem labakos iesp&jamos glabasanas apstaklus.

5.1 Preventivie pasakumi krajuma saglabasanai

Muzeja krajums savas pastaveSanas laika vairakkart ticis parvietots. Sakotngji tas
glabajies Talsu aprinka makslas muzeja Fabrikas iela 1 un Talsu aprinka v@stures muzeja
Baznicas laukuma 2. 1945. gada abi muzeji tika apvienoti, izveidojot Talsu véstures un makslas
muzeju Rozu iela 7, kur telpu trikums krajumam bija ilgstoSa probléma. 1996. gada muzejs
parcélas uz pasreizgjo atrasanas vietu — K. Milenbaha iela 19.% 2006. gada dala krajuma tika
parvietota uz jaunuzbiivéto krajuma €ku.

Krajuma glabasanas telpas ir aprikotas ar muzeja priekSmetu uzglabasanai atbilstosam
metala plauktu sisttmam, ka ar1 apsardzes un ugunsdrosibas sisttmam — diennakts apsardzi,
kustibu sensoriem, signalizaciju un ugunsdzesibas iekartam. Vertigakie priekSmeti no
dargmetaliem tiek glabati seifos.

Preventivas saglabasanas pasakumi ir neatnemama krajuma darba dala. Muzejs
sistematiski iepako priekSmetus bezskabes aploksn€s, map€s un kast€s, izmanto
aizsargparklajus. Tekstiliju aizsardzibai pret kaitekliem tiek izmantota saldeéSanas kamera, bet
telpu dezinfekcijai — baktericidas caurpliides lampas. Mikroklimats ekspoziciju telpas tiek
regulari kontroléts ar higrometriem, bet kratuvés — ar sensoriem, kas bridina par temperatiiras
un mitruma svarstibam.

Krajuma glabataji veic priekSmetu saglabatibas parbaudes gan ikgadgjas esibas un
stavokla parbaudes, gan pirms un péc to parvietoSanas vai deponéSanas. Muzejam ir izveidots
izolators, kur tiek novietoti un apstradati infic€tie priekSmeti, ka ar1 veikta jauniegiito
priekSmetu apstrade pirms ievietoSanas krajuma.

Krajuma drosibas nodroS§inasanai ir apkopots prioritari evaku€jamo krajuma priekSmetu
saraksts. Apdraud&juma situacija evakuacija tiek veikta, ievérojot So sarakstu.

2025. gada krajuma telpas ir gandriz pilniba piepilditas, tadél aktuals ir papildu
glabasanas telpu jautajums. Muzejs apzinas, ka jebkura priekSmetu parvietoSana ir saistita ar
vibraciju, temperatiiras un mitruma svarstibu, ka art mehanisku bojajumu riskiem, tomér, ripigi
planojot parvietoSanas procesu, veicot nepiecieSamo sagatavoSanos un ieverojot preventivas
aizsardzibas pasakumus, iesp&jams nodroSinat gan krajuma saglabatibu, gan ta kvalitativu
attistibu.

3 https://www.talsumuzejs.lv/vesture/
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5.2 Konservacija un restauracija

Muzeja krajuma priekSmetu konservacija un restauracija profesionala Iimeni tiek
nodroSinata kops 2004. gada. Lidz tam konservacijas un restauracijas darbus nereti veica
personas bez $aja joma atbilstoSam zinaSanam, un butisks trikums bija arT procesa
dokumentacijas neesamiba.

Ta ka Muzeja nav pastaviga restauratora amata, konservacijas un restauracijas darbi tiek
istenoti 2 reizes gada, piesaistot sertific€tus restauratorus, kad ir iesp€jams piesaistit
finans€jumu un nodro§inat sadarbibu ar atbilstosi atestétiem restauratoriem. Diemzel izp€mums
ir 2024. gads, kad Talsu novada pasvaldibas finansu krizes dé| tika samazinats pieejamais
darbaspéeks un darba stundas krajuma joma. Sie ierobezojumi bitiski ietekm&jusi iespgjas veikt
regularus restauracijas un konservacijas darbus.

Krajuma priekSmetu atlase konservacijai un restauracijai tiek veikta riipigi, balstoties uz
vairakiem krit€rijiem. Galvenie no tiem ir aktualie depongjumu pieprasijumi, priekSmetu
nepiecieSamiba izstad€s vai pamatekspozicijas, ka arT saraksti, kas sagatavoti, pamatojoties uz
esibas un saglabatibas parbauzu rezultatiem. Tadgjadi tiek nodrosinats, ka prioritari tiek
apstradati priekSmeti, kuru fiziskais stavoklis vai ekspozicijas vajadzibas to visvairak pieprasa.

6. Krajuma pieejamiba un izmantoSana

Muzeja krajuma pieejamiba un atvertiba sabiedribai ir viena no ta darbibas prioritatém,
uzsverot intelektualo godigumu un informacijas parbaudamibu. Interesenti ar krajuma
priekS§metiem var iepazities Muzeja izstades, pamatekspozicijas, pasakumos, ka art digitalajos
resursos — Nacionalaja muzeju krajuma kopkataloga un Talsu novada muzeja krajuma
datubaze, Muzeja majaslapa un socialajos tiklos. Ar neeksponéto krajuma dalu iesp&jams
iepazities arT klatien€, ieprieks piesakot un saskanojot kratuves apmeklgjumu.

Lai veicinatu krajuma pieejamibu, krajuma nodalas darbinieki koordiné sadarbibu ar
pétniekiem, izglitibas un radosa sektora parstavjiem. Ir izstradatas vairakas procediiras un
veidlapas, kas nosaka kartibu, ka pieprasit digitalas reprodukcijas, deponéSanu, kratuves
apmekl&umu vai darbu ar priekSmetiem pétniecibai. Uzzinu materiali apmeklétajiem ir
pieejami bez maksas, iznemot atseviSkus pakalpojumus, par kuriem maksa tiek noteikta saskana
ar Muzeja maksas pakalpojumu cenradi. So cenradi planots parskatit, jo pasreizgjas cenas par
krajuma pieprasijumu un konsultaciju pakalpojumiem neatbilst misdienu tirgus situacijai, ka
ar1 darba iegulditajam laikam un resursiem. Muzejs turpina mérktiecigi stradat, lai krajums biitu
pieejams, saprotams un lietojams sabiedribas intereses.

Izstades priekSmeti tiek izmantoti tikai tad, ja iesp&jams nodro$inat to saglabatibu, bet
izglitojo$as programmas — gan originali (vizualam ieskatam), gan atdarinajumi praktiskai
lietoSanai. Muzeja priekSmeti tiek deponéti citam institlicijam uz laiku, ja tiek nodroSinati
saglabaSanas nosacijumi, piemé&ram, ilgstoSs depon&jums ir Dundagas Kubalu skola-muzeja.

7. Kratuves apmekléjums un attélu izsniegSana

Ar neeksponéto Muzeja krajuma dalu apmeklétaji un interesenti var iepazities, ieprieks
saskanojot kratuves apmeklgjumu ar krajuma nodalas darbiniekiem. Sadas vizités bez maksas
iesp&jams iepazities ar krajuma tematiskajam kartotekam un apskatit prieckSmetus klatiené. Ja
konkrétajam priekSmetam nepastav tiesiski ierobezojumi un ta saglabatibas stavoklis to pielauj,
apmekl&juma laika atlauts veikt fotograféSanu, ievérojot kratuves apmekl&juma noteikumus.
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Statistika liecina, ka pédgjo Cetru gadu laika (2021-2024) Muzejs apmekletajiem izsniedzis
1400 krajuma vienibas, ka ar1 1444 krajuma vienibas digitala formata.

Paslaik Muzeja nav atseviskas telpas apmekl&taju pienemsanai, tad€] darba vieta ierikota
krajuma nodalas kabineta. Tas atseviskos gadijumos var trauc@t darbinieku ikdienas darbu un
ierobezot iesp&ju vienlaikus pienemt vairakus interesentus.

Krajuma izmantoSanu ierobezo vairaki strukturali un tehniski izaicinajumi. Loti liela dala
priekSmetu joprojam nav digitaliz&ta, tostarp nav izveidotas kvalitativas att€lu arhivdatnes.
Liela dala vienibu ir nepietiekami izpétitas, kas apgritina gan nepiecieSama priekSmeta
atrafanu, gan detalizGtas informacijas snieg§anu par to. So trikumu muzejs apzinas un
pakapeniski ievies uzlabojumus — turpina krajuma priekSmetu izpéti, paplasina digitalizacijas
apjomu un pilnveido pieejamibas infrastrukttru, lai nodroSinatu efektivaku un kvalitativaku
krajuma izmantoSanu nakotné.

8. Deponéjumi

Krajuma priekSmeti tiek regulari deponéti atbilstosi sanemtajiem pieprasijumiem. Muzejs
nodro$ina bezmaksas deponéSanu akreditétiem muzejiem, ka art valsts un pasvaldibu kultiiras
un izglitibas iestadém. Katru gadu muzeja priekSmetus izmanto ar1 kino industrijas parstavji
rekvizitu vajadzibam. Atbilstosi statistikai kopS 2020. gada Muzejs ik gadu depongjis vidgji
170 krajuma priekSmetus, no kuriem vidgji 133 ir pamatkrajuma vienibas.

9. Krajuma digitalizacija

Lai nodro$inatu krajuma saglabasanu un pieejamibu, Muzeja tiek istenota sistematiska
digitalizacija — priekSmetu digitalo kopiju izveide, metadatu sagatavoSana, arhivéSana un drosa
glabasana, ka ar1 datu ievade krajuma uzskaites sisttma un to publiskas pieejamibas
nodroSinasana. Digitalizacijas process notiek, ievérojot Kultiiras informacijas sistému centra
(KISC) izstradato “Muzeju krajuma digitalizacijas rokasgramatu” un Latvijas Nacionalas
bibliotekas vadlinijas “Materiala un nemateriala kultiiras mantojuma digitalizacijas, digitali
radita kultiiras mantojuma vaksanas un ilglaicigas saglabasanas darbu vadlinijas”.

Kops 2025. gada krajuma digitala uzskaite tiek veikta gan NMKK, gan jaunaja Muzeja
elektroniskas uzskaites datubaze. Taja import€ti metadati par visiem Muzeja krajuma
priekSmetiem, ievaditi jaunieguvumi, pievienoti pienemSanas akti un digitalizeétas
fotofiksacijas. Datubaze nodroSina arT uzskaites kartiSu un inventara gramatu noforméSanu.
2025. gada planota datubazes savieno$ana ar NMKK, lai nodroSinatu automatisku metadatu
eksportéSanu. Lidz §im NMKK ievaditi dati par 29055 krajuma vienibam.

Paslaik uzskaite tiek veikta tris paralélas vietds: Muzeja datubaze, pagaidu “Excel”
formata datubazé un NMKK. Pagaidu sist€émas izmantoSana tiks partraukta péc visu importéto
datu parbaudes esibas parbauzu laika.

Darbs pie digitalizacijas procesa notiek tris posmos:
e Metadatu ievade krajuma datubazg;
e Digitalas att€ldatnes izveide un arhivéSana lokalaja Muzeja datu servert,
e Metadatu un attelu ievade NMKK

Informacija par digitalizaciju tiek noradita gan uz glabasanas iepakojuma, gan datubazes.
Digitalizaciju veic krajuma nodalas vaditaja un krajuma glabataji.
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Muzejam ir Cetri skeneri divdimensionalu priekSmetu digitalizacijai (Iidz A3 formatam),
tostarp viens ar aprikojumu fotonegativu un diapozitivu sken&Sanai. Nelielu telpisku priekSmetu
fotografésanai Muzeja noforméta darba vieta ar tris gaismam un foto kasti. Atsevisku kolekciju
digitalizacija tiek veikta arT arpakalpojuma.

Muzeja krajuma digitalizacija tiek veikta noteikta seciba, ievérojot iestades noteiktas
prioritates. Pirmkart, tiek digitalizéti jauniegttie priekSmeti, lai nodro$inatu to atru uzskaiti un
pieejamibu. P&éc tam seko priekSmeti, kas paredzeti deponéSanai citam institiicijam, ka arf tie,
kuri izsniegti konservacijai vai restauracijai. TreSaja prioritaSu bloka ietilpst priekSmeti, kas
nepiecieSami aktualajam pétniecibas t€mam, ka arm1 muzeja vértibas, kas izgatavotas no
nestabiliem materialiem, pieméram, plastmasas, fotonegativi, krasu fotografijas vai bal&josi
dokumenti. Digitalizacija priekSroka tiek dota ar1 eksponétajiem priekSmetiem un tiem, kas
ieklauti ikgad€jo esibas parbauzu sarakstos. Pargjie krajuma priekSmeti tiek digitalizéti péc So
prioritaro uzdevumu izpildes.

Parskata perioda Muzejs piedalijies ERAF kultiiras mantojuma digitalizacijas projektos,
iegiistot 254 kvalitativus priekSmetu attelus. Atteli pievienoti NMKK, vienlaikus pilnveidojot
un precizgjot metadatus.

10. Krajuma darba meérki, prioritates un no tam izrietosas ricibas

Pilnveidot un | Vésturiski Muzeja krajuma uzskaite bija | 1.1 Ieviest Muzeja
attistit muzeja neparskatama  un  ikdienas darba | pétnicku krajuma atlases un
krajuma neefektiva. 2023. gada tika uzsakta | zinatniska apraksta
datubazi krajuma datu bazes izveide ar meérki | papildinasanas riku.
LVIZIabOt parskatamibu krajuma uzskaite. | 1.2  Papildinat krajuma
Sobrid Muzejs isteno nakamo datubazes | priek§metu  aprakstus — ar
attistibas posmu, kura mérkis ir nodrosinat | zinatnisko kartisu
efektivaku darba organizaciju, kvalitativu | informaciju.
krajuma priekSmetu informaciju, ka ari tai [ 1.3 Qalidzinat
ertu piekluvi gan Muzeja darbiniekiem, informaciju  ar NMKK
gan mteresentiem. ierakstiem un  papildinat
Datubﬁzesjevie§anas gai@ t.ika lfonstaté.ts, datubazé trikstoso.
ka korekcijas un papildinajumi lidz $im 1.4 Iloviest keajuma

tika veikti tikai Nacionala muzeju krajuma
kopkataloga (turpmak — NMKK), savukart
paSa Muzeja ikdienas darba izmantota
informacija biezi vien ir nepilniga vai

tematiska sadaltjuma izv€lni.

1.5 TIeviest krajuma
uzskaites un aprites
statistiskas analizes riku.

neatjaunota.  Tapat  trukst  precizas 16 ¢ loa
informacijas par kop&o  krajuma |  ~° I‘flzlest ajuma datu
pricksmetu  apjomu. So  nepilnibu importa riku uz NMKK.

noverSana, tostarp statistiskas analizes rika
ievieSana un krajuma ierakstu importa riks

1.7 Papildus
arhivdatném, parveidot visu

NMKK, bitiski uzlabos datu precizitati, | digitalizeto prieksmetu

krajuma struktiiras parskatamibu un ta | fotografijas 300 DPI izmera

ilgtspgjigu parvaldibu. un  pievienot datubaze
ievaditajiem krajuma
priekSmetiem.
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Veicinat
vienotu un
meérktiecigu
sadarbibu
starp
krajuma un
pétniecibas
nodalu

Skaidrojums

Tradicionali Krajuma un P&tniecibas
nodala ir darbojusas ka noskirtas vienibas,
katra ar saviem uzdevumiem un
prioritattm. Tomeér praksé tas nav
iedomajamas viena bez otras: krajums
nevar kvalitativi  attistities bez ta
petniecibas, kas tam pieskir saturu un
nozimi, savukart p&tnieciba nav pilnvertiga
bez krajuma, kas nodroSina materialu
izpé€tei un jaunu zinasanu radiSanai. Tapéc
abu nodalu sadarbiba un vienots skatijums
ir priekSnoteikums Muzeja darbibas
kvalitatei un ilgtspgjai.

2.1 Apvienot Krajuma un
P&tniecibas nodalas.

Atjaunot
ieprieks
likvideto
amata
vietuKrajuma
nodala

2024. gada Talsu novada pasvaldiba veica
izmainas Muzeja struktiira, likvidgjot
fotonegativu un diapozitivu digitalizetaja
amata vietu. STs amata vietas likvidésana
ierobezo iesp€jas stradat ar nozimigu, bet
Sobrid neizmantotu un neizpétitu vizualo
materialu. Turklat liela dala So materialu ir
uzpemti ar pamatkrajuma inventara
numuriem, kas izraisa numeracijas
dublesanos, nelauj korekti tos integrét
jaunizveidotaja krajuma datubazé un rada
neskaidribas  par  patieso  krajuma
kopskaitu. ST krajuma sakarto$anai biitiski
ir nepiecieSams specialists, kur§ parskatitu
fotonegativus un diapozitivus, veiktu to
digitalizaciju, aprakstitu att€los redzamo
informaciju un ievaditu datus datubazg. Sis
darbs prasa ne tikai tehniskas prasmes, bet
ari padzilinatas zinaSanas par regiona
vesturi, lokalajam personibam un vietam —
uzdevumu nevar kvalitativi veikt bez
pieredzes un konteksta izpratnes.

Nemot véra pétamo vesturiski uznemto
krajuma priekSmetu apjomu, vertigu
atbalstu sniegtu brivpratigo novadpétnieku
iesaiste. Vinu zinaSanas Ziemelkurzemes
vesturiskajos notikumos palidz&tu gan
neatpazitu personu identific€Sana, gan
dokumentu un vizuala materiala izp&tg.

3.1 Atjaunot foto
negativu un  diapozitivu
digitalizetaja amata vietu.

3.2 Brivpratigo
novadpgtnieku
neatpazitu personu
identific@Sanai krajuma
fotografijas, ka ar1
dokumentu izpetei, kuriem
trikst aprakstosas
informacijas.

iesaiste

Veikt
meérktiecigu
krajuma
digitalizaciju

Lai nodro$inatu pilnveértigu un parskatamu
krajuma informaciju, planots datubaze
integrét digitalizeétus priekSmetu ieguves
aktus un Iigumus. Izvertgjot lidzsingjo
digitalizacijas praksi, konstatéts, ka lidz
§im krajuma priekSmetu fotofiksacija biezi
tika veikta bez vienotas metodikas — attéli
nav uznemti uz neitrala fona un saglabati

4.1 Sagatavot 1000 agrak
uznemto, bet nedigitaliz&to
priekSmetu fotografijas.

katru
krajuma

4.2 Digitalizet
jauniegiito
priekSmetu.

4.3 Uzsakt
ieguves aktu un
digitalizaciju.

krajuma
ligumu
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parsvara tikai JPEG formata, kas nav
atbilstoss ilgtsp&jigai digitalai arhivésanai.

4.4 Atsakt fotonegativu,
diapozitivu un video failu
digitalizésanu.

4.5 Turpmak  krajuma
priekSmetus fotografét uz
neitrala  fona  (iznemot
lielgabarita krajuma
prickSmetus) un saglabat
$ados formatos: TIFF un

JPEG (600 DPI) ilgtermina
glabasanai, ka art JPEG (300
DPI) krajuma datubazes
ikdienas lietojumam.

zét krajuma

neefektiva un neerta. Tematiskais daltjums

Parskatit Muzeja sniegto krajuma pieprasijumu un | 5.1  Parskatit un atjaunot
pakalpojumu | konsultaciju pakalpojumu cenas neatbilst | maksas pakalpojumu cenradi,
cenradi misdienu  tirgus  situacijai,  darba | nodroSinot atbilstibu
iegulditajam laikam un resursiem. faktiskajam izmaksam un

pieprasijumam.
Parsistemati- | EsoSa kartiSu uzskaites sisttma ir | 6.1  Parstrukturét muzeja

pamatkrajuma, paligkrajuma

uzskaites nereti ir neprecizs vai parprotams, kas | un zinatniska arhiva
karti¥u apgrutina  konkrétu krajuma vienibu | priekSmetu kartotekas kartiSu
Kkartoteku atraSanu un veicina sistemisku kludu | uzglabasanas sistému,
ra$anas risku. sakartojot tas augosa seciba
péc  inventara  numura.
Tematisko sadaltfjumu ieviest
un uzturét krajuma datubaze.
6.2 Izgatavot jaunas
krajuma priekSmetu apraksta
kartites, aizvietojot bojatas,
truksto$as vai neprecizas.
Turpmak to izgatavoSanai
izmantot krajuma datubazes
kartites sagataves riku.
NodrosSinat | Parblivétas kratuves un neatbilstosi | 7.1 Parplanot  muzeja
krajuma klimata apstakli butiski apdraud muzeja | riciba esoSo krajuma telpu
ilgtermina krajuma priekSmetu fizisko stavokli un | izvietojumu, lai nodroSinatu
saglabatibu ilgtermina saglabatibu. Lai arT muzeja | to efektivaku un
un esoo ?Tcibﬁ ir Vair;?kgs kréjgma telpas, tas netiek | funkcionalaku izmantoSanu.
apstaklu izmantotas pietickami efektivi. EsoSo tel.pu 7.2  Sadarbiba ar Talsu
L parplanosana var kalpot ka Tstermina | novada pasvaldibu,
uzlaboSanu - _ . e . . . o
risinajums, tomer ilgtsp&jigai krajuma | ilgtermina nepiecieSams
priekSmetu saglabasanai ir nepiecieSams | identificét pasvaldibai
meklét  jaunas, speciali  kr3jumam | piederoSas telpas ar
pielagotas telpas. potencialu  tas  pielagot

Finansialu ierobezojumu d&] Muzejam
Sobrid nav pietieckamas materiali tehniskas
bazes priekSmetu preventivai aizsardzibai
un konservacijas darbu veik$anai. Tadel

Muzeja krajuma glabasanas
vajadzibam.

7.3  Paplasinat bezskabes
papira materialu bazi Muzeja
krajuma vajadzibam.
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nepieciesams pieverst pastiprinatu
uzmanibu papildu finansg€juma piesaistei
un mérktiecigai materialtehniskas
infrastrukttiras uzlabosanai.

Tekstiliju krajumam akati trukst vietas,
skapji ir parbliveti un priekSmeti glabajas
neatbilstosi.  Steidzami ir  jamekle
risinajumi, ka uzlabot tekstiliju krajuma
glabasanos. Neatbilstosas glabasanas dél
viena tekstilijju krajuma dala bija
iemitinajusas kodes, tika veikta arkartas
telpas  dezinfekcija ~un  priekSmetu
izsald€Sana, bet to nepiecieSams izdarit ar1
ar otru tekstila krajuma telpu.

Vienlaikus, sadarbojoties ar
Talsu novada pasvaldibu,

nodros§inat papildu
finansgjumu, ieklaujot
lidzeklus atbilstoSa budzeta
pozicija.

7.4 Nomainit
novecojusos un  krajuma
vajadzibam neatbilstosos

iepakojuma materialus uz
bezskabes.

7.5 Izmantojot Muzeja
iek§€jo  resursu, izveidot
tekstiliju uzglabasanas
iepakojumus.

7.6  legadaties jaunus

skapjus, stativus vai plauktus
tekstiliju krajuma glabasanai.

7.7  Veikt K 3.4. tekstiliju
krajuma saldeSanu
preventivai aizsardzibai pret
kodém.

7.8 Krajuma telpas, kur

tas nepiecieSams, izvietot
gaisa mitrinatajus vai
mitruma  savacgjus, lai
veicinatu nemainigus
klimatiskos apstaklus
glabatuves.

7.9  Izveidot
glabSanas planu.

krajuma

8. Precizét un
aktualizet
krajuma

priekSmetu

informaciju

Lielai dalai krajuma vienibu trukst
pilnvertiga apraksta, vertejuma,
topografiskas novietojuma informacijas un
dokumentacijas. So  datu
nepilnibas apgrutina priekSmetu
identificéSanu, izmanto$anu  izstazu
veidoSana un krajuma attistibas analizi
kopuma.

Neprecizi noraditais kopgjais priekSmetu
skaits nelauj objektivi novertét krajuma
apjomu un aktudlo kultarvesturisko
vertibu. Tapat jaatzimé, ka NMKK
ievadita informacija biezi vien ir nepilniga
un bez pievienotiem att€liem, kas ierobezo
piekluvi un izmantojamibu p&tnieciba un
sabiedribas informesana.

vizualas

8.1 Esibas parbauzu un
priekSmetu depongsanas
procesa papildinat krajuma
vienibu nepilnigos aprakstus.

8.2 Esibas parbauzu un
priekSmetu depongSanas
procesa precizét priekSmetu
skaitu.

8.3 Ikdienas darba
procesa aktualizét krajuma
priekSmetu topografisko
novietojumu.

8.4 Esibas parbauzu un

priekSmetu depongSanas
procesa precizét krajuma
priekSmetu saglabatibu.

8.5 Esibas parbauzu un
priekSmetu depongsanas
procesa precizét krajuma
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priekSmeta aktualo vértibu.

8.6  Izpétit priekSmetus ar
nepilnigiem aprakstiem.

8.7  Precizéet NMKK
ievaditos datus un pievienot

trukstoSus  vai  uzlabotus
attelus.

U Parsistemati- | Esosa dokumentu krajuma uzglabasanas | 9.1  Uzsakt dokumentu

zét sisttma ir novecojusi un funkcionali | uzglabasanas sistemas
dokumentu | neefektiva. Tas tematiska dokumentu | nomainu kratuve. leviest to
krajumu izvietojuma struktira ir ne€rta, dazi | sakartoSanu augosa seciba
tematiskie skapji ir parblivéti, un tos nav | peéc  inventara  numura.
iespgjams papildinat, savukart citi — | Vienlaikus veikt priekSmetu
pustuk$i, apdraudot krajuma droSu | digitalizaciju un  aizstat
saglabatibu. Tematiskais izvietojums | novecojuSo iesainojumu ar
nereti ir neprecizs vai parprotams, kas | bezskabes papira
apgritina priekSmetu piesaisti konkr€tai | materialiem.
témai un rada sist€miskas kliidas rasanas
risku.
Lai nodroSinatu értaku piekluvi, uzlabotu
prickSmetu uzskaiti un veicinatu to
kvalitativu  saglabaSanu, nepiecieSama
uzglabasanas sist€mas parstrukturésana.
Vienlaikus jaatjauno novecojusie
iesainojuma materiali, tos nomainot pret
bezskabes materialiem, kas atbilst
misdienu konservacijas prasibam.

LAY Merktiecigi | Muzeja krajuma vésturiski uzpemts | 10.1 Esibas parbauzu laika
veidot ieverojams skaits priekSmetu ar vaji | veidot sarakstus ar zemas
krajumu izteiktam muzealitates pazimém, ka ari | muzealas vertibas krajuma
atbilstosi priekSmeti, kuru atbilsttba Muzeja misijai | prickSmetiem, rosinot to
Muzeja un krajuma veidoSanas kriterijiem nav | izsl€gSanu no krajuma.

. e pietiekami pamatota. 10.2 Esibas parbauzu laika
misijai

Papildus tam Muzeja riciba atrodas ari
priekSmeti, kas nav uznemti krajuma un
kuriem nav pieejama izcelsmi apliecinoSa
dokumentacija. Sadi priek$meti tiek
glabati gan Muzeja kratuves, gan arpus
tam, apgrutinot ikdienas darbu.

Lai nodrosinatu kvalitativu, ilgtspgjigu un
misijai atbilstoSu krajuma attistibu, ir
butiski uzsakt meérktiecigu krajuma
izvertesanu. Tas ietver priekSmetu ar vaju
muzealitati un dublikatu parskatiSanu,
krajuma neuznemto vienibu izvertesanu un
nepiecieSamibas gadijuma to uzpemsSanu
vai izslégSanu no turpmakas glabasanas.
Sis process laus stiprinat krajuma saturisko
kvalitati un efektivak izmantot Muzeja

identificét dublgjosSos vai
atkartoti uznemtos krajuma
priekSmetus,  rosinot  So
prickSmetu iznpemSanu no
krajuma vai parvietoSanu uz
paligkrajumu.

10.3 Atlasit neuznemtus
prieckSmetus un  pienemt
lémumus par to uznems$anu
vai noraidisanu. Nodro$inat
dokumentgtu izslégSanas
procesu.

10.4 Apzinati mekl&t
krajumu kolekciju
papildinoSus priekSmetus un
veidot tas atbilstosi Muzeja
misijai.

67



Skaidrojums

krajumu, vienlaikus nodro§inot
nepiecieSamos priek$noteikumus
sistematiskai  un  jégpilnai  krajuma
pilnveidei.

10.5 Uzpemt krajuma
digitaliz&tos video materialus.

10.6  Uzsakt vienreizgju
visa krajuma esibas parbaudi
augosa seciba péc inventara
numuriem. P& tam atsakt
regularu kolekciju esibas un
izvertéSanas parbaudes.

b8 Veicinat foto | Fotonegativu un diapozitivu krajuma | 11.1 Jauna  S$ifra  un
negativu un | parvaldibu traucé darbinicka amata vietas | numeracijas sistémas izveide.
diapozitivu neesamiba, ka rezultata veértiga krajuma | 11.2 Inventara gramatu
krajuma dalai ir pra}ktis.ki nepi.eejama. o digitalizeé$ana un datu ievade
pieejamibu Krajums ieprieks veidots bez pietiekamas | krajuma datubaze.

katra fotonegativa izvertéSanas. AtseviSki | 11.3 Turpinat digitaliz&t
atteli ir tehniski nekvalitativi — izpludusi, | foto negativus un

griti  identificgjami  un  praktiski | diapozitivus.
neizmantojami. Dalai vienibu trikst | 11.4 Izvertet krajuma
apraksta vai esoSie apraksti ir neskaidri un | ieklauto  fotonegativu  un
neprecizi. Sifré§ana un numeracija ir | diapozitivu atbilstibu krajuma
izveidota identiski pamatkrajumam, kas | veidoSanas kriterijiem, sastadit
sarezgl krajuma strukturé$anu, | krajumam neatbilstoSo
parskatamibu, ki arf ievadi krajuma | materialu sarakstu, ka arl
datubaze. Fotonegativu krajuma izvertet iesp&ju Sos materialus
picejamiba un kvalitativs krdjuma darbs | 1Zs1€gt no krajuma vai parvietot
turpmak istenojams, tikai atjaunojot | 1© pamatkrajuma uz

fotonegativu un diapozitivu krajuma paligkrajumu.
digitalizetaja amata vietu. 11.5  Nodrosinat turpmaku
materialu digitalizaciju
augsta izskirtsp&ja (600 DPI)
un veikt esoSo aprakstu
precizesanu un papildinasanu
12. Veicinat Restauracijas specialistu un atbilstoSi | 12.1 Veicinat  krajuma
restauracijas | apmacitu darbinieku trikums ierobezo | darbinicku lidzdalibu
un Muzeja sp&ju nodroSinat profesionalu un | izglitojoSos seminaros un
konservacijas §istem§tisku krajuma pr'iek.§metu specializetas ap.méci.bis, kas
pieejamibu ilgtermina saglabasanu. Bez specializétam | vérstas uz muzeja priekSmetu

zinasanam konservacija un restauracija
netieck nodro$inata atbilstoSa priekSmetu
aprupe, kas ilgtermina var radit
neatgriezeniskus bojajumus.

konservacijas prasmju
pilnveidi.

12.2 Restaurét krajuma
priekSmetus, piesaistot

profesionalus restauratorus ar
projektu lidzfinansgjumu.
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Ievads. Petniecibas darba politikas ietvars

Pétniecibas darba politika 2026.—2030. gadam ir dokuments, kas raksturo Talsu muzeja
(turpmak — Muzejs) p€tnieciska darba organizaciju un veicamos uzdevumus, lai sasniegtu
izvirzito darba meérki.

Politika izstradata, pamatojoties uz:

e Talsu novada muzeja nolikuma, kas nosaka, ka Muzejs ir Talsu novada pasvaldibas
iestade, kuras darbibas mérkis ir izglitot sabiedribu un rosinat tas interesi par Latvijas,
Talsu novada dabas un kultiirvésturiskajam veértibam, paSvaldibu un arvalstu sadarbibu;

e Muzeja misijas — veidot saikni starp pagatni un tagadni, pétot, glabajot un izcelot
Ziemelkurzemes kultiiras, makslas un dabas mantojumu;

e Muzeja vizijas — Talsu novada muzejs ir Ziemelkurzemes iedzivotajiem nozimiga
kultiirizglitibas un identitates vieta, kas sniedz iesp&ju ikvienam miiza garuma
piedzivot, izzinat un stiprinat saikni ar viet€jo kultiiras, makslas un dabas mantojumu.

Muzeja pétniecibas politika balstas speka esoSajos tiesibu aktos un starptautiski atzitajos
étikas principos:
e Latvijas Republikas Muzeju likuma;
e Noteikumos par Nacionalo muzeju krajumu (2006. gada 21. novembra MK noteikumi
Nr. 956);
e Latvijas Republikas Autortiesibu likuma;
e ICOM muzeju profesionalas &tikas kodeksa;
e UNESCO 1970. gada Konvencija par kultiiras priekSmetu nelikumigas ievieSanas,
izvesanas un TpaSumtiesibu mainas aizlieg§anu un noveérosanu;
e UNESCO 1954. gada Konvencija par kulturas vertibu aizsardzibu brunota konflikta
gadijuma.

Politikas planoSana un ievieSana atkariga no:

e Kultiirpolitikas nostadnes 2022.-2027.;
Talsu novada muzeja darbibas stratégijas 2026.—2030.;
Krajuma darba politikas 2026.-2030.;
Komunikacijas darba politikas 2026.-2030;
Ikgadgjiem muzeja darba planiem.

Muzeja petniecibas darba politikas vizija

Muzeja krajuma materialu pétnieciba Ziemelkurzemes kulttirveésturiska regiona un
Eiropas kopgjas vestures konteksta tiek nodroSinata, balstoties uz Muzeja krajuma esoSajiem
materialiem, arhivu, bibliot€ku un citu atminu institiciju krajumu. Muzeja krajuma izpéte ir
pamats kvalitativu Muzeja pamatekspoziciju un izstazu veidoSanai. Muzeja krajuma izpéetes
rezultats tiks fikséts Muzeja krajuma katalogos.

Pétniecibas nodalas galvenais uzdevums ir veikt Talsu pilsétas un regiona véstures
izpéti, aptverot laika posmu no pirmas apdzivotibas liecibam Iidz musdienam. Izpétes t€mas
sevi ietver kopienas, kuras dzivoja un dzivo regiona, saimniecisko dzivi, kultliru, nozimigus
notikumus, pilsétas un regiona attistibu un parmainas laika gaita.

Zinatniskas petniecibas uzzinu avoti

Muzejs petniekiem un apmekl&tajiem piedava krajuma kartotekas izmantoSanu uz vietas
un attalinati, ka ar1 Nacionala muzeja krajuma kopkataloga informaciju par ievaditajiem
prickSmetiem. Muzeja ir pieejama biblioteka, kura ieklauta Talsu novada biblioteku



kopkataloga.

Pétniecibas darba resursi:
e Talsu novada muzeja krajums;
Citu atminas institiiciju krajumi (Latvija un arpus tas);
Elektroniskas datu bazes;
Arhivs;
Privatkolekcijas;
Bibliotekas.

Terminu skaidrojumi

Zinatniski pétnieciskais darbs: mérktieciga, strukturéta un metodologiski pamatota darbiba,
kuras mérkis ir radit jaunas zinaSanas un interpretacijas kultiirvésturiskd mantojuma konteksta.
Pétnieciba tiek veikta saskana ar pé&tniecibas darba politiku, ieverojot profesionalas &tikas
standartus un balstoties uz Muzeja krajuma materialu un citu véstures avotu padzilinatu analizi.
Ta tiek Tstenota atbilstosi noteiktai p&tniecibas darba planoSanas, TstenoSanas procediirai,
nodros$inot pectecibu, kvalitati un zinatnisku integritati.

Muzeja krajums: krajumu veido aptuveni 200 000 priekSmetu, kas tiek izmantoti, lai veiktu
padzilinatu zinatnisko izpéti. Lidz Sim Muzeja nebija veikta padzilinata noteiktu Muzeja
krajuma priekSmetu grupu zinatniska izp&te. Muzeja mérkis ir dokumentét to izcelsmi,
vesturisko kontekstu, funkciju un nozimi, ka art sekmét to ieklausanu ekspozicijas un izstades.
Izp&tes nosleguma tiek planotas publikacijas un Muzeja datubazes papildinasana. P&tniecibas
mérkis ir izp&tit konkretas priekSmetu grupas Muzeja krajuma, lai izprastu to vesturisko nozimi
un muzejisko vertibu.

Pamatekspozicija: ilgtermina ekspozicija, kura tiek papildinata péc vajadzibas. Muzeja ir
nepiecieSamas jaunas ekspozicijas, esoSo uzlaboSana un papildinasana. P&tniecibas nodala
aktivi strada pie jaunu izstazu izveides, to koncepcijas, saturiska un vizuala risinajuma.

Izstade: 1stermina ekspozicija, parasti aplikojama no tris méneSiem lidz vienam gadam, ko
ierasti velta konkrétai vesturiskai personai, sabiedriba aktualai t€mai, Muzeja kolekcijai vai
realize ka pétijuma rezultatu.

Pétniecibas darba politikas IstenoSanas organizacija

Zinatnisko pétniecibu Muzeja veic Pétniecibas nodalas darbinieki cieSa sadarbiba ar
Krajuma un Izglitibas un komunikacijas nodalu. Nemot véra ierobeZoto Muzeja darbinieku
skaitu, apjomigaku petijjumu veikSanai paredz€ts piesaistit kvalificétus p€tniekus
arpakalpojuma veida. AtseviSkas petnieciskas t€émas tiks uzticétas arpakalpojuma specialistiem
ar attiecigo kompetenci, lai nodro$inatu kvalitativus un profesionalus rezultatus gadijumos, kad
Mugzeja pétniekiem nav konkrétas specializacijas.

Muzeja pétnieciska darba rezultati tiek parskatiti Zinatniskas padomes (ZP) séd&s, kuras
darbibu nosaka direktora apstiprinats nolikums. P&tniecibas t€mu izvé€le tiek saskanota ar
Muzeja misiju, ilgtermina attistibas virzieniem un vid€ja termina darbibas planiem. P&tniecibas
teémas, apjoms un darba rezultati tiek konkretizéti Muzeja gada darba planos, kas tiek
apstiprinati Zinatniskas padomes sédeé. Tému izstrades laika katru gadu tiek publicéti p€tijuma
starprezultati. P&tniecibas t€mas tiek izveletas balstoties arT uz pieejamo Muzeja krajumu.

Teémas izpetei nosledzoties, iegiitie materiali (ekspoziciju, izstazu plani, izglitojoso
programmu scenariji, referati, raksti u. c.) tiek ieklauti un registréti Muzeja zinatniskas izp&tes



materialu arhiva (ZA). Zinatniskais izp€tes materialu arhivs nepiecieSamas, lai netiku atkartoti
veikts petijums par vienu t€ému. Musdienas materials ir digitals, 11dz ar to tas atvieglo meklésanu
un uzglabasanu, atSkiriba no materialiem, kuri rakstiti ar roku.

Pétnieciskas darbibas izveértéjums un attistibas virzieni lidz 2030. gadam

Perioda no 2021. [idz 2025. gadam tika organizéta Muzeja darba pilnveide un parveide,
tadgjadi noskaidrotas un definétas ieprieks pielautas kliidas un sakts darbs to noveérsanai.

Sakoties parskata periodam 2021.-2025. gada, muzeja bija vestures nodala, kuras
vaditajs partrauca darba attiecibas. 2023. gada vestures nodalu restrukturizgja par p&tniecibas
nodalu ar noteiktam funkcijam un vaditaju, kuru izvél€jas konkursa kartiba.

2024. gada Talsu novada pasvaldibu skara finansu krize, kuras dél nodala zaudgja 1,5
slodzes. L1dz ar to, iesaktie petijumi netika pabeigti un nenotika iesakta darba parmantojamiba.
Sakara ar pasvaldibas finansu krizi, tika samazinats darba laiks — 32 stundas nedgla, kas atstaja
sekas uz petniecibas rezultatiem, jo nodalai nepietika kapacitates lielaku petijumu izstradei.

Agrak Muzeja pastavéja prakse veiktos p€tijumus publicét tikai Muzeja rakstos vai
nepublicét nemaz. Tas attiecas arT uz krajuma priekSmetu kolekciju grupu izpéti. Pozitivs
iznémums bija makslas kolekcija, par kuru tika veidoti katalogi. Muzeja pétnieciskais darbs —
padzilinata tematu izp€te un ieklauSanas termina — arvien ir uzlabojams. Veiksmigu un
rezultativu pétnieciska darba planoSanu ietekm& Muzeja pétnieku trikums, kuru skaits
samazinajas péc Talsu novada finansu krizes 2024. gada. Lidz ar to Muzeja p&tnieku kapacitatei
neiesp&jams ir bijis ar1 agrakas pé€tniecibas politikas mérkis visaptverosi veikt novada vestures
pétniecibu no vestures pirmsakumiem lidz musdienam.

Ka sasniegums Muzeja petnieciskaja darbiba jaatzimeé zinatnisko konferencu rikosana,
lai veicinatu sabiedribas interesi un izpratni par vietgjas kultiiras un v&sturisko mantojumu.
2024. gada Muzeja tika organiz&ta zinatniska konference arheologijas jautajumiem — “Talsu
pilskalns — veikt jaunus arheologiskos izrakumus?”. Nosléguma diskusija arheologi secinaja,
ka jauni Talsu pilskalna izrakumi nav nepiecieSami, bet biitu nepiecieSams izdot monografiju,
kura apkopota lidz §Tm iegiita informacija. Muzeja iesp€jas istenot monografijas izdoSanu tomer
ir ierobeZotas, jo darbu ar arheologisko materialu var veikt tikai arheologs, kas, savukart,
pieprasa jaunas Muzeja amata vietas izveidi. Arl turpmak Muzeja planots katru gadu rikot
zinatnisku konferenci, kuras temats atbilst Muzeja pétniecibas virzieniem:

e 2026. gada — Ebreji Talsos un Talsu novada gadsimtu gaita;
2027. gada — Talsu novada muiZu vésture;
2028. gada — Talsu dzive un sadzive 19. gadsimta beigas un 20. gadsimta sakuma;
2029. gada — kopigais un atskirigais Kurzemes un Vidzemes guberna;
2030. gada — Dazadu konfesiju, mazakumtautibu apbediSanas un kapu tradicijas.

Pétnieciba izvirzitas témas:

e Talsu novada muizu vésture;
Talsu pilsétas dzive un sadzive 19. gadsimta otraja pusg;
Kopigais un atSkirigais Kurzemes un Vidzemes guberna;
Dazadu konfesiju, mazakumtautibu apbediSanas un kapu tradicijas Talsos;
Talsu pilsétas domes séZzu protokoli/notikumi, atminas (1917-1934);
Ukrainas kara sakuma ietekme uz Talsu pilsétas iedzivotaju ikdienu.

P&tniecibas politika apliecina, ka 2021. gada aizsaktds parmainas ir jaturpina, kas
tadejadi ietekme petniecibas virzienu 2026.-2030. gadam.

Muzeja pamatekspozicijas
Muzeja arheologijas ekspozicija “Celojums senatng” tiks parvietota uz citam Muzeja
telpam. Tas vieta tiek planota jauna apjomiga ekspozicija, tomer darbu pie jaunas ekspozicijas



apgritina fakts, ka €ka nav celta muzeja vajadzibam.

Krajuma nepardomata vakSana

Lielaka dala muzeja krajuma priekSmetu tika uznemta padomju Latvijas laika, to
vésturisko vertibu neizvertgjot, bet vadoties péc ideologijas un planveida komplektesanas. Siem
priekSmetiem médz bt nepilnigi apraksti, un tiem nav veiktas padzilinatas zinatniskas izp&tes.
Daudzi priekSmeti nav uznemti krajuma, ka arf trikst informacijas par to izcelsmi, kas apgriitina
to petisanu un uznemsanu. Pasreizgja akreditacijas perioda lidz 2030. gadam turpinas darbs pie
krajuma padzilinatas petniecibas, zinatnisko aprakstu papildinaSanas un esoSo aprakstu
parstrades. Tie japielago profesionalam un misdienam atbilstoSam standartam. Lidz
parmainam Muzeja krajuma komplektéSanas politika nebija cieSas sadarbibas starp Krajuma un
P&tniecibas nodalu, netika definétas krajuma kolekcijas un grupas, kuram veicama padzilinata
izpéte. Kolekciju zinatniska izpéte lauj pilnvertigi izprast priekSmetu izcelsmi, lietojumu un
kultarvesturisko kontekstu. Bez §adas izp&tes Muzeja krajums nevar funkcionét pilnvertigi.
LidzSingjie pétniecibas darba rezultati

e Uzlabota krajuma izpéte;

Iesakta krajuma priekSmetu zinatniska inventarizacija;
Izstradatas ekspoziciju un izstazu koncepcijas;
Sagatavoti un papildinati ekspoziciju un izstazu plani;
Veiktas publikacijas medijos un interneta vidg;
Sagatavotas lekcijas un referati;
Apkopoti metodiskie materiali (ekspoziciju un izstazu celvezi);
Papildinatas kartot€kas (zinatniska apraksta, personu un tematiska);
Prezentéti darba rezultati dazados seminaros, lekcijas un konferences;
Sniegtas konsultacija par novada dzimtu, €ku un personibu vésturi.

Kvalifikacijas celSanas un pétniecibas darba kvalitates uzlaboSanas
pasakumi 2026.-2030. gadam
e Kvalifikacijas celSanas pasakumi muzeja darbibas joma: kursos, seminaros,
konferences, pieredzes apmainas braucienos, u. c.;
e Kbvalifikacijas celSanas pasakumi, veicinot darbinieku profesionalitati krajuma
kolekciju izpétes joma;
e Profesionalo vispargjas vestures zinasSanu papildinasana un specialo zinasanu apguve;
e Sadarbiba ar muzejiem, arhiviem un citam zinatniski pétnieciskajam iestadeém,
institlicijam un organizacijam, bibliotekam, privatkolekcionariem un nozares
specialistiem veéstures petnieciba;
e [lesaiste projektos, lai iegiitu papildu finans§jumu Muzeja krajuma pétniecibai,
petnieciskajai darbibai un petijjumu publicéSanai.

Muzeja petniecibas darba merki un uzdevumi

Merkis Riciba
1. Veikt Talsu pilsétas un regiona | 1.1. Definét p&tniecibas t€mas, kuras iesp&jams veikt
izp@ti par laika posmu no ar pieejamiem resursiem.
senakajiem laikiem lidz 1.2. Izvirzit tikai tas pétniecibas teémas, kuras ir
misdienam. iesp&jams realizet.

1.3. Noveérst situacijas, kad teémas paliek neizpétitas
vai dalg&ji izpétitas.

1.4. Veidot stabilu zinatniski p€tniecisku pamatu
jaunu ekspoziciju un izstazu izstradei.




Merkis

Riciba

1.5. Atjaunot samazinatas Muzeja amata vietas, lai
palielinatu pé&tniecibas kapacitati.

1.6. Atjaunotas amata vietas gadijuma pienemt darba
arheologu, lai veiktu muzeja arheologijas materialu
1zpé€ti un izdotu monografiju.

2. Piedaltties krajuma
komplektésanas darba.

2.1. Peétit krajuma priekSmetu grupas un péc
iespéjam veikt to papildinasanu.

2.2. Izvertet priekSmetu atbilstibu Muzeja misijai un
krajuma komplektéSanas krit€rijiem.

3. Sagatavot zinatniskas
publikacijas par regiona vésturi un
kultiiras mantojumu atbilstosi
pétniecibas resursiem un
iesp&jam.

3.1. Lai wuzraditu pétniecibas rezultatus, veikt
regularas publikacijas.

3.2. ledalit publikacijas vidgja un ilgtermina mérkos,
lai planotu pétijumu veiksanas laika grafiku.

3.3. Apjomigakos petijumus ieklaut ilgtermina
meérkos.

4. Sekmét Muzeja pétnieciska
darba kvalitates uzlaboSanu.

4.1. Veicinat pétniecibas rezultatu publikaciju
dazados izdevumos.

4.2. Pec katras krajuma kolekcijas grupas izpéetes
sagatavot attiecigas krajuma priekSmetu grupas
katalogu.

4.3. Pilnveidot Muzeja pétniecku akad@miskas
zinasanas nepiecieSamajas izpetes jomas un témas.

4.4. Veikt pétnieciska darba savlaicigu planoSanu.

5. Veikt muzeja krajuma
priekSmetu grupu zinatnisko
izpeti.

5.1. Veikt turpmaku Muzeja krajuma priekSmetu
grupu izpéti.

5.2. Sagatavot kvalitativus krajuma priekSmetu
grupu zinatniskos aprakstus.

5.3. Papildinat iepriek§ sagatavotas zinatniska

apraksta kartites.

6. Izstradat un iekartot jaunas
ekspozicijas un izstades, sagatavot
ekspoziciju un izstazu planus.

6.1. Laikus veikt izstazu planoSanu, izstradi un
iekartoSanu.

6.2. Izstradat jaunu
ekspoziciju planu,
finansialajam iesp&jam.

ilgtermina
un to

(5-10 gadi)
apmeéru pielagot

6.3. Iekartot jaunas Tstermina (3—12 ménesi) izstades
par attiecigajam krajuma grupam, paraleli veikt
priek§Smetu zinatnisko izpéti.

7. Veidot zinatniskas izpétes
materialu arhivu, nodrosSinot
pétnieciska darba materialu
pieejamibu.

7.1. Turpinat papildinat Muzeja zinatniska arhiva
materialu ar p€tniecibas rezultatiem.

8. Lastt lekcijas vai zinojumus
dazada méroga seminaros un
konferences.

8.1. Apzinat dazadu muzeju, zinatnisko institiiciju un
kulttiras iestazu aktualas konferences, seminarus un
citus pasakumus.

9. Veicinat sabiedribas interesi un
izpratni par kultiiras un véstures
vertibam (veidojot izstades,

9.1. Veidot izstades atbilstosi izstradatajam pétijuma
materialam.

9.2. Rikot ikgadgjas konferences.




Merkis

Riciba

rikojot publiskus seminarus,
veicot publikacija u. c.).

9.3. Publicét pétijumus, padarot tos pieejamus
plasakai publikai

9.4. Izdot Muzeja rakstu krajumus “Talsu novada
muzeja raksti”.

9.5. P&c pieprasijuma sniegt konsultacijas atbilstosi
Muzeja specifikai.

9.6. Papildinat Muzeja lekciju piedavajumu.

10. Atsevisku t€mu izp&te
izmantot arpakalpojumu.

10.1. Identificét témas, kuru izptei Muzejam nav
iekSgjo resursu.

10.2. Izstradat izp@tes uzdevumu, kura noradits
izpétes merkis, sagaidamie rezultati, termin$ un
budzets.

10.3. Sekot 11dzi petniecibas procesam.

10. Izstradat petniecibas nodalas
stratégiju vismaz piecu gadu
posmam.

10.1. Izstradajot stratégiju, nemt véra ieprieksgjos
posmos paveikto darbu un to uzlabot;

10.2. Sagatavot Tstermina, vid&ja un ilgtermina
mérkus, lai atvieglotu stratégijas realizaciju.

11. Piedalities projektos, lai
piesaistitu papildu lidzeklus
pétniecibai.

11.1. Pétijumu veikSanai un to rezultatu publicéSanai
piesaistit papildu finanSu resursus VKKF un citos
projektos.

11.2. Piesaistit resursus, lai veiktu pétijumus,
izmantojot arpakalpojumu (segtu autoratlidzibas,
iespieSanas darbu izmaksas).

13. Vadoties péc krajuma,

13. Izstradat pétniecibas prioritates, balstoties uz

pétniecibas un komunikacijas Muzeja stratégiskajiem dokumentiem (krajuma
politikas, 1stenot Muzeja krajuma | politiku, pétniecibas politiku, komunikacijas
pétniecibu. politiku).

Istermina mérki (periods: 1 gads)
Merkis Riciba

Zinatniska konference

Ik gadu Muzeja organizét konkrétai t€mai veltitu
zinatnisko konferenci, konferences materialus izdot
publikacijas veida.

Krajuma kolekcijas grupas
zinatniska izpéte

Defineét krajuma kolekcijas, kuram veicama
zinatniska izpéte, apkopojums kataloga un izstades
iekartoSana. Planotas kolekcijas: militara — ieroci,
brunojums; numismatika un bonistika; arheologija;
nozimites un Zetoni; karogi un vimpeli.

Videja termina mérki (periods: 2-5 gadi)

Merkis Riciba
Nodro$inat véstures un Dokumentét pétniecibas rezultatus — veidot
kultiirvéstures petnieciska darba zinatniskus aprakstus, veikt nelielu pétijumu

rezultatu publisku pieejamibu
Muzeja ekspozicijas, izstades un
publikacijas.

publikacijas prese un Muzeja medijos, lielapjoma
pétijumus izdot rakstu krajumos un citos izdevumos.
Organizet pétnieciba balstitas tematiskas izstades.
Veidot celojosas izstades, ko piedavat citiem




Merkis

Riciba

muzejiem, skolam, pasvaldibam un citam kultiiras
iestadeém.

Ar veikto p€tniecibas materialu
papildinat izglitojosas
programmas, radot kvalitativu un
Muzeja krajuma balstitu saturu.

Papildinat un atjaunot muzeja lekciju piedavajumu.

Ilgtermina meérki (periods: 5 vai vairak gadi)

Meérkis

Riciba

Pamatojoties uz konferences
“Talsu pilskalns — veikt jaunus
arheologiskos izrakumus?”
referentu atzinumiem, izdot
monografiju vairakos s€jumos par
Talsu pilskalna un Vilkmuizas
arheologiskajiem izrakumiem.

P&tniecibas nodala atjaunot amata vietu arheologam,
kur§ stradatu ar Muzeja arheologijas materiala
pilnigu zinatnisko izp&ti. Apzinat visus Iidz Sim
veiktos pétfjumi par kurSiem latvieSu, anglu, vacu,
lietuviesu un krievu valoda. Péc datu apkoposanas

piesaistit  finansialos resursus, lai realiz&tu
monografijas izdoSanu  un autoratlidzibu
arpakalpojuma specialistiem. Piesaistit papildu

arheologus, kuri sp€j papildinat monografiju ar vél
jaunakiem pétjjumiem. Sadarboties ar Latvijas
Nacionalo v&stures muzeju, kura krajuma atrodas
dala nepieciesama un aktuala arheologiska
materiala. [zdot monografiju vairakos s€jumos, katru
s€jumu veidojot par konkrétu t€mu — izcelsmi,
brunojumu, sadzivi, atradumu veidiem u. c. Sadalit
veicamo darbu posmos, lai biitu iesp&jams planot ta
realizaciju.

Izstade “Erikam Prokopovi¢am —
100” (2032. gads)

Sakt darbu pie Muzeja iesniegta krajuma zinatniskas
izpétes, lai to sagatavotu izmantoSanai izstadg.
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Ievads. Komunikacijas darba politikas ietvars

Talsu novada muzeja (turpmak — Muzejs) Komunikacijas darba politika ir dokuments,
kas raksturo komunikacijas darba organizacijas struktiiru un tas dalibniekus, Muzeja
pieejamibas nodroSinasanas veidus, taja skaita komunikacijas pieejamibu. Komunikacijas
darba politika nosaka 2026.-2030. gadam izvirzitos Muzeja stratégiskos mérkus un
komunikacijas darba prioritates. Komunikacijas darba politika attiecas uz visiem Muzeja
darbiniekiem un sadarbibas partneriem, un ta caurvij ikdienas darba pienakumu veiksanu.
Komunikacijas darba mérki ir:

e Nodrosinat Muzeja atpazistamibu un Muzeja pakalpojumu pieprasijuma pieaugumu,
piedavajot sabiedribai izglitojoSu, iesaistoSu un Talsu novadu reprezent€josSu
daudzveidigu darbibu kopumu.

e Uzlabot Muzeja krajuma, pamatekspoziciju, izstazu un publiskas programmas
pieejamibu.

Politika izstradata, pamatojoties uz:

e Talsu novada muzeja nolikuma;

e Latvijas Republikas Muzeju likuma;

e ICOM muzeju profesionalas &tikas kodeksa;

e Muzeja misijas — Talsu novada muzejs veido saikni starp pagatni un tagadni, p&tot,
glabajot un izcelot Ziemelkurzemes kultiiras, makslas un dabas mantojumu;

e Muzeja vizijas — Talsu novada muzejs ir Ziemelkurzemes iedzivotajiem nozimiga
kultiirizglitibas un identitates vieta, kas sniedz iesp&ju ikvienam miiza garuma
piedzivot, izzinat un stiprinat saikni ar vietgjo kultiiras, makslas un dabas mantojumu;

e Muzeja veértibam — profesionalitate, efektivitate, godpratiba, atbildiba, darbs sabiedribas
laba, ilgtsp€ja, sabiedribas labklajiba, atklatiba, pieejamiba un sadarbiba.

1. Komunikacijas darba vizija

Muzeja misija un vertibas balstitais komunikacijas darbs ir vérsts uz Muzeja
mérkauditorijas attistiSanu, Muzeja krajuma, ekspoziciju, izstaZu un publisko programmu
pieejamibu, vairojot tadas pieredzes, kas veicina Muzeja satura (produktu un pakalpojumu)
izmantoSanu dzives garuma.

2. Komunikacijas darba organizacijas struktiira un tas dalibnieki

2.1. Atbildigie par politiku

Atbildigie par Komunikacijas darba politikas 1stenoSanu, mérku sasniegSanu un regularu
komunikacijas darba izveért§jumu ir Muzeja direktors, direktora vietnieks un Izglitibas un
komunikacijas nodalas vaditajs. Atbildigie izstrada komunikacijas darba procediras, un vinu
pienakums ir veicinat Muzeja komandas kompetencu attistibu komunikacijas darba veikSanai.

2.2. Komunikacijas darba organizacija

Komunikacijas darbs tiek organizéts Izglitibas un komunikacijas nodalas vaditaja un
izstazu un ekspoziciju kuratora amata ietvaros, kas ir tieS$d Muzeja direktora paklautiba.
Komunikacijas darba noris€ iesaistiti art Muzeja direktora vietnieks, P&tniecibas un krajuma
nodalas specialisti, ka ar1 visi Izglittbas un komunikacijas nodalas specialisti — divi
muzejpedagogi, specialists dabas jautajumos, sabiedrisko attiecibu specialists un Cetri klientu
apkalpoSanas specialisti.



Izglitibas un komunikacijas nodala koordiné sadarbibu ar citam Muzeja nodalam, lai
nodrosinatu Komunikacijas politikas sekmigu TstenoSanu, ka ar1 informacijas apriti, Muzeja
mérka grupu izpéti un argjo komunikaciju, t. sk. sabiedriskas attiecibas un marketingu. KIN
koordin€ pieejamibas principu ievieSanu Muzeja publiskaja darbiba, piedalas ieks€jas
komunikacijas nodro$inaSana un lidzfinans€juma piesaisteé Muzeja projektiem. Nodalas
struktiru veido nodalas vaditajs, izstazu un ekspoziciju kurators, sabiedrisko attiecibu
specialists, divi muzejpedagogi, specialists dabas jautajumos un Cetri klientu apkalpoSanas
specialisti

Muzeja izstazu un ekspoziciju kurators piedalas izstazu un pamatekspoziciju ilgtermina
planoSana, izstrada izstazu un pamatekspoziciju planu, piedalas to budZeta un istenoSanas
planosana, saturiskajos jautajumos koordin€ izstazu un pamatekspoziciju darba grupas,
koording izstazu un ekspoziciju pavadoso tekstu sagatavosanu.

3. Pieejamibas nodroSinasanas veidi

3.1. Informacija Muzeja publiskaja telpa — bukleti, afisas, izstazu apraksti, video un audio
materiali;

3.2. Labiekartota infrastruktiira, t. sk. telpu nomas pakalpojums;

3.3. Pamatekspozicijas un izstades;

3.4. Muzeja publiskas programmas;

3.5. Muzeja majaslapa un socialo mediju konti;

3.6. Marketinga programma,;

3.7. Krajuma publiskas pieejamibas programma, t. sk. krajuma priekSmetu depon&Sana;

3.8. Muzeja bibliotéka;

3.9. Digitalizéta krajuma pieejamiba Nacionalaja muzeju krajuma kopkataloga un virtualajas
izstadeés Muzeja oficialaja vietn€ (https://www.talsumuzejs.lv/izstades/virtualas-izstades/).

4. Komunikacijas pieejamiba

4.1. Uz komunikaciju attiecinami vispareji pieejamibas principi

4.1.1. Veidojot komunikaciju, tiek pardomats, kada meérkauditorija ir jasasniedz— tas
nodarbosanas, vecums, intereses, aktualas t€mas un problémas;

4.1.2. Muzeja veidotais saturs atbilst muzeja vertibam;

4.1.3. Muzejs komunicgé latvieSu un anglu valoda, krievu valodas versiju nodroSinot péc
nepiecieSamibas mutiskai sazinai ar apmeklétajiem Muzeja telpas; komunikacija citas
valodas iesp&jama, sazinoties ar apmekl€tajiem ar dazadu maksliga intelekta riku
starpniecibu.

4.1.4. Majaslapa piedava aktualo informaciju par notikumiem muzeja, vides pieejamibu un
informacijas pieejamibu pamatekspozicijas un izstades, ka ar1 publiskas programmas
notikumos;

4.1.5. Lai izvertetu un uzlabotu komunikacijas pieejamibu, regulari un sistematiski ievac
Muzeja mérka grupu atsauksmes, ka arT konsult€jas ar ekspertiem un vadas péc labas
prakses pieméeriem.

4.2. Finanséjuma piesaiste
Lai nodrosSinatu komunikacijas pieejamibu nepietickama pasvaldibas budzeta finans€juma
apstaklos, Muzejs piesaista Istermina un ilgtermina nacionalu un starptautisku projektu
konkursu finans€jumu.
Muzeja nav tadas amata vietas ka projektu vaditajs, tadeél projektu pieteikumu
sagatavoSana ir delegSta visiem muzeja specialistiem atbilstoSi parstavétajai jomai un


https://www.talsumuzejs.lv/izstades/virtualas-izstades/

kompetencém. Tas nereti kavé darbinieku ikdienas pienakumu veikSanu un samazina
sagatavoto projektu pieteikumu skaitu un kvalitati.

Piesaistita finans€juma apjomu ietekmé neprognozejamie konkursu rezultati, kuros
vertétaju spriedums noraidijuma gadijuma ne vienmér tiek pamatots vai izskaidrots. Tapat
Muzeja projektu pieteikumi ir tikusi noraiditi pasvaldibas neapmaksata nodoklu parada del.

Lidz §im Muzejs ir spgjis piesaistit finans€jumu 2-3 projektu konkursos par kopgjo
summu aptuveni 5000 eiro. Ja palielinatos specialistu skaits nodala, ir prognoz€jama iespé&ja
gada sagatavot 45 projektu pieteikumus.

S. Izvirzitas prioritates, mérki un uzdevumi

Prioritate

Uzdevumi

5.1. Erti pieejama, dro$a un
labiekartota vide

Istermina mérkis: erti pieejamas
muzeja telpas ikvienam un viegli
pieejama, uztverama informacija
ekspozicijas un Muzeja
publiskaja telpa par Muzeju un ta
aktualitatem.

5.2. Muzejs ka proaktivs
dalibnieks aktualajas noris€s
sabiedriba

Istermina mérkis: muzeja darbiba
atspogulot sabiedribas
aktualitates, vienojot to, sniedzot
pieprasijumam atbilstoSu
piedavajumu.

5.1.1. Izvietot viegli pamanamu, uztveramu un pietickamu

informaciju par Muzeju ta publiskaja teritorija un iekstelpas.
5.1.2. Nodro$inat peéc iesp&jas labaku apgaismojumu
ekspoziciju  telpas, ievérojot krajuma  glabasanas
nosacijumus. Nodro$inat pietickamu apgaismojumu darba
telpas, izstazu un pasakumu telpas.

5.1.3. Dazadot informacijas pieejamibu izstazu telpas,
atseviskos gadijumos piedavajot izstazu audio aprakstu, tiflo
(specializétas informacijas tehnologijas vajredzigiem un
neredzigiem cilvékiem) tehnologijas.

5.1.4. Nodrosinat izstazu un ekspoziciju aprakstus latviesu un
anglu valoda.

5.2.1. Veikt Muzeja apmeklétaju viedokla izpéti par Muzeja
piedavajumu, nodrosinot elektroniska vai papira formata
aptauju.

5.2.2. Nodrosinat pastavigas kvalifikacijas celSanas iespgjas
ikvienam darbiniekam, regulari sekojot I1dzi kvalifikacijas
celSanas kursu piedavajumam, ka ar1 rikojot pieredzes
apmainas braucienus uz citiem Latvijas un sadarbibas valstu
muzejiem.

5.2.3. Aktualizgt regiona v€sturé nozimigus notikumus un
personibas — publikacijas, izstades, sarikojumi.

5.2.4. Rikot atras reagéSanas aktivitates un mazbudzeta “pop-
up” izstades.

5.2.5. Vairot iek$gjos resursus, atjaunojot divas nozimigas
amata vietas — sabiedrisko attiecibu specialists un specialists
dabas jautajumos, ka ar1 vairot sadarbibu ar dazadam mérka
grupam.

5.2.6. Veidot Muzeju ka starpdisciplinaru platformu
sabiedribas izglitosanai un lidzdarbibai — rikot tikSanas ar
maksliniekiem, v&stures péetniekiem, filozofiem, izstazu
autoriem, rado$am personibam.

5.2.7. Organiz@t izstazu tematikai un laikmeta aktualitatém
atbilstoSas radosas darbnicas un sarikojumus ar sabiedribas
lidzdalibu.




Prioritate

5.3. Musdienam atbilstosas
pamatekspozicijas un izstazu
programmas.

Ilgtermina mérkis: labiekartot jau

esosas ekspozicijas atbilstosi
pieejamibas un modernas vides
principiem; attistit Muzeja
celojosas un virtualas izstades,
sasniedzot plasaku auditoriju.

5.4. Satura attistiba bazets
Muzeja zimols

Ilgtermina mérkis: uzrunat,
piesaistit meérkauditoriju e-videé
un pilsétvide, regulari publicét
saistosu, viegli uztveramu,
ticamu informaciju par Muzeju
un ta aktivitatém, veicinot
auditorijas pieaugumu.

Uzdevumi

5.2.8. Turpinat esos§as un izstradat jaunas muzejpedagogiskas
programmas, nemot veéra ieteikumus no izglitibas iestadém,
kas galvenokart patéré muzejpedagogiskas programmas.
5.2.9. Iekartot muzejpedagogiskajam noris€ém un radoSajam
darbnicam atbilstosu telpu.

5.2.10. Uzturet un papildinat Muzeja biblioteku.

5.2.11. Rikot ikgadgjas zinatniskas konferences par
nozimigam, regionam aktualam témam.

5.3.1. Veicinat krajuma iepazisanu Muzeja un arpus ta —
izstades, celojosas izstades, publikacijas, depongjumi.

5.3.2. Aktualizét esosas un veidot jaunas celojosas izstades,
nodrosinat to pieejamibu arpus Muzeja.

5.3.3. Atjaunot eso$as un veidot jaunas virtualas izstades
Muzeja majaslapa.

5.3.4. Organizet Muzeja citu institliciju veidotas celojosas
izstades vestures un dabas tematika.

5.3.5. Parveidot/modernizét arheologijas
“Celojums senatne” wun dabas ekspoziciju
daudzveidiba Talsu novada”.

5.3.6. Veicinat Muzeja apmeklétaju skaita pieaugumu,
veidojot vismaz 18 izstades gada ar tematiskam pavadoSajam
programmam.

5.3.7. Veicinat apmekl€taju apmierinatibu ar Muzeja darbu,
iekartojot Muzeja €kai veltitu ekspoziciju un Talsu novada
vestures galvenajiem pieturpunktiem veltitu pastavigo
ekspoziciju.

5.3.8. Izstazu un ekspoziciju veidosana sadarboties ar
kvalificetiem specialistiem — dizaineriem, maksliniekiem,
petniekiem, vides pieejamibas ekspertiem.

5.3.9. Piedalities projektu konkursos, lai rastu papildus
finans€jumu izstazu riko$anai un uzlabosanai.

ekspoziciju
“Dabas

5.4.1. Modernizget un paplasinat Muzeja majaslapu un socialo
mediju kontus.

5.4.2. NodroSinat Muzeja jaudigu digitalo vidi, ievieSot
izstazu audio aprakstus, tiflo tehnologijas, audio gidus, QR
kodus.

5.4.3. Sadarboties ar citiem muzejiem, kultliras un izglitibas
iestadem.

5.4.4. Sadarboties ar Talsu novada Tirisma informacijas
centru un vietgjiem medijiem.

5.4.5. lIzvietot informativos materialus pilsétvide tam
paredz&tajos stendos.

5.4.6. Apzinot un izvertgjot Muzeja kulttirsocialo potencialu,
izstradat Muzeja marketinga
akreditacijas periodam.

programmu  jaunajam
5.4.7. Veikt dazadus pasakumus papildus finansg€juma
piesaistei — piedalities projektu konkursos.

5.4.8. Prezentacijas noliikos iegadaties un izplatit praktiskus,
erti lietojamus suvenirus ar Muzeja simboliku.




Prioritate Uzdevumi

5.5. Muzeja pedagogiskas 5.5.1. Noskaidrot Talsu novada esoSo skolu gaidas attieciba
programmas uz muzeju, stitot skolam aptaujas elektroniska forma.

5.5.2. Izstradat jaunas muzejpedagogiskas nodarbibas par
Talsu novada veéstures galvenajiem pagrieziena punktiem.

" VRS 5.5.3. Uzturét cieSu sadarbibu ar programmu ““Skolas soma”,
esosas un ieviest jaunas panakt jaunizveidoto muzejpedagogisko  programmu
muzejpedagogiskas programmas ieklauganu programma.

atbilstosi sabiedribas gaidam un 5.5.4. Veicinat skolénu un studentu arpusskolas nodarbibas
iespe&jam. Mugzeja telpas, pieméram, sadarbiba ar Talsu BJC rikot
vestures pulcinu 3.—12. klasu jaunieSiem.

5.5.5. Piedalities projektu konkursos ar meérki atjaunot
materiali tehnisko bazi un celt pedagogu kvalifikaciju.

Ilgtermina mérkis: aktualiz&t

5.1. Erti pieejama, dro$a un labiekartota vide

Muzejs ir pasvaldibas iestade. Ta pamatbudzetu veido paSvaldibas lidzekli. PaSvaldibas
iestadei ir jabut pieejamai, ieklaujosai un drosai ikvienam iedzivotajam. Informacijai par
Muzeja piedavajumu un pakalpojumiem socialajos medijos ir jabiit pieejamai vismaz latviesu
un anglu valoda.

5.2. Muzejs ka proaktivs dalibnieks aktualajas norises sabiedriba

Muzejs apzinas savu potencialu veicinat pozitivas parmainas sabiedriba, veidojot un
uzturot attiecibu tiklus starp dazadam merka grupam, tuvinot dazadas sabiedribas grupas un
tadgjadi nodroSinot sabiedribas ilgtsp&ju. Muzejs iesp€ju robezas atjaunos pasvaldibas finansu
krizes apstaklos zaudetos iek§€jos resursus un veidos attiecibu marketingu ar dazadam meérka
grupam, lai kltitu par proaktivu dalibnieku aktualajas norisés sabiedriba.

Merktiecigi tiks stiprinatas Muzeja komandas kompetences un prasmes stradat strauji
mainiga pasaulé, ka ar1 sadarbiba ar dazadu jomu specialistiem. Komunikacijas darbs saturiski
tiks balstits gan vestures liecibu pétijumos, gan sabiedribas reakcijas par sabiedrisko norisu
aktualitatém un laikmetigas makslas izpausmém. Tiks aktualiz€ta muzeja nakotné ieintereséto
sabiedribas grupu iesaiste, izstradati atbilstoSi saturiskie orientieri un veidota noturiga
sabiedribas interese par Muzeju un ta krajumu ka zinaSanu ekonomikai un kultiirsocialajiem
procesiem pieejamu un laikmetigam interpretacijam atveértu informativo vidi macibam,
pétniecibai, radoSumam, pasizaugsmei un sabiedriskas domas apritei.

5.3. Misdienam atbilstosas pamatekspozicijas un izstaZu programmas

2026.-2030. gada planoSanas perioda Muzejs turpinas darbu pie sabiedriba pieprasitu
un sociali proaktivu izstazu un to pavadoSo programmu istenoSanas. Ik gadu planots izveidot
vismaz 18 izstades, t. sk. 10 makslas, 3 vesturiskas, 3 dabas un 2 celojosas izstades.

[zstazu programmas laicigu planoSanu apgriitina nepietickamais bazes finans€jums,
neskaidriba par ta turpmako apjomu, ka arT nepietiekamais Muzeja specialistu sastavs. Biitiska
loma dabas tematikas risinasana Muzeja ir 2024. gada likvidétajai dabas specialista amata
vietai. Sobrid $os uzdevumus savu kompetenu robezas veic KIN specialisti. Tikpat
neprognozgjami ir ari rezultati Muzeja centieniem piesaistit [idzfinanséjumu dazadu atbalsta
fondu projektu konkursos. Lai ar planoSanas perioda izstazu darbibas nodroSinaSanai Muzejs
ir izstradajis un iesniedzis pieteikumus vairakiem istermina un ilgtermina nacionaliem un
starptautiskiem projektu konkursiem, tikai péc rezultatu izzinoSanas ir iesp&jams konkretizet
Muzeja izstazu programmas saturu un terminus.

Ir paredzetas izstazu pavadosas programmas zinaSanu apmainai, kritiskas domasanas
un lidzradiSanas prasmju veicinasanai — lasijumi, darbnicas, ekskursijas un cita formata



aktivitates. PavadoSo programmu izstrad€ prioritara ir mijiedarbe starp ve€stures, makslas un
dabas zinatnpu joma stradajoSajiem, humanitaro un socialo zinatnu parstavjiem, kuratoriem,
maksliniekiem, pedagogiem, politiku veidotajiem. Svarigi ir sadarboties ar Talsu apkaimes
iedzivotajiem, sabiedribas ieinteresétajam grupam un kopienam, ar kuram Muzejs vélas dibinat
ilgstosas attiecibas.

Atras reagg$anas aktivitatém un mazbudZeta “pop-up” izstadém, kas uzrada Muzeja
potencialu darboties proaktivi un bt socialpolitiski aktivam, tiks izmantota Muzeja iekstelpas
un artelpas, ka arT interneta vide. Muzeja telpas, tapat ka Iidz Sim, bis atvértas makslinieku,
miziku, petnieku, kuratoru rezidenc€m un proaktivam sadarbibas formam, kas nereti izverSas
ka ieprieks neplanota, bet tiilit€ja reakcija uz aktualam norisém sabiedriba.

5.3.1. Arheologijas pamatekspozicijas modernizésana

Arheologijas pamatekspoziciju ir paredzéts veidot ka daudzveidigu Talsu apkaimes
attistibas redz&jumu caur véstures prizmu; hronologiski seciga stasta vieta planota nelineara
teému, notikumu un pieredzu dazadiba, atskirigu laikmetu negaidita apvienoSanas vai norise
vienlaicigi. Saja stratégiskas planosanas perioda koncepcijas izstradi paredzéts pabeigt un
uzsakt jaunas pamatekspozicijas razo$anu un uzbiivi. So ricibu ietekmé Talsu novada domes
pieskirtais finans€jums un projektu konkursu rezultati finanSu piesaiste, ka ari Muzeja €kas
pagrabstava tehniskais stavoklis un planoto remontdarbu norise.

5.4. Izveidots satura attistiba bazets Muzeja zimols

Sakot ar 2023. gadu, Muzejs komunikacijas darba pakapeniski ir atteicies no
ieprieks€jiem Muzeja zimola elementiem un ir izstradajis lakoniskus, viegli uztveramus zimola
elementus, identitati socialo mediju kontos. Aktuali ir censties panakt neatkaribu no domes
regul€juma attieciba uz vienotu identitati nomenkulatiira — veidlapas, dokumenti, izejoso
dokumentu vizualais noform&jums.

Reprezentacijas noliikos nepiecieSams iegadaties un izplatit suvenirus ar Muzeja
simboliku, vairojot Muzeja identitates atpazistamibu sabiedriba.

5.5. Muzeja pedagogiskas programmas

Muzeja pedagogisko programmu piedavajuma ir nepiecieSamas nodarbibas, kas
orientgjas izzinat Talsu novadam bitisku véstures notikumus un viet€jo dabu. Lai nodroSinatu
pietickamus Muzeja resursus ST mérka istenoSanai, nepiecieSams atjaunot specialista dabas
jautajumos amata vietu. Dabas specialista vadiba biitu izstradajamas jaunas muzejpedagogiskas
programmas, organiz€jamas ekspedicijas un pétnieciskie darbi daba sadarbiba ar nozares
specialistiem. Nodarbes tiktu sasaistitas ar eksaktajiem macibu priekSmetiem skolas, kas
veicinatu Muzeja sadarbibu ar skolam un motivetu skolas izveleties Muzeja telpas arpusskolas
aktivitatem.

Lai aktualiz€tu Muzeja publisko programmu piedavajumu un veiksmigak to piemérotu
skolu macibu procesam, nepiecieSams panakt atgriezenisko saikni ar Talsu novada skolam,
noskaidrojot $o skolu vélmes un gaidas attieciba uz muzeju, siitot skolam aptaujas elektroniska
forma. 2025. gada Muzejs uzsaka sadarbibu ar Jelgavas tehnologiju vidusskolu, kas uzskatami
pierada, ka ir iesp€jama abpusé€ji lietderiga un produktiva sadarbiba, kura Muzejs skolai
nodro§ina pedagogiskas programmas, tematiskas lekcijas, prezentacijas un interesantu, izzino$u
macibu vidi arpus skolas telpam. Savukart skola piedalas Muzeja pasakumos ar radoSajam
darbnicam, meistarklasem un Muzeja rosinato t€ému radoSu interpretaciju — literarajiem
konkursiem u. ¢. Sadu sadarbibas formu Muzejam nepiecieSams aktivizét arT ar Talsu novada
izglitibas iestadeém.

Sobrid Muzejs piedava 13 pedagogiskas programmas, kuras atrodams piedavajums
dazadam vecuma grupam. Programma “Skolas soma” ieklautas 7 no tam. Pieredze rada, ka
sadarbiba ar programmu “Skolas soma” aktivize skolénu apmeklgjumu Muzeja. Tade]l nakotné



ir svarigi ripéties par jaunizveidoto muzejpedagogisko programmu ieklausanu programma
“Skolas soma”.

Muzejam ir [idz Sim maz izmantots potencials skolénu un pirmsskolas izglitibas
audz€knu nodarbibu organizéSanai Muzeja telpas. Tas var biit gan skolotaju vaditas macibu
stundas, gan muzeja pedagogu vaditas nodarbibas. Sobrid, sadarbiba ar Talsu novada Bérnu un
jaunieSu centru, Muzeja telpas regulari norisinas véstures pulcina nodarbibas 3.—12. klasu
jaunieSiem. Laba prakse rada, ka tas veicina skolénu inform&tibu un izpratni par Muzeju, tadel
turpmakai nodarbibu organizés$anai butu nepiecieSams Muzeja iekartot atsevisku €rtu, atbilstosi
iekartotu telpu netrauc€ta macibu procesa nodroSinasanai, kura butu iesp&ja ari novietot
nodarbibam nepiecieSamo inventaru un materialus.

Piedalities pasvaldibas, valsts un starptautiskos projektu konkursos ar mérki atjaunot
materiali tehnisko bazi un celt darbinieku kvalifikaciju. Ka ar, iegiit papildu finansg€jumu
tematisku muzeja pasakumu rikosanai.
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Par bieZi sastopamo derigo izraktenu ieguves atlaujas izsniegSanu SIA “TELLUSS”
nekustama 1pasSuma “Grasas”, kadastra Nr. 8868 010 0010, zemes vieniba ar kadastra
apziméjumu 8868 010 0025, Laidzes pagasta, Talsu novada

Talsu novada pasvaldiba (turpmak — Pasvaldiba) 2025. gada 18. septembr1 sanemts
SIA “TELLUSS”, registracijas numurs 41203051640 (turpmak — Uzp€mums), iesniegums
(registréts 18.09.2025. ar Nr. TNPCP/25/12-11/7125/S), ar luigumu izniegt bieZi sastopamo
derigo izraktenu ieguves atlauju smilts — grants, smilts un malsmilts atradnei “GraSas”
(turpmak — Atradne) Laidzes pagasta, Talsu novada.

Valsts vides dienests (turpmak — Dienests) Uznémumam 2025. gada 9. septembr1
izsniedzis tehniskos noteikumus Nr. AP25TN1017. Atradné tiks veikta derigo izraktenu ieguve
8.763 ha platiba. Limita laukuma akceptéti un derigo izraktenu ieguves limita ieklauti N
kategorijas krajumi: smilts—grants 374.18 tikst. m® (no tiem 99.90 tiikst. m® atrodas zem
gruntsiidens ITmena), smilts 233.97 tikst. m* (no tiem 68.35 tiikst. m® atrodas zem gruntsiidens
limena) un malsmilts 202.43 tiikst. m® apméra (no tiem 50.83 tiikst. m® atrodas zem gruntsiidens
Iimena). Ieguve virs un zem gruntstidens limena, neveicot gruntsiidenu atsiiknéSanu. Gada

Saskana ar 2006. gada 19.decembra Ministru kabineta noteikumu Nr. 1055
“Noteikumi par valsts nodevu par zemes dzilu izmantoSanas licenci, biezi sastopamo derigo
izraktenu ieguves atlauju un atradnes pasi” 4. punktu, Valsts nodeva par bieZi sastopamo derigo
izraktenu ieguves atlauju ir 142,29 EUR.

Pamatojoties uz Pasvaldibu likuma 10. panta pirmas dalas 1.teikumu, likuma “Par
zemes dzilem” 4. panta pirmas dalas 3. punktu un piektas dalas 1. punktu, 10. panta pirmo un
sesto dalu, Ministru kabineta 2011. gada 6. septembra noteikumiem Nr.696 “Zemes dzilu
izmantoSanas licenu un bieZi sastopamo derigo izraktenu ieguves atlauju izsniegSanas
kartiba”, Ministru kabineta 2006. gada 19. decembra noteikumu Nr.1055 “Noteikumi par valsts
nodevu par zemes dzilu izmantoSanas licenci, bieZi sastopamo derigo izraktenu ieguves atlauju
un atradnes pasi” 4. un 7. punktu, Talsu novada paSvaldibas domes Attistibas komitejas
2025. gada 14. oktobra atzinumu,

Talsu novada pasSvaldibas dome nolemj:

1. Izsniegt Uznémumam bieZi sastopamo derigo izraktenu ieguves atlauju smilts-grants, smilts
un malsmilts atradnei “GraSas” nekustamaja 1pasuma ar kadastra apzim&umu



88680100010, zemes vieniba ar kadastra apzim&jumu 88680100025 Laidzes pagasta, Talsu
novada ar kopgjo platibu 8.763 ha, 11dz 2050. gada 18. maijam.

2. lekaset no Uzneémuma valsts nodevu 142,29 euro apméra par atlaujas izsniegSanu, kas
ieskaitama Talsu novada pasvaldibas budzeta.

3. Kontroli par [émuma izpildi uzdot Talsu novada pasvaldibas izpilddirektoram.

Lémumu var parsiidze€t Administrativa rajona tiesa Liepajas tiesu nama (Lielaja iela 4, Liepaja,
LV-3401) viena ménesa laika no ta speka stasanas dienas.

Domes priekssédétajs A. Beérzin$

Biidniece, 26651348
jana.budniece@talsi.lv

Lémumu nostit:

Attistibas planosSanas, projektu vadibas un tiirisma departamentam;

Nekustamo Tpasumu un vides aizsardzibas departamentam;

Finansu un gramatvedibas departamentam;

Valsts vides dienesta Kurzemes regionalai vides parvaldei, kurzeme@vvd.gov.lv
SIA “TELLUSS”, pazinoSanai e-adresg.

NS
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Par dalibu projekta “Implementing Climate and Energy Plans across Central and
Eastern Europe”

Talsu novada pasvaldiba (turpmak — Pasvaldiba) piedalas starptautiska projekta
“Implementing Climate and Energy Plans across Central and Eastern FEurope”
(CEESEN — IMPACT).

Projekta vadosais partneris, iesniedzgjs un koordinators ir Eesti Maaiilikool (Igaunijas
Lauksaimniecibas universitate). Kopa projekta iesaistitas 17 organizacijas no 6 valstim
(1. prelikums), taja skaita 2 Latvijas paSvaldibas — Pasvaldiba un Kuldigas novada pasvaldiba.

Projekta merkis ir stiprinat Centralas un Austrumeiropas paSvaldibu sp&jas istenot
ilgtsp&jigas energijas un klimata ricibas planus (SECAP), nodro$inot pareju uz klimatneitralu,
sociali taisnigu un ekonomiski dzivotsp€jigu attistibas modeli vietgja limeni. Projekts palidz
pasvaldibam pariet no planoSanas uz praktisku ricibu, sniedzot atbalstu kapacitates stiprinasana,
finanSu instrumentu izmantoSana, investiciju piesaisté un sabiedribas iesaistiSana.

Projekta planotas aktivitates:

1. paSvaldibu kapacitates stiprinaSana — apmacibas, mentorprogrammas un viet&jo darba
grupu izveide paSvaldibas, metodisko riku un vadliniju sagatavoSana SECAP
istenosanai;

2. klimata un energijas planu istenoSana — pasSvaldibu planu izvértéSana, prioritaro
pasakumu noteikSana un tehniskais atbalsts to ievieSanai, digitalo datu riku
izmantoSana;

3. finans€juma un investiciju piesaiste — finans€juma avotu apzinasana, apmacibas par
projektu sagatavoSanu un Klimata un energijas ricibas plana finansésanas celveza
izstrade;

4. politikas dialogs un institucionalais atbalsts — diskusijas ar wvalsts un finansu
institicijam, politikas ieteikumu un zinojumu sagatavoSana, klimata politikas
saskanoSana ar viet€jo limeni;

5. komunikacija un ilgtsp&ja — projekta publicitate, sabiedribas lidzdalibas pasakumi un
starptautisks forums Ideju festivals, ilgtsp€jas planu un sadarbibas memorandu izstrade.

Pasvaldibas planotas aktivitates projekta CEESEN-IMPACT:
1. projekta vadiba un koordinacija — daliba koordinacijas sanaksmés, sadarbiba ar Eesti
Maaiilikool un SIA “Ekodoma”, datu un atskaiSu sagatavosSana;
2. kapacitates stiprinaSana — vietgjas darba grupas izveide, darbinieku apmaciba klimata,
energétikas un finans€juma joma, pieredzes apmaina ar citam pasvaldibam;



3. energijas un klimata planu istenoSana — SECAP izveide, izvértéSana, prioritaro
pasakumu noteikSana, pilotdarbibu izstrade (pieméram, saules paneli, siltinaSana,
apgaismojuma modernizacija);

4. datu uzskaite un analize — CO: emisiju un energijas patérina datu nodosana CEESEN
digitalajai platformai;

5. finans€juma un investiciju piesaiste — daliba finanSu apmacibas, investiciju modelu
izstrade, vismaz viena projekta ieceres sagatavosana sadarbiba ar Ekodoma un GNE
Finance;

6. sabiedribas iesaiste un komunikacija — Regionalas ilgtspéjigas attistibas dienas
organizé$ana, informacijas public€Sana paSvaldibas majaslapa, socialajos tiklos un
medijos, daliba starptautiskaja foruma Ideju festivals;

7. ilgtsp€jas nodrosinasana — ilgtsp&jas plana sagatavoSana un sadarbibas memoranda
parakstiSana ar projekta partneriem;

8. administrativa un finansSu uzskaite — projekta izdevumu, atskaiSu un dokumentacijas
uzturéSana, sadarbiba ar Kuldigas novada paSvaldibu un SIA “Ekodoma” Latvijas
aktivitates.

Projekts “Implementing Climate and Energy Plans across Central and Eastern Europe
(CEESEN-IMPACT)” ir iesniegts Eiropas Savienibas programmas LIFE 2027 uzsaukuma
2025. gada 23.septembri. Projekta apstiprinaSanas rezultati gaidami 2026. gada
janvart — februari, un ta 1stenoSanas ilgums ir paredz&ts 36 meénesi.

Projekta kopgjais budzets — 1 744 560,10 EUR (viens miljons septini simti ¢etrdesmit
cetri tiksto$i pieci simti seSdesmit euro, 10 centi), no ta — Eiropas Savienibas LIFE programmas
lidzfinans€jums — 1 657 332,10 EUR (viens miljons seSi simti piecdesmit septini tiikstoSi tris
simti trisdesmit divi euro, 10 centi), partneru kopgjais lidzfinansjums — 87 228,00 EUR
(astondesmit septini tikstosi divi simti divdesmit astoni euro, 00 centi).

Pa§valdibas budZets projekta:

Finanséjuma avots Summa (EUR) %
Eiropas Savienibas lidzfinans€jums (LIFE programma) 31592,82 95%
Pagvaldibas lidzfinans&jums 1 662,78 5%
Pasvaldibas budzets projekta 33 255,60 100%

Saskana ar Talsu novada ilgtsp&jigas attistibas stratégijas 2022.-2040. gadam
strategiskajiem meérkiem SM2 Ilgtsp&jiga un daudzveidiga vide un mobilitate,
SM3 Viedi izmantotos resursos un zala domasana balstita ekonomiska attistiba, ka ari
ilgtermina prioritateém: IP2 Uz sabiedribas un kopienu vajadzibam veérsti publiskie pakalpojumi,
IP3 Lidzsvarota un miisdieniga pils€tu, ciemu, piekrastes un lauku attistiba un PaSvaldibu
likuma 10. panta pirmas dalas 1. teikumu, Attistibas komitejas 2025. gada 14. oktobra un
FinansSu komitejas 2025. gada 22. oktobra atzinumu,

Talsu novada paSvaldibas dome nolemj:

1. Piedalities ka partnerim ES programmas LIFE 2027 projekta “Implementing Climate and
Energy Plans across Central and Eastern Europe (CEESEN-IMPACT)”.

2. Talsu novada pasvaldibas kop€jas izmaksas ir 33 255,60 EUR (trisdesmit tris tiikstosi divi
simti piecdesmit pieci euro, 60 centi), tai skaita Eiropas Savienibas lidzfinans€jums
31 592,82 EUR (trisdesmit viens tukstotis pieci simti devindesmit divi euro, 82 centi) un
Talsu novada pasvaldibas lidzfinans€jums 1 662,78 EUR (viens tikstotis se$i simti
seSdesmit tr1s euro, 78 centi).

3. Talsu novada paSvaldibas lidzfinans€jumu 1 662,78 EUR (viens tukstotis seSi simti
seSdesmit divi euro, 78 centi) apmera nodroSinat no Talsu novada paSvaldibas 2026. gada
budzeta lidzekliem.



Domes priekssédétajs A. Beérzin$

Dimina 25689921
gunta.dimina@talsi.lv

Leémumu nositit:
1) Finansu un gramatvedibas departamentam;
2) Attistibas planosanas, projektu vadibas un tirisma departamentam;
3) Nekustamo Tpasumu un vides aizsardzibas departamentam.
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Par piedaliSanos ELFLA projektu konkursa ar projektu “JaunieSu iniciativu atbalsts
Dundagas pagasta”

Biedriba “Ziemelkurzemes biznesa asociacija” ir izsludinajusi atklata konkursa
projektu iesniegSanas 8. kartu FEiropas lauksaimniecibas fonda lauku attistibai
(turpmak — ELFLA) intervences “Darbibu isteno$ana saskana ar sabiedribas virzitas vietas
attistibas stratégiju, tostarp sadarbibas aktivitates un to sagatavoSana” (LA19) aktivitate
“Kopienu spécinosas un vietas attistibu sekméjosas iniciativas”.

Talsu novada pasvaldiba (turpmak — Pasvaldiba) plano projekta iesniegumu
“JaunieSu iniciativu atbalsts Dundagas pagasta” (turpmak — Projekts) iesniegt ELFLA 6. riciba
— “JaunieSu iniciativu atbalsts”. Projekta iesnieguma iesniegSanas termins — 2025. gada
10. novembris.

Projekta mérkis — radit berniem un jaunieSiem iesp&ju neformalas izglitibas cela iegtt
dzivei nepiecieSamas prasmes, zinaSanas un kompetences, vienlaikus veicinot vinu personigo
1zaugsmi, pilsonisko lidzdalibu un sp&ju iesaistities sabiedribas attistiba.

Projekta ietvaros paredzeti pasakumi, kas versti uz jaunieSu intereSu un fizisko sp&ju
attistiSanu, radoSuma un prasmju pilnveidi, ka ar1 dazadu arpusskolas zinibu apguvi. Tiks
nodroSinatas lietderigas briva laika pavadiSanas iesp€jas un istenotas aktivitates, kas sekmes
socialas atstumtibas riskam paklauto bérnu integraciju.

Projektu 8. kartas kopg@jais finans€jums 279 289,30 EUR (divi simti septindesmit
devini tikstosi divi simti astondesmit devini euro, 30 centi), savukart, ricibas ELFLA 6. ricibas
atbalsta apmeérs 18 000,00 EUR (astonpadsmit tukstosi euro, 00 centi). Attiecinamo izmaksu
summa aktivitates “JaunieSu iniciativu atbalsts” projektiem — 6 000 EUR (sesi tiikstos$i euro,
00 centi), ieskaitot pievienotds vertibas nodokli, atbalsta intensitate 100% (viens simts
procenti).

Projekta kopgjas attiecinamas izmaksas ir 6 000,00 EUR (sesi tiikstosi euro, 00 centi),
ieskaitot pievienotas veértibas nodokli, publiskais finans€jums ir 6 000, 00 EUR (sesi tukstosi
euro, 00 centi). Pasvaldibai Iidzfinans€jums nav nepiecieSams. Projektam pieejamais avanss ir
80% (astondesmit procenti) no publiskajam izmaksam, t.i., 4 800,00 EUR (Cetri tiikstosi astoni
simti euro, 00 centi), Pasvaldibas prieksfinans€jums ir 1 200,00 EUR (viens tiikstotis divi simti
euro, 00 centi).

Saskana ar Pasvaldibas Attistibas programmas 2022-2028. gadam Ilgtermina mérka
SM1 “Izglitota, aktiv un radoSa sabiedriba”, vid€ja termina prioritate VTP1 “Pilsoniski aktiva,
ieklaujosa gimeniska un izglitot kopiena”, ricibas virzien RV1 “Kopiena”, uzdevuma U3.
“Attistit darbu ar jaunatni un atbalstu jaunatnes iniciativam”, ricibu R3.3 “PaplaSinat



kulturizglitibas un kvalitativa briva laika pavadiSanas klastu b@rniem un jaunieSu
mérkauditorijai”, pamatojoties uz PaSvaldibas likuma 4. panta pirmas dalas 4. punktu un
10. panta pirmas dalas pirmo teikumu, Attistibas komitejas 2025. gada 14. oktobra atzinumu
un 2025. gada 22. oktobra FinanSu komitejas atzinumu,

Talsu novada paSvaldibas dome nolemj:

1. Piedalities “Ziemelkurzemes biznesa asociacijas” izsludinataja konkursa projektu
iesniegumu 8. karta Eiropas lauksaimniecibas fonda lauku attistibai (ELFLA)
intervences “Darbibu TstenoSana saskana ar sabiedribas virzitas vietgjas attistibas
stratégiju, tostarp sadarbibas aktivitates un to sagatavos$ana” (LA19) aktivitate:
“Kopienu sp&cinosas un vietas attistibu sekmgjosas iniciativas” ar projektu “Jauniesu
iniciativu atbalsts Dundagas pagasta” par kop&jo summu 6 000,00 EUR (sesi tiikstosu
euro, 00 centi).

2. Nodrosinat Projekta prieks$finanséjumu 1 200,00 EUR (viens tukstotis divi simti euro,
00 centi) apméra no Talsu novada pasvaldibas 2026. gada budzeta lidzekliem.

Domes priekssedétajs A. Bérzins

Dimante 26418019
aiva.dimante@talsi.lv

Lémumu nosutit:
1) Finansu un gramatvedibas departamentam;
2) Attistibas planosanas, projektu vadibas un tiirisma departamentam;
3) Dundagas kulturas pilij.
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Par Talsu novada Attistibas programmas 2022. — 2028. gadam
Investiciju plana 2025. — 2027. gadam grozijumiem

Ar Talsu novada pasvaldibas domes (turpmak — Dome) 2025. gada 29. aprila [emumu
Nr. 112 “Par Talsu novada Attistibas programmas 2022. — 2028. gadam Investiciju planu
2025. —2027. gadam” apstiprinats Talsu novada Attistibas programmas 2022. — 2028. gadam
Investiciju plans 2025. — 2027. gadam (turpmak — Investiciju plans).

Saskana ar Ministru kabineta noteikumu Nr. 628 “Noteikumi par pasvaldibu teritorijas
attistibas planoSanas dokumentiem” 73. punktu, attistibas programma noteikto prioritasSu
sasniegSanu un rezultativo raditaju izpildi plano, paredzot finans€jumu attistibas programma
noteikto darbibu un investiciju projektu stenoSanai no pasvaldibas budZeta un citiem finansu
avotiem. Ricibas planu un investiciju planu aktualiz€ ne retak ka reizi gada, ievérojot
pasvaldibas budZetu kartejam gadam. Aktualiz€to ricibas planu un investiciju planu apstiprina
ar domes [émumu un ievieto Teritorijas attistibas planoSanas informacijas sisteéma.

Saskana ar Teritorijas attistibas planoSanas likuma 22. panta otro prim dalu investiciju
plana ieklauj attistibas projektus, kuru ievieSanas izmaksas ir 50 000 EUR (piecdesmit tiikstosi
euro, 00 centi) vai vairak.

Nemot véra minéto, Investiciju planu nepiecieSams papildinat ar projektiem “Brivibas
ielas posma (no pilsétas Z robezas lidz dzelzcela parbrauktuvei) Stendé parbtive”, “Teritorijas
labiekartosana un lietus tidens novadiSanas sist€émas izbiive Talsu novada paSvaldibas iestadé
pansionats “Lauciene™”, “Talsu sporta nama energoefektivitates pasakumu TstenoSana” un
“Talsu novada socialo majoklu atjaunoSana (2.karta)”.

Nemot veéra, ka vairakiem projektiem ir precizéti finanSu un izpildes raditaji,
Investiciju plana nepiecieSams tos precizet.

Nemot véra iepriek§ min€to un pamatojoties uz Teritorijas attistibas planoSanas likuma
22. panta otro prim dalu un treSo dalu, Ministru kabineta 2014. gada 14. oktobra noteikumu
Nr. 628 “Noteikumi par pasvaldibu teritorijas attistibas planoSanas dokumentiem”
22.2. apakSpunktu, 24. un 73. punktu, Attistibas komitejas 2025. gada 14. oktobra un Finansu
komitejas 2025. gada 22. oktobra atzinumu,

Talsu novada paSvaldibas dome nolemj:
Izteikt Talsu novada paSvaldibas domes 2025. gada 29. aprila Iémuma Nr. 112 “Par

Talsu novada Attistibas programmas 2022. — 2028. gadam Investiciju planu 2025. — 2027.
gadam” pielikumu jauna redakcija (pielikums).



Domes priekssédétajs A. Berzin$

Laicans 22018236
lauris.laicans@talsi.lv

Leémumu nositit:
1) Attistibas planoSanas, projektu vadibas un tiirisma departamentam;
2) Finansu un gramatvedibas departamentam.



Latvijas Republika

TALSU NOVADA PASVALDIBAS DOME

Nodoklu maksataja registracijas Nr. 90009113532
Kareivju icla 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, e-pasts pasts@talsi.lv

PROJEKTS
LEMUMS
(PROTOKOLS Nr. ,___. punkts)
Talsos
_.10.2025. Nr.

Par lokalplanojuma izstrades uzsakSanu nekustama ipasuma “Paces iela 2A” ar
kadastra Nr. 88500200525 zemes vieniba ar kadastra apziméjumu 88500200487

Talsu novada paSvaldiba (turpmak — Pasvaldiba) sanemts [...] (turpmak —
Lokalplanojuma izstrades ierosinatajs) 2025. gada 2. oktobra iesniegums (registréts Pasvaldiba
2025. gada 2. oktobr1 ar Nr. TNPCP/25/12-25/7545/S), kura lugts pienemt lémumu par
lokalplanojuma izstrades uzsakSanu nekustama IpaSuma “Paces iela 2A” ar kadastra
Nr. 88500200525 zemes  vienibai ar  kadastra  apzim&umu = 88500200487
(turpmak — Nekustamais TpaSums “Paces iela 2A”).

Nekustamais Tpasums “Paces iela 2A” atrodas Dundagas pagasta, Talsu novada, ta
platiba ir 0,2761 ha un TpaSuma tiesibas ir registrétas Lokalplanojuma izstrades ierosinatajam.

Saskana ar Dundagas pagasta teritorijas planojumu (Dundagas novada domes
2014. gada 28. augusta saistoSie noteikumi Nr.10 “Dundagas novada Dundagas pagasta
teritorijas planojuma 2004.-2016. gadam grozijumu grafiska dala un teritorijas izmantoSanas
un apbiives noteikumi”) (turpmak — Teritorijas planojums) Nekustamajam ipasumam ‘““Paces
iela 2A” noteikta funkcionala zona — “Savrupmaju apbiives teritorija (DzS)”, kas noteikta lai
nodro$inatu majokla funkeiju savrupam dzivesveidam, paredzot atbilstoSu infrastrukttru.

Lokalplanojuma izstrades ierosinatajs Nekustamaja 1pasuma “Paces iela 2A” plano
attistit vieglo automaSinu daudzfunkcionalu apkopes vietu (turpmak — Planota darbiba).

Lokalplanojuma izstrades ierosinatajs ludz atlaut uzsakt lokalplanojuma izstradi
Nekustamajam TpaSumam “Paces iela 2A” ar mérki grozit Teritorijas planojumu, nosakot tai
Planotai darbibai atbilstosu funkcionalo zong&jumu.

Funkcionalo zongjumu Nekustamaja ipaSuma “Paces iela 2A” nepiecieSams mainit, jo
saskana ar Teritorijas planojuma Teritorijas izmantoSanas un apblves noteikumiem,
Nekustama 1paSuma ‘“Paces iela 2A” teritorijai noteiktaja funkcionalaja zona ne galvena
izmantoSana, ne papildizmantoSana neparedz Planoto darbibu.

Saskana ar Teritorijas attistibas planoSanas likuma 1. panta 9. punktu lokalplanojums
ir vietgjas paSvaldibas ilgtermina teritorijas attistibas planoSanas dokuments, kuru izstrada
novada pilsétai vai tas dalai kada planoSanas uzdevuma risinaSanai vai teritorijas planojuma
detalizéSanai vai groziSanai. Savukart likuma 23. panta ceturtaja dala noteikts, ka vietgjas
pasSvaldibas teritorijas planojuma noteikta funkcionala zon€juma vai teritorijas izmantoSanas un
apbiives noteikumu izmainas izstrada ka viet&jas pasvaldibas teritorijas planojuma grozijumus
vai ka lokalplanojumu atbilstosi §a likuma 24. panta treSajai dalai, kur noteikts, ka péc vietejas
pasvaldibas ilgtsp&jigas attistibas strat€gijas speka stasanas lokalplanojuma var grozit vietgjas


https://likumi.lv/ta/id/238807#p24

paSvaldibas teritorijas planojumu, ciktal lokalplanojums nav pretruna ar viet&jas paSvaldibas
ilgtsp&jigas attistibas strategiju.

Lokalplanojuma teritorija planota darbiba atbilstosi Talsu novada ilgtsp&jigas
attistibas stratégijai 2022. — 2040. gadam atbilst strat€giskajam mérkim “SM3 — Viedi
izmantotos resursos un zala domasana balstita ekonomiska attistiba” un ilgtermina prioritatei
“IP4 — Integréta un daudzveidiga uznéméjdarbiba, pakalpojumu, industrialo un lauku telpu
attistiba”.

Ministru kabineta 2014. gada 14. oktobra noteikumu Nr.628 “Noteikumi par
paSvaldibu teritorijas attistibas planosanas dokumentiem” (turpmak — MK noteikumi Nr.628)
75. punkta noteikts, ka paSvaldibas dome pienem l€mumu par teritorijas planojuma vai
lokalplanojuma izstrades uzsakSanu, apstiprina darba uzdevumu un izstrades vaditaju, savukart
76. punkta noteikts, ka domes 1@muma par lokalplanojuma izstrades uzsakSanu pamato ta
izstrades nepiecieSamibu un norada planoto attistibas ieceri.

MK noteikumu Nr.628 132. punkts nosaka, ka, pasvaldiba vienojas ar lokalplanojuma
vai detalplanojuma ierosinataju par ta izstradi, noslédzot attiecigu ligumu. Liguma nosaka pusu
tiesibas, pienakumus un atbildibu un to pievieno pasvaldibas lémumam par lokalplanojuma vai
detalplanojuma izstrades uzsaksanu.

Pamatojoties uz Teritorijas attistibas planosanas likuma 1. panta 9. punktu, 12. panta
pirmo dalu, 24. panta otro dalu, Ministru kabineta 2014. gada 14. oktobra Ministru kabineta
noteikumu Nr.628 “Noteikumi par pasvaldibu teritorijas attistibas planosanas dokumentiem”
75.,76,77.,78., 132. punktu, nemot véra Talsu novada pasvaldibas domes Attistibas komitejas
2025. gada 14. oktobra atzinumu,

Talsu novada pasvaldibas dome nolemj:

4) Uzsakt lokalplanojuma izstradi nekustama ipaSuma “Paces iela 2A” ar kadastra
Nr. 88500200525 zemes vienibai ar kadastra apzim&umu 88500200487
(turpmak — Lokalplanojums).

5) Apstiprinat darba uzdevumu Lokalplanojuma izstradei (1. pielikums).

6) Apstiprinat Talsu novada paSvaldibas centralas parvaldes Attistibas planoSanas,
projektu vadibas un tlirisma departamenta Attistibas planoSanas nodalas vaditaju Lauri
Laicanu par Lokalplanojuma izstrades vaditaju.

7) Uzdot Talsu novada paSvaldibas izpilddirektoram méneSa laika no lémuma speka
stasanas dienas slégt ligumu par Lokalplanojuma izstradi un finansé€Sanas kartibu ar
Lokalplanojuma izstrades ierosinataju (2. pielikums).

8) Uzdot Talsu novada pasvaldibas centralas parvaldes Attistibas planoSanas, projektu
vadibas un turisma departamentam:

5.1. pienemto 1émumu piecu darbadienu laika p€c ta speka stasanas ievietot Teritorijas
attistibas planoSanas informacijas sistéma (TAPIS);

5.2. pazinojumu par Lokalplanojuma izstrades uzsakSanu ievietot Talsu novada
pasvaldibas timeklvietné www.talsunovads.lv un paSvaldibas informativaja izdevuma
“Talsu Novada Zinas”.

Domes priekssedéetajs A. Bérzins

Laicans 22018236
lauris.laicans(@talsi.lv

Lémumu nosutit:

D[]

2) Dundagas pagasta iedzivotaju padomei;


mailto:lauris.laicans@talsi.lv

3) Attistibas planosanas, projektu vadibas un tiirisma departamentam;
4) Talsu novada biivvaldei.



1.pielikums

Talsu novada domes _ .10.2025. lémumam Nr.

“Par lokalplanojuma izstrades uzsakSanu nekustama Tpasuma “Paces iela 2A” ar kadastra
Nr. 88500200525 zemes vieniba ar kadastra apzim&jumu 88500200487

Darba uzdevums
lokalplanojuma izstradei nekustama Iipasuma “Paces iela 2A” ar kadastra
Nr. 88500200525 zemes vieniba ar kadastra apziméjumu 88500200487

1. Normativie akti un attistibas planoSanas dokumenti, kas obligati nemami véra
izstradajot lokalplanojumu

1.1. Teritorijas attistibas planoSanas likums.

1.2. Aizsargjoslu likums.

1.3. Likums “Par ietekmes uz vidi novertgjumu”.

1.4. Ministru kabineta 2014. gada 14. oktobra noteikumi Nr.628 “Noteikumi par pasvaldibu
teritorijas attistibas planosanas dokumentiem” (turpmak — MK noteikumi Nr.628).

1.5. Ministru kabineta 2013. gada 30. aprila noteikumi Nr. 240 “Visparigie teritorijas
planosanas, izmantos$anas un apbiives noteikumi” (turpmak — MK Noteikumi Nr.240).

1.6. Talsu novada ilgtsp€jigas attistibas stratégija 2022. — 2040. gadam.

1.7. Dundagas pagasta teritorijas planojumu (Dundagas novada domes 2014. gada 28. augusta
saistoSie noteikumi Nr.10 “Dundagas novada Dundagas pagasta teritorijas planojuma
2004.-2016. gadam grozijumu grafiska dala un teritorijas izmantoSanas un apbiives
noteikumi”) (turpmak — Teritorijas planojums).

2. Lokalplanojuma izstrades meérkis

Lokalplanojuma izstrades meérkis ir nekustama ipaSuma “Paces iela 2A” ar kadastra
Nr. 88500200525  zemes vieniba ar kadastra  apzim&umu 88500200487
(turpmak — Nekustamais Tpasums “Paces iela 2A”) mainit uz atbilstoSu funkcionalo zon&umu,
kas pielauj izbiivet vieglo automasinu daudzfunkcionalu apkopes vietu.

3. Lokalplanojuma izstrades pamatojums

[...] 2025.gada 2.oktobra iesniegums (registréts Talsu novada pasvaldiba 2025. gada
2. oktobrT ar Nr. TNPCP/25/12-25/7545/S), kura lugts pienemt l€mumu par lokalplanojuma
izstrades uzsakSanu Nekustamaja ipaSuma “Paces iela 2A”.

Teritorijas attistibas planoSanas likuma 1. panta 9. punkts nosaka, ka lokalplanojums ir vietgjas
pasvaldibas ilgtermina teritorijas attistibas planoSanas dokuments, kuru izstrada novada pilsétai
vai tas dalai kada planoSanas uzdevuma risinasanai vai teritorijas planojuma detaliz€Sanai vai
grozisanai.

Teritorijas attistibas planoSanas likuma 23. panta ceturta dala nosaka, ka vietgjas paSvaldibas
teritorijas planojuma noteikta funkcionala zong&juma vai teritorijas izmanto$anas un apbiives
noteikumu izmainas izstrada ka vietgjas pasvaldibas teritorijas planojuma grozijumus vai ka
lokalplanojumu atbilsto$i $a likuma 24. panta treSajai dalai, kur noteikts, ka péc vietgjas
pasvaldibas ilgtsp&jigas attistibas stratégijas spéka stasanas lokalplanojuma var grozit vietgjas
pasvaldibas teritorijas planojumu, ciktal lokalplanojums nav pretruna ar vietgjas paSvaldibas
ilgtsp&jigas attistibas stratégiju.

Lokalplanojuma teritorija planota darbiba atbilstoSi Talsu novada ilgtsp€jigas attistibas
stratégijai 2022. — 2040. gadam atbilst stratégiskajam mérkim “SM3 — Viedi izmantotos
resursos un zala domasana balstita ekonomiska attistiba” un ilgtermina prioritatei “IP4 —
Integréta un daudzveidiga uznémeéjdarbiba, pakalpojumu, industrialo un lauku telpu attistiba”.
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4. Lokalplanojuma teritorija
Nekustamais Tpasums “Paces iela 2A”.

88500200487

5. Lokalplanojuma izstrades uzdevumi:

5.1. Mainit Nekustama 1paSuma “Paces iela 2A” funkcionalo zon&umu no “Savrupmaju
apbiives teritorija (DzS)” uz funkcionalo zon&umu, kas pielauj taja izvietot vieglo automasinu
daudzfunkcionalu apkopes vietu.

5.2. NepiecieSamibas gadijuma preciz€t apgritinatas teritorijas un objektus, kuriem noteiktas
aizsargjoslas.

5.3. Lokalplanojumu izstradat Teritorijas attistibas planoSanas sistéma (TAPIS), ieverojot citos
normativajos aktos noteiktas prasibas.

5.4. Lokalplanojuma izstradi veikt MK noteikumu Nr.628 noteiktaja kartiba.

5.5. Lokalplanojuma saturu veidot atbilstosi Noteikumu Nr.628 noteiktajai kartibai un §1 Darba
uzdevuma prasibam.



5.7. NepiecieSamibas gadijuma nodroSinat stratégiska ietekmes uz vidi noveértéjuma veikSanu
Lokalplanojumam.

6. Institiicijas, no kuram nepiecieSams sanemt nosacijumus lokalplanojuma izstradei un
atzinumus par izstradatajam lokalplanojuma redakcijam:

6.1. Valsts vides dienests.

6.2. Veselibas inspekcija.

6.3. Valsts ugunsdzg&sibas un glabsanas dienests.

7. Planotie sabiedribas lidzdalibas veidi un pasakumi:

7.1. Lokalplanojuma publiskas apsprieSanas procesu organizét atbilstoSi MK noteikumos
Nr.628 noteiktajai kartibai un paredz&tajiem sabiedribas Iidzdalibas pasakumiem, ciktal tas nav
pretruna citam spéka esosajam likumdoSanas normam.

7.2. Informaciju par Lokalplanojuma izstrades procesu ievietot pasvaldibas timekla vietne
www.talsunovads.lv un publicét Talsu novada paSvaldibas informativaja izdevuma “Talsu
Novada Zinas” vai citos izdevumos p&c nepieciesamibas.

7.3. Publiskas apsprieSanas laika iesp&ju iepazities ar Lokalplanojuma redakcijas materialiem
nodros$inat Talsu novada pasvaldibas telpas, pasvaldibas timekla vietn€ www.talsunovads.lv un
valsts vienotaja geoportala www.geolatvija.lv.

8. Lokalplanojuma izstrades laiks

Ja divu gadu laika no liguma par lokalplanojuma izstradi un finansé€Sanu parakstiSanas Talsu
novada pasvaldiba netiek iesniegts lokalplanojuma projekts vai parskats par lokalplanojuma
izstrades norisi, Talsu novada pasvaldibas dome ir tiesiga izskatit jautajumu par lokaplanojuma
izstrades partrauksanu.


http://www.geolatvija.lv/

2.pielikums

Talsu novada domes _ .10.2025. lémumam Nr.

“Par lokalplanojuma izstrades uzsakSanu nekustama Tpasuma “Paces iela 2A” ar kadastra
Nr. 88500200525 zemes vieniba ar kadastra apzim&jumu 88500200487

LIGUMS Nr.
par lokalplanojuma izstradi un finanséSanu

Datums skatams laika zimoga

Talsu novada pasvaldiba, registracijas Nr. 90009113532 (turpmak — Pa§valdiba), tas
izpilddirektora persona, kur§ rikojas saskana ar Talsu novada pasvaldibas
nolikumu, no vienas puses un
, registracijas Nr. , juridiska adrese
(turpmak — Lokalplanojuma izstrades ierosinatdjs), no otras puses, turpmak teksta katrs
atseviski vai kopa arT — Puses,

pamatojoties uz Teritorijas attistibas planosanas likuma 12.pantu, Ministru kabineta
2014. gada 14. oktobra noteikumiem Nr. 628 “Noteikumi par pasvaldibu teritorijas attistibas
planosanas dokumentiem” (turpmak — MK noteikumi Nr.628), Talsu novada pasvaldibas
domes 2025. gada . oktobra 1€mumu Nr.  “Par lokalplanojuma izstrades uzsakSanu
nekustama Tpasuma “Paces iela 2A” ar kadastra Nr. 88500200525 zemes vieniba ar kadastra
apzim&jumu 88500200487, (turpmak — L€mums), noslédz sadu ligumu (turpmak — Ligums):

1. Liguma priekSmets
Pasvaldiba apnemas nodroS$inat lokalplanojuma nekustama 1pasuma “Paces iela 2A” ar
kadastra Nr. 88500200525 zemes vieniba ar kadastra apzim&umu 88500200487
(turpmak — Lokalplanojums) izstrades vadiSanu, un Lokalplanojuma izstrades ierosinatajs
apnemas finansét un izstradat Lokalplanojumu saskana ar speka esoSajiem normativajiem
aktiem, Lémuma darba uzdevumu, institliciju nosacijumiem un Liguma noteikumiem.

2. Lokalplanojuma izstradatajs

2.1. Lokalplanojuma izstrades ierosinatajs, pamatojoties uz MK noteikumiem Nr.628, par
Lokalplanojuma izstradataju ir izvelgjies (turpmak — Lokalplanojuma
1zstradatajs).

2.2. Lokalplanojuma izstrades ierosinatajs apliecina, ka Lokalplanojuma izstradatajs atbilst
MK noteikumiem Nr.628 137.punktam, kas nosaka, ka planoSanas dokumentus var
izstradat personas, kuras ir ieguvuSas vismaz otra Iimena augstako vai akadémisko
1zglitibu vides, dabas, socialo vai inZenierzinatnu joma un kuram ir atbilstoSas zinasSanas,
prasmes un praktiska darba pieredze planoSanas dokumentu izstradé un 139.punktam, kas
nosaka, ka lokalplanojuma grafisko dalu var izstradat personas, kuras atbilst normativajos
aktos par geotelpisko informaciju noteiktajam prasibam geodeziskas un kartografiskas
darbibas veikSanai.

2.3. Pamatojoties uz MK noteikumu Nr.628 13.punktu, piekluves tiesibas Lokalplanojuma
izstradei Teritorijas attistibas planoSanas sistéma (turpmak — TAPIS) Pasvaldiba pieskir
Liguma 2.1.punkta noraditajam Lokalplanojuma izstradatajam.

3. Lokalplanojuma finanséSanas avoti
3.1. Lokalplanojuma izstradi finansé un visas ar to saistitas izmaksas sedz Lokalplanojuma
izstrades ierosinatajs.
3.2. Lokalplanojuma izstrades ierosinatajs apnemas segt izdevumus par pazinojumiem, kas
saistiti ar Liguma izpildi un Lokalplanojuma izstradi.



4.1.

4.2.

5.1.

5.2.

5.3.

54.

6.1.

4. Pusu tiesibas un pienakumi
Pasvaldibas pienakumi un tiesibas:
4.1.1. pienemt lémumu par Lokalplanojuma izstrades uzsakSanu, darba uzdevuma un
planojuma izstrades vaditaja apstiprinasanu,
4.1.2. sagatavot visas likumdoSana noteiktas publikacijas un ievietot informaciju
pasvaldibas interneta vietné www.talsunovads.lv, TAPIS un informativaja izdevuma
“Talsu Novada Zinas”;
4.1.3. inform& Lokalplanojuma darba uzdevuma minétas institicijas par
Lokalplanojuma izstrades uzsakSanu un ligt izsniegt nosacijumus Lokalplanojuma
izstradei;
4.1.4. izskatit iesniegto Lokalplanojuma redakciju un piepemt l€mumu par tas
nodosanu publiskajai apsprieSanai;
4.1.5. sagatavot un publiskaja artelpa izvietot publiskas apsprieSanas informativo
stendu;
4.1.6. pieprasit un sanemt atzinumus no L&muma darba uzdevuma min&tajam
institlicijam;
4.1.7. piedalities Lokalplanojuma publiskas apspriesanas sapulces;
4.1.8. iepazities ar Lokalplanojuma izstrades ierosinataja iesniegto Lokalplanojuma
redakciju, par kuru notikusi publiska apsprieSana, un pienemt lémumu par
Lokalplanojuma apstiprinasanu vai pilnveidoSanu;
4.1.9. ievietot publikaciju Latvijas Republikas oficialaja izdevuma “Latvijas VEéstnesis”.
Lokalplanojuma izstrades ierosinataja tiesibas un pienakumi:
4.2.1. sanemt visu Pasvaldibas riciba esoSo informaciju par Lokalplanojuma izstradi,
4.2.2. atbilstosi normativo aktu prasibam veikt visas darbibas ietekmes uz vidi
stratégiska novertéjuma izstrades nepiecieSamibas izvertéSanai un nepiecieSamibas
gadijuma izstradat stratégiskas ietekmes uz vidi noveértéjuma dokumentaciju;
4.2.3. iesniegt PaSvaldiba sagatavotus Lokalplanojuma redakcijas materialus,
nepiecieSamibas gadijuma, péc Pasvaldibas pieprasijuma, veikt attiecigos labojumus taja;
4.2.4. organizét vai uzdot Lokalplanojuma izstradatajam organizét publisko
apsprieSanu un publiskas apsprieSanas sanaksmi (-es);
4.2.5. piedalities vai uzdot Lokalplanojuma izstradatajam piedalities Lokalplanojuma
publiskas apsprieSanas sanaksmes;
4.2.6. veikt Lokalplanojuma redakcijas, ja par to pienemts attiecigs lémums,
pilnveidoSanu atbilstoSi institiciju atzinumiem un sagemtajiem priekSlikumiem vai
redakcionalu kliidu laboSanu;
4.2.7. informét PaSvaldibu par visiem apstakliem, kas atklajuSies Lokalplanojuma
izstrades procesa un var neparedzéeti ietekmet §1 Liguma izpildi, ka arT rakstveida saskanot
ar Pasvaldibu jebkuru Liguma izpildes procesa raduSos nepiecieSamo atkapi no Liguma
noteikumiem.

S. PuSu saistibas
Lokalplanojuma izstrades ierosinatajs atbild par Lokalplanojuma izstradi atbilstosi
normativo aktu un PaSvaldibas izvirzitajam prasibam un par sniegto zinu patiesumu.
Lokalplanojuma izstrades ierosinatajam ir pienakums sadarboties ar PaSvaldibu
Lokalplanojuma izstrade.
Pusém ir tiesibas veikt nepiecieSamas tikSanas un parrunas, ka art izpildit citas saskanotas
darbibas, kas saistitas ar Liguma izpildi.
Pasvaldiba negarante Lokalplanojuma izstrades ierosinatajam atmaksat Lokalplanojuma
izstradaSana iegulditos Iidzeklus.

6. Stridu izskatiSanas kartiba
Stridi, kas rodas Liguma neizpildes gadijuma, tiek risinati sarunu cela.



6.2.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.
7.5.

7.6.

Ja sarunu cela viena ménesa laika Puses nevar panakt vienoSanos, tad strids tiek risinats
normativajos aktos noteiktaja kartiba Administrativaja tiesa.

7. Papildus nosacijumi.
Ligums stajas speka diena, kad to ir parakstijusi ped€ja no Pusém un ir spéka lidz taja
paredzeto Pusu saistibu izpildei, iznemot 7.2.punkta noteikto.
Ja divu gadu laika no liguma par Lokalplanojuma izstradi un finanséSanu parakstiSanas
Pasvaldiba netiek iesniegts Lokalplanojuma projekts vai parskats par Lokalplanojuma
izstrades norisi, PaSvaldibas dome ir tiesiga izskatit jautajumu par Lokaplanojuma
izstrades partraukSanu. Saja gadijuma atseviska vieno$anas par Liguma izbeig§anu nav
nepiecieSama, un Puses vienojas, ka Ligums zaudés spéku diena, kada stasies spéka
Pasvaldibas domes lémums par L€muma atcelSanu.
Puses ir tiesigas izbeigt Ligumu:
7.3.1.  savstarpgji rakstiski par to vienojoties;
7.3.2.  katra no pusém ir tiesiga vienpusgji atkapties no Liguma, ja otra puse nepilda
Saja Liguma noligtas saistibas un 10 darba dienu laika no bridinajuma sanemsanas dienas
nav noversusi bridinajuma noraditos triikumus.
Ligums var tikt grozits, Pusém savstarpgji rakstveida vienojoties.
Visas pargjas PuSu savstarpgjas tiesiskas attiecibas, kas nav minétas Saja Liguma,
regul€&jamas saskana ar Latvijas Republika speka esosajiem normativajiem aktiem.
Ligums noforméts un parakstits divos eksemplaros uz 3 (tris) lapam ar vienadu juridisku
speku.
(vai)
Ligums sagatavots un parakstits elektroniski ar droSu elektronisko parakstu, kas satur
laika Zimogu un tas ir pieejams abam Pusém. Liguma parakstiSanas datums ir pedgja
parakstitaja pievienota laika zimoga datums un laiks.

8. Pusu rekviziti:

Lokalplanojuma izstrades ierosinatajs: Pasvaldiba:

Talsu novada pasvaldiba
Kareivju iela 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201

Reg.Nr. 90009113532

AS SEB banka

Konts: LV49UNLA0028700130033

Domes priekssédetajs

A. Bérzins



Latvijas Republika

TALSU NOVADA PASVALDIBAS DOME

Nodoklu maksataja registracijas Nr. 90009113532
Kareivju icla 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, e-pasts pasts@talsi.lv

PROJEKTS
LEMUMS
(PROTOKOLS Nr. ,___. punkts)
Talsos
_.10.2025. Nr.

Par Sabiedribas ar ierobeZotu atbildibu “Atkritumu apsaimniekoSanas sabiedribas
“PIEJURA”” pamatkapitala palielina$anu un izSkiro$as ietekmes iegiSanu

Sabiedriba ar ierobeZzotu atbildibu “Atkritumu apsaimniekoSanas sabiedriba
“PIEJURA™”, registracijas Nr. 40003525848 (turpmak — Sabiedriba), atbilstosi Publiskas
personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma (turpmak — Parvaldibas likums)
1. panta pirmas dalas 5. punktu ir publiski privata kapitalsabiedriba, kura Talsu novada
pasSvaldibai (turpmak — PaSvaldiba) pieder 49,39962 % jeb 713 703 kapitala dalas, Tukuma
novada paSvaldibai pieder 50,42402 % jeb 728 503 kapitala dalas, bet Jurmalas valstspils€tas
pasvaldibai pieder 0,17636 % jeb 2 548 kapitala dalas.

Pamatojoties uz PaSvaldibas domes 2025. gada 27. februara lémumu Nr. 31 “Par
sadzives atkritumu apsaimniekoSanas pakalpojumu sniegSanu Talsu novada™ starp Pasvaldibu
un Sabiedribu 2025. gada 10. marta noslégts ligums Nr. TNPCP/25/9-23/122/L, ar kuru
Pa§valdiba pieskir Sabiedribai tiesibas sniegt atkritumu apsaimniekoSanas pakalpojumus Talsu
novada teritorija, savukart Sabiedriba apnemas nodroSinat atkritumu apsaimniekoSanas
pakalpojumu sniegSanu, ieverojot atkritumu apsaimniekoSanas un vides aizsardzibas jomu
regulgjoSo normativo aktu prasibam saskana ar Atkritumu apsaimniekoSanas valsts planu
2021.— 2028. gadam, Ziemelkurzemes regionalo atkritumu apsaimnieko$anas planu
2023.—-2027. gadam (turpmak — ZRAAP).

Saskana ar Atkritumu apsaimniekoSanas likuma 1. panta septito dalu, atkritumu
apsaimniekoS$ana ir atkritumu savaks$ana, SkiroSana, uzglabasana, parvadasana, regeneracija un
apglabasana (tai skaita sadedzinasana sadzives atkritumu sadedzinasanas iekartas bez energijas
atgiiSanas), So darbibu parraudziba, atkritumu apglabasanas vietu uzturé$ana péc to slégsanas,
ka arT atkritumu tirdznieciba un starpnieciba atkritumu apsaimniekoSana.

Ar PaSvaldibas domes 2024. gada 2. julija 1€mumu Nr. 226 “Par atkritumu
apsaimniekoSanas regionala centra izveidoSanu” izveidots Ziemelkurzemes atkritumu
apsaimniekoSanas regionalais centrs — Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Atkritumu
apsaimniekoSanas sabiedriba “Piejura™ (turpmak — AARC).

Saskana ar PaSvaldibas domes 2024. gada 29. augusta [lémumu Nr. 288 “Par atkritumu
apsaimniekoSanas regionala centra darbibu un parvaldes uzdevumu deleg€Sanu”, starp
Pasvaldibu un AARC 2025. gada 19. februari noslégts Delegésanas ligums Nr. TNPCP/25/9-
39/100/L, ar kuru Pasvaldiba delege, bet AARC apnemas nodrosinat no normativajiem aktiem
izrietosas pasvaldibas autonomas funkcijas — organizét sadzives atkritumu apsaimniekoSanu —
izrietoSus parvaldes uzdevumus:



1) nodrosinat ZRAAP ievieSanu, nemot véra Atkritumu apsaimniekoSanas likuma noteikto
pasvaldibas kompetenci atkritumu apsaimniekoSanas joma;

2) sadarbiba ar PaSvaldibu, Atkritumu apsaimniekoSanas likuma 18. panta noteiktaja
kartiba izraudzito atkritumu apsaimniekotaju veicinat iedzivotaju aktivu iesaisti
atkritumu SkiroSana, to raSanads nove€rSana un samazinasana, rikojot izglitoSanas
pasakumus un atkritumu SkiroSanu, to rasanas noverSanu samazinaSanu veicino$as
kampanas, ka ar1 atbalstot iedzivotaju iniciativas;

3) apkopot un pé€c pieprasijuma sniegt valsts un Pasvaldibas institlicijam informaciju par
sadzives atkritumu apsaimniekoSanas Ziemelkurzemes atkritumu apsaimniekoSanas
regiona un Pasvaldiba, lai izveértétu atkritumu parstrades un atkritumu apglabasanas
samazinasanas mérku izpildi.

Ar Pasvaldibas domes 2025. gada 30. janvara Iémumu Nr. 16 “Par projekta pieteikumu
Eiropas Savienibas kohézijas politikas programmas 2021. — 2027. gadam 2.2.2. specifiska
atbalsta mérka “Parejas uz aprites ekonomiku veicinasana” 2.2.2.2. pasakuma ‘“Atkritumu
dalita vakSana” projektu iesniegumu otras kartas 1stenoSanai” Sabiedribai uzdots sagatavot un
iesniegt projekta pieteikumu Eiropas Savienibas koh&zijas politikas programmas
2021.-2027. gadam 2.2.2. specifiska atbalsta meérka “Parejas uz aprites ekonomiku
veicinasana” 2.2.2.2. pasakuma “Atkritumu dalita vakSana” projektu iesniegumu otraja atlases
kartas 1stenoSanai, taja ieklaujot jauna skiroto atkritumu savaksanas laukuma izveidi nekustama
Ipasuma zemes vieniba ar kadastra apzim&jumu 8801 011 0010 un nosaukumu Dzelzupes iela
2, Talsos, Talsu novada.

Sabiedriba 2025. gada 5. augusta sanemts Centralas finansSu un ligumu agentiiras
(turpmak — CFLA) atzinums Nr. 39-2-10/3841 “Par projekta iesnieguma Nr. 2.2.2.2/2/25/A/012
nosactjumu izpildi”, kura CFLA konstate, ka Sabiedribas projekta iesniegums
Nr. 2.2.2.2/2/25/A/012 “Sadzives atkritumu dalitas vakSanas infrastruktiiras attistiba
pieejamibas uzlaboSanai Talsu un Tukuma novados” atbilst CFLA lémuma izvirzitajiem
nosacijumiem un CFLA apstiprina projekta iesniegumu ar Kohézijas fonda finanséjumu
242 921,36 EUR (divi simti Cetrdesmit divi tiikstoSi devini simti divdesmit viens euro,
36 centi). Projekta ietvaros paredzeta atkritumu dalitas vakSanas laukuma izbiive Talsu pilséta
aptuveni 600 m? platiba, ar fidensnecaurlaidigu segumu, elektroniskiem auto svariem,
konteinera tipa biroja moduli, nojumém liela izm@ra atkritumu un lietoSanai derigo priekSmetu
apmainai.

Pagvaldiba 2025. gada 14.augusta sanemts Sabiedribas  2025. gada 29.jilija
dalibnieku sapulces protokols Nr. DAL SAN PROT-2025-1-2-6 (registréts 14.08.2025. ar
Nr. KVUN/25/16-9.4/14/PROT), kura Sabiedribas dalibnieki nolemj konceptuali atbalstit
Sabiedribas pamatkapitala palielinasanu ar kapitala dalu turétdja PaSvaldibas mantisko
ieguldijumu, preti sanemot attiecigu jaunu dalu skaitu.

Nekustamais TpaSums ar kadastra numuru 88010110010 un nosaukumu Dzelzupes iela
2, Talsos, Talsu novada, sastav no vienas zemes vienibas ar kadastra apzim&umu 88010110010
un kopgjo platibu 1,0207 ha (turpmak — Zemes vieniba). Zemes vienibas ipaSuma tiesibas
registrétas Talsu pilsétas zemesgramatas nodalfjuma Nr. 452 uz Pasvaldibas varda.

Uz zemes vienibas planots izveidot atkritumu dalitas vakSanas laukumu ar
tdensnecaurlaidigu segumu, elektroniskajiem auto svariem, konteinera tipa biroja moduli un
nojumém liela izméra atkritumu un lietoSanai derigu priekSmetu apmainai.

Pagvaldibas 1paSuma atrodas nekustamais Ipasums ar kadastra numuru 8882 008 0583
un adresi “Rojas atkritumu SkiroSanas stacija”, Rojas pagasts, Talsu novads, sastavoss no vienas
zemes vienibas ar kadastra apzim&umu 88820080583 un kop€jo platibu 2,62 ha
(turpmak — Zemes vienibas A). Zemes vienibas A Tpasuma tiesibas registrétas Rojas pagasta
zemesgramatas nodalijuma Nr. 100000319012 uz PaSvaldibas varda.

Saskana ar Valsts zemes dienesta Kadastra informacijas sistemas datiem
(turpmak — Kadastrs) uz Zemes vienibas atrodas biive ar kadastra apzim&umu
88820080583005 un nosaukumu “Angars”, biive ar kadastra apzim&jumu 88820080583007 un



nosaukumu “Sarga €ka”, biive ar kadastra apzim&umu 88820080583008 un nosaukumu
“Svari” un buve ar kadastra apzZimgumu 88820080583009 un nosaukumu ‘“ParkrauSanas
stacija”. Biives ar kadastra apzim&jumu 88820080583005 un nosaukumu “Angars”, biives ar
kadastra apzim&umu 88820080583006, buives ar kadastra apzZim&umu 88820080583007 un
nosaukumu “Sarga €ka” un buives ar kadastra apzim&jumu 88820080583009 1pasuma tiesibas
registrétas Rojas pagasta zemesgramatas nodalfjuma Nr. 100000564075 uz Sabiedribas varda.

Zemes vienibas un Zemes vienibas A ieguldijuma Sabiedribas pamatkapitala merkis ir
sekm@t nacionalo un starptautisko mérku atkritumu apsaimniekosanas joma sasniegSanu,
aprites ekonomikas attistibas veicinasanu, ka ar1 Pasvaldibas attistibas programmas
2022. — 2028. gadam ricibas plana ietverto mérku sasniegsanai.

Tapat Zemes vienibas A ieguldijums Sabiedribas pamatkapitala nodroSinatu izbeigt
piespiedu dalito IpaSumu un izveidot vienotu nekustamo IpaSumu Sabiedribas saimnieciskas
darbibas veikSanai.

Saskana ar Komerclikuma 154. panta pirmo dalu mantisko ieguldijumu noverté un
atzinumu par to sniedz persona, kura ieklauta mantiska ieguldijuma vertétaju saraksta.

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “INTERBALTIJA”, registracijas Nr. 40003518352
(turpmak — Vertetajs), 2025. gada 18. augusta sniedza novert€juma zinojuma atzinumu par
Zemes vienibas tirgus vertibu. Saskana ar atzinumu Zemes vienibas tirgus vertiba uz
2025. gada 15. augustu ir 31 600,00 EUR (trisdesmit viens tukstotis sesi simti euro, 00 centi).

Zemes vienibas (pamatlidzeklu uzskaites kartite T4951) uzskaites vertiba ir
20 904,00 EUR (divdesmit tukstoSi devini simti Cetri euro, 00 centi). Saskana ar Kadastru
Zemes vienibas fiskala kadastrala veértiba noteikta 20 904,00 EUR (divdesmit tukstosi devini
simti Cetri euro, 00 centi), savukart, universala veértiba 20 292,00 EUR (divdesmit tiikstosSi divi
simti devindesmit divi euro, 00 centi).

Vertetajs 2025. gada 7. oktobr1 sniedza noveért€juma zinojuma atzinumu par Zemes
vienibas A tirgus vértibu. Saskana ar atzinumu Zemes vienibas A tirgus vértiba uz 2025. gada
7. oktobri ir 57 600,00 EUR (piecdesmit septini tikstosi sesi simti euro, 00 centi).

Zemes vienibas A (pamatlidzekla kartite Nr. 1056) uzskaites vertiba ir 5 706,00 EUR
(pieci tiikstosi septini simti se$i euro, 00 centi). Saskana ar Kadastru Zemes vienibas A fiskala
kadastrala vertiba noteikta 5706,00 EUR (pieci tikstoSi septini simti seSi euro, 00 centi),
savukart, universala vertiba 18 193,00 EUR (astonpadsmit tiiksto$i viens simts devindesmit tris
euro, 00 centi).

Saskana ar Publiskas personas mantas atsavinasanas likuma (turpmak — Likums)
3. panta pirmas dalas 4. punktu, publiskas personas nekustamo un kustamo mantu var atsavinat
ieguldot to kapitalsabiedribas pamatkapitala.

Saskana ar Likuma 5. panta pirmo dalu, atlauju atsavinat publiskas personas
nekustamo TpaSumu dod attiecigas atvasinatas publiskas personas [éméjinstitiicija.

Saskana ar Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma
(turpmak — Parvaldibas likums) 62. pantu, pamatkapitalu drikst palielinat vai samazinat, tikai
pamatojoties uz dalibnieku sapulces [emumu.

Saskana ar Parvaldibas likuma 63.panta pirmas dalas 1. punktu, sabiedribas
pamatkapitalu var palielinat, dalibniekiem izdarot ieguldijumus sabiedribas pamatkapitala un
preti sanemot attiecigu skaitu jaunu dalu, savukart, saskana ar 63. panta otro dalu, ja sabiedribas
pamatkapitalu palielina $§a panta pirmas dalas 1. punkta minétaja veida, viss pamatkapitala
palielinajums dalibniekam jaapmaksa lémuma par pamatkapitala palielinasanu noteiktaja
termina. Minétais termin$ nevar but garaks par trim ménesiem no dienas, kad pienemts Iémums
par pamatkapitala palielinasanu.

Saskana ar Parvaldibas likuma 5. panta pirmo dalu, [émumu par publiskas personas
lidzdalibas iegiisanu vai izSkiro$as ietekmes iegiiSanu vai izbeigSanu kapitalsabiedriba pienem
attiecigas publiskas personas augstaka lémeéjinstitiicija.



Palielinot Sabiedribas pamatkapitalu, veicot mantisko ieguldijumu 89 200,00 EUR
(astondesmit devini tiikstosi divi simti euro, 00 centi) apméra, Pasvaldiba iegis izSkiroSo
ietekmi Sabiedriba.

Nemot véra min€to un pamatojoties uz Pasvaldibu likuma 10. panta pirmas dalas
21. punktu, Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 5. panta
pirmo dalu, Publiskas personas mantas atsavinaSanas likuma 5. panta pirmo dalu, Talsu novada
paSvaldibas domes Attistibas komitejas 2025. gada 14. oktobra atzinumu un Finansu komitejas
2025. gada 22. oktobra atzinumu,

Talsu novada paSvaldibas dome nolemj:

1. Atsavinat Talsu novada pasvaldibas (turpmak — PasSvaldiba) nekustamo ipasumu ar
kadastra numuru 88010110010 un nosaukumu Dzelzupes iela 2, Talsos, Talsu novada,
sastavosu no vienas zemes vienibas ar kadastra apzim&umu 88010110010 un kopgjo
platibu 1,0207 ha, par kopgjo vertibu 31 600,00 EUR (trisdesmit viens tukstotis sesi simti
euro, 00 centi) ieguldot zemes vienibu Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “Atkritumu
apsaimniekoSanas sabiedriba “PIEJURA™, registracijas numurs 40003525848
(turpmak — Sabiedriba), pamatkapitala un preti sanemot attiecigu jaunu dalu skaitu.

2. Atsavinat Pasvaldibas nekustamo Ipasumu ar kadastra numuru 88820080583 un adresi
“Rojas atkritumu SkiroSanas stacija”, Rojas pagasts, Talsu novads, sastavoSu no vienas
zemes vienibas ar kadastra apzim&jumu 88820080583 un kop€jo platibu 2,62 ha, par
kopgjo vertibu 57 600,00 EUR (piecdesmit septini tukstosi sesi simti euro, 00 centi),
ieguldot zemes vienibu Sabiedribas pamatkapitala un preti sanemot attiecigu jaunu dalu
skaitu.

3. Apstiprinat PaSvaldibas lidzdalibas palielinaSanu Sabiedriba, iegiistot izskiroSo ietekmi,
veicot mantisko ieguldijumu 89 200,00 EUR (astondesmit devini tiikstosi divi simti euro,
00 centi) apméra Sabiedribas pamatkapitala.

4. Uzdot Sabiedribas valdei sasaukt dalibnieku sapulci, ievérojot Komerclikuma 154. panta
3.2 dala noteikto terminu, lai pienemtu ar pamatkapitala izmainam saistitos lémumus.

5. Uzdot PaSvaldibas izpilddirektoram, rikojoties ka PaSvaldibas kapitala dalu turétaja
parstavim Sabiedriba, nodroSinat balsojumu dalibnieku sapulcé par pamatkapitala
palielinaSanu, saskana ar §11€muma 1. punktu.

6. Uzdot Sabiedribas valdei veikt normativajos aktos noteiktas darbibas Sabiedribas
pamatkapitala palielinasanai, izmainu izdariSanai dalibnieku registra un iesniegt
Sabiedribas pamatkapitala palielinasanas registréSanai nepiecieSamos dokumentus Latvijas
Republikas Uzneémumu registra.

7. Noteikt, ka ar §1 1émuma 6. punkta minétajam darbibam saistitie izdevumi sedzami no
Sabiedribas budZeta lidzekliem.

8. Uzdot Pasvaldibas Centralas parvaldes FinanSu un gramatvedibas departamentam p&c
Sabiedribas  dalibnieku  sapulces lémuma  pienemsSanas, pamatojoties uz
pienemsanas — nodoSanas aktu, izslégt ieguldamo mantu no Pasvaldibas pamatlidzeklu
sastava.

Domes priekssedéetajs A. Beérzins

Andersone 26272498
lelde.andersone(@talsi.lv

Lémumu nositit:
1) SIA “Atkritumu apsaimniekoSanas sabiedriba “PIEJURA™;
2) Kapitala dalu turétaja parstavim;


mailto:lelde.andersone@talsi.lv

3) Tukuma novada pasvaldiba;

4) Jurmalas valstspils€tas pasvaldibai;

5) Juridiskajam, iepirkumu un kapitalsabiedribu uzraudzibas departamentam;
6) Finan$u un gramatvedibas departamentam;

7) Talsu pils€tas parvaldei;

8) Rojas apvienibas parvaldei.
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PROJEKTS
LEMUMS
(PROTOKOLS Nr. ,___. punkts)
Talsos
_.10.2025. Nr.

Par grozijumu Talsu novada pasSvaldibas domes 2025. gada 30. janvara léemuma Nr. 16
“Par projekta pieteikumu FEiropas Savienibas koheézijas politikas programmas
2021.-2027. gadam 2.2.2. specifiska atbalsta merka “Parejas uz aprites ekonomiku
veicinasana” 2.2.2.2. pasakuma “Atkritumu dalita vakSana” projektu iesniegumu otras
kartas IstenoSanai”

Ar Talsu novada pasvaldibas (turpmak — Pasvaldiba) domes 2025. gada 30. janvara
lémumu Nr. 16 “Par projekta pieteikumu Eiropas Savienibas koh€zijas politikas programmas
2021.-2027. gadam 2.2.2. specifiska atbalsta mérka “Parejas uz aprites ekonomiku
veicinaSana” 2.2.2.2. pasakuma “Atkritumu dalita vaksana” projektu iesniegumu otras kartas
istenoSanai” nolemts uzdot SIA “Atkritumu apsaimniekoSanas sabiedriba “PIEJURA™
(turpmak — Sabiedriba) sagatavot un iesniegt projekta pieteikumu Eiropas Savienibas koh&zijas
politikas programmas 2021. — 2027. gadam 2.2.2. specifiska atbalsta mérka “Parejas uz aprites
ekonomiku veicinaSana” 2.2.2.2. pasakuma “Atkritumu dalita vaksana” projektu iesniegumu
otraja kartas 1stenoSanai, taja ieklaujot jauna Skiroto atkritumu savakSanas laukuma izveidi
nekustama Tpasuma zemes vieniba ar kadastra apzim&juma 8801 011 0010 dala, Talsos, Talsu
novada, projekta apstiprinasanas gadijuma veikt nepiecieSamas darbibas apbuves tiesibu
pieskirSanai uz nekustamo IpaSumu zemes vieniba ar kadastra apzim&juma 8801 011 0010 dala,
noslédzot par to apbiives tiesibas ligumu, kura paredzeta Skiroto atkritumu savakSanas laukuma
izveidei nepiecieSama zemes gabala nodoSana Sabiedribai uz 15 gadiem un konceptuali atbalstit
galvojuma sniegSanu Sabiedribai aizn@muma saistibu nodroSinaSanai projekta istenoSanai,
projekta apstiprinaSanas gadijuma.

Ar Pasvaldibas domes 2025. gada 30. oktobra Iémumu Nr.  “Par SIA “Atkritumu
apsaimnieko$anas sabiedribas “PIEJURA”” pamatkapitala palielina$anu un iz8kiro$as ietekmes
iegiisSanu” nolemts atsavinat Pasvaldibas nekustamo 1pasumu ar kadastra numuru 88010110010
un nosaukumu Dzelzupes iela 2, Talsos, Talsu novada, sastavosu no vienas zemes vienibas ar
kadastra apzim&umu 88010110010 un kopg&jo platibu 1,0207 ha, un nekustamo TpaSumu ar
kadastra numuru 88820080583 un adresi “Rojas atkritumu SkiroSanas stacija”, Rojas pagasts,
Talsu novads, sastavosu no vienas zemes vienibas ar kadastra apzim&umu 88820080583 un
kopgjo platibu 2,62 ha, ieguldot Sabiedribas pamatkapitala un preti sanemot attiecigu jaunu
dalu skaitu.



Nemot véra min€to un pamatojoties uz PaSvaldibas likuma 10. panta pirmas dalas
1. teikumu, Talsu novada pasvaldibas domes Attistibas komitejas 2025. gada 14. oktobra
atzinumu un Finansu komitejas 2025. gada 22. oktobra atzinumu,

Talsu novada pasvaldibas dome nolemj:
Izsleégt Talsu novada pasvaldibas domes 2025. gada 30. janvara lémuma Nr. 16 “Par
projekta pieteikumu Eiropas Savienibas kohé&zijas politikas programmas 2021. —2027. gadam

2.2.2. specifiska atbalsta mérka “Parejas uz aprites ekonomiku veicinaSana” 2.2.2.2. pasakuma
“Atkritumu dalita vakSana” projektu iesniegumu otras kartas steno$anai” 2. punktu.

Domes priekssédétajs A. Berzin$

Andersone 26272498
lelde.andersone@talsi.lv

Lémumu nosutit:

1) SIA “Atkritumu apsaimnieko$anas sabiedriba “PIEJURA™”;

2) Kapitala dalu turétaja parstavim;

3) Juridiskajam, iepirkumu un kapitalsabiedribu uzraudzibas departamentam;
4) Nekustamo Tpasumu un vides aizsardzibas departamentam;

5) Finan$u un gramatvedibas departamentam.
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PROJEKTS
LEMUMS
(PROTOKOLS Nr. ,___. punkts)
Talsos
_.10.2025. Nr.

Par saistoSo noteikumu “Grozijumi Talsu novada pasvaldibas domes 2023. gada
30. novembra saistoSajos noteikumos Nr. 20 “ledzivotaju padomju nolikums”” izdoSanu

Lai nodroSinatu atbilstibu augstaka juridiska sp€ka tiesibu normam, uzlabotu
iedzivotaju padomju vél€Sanu procesu, mazinatu finansialos izdevumus padomju véleSanu
sagatavoSanai un Talsu novada teritorialo vienibu vai to apvienibas parvalzu iesaisti padomes
darba organizatoriskaja darba un tehniskaja apkalposana, nepiecieSams veikt grozijumus Talsu
novada pasvaldibas domes 2023. gada 30. novembra saistoSajos noteikumos Nr. 20
“ledzivotaju padomju nolikums” (turpmak — SaistoSie noteikumi).

Ievérojot Pasvaldibu likuma 46. panta treSo dalu, Pasvaldiba SaistoSo noteikumu
projektu un tam pievienoto paskaidrojuma rakstu no 2025. gada 8.augusta lidz 2025. gada
22.augustam publicgja PaSvaldibas oficialaja timeklvietné sabiedribas viedokla
noskaidroSanai.

Nemot véra min€to un pamatojoties uz Pasvaldibu likuma 58. panta sesto dalu, Finansu
komitejas 2025. gada 23. jiilija atzinumu, Attistibas komitejas 2025. gada 14. oktobra atzinumu,

Talsu novada pasvaldibas dome nolemj:
Izdot saistoSos noteikumus Nr.  “Grozijumi Talsu novada paSvaldibas domes

2023. gada 30. novembra saistosajos noteikumos Nr. 20 “ledzivotaju padomju nolikums™”
(saistoSie noteikumi pielikuma).

Domes priekssedéetajs A. Bérzins

Tabulévica 20215090
diana.tabulevica@talsi.lv

Lémumu nosutit:

4) Centralajai parvaldei;

5) Visam pagasta vai pils€tas parvaldém vai teritoriala iedalijuma vienibu apvienibas parvaldem,;
6) Viedas administracijas un regionalas attistibas ministrijai.
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Talsos

Talsu novada paSvaldibas domes saistoSie noteikumi Nr.
Talsos, 2025. gada . oktobrT (prot. Nr. , .p., [émums Nr. )

Grozijumi Talsu novada pasvaldibas domes 2023. gada 30. novembra
saistoSajos noteikumos Nr. 20 “Iedzivotaju padomju nolikums”

Izdoti saskanda ar Pasvaldibu likuma
58. panta piekto un sesto dalu

Izdarit Talsu novada paSvaldibas domes 2023. gada 30. novembra saistos$ajos noteikumos Nr.
20 “Iedzivotaju padomju nolikums” (turpmak — SaistoSie noteikumi) $adus grozijumus:

1. izteikt SaistoSo noteikumu izdoSanas tiesisko pamatojumu $ada redakcija:
“Izdoti saskana ar Pasvaldibu likuma 58. panta piekto un sesto dalu”.

2. izteikt 7. punkta $§ada redakcija:
“7. Padomes darba organizatorisko, taja skaita padomes séZu protokoléSanu un tehnisko
apkalpoSanu (taja skaitd telpu un aprikojuma nodro$inasanu) veic padomes darbibas
teritorija izveidota novada teritorialas vienibas vai to apvienibas parvalde (turpmak —
Parvalde). Padome s€Zu protokoléSanu var veikt art Padomes™.;

3. aizstat 12.punkta pirmaja teikuma vardu “méneSa” ar skaitli un vardu “30 kalendaro
dienu”;

4. izteikt 14. punktu $ada redakcija:
“14. Par padomes locekli var biit fiziska persona, kura sasniegusi 16 gadu vecumu un ir
Latvijas Republikas pilsonis vai tads Eiropas Savienibas pilsonis, kur§ nav Latvijas
Republikas pilsonis, bet ir registréts Fizisko personu registra. Fiziska persona, kura atbilst
noteiktajam prasibam ir tiesibas pieteikt savu kandidattiru (sevi) padomes locekla amatam.
Kandidatiira tiek pieteikta sados veidos:”

5. izteikt 15. punktu $§ada redakcija:
“15. Centrala parvalde divu ménesu laika pec pieteikSanas termina izbeigSanas, parbauda
visu padomes locekla kandidatu atbilstibu ar€jos normativajos aktos noteiktajiem
nosacijumiem un pienem lémumu par padomes locekla kandidata ieklausanu vai
neieklauSanu padomes loceklu kandidatu saraksta. Visi lémumi par padomes locekla
kandidata ieklauSanu vai neieklausanu padomes loceklu kandidatu saraksta tiek pienemti
viena reize.”



10.

11.

12.

izteikt 16.2. apakSpunkta otro teikumu §ada redakcija:

“16.2. ja ar1 pec atkartotas pieteikSanas padomes locekla kandidatu skaits neparsniedz So
saisto$o noteikumu 4.punkta noteikto skaitu, Centrala parvalde piecu darba dienu laika p&c
So saistoSo noteikumu 15.punkta noteikto l@mumu pienemsanas dienas pienem lemumu
izbeigt v€lésanu procesu un par to informé domi, kas kartgja domes sed€ pienem [emumu
par padomes véleésanu atkartotu rikoSanu, nosakot to norises laiku.”

izteikt 23.punktu $ada redakcija:

“23. Padomes klatienes véleésanas notiek vienu ned€lu Pasvaldibas noteiktaja darba laika.
Velesanas rikotajs katras veéleésanas dienas sakuma (v€léSanu uzsaksanai) parliecinas par
to, vai kaste, kura paredzets iemest v€l€Sanu zimes, ir aizzimogota.”;

izteikt 26.punktu $ada redakcija:

“ 26. Velesanu telpas ierikojama atseviSka telpa vai nodaltfjums, kur véletajs vienatné
velesanu zim& preti padomes locekla kandidatiem, par kuriem vin$ balso, atzimes
izdariSanas vieta izdara atzimi “+”. VEIetajs véleéSanu zimi ieliek VElesanu rikotaja locekla
klatbiitn€ aizzimogota velésanu kastg.”

izteikt 32.punkta $ada redakcija:

“32. leveléti ir tie padomes locekla kandidati, kuri sanémusi lielako balsu skaitu, bet
atlikusSie ieskaitami padomes loceklu kandidatos tada seciba, kada vini sarindojas atbilstosi
par viniem nodoto balsu skaitam. Ja padomes loceklu kandidati ir ieguvusi vienadu balsu
skaitu, padomes locekla amatu sanem padomes locekla kandidats, kur§ pirmais pieteicis
savu kandidatiiru padomes locekla amatam. Padomes locekla kandidatu ievéléSanu un
padomes locekla kandidatu ieskaitiSanu padomes loceklu kandidatos ar lémumu ne vélak
ka piecas darba dienas péc balsu skaitiSanas pabeigSanas apstiprina VEléSanu rikotajs.
Ieveletie padomes locekli uzsak pienakumu pildiSanu divdesmit darba dienu laika no
Velesanu rikotaja lémuma pienemSanas dienas. Centrala parvalde nodroSina lémuma
publicéSanu pasvaldibas oficialaja timekla vietn€, pasvaldibas informativaja izdevuma un
pasvaldibas administrétajos socialo tiklu kontos.”;

izteikt 36.punktu $ada redakcija:

“36. Ja padomes loceklu skaits ir mazaks neka saistoSo noteikumu 4.punkta noteiktais un
padomes locekla vieta nestajas nakamie balsoSana lielako balsu skaitu sanémusie padomes
locekla kandidati, padome turpina darbibu Iidz padomes termina beigam ar mazaku
padomes loceklu skaitu, bet kas nav mazaks par divam treSdalam no saistoSo noteikumu 4.
punkta noteikta padomes loceklu skaita”.

papildinat saisto$os noteikumos ar 36.'punktu §ada redakcija:

“36.! Ja ieveleta padomes locekla pilnvaras tiek izbeigtas pirms pilnvaru termina beigam
un atbilstosi So noteikumu 36. punkta noteiktajam nav iesp&jams nodrosinat nepiecieSamo
padomes loceklu skaitu, padome attiecigaja administrativaja teritorija izbeidz savu darbibu
pirms darbibas termina beigam un ar atseviSku PaSvaldibas domes lémumu tiek rikotas
attiecigas padomes vél&Sanas, ja atbilstosi So noteikumu 5. punktam lidz padomes darbibas
termina beigam ir vismaz 12 ménesi.

izteikt 44. punktu $ada redakcija:

“44. Par padomes sédes darba kartibu, norises laiku un vietu padomes prieksseédetajs
informé padomes loceklus. Reiz€ ar minétas informacijas sniegSanu padomes locekliem,
padomes priek$seédetajs nodrosina pieejamibu izskatamajiem lémumiem”.



13. izteikt 57. punktu sada redakcija:
“57. Pasvaldibas Centrala parvalde izskata padomes iesniegumu 20 (divdesmit) darba
dienu laika no ta sanems$anas dienas, nosaka atbildigo darbinieku iesnieguma izskatiSanai
un sniedz atbildi par iesnieguma turpmako virzibu”.

14. izteikt 58. punktu $ada redakcija:

“58. Péc domes lémuma projekta saskanoSanas atbilstoSi paSvaldibas darba reglamenta
noteiktajai kartibai, [emuma projekta sagatavotajs iesniedz domes lémuma projektu, kas
izriet no Pasvaldibu likuma 4. panta pirmas dalas 2., 5. un 12. punkta noteiktajam
pasvaldibas funkcijam un attiecas uz padomes darbibas teritorijas iedzivotaju interesém,
padomes priekSseédetajam ieklausanai padomes sédes darba kartiba. Padome izskata min&to
domes Iémuma projektu 10 (desmit) darba dienu laika no ta sanemsanas un sniedz viedokli
par So lémuma projektu.”

Domes prieksseédetajs A. Beérzins
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Talsos

Paskaidrojuma raksts
Talsu novada pasvaldibas domes 2025.gada .
saisto$ajiem noteikumiem Nr.

“Grozijumi Talsu novada paSvaldibas domes 2023. gada 30. novembra saistoSajos
noteikumos Nr. 20 “ledzivotaju padomju nolikums””

1. Merkis un nepiecieSamibas pamatojumu, tostarp raksturojot iespéjamas
alternativas, kas neparedz tiesiska reguléjuma izstradi

1.1.  SaistoSo noteikumu izdoSanas mérkis — ko paSvaldiba vélas sasniegt ar saistoSajiem
noteikumiem, kadi bis ieguvumi

Nodro$inat atbilstibu augstaka juridiska spéka tiesibu normam, uzlabot iedzivotaju
padomju véleésanu procesu, mazinat finansialos izdevumus padomju véléSanu sagatavoSanai un
Talsu novada teritorialo vienibu vai to apvienibas parvalzu iesaisti padomes darba
organizatoriskaja darba un tehniskaja apkalpoSana.

1.2.  Problémas raksturojums, kuras risinaSanai nepiecieSami saistoSie noteikumi

1.2.1. NepiecieSams grozit padomes ve€lésanu kartibu, lai nodroSinatu atbilstibu augstaka
juridiska speka tiesibu normam, mazinatu finansialos izdevumus iedzivotaju padomju véléSanu
sagatavoSanai un sarikoSanai, ka arT nodroSinatu plasakam sabiedribas lokam dalibu padomju
velesanas.
1.2.2.  NepiecieSams precizet arT saistoSo noteikumu pamatredakcijas normas:
1.2.2.1. 14. punkts (precizéts atbilsto§i PaSvaldibu likuma 58.panta treSajai
dalai);
1.2.2.2. 15. punkts (precizéts atbilstoSi Pasvaldibu likuma 58.panta treSajai dalai,
iznemts ierobeZojums véleSanu rikotajam (amatpersonai), kas tiesi piedalas
attiecigas padomes véléSanu sagatavoSana un sarikosana, ja pati vélas vai péc
sabiedribas iniciativas, blit par padomes locekli);
1.2.2.3. 26. punkts (precizéts, nodefingjot vélésanu procesu);
1.2.2.4. 32. punkts (precizets, nosakot piecas darba dienas péc lémuma par padomes
locekla kandidatu ievéléSsanu un padomes loceklu ieskaitiSanu padomes
loceklos, un nosakot konkrétu laiku - ievéléta padomes locekla pienakumu
pildisanas uzsaksanai);




1.2.2.5.

1.2.2.6.

1.2.2.7.

1.2.2.8.

36. punkts (precizéts, nosakot, ka padome var turpinat savu darbibu ar
mazaku padomes loceklu skaitu, ka ari, ja nav nepiecieSamais kandidatu
skaits attiecigajai padomei, padome turpina darbibu lidz padomes pilnvaru
termina beigam ar attiecigi mazaku padomes loceklu skaits, bet kas nav
mazaks par divam treSdalam no saistoSo noteikumu 4. punkta noteikta
padomes loceklu skaita;

papildinats ar 36.! punktu, nosakot, ja ievéleta padomes locekla pilnvaras tiek
izbeigtas pirms pilnvaru termina beigdm un atbilstos$i So noteikumu 36.
punkta noteiktajam nav iesp&jams nodroSinat nepiecieSamo padomes loceklu
skaitu, padome attiecigaja administrativaja teritorija izbeidz savu darbibu
pirms darbibas termina beigam un ar atsevisku Pasvaldibas domes lémumu
tiek rikotas attiecigas padomes véleSanas, ja atbilsto$i So noteikumu 5.
punktam lidz padomes darbibas termina beigam ir vismaz 12 ménesi;

57. punkts precizéts nosakot, ka pasvaldibas Centrala parvalde izskata
padomes iesniegumu 20 (divdesmit) darba dienu laikd no ta sanemsSanas
dienas, nosaka atbildigo darbinieku iesnieguma izskatiSanai un sniedz atbildi
par iesnieguma turpmako virzibu;

58. punkts precizéts, nosakot domes l€muma projektu, kas izriet no
Pasvaldibu likuma 4. panta pirmas dalas 2., 5. un 12. punkta noteiktajam
pasvaldibas funkcijam un attiecas uz padomes darbibas teritorijas iedzivotaju
interesém, iesniegSanu izskatiSanai padomes sédés un viedokla par lémuma
projekta sniegSanu.

1.3.  Pastavosais tiesiskais regul&jums, ta biitibas skaidrojums un pastavosa tiesiska

regul&juma nepilnibu raksturojums

Talsu novada pasSvaldibas domes 2023. gada 30. novembra saistoSie noteikumi Nr. 20
“ledzivotaju padomju nolikums”.
Skatit 1.2. apakSpunktu.

1.4. Janoraditas problémas risinasanai nav tiesiska reguléjuma, tad skaidro, kadas sekas rada
tiesiska reguléjuma neesamiba

Skatit 1.2. apakSpunktu.

1.5. Ja paredzéta administrativa atbildiba par saistoSo noteikumu parkapsanu, pamato tas
noteikSanas nepiecieSamibu un tvérumu, ieklaujot vismaz $adu kriteriju izvertgjumu:

Nav paredzeta administrativa atbildiba par saistoSo noteikumu parkapSanu

aktualitate

1.5.1. Nodarjjuma (problémsituacijas), par kuru paredz administrativo atbildibu,

Neattiecinams

1.5.2. Nodarjjuma attiecinamiba uz publiski tiesiskajam attiecitbam

Neattiecinams




1.5.3. Nodarfjuma bistamiba un sabiedriskais kaitigums, sekas — pamatots sabiedribas
intereSu aizskarums

Neattiecinams

1.5.4. Administrativa akta prioritates principa ievérosanas iespgjas;

Neattiecinams

1.5.5. Paredz&ta administrativa parkapuma sastava elementi — darbiba vai bezdarbiba,
par kuru paredz€ta administrativa atbildiba;

Neattiecinams

1.5.6. Korespondgjosas tiesibu normas — saistoSo noteikumu vienibas, par kuras eso$a
regul€juma neistenosanu ir noteikta administrativa atbildiba;

Neattiecinams

1.5.7.  Vai un ar kadiem administrativa parkapuma procesa esoSajiem Iidzekliem bis
iesp€jams problémsituacijas konstatet un izmeklet, ka ar1 pieradit personas vainu
nodarijuma

Neattiecinams

1.5.8.  Soda veida un apmeéra izvéles pamatojums

Neattiecinams

1.5.9. Administrativa soda efektivitate nodarfjumu skaita samazinasana, seku
noversana, sabiedriskas kartibas nodroSinasana sabiedribas interes¢s;

Neattiecinams

1.5.10. Soda piemérotaja — kompetentas iestades, kura piemé&ros sodus, — izv€les
apsveérumi

Neattiecinams

1.5.11. SaistoSo noteikumu izvertéjums citu normativo aktu, kas nosaka administrativo
vai kriminalatbildibu attiecigaja joma, konteksta

Neattiecinams



1.6. lesp&jamo alternativu, kas neparedz tiesiska regul&juma izstradi, raksturojums, to
ievieSanas trukumi un prieksrocibas

Nav citu alternativu.

2. Fiskala ietekme uz paSvaldibas budZetu, ieklaujot attiecigus aprekinus

2.1. SaistoSo noteikumu istenosSanas fiskalas ietekmes prognoze uz pasvaldibas budzetu,
ieklaujot attiecigus aprékinus:

2.1.1.  Samazina vai palielina ienémumu dalu

Neietekme

2.1.2.  Samazina vai palielina izdevumu dalu

Neietekme.

2.1.3. Ietekme uz citam pozicijam budzeta ienémumu vai izdevumu dala (piemé&ram,
vai, lai Tstenotu saistoSos noteikumus, jasamazina finans€jums citam pozicijam)

Neietekme.

2.2. Informacija par nepiecieSamajiem resursiem sakara ar jaunu institiiciju vai darba vietu
veidoSanu, esoSo institiiciju kompetences paplasinasanu, lai nodroSinatu saisto$o noteikumu
1zpildi (saistiba ar 5., 6. sadalu)

Neietekme.

3. Sociala ietekme, ietekme uz vidi, iedzivotaju veselibu, uzneémejdarbibas vidi
pasvaldibas teritorija, ka ari planota reguléjuma ietekme uz konkurenci (aktuala
situaciju, prognozes tirgii un atbilstiba brivai un godigai konkurencei)

3.1. Sociala ietekme — ietekme uz cilvéku dzivesveidu, kulttru, labsajiitu, sabiedribu
kopuma, ka arT ietekme uz konkrétam sabiedribas grupam, tai skaita socialas atstumtibas riskam
paklautajam sabiedribas grupam, personu ar invaliditati vienlidzigam iesp&jam un tiesibam, uz
dzimumu lidztiesibu

Neietekme.

3.2. Ietekme uz vidi — ar saistoSo noteikumu TstenoSanu izraisitas tieSas vai netieSas
parmainas vide, kuras ietekmé vai var ietekmét cilvéku, vina veselibu un drosibu, ka ari
biologisko daudzveidibu, augsni, zemes dziles, tideni, gaisu, klimatu, ainavu, kultiiras un dabas




mantojumu, iesp&jama paklautiba avariju vai katastrofu riskiem un visu min€to jomu
mijiedarbiba

3.3. letekme uz iedzivotaju veselibu, ieklaujot informaciju par to, vai saistosie noteikumi:

3.3.1. letekm@s (piemé&ram, uzlabos, atjaunos, pasliktinas) vai neietekmes cilvéku
veselibu

Neietekme.

3.3.2.  Nodrosinas vienlidzigas tiesibas un iesp&jas veselibas joma

Neietekme.

3.3.3.  Radis jaunas tiesibas vai uzliks jaunus pienakumus veselibas joma

Neietekme.

3.4. Ietekme uz uznémeéjdarbibas vidi paSvaldibas teritorija, noradot:

3.4.1. Vai ar saistoSajiem noteikumiem tiks veicinatas uznémeéjdarbibas aktivitates,
jaunu uzp@mumu veidoSanas un esoSo uzn€mumu attisttba un izaugsme, ka arl

paaugstinata to konkurétsp&ja

Neietekme.

3.4.2. Kuri uznéméji ir saistoSo noteikumu tiesiska reguléjuma mérkgrupa un vai
tiesiskais reguléjums radis mérkgrupai jaunas tiesibas, uzliks jaunus pienakumus vai
nodroSinas vienlidzigas tiesibas un iespgas, veicinas tiesibu realiz€Sanu, uzlabos

pakalpojumu pieejamibu u.c.

Neietekme.

3.5. letekme uz konkurenci — ieklauj aktualas situacijas aprakstu, situaciju un prognozes tirgii
(attieciba uz saistito pakalpojumu vai precu pieejamibu), paredzeto pasakumu atbilstibas
izvert€§jumu brivai un godigai konkurencei

Neietekme.

4. Ietekme uz administrativajam procediiram un to izmaksam gan attieciba uz
saimnieciskas darbibas veic€jiem, gan fiziskajam personam un nevalstiska sektora
organizacijam, gan budZeta finansetam institiicijam

4.1. Institicija, kura privatpersona var versties saistoSo noteikumu piemerosana




Centrala parvalde.

4.2.  Galvenie procediiras posmi un privatpersonam veicamas darbibas, ko paredz saistoSo
noteikumu projekts, tai skaita akcent€, ka piedavatais regulé§jums maina lidzsingjo kartibu;

Neietekme.

4.3.  Paredze€tas administrativo procediiru izmaksas:

4.3.1. Saimnieciskas darbibas veicgjiem

Neietekme.

4.3.2. Fiziskajam personam

Neietekme.

4.3.3. Nevalstiska sektora organizacijam

Neietekme.

4.3.4. Budzeta finansétam institlicijam

Neietekme.

5. Ietekme uz pasvaldibas funkcijam un cilvékresursiem

5.1.  PaSvaldibu funkcijas, kuru izpildei tiek izstradati Sie saistoSie noteikumi

Grozijumi saistoSajos noteikumos izstradati, lai izpilditu Pasvaldibu likuma 58. panta
noteiktos pienakumus.

5.2.  Pasvaldibas cilvekresursi, kas tiks iesaistiti saistoSo noteikumu 1stenoSana (tostarp, vai
tiks uzlikti jauni pienakumi vai uzdevumi esoSajiem darbiniekiem, veidotas jaunas darba vietas
u.tml.).

Tiek noteikti pienakumi un uzdevumi Centralas parvaldes un novada teritorialo vienibu
parvaldém saistiba ar iedzivotaju padomju vélesanu vadiSanu, uzraudziSanu, sagatavoSanu un
sartkoSanu. Jaunas darba vietas netiks veidotas.

6. Izpildes nodroSinasana

6.1.  SaistoSo noteikumu izpild€ iesaistitas institiicijas, tai skaita, vai paredz€ta jaunu
institciju izveide, esoSo likvidacija vai reorganizacija




Jaunu institiciju izveide, likvidacija vai reorganizacija nav paredzeta.

6.2. Izpildes nodrosinasanai nepiecieSamie resursi un to pamatotiba (nedublgjot 2.punkta
noradito)

Skatit 2.2.apakSpunktu.

7. Prasibu un izmaksu samérigums pret ieguvumiem, ko sniedz mérka sasniegSana

7.1.  Vai saistoSie noteikumi ir piemeéroti ieceréta mérka sasniegSanas nodro$inasanai un
paredz tikai to, kas ir vajadzigs minéta mérka sasniegSanai

SaistoSie noteikumi ir pieméroti ieceréta mérka sasniegSanas nodroSinaSanai. Skatit
paskaidrojuma raksta 1.2. apaksSpunktu.

7.2.  Sameériguma tests

7.2.1. Vai pasvaldibas izraudzitie Iidzekli ir piem&roti legitima mérka sasnieg$anai

Ja.

7.2.2. Vai nav saudzg&josaku lidzeklu legitima mérka sasniegSanai

Ne.

7.2.3. Vai pasvaldibas riciba ir atbilstoSa

Ja.

8. Izstrades gaita veiktas konsultacijas ar privatpersonam un institicijam, tostarp
noradot Pasvaldibu likuma 46.panta treSaja dala minéto informaciju

8.1. Sabiedribas parstavji (tostarp biedribas, nodibinajumi, apvienibas u.tml.), ar kuriem
notikuSas konsultacijas saisto$o noteikumu izstrades procesa

Nav notikusas konsultacijas.

8.2. Izmantotais sabiedribas lidzdalibas veids (lai atspogulotu, ka paSvaldibas ir centusies
sasniegt merkgrupu, ka ar1 noskaidrot péc iespgjas plasakas sabiedribas viedokli)

Nav notikus$as konsultacijas.

8.3. Sabiedribas parstavju izteiktie priekSlikumi un iebildumi, noradot, kuri no tiem nemti
vera




Atbilstosi Pasvaldibu likuma 46. panta treSaja dala noteiktajam, sabiedribas viedokla
noskaidro$anai un priekslikumu iesniegSanai, saistoSo noteikumu projekts un tam pievienotais
paskaidrojuma raksts no 2025. gada 8.augusta Iidz 2025.gada 22.augustam publicéts Talsu
novada pasvaldibas (turpmak — Pasvaldiba) oficialaja timeklvietné www.talsunovads.lv,
paredzot iesp&ju ikvienam interesentam iesniegt savus prieksSlikumus un iebildumus par
saistoSo noteikumu projektu.

8.4. Par saistoSo noteikumu projektu sanemtie viedokli p&c saistoso noteikumu projekta
public€Sanas sabiedribas viedokla noskaidroSanai, to apkopojums un izvertejums (iesniedzgji,
vera nemtie viedokli, véra nenemtie viedokli, pamatojums)

Pasvaldiba 2025.gada 18.augusta sanemta iedzivotaja véstule (registracijas Nr.
TNPCP/25/12-3/6293/S) ar viedokli un priek§likumiem par saistoSo noteikumu “ledzivotaju
padomju nolikums” projektu.

Pasvaldiba 2025.gada 22.augusta sanemta iedzivotaja véstule (registracijas Nr.
TNPCP/25/12-3/6407/S) ar priekslikumiem par saistoSo noteikumu “ledzivotaju padomju
nolikums” projektu.

Pasvaldiba 2025.gada 22.augusta sanemta iedzivotaja véstule (registracijas Nr.
TNPCP/25/12-3/6428/S) ar priekSlikumiem par saistoSo noteikumu “ledzivotaju padomju
nolikums” projektu.

lesniegtais viedoklis un_priek$likums. Talsu pils€tas parvaldes riciba nav telpu, kas var
nodro$inat padomes loceklu, iedzivotaju un pieaicinato dalibnieku atrasanos viena telpa
atbilstosi Ministru kabineta 2021. gada 19. oktobra noteikumu Nr. 693 "Buvju visparigo
prasibu biivnormativs LBN 200-21" min&tai telpu minimalajai platibai un pilsétas
iedzivotaju padome lidz Sim ir tikusies Centralas parvaldes telpas. PriekSlikums saistoSo
noteikumu 7.punktu izteikt §ada redakcija: "7. Padomes darba organizatorisko, taja skaita
padomes sézu protokoléSanu un tehnisko apkalpoSanu (taja skaita telpu un aprikojuma
nodroSinasanu) veic padomes darbibas teritorija izveidota novada teritorialas vienibas vai to
apvienibas parvalde (turpmak — Parvalde) vai Centrala administracija. Padome s€zu
protokol&Sanu var veikt arT Padomes vai Centrala administracija”.

Pasvaldibas viedoklis. Saskana ar Talsu novada domes 2023.gada 30.marta saistoSo
noteikumu Nr.7 “Talsu novada pasvaldibas nolikums” pielikuma 1.46.punktu, Parvalde
tetilpst Pasvaldibas administracijas strukttira. Gadijumos, kad tas nepiecieSams funkciju
izpildei, Parvalde ir tiesiga izmantot Pasvaldibas Tpasuma vai valdijuma esoSo infrastruktiru,
tai skaita telpas, inventaru un tehniskos resursus, tostarp ari padomju véleSanu sapulcu
organiz&S$anai un norisei. Nemot véra minéto, nav konstatgjams iemesls papildinat saistoSo
noteikum 7.punktu ar vardiem “Centrala parvalde”.

2. lesniegtais viedoklis un priekslikums. LLai nodroSinatu, ka véletaji, kuri darba dienas atrodas

arpus véléSanu vietas un kuriem nav elektroniskais paraksts, var piedalities v&léSanas,
priekslikums papildinat saistoSo noteikumu 23.punktu ar vardiem “ka ar1 sestdienas no plkst.
08:00 Iidz 18:00”.
Pasvaldibas viedoklis. Pasvaldiba nodarbinato darba laiks ir noteikts Pasvaldibas darba
kartibas noteikumos ka darba dienas no pirmdienas lidz piektdienai, savukart, sestdienas,
svetdienas un svétku dienas Pasvaldiba nestrada. Nemot véra minéto, nav pamata papildinat
saistoSo noteikumu 23. punktu ar vardiem “ka ar1 sestdienas no plkst. 08:00 Iidz 18:00”.

3. lesniegtais viedoklis un priekSlikums. Negrozit saistoSo noteikumu 16. punktu, noradot, ka
kandidatu skaitam japarsniedz noteikto skaitu, tadéjadi nodroSinot véléSanu biitibu — balsot,
ja ir no ka izvéleties. Ja atkartoti un ilgsto$i nav iesp&jams nodrosinat nepiecieSamo skaitu,



http://www.talsunovads.lv/

veikt izmainas saistoSo noteikumu 2. punkta. Aicinajums Pasvaldibu veikt skaidrojoSu darbu
un aktivi aicinat iedzivotajus iesaistities, ka arT ar savu ricibu paradit, ka iedzivotaju padomes
ir nozimigs instruments Pasvaldibas parvaldiba.

Pasvaldibas viedoklis. VElesanu pamatprincips ir nodro§inat véléSanu procesa legitimitati,
kura veletajiem tiek dota iesp€ja izvEleties starp vairakiem kandidatiem, nevis formali
apstiprinat vienigo kandidatu bez realas alternativas. Paredz&ta norma neveicina vélésanu
ierobezoSanu, bet nosaka sapratigus priekSnoteikumus to norisei. Nemot véra miné&to, nav
konstat&jams iemesls negrozit saistosi noteikumu 16. punktu.

. lesniegtais viedoklis un priekSlikums. leklaut 14. punkta kriteriju, ka par padomes locekli
var bt fiziska persona, kuras deklaréta dzivesvieta ir attiecigas Padomes darbibas teritorija.
Skaidrojums. Viedas administracijas un regionalas attistibas ministrijas (turpmak —
VARAM) 2025.gada 19.maija atzinuma 2. punkts.

. lesniegtais viedoklis un_priekslikums. 1ai nodroSinatu iedzivotaju padomes ievéléSanu,
priekslikums saisto$o noteikumu 16.1. punktu papildinat ar vardu “sasniedz”.

Pasvaldibas viedoklis. V&lésanu pamatprincips ir nodro§inat vélésanu procesa legitimitati,
kura veletajiem tiek dota iesp&ja izveleties starp vairakiem kandidatiem. Nemot véra minéto,
Pasvaldibas ieskata ir nepiecieSams noteikt lielaku iedzivotaju padomes loceklu skaitu, neka
tas paredz€ts saistoSo noteikumu 4. punkta, lai veicinatu konkurenci, nevis formali
apstiprinatu kandidatu bez realas alternativas.

. lesniegtais viedoklis un priekSlikums. 1zslegt saistoSo noteikumu 36. punkta vardus “Ja nav
nepiecieSamais kandidatu skaits attiecigajai padomei, padome turpina darbibu Iidz padomes
pilnvaru termina beigam ar attiecigi mazaku padomes loceklu skaits™.

Pasvaldibas viedoklis. Nemot véra izteikto viedokli, saistoSo noteikumu 36. punkta
redakcija precizéta.

. lesniegtais viedoklis un priek$likums. Padomes kompetencei nevajadzetu biit tadai pasai ka
domes kompetencei, tadeél noteikt padomei tadas paSas kompetences kadas ir noteiktas
Pa§valdibu likuma 58. panta otraja dala, nosakot padomei papildu kompetenci Pasvaldibu
likuma 4. panta pirmas dalas 16.punkta un 5. panta pirmaja dala noteiktajam.

Pasvaldibas viedoklis. PaSvaldiba saistoSo noteikumu 9. punkta noteikusi iedzivotaju
padomes kompetencg ietilpstoSo no paSvaldibas funkcijam izrietoSu jautajumu izskatiSanu,
kas skar padomes darbibas teritorijas iedzivotaju intereses. Savukart, saistosi noteikumu 58.
punkts (grozijumu redakcija) nosaka, ka iedzivotaju padome izskata un sniedz viedokli par
léemumprojektiem, kas izriet no Pasvaldibu likuma 4. panta pirmas dalas 2., 5. un 12. punkta
noteiktajam pasvaldibas funkcijam un attiecas uz padomes darbibas teritorijas iedzivotaju
interes€m. Minétais nozimé, ka iedzivotaju padomei nav obligats pienakums izskatit visus
saistoSo noteikumu 9. punkta mingtos jautajumus, bet gan iesp€ja sniegt priekslikumus péc
savas iniciativas, izvertgjot jautdjuma nozimigumu padomes teritorijas iedzivotajiem.

. lesniegtais viedoklis un priekslikums. 1zteikt saistoSo noteikumu 58. punktu $ada redakcija:
“Péc paSvaldibas darba reglamenta noteiktas domes le@muma projekta saskanoSanas
procediiras pabeigSanas domes Iémuma projekta sagatavotajs domes [émuma projektu, kura
izskatiSana atbilst So saistoSo noteikumu 9. punktd noteiktajai padomes kompetencei,
iesniedz izskatiSanai arT padomes priekSsédétajam (taja skaita, lai izlemtu jautdjumu par
domes 1émuma projekta ieklauSanu padomes sédes darba kartiba). Minéto domes 1€émuma
projektu padome izskata 10 (desmit) kalendaro dienu laika no domes lémuma projekta
iesniegSanas dienas.

Pasvaldibas viedoklis. SaistoSo noteikumu 58. punkta redakcija parskatita un precizéta.




9. Iesniegtais viedoklis un_priek$likums. Papildinat saistoSos noteikumus ar punktu, kas
nosaka, ka iedzivotaju padomes kompetencé ietilpst izvertet un pienemt l@mumu par
nekustamo TpaSumu un meza cirsmu atsavinasanu.

Pasvaldibas viedoklis. Saskana ar Pasvaldibu likuma 10. panta pirmas dalas 16. punktu,
domes kompetencé ietilpst lemt par paSvaldibas nekustama ipaSuma atsavinasanu un
apgritinasanu, ka arT par nekustama Ipasuma iegiisanu. Saskana ar Talsu novada domes
2023.gada 30.marta saistoSo noteikumu Nr. 7 “Talsu novada pasvaldibas nolikums™ 17.2. un
17.4. apaksSpunktu, Talsu novada pasvaldibas dome pilnvarojusi izpilddirektoru lemt par
paSvaldibas nekustama 1paSuma izmantoSanu (atsavinasana), ja nekustamais ipaSums ir
zemes starpgabals vai nekustama Tpasuma kadastrala vértiba neparsniedz 5 000 euro un lemt
par tiesibu (piemé&ram, cirSanas, medibu) izmantoSanu, ja nosacita cena neparsniedz
20 000 euro.

Iedzivotaju padomes uzdevums ir parstavét iedzivotaju intereses un sniegt viedokli par
sabiedriski nozimigiem jautajumiem, kas ietekm& konkr€to teritoriju. ledzivotaju padomei
nav tiesibu lemt vai pienemt [@mumus jautajumos, kas attiecas uz ipaSumtiesibu mainu,
mantiskajam saisttbam vai pasvaldibas Tpasuma parvaldisanu, jo $ie jautajumi ir saistiti ar
publisko resursu tiesisko regulgjumu un finansu atbildibu, kuru var uznemties tikai dome vai
tas pilnvarotas amatpersonas atbilstoSi normativajiem aktiem. Nemot véra min&to, nav
pamata papildinat saistoSos noteikumus ar punktu, kas paplasinatu iedzivotaju padomes
kompetenci.

10.  Iesniegtais priekslikums un viedoklis. 1zsleégt saistoSo noteikumu 53., 55. un 56 punktu.
PasSvaldibas viedoklis. Lai nodroSinatu iedzivotaju padomes s€des efektivitati un
parskatamibu, saisto$ajos noteikumos saglabaja iedzivotaju padobju sédes norises
kartiba. ledzivotaju padomes sédes kartibas noteiks$ana saistoSajos noteikumos nodrosina
saprotamu darbibas modeli, ieks$€jas kartibas principus un atbilst labas parvaldibas
principiem.

8.5. No institicijam sanemtie viedokli un atzinumi, to apkopojums un izvert€§jums (vera
nemtie viedokli, véra nenemtie viedokli, pamatojums) — gan tadi, kas sanemti, pamatojoties uz
normativajos aktos noteiktu pienakumu, gan liigti péc pasvaldibas iniciativas, gan sniegti pec
institlicijas iniciativas

Pasvaldiba 2025.gada 19.maija sanemts Viedas administracijas un regionalas attistibas
ministrijas (turpmak — VARAM) atzinums par saistoSajiem noteikumiem, kura noradits, ka:

1. saistoSo noteikumu 3. punkta ir ietverti ar dzivesvietu vai IpaSuma piederibu saistiti
prieksSnoteikumi personu dalibai iedzivotaju padomes véleSanas atbilstosi PaSvaldibu likuma
58. panta piektas dalas otraja teikuma ietvertajam pilnvarojumam, tadel saistoSo noteikumu
izdoSanas tiesiskaja pamatojuma noradama atsauce ari uz Pasvaldibu likuma 58. panta piekto
dalu;

2. saskana ar Pasvaldibu likuma 58. panta treSo dalu par padomes locekli var biit
fiziska persona, kura sasniegusi 16 gadu vecumu un ir Latvijas Republikas pilsonis vai tads
Eiropas Savienibas pilsonis, kur§ nav Latvijas Republikas pilsonis, bet ir registréts Fizisko
personu registra. Pasvaldiba nav tiesiga noteikt papildu krit€rijus padomes loceklim. Turprett
saistoSo noteikumu 14. punkta pirmais teikums paredz, ka “ikvienam padomes darbibas
teritorijas iedzivotajam ir tiesibas pieteikt savu kandidatiiru (sevi) padomes locekla amatam”.
Savukart 3. punkta pirmais teikums defin€, ka “padomes darbibas teritorijas iedzivotajs ir
persona, kura paSvaldibas domes [@muma par véleéSanu rikoSanu speka staSanas diena atbilst
Pasvaldibu likuma 58. panta piektas dalas pirmaja teikuma noteiktajiem krit€rijiem un papildus
atbilst kadam no $adiem kritérijiem — ta deklaréta dzivesvieta vai deklaréta papildu adrese
registréta padomes darbibas teritorija vai tam padomes darbibas teritorija pieder likuma
noteiktaja kartiba personiski registréts nekustamais ipasums”. Ievérojot min&to, preciz&jams




saistoSo noteikumu 14. punkts, savukart 3. punkta noteiktas pazimes atbilstosi Pasvaldibu
likuma 58. panta piektajai dalai var tikt attiecinatas tikai uz padomes véletajiem;

3. saskana ar Pasvaldibu likuma 58. panta ceturto dalu par padomes locekli nav atlauts
biit domes deputatam, pasvaldibas izpilddirektoram un vina vietnieckam. Pasvaldiba nav tiesiga
paredzet liegumu citam pasvaldibas amatpersonam (darbiniekiem) bt par padomes locekli.
Turpreti saistoSo noteikumu 15. punkta otrais teikums noteic, ka “papildus Pasvaldibu likuma
58. panta ceturtaja dala noteiktajam VEl€Sanu rikotaja amatpersonai (darbiniekam), kas tiesi
piedalas attiecigas padomes vEléSanu sagatavoSana un sarikoSana (organiz€ véléSanu
sagatavoSanu un sarikoSanu, parbauda, vai atnakusie ir v€letaji; apstrada elektroniska pasta
sanemtas veéléSanu zimes; piedalas balsu skaitiSana), nav atlauts biit par attiecigds padomes
locekli”. Iedzivotaju padome ka konsultativa institiicija Pasvaldibu likuma tika paredz&ta ar
mérki veicinat sabiedribas iesaisti pasvaldibas darba, pec iesp€jas neradot administrativus vai
citus SkérSlus padomju izveidei un darbibai, tai skaita iedzivotaju izvelei par tam personam, kas
ka padomes locekli parstavés sabiedribas intereses padome. Proti, ja persona, kas atbilst
Pasvaldibu likuma 58. panta treSajai dalai, pati v€las vai péc sabiedribas iniciativas piekrit biit
par padomes locekli (arT kandidatu), paSvaldiba nedrikst §is tiesibas ierobezot. Ja pasvaldiba
saskata iesp&jamas negodpratigas ricibas riskus situacija, kad padomes locekla kandidats ka
pasvaldibas amatpersona ir iesaistits padomes véleéSanu organizesana, paSvaldiba ar padomes
veléSanu organizeésanu saistitos pienakumus var uzdot citai pasvaldibas amatpersonai. levérojot
mingto, preciz€jams saistoso noteikumu 15. punkts;

4. saskana ar Pasvaldibu likuma 58. panta sestas dalas 4. punktu padomes nolikuma
cita starpa nosaka padomes loceklu ievéleésanas kartibu, paredzot iesp&ju iedzivotajiem tiesi
balsot par padomes loceklu kandidatiem. Kopsakara ar 58. panta piekto dalu par kriterijiem
personam, kuras ir tiesigas velét padomi, no Pasvaldibu likuma izriet princips, ka padomes
loceklus izvélas un padomes sastavu nosaka vienigi iedzivotaji. Lidz ar to arT padomes darbiba
noris, pamatojoties uz iedzivotaju doto mandatu, nevis domes vai citas pasvaldibas institiicijas
lémumu. Vienlaikus saistoSo noteikumu 36. punkts paredz, “ja padomes loceklu skaits ilgak ka
tris ménesus ir mazaks neka saistoSo noteikumu 4. punkta noteiktais un padomes locekla vieta
nestajas nakamie balsoSana lielako balsu skaitu sanémusie padomes locekla kandidati, dome
atlaiz padomi, bet Iidz atlai$anai padome savu darbibu aptur”. Saja sakara bitiski nemt véra, ka
gan dome, gan padome ka kolegialas institiicijas lemumus pienem ar loceklu balsojumu un Sie
locekli ir brivi sava balsojuma. Tadgjadi nevar tikt izslégta iesp€ja, ka neatkarigi no iemesliem
dome var nenolemt par padomes atlaiSanu, ka arT padome var nenolemt par darbibas apturéSanu,
tacu S$ada situacija saistoSajos noteikumos nav noreguléta. Ieveérojot miné€to, parskatama
saistoSo noteikumu 36. punkta noteiktd padomes darbibas izbeigSanas kartiba, taja skaita
1zvertgjot iesp&ju saistoSajos noteikumos imperativi noteikt gadijumus, kad padome beidz savu
darbibu, vai ar1 paredzet iesp&ju padomei pasai lemt par darbibas izbeigSanu, tai skaita turpinat
darbibu, ja padomes darbs ir je€gpilns un rezultativs (piemeram, trukst viens vai divi padomes
locekli, tacu padome ir aktiva un spgj istenot savas pilnvaras);

5. saskana ar Pasvaldibu likuma 58. panta sestas dalas 7. punktu padomes nolikuma
cita starpa nosaka kartibu, kada paSvaldibas institicijas izskata iedzivotaju padomes
iesniegumus. Saja sakara saisto$o noteikumu 57. punkts paredz, ka “pa§valdibas institiicijas
izskata padomes iesniegumus analogiski kartibai, kada tiek izskatiti privatpersonu iesniegumi,
ja likums nenosaka citadak™. PaSvaldibu likuma 58. panta sestas dalas 7. punkta pilnvarojums
paredz pienakumu saisto$ajos noteikumos noteikt konkrétu padomes iesniegumu izskatiSanas
(procesualas virzibas) kartibu, un nav pietiekama nekonkréta atsauce uz privatpersonu
iesniegumu izskatiSanas kartibu, jo 1pasi, ka padomes nav privatpersonas, bet paSas paSvaldibas
institiicijas. lev€rojot mingto, saistoSie noteikumi papildinami, konkretiz€jot padomes
iesniegumu izskatiSanas kartitbu (piem&ram, kurai paSvaldibas institicijai jaiesniedz
iesniegums, ka tiek noteikta institicija, kas sagatavo vai sniedz atbildi, kads ir atbildes
sniegSanas termins);



6. saskana ar Pasvaldibu likuma 58. panta otro dalu padome izskata no $a likuma 4.
panta pirmas dalas 2., 5. un 12. punktd noteiktajam pasvaldibas funkcijam izrietoSus
jautajumus, kas skar padomes darbibas teritorijas iedzivotaju intereses, un iesniedz [€mumu
projektus izskatiSanai domé. Domei ir pienakums noskaidrot padomes viedokli, pirms pienemt
lémumu par izmainam $aja panta minéto pasvaldibas funkciju izpildes kartiba, ja tas var skart
padomes darbibas teritorijas iedzivotaju intereses. Ministrija pauz uzskatu, ka situacija, kad
paSvaldiba atbilstosi 58. panta sestas dalas 1. punktam padomes nolikuma nosaka padomei
papildu kompetenci, arT attieciba uz So kompetenci ir piemerojama 58. panta paredzeta abpusgja
domes un padomes sadarbibas kartiba. Proti, ir attiecinamas ka padomes tiesibas iesniegt domes
lémumu projektus (izriet arT no Pasvaldibu likuma 36. panta pirmas dalas 6. punkta), ta domes
pienakums noskaidrot padomes viedokli par domes [émuma projektu — ar izrietoSu padomes
pienakumu So viedokli sniegt. Iev@rojot min&to, parskatams saistoSo noteikumu 58. punkta
otrais un tresais teikums. Vienlaikus izveértéjama nepiecieSamiba 58. punkta reguléjumu ieklaut
saistosajos noteikumos, ta ka atbilstosi Pasvaldibu likuma 36. panta otrajai dalai domes 1émuma
projekta sagatavoSanas, iesniegSanas, registréSanas, ka arl izskatiSanas kartibu paSvaldibas
institiicijas, tostarp tiesiskuma ieprieksgju parbaudi un atbilstibas pasvaldibas budzetam
izvert€Sanu, ka arl atzinuma sanemsSanu no domes komitejam, nosaka pasvaldibas darba
reglamenta [..].

Pasvaldibas viedoklis. Nemot véra VARAM 2025.gada 19. maija atzinumu
Pasvaldiba precizgja saistoSo noteikumu tiesisko regul&jumu, 14., 15., 36., 57. un 58.punktu.
Saistosie noteikumi papildinat ar 36.!punktu.

8.6. Informacija par cita veida sazinu un konsultacijam, ja tadas bijusas

Nav notikusas.

Domes prieksseédetajs A. Beérzins




