Latvijas Republika

TALSU NOVADA PASVALDIBAS DOME

Nodoklu maksataja registracijas Nr. 90009113532
Kareivju icla 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, e-pasts pasts@talsi.lv

LEMUMS
(PROTOKOLS Nr.7, 16. punkts)
Talsos

25.09.2025. Nr.78
Par SIA “TALSU UDENS” kopg&jo personala izmaksu palielinajumu 2025. gada

Talsu novada pasvaldiba (turpmak — PaSvaldiba) 2025. gada 8. septembr1 sanemts
SIA “TALSU UDENS”, registracijas numurs 49003000076 (turpmak — Sabiedriba) iesniegums
(registréts 2025. gada 8. septembri ar Nr. TNPCP/25/12-20/6779/S) ar ligumu Pasvaldibas
domi lemt par atlauju/piekrisanu palielinat Sabiedribas 2025. gada kopgjas personala izmaksas
par 6 % salidzinot ar 2024. gada faktiskajam personala izmaksam. Iesnieguma Sabiedriba
norada, ka:

1) 2024. gada faktiskas personala izmaksas ir 1 033 135 EUR apmér3;

2) uz2025. gada 31. augustu faktiskas personala izmaksas ir 710 277 EUR. Sabiedriba
prognozeé, ka 2025. gada beigas faktiskas personala izmaksas sasniegs
1 090 227 EUR apmeéru, tadgjadi 2025. gada kopgjas faktiskas personala izmaksas
par 5,53 % parsniegs 2024. gada faktiskas personala izmaksas;

3) Sabiedribas darbibas joma paredz, ka tai janodroSina nepartraukti
tdenssaimniecibas pakalpojumi, nav iesp&jams precizi paredz€t avarijas situaciju
raSanos laiku, tadel nav iespgjams paredzet papildus personala izmaksas, kuras var
rasties darbiniekiem veicot avariju novérSanas darbus arpus normala darba laika.
Ievérojot, ka nav iespgams precizi prognozet iespgjamo darbinieku virsstundu
skaitu iesp&amo avarijas noverSanas darbu veikSanai, Sabiedriba rosina noteikt
papildus rezervi personala izmaksam 0,47 % apméra;

4) faktisko personala izmaksu pieaugums saistits ar pienemtajiem l€émumiem un
veiktajam darbibam pirms likuma “Par valsts budZetu 2025. gadam un budZeta
ietvaru 2025., 2026. un 2027. gadam” (turpmak — Likums) noteikta ierobezojuma
speka stasanas dienas un tas radijis lielako ietekmi uz Sabiedribas 2025. gada
kop&jam personala izmaksam,;

5) saskana ar normativajiem aktiem, 2025. gada valsti tika palielinats minimalas
ménesa darba algas apmers no 700 EUR Iidz 740 EUR, pieaugums sastada 40 EUR
jeb 5,71 %;

6) reorganizaciju rezultata Sabiedriba no 2024. gada 1. februara parne€musi
5 darbiniekus (neskaitot valdes locekli) no SIA “ZIEMELKURZEME”, 2024. gada
faktiskas personala izmaksas par 11 méneSiem;

7) reorganizacijas rezultata Sabiedriba no 2024. gada 1. augusta parne€musi
9 darbiniekus (neskaitot valdes locekli) no SIA “Rojas DzKU”, 2024. gada faktiskas
personala izmaksas par 5 ménesiem,;

8) 2024. gada darbiniekiem bijusas ilgstoSas prombiitnes, to rezultata 2024. gada par
Siem darbiniekiem neradas faktiskas personala izmaksas;
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9) Sabiedribas darbibu uz 2023. gada 30. oktobri (pirms reorganizacijam) nodroSinaja
40 darbinieki, p&c reorganizacijam faktiski biitu nodarbinats 61 darbinieks. Saskana
ar aprékiniem Sabiedribas faktiskas personala izmaksas p&c reorganizacijam,
pienemot, ka 2024. gada visi darbinieki visu gadu butu nodarbinati Sabiedriba,
sasniegtu 1 244 103 EUR, tadgjadi 2025. gada faktiskas personala izmaksas varétu
sasniegt 1 276 449 EUR;

10) nosakot personala izmaksu palielinajumu 2025. gada 6 % salidzinajuma ar

ieprieksgjo parskata gadu, faktiskas personala izmaksas bis samazinajusas par
181 326 EUR, ja netiktu 1stenota idenssaimniecibas uznémumu reorganizacija.

Likuma 82. pants nosaka, ka publiskas personas kapitalsabiedribas un tas atkarigas
kapitalsabiedribas, publiski privatas kapitalsabiedribas un publiskas personas kontroletas
kapitalsabiedribas dalibnieku (akcionaru) sapulce vai padome (ja tada ir izveidota), iznemot
gadijumus, kad ir pienemts publiskas personas augstakas leméjinstitiicijas (Ministru kabineta
par valsts kapitalsabiedribam, pasvaldibas domes par pasvaldibas kapitalsabiedribam) atsevisks
lémums, nodro$ina, ka 2025. gada kopgjas personala izmaksas kapitalsabiedriba var tikt
palielinatas ne vairak ka par 2,6 procentiem salidzinajuma ar ieprieksgjo parskata gadu.

Gada parskatu un konsolidéto gada parskatu likuma 2. pielikums “Pelnas vai
zaud€jumu aprékina shéma vertikala forma (klasificeta pec izdevumu veidiem)” nosaka
personala izmaksu uzradiSanas struktiiru gada parskata, neatkarigi péc kadas shémas pelnas vai
zaud&juma aprekins ir izveidots. AtbilstoSi min€tajam regul@jumam personala izmaksas ietver
atlidzibu par darbu, pensijas no sabiedribas Iidzekliem, valsts socialas apdroSinasanas obligatas
iemaksas un pargjas socialas nodroSinasanas izmaksas. Personala izmaksas ietver arl
kapitalsabiedribas parvaldes institiiciju (valdes, padomes) atlidzibu.

SIA “TALSU UDENS” 100 % kapitala dalas pieder Pasvaldibai.

Nemot veéra iepriek§ min€to un pamatojoties uz Pasvaldibu likuma 10. panta pirmas
dalas 21. punktu, likuma “Par valsts budzetu 2025. gadam un budzeta ietvaru 2025., 2026. un
2027. gadam” 82. pantu un Apvienotds FinanSu un Attistibas komitejas 2025. gada
15. septembra atzinumu,

Talsu novada pasvaldibas dome nolemj:

Atlaut, ka SIA “TALSU UDENS”, registracijas nr. 49003000076, kop&jas personala
izmaksu palielinajums 2025. gada salidzinajuma ar iepriek$&jo parskata gadu parsniedz likuma
“Par valsts budZetu 2025. gadam un budzeta ietvaru 2025., 2026. un 2027. gadam” 82. panta
noteikto 2,6 % ierobezojumu, nosakot, ka kopgjais SIA “TALSU UDENS” personala izmaksu
palielinajums 2025. gada nedrikst parsniegt 6 % salidzinajuma ar iepriek$€jo parskata gadu.

Domes priekssedéetajs A. Bérzins
Andersone 26272498

lelde.andersone@talsi.lv

Lémumu nositit:
1) SIA “TALSU UDENS”;
2) Kapitala dalu turétaja parstavim;
3) Juridiskajam, iepirkumu un kapitalsabiedribu uzraudzibas departamentam.
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