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Izglitibas iestades misija
Pedagogiskajam kolektivam veidot iestadi par laikmetigu pirmsskolas izglitibas iestadi, kura izglitojamie apgtst “Es” apzinu, aug un macas
daudzfunkcionala rotalu vide.
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Izglitibas iestades vizija
Misdieniga, efektiva, demokratiska, humana pirmsskola.

Izglitibas iestades veértibas
Veseliba, sadarbiba, atbildiba.

Izgltibas iestades darbibas merkis un uzdevumi
Misdienigs macibu un audzinaSanas process, ieverojot sistematiskumu un pectecibas principus, atbilstosi bérnu vecumposmam un b&rna
attistibai.

e veikt macibu satura apguves planoSanu atbilstosi pirmsskolas vadlinijas noteiktajiem mé&rkiem;

e kvalitativs individualais darbs ar katru izglitojamo, sekmgjot vina vispusigu un harmonisku attistibu;

e pedagogu iesaiste miisdienigas un kvalitativas izglitibas Isteno$ana, sadarbiba ar vecakiem, nodro$inat izglitojamajiem emocionali drosu

un parraugamu vidi.
e sagatavot izglitojamos izglitibas turpinasanai nakamaja izglitibas pakapé.

AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem

e veicinat izglitojamo audzinasanas procesa bitiskako tikumu (atbildiba, centiba, drosme, godigums, laipniba, savaldiba, lidzcietiba, taisnigums)
izkopS$anu, droSibas un veseliga dzivesveida izpratni un pielietoSanu ikdiena.

e veicinat izglitojamo izpratni par gimeni ka veértibu.

e iesaistit izglitojamos kulturizglitibas padzilinata apguve.



Joma Kritériji 2023./2024. 2024./2025. 2025./2026.
Atbilstiba Kompetences un | Kompetences balstita izglitibas satura un parmainu nostiprinasana, akcentéjot caurviju prasmes.
mérkiem sasniegumi Sasniedzamie rezultati:

Pedagogi izprot parmainu Macibu un audzinaSanas darba Izglitibas process organiz€ts kompetencu
nepiecieSamibu izglitiba un plans vérsts uz macibu procesa pieeja un versts uz ilgtermina prasmju
orient&jas jauna izglitibas satura | pilnveidoSanu un izglitojamo attistibu, laujot sasniegt pirmsskolas
jautajumos. macibu sasniegumu uzlabosanu. vadlinijas defin€tos sasniedzamos
rezultatus.
Kvantitativais un kvalitativais izvértéjums:
e macibu darba un izglitojamo sasniegumu rezultatu analize;
e pedagogiskie vérojumi, analize;
e kvalitativa izglitibas procesa istenosanai, pedagogi nodro§inati ar nepiecieSamajiem resursiem;
Izglitibas Sadarbiba ar izglitibas iestadém, lai nodroSinatu péctecibu macibas no pirmsskolas uz pamatizglitibu.
turpinaSana un | Sasniedzamie rezultati:
nodarbinatiba | Izglitojamo vecaki ir informéti | Izglitojamo vecaki ir informéti par | Izglitojamo vecaki ir informéti par talakas
par talakas izglitibas ieguves talakas izglitibas ieguves iespgjam | izglitibas ieguves iespgjam b&rniem.
iesp€jam berniem. Izglitibas bérniem. Izglitibas iestade ir Izglitibas iestade ir sadarbiba un
iestade ir sadarbiba un sadarbiba un informacijas informacijas apmaina par stenotajam
informacijas apmaina par apmaina par istenotajam izglitibas | izglitibas programmam skolas.
istenotajam izglitibas programmam skolas.
programmam skolas.

Kvantitativais un kvalitativais izvert&jums:
e oOrganiz&tas tikSanas ar skolu pedagogiem;
e izglitojamo sasniedzamo rezultatu izvert€jums, beidzot pirmsskolas izglitibas iestadi;

Vienlidziba un
ieklauSana

Merktiecigi nodroSinata vienlidziba un ieklausSana.

Sasniedzamie rezultati:
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Sadarbojoties ar vecakiem, tiek Pedagogiem sniegts metodisks Savlaicigi nodro$inats izglitojama

sniegts katra izglitojama atbalsts rotalnodarbibu planosanai attistibas un sp&ju skrinings un atbalsta
individualas macisanas grupa, nodrosinot izglitojamo planoSana un TstenoSana. Macibu process
vajadzibam nepiecieSamais macisanas vajadzibas un organiz€ts atbilstosi izglitojamo sp&jam un
atbalsts, ieverojot vienlidzibu un vienlidzigu attieksmi. individualajam ipatnibam.
taisnigumu.

Kvantitativais un kvalitativais izvert€jums:
¢ individualo planu izstrade;
e izglitojamo sasniegumu dinamikas analize;
e komandas darbs atbalsta sniegSanai izglitojamiem.

Kvalitativas MaciSana un Izglitojamo un pedagogu digitalo prasmju attistiba macibu veicino$a vidé
macibas macisanas Sasniedzamie rezultati:

Izglitojamie iesaistas
rotalnodarbibas, izmantojot
pasSvaditu macisanos.

Jauna macibu satura ievieSana
rotalnodarbibas izmantojot
atbilstoSus macibu materialus,
tehnisko aprikojumu un digitalos
risinajumus.

Merktieciga izglitibas procesa planoSana
un tehnologiju izmantoSana macibu
procesa.

Kvantitativais un kvalitativais izvertejums:
* pedagogiem sniegts nepiecieSamais atbalsts digitalo macibu riku izmantoSanai rotalnodarbibas;

* pedagogiska procesa vérojumi;
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Pedagogu Pedagogu profesionala pilnveide
profesionala Sasniedzamie rezultati:
kapacitate Pedagogu profesionalas darbibas | Pedagogi pilnveido savas Pedagogi profesionalas kompetences
kvalitates novertésana. profesionalas kompetences. pilnveides pasakumos iegiitas zinasanas,
ievies sava profesionalaja darbiba.
Kvantitativais un kvalitativais izvert€jums:
« apmekl&ti profesionalas pilnveides kursi, seminari, popularizéta kursos iegtita pedagogiska pieredze;
« talakizglitibas nodarbibu materialu pielietojums pedagoga darba;
Kvalitativs pedagogiskais process izglitojamiem jaukta vecuma grupas
Sasniedzamie rezultati:
Rotalnodarbibu saturu pedagogs | Pilnveidots rotalnodarbibu | Aktualiz&t un Tstenot kompetences balstitu
plano, attistot pratibu pamatus | planojums un apguves seciba, | pirmsskolas izglitibas saturu,
visas jomas un ievérojot bérnam | atbilstosi izglitojamo vispargjas | izglitojamajiem darbojoties macibu centros,
sasniedzamos rezultatus. | attistibas un iepriek§ apgito | ara vide.
Rotalnodarbibu tematiskais | zinaSanu un prasmju [Tmenim.
planojums ir pieejams un
parskatams.
Kvantitativais un kvalitativais izvert&jums:
e izmantota E-klase rotalnodarbibu planosanai un izglitojamo sasniegumu atspogulo$anai;
e rotalnodarbibu planoSana ieverots izglitojamo vispar€jas attistibas un ieprieks apgiito zinaSanu un prasmju
Iimenim,;
e organiz€ts macibu process ara vide visos gadalaikos.
Ieklaujosa vide Pieejamiba Emocionali droSa un parraugama vide

Sasniedzamie rezultati:
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Grupu telpas iekartotas, lali Nodrosinatas Katra izglitojama Izglitibas iestadé nodroSinatas
veicinatu izglitojamo pozitivu emocionalas vajadzibas. rotalnodarbibu un koplietoSanas telpas, kas
uzvedibu un emocionalo atbilst droSas un miisdienigas izglitibas
drostbu. vides standartiem/prasibam.

Kvantitativais un kvalitativais izvert€jums:
e grupu telpa atrodas izglitojamajiem brivi pieejami macibu lidzekli, gramatas, atgadnes;
e iestadé radita patikama pozitiva gaisotne, kas atbalsta un veicina katra izglitojama psihologisko labklajibu,
piederibas izjitu un atbildibu;
e iestades vides un apkartnes pieejamiba izglitojamiem ar ipaSam vajadzibam.

Drosiba un
psihologiska
labklajiba

Pedagogu, darbinieku un izglitojamo Iidzdaliba un lidzatbildiba attistoSas vides veidoSana.

Sasniedzamie rezultati;

Pedagogi, darbinieki un Pedagogi, darbinieki, izglitojamie | Stiprinat izglitibas iestades tradicijas.
izglitojamie 1zjiit piederibu savai | un vecaki jiitas fiziski un
izglitibas iestadei. emocionali drosi, nepiecieSamibas
gadijuma var sanemt
nepiecieSamo atbalstu.

Kvantitativais un kvalitativais izveértgjums:
e pedagogu, darbinieku, izglitojamo iesaiste organiz&tos iestades apkartgjas vides saudzgjosos pasakumos un
akcijas.
e vecaku vertgjums (individualas sarunas, aptaujas) par izglitibas iestades emocionalo vidi;
e pasakumi izglitibas iestades tradiciju stiprinasanai,

Infrastruktira
un resursi

Pedagogu nodroSinajums ar misdienigas un kvalitativas izglitibas IstenoSanai nepiecieSamajiem resursiem
un digitalo risinajumu attistibas vecinasana

Sasniedzamie rezultati:
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Iegadati musdienigi macibu Pedagogiem sniegts Pedagogi rotalnodarbibas merktiecigi
materiali un digitalas ierices. nepiecieSamais atbalsts digitalo | izmanto miisdienigus macibu materialus un
macibu riku izmanto$anai. digitalas ierices.
Kvantitativais un kvalitativais izvert€jums:
« iegadati macibu lidzekli ;
» iegadati macibu lidzekli digitalo riku izmantoSanai,
* organiz€tas praktiskas nodarbibas pedagogiem, lai pilnveidotu digitalo pratibu.
Atjaunota un pielagota musdienigam rotalnodarbibam izglitibas iestades un tas teritorijas fiziska vide
Sasniedzamie rezultati:
Veikti remontdarbi drosas un Macibu resursu atjaunosana un Labiekartoti esoSie rotallaukumi, veicinat
estetiskas izglitibas vides uzturéSana. rotalnodarbibas ara. Izglitibas procesa
nodros$inasanai. iesaistitajiem ir saudzgjosa attieksme par
esoSo vidi un resursiem.
Kvantitativais un kvalitativais izvertejums:
e atjaunoti esoSie rotallaukumi;
e racionala pieskirto finanSu resursu izmantoSanas planoSana, lai nodro§inatu nepiecieSamo macibu resursu
legadi;
e saskana ar budZeta planoto veikti izglitibas iestades telpu un teritorijas labiekartoSanas darbi/remontdarbi;
e datortehnikas atjaunoSana.
Laba parvaldiba | Administrativa | Izglitibas iestades pasvértéSanas sistémas izveide, lai precizi vértétu sasniegtos rezultatus un turpmakas
efektivitate attistibas vajadzibas (kvalitativie, kvantitativie kriteriji)

Sasniedzamie rezultati:
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Iestades administracijai un
pedagogiem ir vienota vizija par
izglitibas procesu, lai

Regulara darba pasvértésanai
izglitibas iestade defingjusi
prioritates un to stenoSanas

Demokratiska pieeja izglitibas iestades

attistibas plana un pasnovertéjuma
zinojuma izstrade.

izglitojamos sagatavotu nakamai | uzdevumus.
izglitibas pakapei.

Kvantitativais un kvalitativais izvert€jums:
e visas m&rkgrupas piedalas pasverté€sanas un attistibas planosanas procesa;
e paSvertesana tiek izvertéta ikgadgjo prioritasu Istenosana, izglitibas programmu kvalitates mérki un
audzinasanas prioritaro darba virzienu ievieSana;
e picaug visu merkgrupu (iestades darbinieki, vecaki) informétiba par iestades misiju, viziju un vértibam;
e uzlabojas visu mérkgrupu gataviba iesaistities parmainu Tsteno$ana izglitibas iestadg;

Vienota izpratne par izglitibas iestades darba prioritatem, labveligs mikroklimats, pozitivas attiecibas starp
darbiniekiem izglitibas iestades noteikto prioritasu IstenoSana

Sasniedzamie rezultati:

Pedagogi profesionali veic uzticétos
pienakumus, Tsteno savstarp&jo sadarbibu
ar personalu un izglitojamo gimeném.

Izglitibas iestades administracija
atbalsta pedagogu un darbinieku
iniciativas un inovacijas.

Izglitibas iestades vadiba
nodrosina savlaicigu
informacijas apmainu ar
personalu un izglitojamo
vecakiem par pienemtajiem
lémumiem un to izpildi.

Kvantitativais un kvalitativais izvert&jums:
e izglitibas iestades vaditajs pienemot [emumu konsult€jas ar attiecigaja jautajuma iesaistitajiem
darbiniekiem;
e atbalsta personala, pedagogu sarunas, parrunas.

Paaugstinatas vadibas komandas profesionalas kompetences
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Sasniedzamie rezultati:

Pilnveidota izglitibas iestades Izglitibas iestades vadiba ievieS | Profesionali kompetenta vadibas komandas
ieksgja komunikacija. jauninajumus izglitibas iestades darba planosana.

darbibas un izglitibas iestades

sadarbibas kultiiras pilnveidei.

Kvantitativais un kvalitativais izvert€jums:
« ikgadgjas izglitibas iestazu vaditaju novertéSanas rezultati;
* pedagogu, vecaku aptaujas, darbinieku pasnoveértgjums.

Atbalsts un
sadarbiba

Izglitibas iestades izvirzito mérku sasniegSana.

Sasniedzamie rezultati:

Turpinam pilnveidot Turpinam pilnveidot informacijas | Istenojam izglitojamo, pedagogu, vecaku
informacijas pieejamibu pieejamibu vecakiem iestade. un dibinataja mérktiecigu, atbalstoSu uz
vecakiem iestade. Izglitibas Izglitibas iestade meérktiecigi izglitojamo maciSanos un attistihas
iestade mérktiecigi sadarbojas sadarbojas ar, dibinataju, Talsu | vajadzibam vérstu daudzpusigu sadarbibu.
ar, dibinataju, Talsu novada novada Izglitibas parvaldi,
Izglitibas parvaldi, skolam. skolam.

Kvantitativais un kvalitativais izvertejums:
e paplaSinats sadarbibas partneru loks (skolas, citas PIIL, );
e organiz€ti izglitojosi un sadarbibu veicinosi pasakumi.

Atbalsta snieg§ana jaunajiem Kolégiem izglitibas iestades mérku, vértibu, prioritasu sasniegSanai

Sasniedzamie rezultati:

Pedagogi savstarp&ja Pedagogi savstarp&ja sadarbojas, Pedagogi mérktiecigi sadarbojas, lai
sadarbojas, sanemot sanemot atsauksmes, ieteikumus istenotu izglitibas iestades darba
turpmakai darba pilnveidei.
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atsauksmes, ieteikumus prioritates un sasniegtu planotos
turpmakai darba pilnveidei. rezultatus.

Kvantitativais un kvalitativais izveértejums:
e jaunie pedagogi atzinigi vérté kolegu atbalstu;
e organizétas pedagogu tikSanas;
e jauno pedagogu izpratne par vienotu mérku sasniegSanu.

Izglitibas iestades vaditaja I. Karklina

2023. gada . februaris




