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Sabiles pirmsskolas izglitibas iestade “Vinodzina” attistibas plans 2022.-2025.gada ir vid€ja termina izglitibas iestades attistibas planoSanas
dokuments, kas izstradats sasaist¢ ar Latvijas Latvijas Nacionalo attistibas planu 2021. — 2027.gadam (LNAP), Izglitibas attistibas pamatnostadném
2021. — 2027.gadam (IAP) , Talsu novada Attistibas programmu 2022.-2028.gadam (TNAP), Talsu novada Izglitibas nozares attistibas stratégiju
2023. — 2028.gadam (TNINAS)

Saskana ar noteiktajiem novada vidgja termina stratégiskajiem uzstadijumiem, noteikts ricibas virziens izglitibas joma — Izglitiba un prasmes

(TNAP, RV2), kas sevi ietver sekojosus uzdevumus:

» U6. Nodrosinat pieejamu, kvalitativu un ieklaujoSu pirmsskolas, vispargjo un specialo izglitibu;
 U7. NodroSinat pieejamu, kvalitativu un ieklaujoSu intereSu un profesionalas ievirzes izglitibu;

+ US. Attistit miizizglitibu un darba tirgum atbilstoSu izglitibas piedavajumu.

Pamatojoties uz izvirzito uzdevumu — Nodrosinat pieejamu, kvalitativu un ieklaujosu pirmsskolas, vispargjo un specialo izglitibu (U6), izstradats
Sabiles pirmsskolas izglitibas iestades “Vinodzina™ attistibas plans 2023. - 2025. gadam, kas nosaka izglitibas iestades misiju, viziju, vertibas, un

uzdevumus.

Izglitibas iestades misija — veicinat bérnu, vinu vecaku un pirmsskolas darbinieku sadarbibu kopigu mérku sasniegSanai, stabila pamata veidoSanai

miuzizglitibai un bérna dzivei miisdienu pasaulé.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Abavas senlejas unikalaja vide ieskauta izglitibas iestade, kura aug un attistas laimigs, vispusigs un

tikumigs pilsonis.

Izglitibas iestades mérkis — Veidot droSu un attistibu veicinoSu vidi, organizgjot un istenojot macibu un audzinaSanas procesu, tadejadi merktiecigi

nodroS§inot bérnam iesp€ju sagatavoties pamatizglitibas apuvei.
Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — ciena, lidzatbildiba, radoSums.
Izglitibas iestades uzdevumi mérka realizacijai:

* Veicinat sadarbibu ar izglitojamo vecakiem vai likumiskajiem parstavjiem, iesaistot ikdienas aktivitates, macibu procesa, ka ar1 izglitibas iestades

attistibas planoSana un pasveértésana. (U6 — R6.10.)



* Sekmét izglitojamo regularu lidzdalibu macibu procesa planosana. (U6 — R6.10.)

* Nodrosinat sistematisku izglitojamo sasniegumu veértésanu, ar mérki uzlabot macisanu un macisanos. (U6 — R6.10.)

Izglitibas iestades turpmakas attistibas prioritates:

* Veicinat izglitojamo apkartgjas vides izjiit, lidzdalibu vides saglabasana,

» Istenot vienotu macibu un audzinaSanas procesu, kura bérns macas iedzilinoties, praktiska darbiba,

* Veicinat izglitojamo sabiedrisko aktivitati un lidzdalibu viet&jas kopienas un valsts dzive.

Kritériji 2022./2023., 2023./2024., 2024./2025. macibu gadam:

IZGLITIBAS IESTADES ATTISTIBAS PRIORITATES

Pamatjoma

Kritériji

| 2022./2023. m.g.

| 2023./2024.m.g.

|

2024./2025. m.qg.

Kvalitativa izglitojamo individualo sasniegumu izvértéSana un analize. (U6 — R6.9.)

Atbilstiba mérkiem

1.Kompetences
un sasniegumi

1.Sadarbiba ar ekspertiem
konsultantiem izglitibas
iestade realizé pirmsskolas
1zglitibas programmu,
nosakot pilnveidojamas
jomas

1. Turpinat istenot
kompetencu pieeja balstitu
macibu saturu, ievieSot
efektivu sist€emu labu
macibu rezultatu
sasniegSanai.

1. Turpinat pilnveidot
sist€mu, kuras rezultata
1zglitojamie apgust
lidzdalibas pieredzi

Pozitiva sadarbiba ar Talsu novada i

zglitibas iestadeém, lai veicinatu péctecibu macibas no pirmsskolas
izglitibas posma uz sakumskolas posmu. (U6-R6.10.)

2.1zglitibas
turpinasana

1.1zstradats regularas
sadarbibas plans ar Sabiles
pamatskolu

2.Kopa ar Sabiles
pamatskolas pedagogiem
analizét bérnu sagatavotibu
skolai pirms un péc macibu
uzsaksanas 1.klasg.

1.Izglitibas iestade ir vienota
izpratne par to, ka efektivi
tiek Tstenota pareja no
pirmsskolas uz sakumskolu.

2028.gadam)

Palielinat atbalsta specialistu pieejamibu vispargjas izglitibas iestades kvalitativu izglitojamo atbalsta
pasakumu un ieklaujosas izglitibas istenosanai.(R-1-9 Talsu novada Izglitibas nozares strat€gija 2023.-

Nodrosinat kvalitativas ieklaujo$as un specialas izglitibas 1stenoSanu un attistibu visparizglitojosajas
iestadeés. (R-1-5 Talsu novada Izglitibas nozares stratégija 2023.-2028.gadam)




Pamatjoma Kritériji 2022./2023. m.qg. 2023./2024.m.g. 2024./2025. m.qg.
3.Vienlidziba un | 1.Veikt piecgadnieku specialo | 1. Pakapeniska agrinas 1.Piesaistit asistentu romu
ieklauSana vajadzibu izverteésanu, attistibas vajadzibu tautibas b&rniem, kuri

2.Uzsakt individualu
1zglitibas programmas
apguves planu izveidi,
3.1zvertet sadarbibu ar
majmaciba iesaistitajiem
berniem.

novertejuma ieviesana,
2.Pilnveidot sadarbibas
planu ar majmaciba
iesaistitajiem b&rniem
3.Veidot ieklaujoSu macibu
vidi.

macibu iestadi sak apmeklét
tikai piecu gadu vecuma un
saskaras ar lielam valodas
problémam.

Macibu procesa planosana, ievérojot katra izglitojama individualas sp€jas un vajadzibas, sasaisté ar
Iitojama ieprieks€jo pieredzi. (U6 — R6.10.)

praktisko dzivi, apkartgjo vidi un iz

Kvalitativas macibas

1.MaciSana un

1. Turpinat istenot

1.Aktualizet bernu

1.Attalinato macibu sistéma

macisSanas kompetencu pieeja balstitu darboSanos macibu centros, | ir zinama un izprotama
macibu procesu, merktiecigi visam mérkgrupam.
atbalstot b&érna pasvaditu 1.Turpinat macibu procesa

maciSanos un sadarbibas organizeSana ara vide visos

prasmes, gadalaikos — 50% pedagogu

2. Organizet pieredzes dalas ar labas prakses

apmainas braucienu uz pieméru.

Stendes PII, vérot bernu

darboSanos centros,

3.Macibu procesa

organiz€Sana ara vide€ visos

gadalaikos.

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide ir mérktieciga un jégpilna. (U6 — R6.5., R6.7.)
2.Pedagogu 1.NodroSinat ekspertu 1.Turpinat planveidigu un | 1.Pedagogi patstavigi plano
profesionala konsultantu atbalstu, savlaicigu pedagogu savu profesionalo pilnveidi
kapacitate pilnveidojot macibu procesu. | profesionalas pilnveides

2.Savlaicigi mérktiecigi
uzsakt pedagogu
profesionalas pilnveides
planosanu.

3. Vismaz 50% pedagogu
gada laika dalas ar labas
prakses pieméeriem.

planosanu.




Pamatjoma

Kriteriji

2022./2023. m.g.

2023./2024.m.g.

2024./2025. m.qg.

4.Digitala pilnveide-
prezentaciju apgiisana.

Iestade nodroSinatas visiem izglitojamajiem vienadas tiesibas apgiit pirmsskolas izglitibas programmu

(U6-R6.9., R6.10)

Ieklaujosa vide

1.Piejamiba

1.Nodrosinat pieeju dazadam
aktivitatém ar1 majmacibas
bérniem(vismaz 2 pasakumi
gada)

1.Veikt izpéti par romu
bérnu ieklausanos izglitibas
procesa

1.Veicinat savlaicigu socialo
riska grupu apzinaSanu un
ieklauSanu izglitibas iestade

Nodrosinat emocionalas drosibas un labsajitas veicinasanas pasakumus izglitibas iestadés.(R-1-7 Talsu
novada Izglitibas nozares stratégija 2023.-2028.gadam
Nodrosinat emocionali labvéligu vidi, kura izglitojamais un pedagogs jutas piederigs, dross, saprasts un var

atlauties kladities. (U6-R6.4)

2.Drosiba un
psihologiska
kapacitate

1.Veikt aptauju par to, ka
stiprinat piederibas izjutu
iestadei- gan izglitojamiem,
gan darbiniekiem.
2.Noorganizet vismaz 2
kolektiva saliedeéSanas
pasakumus gada.

1. Veicinat izglitojamo
piederibu un psihologisko
labklajibu

1.Emocionala droSiba tiek
veicinata veidojot pozitivas
savstarp€jas attiecibas starp
visam izglitibas iestade
iesaistitajam puseém.

Pilnveidot macibu vides materialtehnisko nodro§inajumu un tehnologiju aprikojumu atbilsto$i misdieniga
1zglitibas procesa, kompetences balstita macibu satura TstenoSanas (R-1-12 Talsu novada Izglitibas nozares

strategija 2023.-2028.gadam

Izglitibas iestade pieejami miisdienigi digitalie riki macibu procesa pilnveidoSanai un digitalas pratibas

attistiSanai.(U6-R6.5.)

3.Infrastruktaora
un resursi

1.Pilnveidot macibu vidi
skola “’PiiciSu’’ grupa —
iegadaties projektoru.

1.Uzsakt jaunas bérnu darza
€kas celtniecibu
2.Pilnveidot macibu vidi
skola “’PiiciSu’’ grupa —
iegadaties interaktivo tafeli.

1.Ir uzcelta jauna beérnu
darza eka.

Pirmsskolas izglitibas iestades administrativas efektivitates paaugstinasana un izvertésana. (U6- R6.7.)




Pamatjoma Kritériji 2022./2023. m.qg. 2023./2024.m.g. 2024./2025. m.qg.

Laba parvaldiba 1.Administrativa | 1.Izvertet ieprieksejo gadu 1.Veicinat mérkgrupu Veicinat finansu ieguldijums
efektivitate Edurio aptauju rezultatus — un | pasiniciativu —vecaki un pedagogisko parmainu
izplanot turpmako darbibu. darbinieki iesaistas iestades | istenosana
2.Pilnveidot iestades attistibas plana realiz€Sana.

Facebook profilu

Visam iesaistitajam pusém ir vienots redz&€jums par turpmakajam attistibas vajadzibam un izglitibas
iestades prioritatem. (U6 — R6.10.)

2.Vadibas o L 1.70% iestades 50% vecakiem ir vienots
profesionala 1. Turpinat apmactbu IT darbiniekiem ir vienots redz&jums par iestades
kapacitate mentoru Kursos. redz&jums par iestades galvenajiem virzieniem

galvenajiem virzieniem

Veidot un attistit kvalitativu un izglitibas nozares vajadzibas balstitu metodiska atbalsta sisteému, kas sniedz
regularu un stematisku metodisko atbalstu un nodro$ina mérktiecigu, kvalitativu un regularu pedagogu
profesionalo pilnveidi visu izglitibas

pakapju un jomu izglitibas darbiniekiem.(R4-4)

3.Atbalsts un 1.Turpinat regularu sadarbibu | 1. Noorganizet gada vismaz | 1.lestades padome piedalas
sadarbiba ar Sabiles kultiiras namu vienu pieredzes apmainas iestades attistibas planoSanas
(Zaku gajiens, Ruku gajiens). | braucienu uz kadu procesa, saimniecisko
2.Veicinat sadarbibu ar pirmsskolu jautajumu risinasana,
Iestades padomi Iémumu 2.Turpinat sadarbibu ar pasakumu organizéSana ,
pienemsana. Stendes PII “’Saulite’” mazu | pasvertéSanas procesa
3.Uzsakt regularu sadarbibu | projektu ietvaros, iesaistot | veikSana.
ar Stendes PIl “’Saulite”’ ar1 bernus.
4.Uzsakt sadarbibu ar socialo
dienestu — romu bérnu agrinai
piesaistei izglitibas procesam.




