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wlalsu novada pasvaldibas nolikums" 6. 1. punktu

1. Visparigie noteikumi

1.1. Talsu novada pasSvaldibas Sabiedrisko attiecibu un marketinga nodala (turpmak - Nodala)
ir ar Talsu novada domes (turpmak - Dome) lémumu izveidota Talsu novada pasvaldibas
(turpmak - PaSvaldiba) centralas administracijas struktiirvieniba, kas sava darba ir tieSi
paklauta Talsu novada pasvaldibas izpilddirektoram (turpmak - izpilddirektors).

1.2. Nodala sava darba ievero speka esoSos normativos aktus, So nolikumu un citus pasvaldibas
darbu reglament&josus iek§€jos normativos aktus.

1.3. Nodala iek§€ja un argja saraksté izmanto apstiprinata parauga veidlapu (veidlapas paraugs
pielikuma). Parakstit dokumentus uz Nodalas veidlapas ir tiesigs Nodalas vaditajs vai vina
prombiitnes laika - sabiedrisko attiecibu vai marketinga specialists.

1.4.Nodala pilda uzdevumus, sadarbojoties ar citam Pasvaldibas centralas administracijas
struktiirvienibam un iestadém, atseviskam amatpersonam, valsts un pasvaldibu institiicijam,
ka ar1 citam juridiskdm un/vai fiziskam personam, risinot Nodalas kompetencé esoSos
jautajumus.

1.5. Nodalu izveido, reorganize un likvidé Dome.

2. Nodalas funkcijas un uzdevumi

2.1. Nodalai ir sekojoSas funkcijas:

2.1.1. nodroSinat informacijas pieejamibu péc iesp€jas plasakai sabiedribas dalai par
Pasvaldibu, tas sniegtajam iesp€jam, pakalpojumiem, darbibas principiem un
instrumentiem, jaunakajiem un aktualakajiem notikumiem;

2.1.2. veidot pozitivu Pasvaldibas telu;

2.1.3. veicinat Pasvaldibas oficiala viedokla un informacijas atspogulosanu plassazinas
lidzeklos;

2.1.4. sekmét Talsu novada iedzivotaju Ilidzdalibu novada parvaldiba un sekmét
iedzivotaju sabiedrisko aktivitati, veicinat iesp€ju izzinat iedzivotaju viedokli;

2.1.5. T1stenot marketinga aktivitates, lai veicinatu Talsu novada attistibu un atpazistamibu
arpus novada robezam.

2.2. Nodalai ir sekojosi uzdevumi:
2.2.1. skaidrot Domes pienemtos [émumus;
2.2.2. nodrosinat Pasvaldibas informativa izdevumu ,,Talsu Novada Zinas” izdoSanu;



2.2.3. nodrosinat PaSvaldibas oficiala viedokla un informacijas izplatiSanu Nodalas
parzina esoSajos komunikacijas kanalos, tostarp Pasvaldibas timeklvietne
www.talsunovads.lv un socialajos tiklos;

2.2.4. pastavigi izvertet, pilnveidot un papildinat Pasvaldibas komunikacijas kanalus;

2.2.5. pastavigi veikt sabiedriskas domas izp&ti par Pasvaldibas darbu;

2.2.6. nodrosinat savlaicigu un saprotamu dialogu ar iedzivotajiem un plassazinas
lidzekliem;

2.2.7. nodrosinat Pasvaldibas sadarbibas ligumu ar plassazinas Iidzekliem izpildi;

2.2.8. regulari informét Domes un Pasvaldibas vadibu par plassazinas Iidzeklos public&to
informaciju, kas saistita ar Talsu novada t€lu, Pasvaldibas, tas iestazu un
kapitalsabiedribu darbu;

2.2.9. nodros$inat komunikaciju ar PaSvaldibas starptautiskajiem sadarbibas partneriem;

2.2.10. parraudzit, pilnveidot un papildinat Pasvaldibas reprezentacijas materialu klastu;

2.2.11. kompetences ietvaros iesaistities informativu pasakumu, ka ar1 svétku un kultiiras
pasakumu organizésana;

2.2.12. sadarbiba ar citam PaSvaldibas centralas administracijas struktiirvienibam
piedalities PaSvaldibas planoSanas dokumentu izstrade.

3. Nodalai ir sekojosas tiesibas:

3.1. Pieprasit un sanemt no Domes vadibas, PaSvaldibas centralas administracijas
struktiirvienibam, Pasvaldibas iestadém un kapitalsabiedribam nepiecieSamo informaciju
un dokumentus Nodalas uzdevumu veikSanai.

3.2. Ar Pasvaldibas izpilddirektora piekriSanu Nodalas funkciju un uzdevumu risinasana
iesaistit citas PaSvaldibas centralas administracijas struktiirvienibas un to specialistus,
pieaicinat ekspertus.

3.3. lzstradat priekSlikumus, kas saistiti ar PaSvaldibas, tas iestazu, struktiirvienibu un
kapitalsabiedribu komunikaciju ar iedzivotajiem, ka ar1 Pasvaldibas, tas iestazu,
struktiirvienibu, kapitalsabiedribu un novada publisko t€lu, un, ja nepiecieSams, ierosinat
to izskatiS8anu Domes komisiju un komiteju sédes.

3.4. Kontrolét Pasvaldibas centralas administracijas struktiirvienibu un PaSvaldibas iestazu
informativo darbu, nodroS$inot neprecizas informacijas labosanu.

3.5. Publiski paust Pasvaldibas oficialo viedokli.

3.6. Sistematiski paaugstinat Nodalas darbinieku profesionalo kvalifikaciju.

3.7. Organizet apspriedes un piedalities dazada Iimena seminaros, konferencés un apspriedes
par Nodalas kompetencé esoSajiem jautajumiem.

3.8. Racionali un lietderigi izmantot pieSkirtos finanSu, tehniskos un darbaspéka resursus,
nodros$inot Nodalai noteikto uzdevumu izpildi.

3. Nodalas struktiira un darba organizacija

3.1 .Nodalas strukttru veido:

3.1.1. Nodalas vaditajs;

3.1.2. sabiedrisko attiecibu specialisti;

3.1.3. marketinga specialists.
3.2. Nodalu vada Nodalas vaditajs, kura kompetence ir noteikta $aja nolikuma un amata apraksta.
Nodalas vaditajs ir tiesi paklauts izpilddirektoram. Nodalas vaditaju pienem darba un atbrivo no
darba izpilddirektors.
3.3. Sabiedrisko attiecibu un marketinga specialisti darba pienakumu izpildé ir paklauti Nodalas
vaditajam.
3.4. Nodalas vaditajs saskana ar amata aprakstu, darba Iigumu un spéka esoSajiem normativajiem
aktiem:

3.4.1. organizg, vada un kontrolé Nodalas darbu un noteikto uzdevumu izpildi;

3.4.2. parstav Nodalu tas kompetencé esosajos jautajumos;

3.4.3. nosaka Nodalas darbinieku pienakumu sadali;

3.4.4. sagatavo un aktualiz€ Nodalas darbinieku amatu aprakstu projektus;



3.4.5. parstav Pasvaldibu pilnvaru deleg€juma ietvaros.
3.5. Nodalas vaditaja prombitnes laika Nodalas vaditaja pienakumus pilda sabiedrisko
attiecibu vai marketinga specialists.

4. Nodalas atbildiba

4.1. Par Nodalas darbu atbild Nodalas vaditajs.
4.2. Katrs Nodalas darbinieks atbild par:
4.2.1. amata pienakumu, Domes lémumu un darba uzdevumu savlaicigu, precizu un
godpratigu izpildi;
4.2.2. uzticeto darba priekSmetu, Iidzeklu un tehnikas saglabaSanu un pareizu
ekspluatéSanu;
4.2.3. saistiba ar darbu iegiitas informacijas konfidencialitates nodroSinasanu atbilstosi
speka esoSo normativo aktu prasibam.
4.3. Nodalas darbinieki atbild par Nodalas kompetencé esoSo jautajumu risinasanu atbilstoSi
Latvijas Republikas normativo aktu prasibam.

5. Darbinieku tiesibas un pienakumi
5.1. Nodalas darbinieku amata tiesibas un pienakumus $aja nolikuma noteikto uzdevumu
izpildei nosaka izpilddirektors darba liguma un amata apraksta.
5.2. Uzdevumu izpildei Nodalas darbinieki sadarbojas ar citam PaSvaldibas centralas
administracijas struktiirvienibam, iestadém un kapitalsabiedribam.
5.3. Nodalas darbibas tiesiskumu nodroSina Nodalas vaditajs.

6. Nodalas finanséSanas kartiba

6.1. Nodalas darbiba tiek finans€ta no Pasvaldibas budzeta lidzekliem.

7. Administrativo aktu vai darbinieku faktiskas ricibas apstrideSanas Kkartiba

7.1. Nodalas vaditaja pienemtos lémumus un faktisko ricibu var apstridét izpilddirektoram.
7.2. Nodalas darbinieku pienemtos lémumus un faktisko ricibu var apstridét Nodalas vaditajam.

8. Nobeiguma noteikumi
8.1. Nodalas nolikumu un grozijumus taja saskano ar PaSvaldibas nolikuma noteikto attiecigas
jomas Domes priek§sédétaja vietnieku un apstiprina Domes priekssedetajs ar rikojumu.

8.2. Grozijumus Nodalas nolikuma var veikt péc Domes priekSsédetaja, Domes deputatu,
izpilddirektora vai Nodalas vaditaja priekslikuma.

Domes priek$sedétaja S. Pétersone



