1. pielikums

Talsu novada pasvaldibas ieksgjiem noteikumiem Nr.
“Noteikumi par risku parvaldibu un ieks€jas kontroles

sistémas organizaciju Talsu novada pasvaldiba”

lespéjamie iek$€jie un arejie riska avoti

Iespéjamo
risku avotu
grupa

Iespéjama riska avots

Iespéjama riska apraksts

Ieksejie risku
avoti

Etikas prasibu neievérosana
attieciba pret
apmeklétajiem,  klientiem
un kolégiem.

Valsts amatpersonas/darbinieka uzvediba prete;ji
labas parvaldibas principiem, t.i. ignorgjot
atklatibu, atbildibu  sabiedribas  prieksa,
pielaujot ne€tisku ricibu, pienemot netaisnigus
un nepardomatus lémumus.

Uzvedibas standartu un | Augstaka limena darbinieku/ amatpersonu

gtikas  ricibas  kriteriju | ietekme uz zemaka limena darbiniekiem par sev

ievéroSanas nodroSinaSana | vai citai personai vélama rezultata/lémuma

un ieveroSanas prasibu | pienemsanu.

noteik§ana  amatpersonam | NeveérSanas pret sliktu darba rezultatu,

(darbiniekiem). gadijumos, kad atseviSks darbinieks nepilda
savas saistibas vai tas pilda par labu kada
interesém.

Korupcijas un intereSu | Darbinieka/amatpersonas  ne€tiska  riciba,

konflikta risks.

atraSanas intereSu konflikta situacija, klientu,
piegadataju un sadarbibas partneru,
pakalpojuma sanémgja krapsana un cita veida
korumpéta riciba.

Personala atlase un cilveku
vadibas standartu izstrade.

IntereSu  konflikts personala atlasé, darba
tiesisko attiecibu pastavéSanas laika un
1zbeidzot darba tiesiskas attiecibas.
Nepietickamas kvalifikacijas darbinieku
pienemsSana darba.

Darba  samaksas  jautajumu  izlemSana,

neievérojot normativo aktu un Pasvaldibas
darba samaksas noteikSanas noteikumus.
Nevienlidziga atticksme 1émumu pienemsana
attieciba uz darbiniekiem vai pretendentiem uz
amata vietu Pasvaldiba vai tas izveidota
Institiicija.

Padoto izmantoSana personiskam vajadzibam.
Darbinieka paaugstinaSana amata bez ieksgja
konkursa.

Riciba ar nekustamo mantu.

Neatlauta riciba ar Pasvaldibas vai tas
izveidotas Institicijas lietoSana nodotu mantu.
Iespg€jama nekustamas mantas izSkérdéSana,

atsavinasana vai nodoSana lietoSana bez
atlidzibas vai par pazeminatu cenu, izmantoSana
personigam vajadzibam, neracionala
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izlietoSana.
Mantas piesavinasanas.

Riciba ar kustamo ipasumu.

Neatlauta riciba ar PaSvaldibas vai tas
izveidotas Institicijas kustamo mantu.

Iespgjama kustamas mantas izskérdésana vai

nodoSana lietoSana bezatlidzibas vai par
pazeminatu cenu, neracionala izlietoSana.
Mantas piesavinasanas.
FinanSu lidzeklu izlietoSana | Neatlauta riciba ar PaSvaldibas vai tas
atbilstosi lidzeklu izveidotas Institlicijas finanSu lidzekliem.
pieskirSanas mérkim. Iespgjama Pasvaldibas vai tas izveidotas

Institiicijas Iidzeklu izSkérdeéSana, neracionala
izlietoSana, piesavinasanas.

Iepirkuma procediiras.

lepirkuma liguma izpildi kontrole ta pati
persona, kas piedalijusies pretendentu atlase.
Pretendenta kvalifikacijas prasibu un tehnisko
specifikaciju pielagosana pretendenta
vajadzibam (iesp&jam);
Darbinieka/amatpersonas ietekméSana noltka
panakt personai labveliga [émuma pienemsanu.
Ierobezotas pieejamibas informacijas izpauSana

(par citu pretendentu iesniegtajiem
piedavajumiem).
lepitkuma Iiguma =zemas vai vispar nav

paredzeétas sekas pretendentam par liguma
neizpildi  vai  nepienacigu izpildi, bet
pasiititajam par liguma izpildi noteiktas sekas.

“Zemslieksna” iepirkuma
procediiras.

Prasibu neizvirziSana pretendentam.
Darbinieka/amatpersonas ietekméSana noltka
panakt personai labvéliga [éemuma pienemsSanu.
Vienlidzigas attieksmes principa neieveéroSana
pret pretendentiem.

finanSu Iidzeklu izSkeérdeésana.

Parskatamibas un kontroles triikums.

Uzskaites iekartu Kontroles  uzskaites  tehnisko  Iidzeklu
uzstadiSana. neizmantosana.
Transportlidzeklu  tehniskas  kontroles -
parbauzu (stavoklis, radijumi u.c.) neveikSana.
Pamatlidzeklu Pasvaldibas vai tas izveidotas Institlicijas
(transportlidzek]u) finanSu lidzeklu un mantas izSkérdesana,
uzturéSana, atjaunoSana, nepamatota norakstiSana.
remonts, materialo vértibu | Kontroles trukums par ricibu ar
norakstiSana. pamatlidzekliem, transportlidzeklu remontam
izmantojamiem  Iidzekliem, degvielu u.c.
trukums.
TieSa saskarsme ar Davanu, jeb citu labumu pienemsana no

sadarbibas partneriem vai
potencialajiem liguma
partneriem.

personam, kuru interes€s tie$i vai netieSi tiek
pienemti [émumi.
Kukula pieprasiSana, pienemsSana, starpnieciba
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kukulo$ana vai citu labumu pienemsana.
Nepamatota labvéliga Iémuma pienemsana
velamai personai.

Ierobezotas pieejamibas informacijas izpauSana
- par citu personu iesniegtajiem piedavajumiem.

Atklatibas par darbibu
nodrosinasana.

Nepienaciga sabiedribas inform&Sana par
Pasvaldibas vai tas izveidotas Institlicijas
funkciju un uzdevumu, pakalpojumu izpildes
karttbu,  tai  skaita =~ par  snhiegtajiem
pakalpojumiem, iesniedzamajiem dokumentiem
un dokumentu aprites kartibu.

Personiska ieinteres€tiba informacijas slépsana,
sava vai citu personu laba.

Darbinieku neinforméSana par Pasvaldibas vai
tas izveidotas Institiicijas procesiem.

Ligumu (vieno$anos)
slegSana ar personam un
ligumu (vienoSanos)
saistibu izpildes kontrole.

Liguma noteikumu sagatavoSana un noslégSana
par labu otrai liguma pusei.

Kontroles trikums par liguma saistibu izpildi,
ka rezultata tiek sanemts Iigumam neatbilstoSas
kvalitates vai apjoma pakalpojums (prece U.C.).
Otrai liguma pusei prasibu neizvirzisana
garantijas laika konstateéto truokumu/defektu
novérsanai.

Informacijas apstrade.

Ierobezotas pieejamibas informacijas (fiziskas
personas datu, komercnoslépuma,
konfidencialas informacijas, informacijas, kas
paredzéta PaSvaldibas vai tas izveidotas
Institiicijas  iekS€jai  lietoSanai) prettiesiska
izpauSana, nodoSana, parsiitiSana, ievadiSana,
registréSana, nozaudéSana, kopéSana, dzéSana.

Pretkorupcijas pasakumu
plana izpildes kontrole un
aktualizéSana.

Pasvaldibas pretkorupcijas un realizacijas
strat€gija un/vai Pasvaldibas vai tas izveidotas
Institicijas risku registra noteikto risku
mazinasanas vai novérSanas pasakumu izpildes
neieveérosana.

Kontroles neveik$ana.

Arégjie risku
avoti

Politiskie lemumi.

Valsts un paSvaldibas politiski pienemto
lémumu ietekme vai var ietekmé&t Pasvaldibas
un/vai tas izveidotas Institicijas funkciju un
uzdevumi izpildi.

Tiesiskais reguléjums.

Grozijumi tiesiskaja reguléjuma, kas nosaka un
var ietekmét Pasvaldibas un/vai tas izveidotas
Institiicijas darbibu.

Ekonomika un finanses.

Nepietickami budzeta lidzekli Pasvaldiba un/vai
tas izveidota Institlicija, ekonomiskas situacijas
lejupslide.

Pasvaldibas pakalpojumu sanémé&u zema
maksatnespéja.




