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APSTIPRINATS

ar Talsu novada domes

2021.gada 26.augusta lemumu Nr.73
(protokols Nr.6, 8.punkts)

TALSU NOVADA SOCIALA DIENESTA NOLIKUMS
Talsos

Ar grozijumiem, kas izdariti [idz 27.02.2025.

Grozijumi: Talsu novada domes 29.12.2022. 1émums Nr.611
Talsu novada domes 27.02.2025. lémums Nr.24
Izdots saskana ar
Valsts parvaldes iekartas likuma 28. pantu,
Pasvaldibas likuma 10. panta pirmdas dalas 8. punktu,
Socialo pakalpojuma un socialas palidzibas likuma 10. panta otro dalu

l. Visparigie jautajumi

1. Talsu novada Sociala dienesta (turpmak — Dienests) nolikums nosaka Dienesta mérki,
uzdevumus, tiesibas, struktiiru un atbildibu.

2. Dienests ir Talsu novada pasvaldibas (turpmak — pasSvaldiba) iestade, kuras mérkis ir
nodroSinat socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sniegSanu un administréSanu
Talsu novada administrativaja teritorija, ka ari istenot pasvaldibas delegétas valsts vai
pasvaldibas funkcijas socialas aizsardzibas joma.

3. Dienests sava darbiba ievéro Latvijas Republikas normativos aktus, Talsu novada
domes (turpmak — Dome) normativos aktus, 1émumus un $o nolikumu (turpmak —
Nolikums).

4. Dienesta juridiska adrese — Kareivju iela 7, Talsi, Talsu novads, LV-3201. Dienests
nodrosina klientu apkalposanas vietas visas Talsu novada pilsétas un pagastos:

4.1. Kareivju iela 7, Talsi, Talsu novads, LV-3201,;

4.2. Raina iela 16, Valdemarpils, Talsu novads, LV3260;

4.3. Pilskalna iela 6, Sabile, Talsu novads, LV-3294;

4.4. Dumpisu iela 3A, Stende, Talsu novads, LV-3257;

4.5. “Pagastmaja”, Mundigciems, Libagu pagasts, Talsu novads, LV-3258;
4.6. Skolas iela 2, Pastende, Gibulu pagasts, Talsu novads, LV-3251;
4.7.“Pagastmaja”, Lauciene, Laucienes pagasts, Talsu novads, LV-3285;



10.

4.8. “Mezrozes”, Laidze, Laidzes pagasts, Talsu novads, LV-3280;

4.9. “Pagastmaja”, Vandzene, Vandzenes pag., Talsu nov., LV-3281;

4.10. Liela iela 15, Jaunpagasts, Virbu pag., Talsu nov., LV-3292;

4.11. “Pagastmaja”, Punas, Valdgales pag., Talsu nov., LV-3253;

4.12. “Béernudarzs”, Tingere, Ives pagasts, Talsu novads, LV-3261;

4.13. “Sniedzes”, Anuzi, Lubes pagasts, LV-3262;

4.14. “Druvas”-7, Killciems, Kiilciema pag., Talsu nov., LV-3283;

4.15. “Grantini”, Dursupe, Balgales pag., Talsu nov., LV-3287;

4.16. “Strazdes muiza”, Strazdes pag., Talsu nov., LV-3291,

4.17. Liela iela 35, Mérsrags, Meérsraga pagasts, Talsu novads, LV-3284;

4.18. Celtnieku iela 6, Roja, Rojas pagasts, Talsu novads, LV-3264;

4.19. Banisa iela 4, Dundaga, Dundagas pagasts, Talsu novads, LV-3270;

4.20. “Brigas”, Kolka, Kolkas pagasts, Talsu novads, LV-3275.

(Ar Talsu novada domes 29.12.2022. lemumu Nr.611 apstiprinataja nolikuma redakcija.)

Dienests ir patstavigs sava darba organizéS$ana, iek$€jo normativo dokumentu izstrade
un funkciju veikSanai pieskirto lidzeklu izlietoSana.

Dienests tiek finanséts no pasvaldibas budzeta lidzekliem, valsts budzeta Iidzekliem,
projektos piesaistitiem publisko fondu lidzekliem, ziedojumiem un davinajumiem.
Gramatvedibas uzskaite tiek veikta centralizeti.

Dienestam ir savs zimogs un noteikta parauga veidlapas ar Talsu novada pasvaldibas
gerbona attélu un Dienesta nosaukumu.

Dienestu izveido, reorganize, vai likvide Dome.

Dienests ir pasvaldibas izpilddirektora parraudziba.

1. Dienesta uzdevumi un tiesibas

Dienesta uzdevumi ir noteikti Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma
11.panta, un tie ir:

10.1. veikt socialo darbu ar personam, gimeném un personu grupam;

10.2. sniegt socialos pakalpojumus vai organiz&t to sniegSanu gimeném ar
bérniem, kuras ir bérna attistibai nelabvéligi apstakli, audzugimeném,
aizbildniem, personam, kuras apripé kadu no gimenes locekliem,
invalidiem, pensijas vecuma personam, personam ar gariga rakstura
trauc€jumiem un citam personu grupam, kuram tas nepiecieSams;

10.3. novertet klientu vajadzibas, materialos un personiskos (motivacija,
nepiecieSamas zinaSanas un prasmes, izglitiba, profesija u.c.) resursus un
sociala atbalsta sistemu;

10.4. noteikt klienta lidzdarbibas pienakumus, vienojoties ar vinu par
veicamajiem pasakumiem;

10.5. sniegt socialo palidzibu;

10.6. administrét paSvaldibas budzeta Iidzeklus, kas novirziti socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas sniegSanai;

10.7. novertét sociala dienesta administréto un pasvaldibas finanséto socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas kvalitati,

10.8. veikt socialas vides izpé€ti, noteikt problémas, ka ar1 piedalities
pasSvaldibas teritorijas attistibas planoSanas dokumentu, pasvaldibas
politikas planosanas dokumentu un vadibas dokumentu izstradé sociala
dienesta kompetences joma;



10.9. Informét iedzivotajus par socialajiem pakalpojumiem un socialo
palidzibu.

11. Lai nodro$inatu uzdevumu izpildi, Dienests:

11.1. atbilstosi kompetencei izskata fizisko un juridisko personu iesniegumus,
priekslikumus un siidzibas, saskana ar normativajiem aktiem pienem
lemumus;

11.2. savu funkciju nodrosinasanai slédz ligumus ar sadarbibas partneriem,
Valsts un pasvaldibas iestadém, socialo pakalpojumu sniedz&jiem;

11.3. savas saimnieciskas darbibas nodrosSinasanai slédz Iigumus ar precu
piegadatajiem un pakalpojumu sniedzg&jiem;

11.4. organiz€ un nodrosina darbinieku profesionalas kompetences pilnveidi —
apmacibas un supervizijas;

11.5. Dienests saskana ar Domes apstiprinatiem saisto$ajiem noteikumiem un
cenradi sniedz maksas socialos pakalpojumus;

11.6. veido informativo datu bazi par socialas palidzibas un socialo
pakalpojumu sanéméjiem, sniegto palidzibu un pakalpojumiem,
institlicijam, kas var palidzet socialas palidzibas un socialo pakalpojumu
sniegSana, ka ari, apstradajot datus, izmanto valsts iestazu datubazes esoso
informaciju, kura nepiecieSama efektivai socialas palidzibas un socialo
pakalpojumu nodro$inasanai;

11.7. savas kompetences ietvaros nodrosina pasvaldibas attistibas programmas
IstenoSanu;

11.8. organizé un koordiné Dienesta darbibas strat€giju un attistibas planu
izstradi saskana ar valsts parvaldes un pasvaldibas attistibas planosanas
dokumentiem;

11.9. savas kompetences ietvaros veicina socialas politikas veidoSanu,
pilnveidoSanu un atbalsta nodroSinaSanu paSvaldiba, sekm& un Tsteno
atbalsta pasakumus socialas situacijas uzlaboSanai  paSvaldibas
iedzivotajiem;

11.10. savas kompetences ietvaros sagatavo un virza Domei izskatiSanai un
apstiprinaSanai lemumprojektus par ligumu slégSanu ar sociala pakalpojuma
sniedz€jiem,;

11.11. sekmé Eiropas Savienibas fondu un citu finansu instrumentu finans€juma
piesaisti socialas jomas attistibai;

11.12. veicina  Dienesta  kompetences  ietvaros  starpprofesionalo,
starpinstitucionalo un starptautisko sadarbibu, sniedz priekslikumus
lidzdalibai valsts vai starptautiskos projektos;

11.13. normativajos aktos noteikta kartiba pieprasa un sanem informaciju no
valsts un pasvaldibu institlicijam, sabiedriskajam organizacijam, juridiskam
un fiziskam personam;

11.14. normativajos aktos un Nolikuma noteiktas kompetences ietvaros izdot
Dienesta rikojumus un iek$gjos normativos aktus, veikt citus nepiecieSamos
pasakumus savas darbibas nodroSinasanai un savu uzdevumu veikSanai

1. Dienesta struktiira un atbildiba

12. Dienesta struktiiru (pielikums) veido atbalsta personals un sadas struktiirvienibas:

12.1.
12.2.
12.3.
12.4.

Gimenu atbalsta nodala;

Atbalsta nodala darbam ar pilngadigdm personam;
Socialas palidzibas nodala;

Socialo pakalpojumu nodala.

(Ar Talsu novada domes 29.12.2022. lemumu Nr.611 apstiprindtaja nolikuma redakcija.)



13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

Dienesta struktiiru un grozijumus taja apstiprina Dome. Dienesta struktiirvienibas
darbojas atbilstosi struktiirvienibu nolikumiem, kurus apstiprina Dienesta vaditajs.
Dienesta tiek organizeta lietvedibas, personala un statistikas uzskaite atbilstosi speka
esoSajiem normativajiem aktiem

Dienesta darbu organize un vada Dienesta vaditajs. Dienesta vaditaju amata apstiprina
Dome. Darba ligumu ar Dienesta vaditaju, pamatojoties uz Domes 1€mumu, slédz
pasvaldibas izpilddirektors.

Dienesta vaditajs:

16.1. organizé un vada Dienesta administrativo darbu, nodrosina Dienesta
darbibu atbilstosi normativajiem aktiem;

16.2. apstiprina iek$&jos normativos dokumentus, dod noradijumus un izdod
rikojumus Dienesta darbiniekiem;

16.3. bez ipaSa pilnvarojuma parstav Dienestu paSvaldibas, valsts un
starptautiskajas institiicijas;

16.4. Dienesta darbiniekiem pieSkir paraksta tiesibas un izdod pilnvaras
parstavét Dienestu paSvaldibas un valsts iestades;

16.5. pienem un atbrivo no darba Dienesta darbiniekus, nosaka darbinieku
pienakumus, apstiprina darbiniecku amata aprakstus, veicina vinu
profesionalas kvalifikacijas paaugstinasanu;

16.6. veic citus pienakumus atbilstoSi amata aprakstam.

Svitrots ar Talsu novada pasvaldibas domes 27.02.2025. lémumu Nr.24.
Dienesta darbinieku pienakumi noteikti darba Iigumos un amatu aprakstos.

IV.  Administrativo aktu izdoSanas un apstridéSanas kartiba
Dienests izdod administrativos aktus saskana ar attiecigajam spéka esoSajam tiesibu
normam, kuras ir paredzetas tiesibas un pienakums izdot administrativos aktus.
Iestades amatpersonu izdoto administrativo aktu vai faktisko ricibu var apstridét Talsu
novada paSvaldibas nolikuma noteiktaja kartiba.
(Ar Talsu novada domes 27.02.2025. [emumu Nr.24 apstiprinataja nolikuma redakcija.)

V. Nosléguma jautajums

Nolikums stajas speka 2021. gada 1. oktobrT.

Domes priekssedétaja (paraksts™) S. Pétersone

*SIS DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU

UN SATUR LAIKA ZIMOGU



Pielikums

Talsu novada Sociala dienesta 29.12.2022. nolikuma grozijumiem
(Ar Talsu novada domes 29.12.2022. [émumu Nr.611 apstiprinataja nolikuma redakcija.)

Atbalsta personals

Atbalsta nodala
darbam ar Socialas palidzibas nodala

pilngadigam
personam

Socialo

Gimenu atbalsta
pakalpojumu nodala

nodala




