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TALSU NOVADA DOME
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APSTIPRINATS
ar Talsu novada domes
2016.gada 15.decembra 1lémumu Nr.623

STENDES PAMATSKOLAS
NOLIKUMS

Talsos
Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu,
Vispargjas izglitibas likuma 8. un 9.pantu,
Valsts parvaldes iekartas likuma 28.pantu un

likuma "Par pasvaldibam" 21.panta pirmas dalas 8.punktu

Ar grozijumiem, kas izdariti Iidz 30.01.2020.

Grozijumi: Talsu novada domes 30.01.2020. Iémums Nr.31.
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I. Visparigie jautajumi

Stendes pamatskola (turpmak — iestade) ir Talsu novada Domes (turpmak — Dibinatajs)
dibinata izglitibas iestade.

Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka arT iestades dibinataja izdotie normativie akti un §is nolikums.

Iestadei ir juridiskas personas statuss, tai ir savs zimogs un simbolika.

Iestades juridiska adrese ir Brivibas iela 15, Stende, Talsu novads, LV-3257.

Iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade. lestades izglitibas programmu istenoSanas vietas
ir Brivibas iela 15, Stende, Talsu novads, LV-3257, un Nakotnes icla 3, Stende, Talsu
novads, LV-3257.

(Ar Talsu novada domes 30.01.2020. lemumu Nr.31 apstiprinataja nolikuma redakcija.)

lestades finanSu wuzskaiti, dibinataja noteiktaja kartiba, nodroSina Talsu novada

pasvaldibas centralizéta gramatvediba.
(Ar Talsu novada domes 30.01.2020. lémumu Nr.31 apstiprinataja nolikuma redakcija.)

II. Iestades darbibas merkis, pamatvirziens un uzdevumi

Iestades mérkis ir veidot izglitibas vidi, organiz&€t un istenot macibu un audzinasanas
procesu, lai nodroSinatu istenotajas izglitibas programmas, valsts pirmsskolas izglitibas
vadlinijas un valsts pamatizglitibas standarta noteikto izglitibas mérku sasniegSanu.
Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.

Iestades uzdevumi ir:
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9.1. 1stenot izglitibas programmas, veikt macibu un audzinasanas darbu, izvéleties
izglitoSanas darba metodes un formas;

9.2. nodroSinat izglitojamo ar iesp&jam apgiit zinaSanas un prasmes, kas ir
nepiecieSamas personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai,
nodarbinatibai, socialajai integracijai un izglitibas turpinasanai;

9.3. izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodroSinot
izglitojamo karjeras vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu interesu,
sp€ju un iesp&ju apzinasanos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena
izvéelei, vienlaikus motiv€jot muzizglitibai;

9.4. wveicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu
personibu un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

9.5. sekmét izglitojama sociali aktivu un atbildigu atticksmi pret sevi, gimeni,
sabiedribu, vidi un valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultiiras
savdabibu.

9.6. pilnveidot izpratni par Latvijas Republikas Satversmé un citos normativajos aktos
ietvertajiem cilvéktiesibu pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus,
atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;

9.7. sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai personu, kas realizé aizgadibu, lai
nodro§inatu izglitibas ieguvi;

9.8. nodroSinat izglitibas programmas Tistenosana un izglitibas satura apguvé
nepiecieSamos macibu lidzeklus;

9.9. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvél€tos finanSu resursus.

II1. Iestade 1stenojamas izglitibas programmas

Iestade 1steno Sadas licencétas izglitibas programmas:

10.1. pirmsskolas izglitibas programma (izglitibas programmas kods 01011111);

10.2. pamatizglitibas programma (izglitibas programmas kods 21011111);

10.3. specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar macisanas traucgjumiem
(izglitibas programmas kods 21015611);

10.4. specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas
trauc&jumiem (izglitibas programmas kods 21015811);

Iestade var 1stenot intereSu izglitibas, talakizglitibas un citas izglitibas programmas.

IV. Izglitibas procesa organizacija
Izglitibas procesa organizaciju iestade nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi argjie normativie akti, Sis nolikums, Darba kartibas noteikumi, Iek$gjas
kartibas noteikumi un citi iestades iek$€jie normativie akti.
Macibu ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu
datumu, ka arT izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets.
Macibu darba organizacijas pamatforma pamatizglitibas programmas istenoSana ir macibu
stunda, tas ilgums ir 40 minttes.
Macibu stundu slodzes sadalijumu pa dienam atspogulo macibu priekSmetu stundu
saraksts, ko apstiprina iestades direktors.
Pirmsskolas izglitibas pakap€ macibu satura apguvei katru nedelu plano rotalnodarbibas ar
integrétu macibu saturu bérna fiziskai, psihiskai, socialai attistibai. Rotalnodarbibas var
notikt vienlaikus visa grupa, apakSgrupas vai individuali.
Pirmsskolas izglitibas satura apguves planotos rezultatus nosaka valsts pirmsskolas
izglitibas vadlinijas. Izglitibas programmas apguves laika izglitojamo zinaSanu, prasmju
un attieksmju vértejumu izsaka mutvardos, uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba un
sasniegumos.
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. Peéc pirmsskolas izglitibas satura apguves par izglitojamo sasniegumiem (zinaSanam,
prasmém un attiecksmém atbilstosi planotajiem rezultatiem) rakstiski informe vina vecakus
vai citus b&rna likumiskos parstavjus.

Izglitojamo uznemsSanu pirmsskolas izglitibas programmas apguvei un izglitojamo skaitu
grupas notiek ar Talsu novada pasvaldibas noteiktaja kartiba.

Izglitojamo uznemS$ana pamatizglitibas programmas apguvei un parcelSana nakamaja
klas@ iestad€ notiek Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

Iestade nosaka vienotu izglitojamo sasniegumu vért€Sanas kartibu, ieverojot valsts
standarta noteikto. Katra macibu priekSmeta parbaudijumu apjomu, skaitu, izpildes laiku
un veért€sanas krit€rijus nosaka attieciga priekSmeta pedagogs. Parbaudijumu grafiks tiek
saskanots ar iestades direktoru katra semestra sakuma.

lestade var tikt organiz€tas pagarinatas dienas grupas, kuras darbojas saskana ar iestades
apstiprinatiem noteikumiem.

Pamatizglitibas programmas dalas apguvi apliecina lieciba, ko izglitojamajiem izsniedz
divas reizes gada — pirma semestra beigas un macibu gada beigas.

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi
Izglitojama tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos normativajos aktos.

VI. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi
Iestadi vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba dibinatajs normativajos
aktos noteiktaja kartiba.
Iestades direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Vispar€jas
izglitibas likuma, Beérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas
likuma un citos normativajos aktos, darba liguma un amata apraksta.
Iestades direktora islaicigas prombiitnes laika operativus lémumus pienem direktora
vietnieks vai cits direktora noteikts darbinieks. Iestades direktora ilglaicigas prombiitnes
laika (atvalinajums, darba nespgja vai komand&ums) direktora pienakumus veic ar
pasvaldibas izpilddirektora rikojumu noteikts darbinieks.
Direktors, nosakot pedagogu un darbinieku skaitu, slodzi un darba samaksu, nem véra
Ministru kabineta noteikumos un Talsu novada pasvaldiba noteikto kartibu.
Pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo no darba direktors normativajos
aktos noteikta kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades
darbiniekiem konkrétu uzdevumu veikSanu.
Iestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma, Darba likuma un
citos normativajos aktos, darba Iiguma un amata apraksta.
Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos, darba [iguma un amata apraksta.

VII. Iestades pasparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence
Iestades direktoram ir pienakums nodro$inat iestades padomes izveidoSanu un darbibu.
. lestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar iestades
padomes reglamentu, ko, saskanojot ar direktoru, izdod padome.

VIILI. Iestades pedagogiskas padomes izveido$anas kartiba un kompetence
Iestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka
Vispargjas izglitibas likums, pedagogiskas padomes reglaments un citi normativie akti.
Pedagogisko padomi vada direktors.

IX. Iestades izglitojamo pasSparvalde
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Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestadé un lidzdarbotos
iestades darba organiz€Sana un macibu procesa pilnveid€, iestades padome ir tiesiga
veidot izglitojamo paSparvaldi. Izglitojamo paSparvaldes darbibu atbalsta iestades
direktors un pedagogi.

Izglitojamo pasparvalde ir kolegiala izglitojamo institicija. Tas darbibu nosaka
izglitojamo pasparvaldes reglaments.

X. Iestades iek$€jo normativo aktu pienemsanas kartiba un iestade vai parvaldes
amatpersona, kurai privatpersona, iesniedzot attiecigu iesniegumu, var apstridet
iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu

Iestade patstavigi izstrada un izdod $adus iestades iek$€jos normativos aktus:

38.1. darba kartibas noteikumi;

38.2. ieksgjas kartibas noteikumi;

38.3. kartiba, kas jaievéro nepiederoSam personam, atrodoties izglitibas iestadé un tas
teritorija;

38.4. pedagogiskas padomes reglaments;

38.5. metodisko komisiju reglaments;

38.6. darba droSibas un citu drosibas pasakumu nodroSinasanas noteikumus, kartibas un
instrukcijas

38.7. citi ieksS€jie normativie akti (noteikumi un kartibas), kuri nosaka detalizétaku
iestades pamatvirziena, mérku, uzdevumu un darbibas nodro§inasanu, ka ari
izglitojamo un darbinieku droSibas un iestades izglitojoSas darbibas istenoSanas
kartibu.

Iestades darbinieku Iémumu vai faktisko ricibu var apstridét Iestades direktoram.

Iestades direktora izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu var apstridét Talsu novada

Domeé.

.Ja persona apstrid iestades izdotu administrativo aktu un prasa atlidzinat mantiskos

zaud€jumus, personigo vai moralo kait€jumu, tad par to lemj Talsu novada Dome.
XI. Iestades saimnieciska darbiba

Iestade ir patstaviga finansSu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar normativajos aktos
noteikto.

Iestade nodroSina &dinaSanas pieejamibu atbilstoS§i normativajos aktos noteiktajam
prasibam.

Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam, iestades direktors ir tiesigs slégt ar juridiskam
un fiziskam personam ligumus par dazadu iestadei nepieciesamo darbu veikSanu un citiem
pakalpojumiem, ja tas netraucé izglitibas programmu istenoSanai Talsu novada
pasSvaldibas noteiktaja kartiba.

XII. Iestades finanséSanas avoti un kartiba
Iestades finanséSanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums un citi normativie akti.
Iestadi finansé tas dibinatajs. Valsts un paSvaldiba piedalas iestades finanséSana
normativajos aktos noteikta kartiba.
Iestade var sanemt papildu finansu lidzeklus:
47.1. ziedojumu un davinajumu veida;
47.2. sniedzot maksas pakalpojumus Domes noteiktaja kartiba un apmera;
47.3. no citiem iep€émumiem.

XIII. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba
Iestadi reorganiz€ vai likvid€ dibinatajs, normativajos aktos noteiktaja kartiba.



49.

50.

51.

XIV. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba
Iestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu, izstrada iestades
nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs.
Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc domes deputatu, pasvaldibas izpilddirektora
vai iestades direktora priekslikuma.
Grozijumus nolikuma apstiprina dibinatajs.

XV. Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar Visparejas izglitibas likumu, Izglitibas

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

likumu un citiem normativajiem aktiem

Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un
arhivu parvaldibu.
Iestade uztur datorizétu izglitojamo un darbinieku uzskaiti Valsts Izglitibas Informacijas
Sistema Ministru kabineta noteikumos noteiktaja apjoma un kartiba. Saja sistéma uzkrata
informacija var kalpot ka attiecigo datu pilnigs vai dalgjs drukata formata aizstajgjs.
Iestade nodroSina Ministru kabineta noteikumos noteikto pedagogiska procesa
organizésanai nepiecieSamo dokumentaciju. Saja punkta noteikta dokumentacija var tikt
kartota elektroniska veida.
Iestade normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu un
pasSnovértéjuma zinojumu.
Iestade normativajos aktos noteikta kartitba informé kompetentu institiiciju par
akreditacijas ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu ievieSanu.
Iestade normativajos aktos noteikta karttba nodroSina piekluvi bibliotekarajiem,
informacijas un karjeras attistibas atbalsta pakalpojumiem.
Iestade normativajos aktos noteikta kartiba nodroSina izglitojamo profilaktisko veselibas
apriipi un pirmas palidzibas pieejamibu iestade.
Iestade nodroSina izglitojamo drosibu iestadé un tas organiz€tajos pasakumos atbilstosi
normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:
59.1. attieciba uz higi€nas noteikumu ievéroSanu;
59.2. civilas aizsardzibas, ugunsdrosibas, elektrodrosibas un darba aizsardzibas

noteikumu ievéroSanu.
lestade atbilstoSi savas darbibas un izglitibas programmu istenoSanas meérkiem un
uzdevumiem ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestadém un, 1stenojot izglitojamo un
pedagogu profesionalas pieredzes apmainas braucienus, uzaicinot citu izglitibas iestazu
pedagogus/specialistus atsevisku nodarbibu vadiSanai.

Domes priekssédetajs A.Lacarus



