2. pielikums

Talsu novada paSvaldibas domes

22.05.2024. nolikumam Nr. 11/2024
“Atklata konkursa nolikums uz Talsu novada
pasvaldibas izpilddirektora amatu”

Talsu novada paSvaldibas izpilddirektora amata atklata konkursa
pretendenta izvértéSana

S legttais
Nr.p.k. Pozicija Maks1ma1alls punktu
punktu skaits )
skaits
Konkursa pirma karta 2024. gada .
Izglitiba (kvalifikacija)
1.1. Magistra vai doktora grads vadibas, ekonomikas, finansu .
Lo T e 5 punkti
vai tiesibu zinibu joma
1. 1.2.Bakalaura grads vadibas, ekonomikas, finanSu vai .
L e 3 punkti
tiesibu zinibu joma
1.3. Papildus izglitiba, kas tiesi saistita ar amata pienakumu lidz 2 punktiem
izpildi (par katru 0,5 punkti) pédgjo piecu gadu laika. P
Profesionala pieredze
2.1. Vismaz 3 gadu nepartraukta vadibas pieredze vidgji liela 2 punkdi
organizacija (51 — 250 darbinieku) P
2.2.Vismaz 3 gadu nepartraukta vadibas pieredze liela 3 punkdi
organizacija (251 — 500 un vairak darbinieku) P
2.3. Motivacijas vestule lidz 7 punktiem
2.4.Redzgjums par pasvaldibas darba organizaciju,
parvaldibas vizijas un prioritasu izklasts:
2.4.1. Izpratne par valsts parvaldes, pasvaldibas darbu un .
L AR 2 punkti
administrativajiem procesiem iestade
24.2. lzpratne par paSvaldibas administracijas darba
2 organiz€Sanu, tai skaitd, pieredze cilvékresursu 2 punkdi
' vadiba un izpratne par valsts parvaldes budzeta P
plano$anu un izpildes kontroli
24.3. Zinasanas un izpratne par kapitalsabiedribu .
— T 2 punkti
parvaldibas jautajumiem
2.4.4. Zinasanas un izpratne projektu vadibas un ievieSanas 2 punkdi
jautajumos P
24.5. L'1terara. valoda un prasme argumentti paust savu 2 punkti
viedokli
2.5.Valsts valodas prasme augstakaja Iimeni un anglu
valodas un / vai citas ES oficialas valodas prasmes .
. o L 3 punkti
profesionalajai darbibai nepiecieSamaja apjoma tiks
uzskatits par priekSrocibu
. e as = lidz 30
Pirmaja karta kopa: punktiem
Konkursa otra karta 2024. gada .
Vadibas kompetences
3. 3.1. Orientacija uz attistibu un rezultatu sasnieg§anu lidz 3 punktiem
3.2.Konceptuala, analitiska un stratégiska domasana lidz 3 punktiem
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3.3. Spgja pienemt lémumus un uznemties atbildibu 11dz 3 punktiem

3.4.Komandas vadiba un darbinieku motivésana 11dz 3 punktiem
3.5. Organizacijas vertibu apzinasanas 11dz 3 punktiem
3.6. Parmainu vadiba 11dz 3 punktiem

Profesionala atbilstiba

4.1. Zinasanas par valsts parvaldes, tai skaita pasvaldibas

darbibas principiem lidz 3 punktiem

4.2. Ar paSvaldibas darbibu saistito normativo aktu

4, N 11dz 3 punktiem
parzinasana
4.3._.Spga sniegt argumentetas atbildes uz Komisijas Idz 3 punktiem
Jautajumiem
4.4. Saskarsmes, komunikacijas un prezentacijas prasmes 11dz 3 punktiem
e o - Iidz 30
Otraja karta kopa: punktiem
PAVISAM KOPA: lidz 60
punktiem
Piezimes izvertesanas laika:
Komisijas locekle/is
Domes priek$sedétajs A. Aboling
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