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Pielikums

Talsu novada domes 26.11.2020. lémumam Nr.538

“Par Talsu novada pasvaldibas iestades

“Sabiles makslas, kultiiras un tiirisma centrs” izveidi un nolikuma apstiprinasanu”

Talsu novada pasvaldibas iestades
»Sabiles makslas, kultiiras un tiirisma centrs”

nolikums
Talsos

Izdots saskana ar
Valsts parvaldes iekartas likuma 73. panta pirmas dalas 1. punktu,
likuma ,, Par pasvaldibam” 21. panta pirmas dalas 8. punktu

. Visparigie jautajumi

Talsu novada pasvaldibas (turpmak — Pasvaldiba) iestade ,,Sabiles makslas, kultiiras un
tarisma centrs” (turpmak - Iestade) ir Talsu novada domes (turpmak - Dome) izveidota
un parraudziba esoSa PaSvaldibas iestade, kura darbojas saskana ar Domes lémumiem,
Pasvaldibas izpilddirektora rikojumiem, ieveérojot sava darbiba speka esoSos normativos
aktus, ka ar7 So Iestades nolikumu (turpmak — Nolikums).

lestade sava darbiba ir tieSi paklauta PasSvaldibas izpilddirektoram, lestades darbibu
metodiski vada Pasvaldibas Kultiiras un sporta attistibas nodala.

Iestade savas funkcijas veic sadarbiba ar citam PaSvaldibas iestadém, struktiirvienibam,
valsts un pasvaldibu institlicijam, nevalstiskajam organizacijam, fiziskam un juridiskam
personam.

Iestades darbiba tiek finanséta no PaSvaldibas budzeta lidzekliem, atbilsto§i Domes
apstiprinatajam budzetam un ienémumiem no lestades sniegtajiem maksas
pakalpojumiem; Gramatvedibas uzskaite tiek veikta centraliz&ti, atbilstoSi normativo
aktu prasibam.

Iestade saraksté izmanto noteikta parauga veidlapu ar Iestades nosaukumu un logotipu;
Lietvedibu organizé atbilstoSi normativajos aktos, Domes [€émumos un $aja Nolikuma
noteiktajam prasibam.

Iestades faktiska adrese ir: Strautu iela 4, Sabile, Talsu novads, LV-3294, juridiska
adrese: Kareivju iela 7, Talsi, Talsu novads, LV-3201.
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7.

8.

1. Iestades mérki un uzdevumi

Iestade ir noteikti §adi merki:

7.1. Tstenot Kurzemes regiona unikalu, viet§ja un starptautiska méroga atpazistamu un
pieejamu, inovativu makslas, tirisma un kultiiras tirisma saturu (pakalpojumu),
veicinot makslas un sabiedribas mijiedarbibu globala konteksta, apmekl&taju plismu
pilsétvidé, novada un Kurzemes regiona, ka ari izcelot ipaSi aizsargajamas
kultiirvésturiskas teritorijas “Abavas ieleja” un 1pasi aizsargajamas dabas teritorijas
“Abavas senleja” unikalitati un koloritu.

7.2. veidot plasai merkauditorijai saistoSu kultiiras aktivitasu piedavajumu, nodroSinot
kultGrvésturiska mantojuma saglabasanu, Ssasaisti ar Kulttrizglitibas procesiem,
kulttras turisma un ttrisma aktivitatem.

Iestadei noteikti $adi uzdevumi:

8.1. organizet kulturas un izglitojoSus pasakumus, iesaistities kultiirizglitibas pasakumu
Istenosana;

8.2. veicinat radoso kompetencu saikni ar Talsu novada uzn@mgjiem, radot jaunas
iniciativas, produktu un pakalpojumu piedavajumu;

8.3. veicinat kultiirvésturiskd mantojuma saglabasanu un pieejamibu — materialais un
nematerialais kultlirvésturiskais mantojums;

8.4. veicinat musdienu un profesionalas makslas pieejamibu;

8.5. veicinat inovativu kultiiras tradiciju un pasakumu veidoSanos;

8.6. veicinat kultiiras tirisma attistibu;

8.7. izstradat un nodroSinat starptautiskam auditorijas lokam pieejamu tlirisma un
kultiras tlrisma saturu (piedavajumu), ieklaujot pilsétvides objektus u.c.
piedavajumu; popularizét novada teritorija esoSos tiirisma objektus un piedavajumu,

8.8. Tstenot lestades satura (pakalpojuma) norisi un nodrosinat ta pieejamibu Iestades €ka
un tai saistitaja infrastrukttra-Sabiles pilsétas laukuma;

8.9. sadarboties un Tstenot kopprojektus sadarbiba ar projekta “Jekaba cela kultturas
mantojuma un makslas jaunrades magnéti” partneriem: Pedvale (starptautiska
makslinieku rezidence “Pedvale”) - Kuldiga (Adatu fabrika) - Alsunga (Alsungas
viduslaiku pils); sekmét un veicinat projekta atpazistamibu;

8.10.dibinat un uzturét sadarbibu vietéja un starptautiska méroga ar maksliniekiem,
makslas teorétikiem, kuratoriem u.c. autoriem, radoSajam un makslas institlicijam
t.sk. starptautisko makslinieku rezidenci “Pedvale”;

8.11.nodrosinat lestades darbibas atpazistamibu un publicitati viet€ja, nacionala un
starptautiska méroga,

8.12.sadarboties ar novada kultiiras centriem daudzveidiga kultiiras piedavajuma
izstrade un realizeSana;

8.13.sadarboties ar fiziskam, juridiskam personam un nevalstiskajam organizacijam
kulttiras un tiirisma piedavajuma veidosana un istenosana;

8.14. veicinat novada iedzivotaju interesi un izpratni par misdienu, profesionalas
makslas aktivitattm un sekmét iedzivotaju aktivu Iidzdalibu, nodroSinot iespé&ju
iesaistities lestades mérku sasnieg$ana;

8.15. izstradat un Tstenot Pasvaldibas un starptautiskus projektus un programmas, kas
saistiti ar attistibas planosanas dokumentos noteikto mérku sasniegSanu un uzdevumu
izpildi;

8.16. sekmet lestades darbinieku profesionalo sagatavotibu un talakizglitibu,
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8.17. planot Iestades budzetu, ta izlietojumu kultiras pasakumu piedavajumam,
maksliniecisko programmu izstradei un kultiiras tiirisma aktivitatém; nodroSinat
pieskirta budzeta Iidzeklu efektivu un mérktiecigu izlietoSanu;

8.18. iesniegt Domé priekslikumus un budzeta tamju projektus par kultiiras, makslas un
tirisma funkciju realizéSanai un iestades darbibas nodroSinasanai nepiecieSamo
finans€jumu;

8.19. informét sabiedribu par aktualitatém Iestades darba;

8.20.veikt vienreiz&jus uzdevumus, kas lestadei uzdoti ar Domes 1émumiem, Pasvaldibas
izpilddirektora rikojumiem.

Iestadei ir tiesibas un pienakumi:

9.1. Domes noteiktaja kartiba sanemt Pasvaldibas budZeta lidzeklus un rikoties ar tiem
Iestades darbibas un funkciju izpildes nodroS$inasanai un attistibai; nodroSinat
budzeta Iidzeklu mérktiecigu un lietderigu izlietoSanu;

9.2. nodrosinat Iestades darbibas planosanu, organizeSanu, veicinat Iestades attistibu
un izaugsmi; patstavigi veikt $aja Nolikuma noteikto uzdevumu izpildi, noteikt
darbibas virzienus;

9.3. sadarboties ar PaSvaldibas Kultiiras un sporta attistibas nodalu, ar citam
Pasvaldibas iestadeém, institiicijam un struktirvienibam, Iestades norisu planoSana
un 1stenosana;

9.4. sniegt pakalpojumus, izstradat un istenot pasvaldibu un starptautiskus projektus un
programmas, lestades kompetences ietvaros;

9.5. sanemt ziedojumus, davinajumus un piedalities projektu konkursos finansu
lidzeklu piesaistei normativajos aktos un Pasvaldibas noteiktaja kartiba;

9.6. iekasét maksu par lestades sniegtajiem pakalpojumiem Pasvaldibas saistoSajos
noteikumos noteiktaja apmeéra; saimnieciskas darbibas rezultata iegtitos Iidzeklus,
izlietot lestades pamatdarbibas nodroSinasanai un darbibas attistibai;

9.7. pieprasit un bez maksas sanemt no valsts un paSvaldibu institicijam, ka ari
normativajos aktos noteiktaja kartitba no fiziskajam un juridiskajam personam
Iestades funkciju un uzdevumu izpildei nepiecieSamo informaciju;

9.8. atbilstosi Iestades darbibas jomai rikot konferences, seminarus, kursus, macibas un
citus izglitojoSus un informativus pasakumus;

9.9. slegt civiltiesiskus darjjumus, iegit tiesibas un uznemties pienakumus, but par
prasitaju vai atbildetaju tiesa;

9.10. atbilstosi Iestades kompetencei slégt [igumus ar valsts un pasvaldibu institicijam,
nevalstiskajam organizacijam, fiziskajam un juridiskajam personam, ka ar1 arvalstu
institlicijam un starptautiskam organizacijam;

9.11. veikt citus ar Domes lémumu vai Pasvaldibas izpilddirektora rikojumu uzdotus
pienakumus;

9.12. citas normativajos aktos noteiktas tiesibas.

I11.  Iestades darbibas parraudziba

Iestades darbibu parrauga Dome.
Iestade nodota Pasvaldibas izpilddirektora padotiba, Talsu novada pasvaldibas Kulttras
un sporta attistibas nodalas metodiskaja parraudziba.
Istenojot Iestades parraudzibu, Dome:
12.1. apstiprina lestades vid&ja termina darbibas strat€giju;
12.2. apstiprina kopgjo Iestades gada budzeta apjomu;
12.3. apstiprina un no amata atbrivo lestades direktoru;
12.4. wveic citus normativajos aktos noteiktos pasakumus.
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V. Iestades manta un finansé$ana

Iestades manta ir Pasvaldibas nekustama un kustama manta, kas atrodas lestades

valdijuma.

Iestadei ir tiesibas likuma noteiktaja kartiba iegadaties savai darbibai nepieciesamo

mantu.

Iestadei ir japarvalda tai valdijuma nodota manta, nodroSinot saglabasanu, uzturéSanu

un remontu, sedzot izdevumus no Iestades budzeta.

Tiesiskajas attiecibas ar privatpersonam lestade atbild ar tas valdijuma nodoto

Pasvaldibas mantu.

Iestades finansu lidzeklus veido:

17.1. PaSvaldibas budzeta lidzekli;

17.2. pasu ienémumi, tai skaita iep€mumi par lestades sniegtajiem maksas
pakalpojumiem;

17.3. ien@mumi no valsts vai PaSvaldibas pasiitijumiem,;

17.4. ziedojumi, davinajumi un arvalstu finanSu atbalsts.

Lai kontroletu lestades finansialas darbibas tiesiskumu un atbilstibu Nolikumam un

citiem normativajiem aktiem, Pasvaldibas izpilddirektoram ir tiesibas veikt Iestade

reviziju un sagatavot revizijas parskatu.

V. Iestades darba organizacija

Iestades Nolikumu un grozijumus Nolikuma apstiprina Dome.

Iestades darbu vada direktors, kur§ pilda Domes 1émumus, PaSvaldibas izpilddirektora

rikojumus, ar€jos normativajos aktos un Iestades Nolikuma noteiktos uzdevumus.

Iestades direktora kompetence:

21.1. izstradat lestades vidgja termina darbibas strat€gijas un budzeta projektu, darba
planu kartgjam gadam, iesniegt tos apstiprinasanai;

21.2. nodrosinat Iestades vid€ja termina darbibas stratégijas, budzeta un kartgja gada
darba plana izpildi;

21.3. nodrosinat Iestades dokumentacijas uzskaites kartosanu,

21.4. sniegt parskatu par vidgja termina darbibas stratégijas un kartgja gada darba plana
izpildi Domes noteiktaja kartiba;

21.5. vadit un organizét lestades administrativo darbu un nodroSinat tas darbibas
nepartrauktibu;

21.6. slegt darba, saimnieciskos un nomas ligumus, izsniegt pilnvaras;

21.7. rosinat Pasvaldibas izpilddirektoram izmainas strukttira un amata vienibu saraksta;

21.8. apstiprinat lestades darbinieku amata aprakstus, noteikt darbinieku kompetenci un
atbildibu;

21.9. noteikt lestades darbinieku atalgojumu Domes apstiprinata Iestades budzeta darba
samaksas fonda ietvaros, saskana ar Domes apstiprinatiem darba samaksas
noteikumiem un atbilstoSi Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likumam, saskanojot to ar Pasvaldibas izpilddirektoru;

21.10. pienemt darba un atbrivot no darba Iestades darbiniekus;
21.11. bez 1pasa pilnvarojuma parstavet lestadi valsts un pasvaldibu institiicijas, attiecibas ar

fiziskajam un juridiskajam personam lestades kompetence esosajos jautajumos;

21.12. atbildét par Iestades darbibas tiesiskumu;
21.13. atbildet par Iestades uzdevumu veikSanu,



21.14. atbildet par lestades finansu Iidzeklu racionalu izlietoSanu un citu resursu lietderigu
izmantoSanu atbilstosi veicamajiem uzdevumiem;

21.15. veikt citas normativajos aktos noteiktas darbibas un uzdevumus.

22. Uz lestades direktora amatu izsludina atklatu konkursu Pasvaldibas administrativas
teritorijas laikraksta un Pasvaldibas timekla vietné.

23. lestades direktoru amata apstiprina Dome. Darba ligumu ar Iestades direktoru noslédz
Pasvaldibas izpilddirektors.

V1.  Nosleguma jautajumi

24. Testadi reorganiz€ vai likvideé Dome péc savas iniciativas, ieveérojot Valsts parvaldes
iekartas likuma noteiktas prasibas.

25. lestades reorganizéSanas vai likvidéSanas gadijuma, sagatavo sléguma bilanci, norada
mantas vertibu un saistibu apjomu, ka ar1 paredz mantas un saistibu nodoSanu citai
Pasvaldibas institiicijai.

26. Dome izverte lestades reorganizéSanas vai likvideéSanas nepiecieSamibu atkariba no
lietderiguma, efektivitates un citiem Valsts parvaldes iekartas likuma noteiktajiem
pamatprincipiem.

27. lestade veic dokumentu arhivéSanu saskana ar Pasvaldibas apstiprinatajiem noteikumiem,
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

28. Nolikuma neparedz€tus jautajumus, lestade risina normativajos aktos noteiktaja kartiba,
saskana ar Domes [émumiem un Pasvaldibas izpilddirektora rikojumiem.

Domes prieksseédéetaja S. Pétersone



