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TALSU NOVADA PASVALDIBAS DOME

Nodoklu maksataja registracijas Nr.90009113532
Kareivju iela 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, e-pasts pasts@talsi.lv

SOCIALO, IZGLITIBAS, KULTURAS UN SPORTA JAUTAJUMU
KOMITEJAS SEDES PROTOKOLS

Talsos

2024. gada 13. marta Nr. 3

Séde sasaukta plkst. 09.00
Sedi atklaj plkst. 09.00

Sedi vada 1idz plkst.9.08 Kalvis Kalnins, péc plkst.9.09 — Sandra P&tersone

Seédi protokolé Aija Lorence, Dokumentu parvaldibas nodalas vaditaja

Séde piedalas 10 Socialo, izglitibas, kultiiras un sporta jautajumu komitejas locekli:
Kalvis Kalnin$

Gundars Sebris (iziet plkst.9.51, atgriezas plkst.9.55)

Andis Abolins

Ilva Norenberga

Antra Griibe

Olegs Solovjovs

Ieva Briina-Labane (attalinati tiessaistes platforma Zoom)

Andra Grivane-Barda

Sandra Petersone

Dainis Karols

Seéde piedalas citi deputati:
Aldis Pinkens



Seéde piedalas Talsu novada pasvaldibas darbinieki:

Ieva Kreke, Talsu novada pasvaldibas izpilddirektora vietniece administrativajos un finansu
jautajumos

Inta Zake, Talsu novada barintiesas prieckssédetaja

Agnese Veckagane, Finansu un gramatvedibas nodalas vaditaja

I1ze Pirvite, FinanSu un gramatvedibas nodalas Ekonomikas dalas vaditaja
Dace Cine, Tiirisma nodalas vaditaja

Kaspars Saknins, Talsu novada Sporta skolas direktors

Ilze Karklevalka, Talsu novada Sociala dienesta vaditaja p.i.

Andris Kojro, Dundagas pagasta parvaldes vaditajs

Santa Krtimina, Rojas pagasta parvaldes vaditaja

Ieva Dunéna, Kvalitates vadibas un uzraudzibas nodalas vaditaja

Ainars Korulis, Juridiskas nodalas vaditaja vietnieks tiesvedibu un normativo aktu izstrades
jautajumos

Rita Alksbirze, Talsu Galvenas bibliotékas direktore

Uldis Katlaps, Talsu novada Izglitibas parvaldes vaditajs

Veésma Gaizina, Talsu novada Izglitibas parvaldes izglitibas darba specialiste
Aija Lorence, Dokumentu parvaldibas nodalas vaditaja

Jolanta Goba, Dokumentu parvaldibas nodalas vaditaja vietniece

Roberts Kénins, Informacijas un komunikacijas tehnologiju nodalas informacijas sist€émas
attistibas specialists

Informe, ka saskana ar Talsu novada paSvaldibas darba reglamenta 37. punktu
komitejas séde tiek veikts audiovizuals ieraksts, un bridina par atbildibu par iegiito datu
izmantoSanas un apstrades noteikumu ieveéroSanu.

Sedes vaditajs Kalvis Kalnin$ iepazistina ar sédes darba kartibu.

Darba kartiba:
Lemjosa dala
1. Par komitejas vaditaja ievéleéSanu.

2. Par Talsu Galvenas bibliotékas attistibas stratégijas 2024.—2029. gadam apstiprinasanu.

3. Par Talsu novada Sporta skolas attistibas planu 2024.— 2028. gadam.

Informativa dala

4. Sadarbibas grupas bérnu tiesibu aizsardziba parskats par 2023. gadu.



1§

Par komitejas vaditaja ieveléSanu

K. Kalnins, D. Karols, A. Griibe, S. Pétersone
K. Kalnins aicina D. Karolu zinot par komitejas protokollémumu.

D. Karols informg&, ka, pamatojoties uz Pasvaldibu likumu, ir iesniedzis priekslikumu —
ievelet Sandru Pétersoni par Socialo, izglitibas, kultiiras un sporta komitejas priekssédétaju.

Jautajumu vai citu priekslikumu nav.

K. Kalnin$ aicina balsot par D. Karola priekSlikumu — par Socialo, izglitibas, kultiiras un
sporta komitejas priekSsédetaju ievéleét Sandru P&tersoni.

Balsojums par priekSlikumu:

"DAR" - 6 (Ieva Briina-Labane, Dainis _Karols, Sandra Pétersone, Gundars
Sebris, Olegs Solovjovs, Andis Abolins)

4 (Andra Grivane-Barda, Antra Griibe, Kalvis Kalnins, Ilva
Norenberga)

PriekSlikums pienemts.

"PRET"

A. Griibe pauz viedokli par Talsu pamatskolas parbiives procesu un politiskas atbildibas
uznemsanos.

S. Pétersone atbild uz A. Grubes viedokli.

K. Kalnin$ aicina balsot par 1. darba kartibas jautajumu “Par komitejas vaditaja ieveéléSanu”

Balsojums:

"PAR" - 6 (Ieva Briina-Labane, Dainis K_arols, Sandra Pétersone, Gundars
Sebris, Olegs Solovjovs, Andis Abolins)
4 (Andra Grivane-Barda, Antra Griube, Kalvis Kalnins, Ilva

PRET™ - Norenberga)

Pienemt protokollémumu “Par komitejas vaditaja ievélésanu”, par
NOLEMJ: Socialo, izglitibas, kultiiras un sporta komitejas priek$sédetaju ievelot
Sandru Pétersoni.

2.8

Par Talsu Galvenas bibliotékas attistibas stratégijas 2024.-2029. sadam apstiprinaSanu

S. Pétersone, R. Alksbirze, A. Gribe, D. Karols, I. Norenberga, G. Sebris

R. Alksbirze zino par [émuma projektu. Sagatavots [émuma projekts, lai apstiprinatu Talsu
Galvenas bibliotekas attistibas stratégiju 2024.-2029. gadam. (Tiek demonstréta
prezentacija.)

A. Grube pozitivi vérté Talsu Galvenas bibliotekas darbibu. Jauta par ara lasitavam — par
situdciju saistiba ar tidens iepliisanu gramatu plauktos-solinos.



R. AlkSbirze paskaidro, ka ir risindjusi min€to jautajumu. Ir sazinajusies ar firmas
parstavjiem, kas Sos solinus uzstadijusi. Vini inform&jusi, ka projekta nav paredzets, ka Sajos
solos glabas gramatas. Ar soliniem ir problémas, risinajuma v&l nav. Ideja pati par sevi ir
laba, vélas to piedavat iedzivotajiem, skatas péc laikapstakliem.

D. Karols pateicas par prezentaciju. Jauta par stratégija minéto saistiba ar bibliotekas
darbinieku kompetenci, vai darbinieki tikusi iesaistiti stratégijas izveide.

R. AlkSbirze atbild, ka darbinieki tika iesaistiti. Visiem novada bibliotekariem nosiitijusi
stratégiju. Sanéma komentarus un veica labojumus. Informé par paveikto pakalpojumu
sakartoSanas joma.

D. Karols, uzklausot R. Alksbirzes atbildi, ierosina precizét redakciju saistiba ar darbinieku
kompetenci.

I. Norenberga jauta, vai esoSais biblioteku tikls novada biitu jasaglaba esosaja izpildjjuma
val jadoma par gramatu izsniegSanas punktiem ar pieeju periodikai, nemot véra $1 gada
budzeta kontekstu.

R. Alksbirze atbild, ka biblioteku parklajums ir diezgan liels. Ja mazajas bibliotekas lasitaju
skaits ir mazs, tad, skatoties no finansu skatupunkta, redz, ka var $o pakalpojumu nodrosinat
ka argjos apkalpoSanas punktus.

G. Sebris jauta par sadarbibu ar skolu bibliotekam.

R. Alksbirze paskaidro, ka Talsu Galvena biblioteka nodrosina metodisko funkciju, aicina uz
metodiskajiem seminariem skolu bibliotekarus, sniedz viniem konsultacijas.

S. Pétersone aicina balsot par 2. darba kartibas jautajumu.

Balsojums:

10 (Ieva Briuna-Labane, Andra Grivane-Barda, Antra Gribe,

Kalvis Kalnin$, Dainis Karols, Ilva Norenberga, Sandra Petersone,
" Olegs Solovjovs, Andis Aboling, Gundars Sebris)

[Gundars Sebris balso arpus sistemas “Lietvaris , pacelot roku]

"PRET" - nav

Pienemt lémuma projektu “Par Talsu Galvenas bibliotekas
attistibas stratégijas 2024.-2029. gadam apstiprinasanu”

"PAR"

NOLEMJ:

S. Pétersone ierosina priekSlikumu — nemot véra, ka Intai Zakei plkst.10.00 japiedalas
barintiesas s€de, informativas dalas jautajumu izskatit ka nakamo.

lebildumu nav.

Komiteja vienojas grozit sedes darba kartibu.



Informativa dala

3.8

Sadarbibas grupas bérnu tiesibu aizsardziba parskats par 2023. gadu

S. Pétersone, I. Zake, O. Solovjovs, A. Grivane-Barda, D. Karols

I. Zake zino — 2023. gada notikuSas 18 sadarbibas grupas sédes. Sedes izskatitas 55 lietas. 30
no tam bija no Valsts policijas vai Administrativas komisijas, kuram nepiecieSams izstradat
korekcijas planu likumparkapé&jiem. Sadarbibas grupas séd€s tika izskatiti un gatavoti ieteikumi
Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijai, risinati jautajumi, kas skar vairaku iesaistito
iestazu veiksmigaku sadarbibu, problému risinasanu. Aicina izglitibas iestades jau savlaicigi
zinot un iesaistities, ja pamana problémas.

Plkst.9.51 iziet G. Sebris.

0. Solovjovs jauta par vecaku Iidzatbildibu, vai, izstradajot korekcijas planus, vecaki ir apzinigi
un tos pilda.
Plkst.9.55 atgriezas G. Sebris.

I. Zake atbild, ka $1 gada pirmajos tris m&neSos uz Administrativo komisiju ir virzijusi jau 3
lietas par vecaku pienakumu nepildiSanu. Runajot par vecaku iesaistiS8anos, min, ka tas ir
individuali vértgjams. Berni ir vecaku spogulis, viss atkarigs no vecakiem.

A. Grivane jauta, vai §is sadarbibas modelis, $ada sisteéma ir palidzetsp€jiga, vai ta nav radikali
jamaina.

I. Zake paskaidro, ka likumdevgjs ir paredzgjis §adas sadarbibas grupas izveidosanu. Min, ka
atbilde ir — 50 pret 50. Ir gimenes un lietas, kuras var pozitivi atrisinat, bet process nav tik atrs,
ka to grib&tu.

O. Solovjovs rosina kopigi domat, ko v&l var mainit sisteéma, lai “rinka dancis” neturpinatos, lai
sadarbibas grupa darbotos vél efektivak. Skola ir stradajusi ar vecakiem, ar atbalsta personam,
ir bijis korekcijas plans, kas nedod rezultatu, bérns atkal nonak redzesloka. Rosina prasit
atbildibu no vecakiem.

D. Karols rosina noskaidrot, ja Bé€rnu tiesibu aizsardzibas programma ir ka obligats dokuments,
tad ta ir jaizstrada no jauna.

O. Solovjovs jauta par $aja gada izskatito lietu skaitu.
I. Zake zino par izskatito lietu apjomu.

O. Solovjovs pateicas par sadarbibu un aicina padomat par kopdarbu, ka darbu padarit
efektivaku.

Komiteja pienem informaciju zinaSanai.



4.8
Par Talsu novada Sporta skolas attistibas planu 2024.-2028. gadam

S. Petersone, K. Saknins, I. Norenberga, A. Griibe

K. Saknin$ zino par lémuma projektu. Sagatavots [émuma projekts, lai apstiprinatu Talsu
novada Sporta skolas attistibas planu 2024.—2028.gadam. Ir pievienotas atsauces uz
planosanas dokumentiem, nemot véra ieprieksgja séde aizradito.

I. Norenberga jauta par tam aktivitatéem, kas nav ieklautas paSvaldibas planoSanas
dokumentos — par futbola laukumu, klases izveidi teorétiskajam nodarbibam un
ritenbraukSanas inventara glabaSanas novietni.

K. Saknins§ atbild, ka macibu klase jau ir dalgji iekartota Sporta nama. Par futbola laukumu
— ta ir diskusija ar treneriem un atbildigajiem par sportu novada, kur to var veidot. Viena
vieta — Talsu 2. vidusskolas lielais stadions, kas butu japarveido par maksligo. Par
ritenbraukSanas inventara bazi — vél sazinasies ar biivvaldes vaditaju, kur konkréti pie Talsu
2. vidusskolas var€tu biit.

I. Norenberga jauta par iesp&jamibu, ka Latvijas Futbola federacija varétu atbalstit laukuma
izveidi.

K. Saknin$ atbild, ka vispirms ir japaliek Saja federacija ka biedriem, tad izveléties vietu,
apstiprinat Attistibas plana un Investiciju plana, un runat ar federaciju.

I. Norenberga jauta S.P&tersonei par lémumiem saistiba ar [paSvaldibas] palikSanu sporta
biedribas.

S. Pétersone apstiprina, ka Sobrid darba kartiba ir jautajumi par visam biedribam.

A. Griibe jauta par situaciju saistiba ar hokeja treneru piesaistiSanu; ieprieks izskangjis, ka ir
problémas.

K.Saknins atbild, ka paSlaik treneru resurss ir pietiekams. Tuvaka probléma ir infrastruktura.

S. Pétersone aicina balsot par 4. darba kartibas jautajumu.

Balsojums:
10 (Ieva Briina-Labane, Andra Grivane-Barda, Antra Gribe,
"PAR" -Kalvis Kalnins, Dainis Karols, Ilva Norenberga, Sandra
Pétersone, Gundars Sebris, Olegs Solovjovs, Andis Abolins)
"PRET" - nav
NOLEMJ: Pienemt léemuma projektu ""Par Talsu novada Sporta skolas

attistibas planu 2024. - 2028. gadam™'



Séde slégta plkst. 10.10

Sédes vaditaji: (paraksts*) Kalvis Kalnin§
(paraksts*) Sandra P&tersone

Sédes protokoliste (paraksts*) Aija Lorence
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PROJEKTS
LEMUMS
(PROTOKOLS Nr. : .punkts)
Talsos
_.03.2024. Nr.

Par Talsu Galvenas bibliotékas attistibas stratégijas 2024.-2029. gadam apstiprinasanu

Saskana ar Bibliotékas likumu pasvaldibas biblioteékam ir pienakums reizi piecos gados
veikt kartjo akreditaciju. Biblioteku akreditacija notiek saskana ar Ministru kabineta 2006.
gada 29. augusta noteikumiem Nr.709 “Biblioteku akreditacijas noteikumi”, kuru 9. punkta
noteikts, ka kartgjas akreditacijas iesniegumam pievienojama bibliotékas attistibas stratégija,
uz kuru biblioteka pretende sanemt akreditaciju.

Pedeja Talsu Galvenas bibliotekas akreditacija notika 2019.gada 17. decembri un
biblioteka akrediteta lidz 2024. gada 17. decembrim.

Talsu Galvena bibliotekas attistibas stratégija izstradata saskana ar Kultiiras ministrijas
Biblioteku nozares stratégiju 2023 — 2027 un Talsu novada Attistibas programmu 2022.-2028.
gadam ilgtermina prioritatém Ul1. “Attistit biblioteku darbibu” un U13 “Pilnveidot muzeju
darbibu un novadpétniecibu”.

Nemot véra minéto un pamatojoties uz PaSvaldibu likuma 10. panta pirmas dalas 21.
punktu, Bibliotekas likuma 9. panta 1. dalu, Ministru kabineta 2006. gada 29.augusta
noteikumiem Nr.709 “Biblioteku akreditacijas noteikumi” 9.4.1. punktu un Socialo, izglitibas,
kulttiras un sporta jautajumu komitejas 2024. gada 13. marta atzinumu

Talsu novada pasvaldibas dome nolemj:
Apstiprinat Talsu Galvenas bibliotékas attistibas stratégiju 2024. — 2029. gadam
(stratégija pielikuma).

Domes priek3sedetajs A. Aboling

Alksbirze 20223404
rita.alksbirze@talsi.lv

Leémumu nositit:
1) Talsu Galvenajai bibliotekai;
2) Attistibas planoSanas un projektu vadibas nodalai.


mailto:rita.alksbirze@talsi.lv

TALSU GALVENAS BIBLIOTEKAS ATTISTIBAS STRATEGIJA
2024.-2029. GADAM

Talsi, 2024
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IEVADS

Talsu Galvenas bibliotékas (turpmak teksta - Biblioteéka) attistibas stratégija 2024.-2029.
gadam ir vid&ja termina planoSanas dokuments, kura mérkis ir izstradat bibliotekas darbibas
un attistibas prioritates nakamajiem 5 gadiem. Dokumenta analiz€ta esos$a situacija,
bibliote€kas darbibas organizatoriskais modelis, defin€ta misija, vizija un bibliot€kas darbibas
meérki, noteikti uzdevumi to sasniegSanai.

Biblioteka savas darbibas stratégiju saista ar kop&jo Talsu novada attistibu, ta veidota saskana
ar Talsu novada Attistibas programmu 2022.-2028. gadam (stratégiska dala, ricibas plans,
investiciju plans, 1stenosanas uzraudzibas un novertésanas kartiba).

Bibliotekas attistibas stratégija nemts véra ari nacionala limena nozares dokuments — Kultiiras
ministrijas Bibliotéku nozares stratégija 2023 — 2027.



ESOSAS SITUACIJAS ANALIZE

Biblioteka ir Talsu novada pasvaldibas iestade, kas Bibliot€kas likuma noteikta kartiba
registréta Latvijas Republikas KultGras ministrijas registra. Bibliotéka akreditéta 2019. gada
17. decembri uz 5 gadiem (Akreditacijas aplieciba Nr. 25B), kurai akreditacija pieskirts
regiona galvenas bibliotékas statuss. Nakama akreditacija planota planoSanas perioda — 2024.
gada.

Bibliotékas pamatdokuments ir Bibliotékas nolikums (apstiprinats ar Talsu novada domes
28.11.2019 Iémumu Nr.683., ar grozijumiem Talsu novada domes 28.07.2022. lémums
Nr.318., kas nosaka Bibliot€kas darbibas mérkus un uzdevumus.

Talsu novada ir 31 viet§ja limena akreditetas publiskas bibliotekas, kas ir Talsu novada
parvalzu apvienibu struktirvienibas (skat.l.att€lu). Talsu novada pagastu un Sabiles,
Valdemarpils un Stendes pils€tas biblioteku darbu vada un nodroSina to vaditaji (biblioteku
vaditaji), kurus pienem un atbrivo no darba Talsu parvalzu/apvienibu vaditaji. P&c Bibliotekas
likuma 12. panta 7.dalas Bibliot€ka sniedz konsultativu un metodisko palidzibu visam
administrativaja teritorija eso$ajam bibliot€kam un popularizg to darbu.

Talsu novada bibliotékas

Talsu Galvena bibliotéka / Brivibas icla 17a, Talsi, Talsu novads, LV-3201

Balgales, Kiulciema un Laucienes pagastu apvieniba

e (1) Auseklu biblioteka / Pansionats ,,Lauciene”, Laucienes pagasts, Talsu novads,
LV-3285

e (2) Balgales biblioteka / ,,Grantini”, Balgales pagasts, Talsu novads, LV-3287

e (3) Kulciema biblioteka / ,,Ttrumi” 1, Kiilciems, Talsu novads, LV-3283

e (4) Laucienes biblioteka / ,,Pagastmaja”, Laucienes pagasts, Talsu novads, LV-3285

e (5) Plavu biblioteka / ,,Plavu skola”, Laucienes pagasts, Talsu novads, LV-3285

Dundagas pagasts

e (6) Dundagas bibliotéka / Talsu iela 7, Dundaga, Talsu novads, LV-3270
e (7) Kalku biblioteka / Ozoli—1, Kalki, Dundagas pagasts, Talsu novads, LV-3270
e (8) Vidales bibliotéka / ,,Vidales skola”, Vidale, Dundagas pagasts, LV-3270

Gibulu pagasts
e (9) Pastendes biblioteka / Skolas iela 2, Pastende, Gibulu pagasts, Talsu novads, LV
—3251
e (10) Spares biblioteka / ,,Spares muiza”, Spare, Gibulu pagasts, Talsu novads, LV-
3298

Kolkas pagasts

e (11) Kolkas biblioteka / ,,Zitari”, Kolka, Kolkas pagasts, Talsu novads, LV-3275
e (12) Mazirbes bibliotéka / Skolotaju maja 2 — 12, Mazirbe, Kolkas pagasts, Talsu
novads, LV-3275



Laidzes un Vandzenes pagastu apvieniba

e (13) Laidzes biblioteka / ,,Mezrozes”, Laidzes pagasts, Talsu novads, LVV-3280

e (14) Ugunu biblioteka / ,,Avoti”, Ugunciems, Vandzenes pagasts, Talsu novads, LV-
3284
e (15) Vandzenes bibliotéka / Tautas nams, Vandzene, Talsu novads, LV - 3281

Libagu un Strazdes pagastu apvieniba

e (16) Dizstendes bibliotéka / ,,Briizi”, Dizstende, Libagu pagasts, Talsu novads, LV-
3258

e (17) Libagu bibliotéka / ,,Pagastmaja”, Mundigciems, Libagu pagasts, Talsu novads,
LVv-3258

e (18) Strazdes bibliotéka / ,,Strazdes muiza”, Strazde, Talsu novads, LV-3291

Meérsraga pagasts
e (19) Mérsraga biblioteka / Liela iela 25, Mérsrags, Talsu novads, LV — 3284
Rojas pagasts

e (20) Kaltenes biblioteka / Kaltenes klubs, Rojas pagasts, Talsu novads, LV-3264
e (21) Rojas biblioteka / Zvejnieku iela 5, Roja, Talsu novads, LV-3264

Sabiles pilsetas un Abavas pagasta apvieniba

e (22) Abavas biblioteka /,,Vecvalgale”, Valgale, Abavas pagasts, Sabile, Talsu novads,
LV - 3294

e (23) Sabiles biblioteka / Ventspils iela 14, Sabile, Talsu novads, LV — 3294

e (24) Sabiles bibliotekas Bérnu nodala / Talsu iela 1/7, Sabile, Talsu novads, LV -
3294

Stendes pilsétas un Virbu pagasta apvieniba

e (25) Stendes biblioteka / Dumpisu iela 3a, Stende, Talsu novads, LV-3257
e (26) Virbu biblioteka / Kalna iela 9, Jaunpagasts, Virbu pagasts, Talsu novads, LV-
3292

Valdemarpils pilsétas un Arlavas, Ive, Lubes pagastu apvieniba

e (27) Ives biblioteka / ,,Pils”, Tingere, Ives pagasts, Talsu novads, LV-3261
e (28) Lubes biblioteka / ,,Sniedzes”, Lubes pagasts, Talsu novads, LV-3262

e (29) Nogales biblioteka / Nogales tautas nams, Arlavas pagasts, Talsu novads, LV—
3260
e (30) Valdemarpils biblioteka / Raina iela 14a, Valdemarpils, Talsu novads, LV-3260

Valdgales pagasts

e (31) Valdgales biblioteka / ,,Kamenite”, Plinas, Valdgales pagasts, Talsu novads, LV-
3253
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1.attels. Karte ar Talsu novada biblioteku izvietojumu



GALVENO DARBIBU RAKSTUROJOSO RADITAJU ANALIZE

Iepriekseja Bibliotekas ilgtermina planoSanas perioda nacas saskarties ar dazada veida
neplanotiem izaicinagjumiem ka Covid-19 pandémija, Administrativi teritoriala reforma,
notika regionalas bibliotekas vadibas maina. Izvért&jot paveikto attistibas dokumenta “Talsu
Galvenas bibliotékas attistibas plans 2016-2020”, secinams, ka nav tikti uzstaditi konkr&ti
izmérami planotie rezultati, darbinieku neiesaisti stratégijas izpildé, noveérotas nepilnibas
nodalu darbu planosanas procesa stratégija izvirzito rezultatu sasniegS8ana. Novérotas
komunikacijas problémas un motivacijas trilkums jaunu un sakartotu piedavajumu veidosana.
Nomainoties vadibai 2021.gada, planoSanas dokuments beidzies jau gadu ieprieks. Secinats,
ka izvirzitais mérkis pakalpojumu attistiSana nav Tstenots.

Parceloties 2019. gada uz jauno &ku iztrikusi stratégija, ka ieviest jaunus piedavajumus, nav
izverteta darbinieku kompetence jaunaja €ka un jaunu pakalpojumu nodrosinasana, pieméram,
3D druka un 3D pildspalvas, drons, interneta vietnes un identitates sakartoSanai. Dala
tehniskas maksas pakalpojuma nodroSinasanai atradas 2.stava, nevis pakalpojuma
nodro$inasanas vieta, ka, pieméram, lasitaju karSu izgatavo$ana, iesieSana, apvakosana u.tml.
Lielaka probléma jaunas €kas piedavajuma veidosana ir darbinieku kompetencei un attieksmei
radit kvalitativu pakalpojumu, kas ietekme darbinieku vecuma ipatsvaru pensijas vecuma un
velmi saglabat darbu nemainigu.

Covid — 19 pandémijas sakums netika pilnvertigi Tstenots, lai sakartotu jaunas &kas
piedavajumu (2019.-2020. gads). lzvértgjot paveikto, var teikt, ka programma realizéta dalgji,
cenSoties panakt, lai biblioteka funkciongtu, ka vieta, kur socializéties, giit piekluvi
lasamvielai, k@ arT jaunakajiem periodiskajiem izdevumiem. Epidemiologisko prasibu dél
bibliotekas pakalpojumi bijusi ierobezoti, pasliktinajusies statistikas raditaji, ka, pieméram,
lasttaju skaits, izsniegumu skaits u.tml.

Administrativi teritorialas reformas rezultata Talsu novadam 2021. gada vida tika pievienoti
Dundagas, Rojas un Meérsraga novadi, klat pienakot astonam bibliotekam (Dundagas
centralajai, Kalku, Vidales, Mazirbes, Kolkas, Rojas, Kaltenes un M&rsraga bibliotekai).
Bibliotekas turpina darboties zem parvalzu apvienibam, ka parvalZzu struktiirvienibas, par
kuram atbild konkrétas biblioteékas vaditajs.

Nemot vera situaciju, 2022. gada ieviests jauns pakalpojums- gramatu bibliomats, kuru
lietotaji var izmantot 24/7. Izverteta darbinieku noslodze — nemainot slodZu skaitu, izveidotas
jaunas amata vietas — bibliotekari, kultiras pasakuma organizators, multimediju dizaina
specialists, vecakais bibliotekars literatiiras jautajumos, metodikis un vecakais lietvedis.

leviesti gramatu solini — “gramatas Tev”, kas ir risinajums ara soliniem ziemas un rudens
perioda. Sakartota bibliotekas interneta vietne www.talsubiblioteka.lv un publicitates darbs
socialajos tiklos. Veidotas pakalpojumu video izmantoSanas pamacibas — e-gramatu lasitaju
izmantoSana. Sakartots metodisko dienu organiz€Sanas pasakuma plans. Sakartotas
novadpétniecibas cikla “mazpilS€tas stastnicas” video arhivs interneta vietne, ieglstot
ikvienam apliikot iegiitas video tieSraides.



FINANSIALAIS NODROSINAJUMS

Bibliotekas finansu lidzeklus veido Talsu novada pasvaldibas budzeta lidzekli un ienémumi
no maksas pakalpojumiem. Bibliotékas finansialais nodroSinajums nodro$ina bibliotékas
pamatdarbibu funkciju izpildi — darbinieku atalgojums, telpu uzturésana, bet nav bijis nozares
attistibu veicinoSs. Biblioteékai nav ieviesta droSibas sistéma/varti krajuma aizsardzibai, nav
ieviesta pasapkalpoSanas iekarta, ka arT jaunakas tehnologijas bibliotékas darbiba ka RFID;
ka arl nepietickams finanséjums metodisko dienu organizé$anai, profesionalo prasmju
iegiSanai un jaunu pakalpojumu ievieSanai. 2023. gada finans&jums bibliotekas darbibas
nodrosinasanai ir 553 359 EUR, no kuriem 69 % sastada atalgojums. Finans&jums krajuma
komplektésanai gramatam 2,7 % jeb 14 726 EUR no kopgja Bibliotekas budzeta (visam Talsu
novada bibliotekam kopa 14% jeb 77 690 EUR no kopéja Bibliotékas budzeta; gramatu
iepirkumu novada bibliotekam veic Talsu Galvena biblioteka), preses iegadei 0,6 % jeb 3200
EUR un pasakumu organizéSanai 8016 EUR jeb 1,5%.

2023. gada, lai iegttu papildu finans€jumu un Biblioteka veidotu lasitveicinoSus pasakumus,
biblioteka piedalijas vairakos projektos: Latvijas Nacionalas bibliotekas (turpmak teksta —
LNB), Valsts Kulttirkapitala fonda (turpmak teksta - VKKF) un Kurzemes planosanas regiona
administrétaja VKKF meérkprogrammas ,,LatvieSu vésturisko zemju attistibas programma”
Kurzemes kultiiras programma 2023 konkursa”. Istenoti projekti: nodarbibas “LibieSiem pa
pédam”, “Jaunatnes stasti ritdienai” (,,LatvieSu vésturisko zemju attistibas programma”),
“LasTtajs izzina un verte” un “Tiekamies ar autoru” (VKKF) un “P&tniecibas nozime latviska
mantojuma saglabasana un popularizésana” (LNB “Gramatai 500 ) un citi.

PAKALPOJUMA PIEDAVAJUMS UN PIEEJAMIBA

No 2019. gada 25. novembra Talsu Galvena bibliotéka atrodas Talsu pilsétas centra, Brivibas
iela 17A. Kadreizgjo lielako Talsu rajona tirdzniecibas centru — universalveikals “Kursa”, kas
darbojas no 1965.gada Iidz pat padomju perioda beigam un vél 20.gs. 90.gadu nogalg,
parprojektgjot par atveérta tipa biblioteku jeb gimenes biblioteku. Bibliotéka ieguvusi jaunu un
modernu tehnologisko nodrosinajumu.

Talsu Galvena biblioteka lietotajiem atvérta 6 dienas ned€la, kopa 51 stunda — darbadienas:
10.00 — 19.00, sestdienas: 10.00 — 16.00. No 1.julija lidz 31.augustam ir noteikts vasaras
darbalaiks, kad bibliotéka ir atvérta darbadienas: 10.00 — 18.00 un sestdienas: 10.00 — 14.00.

Bibliotekai ir divi argjie apkalposanas punkti: Socialas apriipes centrs "Strisi" (Starisi 8,
Laidzes pag., Talsu nov., LV-3280), SIA "ADAX 2" (Celtnieku iela 2, Talsi, Talsu nov.,
LV-3201).

Talsu Galvena biblioteka ir pieejama personam ar ipasam vajadzibam, ka ar1 €ka atrodas lifts,
tadgjadi ir nodrosinata kultiiras pieejamiba cilvékiem ar kustibu trauc€jumiem.

Novada bibliotekam darba laiks noteikts atbilstosi bibliotekas atrasanas vietai un ievérojot
viet€jas kopienas vajadzibas. Bibliotekas, kur strada pilnas slodzes darbinieks, apmekl&tajiem
atveérta 35 h nedéla, iznemot bibliotekas, kuras strada 0,5 slodzes darbinieks (Kalku, Vidales,



Mazirbes, Nogales un Abavas bibliotékas). Gan Talsu pilséta, gan novada bibliotékas organizé
gramatu piegadi majas lietotajiem ar ierobezotam iesp&jam.

Galveno pamatraditaju statistika raksturo Bibliotekas darbibu kopuma- lietotaju skaits,
apmekl&jums, izsniegums (skat.1.tab.)

2023. gada Talsu novada bibliotekas registréti 12 357 lietotaji. Lietotaju skaitam un
izsniegumam ir tendence samazinaties, jo samazinas novada iedzivotaju skaits, ka ari
noveérojama krasa lietotaju paraduma maina.

1.tabula Talsu novada biblioteku pamatraditaji (lietotaju skaits, apmekl&jums, izsniegums, iedzivotaju skaits)

2021 2022 2023
Lietotaju skaits Talsu novada 10 368 11772 12 357
Talsu Galvena biblioteéka | 2295 3289 3729
t.sk. b&rni un jauniesi lidz 18. gadiem 3173 4138 4750
Talsu Galvena biblioteéka | 884 1621 1981
Apmekléjums Talsu novada 132453 | 158905 | 1005191
Talsu Galvena biblioteka | 24 036 36 886 47 573
Izsniegums Talsu novada 331949 | 328119 | 349981
Talsu Galvena biblioteka | 41 008 59 890 74 965
t. sk. gramatas 175090 |[174287 | 173040
Talsu Galvena biblioteka | 33 401 48 686 58 104
t. sk. periodiskie izdevumi 156 607 | 152995 | 145059
Talsu Galvena biblioteka | 3594 8404 10 583
t. sk. b&rniem un jaunieSiem lidz 18 gadiem 34 893 49 550 48 898
Talsu Galvena biblioteéka | 4013 20 754 24 518
Lietotaji % no iedz. skaita apkalpes zona 27 31 33
Talsu novada
Talsu Galvena biblioteka | 24 34 43
Iedzivotaju skaits Talsu novada 38 293 37951 37 191
t.sk. Talsu pilséta | 9673 9546 8712

Lietotaju paradumi mainas 1idz ar strauju tehnologiju attistibu, ar vien vairak lasitaji izmanto
elektroniskos izdevumus elektroniskajos datu nes€jos. Biblioteka lietotajiem piedava attalinati
elektroniski  registréties  bibliotekas  pakalpojumiem, uztur interneta  vietni
www.talsubiblioteka.lv, kontus socialajos tiklos — Facebook, Instagram, TikTok, Youtube,
nodroSina pasakumu tieSraides un salidzino$i plasu elektronisko pakalpojumu skaitu —
Bibliotekas elektronisko kopkatalogu (iesp&ja meklét un rezervet gramatas attalinati), iznemt
un nodot izdevumus 24/7 gramatu iekartas arpus bibliotékas telpam, izmantot 3TD e-gramatu
bibliotekas datubazi, Letonika, News.lv, Britannica Library. Datubazém iesp&jams pieklat ari
attalinati, tapéc aktualiz€ts jautdjums par autorizacijas datu izsniegSanu lietotdjiem un
konsultacijam datubazu lietosana, kas veicina sabiedribas digitalo prasmju pilnveidi un
informacijpratibas iemanas kvalitativas informacijas mekléSana. Biblioteka veido
elektronisko datubazi “Diz]audis — bibliografisko vardnicu” un nodroSina novadpétniecibas
materialu digitaliz€Sanu un pieejamibu.



Rezultata bibliotekai biitiski palielinajusies virtuala apmekl&juma statistika (skat.2. un 3. tab.).
Bibliotekai pedgjos 2 gadus viens no svarigiem mérkiem bija ari bibliot€kas pakalpojumu

popularizé$ana un publicitate.

2.tabula Talsu novada biblioteku pamatraditaji (attalinati registrétie lietotaji, virtualais apmeklgjums, tieSsaistes

pasakumi)
2021 2022 2023
Attalinati registrétie lietotaji 77 77 85
Virtualais apmekléjums 131001 [179499 | 830919***
Talsu Galvena biblioteka | 125630 | 177997 | 733 066
TieSsaistes pasakumu / skatijjumu skaits 17/ 18/ 12/ 161**
Talsu Galvena biblioteka | 7163* 293**

* skatfjumi tieSsaistes pasakumu laika un péc tieSraides konkréta gada (skaititi kopa);

**skatfjumi pasakuma tieSraides laika;

*** mainoties LNB noteiktajiem statistikas raditaju kriterijiem (ieklauts e-kopkataloga ALISE apmekl&jums).

3.tabula Talsu novada biblioteku pamatraditaji (elektronisko resursu piedavajums un izmantoSanas statistika)

2021 2022 2023

Datubazes Letonika izmantoSana (sesijas/ 1737/ 2780/ 2911/
skatfjumi) 1794 3494 5079

Talsu Galvena bibliotéka | 65/54 401/1443 | 1142/2673
Datubazes 3TD e-gramatu biblioteka 85/697 |46/692 |43/560
izmantosSana (lasitaju skaits / izsniegums)
Datubazes News.lv izmantoSana 2993 11097 4941

Talsu Galvena bibliotéka | 143 280 138
Datubazes Britannica izmanto$ana 33824 24 505 27 883
Talsu Galvenas bibliotékas veidotas datubazes | 15679/ | 33520/ | 50551/
“DiZlaudis — bibliografiska vardnica” 997/ 5110/ 7075
izmantoSana (notikumi/ sesijas / lejupielades) 5597 9022
Izveidoti apraksti un digitalizéti 3780/ 3891/ 2801/
novadpétniecibas materiali (apraksti/lokalas | 177 /767 | 611/ 4664 /
anotacijas / anotacijas) 1666 6020
Virtualas izstades (vietnes galvenas lapas -/ 772 29129/ | 39 686/
apmekl&jums / sadalas apmekl&jums) 299 589

Visas novada bibliotekas iedzivotaji tiek konsultéti, tiek sniegtas uzzinas, nodroSinata iespgja
sanemt valsts piedavatos e-pakalpojumus, ka ar1 ir iesp&ja nosiitit un parakstit elektroniski
dokumentus, tadgjadi attistot bibliote€kas piedavajumu (skat.4.tab.).
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4.tabula Talsu novada biblioteéku pamatraditaji (uzzina, konsultacijas datorlietotajiem)

2021 2022 2023
Uzzinas 32116 38 726 37 071
Talsu Galvena bibliotéka | 5009 8221 11 893
Konsultacijas datorlietotajiem 34 110 40 726 43 249
Talsu Galvena bibliotéka | 7009 9221 12 893

Talsu novada bibliotekas krajums ir universals, ta komplektéSanu veic Bibliotekas
Informacijas resursu attistibas nodala, kas izstrada ari krajuma attistibas koncepciju. Speka
esosa koncepcija paredz uz iedzivotaju interes€m balstitu krajuma attistibu, nodrosinot
vienlidzigu pieeju materialiem.

Krajumu veido: iespieddarbi — gramatas, periodiskie izdevumi; tieSsaistes abonétas datubazes;
audiovizualo dokumentu kolekcijas — audiogramatas, miizikas ierakstu CD, vinilplates un citi
informacijas resursi — novadpétniecibas materiali, alternativie resursi — galda spéles,
rotallietas.

Novadpétniecibas krajuma ieklauti izdevumi un raksti, kas saistiti ar Talsu novada apkaimes
vesturi, kulttru, kultiirv@sturi, personibam, uznemgjdarbibu, iestadém u.tml. Biblioteka
saglaba kultirvésturisko mantojumu, veicina novada atpazistamibu, ka arT nodroSina
informacijas pieejamibu par Talsu novadu. Novadp&tniecibas materialu krajums izvietots
Bibliotekas 2.stava — Novadpétniecibas lasitava, ka arT dala pieejama digitali.

Krajuma kvalitati nodroSina sistematisks darbs — regulara jaunieguvumu komplektesana,
agrak izdoto iespieddarbu piekomplektesana, t.sk. davinajumu pienemsana un apstrade, ka art
novecojusu un nolietotu informacijas resursu izslégSana no krajuma.

Bitisku krajuma papildinajumu sniedz LR Kultiiras ministrijas atbalsta programma
“Gramatu iepirkums publiskajam bibliotekam”.

Biblioteka veido elektronisko kopkatalogu visam novada bibliotekam. Biblioteéka strada
bibliotekas informacijas sisttma (BIS) ALISE un veic automatiz€tu gramatu izsniegSanu —
sanemsanu (iznemot - Mazirbes, Nogales, Vidales, Kalku un Abavas bibliotekas ).

5.tabula Talsu novada biblioteku pamatraditaji (fiziskais krajuma apjoms, jaunieguvumi, izslégtie izdevumi)

2021 2022 2023
Fiziskais krajums 343580 | 355529 | 350530
Talsu Galvena biblioteéka | 72 778 69 929 65 788
t.sk. jaunieguvumi 25 607 40 802 23492
Talsu Galvena biblioteka | 3201 4239 2825
Izslegtie izdevumi 26 113 28 853 28 686
Talsu Galvena biblioteka | 4391 8088 5970

Novada bibliotekas un arpus plasi tiek izmantots starpbiblioteku abonementa pakalpojums
(skat.6.tab.), ar kuru palidzibu tiek nodro$inata pieeja lasitajam nepiecieSamajai lasamvielai,

pat ja tas nav konkrétas bibliot€kas krajuma.
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6.tabula Talsu novada biblioteku pamatraditaji (starpbibliotéka abonementa izmantoSana)

2021 2022 2023
Starpbibliotéku abonementa izmanto$ana 1217/ 1115/ 993/912
(no citam bibliotekam sanemtie / uz citam 1109 1166
bibliotekam nosititie izdevumi)
Talsu Galvena biblioteka | 159 /618 | 144 /550 | 184 /503

Biblioteka tiek aktivi organizetas lasit veicinosas kultiiras aktivitates, kas veido izpratni par
pasaules un viet§ja kultliras mantojuma rakstniecibas nozimi (skat.7.tab.). Aktivi veido
sadarbibu ar pirmsskolam, pamatskolam un vidusskolam, lai veicinatu lasitprasmi un lastt
prieku b&rmu un jaunieSu vidi, ka arT veicina pieauguso lasiSanas paradumus, mudina uz
radosam izpausmeém. Aktualiz€ un veido novadpétniecibas resursu krajumu, attista digitalo
prasmju un resursu izmantoSanu.

7.tabula Talsu Galvenas bibliotekas pamatraditaji (klatienes pasakumu skaits un apmekl&jums)

2021 2022 2023
Klatienes pasakumu / apmekléjumu skaits 9/ 1371 | 23/3919 | 36/5287
Talsu Galvena bibliotéka
Tematisko nodarbibu skaits skolam / 33/ 706 | 88/1605 | 87/1660

apmekléjums

Talsu Galvena biblioteka

Vienu reizi gada tiek istenota A. Peléca literarais konkurss, kura tiek pieskirta Aleksandra
Peléca prémija par literatiiras darbiem publicistika, vestures p&tnieciba, literatirzinatné, kas
veltiti Talsu novadam vai saistiti ar sava laikmeta un Talsu novada norisém.

Notiek aktivitates Dzejas meénesi, tikSanas ar rakstniekiem, izstades un citi kultiras un
1zglitojosi pasakumi, t.sk. aktivitates pils€tas svetkos, novadpétniecibas pastaigas u.c. ara
pasakumi. Organizétie pasakumi veidoti ar mérki saglabat interesi par biblioteékas resursiem,
to pieejamibu un daudzveidibu.

Biblioteéka nodroSina gimenes bibliotekas koncepciju — iesp&jas apmeklét biblioteku
sestdienas, ka ari tiek veidotas tematiskas aktivitates gimeném ar bérniem.
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BIBLIOTEKAS PERSONALS

Kopgjais amatu vietu skaits ir 22,5 slodzes, no tiem 19 specialisti, kuri nodarbinati Lasitaju
apkalpoSanas nodala, Informacijas resursu attistibas nodala, Bérnu nodala un administracija.
Katru nodalu vada nodalu vaditaji (skat.2.att€lu). Parskatot amata vietas un bibliotekas
statistikas raditajus ar 2023. gadu parveidotas amata vietas: bibliotekars, kultiiras pasakuma
organizators un multimediju dizaina specialists, bet no 2024. gada vecakais lietvedis un
metodikis.

Biblioteka veido darba vidi, kas sekm& daudzveidigu pakalpojumu veidoSanos un esoSo
pilnveidosanu. Darbiniekos augsti tiek veértétas dazadas prasmes: profesionalitate, sp&ja
pielagoties mainigam situacijam, komandas darbs, profesionala komunikacija, uz bibliotekas
lietotajiem orientéti darbinieki. Specialisti ir aktivi starpnieki starp lietotajiem, informacijas
resursiem un pakalpojumu nodrosinasanu.

Sabiedribas vajadzibu mainiba, informacijas un komunikacijas tehnologijas attistiba
priekSplana izvirza profesionalo prasmju pilnveidosanas nepiecieSamibu. Kvalitativu
pakalpojumu sniegSanas priekSnoteikums ir regulara bibliotekaru apmaciba un talakizglitiba,
kas biblioteka tiek nodroSinata, lai pilnveidotu savas prasmes, rastu idejas jaunu pakalpojumu
ievieSana un esoSo pakalpojumu attistiba. Bibliotekas darbinieki apmeklé kursus, seminarus
un konferences regiona un nacionala Itmeni, ka ari piedalas pieredzes apmainas braucienos.
Biblioteka nodrosina izglitojoSus un pieredzes apmainu seminarus Talsu novada biblioteku
darbiniekiem.
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STRATEGISKA DALA

Bibliotekas misija ir attistit bibliot€ku ka nozimigu resursu sabiedribas ilgtsp€jigai izaugsmei,
kas nodrosina Latvijas kultiiras mantojuma pieejamibu, popularizé to, uzlabo sabiedribas
lasitprieku, lasitprasmi un informacijpratibu, atbalsta kulttiras un izglitibas procesus, veicinot
sabiedribas interesi par gramatam, novadpé@tniecibu un kvalitativiem elektroniskajiem
resursiem.

Bibliotékas galvenas prioritates ari turpmak paredz kvalitativas informacijas pieejamibu
Bibliotekas un tas piedavajuma, veicinat interesi par krajumu, novadp&tniecibu un jaunu
miusdienigu pakalpojumu ievieSanu. Bibliot€kas vertibas ir zinasanas, profesionalitate un
atbildiba par biblioteka esosajiem resursiem.

Bibliotekas uzdevums ir

pilnveidot tas saturu, kas nodrosSina brivu pieeju informacijai, izglitibas un atpiitas
materialiem, elektroniskajiem resursiem, zinaSanam un viet§jam kultlras
mantojumam;

aizsargat bibliotekas pakalpojuma sanémgja tiesibas uz privatumu;

palidz visam paaudzém macities un pilnveidoties, nodroSinot informacijas
tehnologijas, kas lauj pieklut informacijas resursiem, e-pakalpojumiem un
virtualajiem komunikacijas kanaliem;

Veidot vienotu pakalpojuma tiklu ar daudzveidigiem pakalpojumiem;

Attistit novadpétniecibas materialu pieejamibu, atpazistamibu un izmantoSanu;
turpinat darbu pie novadpétniecibas materialu vakSanas, esoSo materialu
rekatologizacijas un digitalizacijas, izmantojot misdienigus lokalas kultirvides
dokumentu popularizéSanas veidus;

Pilnveidot metodisko darbu bibliotekas darbinieku kompetencu attistibai.

BIBLIOTEKAS STIPRO UN VAJO PUSU ANALIZE

Arégjie faktori - Infrastruktiira

Stipras puses Vajas puses
Bibliotekai piemérota atraSanas vieta — | Intensiva satiksme Brivibas iela un tas
pils€tas centra. tuvuma pie bibliotekas — ara lasitavas

soliniem.

Bibliotekas tuvuma kafejnica — Sabiedriska transporta, starppilsétas
“Kursa”, bezmaksas autostavvieta. autoostas attalums.
Jaunas bibliotekas telpas — t.sk. Telpu funkcionalitate bibliotekas
pakalpojuma pieejamiba iedzivotajiem | pakalpojumiem:
ar kustibu un redzes traucgjumiem. - novadpétniecibas lasitava 2.stava

nav lasitajiem plasas darba vietas
novadpétniecibas mapju
1zmantoS$anai;
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- lasitava parak maz lasitajiem darba
vietu, atpiitas nisu, individualas
darba kabines/vietas u.tml.;

- bérnu nodala parak Sauras telpas;

- jaunieSiem atseviska lasitavas
neesamiba;

- pasakuma telpu/metodisko dienu
un seminaru telpu neesamiba;

- individualu darbinieku darba telpu
trikums;

- kratuves 2.telpa nav aprikota
krajuma glabasanai;

- ventilacijas problémas — (no
kafejnicas Kursa).

Bibliotekas pakalpojums dzivesvieta
u.c. novada teritorijas cilveékiem ar
Ipasam vajadzibam, vecaka gada
gajuma cilvékiem.

Gramatu argjo izsniegSanas punkta
pakalpojuma pilnveidoSana — aprikots
Bibliobuss.

Bezmaksas interneta pieeja.
Ir nodrosinata datortehnika lietotajiem
- uzzinai un resursu piedavajumam.

IT straujas attistibas rezultata tehnologijas
noveco un kavé miisdienigu pakalpojumu
ievieSanu.

- Jaatjauno datortehnika uz all in
one datoriem;

- Jasamazina stacionaro datoru
skaits, priekSroku dodot aprikotam
darba vietam un atpiitas vietam,
kuras stradat ar portativajiem
datoriem, plansetém/
viedtalruniem.

Ieks$ejie faktori — informacijas resursi un bibliotekarie pakalpojumi

Stipras puses

Vajas puses

Pietiekams, radoSs personals

Uz pilnveidi un lietotajiem orientéti
darbinieki - motivacijas/pieredzes
trikums, nepilnigs publicitates darbs,
komunikacija un miisdienigs piedavajums.

Pakalpojumu un materialu unikalitate,
nav lidzvertigu konkurentu.

Visa novadpétniecibas krajuma neesamiba
digitalaja vide.

Daudzveidigs pakalpojumu klasts —
informacionalo pakalpojumu,
pasakumu un neformalas izglitibas
piedavajums.

Nepilnibas Bibliotekas pasu veidotaja
bibliografiska datu baze “Dizlaudis”,
Nepilnibas novadpétniecibas pakalpojumu
veidoSana.

Krajuma komplektéSanas koncepcijas
jaunu mérku pilnvertiga nenoteikSana.

Bezmaksas bibliotekarie pakalpojumi

Visaptveross informacijas resursu
krajums — iestades interneta vietne
www.talsubiblioteka.lv, elektroniskais
kopkatalogs, datu bazes, e-gramatas.

Specialistu kompetence resursu
parzinaSana un lietotaju konsultésana
resursu izmantoSana.

Automatizeti bibliotekas darba
procesi.

Jaunakas tehnologijas bibliotekas darba —
pasapkalposSanas iekartas, gramatu
apstrade ar RFID ¢ipiem, droSibas varti
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krajuma aizsardzibai, kas nodroSina
demokratiskaku darba vidi lasitajiem,
inventarizacijas iekartas.

Attalinata registrésanas.

Attalinata registrésanas pilnveido$ana
saistiba ar IT attistibu.

Izvertets, lietotajiem draudzigs darba
laiks.

Regulara un mérktieciga personala
apmaciba.

Bibliotekas kvalifikacijas iegtiSana un
profesionalu darbinieku piesaiste.

Iespéjas

Izaicinajumi/ Draudi

Pilnveidot pakalpojumu daudzveidibu,
balstoties uz lictotaju interesém,
vajadzibam.

Izmainas normativajos dokumentos, kas
regulé nozares darbu.

Ieviest jaunas plaSas darba vietas,
atpiitas vietas, individualas darba
vietas un interaktivu reklamas baneri
pakalpojumu popularizésana.

Finansialais, tehniskais un IT
atbalsts/nodro$inajums.

Attisttt bibliotekaros pakalpojumus
arpus bibliotékas — ara lasitavas,
bibliobusu, bibliomatus (gramatu
pakomati).

Nepietickama kapacitate
daudzfunkcionalitates nodrosinasanai,
finansialais atbalsts idejas realizésanai.

Daudzveidigu lasitprasmes
veicinasanas un informacijpratibas
pasakuma attistiSana, lai piesaistitu
bibliotéku lietotajus.

Biblioteku izsnieguma raditaju
samazinajums, lietotaju paradumu maina.

MERKU ISTENOSANAS UZDEVUMI

Istenojamie mérki noteikti, balstoties uz Talsu novada Attistibas programmas 2022.—2028.
gadam Stratégisko dalu, Ricibas planu, ka arT Kultras ministrijas Biblioteku nozares
strategiju 2023 - 2027. gadam.
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RICIBAS PLANS

Nr.p.k. | Ricibas, pasakumi | Iznakuma rezultativie raditaji Izpildes termins§ vai FinanSu resursi, Izmaksu
periods avots pozicijas
Izpildes Izpildes Pagvaldibas | Cits
Kvalitativie | Kvantitativie uzsak§ana | noslégums | budZets
Attistit biblioteku par kultairas, izglitibas un kvalitativu briva laika pavadiSanas centru, nodroSinot daudzveidigus pakalpojumu un piedavajumu
1. TikSanas ar Veicinata interese par 9 tikSanas gada | 2024 2029 v Pagvaldibas,
literatiem literatiiru un lasiSanu VKKF
projektu
finans€jums
2. Sarunu cikls Veicinata interese par 12 tik§anas gada | 2024 2029 v Pasvaldibas.
“Mazpilsetas novadp@tniecibu, par Talsu LNB Digitalas
stastnica” novada iedzivotajiem. bibliotekas
Hibridpasakums - klatieng kolekcija
un tieSsaiste.
Videoierakstu saglabasana
un nodrosinasana -
piekluve LNB Digitalaja
biblioteka un interneta
vietné
www.talsubiblioteka.lv
3. Lasitaju klubins Veicinata neformalo grupu | 12 tikSanas gada | 2024 2029 v Pasvaldibas
“Gramatu milu pulcésanas un diskusijas
kopa sanaksana” par izlasito
dazadam vecuma
auditorijam
4, Literari izglitojoSas | Izstradats tematisko Visam PII un 2024 2029 N Pagvaldibas
nodarbibas nodarbibu piedavajums, lai | skolu klasém
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pirmsskolas

raditu interesi par

izglitibas (PIl) un | bibliotekas piedavajumu
skolas vecuma un veicinatu lasitprasmi
b&rniem
S. Briva laika Skolénu brivlaika 4 programmas 2024 2029 PaSvaldibas
pavadiSana programmas — aktivitates | gada
biblioteka gan skoléniem, gan
piecaugusajiem
Attistit biblioteku krajumu un novadpétniecibas piedavajumu
6. Kvalitativa, Krajuma veidoSana Izsnieguma 2024 2029 Pagvaldibas
musdienu prasibam | atbilstosi lietotaju pieaugums
atbilstosa vajadzibam visam novada VKKEF projekts
informacijas bibliotekam: LNB “Gramatu
krajuma veidoSana 20 % Dailliteratiira; iepir.kum.si
20 % Uzzinu krajums; E;ﬁﬁéﬁ;ﬁ,
10 % Literattira
uznémejdarbibas Davinjumi

veicinasanai un
konkrétajas teritorijas
profesiju atbalstam;

10 % Dazada veida nozaru
literatura;

10 % Literatiira berniem;
10 % Literatiira
jaunieSiem;

10 % Literatiira
valaspriekiem/hobijiem;
10 % Tematisko krajuma
izlases saistiba ar novada

kultarvidi
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7. Tematisko krajumu | Krajuma popularizésana 12 gada 2024 2029 PaSvaldibas
izlaSu veidoSana un lasit veicina$ana Izsnieguma
pieaugums
8. Zelta fonda Zelta fonda tiek ieklautas 30 ieraksti gada | 2024 2029 Pasvaldibas
krajuma kolekcijas | senakas un retakas gramatas,
veidoSana izdotas lidz 1940. gadam.
Zelta fonda izdevumi
parsvara ir latviesu valoda un
vecaja druka
9. Novadpétniecibas | Veicinata novada 2000 jauno 2024 2029 PaSvaldibas
materialu vakSana, | atpazistamiba materialu
S{ste.rnatlzééana un aprakstisana
pieejamibas Novadpétnieciba
nodrosinasana s elektroniskaja
datubaze BIS
Alise
10. Par novadu izdoto | A.Pelé¢a konkursam 20 - 30 gramatas | 2024 2029 Pagvaldibas
gramatu nominétas gramatu gada
popularizé$ana kolekcijas veidosana
Attistit biblioteku krajumu un piedavajumu elektroniskaja vide
11. Biblioteku jaunas Janas versijas 3000 jaunu 2024 2029 PaSvaldibas
versijas pilnveidosana- gramatu ierakstu
elektroniska attélu pievienoSana,
kataloga leviesana | gramatu noverté$anas
un pilnveidoSana funkcijas
12. 3TD e-gramatu Plasakas iesp&jas 600 ieraksti 2024 2029 Pagvaldibas
bibliotekas gramatu | ]asitajiem elektroniskaja
atspogulosanas kopkataloga
elektroniskaja
kopkataloga
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13. Novadpétniecibas | Veicinat interesi par 2000 digitalizets | 2024 2029 PaSvaldibas
materialu novadpétniecibas novadpétnieciba
digitalizacija materidliem elektroniskaja | s mapes saturs;
vid€ un pakalpojumu - pievienots
digitalo mapju pieejamiba | materials BIS
Alise
14, Novadpétniecibas | Veicinat interesi par Kopa — 1000. 2024 2029 PaSvaldibas
mapju novadpétniecibas Virtualo
atspogulosana materialiem elektroniskaja | apmeklgjuma
elektroniskaja vide pieaugums.
kopkataloga
15. Nodrosinat lokalas | “Talsu novadpétnieciba” 100 jauns 2024 2029 Pagvaldibas
kulttirvides kolekcijas veidosana DOM pievienots saturs
izzinasanas Digitalaja biblioteka (DB) gada LNB apvieno
(novadp@tniecibas) digitalo saturu
digitala satura Digitalaja
ieklauSanu Latvijas biblioteka un
Digitalaja kultiiras %qr\(a_lfl_ak -
mantojuma Digtala kltaras
platforma (DOM) platformu.
16. Virtualo izstazu Veicinata novada 5 izstades gada | 2024 2029 Pagvaldibas
veidoSana lokalas | atpazistamiba un rosinata
kultorvides kre_ljuma interese par
popularizésanai novadpétniecibu
17. Mutvardu vaksana | Video pieejas 12 x gada 2024 2029 Pagvaldibas

video formata

nodro$inasana bibliotekas
interneta vietné un LNB
Digitalaja biblioteka
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18. Elektroniskas Elektroniska resursa satura | 300 esosie 2024 2029 Pasvaldibas
bibliografiskas veidoSana ieraksti un 50 -
vardnicas 80 jauni
“Dizlaudis”
veidoSana un
pilnveidosana
19. Elektronisko News.lv laikrakstu 6 datubazes 2024 2029 Pasvaldibas
resursu abonéSana | datubaze, Britannica
un nodrosinasana library, Letonika.lv, 3TD Kulttiras
lasttajiem e-gramatu biblioteka un informacijas
zurnalu elektronisko er? tﬁﬁ?j centrs
VerS'Jlf‘pl_%eJaS Letonika.lv,
nodr051nasa_11a. 3TD e-gramatu
Jaunu abongSana - par bibliotéka
EBSCO datubazes

abong$anas — dailliteratiira
anglu valoda, piem.,
jaunieSiem, novada
iedzivotajiem, TGB
registrétajiem lasitajiem
arzemes.

LURSOFT uzpé€muma
datubaze.

“Talsu Vestis”
elektroniskas versijas
abonéSana u.tml.
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Sekmét bibliotéeku ka daudzfunkcionalu pakalpojumu vietu

20. Nodrosinat Registrejot lietotaju, 3000 lietotaji 2024 2029 Pagvaldibas
kvalitativus sniegta informacija par
bibliotekas piekluvi elektroniskajiem
pakalpojumus resursiem (datubazeém,
elektroniskajam
kopkatalogam u.c.
resursiem)
21. Pakalpojumu Bibliotekas gramatu 4000 izsniegums | 2024 2029 Pasvaldibas
pieejamibas izsniegdana un nodosana | arpus
nodrosinasana 24/7, izdevumu piegade | bibliotékas
lespejami plasakam | q 7vesvieta lasitajiem ar
lietotdju lokam veselibas problémam.
Iespé&ja ieviest aprikotu
Bibliobusu, lai apkalpotu
lasitajus Talsu novada.
Pilnveidots biblioteku materiali tehniskais nodrosinajums
22. leviest Pakalpojumu &rtaka, atraka | Modernizéts 2027 2029 Pagvaldibas
paSapkalpoSanas nodrosinasana bezkontakta | bibliotekas
iekartu reZIma. darbs — jaunu Projektu
apmekletaju
piesaiste
23. Drosibas vartu ar Krajuma aizsardziba pret | Modernizets 2027 2029 Pagvaldibas
apmeklgjuma zadzibam. Automatizéta bibliotekas
uzskaiti ievieSana | apmeklétaju uzskaite darbs — jaunu Projektu
apmekl&taju
piesaiste
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24. Aprikot krajumu ar | Gramatu izsniegS8anai un Modernizéts 2027 2029 Pasvaldibas
RFID ¢ipiem drosibas vartiem bibliotekas Projektu
darbs — jaunu
apmekl&taju
piesaiste
25. Klusas lasitavas Stacionaro datoru darba Modernizéts 2025 2029 Pagvaldibas.
funkcionalitates vietas nomainit pret bibliotekas Projekts.
uzlabosana — ietilpigu darba vietu darbs — jaunu
koprades telpas darbam ar portativajiem apmekletaju Atbalstitaji.
veidoSana datoriem. piesaiste
Telpu aprikot ar
interaktivu prezentacijas
ekranu.
26. Tehnologijas telpas | Telpas papildinaSana ar Modernizéts 2025 2029 Pagvaldibas.
uzlabosana 3D brillem, programmam | bibliotekas Projekts.
video un bilzu apstradei — | darbs — jaunu .
apmekletaju Atbalstitaji.
piesaiste
27. Atpitas zonu LasTtavas zona izveidot Funkcionali 2025 2029 Pagvaldibas.
izveidoSana atputas zonas, samazinot | uzlabots Projekts.
stacionaro datoru vietu bibliotekas .
skaitu piedavajums — AtbalstTtaji.
jaunu
apmekl&taju
piesaiste
Atbalstit iedzivotajus digitalo prasmju apgiiSanai, veicinot informacijpratibu un medijpratibu
28. Informacijpratibas / | Pilnveidot izpratni par Bérniem, 2024 2029 Pagvaldibas
medijpratibas / informacijas meklesanu ekonomiski
digitalo pratibu
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nodarbibas un
konsultacijas
dazadam vecuma
grupam

bibliotekas resursos - e-
kopkataloga, datubazes.
Uzlabotas novada
iedzivotaju digitalas
prasmes.

aktiviem
iedzivotajiem,
senioriem — 2-5
nodarbibas
menesi.

29. Atbalsts e- Pieejams aktivs digitalo Konsultacijas — | 2024 2029 Pagvaldibas
pakalpojumu agentu tikls novada (valsts | katru dienu.
izmanto$ana e-pakalpojumu un citu e- | Apmacibas —
risindjumu izmanto$ana) digitalas un
medijpratibas
ned¢las ietvaros.
30. Biblioteka ka vieta | Organizéti pasakumi, 1-3 gada 2024 2029 Pagvaldibas
muzizglitibas seminari dazadu prasmju,
akt1y1ta‘1§u noriset, valasprieku apgii§anai —
kopienu pulcesanas pieméram, e-paraksta
vieta, attalinata izmantoSanai,
darba un dat . .
kopstrades vieta atorprasmju apgusanal
u.tml.
Metodiskas funkcijas — pilnveidot esoSo un jauno darbinieku profesionalas kompetences
31. Profesionalo Stiprinata bibliotéku Vismaz 40h 2024 2029 Pagvaldibas
kompetencu darbinieku kapacitate (t.sk. gada
pilnveides digitalas prasmes,
nodarbibu informacijpratiba,
organizé$ana medijpratiba, efektiva
novada komunikacija ar
bibliotekariem iedzivotajiem un projektu

metodiskajas dienas

izstrade literatiiras nozarg).

Pieaug bibliotekas
darbinieku sniegto
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pakalpojumu kvalitate.
Biblioteku pakalpojumu
atpazistamiba sabiedriba

un pieprasijuma
pieaugums.
32. Ar konkrétu mérki | Tiek motivéti jaunam 1-2 pieredzes 2024 2029 Pagvaldibas
organizgti pieredzes | idejam, paaugstinata apmainas
apmainas braucieni | pipliotekaru kompetence braucieni; Konferences
un daliba - par aktualitatem biblioteku | 2-5 konferences organizetaji
konferences nozaré
33. Sekmet bibliotekas | Pieaug pakalpojumu 95 % ar 2024 2029 Pasvaldibas
darbinieku kvalitate, biblioteku atbilstosu
kvalifikacijas popularitate sabiedriba izglitibu

iegiSanu nozaré
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Latvijas Republika

TALSU NOVADA PASVALDIBAS DOME

Nodoklu maksataja registracijas Nr.90009113532
Kareivju iela 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, e-pasts pasts@talsi.lv

PROJEKTS
LEMUMS
(PROTOKOLS Nr. : .punkts)
Talsos
28.03.2024. Nr.

Par Talsu novada Sporta skolas attistibas planu 2024. — 2028. gadam

Talsu novada Sporta skola iesniegusi saskanoSanai profesionalas ievirzes izglitibas
iestades attistibas planu 2024. — 2028. gadam. Attistibas plans veidots pamatojoties uz darbibas
kvalitates un akreditacijas novértésanas ieteikumiem, atzinumiem un turpmakajam iestades
attistibas prioritatém, kas noteiktas nemot véra Ministru kabineta 2022.gada 31.maija rikojumu
Nr.397 “Par Sporta politikas pamatnostadném 2022. — 2027. gadam”, Ministru kabineta
2021.gada 22junija rikojumu Nr.436 “Par Izglitibas attistibas pamatnostadném
2021. — 2027.gadam” un Talsu novada attistibas programmu 2022. — 2028.gadam.

Ministru kabineta 2021.gada 10.augusta noteikumu Nr.528 “Vispargjas izglitibas
iestazu un profesionalas izglitibas iestazu pedagogiska procesa un eksaminacijas centru
profesionalas kvalifikacijas ieguves organiz&Sanai obligati nepiecieSama dokumentacija”
3.2. apakSpunkta paredzgts, ka izglitibas iestades attistibas planu saskano ar izglitibas iestades
dibinataju.

Talsu novada pasvaldibas attistibas programmas 2022. — 2028.gadam paredz:

1. ilgtermina prioritates - IP1 “Pieejama un kvalitativa izglitiba visos vecumos”;

2. vidgja termina prioritates - VTP1 “Pilsoniski aktiva, ieklaujosa, gimeniska un

izglitota kopiena”;

3. ricibas virziena RV2 “Izglitiba un prasmes” uzdevums U7 “Nodrosinat pieejamu,
kvalitativu un ieklaujoSu intereSu un profesionalas ievirzes izglitibu”;

4. vidgja termina prioritates - VTP2 “Radosa energiska un veseliga sabiedriba”;

5. vidgja termina prioritates - RV5S “Sports un aktiva atptita” uzdevums Ul4
“Veicinat veseligu dzives veidu” un uzdevums U15 “Pilnveidot sporta un aktivas
atpltas infrastruktiiru un materiali tehnisko bazi”.

Pamatojoties uz paSvaldibu likuma 10.panta pirmas dalas 21.punktu un Ministru kabineta
2021.gada 10.augusta noteikumiem Nr.528 “Vispargjas izglitibas iestazu un profesionalas
izglitibas iestazu pedagogiska procesa un eksaminacijas centru profesionalas kvalifikacijas
ieguves organizéSanai obligati nepiecieSama dokumentacija” 3.2 apakSpunktu, Socialo,
1zglitibas, kultiiras un sporta jautajumu komitejas 2024.gada 13.marta atzinumu,

Talsu novada paSvaldibas dome nolemj:

Saskanot Talsu novada Sporta skolas attistibas planu 2024. — 2028.gadam (pielikuma).



Domes priekssédetajs

Saknins 26371824
kaspars.saknins@talsi.lv

Lémumu nosutit:
1) Talsu novada Izglitibas parvalde;
2) Talsu novada Sporta skola;
3) Attistibas, planosanas un projektu vadibas nodalai

A. Aboling


mailto:kaspars.saknins@talsi.lv

TALSU NOVADA PASVALDIBA

TALSU NOVADA SPORTA SKOLA

Kareivju iela 12, Talsos, LV-3201 Izglitibas iestades reg. Nr.4171902179
talr./ fakss 63291163, e-pasts: sportaskola@talsi

ATTISTIBAS PLANS

2024. - 2028.gadam

Talsi, 2024



levads

Misdienas bez sporta nav iedomajama sabiedribas attistiba. Sports butiski ietekmé
iedzivotaju veselibu, nodroSina aizraujoSu briva laika pavadiSanu gan pasam sportojot, gan
sekojot Iidzi dazadiem pasakumiem. Tas mazina negativas socialas problémas. Sporta pasakumi
piesaista veseliga dzivesveida piekrit€jus, sporta entuziastus. Talsu novada Sporta skolu
parstavosie sportisti un komandas, to panakumi, pozitivi ietekme paSvaldibas publisko t&lu.

Sporta politikas pamatnostadnés 2022.-2027.gadam par prioritati noteikta b&rnu un
jaunieSu sporta attistiba, ka arT viens no sporta politikas virzieniem ir b&rnu un jaunieSu sports, kas
ietver — nodroSinat iesp&jas ikvienam b€rnam un jaunietim iesaistities sporta nodarbibas,
piemérojot fizisko aktivitasu veidus atbilstosi vina fiziskajai sagatavotibai un interesém.

Latvijas valsts sporta politikas meérkis ir veicinat iedzivotaju regularu iesaisti fiziskas
aktivitates, attistit talantus un radit priekSnoteikumus izcilu rezultatu sasniegSanai sporta.

Talsu novada Sporta skolas attistibas plans ir darbibas strat€gija pieciem gadiem. Tas nosaka
iestades darbibas virzienus, sasniedzamos mérkus un rezultatus, un ir p&ctecigs turpinajums Talsu
novada attistibas planoSanas dokumentiem. Tas versts uz nepartrauktu darbibas un izglitibas
programmu Tstenosanas kvalitates paaugstinasanu un izstradats ar meérkiem:

1. Izvertgjot Talsu novada Sporta skolas attistibas plana izpildi 2019.-2023. gadam,

izstradat jaunu turpmakajiem 5 gadiem.

2. Pildit darbibas kvalitates-akreditacijas noverteésanas ieteikumus un atzinumus.

3. Stratégijas izstrade ietvert nacionala un novadu limena attistibas planosanas virzienus.

Skolas attistibas plana izstrades pamatojums ir:

1. Izglitibas likums.

2. Profesionalas izglitibas likums.

3. Sporta likums.

4. Ministru kabineta 21.12.2021. noteikumi Nr. 885 “Kartiba, kada valsts finansé

profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas”.

Talsu novada Sporta skolas attistibas plans sagatavots, nemot véra sekojoSus planoSanas
dokumentus:

1. Sporta politikas pamatnostadnes 2022.-2027. gadam.

2. Nacionalais attistibas plans 2021.-2027. gadam.

3. Talsu novada ilgtsp€jigas attistibas strat€égija 2030.

4. Talsu novada attistibas programma 2022.-2028. gadam.

5. Talsu novada Izglitibas nozares attistibas stratégija 2023.-2028. gadam.

1. Izglitibas iestadi raksturojoSie raditaji

Talsu novada Sporta skola ir Talsu novada paSvaldibas izglitibas iestade, kura 1steno bérnu
un jaunieSu profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas, interesu izglitibu pirmsskolas
vecuma bérniem, ka arT organiz€ sporta sacensibas visparizglitojosajam skolam. Talsu novada
Sporta skola macibu treninu darbu organizé visa Talsu novada. Skolu dibina, reorganizé un
likvide Talsu novada dome, saskanojot ar Izglitibas un zinatnes ministriju.

Skola tiek finanséta no Talsu novada pasvaldibas budzeta un no valsts mérkdotacijas.
Papildu ienémumi ir juridisku un fizisku personu ziedojumi un davingjumi, ienémumi no
saimnieciskas darbibas un vecaku Iidzfinansgjums.

Sobrid skola tiek realizétas §adas profesionalas ievirzes izglitibas programmas:

e Badmintons (ar kodiem 20V 813 00 1 un 30V 813 00 1)
e Basketbols (ar kodiem 20V 813 00 1 un 30V 813 00 1)



Biatlons (ar kodiem 20V 813 00 1 un 30V 813 00 1)
Burasana ( ar kodu 20V 813 001)

Hokejs (ar kodiem 20V 813 00 1 un 30V 81300 1)
Florbols (ar kodiem 20V 813 00 1 un 30V 813 00 1)
Futbols (ar kodiem 20V 813 00 1 un 30V 813 00 1)
Ritenbrauksana (ar kodu 20V 813 00 1)

e SmailoSana un kanoe airéSana (ar kodiem 20V 813 00 1 un 30V 813 00 1)

e Vieglatletika (ar kodiem 20V 813 00 1 un 30V 813 00 1)

e Volejbols (ar kodiem 20V 813 00 1 un 30V 813 00 1)

Programmas akredit&tas 1idz 2025. gada 29. septembrim.
Skola tiek realiz€tas Sadas interesu izglitibas programmas:

e Vispargja fiziska sagatavotiba pirmsskolas vecuma bérniem.

e Koriggjosa vingrosana Roja.

Sporta skola 2023./2024. macibu gada nokomplektétas 77 profesionalas ievirzes macibu
treninu grupas, kuras macas 1070 izglitojamie, ka ar1 10 intereSu izglitibas grupas, kuras macas
137 izglitojamie.

Sporta skola 2023./2024. macibu gada visu sporta veidu programmas strada 51 pedagogs, no
kuriem 32 ir augstaka pedagogiska izglitiba, tiTs ir cita augstaka izglitiba, 10 iegtst augstako
pedagogisko izglitibu, 9 pedagogiem ir C kategorijas sporta specialistu sertifikati.

Skola strada Cetri medicinas darbinieki, viens stradnieks. Sporta skolas administracija strada
direktors, divas direktora vietnieces izglitibas joma, izglitibas metodikis, direktora vietniece
administrativaja darba un lietvedis. Direktoram un direktora vietniecem izglitibas joma, ka ari
izglitibas metodikim ir augstaka pedagogiska izglitiba.

[ Talsu novada pasvaldiba

\ 4
[ Talsu novada pasvaldibas

izpilddirektors

Izglitibas parvalde direktors

Direktora vietniece
administrativaja joma

|ng|t|bas joma

Talsu novada pasvaldibas Metodisk3 vadiba f Talsu novada Sporta skolas

[ Izglitibas metodikis } [ Dlrektora vietnieces

[ Tehniskie darbinieki ]

[ Pedagogiskais personals

Sporta skolas struktiira



2. Izglitibas iestades misija un vizija

2.1. Izglitibas iestades misija
Talsu novada Sporta skola ir profesionalas ievirzes izglitibas iestade, kura darbojas ka
musdienigs regionalais sporta izglitibas centrs.
2.2. Izglitibas iestades vizija
Sporta skolas audzekni ir konkur€tsp&jigi uz vietam Latvijas izlas€s dazados vecumos un
start€t augsta meroga sacensibas, ievérojot godigumu, savaldibu un atbildibu. Treneri mérktiecigi
papildina un pilnveido savas profesionalas zinasanas. Sporta skolas absolvents ir aktivs sporta
dzives dalibnieks.

3. Izglitibas iestades stratégiskie mérki un uzdevumi, vertibas

3.1. Izglitibas iestades stratSgiskais merkis
Organizét un stenot kvalitativu profesionalas ievirzes izglitibu sporta izglitojamajiem
attistos$a, drosa un misdieniga vide, veicinot ikviena izglitojama individualu izaugsmi un
vispusigu attistibu.
3.2. Izglitibas iestades galvenie uzdevumi
1. Atbalstit ikvienu izglitojamo.
2. Nodrosinat personala talakizglitibu, izaugsmi.
3. Nodrosinat kvalitattvu, uz prasmju attistiSanu orient&tu izglitibas procesu.
3.3. Izglitibas iestades vertibas
Izglitibas iestades veértibas cilvékcentréta veida — ciena, disciplina, mérktieciba, godigas
spéles principu ieverosana.

4. Izglitibas iestades attistibas prioritates un sasniedzamie
rezultati

4.1. Izglitibas iestades attistibas prioritates
1. Atbalsts ikviena izglitojama izaugsmei.
2. Augsti kvalificeti, kompetenti un uz izcilibu orientéti pedagogi un administrativais
personals.
3. Musdienigs, kvalitativs, uz prasmju attistiSanu orientéts izglitibas procesa piedavajums.



4.2. Attistibas prioritasu sasniedzamie rezultati

Prioritate: Atbalsts ikviena izglitojama izaugsmei

Sasaiste ar dibinataja

IevieSanas periods

Sasniedzamais rezultats kvalitativi plﬁn0§an_as I leln | Atbildigie
dokumentiem LI L1218 |8
Joma : Kvalitativas macibas
1. Izglitojamajiem picejams atbalsta personals — fizioterapeits, TNINAS* X | x | x | x | Direktors
vispargjas fiziskas sagatavotibas treneris, uztura specialists, riciba R-2-7
sporta psihologs.
2. Izveidoti vai uzlaboti digitalie riki katra izglitojama rezultatu TNINAS* X | X | X | X | X |Izglitibas metodikis,
uzskaitei un dinamikas analizei. riciba R-2-6, R-2-4 treneri, direktora
vietnieks izglitibas joma
Joma : Atbilstiba mérkim
3. Sporta skolas absolventiem tiek raditi priekSnosacijumi TNINAS* X | X | x| x | x | Skolasadministracija,
sportoSanas un veseliga dzives veida turpinasanai un attistiSanai riciba R-2-5, R-2-6 Talsu pilsétas parvalde
novada.
Sasaiste ar dibinataja IevieSanas periods
Sasniedzamais rezultats kvantitativi planoSanas S 19|19 IN|Q Atbildigie
dokumentiem LI|18 |8

Joma : Kvalitativas macibas
1. Izglitojamie vecuma no 10 gadiem 1x gada apmekle X | X | x | x | x | Direktora vietnieks
padzilinatas veselibas parbaudes, kas veicina ikviena izglitojama administrativaja darba,
individualu izaugsmi un vispusigu fizisko attistibu. medicinas personals
Joma : IeklaujoSa vide
2. Informativi ekrani zalu noslodzes un sacensibu kalendara TNINAS* X | X | X | x | Skolas administracija,
atspoguloSanai katra sporta baze. riciba R-2-6 Talsu pilsetas parvalde
3. Izveidotas atpiitas zonas izglitojamajiem sporta bazes, briva X | X Skolas administracija,
laika lietderigai izmantoSanai. Talsu pilsétas parvalde
Joma : Laba parvaldiba
4.Visos profesionalas ievirzes programmu sporta veidos notiek TNINAS* X | X | x| x | x | Skolas administracija,
sadarbiba ar sporta veidu federacijam un noslégti sadarbibas riciba R-2-5 sporta treneri

ligumi ar novada esoSajiem sporta klubiem, biedribam.




Prioritate: Augsti kvalificeti, kompetenti un uz izcilibu orienteti pedagogi un personals

Sasaiste ar dibinataja

IevieSanas periods

Sasniedzamais rezultats kvalitativi planoSanas I IRle N | Atbildigie
dokumentiem REEEEEEES

Joma : Kvalitativas macibas

1. Treninu process ir balstits uz sasniegto rezultatu analizi, TNINAS* X | X | x | x | x | Direktora vietnieks

nemot veéra pieejamos rezultativitates raditajus un digitalos rikus. riciba R-2-4 izglitibas joma,
izglitibas metodikis,
treneri

2. Pedagogi piedalas metodisko macibu materialu izstradé sava TNINAS* X | X | X | x | x | lzglitibas metodikis,

sporta veida. riciba R-2-5 sporta treneri

3. Pedagogi un administrativais personals lidzdarbojas valsts X | X | X | x | x | Direktors, skolas

méroga sporta organizacijas ( federacijas, komisijas, padomes, personals
darba grupas).
Sasaiste ar dibinataja IevieSanas periods
Sasniedzamais rezultats kvantitativi planoSanas < |w | © |~ | © Atbildigie
. N AN N AN N
dokumentiem S121818 1|8
Joma : Kvalitativas macibas
1. Pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kursus 12 TNINAS* X | X | x| x | x | Direktora vietnieks
stundu apjoma katru gadu apguvusi 90% treneri. riciba R-2-4 izglitibas joma, sporta
treneri
Joma : Laba parvaldiba
2. Izglitibas iestades darbinieki (vismaz 20%), kuri gust pieredzi TNINAS* X | X | x| x | x | Direktors, skolas
starptautiskas sacensibas, treninu nometnés Latvijas izlases riciba R-2-4 personals
sastava un pieredzes apmainas braucienos dazadu projektu
ietvaros, dalas pieredze un labajas prakses, kas lauj visiem
iesaistitajiem profesionali attistities.
3. Divas reizes gada tiek organizéti profesionalas kvalifikacijas TNINAS* X | X | x| x | x | Skolas administracija,
pilnveides kursi. riciba R-2-4, R-2-5 Izglitibas parvalde
4.Reizi gada visi darbinieki dodas pieredzes apmainas brauciena. TNINAS* X | X X X | X | Skolas administracija

riciba R-2-4




Prioritate: Miusdienigs, kvalitativs, uz prasmju attistiSanu orientéts izglitibas procesa piedavajums

Sasaiste ar dibinataja

IevieSanas periods

Sasniedzamais rezultats kvalitativi planoSanas SE | E S
dokumentiem RLNK & & | & Atbildigie
Joma : Kvalitativas macibas
1. Vértésanas sist€émas pilnveidoSana izglitojamajiem. X | X | x | x | Direktora vietnieks
izglitibas joma
Joma : IeklaujoSa vide
2. Drosa, kvalitativa un miisdieniga materialtehniska baze. TNINAS* X X X X x | Direktors, skolas
riciba R-2-6 personals
Joma : Atbilstiba mérkim
3.I1zveidota skolas talantigako izglitojamo izlase, prasmju TNINAS* X | x | x | x | Direktors, skolas
pilnveidosanai un fizisko Tpasibu attistiSanai (nometnes, riciba R-2-7 personals
padzilinatas medicinas parbaudes, uztura specialista,
fizioterapeita piesaistiSana u.tml.).
Sasaiste ar dibinataja IevieSanas periods
Sasniedzamais rezultats kvantitativi planoSanas < |w |0 |~ | o Atbildigie
dokumentiem SRR
Joma : Laba parvaldiba
1.Visi darbinieki tiek nodrosinati ar informacijas un TNINAS* X X Direktors, direktora
komunikacijas tehnologijas iericeém un rikiem. riciba R-2-6 vietnieks
administrativaja darba
Joma : Ieklaujosa vide
2. Sadarbiba ar sporta infrastruktiiras apsaimniekotaju uzlabot TNAP IP** projekts X | X | X | x | x | Skolas personals, Talsu
estétisko un funkcionalo vidi: Nr.47, ricibas plans pilsétas parvalde
- Rojas sporta zales kosmetikas remonts R15.2.
- Talsu sporta nama infrastruktiiras atjaunos$ana un TNAP IP** projekts
kosmeétiskais remonts Nr. 21, ricibas plans
- ara nojume Talsu 2.vidusskolas vieglatlétikas stadiona, R6.5.
noliktavas inventaram ara sporta laukumos un Talsu 2. TNAP IP** Nr.51,
vidusskolas sporta zales kosmétiskais remonts. ricibas plans R 15.1.
3. lzveidots lielais futbola laukums ar maksligo segumu, X | X | x | Direktors, Talsu pilsctas
sadarbiba ar Latvijas Futbola federaciju parvalde
4.Macibu klases izveide teorctiskajam nodarbibam. X X Direktors, Talsu pilsétas

parvalde




5. Izveidota ritenbraukSanas inventara glabasanas un uzturéSanas
novietne pie Talsu 2.vidusskolas.

Direktors, Talsu pilsétas
parvalde

6. Izveidota apgaismota, asfaltéta multifunkcionala trase visu

TNAP IP** projekts

Skolas administracija

sporta veidu izglitojamajiem fizisko sp&ju un prasmju Nr.18 R7.3.

attistiSanai un pilnveidosanai drosa vide (ritenbrauksSanai,

slépoSanai, niijjosanai, skrieSanai, skritulslidoSanai,

rollerslépoSanai u.c.).

7. Rosinat ieklaut investiciju plana dienesta viesnicas, TNINAS* Direktors, Talsu pilsétas

vieglatlétikas mangzas un slégta peldbaseina projektésanu un
izbiivi

parvalde

*TNINAS - Talsu novada izglitibas nozares attistibas stratégija 2023.-2028. gadam
** TNAP IP — Talsu novada attistibas programmas investiciju plans 2022.—2028.gadam

Talsu novada Sporta skolas direktors (paraksts)

K. Saknins
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