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IZGLITIBAS, SOCIALO UN VESELIBAS JAUTAJUMU
KOMITEJAS SEDES PROTOKOLS Nr.6

Talsos

2021. gada 14.decembri

Séde sasaukta plkst.9.00
Seédi atklaj plkst.9.00

Komitejas séde tiek rikota attalinati, izmantojot videokonferenci.

Seédi vada: Dainis Karols, Izglitibas, socialo un veselibas jautajumu komitejas priek$sedetajs.
Sédi protokolé: Elma Grinberga, Dokumentu parvaldibas nodalas Domes komiteju sézu
sekretare.

Sede piedalas 10 Socialo un veselibas jautajumu komitejas locekli:
Dainis Karols
Sandra Pétersone (aiziet plkst.9.55)

Eva Karklina

Gundars Sebris

Ilva Norenberga

Kalvis Kalnin$

Andis Astratovs

Ieva Bruna

Andra Grivane (pievienojas sedei plkst.9.07)
Olegs Solovjovs (aiziet plkst.13.40)

Seéde piedalas citi deputati:
Aldis Pinkens
Ainis Stirmanis

Seéde piedalas Talsu novada pasvaldibas administracijas darbinieki:

Evita Veide — Talsu novada pasvaldibas izpilddirektora vietniece administrativajos un finansu
jautajumos

Arvis Lagzdin$ — Talsu novada pasvaldibas izpilddirektora vietnieks attistibas planoSanas un
nekustama Ipasuma jautajumos



Agnese Veckagane — Talsu novada pasvaldibas FinanSu un gramatvedibas nodalas vaditaja
Ainars Korulis —Talsu novada pasvaldibas Juridiskas nodalas Juridiska atbalsta dalas vaditajs
Jolanta Skujeniece — Talsu novada paSvaldibas Attistibas planoSanas un projektu vadibas
nodalas vaditaja

Jolanta Ivanova — Talsu novada paSvaldibas Saimnieciska nodrosinajuma nodalas Ipasumu
parvaldibas dalas vaditaja

Dace Sudmale — Talsu novada paSvaldibas Saimnieciska nodro$inajuma nodalas Ipasumu
parvaldibas dalas majoklu specialiste

Evita Kalnina — Talsu novada pasvaldibas Juridiskas nodalas Juridiskas atbalsta dalas juriste
Baiba Garance — Talsu novada paSvaldibas Kvalitates vadibas un uzraudzibas nodalas
Kapitalsabiedribu parvaldibas konsultante

Tatjana Neilande — Talsu novada pasvaldibas Kultiiras un sporta attistibas nodalas sabiedribas
veselibas specialiste

Janis Karklevalks — Talsu novada pasvaldibas Informacijas tehnologiju nodalas datortikla
Administrators

Madara Brale — Talsu novada pasvaldibas Dokumentu parvaldibas nodalas sekretare

Elina Grinberga — Talsu novada pasvaldibas Dokumentu parvaldibas nodalas Domes komiteju

sézu sekretare.

Citi:

Valda Strausa — Talsu novada Barintiesas priek§sédétaja

Dace Zelge — Talsu novada sociala dienesta vaditaja

llze Karklevalka — Talsu novada sociala dienesta vaditajas vietniece

Dace Bergmane — Talsu novada sociala dienesta Socialo pakalpojumu nodalas sociala
darbiniece darbam ar personam ar funkcionaliem trauc€jumiem

Uldis Katlaps — Talsu novada Izglitibas parvaldes vaditajs

Dace Ivanova — Talsu novada Izglitibas parvaldes Izglitibas darba specialiste

Lienite Kruzite — Talsu novada Izglitibas parvaldes Izglitibas darba specialiste

Linda Celma — Dundagas Makslas un miizikas skolas direktora vietniece izglitibas joma
Signeta Sveiduka — Laucienes pamatskolas direktore

Veésma Gaizina — Talsu novada Izglitibas parvaldes Izglitibas darba specialiste

Dana Kalasnikova — Talsu novada vidusskolas direktore

Karlis Volanskis — Pansionata “Lauciene” vaditajs

Lienite Kriizite — Talsu novada lzglitibas parvaldes izglitibas darba specialiste

Dace Codera — Dundagas Makslas un miizikas skolas direktore

Baiba Berage — Rojas Miizikas un makslas skolas direktore

Kristina Bidzane — SIA “Ziemelkurzemes regionala slimnica” valdes locekle; Talsu filiales
vaditaja

Maija Zvirgzdina — Talsu novada Sociala dienesta lietvede

Sédes vaditajs D.Karols informg, ka saskana ar Talsu novada pasvaldibas nolikuma
46. punktu komitejas séde tiek veikts audioieraksts, un bridina par atbildibu par iegiito datu
izmantoSanas un apstrades noteikumu ieveéroSanu.

D.Karols iepazistina ar izsludinato sédes darba kartibu.

Izsludinata darba kartiba:
Informativa dala (publiska)
1.Talsu novada Sociala dienesta informacija




Publiska dala (Ilemjosa)

1. Par pilnvarojumu Visparigai vienoSanas “Dienas apriipes centra pakalpojumi
pilngadigam personam ar gariga rakstura trauc€umiem un kuras ir Talsu novada
Sociala dienesta klienti no 2022. gada 1. janvara Iidz 2024. gada 31. decembrim”.

2. Par pilnvarojumu Visparigai vienoSanas “Apripes majas pakalpojuma personas
dzivesvieta sniegSana Talsu novada Sociala dienesta klientiem no 2022. gada 1.
janvara lidz 2024. gada 31. decembrim”.

3. Par pilnvarojumu Visparigai vienoSanas “Islaicigas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumi institiicija pilngadigam personam, kuras ir Talsu novada
Sociala dienesta klienti no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim”.

4. Par pilnvarojumu ligumam “Nodarbibas bérna attistibas veicinasanai nodroSinasanu
no 2022. gada 1. janvari Iidz 2024. gada 31. decembrim”.

5. Par konkursa ,lzcilakie Talsu novada izglitojamie un pedagogi visparéja,
profesionalas ievirzes un interesu izglitiba” nolikuma apstiprinasanu.

6. Par saisto$o noteikumu “Pirmsskolas vecuma bérnu registracijas, uznemsanas un
atskaitiSanas kartiba Talsu novada izglitibas iestades, kas isteno pirmsskolas izglitibas
programmas’ apstiprinasanu.

7. Par Talsu novada paSvaldibas pirmsskolas izglitibas iestazu un skolu ar pirmsskolas
grupam darbu vasaras perioda.

8. Par Talsu novada pasvaldibas dalibu Nacionalaja veseligo pasvaldibu tikla.

9. Par uzturéSanas maksu pasvaldibas iestad€ pansionats “Lauciene”.

10. Par delegésanas liguma ar SIA “Dundagas veselibas centrs” pagarinasanu.

Slegta dala (lemjosa)
11. Par sociala dzivokla statusa noteikSanu dzivoklim Laucienes pagasta, Talsu novada.
12. Par sociala dzivokla statusa noteikSanu dzivoklim Laidzes pagasta, Talsu novada .

Informativa dala (publiska)
2. Talsu novada barintiesas informacija.

Papildu darba kartiba (publiska dala)
13. Par telpu nodosanu bezatlidzibas lietosana SIA “Ziemelkurzemes regionala slimnica”
vakcinacijas punkta turpmakai darbibai.
14. Kartiba, kada tiek sadalita valsts budZeta meérkdotacija, valsts budzeta dotacija un

pasvaldibas finanséjums pedagogu darba samaksai un valsts socialas apdroSinasanas

obligatajam iemaksam Talsu novada paSvaldibas izglitibas iestades.

Papildu darba kartiba (slégta dala)
15. Par finans€juma pieskirSanu Laucienes pamatskolai

D.Karols aicina balsot par papildu darba kartibas jautajumu ieklausanu lzglitibas,
socialo un veselibas jautajumu komitejas sédes darba kartiba.

Atklati balsojot (,,par” — 9, ,,pret” — nav, ,,atturas” — nav), priekslikums tiek atbalstits.
Citu priekSlikumu saistiba ar darba kartibu nav.
D.Karols aicina balsot par darba kartibu.

Atklati balsojot (,,par” — 9, ,,pret” — nav, ,,atturas” — nav), komiteja apstiprina sédes
darba kartibu.



Darba kartiba:
Informativa dala (publiska)
1.Talsu novada Sociala dienesta informacija
Publiska dala (lemjosa)

1. Par pilnvarojumu Visparigai vienoSanas “Dienas apripes centra pakalpojumi
pilngadigam personam ar gariga rakstura trauc€jumiem un kuras ir Talsu novada
Sociala dienesta klienti no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim”.

2. Par pilnvarojumu Visparigai vienoSanas “Apriipes majas pakalpojuma personas
dzivesvieta sniegSana Talsu novada Sociala dienesta klientiem no 2022. gada 1.
janvara lidz 2024. gada 31. decembrim”.

3. Par pilnvarojumu Visparigai vienoSanas “Islaicigas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumi institiicija pilngadigam personam, kuras ir Talsu novada
Sociala dienesta klienti no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim”.

4. Par pilnvarojumu ligumam “Nodarbibas bérna attistibas veicinasanai nodroSinasanu
no 2022. gada 1. janvari Iidz 2024. gada 31. decembrim”.

5. Par konkursa ,lzcilakie Talsu novada izglitojamie un pedagogi vispargja,
profesionalas ievirzes un interesu izglitiba” nolikuma apstiprinasanu.

6. Par saisto$o noteikumu “Pirmsskolas vecuma bérnu registracijas, uznemsanas un
atskaitiSanas kartiba Talsu novada izglitibas iestades, kas 1steno pirmsskolas izglitibas
programmas’ apstiprinasanu.

7. Par Talsu novada pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestazu un skolu ar pirmsskolas
grupam darbu vasaras perioda.

8. Par Talsu novada pasvaldibas dalibu Nacionalaja veseligo pasvaldibu tikla.

9. Par uzturésanas maksu pasvaldibas iestad€ pansionats “Lauciene”.

10. Par delegésanas liguma ar SIA “Dundagas veselibas centrs” pagarinasanu.

11. Par telpu nodosanu bezatlidzibas lietosana SIA “Ziemelkurzemes regionala slimnica”
vakcinacijas punkta turpmakai darbibai.

12. Kartiba, kada tiek sadalita valsts budzeta mérkdotacija, valsts budzeta dotacija un
paSvaldibas finans€jums pedagogu darba samaksai un valsts socialas apdroSinasanas
obligatajam iemaksam Talsu novada pasSvaldibas izglitibas iestades.

Sleégta dala (lemjosa)

13. Par sociala dzivokla statusa noteikSanu dzivoklim Laucienes pagasta, Talsu novada.

14. Par sociala dzivokla statusa noteikSanu dzivoklim Laidzes pagasta, Talsu novada .

15. Par finans€juma pieskirSanu Laucienes pamatskolai

Informativa dala (publiska)
2. Talsu novada barintiesas informacija.

Informativa dala
1.
Talsu novada Sociala dienesta informacija

D.Karols, D.Zelge, 1. Karklevalka, E.Karklina, K.Kalnins, . Norenberga, A.Astratovs

D.Zelge pauz pateicibu visiem, Kuri piedalijas rikotaja labdaribas akcija.

A.Grivane plkst.9.07 pievienojas sédes tiessaiste.

[.Karklevalka iepazistina ar socialajiem pakalpojumiem, kas ir saistiti ar nakamajiem,
komiteja izskatamajiem 1€émuma projektiem. Tiek demonstréta prezentacija.

E.Karklina interesgjas, kadi sociala pakalpojuma veidi no janvara tiks nodro$inati uz
vietas Rojas, Dundagas, Mérsraga pagasta.



I.Karklevalka atbild, ka uz vietas nav planots veidot pakalpojumu.

K.Kalnin§ jauta, cik kopuma no Talsu novada paSvaldibas gada tiek parskaitits
biedribai “Latvijas Sarkanais Krusts”?

D.Karols atbild, ka to var saskaitit.

Notiek diskusija par alternativiem pakalpojumu sniedz&jiem.

Tiek konstatéts, ka demonstrétaja prezentacija ir drukas kliida. Dienas apriipes centra
pilngadigam personam ar gariga rakstura trauc€jumiem kop€jas izmaksas tris gadu perioda ir
bijusas 134 000, 80 EUR.

Komiteja pienem informaciju zinaSanai.

Lemjosa dala
1.
Par pilnvarojumu Visparigai vienoSanas “Dienas apriuipes centra pakalpojumi
pilngadigam personam ar gariga rakstura traucéjumiem un kuras ir Talsu novada
Sociala dienesta klienti no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim”

D.Karols, I.Karklevalka

Sagatavots 1émuma projekts, lai pilnvarotu Talsu novada Sociala dienesta vaditaju
Daci Zelgi parakstit Visparigo vieno$anos par “Dienas aprapes centra pakalpojumi
pilngadigam personam ar gariga rakstura traucgjumiem un kuras ir Talsu novada Sociala
dienesta klienti no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim” ar biedribu “Latvijas
Sarkanais Krusts” Kurzemes komiteja.

I.Karklevalka zino par sagatavoto lémuma projektu.

D.Karols jauta, vai Vispariga vienoSanas ietver arT kadas biitiskas liguma izmainas,
kas bija pirms tam?

I.Karkevalka informé par izmainam.

Iebildumu vai citu priekslikumu saistiba ar [emuma projektu nav.

D.Karols aicina balsot par sagatavoto Iémuma projektu.

Atklati balsojot (,,par” — 9, ,,pret” - nav, ,,atturas”- 1), komiteja nolemj virzit lémuma
projektu uz Finansu komitejas sédi.

2.
Par pilnvarojumu Visparigai vienoSanas “Apriipes majas pakalpojuma personas
dzivesvieta sniegSana Talsu novada Sociala dienesta klientiem no 2022. gada 1. janvara
Iidz 2024. gada 31. decembrim”

D.Karols, I.Karklevalka

Sagatavots 1@muma projekts, lai pilnvarotu Talsu novada Sociala dienesta vaditaju
Daci Zelgi parakstit Visparigo vienoSanos par “Apripes majas pakalpojuma personas
dzivesvieta sniegSana Talsu novada Sociala dienesta klientiem no 2022. gada 1. janvara lidz
2024. gada 31. decembrim” ar biedribu “Latvijas Sarkanais Krusts” Kurzemes komiteja.



[.Karklevalka zino par sagatavoto 1@muma projektu. Lai nodroSinatu iedzivotajiem
pakalpojuma nepartrauktibu tika izsttits piedavajums diviem pakalpojuma sniedzg€jiem par
apriipes majas pakalpojuma nodrosinasanu uz tris gadiem. Viens no pakalpojumu sniedzgjiem
biedriba “Latvijas Sarkanais Krusts” Kurzemes komiteja, otrs biedriba “Latvijas Samariesu
apvieniba”. No biedribas “Latvijas SamarieSu apvieniba” tika sanemts atteikums sniegt So
pakalpojumu, pamatojoties, ka vini nespgj nodro§inat materiali tehnisko resursu, ka ari
cilvékresursu visa Talsu novada teritorija, bet biedriba “Latvijas Sarkanais Krusts” Kurzemes
komiteja ir iesniedzis savu piedavajumu nodrosinat $o pakalpojumu tris gadu perioda.

D.Karols aicina balsot par sagatavoto [émuma projektu.

Atklati balsojot (,,par” — 9, ,,pret” - nav, ,,atturas”- 1), komiteja nolemj virzit lémuma
projektu uz Finansu komitejas sédi.

3.

Par pilnvarojumu Visparigai vieno$anas “Islaicigas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumi institiicija pilngadigam personam, kuras ir Talsu novada
Sociala dienesta klienti no 2022. gada 1. janvara Iidz 2024. gada 31. decembrim”
D.Karols, I.Karklevalka

Sagatavots 1émuma projekts, lai pilnvarotu Talsu novada Sociala dienesta vaditaju
Daci Zelgi parakstit Visparigo vienoSanos par “Islaicigas socidlas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumi institticija pilngadigam personam Talsu novada Sociala dienesta
klientiem no 2022.gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim” ar biedribu “Latvijas
Sarkanais Krusts” Kurzemes komiteja.

|.Karklevalka zino par sagatavoto 1€@muma projektu. Lai nodroSinatu pakalpojuma
nepartrauktibu Talsu novada administrativaja teritorija tika sutits ilgstoSam sadarbibas
partnerim biedribai “Latvijas Sarkanais Krusts” Kurzemes komiteja iesniegt piedavajumu
nodrosinat o pakalpojumu tris gadu perioda, uz kuru vini arT atsaucas, piedavajot noteiktu
cenu par pakalpojumu.

D.Karols aicina balsot par sagatavoto Iémuma projektu.

Atklati balsojot (,,par” — 9, ,,pret” - nav, ,,atturas”- 1), komiteja nolemj virzit lemuma
projektu uz Finansu komitejas sédi.

4.
Par pilnvarojumu ligumam “Nodarbibas bérna attistibas veicinasanai nodroSinasanu no
2022. gada 1. janvari lidz 2024. gada 31. decembrim”

D.Karols, I1.Karklevalka

Sagatavots 1émuma projekts, lai pilnvarotu Talsu novada Sociala dienesta vaditaju
Daci Zelgi parakstit ligumu par “Nodarbibam bérna attistibas veicina$anai nodrosinasanu no
2022. gada 1. janvari lidz 2024. gada 31. decembrim” ar Gimenu un bérnu attistibas centru
“Brinumins”.

|.Karklevalka zino par sagatavoto lémuma projektu. Lai nodroSinatu pakalpojuma
nepartrauktibu Talsu novada administrativas teritorijas iedzivotajiem, nemot véra ilgstoso



sadarbibu ar Gimenu un bérnu attistibas centru “Brinumins”, izvértgjot vinu attistibu So gadu
laika un vinu ieguldijums So b&rnu un jaunieSu socialas rehabilitacijas pakalpojumu
nodroSinasana tika nositits piedavajums ar uzaicinajumu nodro$inat Sos pakalpojumus arl
turpmako tris gadu perioda. Uz kuru vini atsiitija savu piedavajumu, kura tika noraditas
pakalpojumu izmaksas.

D.Karols aicina balsot par sagatavoto [émuma projektu.

Atklati balsojot (,,par” — 10, ,,pret” - nav, ,atturas”- nav), komiteja nolemj virzit
lémuma projektu uz Finansu komitejas sédi.

S.
Par konkursa ,,Izcilakie Talsu novada izglitojamie un pedagogi vispareja, profesionalas
ievirzes un interesu izglittha” nolikuma apstiprinasanu
D.Karols, U.Katlaps, G.Sebris, O.Solovjovs, .Norenberga, E.Karklina, B.Berage, S.P&tersone

Sagatavots lémuma projekts, lai apstiprinatu konkursa ,1Izcilakie Talsu novada
izglitojamie un pedagogi vispargja, profesionalas ievirzes un interesu izglitiba” nolikumu.

U.Katlaps zino par sagatavoto lémuma projektu. Saistiba ar novadu apvienosanos tiek
aktualizets “Izcilakie Talsu novada izglitojamie un pedagogi vispargja, profesionalas ievirzes
un intereSu izglitiba” nolikums.

D.Karols papildina, ka nolikums tika izsttits visiem izglitibas iestazu vaditajiem, kuri
iesniedza savus priekSlikumus. Konkursa “Izcilakie Talsu novada izglitojamie un pedagogi
vispargjas, profesionalas ievirzes un intereSu izglitiba” veértéSanas komisija tos izskatija.
Vairaki priekslikumi ir atbalstiti, ieklaujot nolikuma.

G.Sebris jauta, vai budZeta paredzetais finansg€jums pietika? Izsaka varbutibu, ka
nakama gada budZeta vajag paredzet lielaku finans&jumu.

U.Katlaps atbild, ka finans§jums 2021.gada pietika. Norada, ka finans€jums
2022.gadam ir paredz&ts nedaudz lielaks, nemot véra to, ka ir klat Dundagas, Rojas, Mérsraga
novadi, tas ir par 6 000,00 EUR lielaks.

[.Norenberga, noradot uz nolikuma 4.nodalu jauta, vai tas ir adekvati, ka, ja skola ir
cetri pedagogi, péc tris gadiem pat sliktakajam pedagogam biis iesp&ja sanemt apbalvojumu?

U.Katlaps atbild, ka teorétiski iesp&ja pastav, bet, ja skola ir tik maz pedagogu, tad
tada gadijuma ir, ka skola ir mazina, 11dz ar to tas ir 29.1 punkts kur uz 200 izglitojamiem tiek
pieskirta viena balva. Mazajas izglitibas iestad@s izvirzot pedagogu Sai apbalvosanai, vin§
konkur ar ar citu skolu pedagogiem.

[.Norenberga pauz neizpratni, ka tiek saglabats uzstadijums, ka katra izglitibas iestade
pati izvirza. Jauta, vai $ada veida netiek apdaliti tie, kas gatavojas macibu priekSmetu
olimpiadém, konkursiem dazadas jomas, sporta sacensibam, tie, kas patieSam ir izcili
konkréta joma. Sada veida ar ikdienas darbu ko pamata dara skolotaji sava ikdienas darba,
tiek likta vienlidzibas zime ar izcilibu.

D.Karols pauz uzskatu, ka ng, jo noteikumi ari paredz konkr&tus kriterijus, kadiem ir
jaatbilst izvirzitajam pedagogam.

U.Katlaps papildina D.Karola teikto, ka nolikuma 28.punkta ir Sie kritériji, kas ir
jaizdara.



B.Berage jauta, kads arguments ir pamata tam, ka profesionalas ievirzes izglitibas
iestades daliba konkursos tiek novértéta zemak ka visparizglitojosas skolas? Tas attiecas gan
uz pedagogu, gan uz izglitojamo.

U.Katlaps, D.Karols, I.Norenberga sniedz skaidrojumu.

I.Norenberga izsaka priekSlikumu — 27.2. punktu aizstat ar “par izcilu pedagogisko
darbu sakumskola” un svitrot 27.3. punktu.

D.Karols aicina balsot par I.Norenbergas izteikto priekslikumu.
Atklati balsojot (,,par” — 2, ,,pret” - 8, ,,atturas”- nav), priekslikums netiek atbalstits.

Iebildumu vai citu priekslikumu saistiba ar Iémuma projektu nav.

D.Karols aicina balsot par sagatavoto [emuma projektu.

Atklati balsojot (,,par” — 8, ,,pret” - 1, ,atturas”- 1), komiteja nolemj virzit lémuma
projektu uz Finansu komitejas s&di.

6.

Par saistoSo noteikumu “Pirmsskolas vecuma bérnu registracijas, uznemsanas un
atskaitiSanas kartiba Talsu novada izglitibas iestades, kas Tsteno pirmsskolas izglitibas
programmas” apstiprinasanu
D.Karols, U.Katlaps

Sagatavots lémuma projekts par saistoSo noteikumu “Pirmsskolas vecuma bérnu
registracijas, uznemsanas un atskaitiSanas kartiba Talsu novada izglitibas iestades, kas isteno
pirmsskolas izglitibas programmas” apstiprinaSanu.

U.Katlaps zino par sagatavoto 1émuma projektu. SaistoSie noteikumi ir sagatavoti, lai
biitu vienoti nosacfjumi visa Talsu novada teritorija. Saisto$ajos noteikumos ir skatits cauri
visu iepriek§€jo novadu noteikumi. Iepazistina ar nolikuma 15. punktu, kura ir atrunati sesu
pakapju registri uz pirmsskolas izglitibas iestadém.

S.Petersone plkst.9.55 aiziet.

D.Karols aicina balsot par sagatavoto Iémuma projektu.

Atklati balsojot (,,par” — 8, ,,pret” - nav, ,,atturas”- 1), komiteja nolemj virzit 1€muma
projektu uz domes sedi.



7.
Par Talsu novada pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestaZu un skolu ar pirmsskolas
grupam darbu vasaras perioda

D.Karols, D.lvanova, E.Karklina, A.Astratovs, U.Katlaps, |.Norenberga, G.Sebris, K.Kalnins

Sagatavots lémuma projekts par Talsu novada paSvaldibas pirmsskolas izglitibas
iestazu un skolu ar pirmsskolas grupam darbu vasaras perioda.

D.lvanova zino par sagatavoto lémuma projektu. Sagatavots Iémuma projekts, lai
nodroSinatu péc iespejas kvalitativaku pirmsskolas izglitibas iestazu darba organizaciju Talsu
novada. Lémuma projekta lemjosas dalas 1.punkts nosaka, ka Valdemarpils, Sabiles,
Vandzenes, Dundagas, Stendes pirmsskolas izglitibas iestades, kuras isteno pirmsskolas
izglitibas programmas ir atvertas visu gadu — junija, jiilija un augusta ménesos ar samazinatu
grupu skaitu. Lémuma projekta lemjosas dalas 2.punkts nosaka, ka pargjas paSvaldibas
izglitibas iestades, kuras isteno pirmsskolas izglitibas programmas, neveic pirmsskolas
vecuma bérnu apmacibu un pieskatiSanu ne vairak ka 5 ned€las junija, jilija, augusta
meénesos.

Notiek diskusija par iesp&ju vasaras perioda bérnus vest uz citam novada pirmsskolas
izglitibas iestadem.

A.Astratovs izsaka priekSlikumu — papildinat lémuma projekta lemjosas dalas
1.punktu ar Rojas pirmsskolas izglitibas iestadi.

O.Solovjovs vélas noskaidrot, A.Astratova izteikta priekSlikuma konteksta, vai Rojas
pirmsskolas izglitibas iestade butu piepildijums visu vasaru. Norada, ka lai atbalstitu
A.Astratova izteikto priekslikumu ir jabit papildu aprékiniem, cik tas maksas, ja pirmsskolas
izglitibas iestade stradas visu vasaru. Piebilst, ka, ja 1idz §im izveidota sistéma darbojas
[vasaras perioda uz mainam strada Rojas pirmsskolas iestadeé “Zelta Zivtina” un Rudes
pirmsskolas izglitibas iestade “Saulespuke”. Kad viena pirmsskolas izglitibas iestade ir ciet
bérni var apmeklét otru] un ta apmierina iedzivotajus un skolotajus, tad japaliek pie esosas
sistémas.

Jauta E.Karklinai, vai piepildijums ir tik liels, ka Sobrid visu vasaru biitu jadarbina
pirmsskolas izglitibas iestade Roja?

E.Karklina atbild, ka ta ka tas bija ieprieks, ta sistéma pilniba apmierinaja. Norada, ka
no finansiala viedokla ar1 nav izdevigi pirmsskolas izglitibas iestadi turét atvértu visu vasaru.

G.Sebris jauta, ka 11dz $im tika organiz€ta pirmsskolas izglitibas iestazu darbiba vasara
Kolkas pagasta?

D.Ivanova atbild, ka to Iidz domes sédei noskaidros.

D.Karols jauta A.Astratovam, vai vin$ uztur savu priekslikumu?
A.Astratovs atbild, ka priekslikums ir ticis izteikts, un vins$ aicina par to balsot.

D.Karols aicina balsot par A.Astratova priekSlikumu — papildinat [émuma projekta
lemjosas dalas pirmo punktu “1. Noteikt, ka Valdemarpils, Stendes, Sabiles, Dundagas un
Vandzenes izglitibas iestades, kuras 1steno pirmsskolas izglitibas programmas, ir atvértas visu
gadu (jinija, jilija un augusta ménesos ar samazinatu grupu skaitu)” ar “Rojas”.

Atklati balsojot (,,par” — 5, ,,pret” - 1, ,,atturas”- 3), priekslikums tiek atbalstits.



I.Norenberga pamato savu balsojumu.
A.Astratovs pamato savu balsojumu.
G.Sebris pamato savu balsojumu.
E.Karklina pamato savu balsojumu.

Iebildumu vai citu priekslikumu saistiba ar [émuma projektu nav.
D.Karols aicina balsot par sagatavoto [émuma projektu.

Atklati balsojot (,,par” — 9, ,pret” - nav, ,atturas” nav), komiteja nolemj virzit
lémuma projektu uz domes sédi.

8.
Par Talsu novada pasvaldibas dalitbu Nacionalaja veseligo pasvaldibu tikla

D.Karols, J.Skujeniece, E.Karklina, T.Neilande

Sagatavots 1émuma projekts, lai turpinatu dalibu Nacionalaja veseligo pasvaldibu
tikla.

J.Skujeniece zino par sagatavoto lémuma projektu. Lidz $im Nacionalaja veseligo
pasvaldibu tikla darbojas gan Talsu novada pasvaldiba, gan arT Rojas, M@rsraga un Dundagas
novada paSvaldibas, un ari Iidz §im no katras pasvaldibas bija delegéti koordinatori, kura
atbildiba bija Nacionalaja veseligo pasvaldibu tikla krit€riju izpilde attiecigaja pasvaldiba.
Nemot véra administrativi teritorialo reformu, ir nepiecieSams parnemt attiecigo apvienoto
pasvaldibu saistibas, tad€jadi nodroSinot p&ctecibu. NoO Slimibu profilakses un kontroles
centrs ir sanemts aicinajums parskatit turpmako sadarbibu. Saja véstulé bija minéts, ka biitu
nepiecieSams apstiprinat Talsu novada pasvaldibas parstavi ka atbildigo amatpersonu no
politiku vidus. 29.jilija ir apstiprinats Andis Astratovs ka atbildiga Talsu novada paSvaldibas
amatpersona Nacionalaja veseligo pasvaldibu tikla. Ir nepiecieSams ari izveidot starpsektoru
vadibas komisiju turpmakai darbibai un TstenoSanas uzraudzibai. Ka ar1 lémuma projekts
paredz noteikt sabiedribas veselibas specialisti Tatjanu Neilandi par galveno koordinatoru
pasvaldiba darbibai Nacionalaja veseligo pasvaldibu tikla.

E.Karklina jauta, vai T.Neilande organizés pasakumus Roja?
T.Neilande atbild, ka uz vietas paliks tie pasi cilveki, kas tur organizgja pasakumus.
E.Karklina aicina izveidot So mehanismu nedaudz vieglaku, ka tas ir bijis ieprieks.

D.Karols aicina balsot par sagatavoto [éemuma projektu.
Iebildumu vai citu priekslikumu saistiba ar lémuma projektu nav.

Atklati balsojot (,,par” — 9, ,pret” - nav, ,atturas”- nav), komiteja nolemj virzit
lémuma projektu uz domes s&di.

Plkst.10.34 D.Karols izsludina sédes partraukumu.
Plkst.10.45 tiek atsakta sede.



9.
Par uzturé$anas maksu pasvaldibas iestade pansionats “Lauciene”
D.Karols, K.Volanskis, E.Karklina, A.Stirmanis, I.Norenberga, K.Kalnins, D.Zelge,
A.Lagzdins, B.Garance

Sagatavots 1€émuma projekts, lai ar 2022. gada 1. februari noteiktu viena klienta
uzturéSanas maksu Talsu novada paSvaldibas iestades pansionata “Lauciene” 27,74 EUR
diena.

K.Volanskis zino par sagatavoto lémuma projektu. Sagatavots 1émuma projekts, ar
kuru tiek lagts apstiprinat pansionata “Lauciene” uzturé$anas maksu diena vienam klientam
27,72 EUR, summa par 2 centiem atskiras no ta, ka bija rakstits izsttitaja Iemuma projekta, jo
vélreiz izejot cauri visam tabulam un cipariem, tika konstatéta matematiska kltda, kuru
labojot, §1 maksa par diviem centiem samazinajas. Salidzino$i ar iepriek$&jo gadu, kad uztura
maksa bija 23,00 EUR, kopgjais picaugums diena ir 4,72 EUR. Vislielakais picaugums 2,77
EUR ir tiesi, kas attieccas uz pansionata “Lauciene” darbinieku atalgojumu. V&l viens no
liclakajiem pieaugumiem ir elektroenergija.

K.Volanskis sniedz atbildes uz E.Karklinas jautajumiem saistiba ar kadru jautajumu,
medikamentiem.

A.Stlirmanis jauta, vai $is pieaugums dod iesp€jas risinat citas saimnieciskas lietas un
ar remontdarbus?

K.Volanskis atbild, ka ar $o tarifu tiek nodroSinata ikdienas uzturéSana un minimali
kosmétiskie remonti.

K.Volanskis atbild uz I.Norenbergas jautajumu par atalgojuma piecaugumu dazadu
kategoriju aprupétajiem, direktora paligam saimnieciskajos jautajumos, sagadniekam.

K.Kalnin§ jauta, vai ir domats par energoefektivitates pasakumiem, redzot to
sadardzinajumu tiesi elektroenergijas zina?

K.Volanskis atbild, ka, ja, par to ir domats. Ka variantu min saules panelu izvietoSanu
uz pansionata jumta, kas razotu elektroenergiju, tadéjadi, samazinot kopg&jo elektribas
patérinu.

A.Stirmanis rosina izvertét iespéju uz gadu, vai uz nakamo periodu segt maksas
pieaugumu, no domes puses.

D.Zelge sniedz skaidrojumu par A.Stiirmana izteikto rosinajumu.

I.Norenberga ladz Kvalitates vadibas un uzraudzibas nodalas komentaru par
A.Sttirmana izteikto priekslikumu.

D.Karols aicina $o informaciju sagatavot uz Finansu komiteju.

Iebildumu vai citu priekslikumu saistiba ar Iémuma projektu nav.
D.Karols aicina balsot par sagatavoto lémuma projektu.

Atklati balsojot (,,par” — 9, ,pret” - nav, ,atturas”- nav), komiteja nolemj virzit
lémuma projektu uz Finansu komitejas sédi.



10.
Par delegésanas liguma ar SIA “Dundagas veselibas centrs” pagarinasanu

D.Karols, E.Kalnina, A.Stiirmanis

Sagatavots lémuma projekts, lai pagarinatu 2012. gada 23. novembra delegésanas
liguma Nr. 3-13.3/12/133. izpildes terminu lidz 2022. gada 31. decembrim un 2016. gada 9.

E.Kalnina zino par sagatavoto 1émuma projektu. Ar So delegésanas ligumu Dundagas
veselibas centram tiek delegéts parvaldes uzdevums — Sniegt ilgstoSas socialas apriipes un
socialas rehabilitacijas pakalpojumus, kas versti uz to personu pamatvajadzibu apmierinasanu,
kuram ir objektivas grutibas sevi aprap€t pensijas vecuma, pirmas vai otras grupas
invaliditates del, ka arT nodrosinat So personu dzives kvalitates nepazeminasanos un noverst
negativas socialas sekas $o personu dzivé. Paraléli Sim delegéSanas ligumam ar SIA
“Dundagas veselibas centrs” 2016.gada ir noslégts nomas ligums par telpu nomu Pils iela 6,
Dundaga. ST nomas liguma speka esamibas terming ir atrunats, ka ligums ir speka, kamér
speka ir delegésanas ligums. Informé, ka Dundagas pagasta parvalde ir aktualiz&jusi nomas
maksas aprékinu (deputatiem nav ticis izsutits). Nomas maksas pieaugums ir no 107,00 EUR
uz 114,61 EUR, uz nako$ajam komitejam $T atruna tiks preciz€ta arT l@muma projekta. Pec
administrativi teritorialas reformas tiek izskatits ar jautajums par jauna deleg€Sanas liguma
parslégsanu vai ari izvertéSanu, tapéc Iémuma projekta lemjosaja dala ir 3. un 4.punkts.

Notiek diskusija par iesnieguma iesniegSanas terminu.

A.Stirmanis jauta, kas noteica jauno nomas maksu?

E.Kalnina atbild, ka Dundagas pagasta gramatvedis.

A.Sttirmanis jauta, vai ta drikst darit?

E.Kalnina atbild, ka — ja.

A.Stlirmanis jauta, vai $aja gadijuma nebija vajadzigs sertificéts vertetajs?

E.Kalnina atbild, ka — né.

Iebildumu vai citu priekslikumu saistiba ar Iémuma projektu nav.

D.Karols aicina balsot par sagatavoto Iémuma projektu.

Atklati balsojot (,,par” — 9, ,,pret” - nav, ,atturas”- nav), komiteja nolemj virzit
lémuma projektu uz FinanSu komitejas s&di.

11.
Par telpu nodoSanu bezatlidzibas lietoSana SIA “Ziemelkurzemes regionala slimnica”
vakcinacijas punkta turpmakai darbibai

D.Karols, K.Bidzane, A.Veckagane

Sagatavots 1@muma projekts, lai no 2022.gada 1.janvara lidz 2022.gada 31.martam
nodotu SIA “Ziemelkurzemes regionala slimnica” bezatlidzibas lietosana Administracijas
€kas Kareivju iela 7, Talsos, telpu ar nosaukumu Zale (liela zale) ar kop€jo platibu 234,3 m2.

K.Bidzane lidz pagarinat ligumu lidz 2022.gada 31.martam.

A.Veckagane zino par lémuma projektu.



D.Karols aicina balsot par sagatavoto [émuma projektu.

Atklati balsojot (,,par” — 9, ,pret” - nav, ,atturas” nav), komiteja nolemj virzit
lémuma projektu uz domes sédi.

12.

Kartiba, kada tiek sadalita valsts budZeta mérkdotacija, valsts budZeta dotacija un
pasvaldibas finanséjums pedagogu darba samaksai un valsts socialas apdroSinasanas
obligatajam iemaksam Talsu novada pasvaldibas izglitibas iestades
D.Karols, U.Katlaps, A.Grivane, I.Norenberga, D.Codera, L.Celma, B.Berage, A.Astratovs,
G.Sebris, O.Solovjovs

Sagatavots Iémuma projekts, lai apstiprinatu “Kartiba, kada tiek sadalita valsts budzeta
mérkdotacija, valsts budzeta dotacija un pasvaldibas finans€jums pedagogu darba samaksai un
valsts socialas apdro$inasanas obligatajam iemaksam Talsu novada pasvaldibas izglitibas
iestades” noteikumus.

U.Katlaps zino par sagatavoto lémuma projektu. Pamats §is kartibas apstiprinasanai ir
saistits ar izglitibas iestazu vaditaju atalgojuma sistému, par kuru tika runats iepriekseja
domes se&deé, kad tika runats par Talsu novada pasvaldibas institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas un socialo garantiju nolikumu. Saja Kartiba ir precizétas tas lietas, kas ir
pamainijusas. Min, ka Izglitibas ministrija sola, ka $aja vasara varétu but izmainas arl
pedagogu finans€Sanas modela kartiba, tad, iesp&jams, §1 kartiba bis japarstrada velreiz.

Iepazistina ar kartiba minétajiem punktiem un pievienotajiem pielikumiem.

Inform&, ka ir bijusas sarunas ari ar iestazu vaditajiem. Ir priekslikums no
profesionalas ievirzes maksla, miizika, deja, vaditajiem pieme&rot vienadu vaditaju atalgojuma
sisttmu ar visparizglitojoSo skolu vaditajiem, piemérot pie tas pasas tabulas, kas ir
visparizglitojoso skolu vaditajiem. Norada, ka no Izglitibas parvaldes viedokla tads risinajums
ir pienemames.

D.Karols jauta U.Katlapam, vai Dundaga, Roja, Mérsraga nav kadi domes noteikumi,
kas ar1 reglamenté kartibu, kada tiek sadalita valsts budzeta meérkdotacija, un bitu
nepiecieSams Sos domes 1émumus atcelt?

U.Katlaps atbild, ka vinam nav informacijas no vaditajiem, par $adu noteikumu
esamibu. Ja tadi ir, tad 11dz domes sédei lémums tiks papildinats.

D.Karols aicina, ja ir $adi, ari bijuSo novadu domes lémumi, tad ieklaut tos 1émuma
lemjoSaja dala par speku zaudgjusiem.

A.Grivane atsaucoties uz U.Katlapa zinoto, norada, ka vins ir teicis, ka attieciba uz
profesionalas ievirzes izglitibas iestadém, valsts dod 14% papildu finans€jumu, tas ir par
papildu darbu. Min, ka lidz sim tada pieredze bija arT Dundagas novada, ka arT pasvaldiba no
savas dalas papildus finansé 14 %, kas nodroSinaja ar1 Sos vienado samaksu noteikumus tiesi
profesionalas ievirzes iestade, jo ka zinams, tad valsts dazadi finansé dazadas programmas,
lidz ar to tas palidz&ja nodro$inat vienadu samaksas noteikumus. Norada, ka U.Katlaps teica,
ka tads priekslikums ir bijis, bet Sobrid vins nav ieklauts. Jauta, kapéc ta?

U.Katlaps ka pamatojumu min, ka tad tada gadijuma art ir jadoma par pirmsskolas
pedagogiem, kuriem ir noteikta un tiek maksata tikai minimala pedagogu darba samaksas
noteikumos noteikta algas likme.

Diskusija iesaistas Linda Celma — Dundagas Makslas un miuzikas skolas direktora
vietniece izglitibas joma un Baiba Berage — Rojas Miizikas un makslas skolas direktore.



D.Karols aicina U.Katlapu visus neskaidros jautajumus parrunat ikned€las vai
ikménesa sapulces ar iestazu vaditajiem, lai vinu riciba butu pilnvertiga informacija.

D.Karols izsaka priekslikumu — novienadot 13. algu grupu uz 14. algu grupu, dodot
vienu algu grupu, kur Kriteriji ir audzeknu skaits, bet tas savukart profesionalas ievirzes
izglitibas iestazu vaditajiem atalgojumu nedaudz palielinatu.

A.Astratovs jauta, vai profesionalo iestazu vaditaji péc padotiba esoSo darbinieku
skaita vispar ir klasificgjami 14. kategorijai? Min, ka iestazu vaditaji biis kop&ja atalgojuma
sistéma Talsu novada un tiks klasificéti atbilstosi kopg&jie noteikumiem.

U.Katlaps sniedz skaidrojumu.

D.Karols atsauc savu priekslikumu.

D.Karols aicina U.Katlapu noformulét savu priekslikumu.

U.Katlaps izsaka priekSlikumu — svitrot 1.piclikuma “Izglitibas iestazu vaditaju un
vietniecku méneSa darba algas likmes noteikSana” 1.5., 1.6. apakSpunktu un 1.3., 1.4.
apakSpunktu izteikt $ada redakcija: “1.3. profesionalas ievirzes izglitibas iestazu direktori,
pirmsskolas izglitibas iestazu vaditaji, Talsu novada B&rnu un jauniesu centra direktors; 1.4.
profesionalas ievirzes skolu direktoru vietnieki, pirmsskolas izglitibas iestazu vaditaju
vietnieki, Bérnu jaunieSu centra direktora vietnieks izglitibas joma”.

[.Norenberga norada, ka nav sanémusi atbildi par ietekmi uz pasvaldibas budzetu,
tapec balsojuma atturesies.
D.Karols atbild, ka lidz Finan$u komitejai to noprecizes.

G.Sebris informg, ka iesp&jama intereSu konflikta d€] balsojuma nepiedalisies.
O.Solovjovs informg, ka iesp&jama interesu konflikta dél balsojuma nepiedalisies.

Atklati balsojot (,,par” — 2, ,,pret” - 2, ,atturas”- 3)/G.Sebris, O.Solovjovs balsojuma
nepiedalas], priekslikums netiek atbalstits.

Iebildumu vai citu priekslikumu saistiba ar lemuma projektu nav.
D.Karols aicina balsot par sagatavoto lémuma projektu.

Atklati balsojot (,,par” -5, ,pret” - 2, ,atturas”- nav) )[G.Sebris, O.Solovjovs
balsojuma nepiedalas], komiteja nolemj virzit 1émuma projektu uz Finansu komiteju.

Plkst.12.35. tiek izsludinats sedes partraukums.
Plkst. 13.30. tiek atklata sédes slégta dala.

Piedalas deputati: D.Karols, E.Karklina, G.Sebris, [.Norenberga, K.Kalnins, A.Astratovs,
[.Briina, A.Grivane, O.Solovjovs, A.Stiirmanis.

Citi: E.Veide, A.Lagzdins, E.Kalnina, A.Veckagane, D.Sudmale (piedalas 13.,14 jautajuma
izskatiSana), J.lvanova (piedalas 13.,14 jautajuma izskatiSana), U.Katlaps (piedalas 15.



jautdgjuma izskati§ana), S.Sveiduka (piedalas 15. jautajuma izskatidana), E.Grinberga,
J.Karklevalks, M.Zvirgzdina.
13.

Par sociala dzivokla statusa noteikSanu dzivoklim Laucienes pagasta, Talsu novada

[]

D.Karols aicina balsot par sagatavoto [émuma projektu.

Atklati balsojot (,,par” — 8, ,pret” - nav, ,atturas”- nav) [O.Solovjovs balsojuma
nepiedalas], komiteja nolemj virzit 1émuma projektu uz domes sédi.

14.
Par sociala dzivokla statusa noteikSanu dzivoklim Laidzes pagasta, Talsu novada

[]

D.Karols aicina balsot par sagatavoto [emuma projektu.

Atklati balsojot (,,par” — 8, ,pret” - nav, ,atturas”- nav) [/O.Solovjovs balsojuma
nepiedalas], komiteja nolemj virzit Iémuma projektu uz domes sédi.

15.
Par finanséjuma pieskirSanu Laucienes pamatskolai

[]
D.Karols aicina balsot par sagatavoto lémuma projektu.

Atklati balsojot (,,par” — 8, ,,pret” - nav, ,atturas”- nav), komiteja nolemj virzit
lémuma projektu uz Finansu komitejas sedi.

Plkst.13.44. tiek slégta sédes slegta dala.
Plkst. 13.46. tiek atklata sédes publiska dala.

Informativa dala
2.
Talsu novada barintiesas informacija

D.Karols, V.Strausa

V.Strausa iepazistina ar Talsu novada barintiesas informaciju. Ar 1.oktobri ir
apvienotas Dundagas, Rojas, Mérsraga un Talsu barintiesas, apjoms ir kluvis lielaks, teritorija



plasaka. Min, ka ir darbinieku trikums. Iepazistina ar Talsu novada barintiesas darba

organizaciju.

Komiteja pienem informaciju zinaSanai.

Séde slegta plkst.13.58
Séde vaditajs

Komitejas locekli:

(paraksts *)

(paraksts *)
(paraksts *)
(paraksts *)
(paraksts *)
(paraksts*)
(paraksts*)
(paraksts*)

(paraksts*)

(paraksts*)

D.Karols

A.Astratovs
S.Pétersone
[.Bruna
K.Kalnin$
E.Karklina
I.Norenberga
G.Sebris

O.Solovjovs

A.Grivane

*SIS DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN

SATUR LAIKA ZIMOGU



*Personu datu aizsardzibas noltuika netiek publicéti sedes slégtas dalas lemumu projekii.
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Kareivju iela 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, fakss 63232130, e-pasts pasts@talsi.lv

PROJEKTS
LEMUMS
(PROTOKOLS Nr. : .punkts)
Talsos
_.12.2021. Nr.

Par pilnvarojumu Visparigai vienoSanas “Dienas apriipes centra pakalpojumi
pilngadigam personam ar gariga rakstura traucéjumiem un kuras ir Talsu novada
Sociala dienesta klienti no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim”

Likuma “Par pasvaldibam” 15. panta septita dala noteikts, ka viena no paSvaldibas
autonomam funkcijam ir “nodrosinat iedzivotajiem socialo palidzibu (socialo apriipi) (sociala
palidziba maznodro$inatam gimeném un sociali mazaizsargatam personam, veco lauzu
nodro$inasana ar vietam macibu un audzinaSanas iestades, bezpajumtnieku nodroSinasana ar
naktsmitni u.c.)”.

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 9. panta ceturtaja dala noteikts,
“Pasvaldibas, kuras nav izveidojusas nepiecieSamos socialo pakalpojumu sniedz€jus, slédz
ligumus ar citiem socialo pakalpojumu sniedzgjiem sava teritorija vai ar citam pasvaldibam
par minéto socialo pakalpojumu snieg§anu un samaksu. Sie socialie pakalpojumi pilniba vai
dalgji tiek finans&ti no pasvaldibas budzeta”.

Lai nepasliktinatu Talsu novada iedzivotaju socialo situaciju attieciba uz socialo
pakalpojuma pieejamibu, ir nepiecieSams slégt Visparigo vienoSanos ar pakalpojuma
sniedz&ju. Talsu novada Socialais dienests nenodroSina socialo pakalpojumu dienas apriipes
centra pakalpojumus pilngadigam personam ar gariga rakstura trauc€jumiem.

Pamatojoties uz Publiska iepirkumu likuma 10. panta otro dalu - Pasiititajs ir tiesigs
nepiemérot So likumu publiskam pakalpojuma ligumam, kura prieksmets atbilst kdadam no sa
likuma 2. pielikuma sadald "Veselibas, socialie un saistitie pakalpojumi"” minétajiem CPV
kodiem, ja ta paredzama ligumcena ir mazaka par 750 000 euro, Talsu novada Socialais
dienests 04.11.2021. nositija uzaicinajumu iesniegt piedavajumu “Dienas apriipes centra
pakalpojumi pilngadigam personam ar gariga rakstura traucgjumiem un kuras ir Talsu novada
Sociala dienesta klienti no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31.decembrim” biedribai
“Latvijas Sarkanais Krusts” Kurzemes komiteja. Biedriba “Latvijas Sarkanais Krusts”
Kurzemes komiteja Talsu novada Socialaja dienesta 11.11.2021. iesniedza piedavajumu par
dienas apriipes centra pakalpojuma nodro§inasSanu pilngadigam personam ar gariga rakstura
trauc€jumiem nodroSinaSanu Talsu novada.

Talsu novada Socialajam dienestam ir ilgstosa sadarbiba ar biedribu “Latvijas
Sarkanais Krusts” Kurzemes komiteja dienas apripes centra pakalpojuma pilngadigam
personam ar gariga rakstura traucgjumiem nodroSinasana. Sadarbibas laika nav konstatgtas
neatbilstibas atbilsto$i normativo aktu prasibam pakalpojuma sniegSanas procesa, ka ar1 no
pakalpojuma sanémgjiem nav sanemtas stidzibas par nekvalitativu pakalpojuma sniegSanu.



Pamatojoties uz likuma “Par pasvaldibam* 15. panta septito dalu, Socialo pakalpojumu
un socialas palidzibas likuma 9. panta ceturto dalu, Talsu novada domes Izglitibas, socialo un
veselibas jautajumu komitejas s€des 14.12.2021. un Finansu komitejas sédes 22.12.2021.
l[emumu,

Talsu novada dome nolemj:

Pilnvarot Talsu novada Sociala dienesta vaditaju Daci Zelgi personas kods 000000-00000,
parakstit Visparigo vienoSanos par “Dienas apriipes centra pakalpojumi pilngadigam
personam ar gariga rakstura trauc&jumiem un kuras ir Talsu novada Sociala dienesta klienti no
2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim” ar biedribu “Latvijas Sarkanais Krusts”
Kurzemes komiteja (Visparigas vienosanas projekts pielikuma).

Domes prieksseédéetaja S. Petersone

Karklevalka 20234529
ilze.karklevalka@talsi.lv

Lémumu nosutit:
1. Socialajam dienestam;
2. Finan$u un gramatvedibas nodalai;
3. Biedribai “Latvijas Sarkanais Krusts” Kurzemes komiteja.



Pielikums

Talsu novada domes 2021. gada 29. decembra

[émumam Nr.

“Par pilnvarojumu Visparigai vienoSanas

“Dienas apriipes centra pakalpojumi pilngadigam personam ar gariga rakstura traucgjumiem
un kuras ir Talsu novada Sociala dienesta klienti

no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim™”

PROJEKTS

VISPARIGA VIENOSANAS Nr.

“Dienas apriipes centra pakalpojumi pilngadigam personam ar gariga rakstura traucgjumiem
un kuras ir Talsu novada Sociala dienesta klienti no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31.
decembrim”

Talsos, 202 _. gada

Talsu novada paSvaldiba, Talsu novada Socialais dienests, nodoklu maksataja Nr.
90009113532, ta vaditajas Daces Zelges persona, kura rikojas saskana ar Talsu novada
Sociala dienesta nolikumu, turpmak - Socialais dienests, un

Biedriba ,,Latvijas Sarkanais Krusts” Kurzemes komiteja, registracijas Nr. 40008002279,
juridiska adrese: Sarlotes iela 1D, Riga, LV-1001, tas izpilddirektores Anitas Boitmanes
persona (turpmak — Pakalpojuma sniedzgjs), kura rikojas saskana ar 22.10.2021. pilnvaru
Nr. 01.1-10/53 nosledz $ada satura Visparigo vienosanos (turpmak — Vienosanas).

1. Visparigas vienoSanas dalibnieki
ST Vienosanas par dienas apriipes centra pakalpojumu snieg§anu pilngadigam personam ar
gariga rakstura trauc€jumiem (turpmak — Pakalpojums) ir noslégta ar Pakalpojuma sniedzgju,
kuras mérkis ir vienoties par nosacijumiem un kartibu, kada tiek nodroSinats Pakalpojums.

2. VienoSanas priekSmets

2.1. Pasutitajs perk Pakalpojumu no Pakalpojuma sniedzgja, saskana ar izvirzitajam
prasibas dienas apriipes centra pakalpojuma sniedzgjam (pielikums Nr.1).

2.2. Pakalpojums ietver sociala darba, socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
pakalpojumus, socialo prasmju un iemanu attistiSanu vai atjaunoSanu, izglitoSanu un
organiz€t briva laika pavadiSanas iespgjas.

2.3.  Nemot véra Klienta izvéli Socialais dienests uzdod, un Pakalpojuma sniedzgjs
apnemas Klientam sniegt Pakalpojumu saskana ar Sociala dienesta norikojumu dienas
apriipes centra pakalpojuma sanemsanai (turpmak — Norikojums).

2.4.  Pakalpojuma sniedzgjs apnemas nodrosinat Pakalpojumu 20 (divdesmit) pilngadigam
personam ar gariga rakstura traucg€jumiem diena.

3. VienoSanas termin$

Vieno$anas stajas speka no 01.01.2022. un ir speka lidz 31.12.2024.
4. Pakalpojuma cena un noréekinu kartiba

4.1. VienoSanas cena par Pakalpojuma sniegSanu ir noteikta EUR 16,86 (seSpadsmit euro
un 86 euro centi) 1 (vienam) Klientam par 1 (vienu) dienu.



4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

5.1

5.1.1.
5.1.2.
5.1.3.
5.14.

5.15.

5.1.6.

5.1.7.
5.1.8.
5.1.9.

5.1.10.

5.1.11.

5.1.12.

Pakalpojuma apjoms no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim nevar
parsniegt EUR 260000,00 (divi simti seSdesmit ttiksto§i un 00 centi).

Maksa par Klientam sniegto Pakalpojumu ménesT tiek aprékinata sekojosi: izmantoto
Pakalpojuma dienas skaitu reizinot ar 4.1. punkta noteikto maksu par 1 vienu dienu 1
(vienam) Klientam, kuriem mingtais Pakalpojums sniedzams par pasvaldibas
lidzekliem atbilsto$i normativajos noteikumos noteiktajam.

Samaksa par Pakalpojuma sniedzg€ja ieprieks€éja menesi sniegto Pakalpojumu tiek
veikta 15 (piecpadsmit) darba dienu laika no iesniegta rékina un atskaiSu sanemsanas
dienas un péc atbilstibas izvértésanas.

Cena par Pakalpojumu ir ieklautas visas Pakalpojuma sniedzgja izmaksas, lai sniegtu
Pakalpojumu VienoSanas noteiktaja kvalitaté un apmera, neparsniedzot personai
noteikto dienu skaitu kalendaraja gada atbilstoSi pasvaldibas saistosajos noteikumos
noteiktajam, ja Pakalpojuma izmaksas tiek segtas no pasvaldibas budzeta.

Samaksa par Pakalpojuma sniedz&ja sniegto Pakalpojumu atzistama par izdaritu ar
dienu, kad nauda ir ieskaitita Pakalpojuma sniedzgja norékinu konta, kas ir uzradits
Pakalpojuma sniedzgja iesniegtaja maksajuma dokumenta.

5. VienoSanas dalibnieku pienakumi

Pakalpojuma sniedz&jam ir pienakums:

sniegt Klientam kvalitativu un Klienta individualajam vajadzibam atbilstosu
Pakalpojumu;

sastadit individualo socialas rehabilitacijas pakalpojuma planu Klientam (turpmak —
Pakalpojuma plans) ne vélak ka 10 (desmit) darba dienas laika no briza, kad Klients
sanem Pakalpojumu Pakalpojuma sniedzg€ja sniegSana vieta;

iesniegt Socialaja dienesta 1idz katra ménesa 15. datumam:

5.1.3.1.atskaites un rékina originalu.

sniegt Klientam saskanotu informaciju ar Socialo dienestu par izmainam Pakalpojuma
sniegSana;

nekavejoties informét Socialo dienestu par apstakliem, ja tadi raduSies, kas traucé
kvalitativi sniegt Klientam Pakalpojumu un par izmainam Klienta socialaja situacija,
pasapriipes sp&€ju un/vai veselibas stavoklT;

nekavéjoties inform&t Socialo dienestu par gadijjumiem, kad Klienta vajadzibas
neatbilst Pakalpojuma sanemSanai un Klientam nepiecieSams nodroSinat cita veida
socialie pakalpojumi vai arl nepiecieSami veselibas apriipes pakalpojumi un/vai
sociala palidziba;

nekavéjoties izsaukt neatlickamo medicinisko palidzibu gadijumos, kad Pakalpojuma
sniegSanas laika Klientam ir nepiecieSama neatlickama mediciniska palidziba;
nekavéjoties pec fakta konstat€Sanas vai informacijas sanemsanas, pazinot Socialajam
dienestam, ja Klients partrauc sanemt Pakalpojumu;

nodarbinat Pakalpojuma sniegSanai darbiniekus, kuru izglitiba, prasmes un iemanas
atbilst Latvijas Republikas normativo aktu prasibam;

nodroSinat informacijas konfidencialitati par Klientu, neizpaust treSajam personam
zinas par Klientu, vina veselibas stavokli, dzives apstakliem, ipaSumiem u.c., iznpemot
gadfjumus, kad to paredz S§1 VienoSanas vai Latvijas Republika speka esoSie
normativie akti;

nodro§inat saudzigu izturéSanos pret Klienta mantu un racionalu Klienta materialo
resursu (higi€nas preces, kermena kopSanas piederumi un lidzekli u.c.) izmantoSanu;
attiecibas ar Klientu nodroSinat savstarp&jo attiecibu kultiiras, sabiedriba
visparpienemto uzvedibas noteikumu ievéroSanu, laipnu un iejiitigu attieksmi;



5.1.13. nepaust Klientiem informaciju par Pakalpojuma sniedz&ja iekS$€jas kartibas un
darbinieku personiskajam, darba attiecibu problémam, ka ar1 neiesaistit Klientus to
risinasana;

5.1.14.p&c Sociala dienesta pieprasijuma iesniegt Socialajam dienestam informaciju un
dokumentus par saistibu izpildi saskana ar So VienoSanos;

5.1.15. nodrosinat Sociala dienesta parstavjiem iesp&ju netrauc@ti veikt Pakalpojuma
kvalitates, apjoma un satura kontroli.

5.2. Socialajam dienestam ir pienakums:

5.2.1. veikt apmaksu par sanemto Pakalpojumu VienoSanas noteiktaja apjoma un termina;

5.2.2. sniegt Pakalpojuma sniedz&am Sociala dienesta riciba esoSo informaciju un
konsultacijas Pakalpojuma nodroSinasanai.

5.2.3. tikties ar Pakalpojuma sniedzgja vadibu vismaz reizi gada, lai parrunatu jautajumus
par Pakalpojuma sniegSanu;

5.2.4. informét Pakalpojuma sniedz&ju par sniegta Pakalpojuma kvalitates neatbilstibu
noslégtajai VienoSanai un normativajos aktos noteiktajam;

5.2.5. inform&t Klientu par izmainam Pakalpojuma sniegSana, tai skaita, par Pakalpojuma
sniedzgja mainu,

5.2.6. izskatit Klienta siidzibas Vienosanas noteiktaja kartiba.

6. Vieno$anas dalibnieku tiesibas

6.1.  Socialajam dienestam ir tiesibas:

6.1.1. sanemt pilnigu, patiesu un saprotamu informaciju par izlietotajiem finansu lidzekliem;

6.1.2. veikt VienoSanos nosacijumu kontroli;

6.1.3. veikt sniegtd Pakalpojuma parbaudi saskana ar normativajiem aktiem un VienoSanas
noteikumiem;

6.2.  Pakalpojuma sniedzg€jam ir tiesibas:

6.2.1. pieprasit un sanemt no Sociala dienesta informaciju un skaidrojumus ar Pakalpojuma
sniegSanu saistitu jautajumu risinasanai;

6.2.2. sanemt noteikto samaksu par sniegto Pakalpojumu.

7. Klientu stidzibu izskatiSanas kartiba

7.1. Ja Socialais dienests sanem Klienta siidzibu par Pakalpojuma sniedz€ju un/vai ta
sniegto Pakalpojumu, Socialais dienests pieprasa rakstveida paskaidrojumu no
Pakalpojuma sniedzgja par Klienta stidziba minétajiem faktiem.

7.2.  Pakalpojuma sniedzgjam rakstveida paskaidrojums Socialajam dienestam jaiesniedz 3
(tr1s) darba dienu laika no pieprasijuma sanemsanas dienas.

7.3. Ja Pakalpojumu sniedzgjs piekrit Klienta stidziba noraditajiem faktiem, tas 3 (tris)
darba dienu laika noveér§ visus parkapumus un nekavgjoties pazino Socialajam
dienestam par to noversanu.

7.4. Ja Pakalpojuma sniedz€js nepiekrit Klienta stidziba noraditajiem faktiem, Sociala
dienesta un Pakalpojumu sniedzgja pilnvarotas personas jautajumu par turpmako
Pakalpojumu sniegSanas kartibu Klientam risina parrunu cela.

7.5. Ja Pakalpojuma sniedzgjs §is VienoSanas 7.2. punkta miné€taja termina nav sniedzis
Socialajam dienestam rakstveida paskaidrojumus, uzskatams, ka Pakalpojumu
sniedz€js atzist Klienta stidziba noraditos faktus un Pakalpojuma sniedz€jam ir
pienakums 3 (tris) darba dienu laika noverst visus parkapumus un nekavéjoties pazinot
par to noveérSanu Socialajam dienestam.



8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

9.1

9.2.

8. VienoSanas dalibnieku atbildiba un atkapSanas no VienoSanas

Pakalpojuma sniedzgjs apnemas, pildit ar So VienoSanos uznemtas saistibas, ievérot
darba droSibas, ugunsdrosibas, sanitari tehniskas un vides aizsardzibas normas, un
uznemties atbildibu par zaud&umiem, kas Socialajam dienestam raduSies miné&to
noteikumu neieveéroSanas rezultata.
Ja Pakalpojuma sniedz€js nesniedz socialas apriipes pakalpojumu noteiktaja termina
un apjoma, un/vai nepilda VienoSanas noteiktas saistibas, Pakalpojuma sniedzgjs
maksa pasvaldibai ligumsodu 1% apméra no ménesa summas par katru nokavéto
dienu, vai saistibu neizpildes gadijuma — vienreiz&ju ligumsodu EUR 700,00 (septini
simti eiro un 00 centi) par katru konstateto parkapumu, ka ari atlidzina visus
pasvaldibai nodaritos zaud&jumus.
Socialajam dienestam ir tiesibas vienpusgji nekavejoties izbeigt So Vienosanos, par to
rakstveida pazinojot Pakalpojuma sniedz€jam, ja Pakalpojuma sniedzg&js saskana ar
Latvijas Republikas speka esoSiem normativiem aktiem zaudg tiesibas sniegt socialos
pakalpojumus vai nepienacigi sniedz Pakalpojumu Klientam, tai skaita, nepilda
VienoSanas saistibas.
Socialajam dienestam ir tiesibas vienpusgji izbeigt VienoSanos, bridinot Pakalpojuma
sniedz€u 1 (vienu) meénesi ieprieks, ja Pakalpojumam nav pieskirts attiecigs
finans&jums.
Socialajam dienestam ir tiesibas uz laiku apturét VienoSanas izpildi vai vienpusgji
atkapties no ta, ja kart€ja budzeta gada ietvaros VienoSanas minéta Pakalpojuma
apmaksai ir pieskirti nepietiekos$i finanSu resursi. Lai apturétu VienoSanas izpildi vai
vienpus€ji no ta atkaptos, Socialais dienests nosiita Pakalpojuma sniedzgam
rakstveida pazinojumu.
Pakalpojuma sniedz&jam ir tiesibas vienpusgji izbeigt So VienoSanos, par to rakstveida
informé&jot Socialo dienestu 2 (divas) ned€las ieprieks, ja:
8.6.1. Socialais dienests kavé maksajumus par sniegto Pakalpojumu vairak ka 4
(Cetras) nedélas;
8.6.2. Socialais dienests nosaka jaunu vai groza esoSo darba (pakalpojuma)
organizacijas kartibu, un Pakalpojuma sniedzg€jam ta nav izpildama.

9. VienoSanas grozijumi

Puses, savstarpgji rakstveida vienojoties sekojoSos gadijumos var veikt sekojosa satura

un apjoma grozijumus:

9.1.1. péc nepiecieSamibas, atbilstosi klientu vajadzibam un &rtibam noteikt jaunu vai
grozit esosa pakalpojuma organizacijas kartibu.

Grozijumus VienoSanas veic, fiks€jot tos rakstveida vienoSanas, kuras paraksta PuSu

pilnvaroti parstavji. Papildus vienoSanas ir uzskatamas par VienoSanas neatnemamam

sastavdalam.

10. Neparvarama vara

10.1. Puses ir atbrivotas no atbildibas par savu saistibu nepildiSanu, ja §ada neizpilde notikusi
neparvaramas varas (force majeure) iestasanas rezultata. Par neparvaramas varas apstakliem
uzskatami: ugunsgréki, dabas stihijas, jebkura rakstura karadarbiba vai tas draudi, streiki,
blokades, valsts institiiciju akti un darbibas, kas biitiski izmaina VienoSanas dalibnieku



saimnieciskas darbibas nosacijumus, ta ka talaka darbiba nav iesp€ama, vai nes tikai
zaud€jumus, ka arf citi apstakli neatkarigi no VienoSanas dalibniekiem.

10.2. VienosSanas dalibnieku saistibu nepildiSana ir attaisnojam, ja VienoSanas dalibnieks
pierada, ka neizpildiSanas c€lonis ir bijis VienoSanas 10.1. punkta min&tais $kérslis, kuru ta
nevaréja kontrol€t, un nevargja sapratigi sagaidit, lai Sis VienoSanas dalibnieks paredzetu
Skersla raSanos VienoSanas noslégSanas bridi vai izvairitos no Skérsla, vai parvarétu ta sekas.
Ja Skérslis ir islaicigs, saistibu nepildiSanas ir attaisnojama tikai uz sapratigu laiku, kas
10.3. VienoSanas dalibnieks, kas nokluvis neparvaramas varas apstaklos, nekavgjoties
rakstveida inform& par to otru VienoSanos dalibnieku, informacijai pievienojot kompetentas
iestades izsniegtu izzinu, kura satur mingto apstaklu apstiprinajumu un raksturojumu,
iznemot, ja neparvarama varas iestaSanas lémumu pienem Ministru kabinets, normativajos
aktos noteikta kartiba.

10.4. Ja neparvaramas varas apstakli turpinas ilgak ka 3 (tris) méneSus, katrs VienoSanas
dalibnieks ir tiesigs atkapties no VienoSanos.

11. Konfidencialitate

11.1. Pakalpojuma sniedzgjs apnemas ievérot konfidencialitati, taja skaita:
11.1.1. aizsargat, neizplatit un bez iepriekS€jas Pasititaja rakstveida atlaujas
sanemsSanas neizpaust treSajam personam pilnigi vai dal&ji ar So VienoSanos vai citu ar
to izpildi saistitu dokumentu saturu, ka ar7 tehniska, komerciala un jebkada cita rakstura
informaciju par Pasiititaja darbibu, kas kluvusi Pakalpojuma sniedz&jam pieejama
Vienos$anas izpildes gaita;
11.1.2. bez Pasutitaja rakstveida piekriSanas nepubliskot vai jebkada citad veida
treSajam personam, taja skaita, plassazinas lidzekliem, nesniegt informaciju vai nepaust
viedokli par VienoSanas izpildes gaitu.

11.2.Konfidencialitates ierobezojumi neattiecas uz publiski un visparpieejamu informaciju,
ka arT uz informaciju, kuru saskana ar VienoSanas noteikumiem ir paredzets darit
zinamu tre$ajam personam.

11.3.Konfidencialitates noteikumi neattiecas uz gadijumiem, kad informaciju pieprasa valsts
val paSvaldibu iestades, kam Sadas tiesibas ir noteiktas Latvijas Republikas
normativajos aktos.

11.4.Puses vienojas, ka konfidencialitates noteikumu neievérosana ir VienoSanas parkapums,
kas cietuSajam Lidz&am dod tiesibas prasit no vainigd Lidz&ja konfidencialitates
noteikumu neieveroSanas rezultata raduSos zaudejumu atlidzinaSanu.

11.5.81s Vieno$anas nodalas noteikumiem nav laika ierobeZzojuma un uz to neattiecas
VienoSanas darbibas termins.

12. Personas datu aizsardziba

12.1. Vienosanas dalibnieki vienojas, ka tas veic no §1s VienoSanas izrietoso datu apstradi,
ka atseviski datu apstrades parzini.

12.2. Veicot apmainu ar fizisko personu datiem, kas nepiecieSami VienoSanas noteikto
saistibu izpildei, Puse, kura sniedz fizisko personu datus, tos pienacigi $ifré vai aizsarga
kada cita veida un nodroSina, ka tie ir pieejami tikai 1pasi ieceltiem Pusu darbiniekiem.

12.3. Pusém ir tiesibas apstradat no otras Puses iegtitos fizisko personu datus tikai ar mérki
nodroS§inat Visparigas vienoSanas noteikto saistibu izpildi, ievérojot normativajos aktos
(t.sk. starptautiskajos) noteiktas prasibas $adu datu apstradei, izmantoSanai un
aizsardzibai.



12.4. Puses apnemas nenodot talak treSajam personam no otras Puses iegltos fizisko
personu datus, iznemot gadijumus, kad Visparigas vienosanas ir noteikts citadak vai
normativie akti (t.sk. starptautiskie) paredz sadu datu nodoSanu.

12.5. Ja saskana ar piem@rojamiem normativajiem aktiem Pus€m var rasties pienakums
nodot talak treSajam personam no otras Puses iegutos fizisko personu datus, attieciga
Puse pirms sadu datu nodoSanas informé par to visas Puses, ja vien normativie akti to
neaizliedz.

12.6. Puses apnemas p&c otras Puses pieprasijuma iznicinat no otras Puses iegiitos fizisko
personu datus, ja izbeidzas nepiccieSsamiba tos apstradat VienoSanas izpildes
nodroSinasanai.

12.7. Katra no Pusém ir tiesiga nekavé&joties apturét turpmaku personas datu nosiitiSanu, ja
otra Puse nenodroSina datu apstrades prasibu ieveérosanu (t.sk. no attiecigds Puses
darbiniekiem), ko tai uzliek §1 Vieno$anas vai jebkadi piemé&rojamie normativie akti. Saja
gadijuma Puse, kas konstaté parkapumu, ir tiesiga pieprasit otras Puses nodoto datu
atdoSanu atpakal un tam sekojosu datu dze€Sanu no otras Puses sistemam.

12.8. P&c VienoSanas izbeigSanas vai darbibas termina beigam, Puse ciktal to pielauj
piem€rojamie normativie akti, iznicina visus iegiitos personas datus.

12.9. Puses apliecina, ka:

12.9.1. personas datu apstrade, tostarp nosiitiSana, tieck un arT turpmak tiks veikta
saskana ar piem&rojamiem normativajiem aktiem un tikai un vienigi $aja VienoSanas
noraditajam meérkim;

12.9.2. ka tas sniegs atbildi uz jebkadiem datu subjektu pieprasijumiem par datu
subjektus interes€joSiem jautajumiem saistiba ar datu subjektu datu apstradi;

12.9.3. nodro$inas sanemto personas datu aktualitati un neuzglabas datus ilgak par
faktisko datu apstrades periodu, ja vien piem@rojamie normativie akti neparedz citu
kartibu;

12.9.4. uzglabas ierakstus par visam veiktajam datu apstrades darbibam, nodroSinas,
ka jebkura ar §adiem datiem veikta darbiba ir izsekojama, tostarp, var atsekot to, kam
sadi dati tika parsutiti, kada veida dati, kadiem mérkiem;

12.9.5. péc otras Puses pieprasijuma, laus attiecigajai Pusei un uzraugo$ajam valsts
iestadém ieklut telpas, kuras attiecigd Puse izmanto datu apstradei, lai veiktu Saja
VienoSanas paredzg€to apstrades darbibu parbaudi.

13. Citi noteikumi

13.1. Visas domstarpibas un nesaskanas, kas izriet no Vienosanas, Puses risina savstarpgju
parrunu cela. Ja domstarpibas un nesaskanas nav iesp&jams risinat savstarpgjas
parrunas, tas tiek risinatas tiesa normativajos aktos noteiktaja kartiba.

13.2. VienoSanas izpildes uzraudzibu Puses pilnvaro veikt Sociala dienesta vaditajas
vietnieci llze Karklevalka, un no Pakalpojuma sniedz&ja puses Simona Mantniece.
Mainoties personai, kura veic VienoSanas izpildes uzraudzibu, Puse par to otrai Pusei
rakstveida pazino divu darba dienu laika.

13.3. Ligumam ir 5 (pieci) pielikumi, kuri ir neatnemama §1S VienoSanas sastavdala:

13.3.1. Pielikums Nr. 1 — Dienas apripes centra pilngadigam personam ar gariga rakstura
trauc&jumiem pakalpojuma apraksts un prasibas sociala pakalpojuma sniedz€jam,;

13.3.2. Pielikums Nr. 2 — Norikojums dienas apripes centra pakalpojuma pilngadigam
personam sanemsanai,

13.3.3. Pielikums Nr. 3 — Dienas apripes centra pilngadigam personam ar gariga rakstura
traucgjumiem méenesa atskaite;

13.3.4. Pielikums Nr. 4 — Re&kins;

13.3.5. Pielikums Nr. 5 — Gada parskats Dienas apriipes centra pakalpojumu pilngadigam
personam ar gariga rakstura trauc&jumiem klientiem.



13.4. Pielikumi ir Vieno$anas neatnemamas sastavdalas.

14. PuSu rekviziti

Talsu novada pasvaldiba, Talsu novada
Socialais dienests

Reg. Nr. 90000035590

adrese: Kareivju iela 7,

Talsi, LV-3201

norékinu konts: A/S “SEB Banka”

Konta Nr. LV49UNLA0028700130033
Kods UNLALV2X

D. Zelge

Biedriba “Latvijas Sarkanais Krusts”
Kurzemes komiteja
Reg. Nr.40008002279
Adrese: Sarlotes iela 1D, Riga, LV
1001
Banka: A/S ,,Swedbank”
Kods: HABALV22
Konts: LV78HABA0551002909195
A. Boitmane




1. pielikums

30.12.2021. VISPARIGAI VIENOSANAS Nr.

Dienas apriipes centra pakalpojumi pilngadigam personam
ar gariga rakstura trauc&jumiem un

kuras ir Talsu novada Sociala dienesta klienti

no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim

Dienas apriipes centra pilngadigam personam ar gariga rakstura traucéjumiem
pakalpojuma apraksts un prasibas sociala pakalpojuma sniedzéjam

1. Pakalpojuma merkis:

Nodrosinat socialas apriupes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus pilngadigam personam
ar gariga rakstura trauc€jumiem, veicinat personu socialo prasmju attistibu, izglitoSanu un
saturiga briva laika pavadiSanas iesp&jas, veicinot personas neatkaribu un integraciju
sabiedriba.

2. Pakalpojuma sniedzéja reglamentacija:

Pakalpojuma tiek nodroSinats saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
likumu, Ministru kabineta 2019. gada 2. aprila noteikumiem Nr. 138 ,Noteikumi par
socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sanemsanu”, Ministru kabineta 2017. gada 13.
junija noteikumiem Nr. 338 ,Prasibas socialo pakalpojumu sniedz&jiem”, Ministru
Kabineta 2017. gada 27. jiinija noteikumiem Nr. 385 ,,Noteikumi par socialo pakalpojumu
sniedz&ju registréSanu”, Talsu novada domes 2021. gada 26. augusta saisto$ajiem
noteikumiem Nr. 11 ,Par socialajiem pakalpojumiem” un citiem speka esoSiem
normativajiem aktiem.

3. Meérka grupa:
Talsu novada deklarétas pilngadigas personas ar gariga rakstura trauc€jumiem, kuram ir Talsu
novada Sociala dienesta lémums par noteikta sociala pakalpojuma pieskirSanu.

4. Pakalpojuma sniegSanas apjoms:
20 (divdesmit) klienti — pilngadigas personas ar gariga rakstura trauc€jumiem viena
pakalpojuma sniegSanas reize.

5. Pakalpojuma sniegSanas laiks un vieta:
Darba dienas un darba laiks no plkst. 9.00-16.00.

6. Pakalpojuma sniedzejs klientu vajadzibam nodroSina:

6.1. Transporta pakalpojumus katru darba dienu nokltsanai no Talsu autoostas, adrese
Dundagas iela 15, Talsi lidz dienas apriipes centra telpam, adresé ,,Skola” Laidzes
pagasts, Talsu novads, LV-3280.

6.2. Informacijas pieejamibu klientiem par Pakalpojuma sniedz&ja mérkiem,
uzdevumiem, funkcijam un organizatorisko struktiiru.

6.3. Informaciju klientam par institiicijas darba organizaciju.

6.4. Atbalstu klienta problému risinasana.

6.5. Iesp&ju attistit sadzives, darba prasmes un rado8as spéjas, atbilstosi klienta
funkcionalajam stavoklim un individualas socialas rehabilitacijas plana
paredz€tajam:

6.5.1. pamatprasmes - lasit, rakstit, rékinat;
6.5.2. planot personiska budzeta izlietojumu;
6.5.3. planot iepirkumus, iepirkties;

6.5.4. iesaistities mala apstradg;




6.5.5. apgiit dazadu rokdarbu tehnikas (SiiSana/izStSana, adiSana, tamboréSana,
auSana);
6.5.6. veikt darza darbus;
6.5.7. pagatavot €dienu/dzerienus, apgit galda kultiiru;
6.5.8. uzturét kartibu un tiribu telpas, apkartni;
6.5.9. apmeklét sabiedriskas vietas;
6.5.10. iesaistities vides terapijas nodarbibas.
6.6. lesp&ju attistit paSapriipes un higiénas prasmes, atbilstoSi klienta funkcionalajam
stavoklim un individualas socialas rehabilitacijas plana paredz&tajam:
6.6.1. atbilstosa apgérba (laika apstakliem un situacijai) izvéle/lietosana;
6.6.2. personigas higi€nas ievéroSanu un rupéties par savu izskatu;
6.6.3. personiga apgerba labosSana (ies$tt pogu, salapit apgérbu).
6.7. Apstaklus, lai klients varétu saturigi pavadit brivo laiku:
6.7.1. atputai un nodarbibam piemérotas telpas un atbilstoss inventars (galda u.c.
spéles);
6.7.2. pakalpojuma sniegSanas teritorija ir piem&rota atpitai,
6.7.3. iesaistities nodarbibas (tematiskas p&cpusdienas, radosas darbnicas, mizikas
terapija u.tml.);
6.7.4. apmekl@ét kultiiras pasakumos, sporta nodarbibas un tiirisma aktivitates;
6.7.5. iesaistities fiziskas aktivitates (vingroSana, pastaigas);
6.7.6. iesaistities tradiciju un gadskartas sveétku svinéSana;
6.7.7. apgut interneta lietoSanu.
6.8. Klienta pasnoteikSanas respektéSanu un vina privatas dzives neaizskaramibu.
6.9. Noteiktu dienas kartibu:

Plkst.laiks Dienas kartiba
8:30 -9:00 klientu ierasas, sagaidiSana
9:00-9:30 rita aplis (Ka katrs jitamies? Sis dienas planojums, aktivitates. u.c.)

9:30-10:00 vingroSana

10:00-11:30 nodarbiba

11:30-12:30 | galda klasana, pusdienas, galda nokopsana

13:00-14:00 brivais laiks

14:00-15:00 | nodarbiba

15:00-15:30 | kafijas, t&jas pauze

15:30-16:00 | brivais laiks

16:00-16:30 | nodarbiba

16:30-17:00 | klientu nogadasana uz Talsiem

6.10.Edinasanu (katru dienu siltas pusdienas, kafiju/tgju).

6.11.Sadarbibu ar pasSvaldibas, valsts iestadém un citam institiicijam klienta intereses.

6.12.Iespgju klientam sanemt pirmo palidzibu.

6.13.1zsaukt neatlickamo medicinisko palidzibu (NMP) nepiecieSamibas gadijuma
nekavegjoties.

6.14.Informacijas konfidencialitati un personas datu aizsardzibu saskana ar normativo
aktu prasibam par Klientu, iznpemot Liguma paredzetajos gadijumos vai atbilstosi
normativajos aktos noteiktajam.

6.15.Ar klientu saistitas informacijas iegtSanu, lietoSanu un glabaSanu atbilstosi
ierobezotas pieejamibas informacijas statusam, t.sk. nodroSinot klientam iespé€jas
iepazisties ar minéto informaciju.

6.16.Darba aizsardzibas, vides drosibas, ugunsdrosibas un higi€nas prasibas ievérosanu.



6.17.lesp&ju klientam vai vina likumiskajam parstavim iesniegt siidzibas vai sniegt

mutiskus vai rakstiskus priekslikumus Pretendenta darba uzlaboSanai, ka ari
nodroSinat iesniegto siidzibu un priekslikumu izskatiSanu,

7. Pakalpojuma sniegSanas dokumenteSana

1) Klientu registracijas zurnals, kura tiek veikta klientu registréSana par katru pakalpojuma
sniegSanas dienu.

2) Klienta lietu, kura glabajas:

EEE BEE

BE

¥4

norikojums uz pakalpojuma sanemsanu;
lémuma noraksts par sociala pakalpojuma pieskirSanu;
ligums ar klientu par pakalpojuma sniegSanas nosacijumiem, puSu tiesibam un
pienakumiem,;
novértésanas kartes kopija;
gimenes arsta izzinas (veidlapa Nr.027/u) kopija;
psihiatra atzinuma par specialo (psihisko) kontrindikaciju neesamibu un piemérotako
sociala pakalpojuma veidu pilngadigai personai ar gariga rakstura trauc€jumiem
kopija;
Klienta funkcionalo sp&ju novértéjums;
individualais socialas apriipes un socialas rehabilitacijas plans atbilstosi klienta
funkcionalajam stavoklim un ta aktualizacija ne retak ka reizi divpadsmit m&nesos
atbilstosi noteiktajam prasibam socialo pakalpojumu sniedzgjiem, taja ietverot:

o risinamas problémas defingjums;

o socialas rehabilitacijas un socialas apripes merki;

o socialas rehabilitacijas un socialas apriipes uzdevumus;

o socialas rehabilitacijas un socialas apriipes novertgjumu.
socialas rehabilitacijas un socialas apripes procesa apjoma un satura definéSanu un ta
istenoSanas atspogulosanu un dokumentéSanu.

Ar klientu saistitu dokumentaciju klienta lieta glaba 3 gadus, informacija, kas vecaka par 3
gadiem glabajas Centra arhiva, atbilstosi normativajiem aktiem par personu datu aizsardzibu.
3) Nodarbibu plani gadam.

4) Aktivo aktivitaSu plans 1 ménesim.

5) Klientu personu datu aizsardzibas kartiba.

6) Dienas apriipes centra nolikums.

7) Ierobezotas pieejamibas informacijas saraksts.

8) Dienas apriipes centra &tikas kodekss.

8. Pakalpojuma sniegSanas vieta

Dienas centrs atrodas adres€ ,,Skola”, Laidzes pagasts, Talsu novads, LV-3280. Telpas ir
iekartotas atbilstosi VienoSanas noteikta pakalpojuma kvalitates un apjoma veikSanai un taja
ir nodroS$inata vides pieejamiba personam ar parvietosanas griitibam.

9. Pakalpojuma novértesana
Kopgjo pakalpojuma kvalitates novertg§jumu veic Talsu novada socialais dienests péc
nepiecieSamibas, bet ne retak ka 1 (vienu) reizi gada.



2. pielikums

30.12.2021. VISPARIGAI VIENOSANAS Nr.

Dienas apriipes centra pakalpojumi pilngadigam personam
ar gariga rakstura trauc€jumiem un

kuras ir Talsu novada Sociala dienesta klienti

no 2022. gada 1. janvara Iidz 2024. gada 31. decembrim

Talsu novada pasvaldiba,

Talsu novada Socialais dienests

Juridiska adrese: Kareivju iela 7, Talsi, LV — 3201,
talrunis 6332126, e-pasts: socialais.dienests@talsi.lv

Biedriba “Latvii?s Sarkanas Krusts” Kurzemes komiteja
Juridiska adrese: Sarlotes icla 1D, Riga, LV-1001.
talrunis + 371 63237736 , e-pasts: Isk.kurzeme@redcross.Ilv

NORIKOJUMS
Dienas apriupes centra pakalpojuma pilngadigam personam ar gariga rakstura
traucéjumiem sanemsanai Nr.

Saskana ar Talsu novada Sociala dienesta (turpmak TNSD) . .20 . Lemumu Nr.

Pakalpojumu apmaksa: [ pasvaldiba; [] klients

Izsniegts

/vards, uzvards/
Personas kods
Dzivesvietas adrese

Durvju kods: talrunis
Socialais pakalpojums pieskirtsno . .20 .Iidz_ . .20 __
1. Papildus informacija:
1.1, hdz . .20 iesniegt TNSD iztikas Iidzeklu deklaraciju.
1.2. Iidz . .20 iesniegt TNSD gimenes arsta izzinu (027/u
veidlapa).

2. Pievienotie dokumenti:
1. Talsu novada Sociala dienesta [|emuma noraksts par pakalpojuma pieskirSanu.
2. . .20 . noverteSanas karte Nr.  par pakalpojuma nepiecieSamibu —
kopija.
3. Gimenes arsta izzina (veidlapa Nr. 027/u) kopija.
4. Psihiatra atzinums par specialo kontrindikaciju neesamibu un piemérotako socialo
pakalpojuma veidu pilngadigai personai ar gariga rakstura trauc€jumiem — Kopija.

Sociala darba specialists

/vards, uzvards/ [paraksts/

20



mailto:socialais.dienests@talsi.lv
mailto:lsk.kurzeme@redcross.lv

3. pielikums

30.12.2021. VISPARIGAI VIENOSANAS Nr.
Dienas apriipes centra pakalpojumi pilngadigam personam

ar gariga rakstura trauc€jumiem un

kuras ir Talsu novada Sociala dienesta klienti
no 2022. gada 1. janvara Iidz 2024. gada 31. decembrim

Dienas apriipes centra pilngadigdm personam ar gariga rakstura trauc&jumiem
MENESA ATSKAITE

par 202_. gada

Planotais personu skaits diena -

(ménesis)

Dienu skaits ménesit

. Parskats par klientu pliismu un sniegta pakalpojuma noslogojumu

Nosaukums

Personu skaits
atskaites ménesi

skaits no gada sakuma

Personu

Vir. Siev.

Kopa

Vir.

Siev.

Kopa

Faktiskais klientu sanemtais pakalpojums ménesi

Iestajusies no jauna

Izstajusies (konkrétaja meénes)

Il . Dienas apriipes centra klientu, kuri apmekléja centru (konkrétaja ménesi) registracija

Nr.
p.k.

Uzvards, vards

Personas kods,
kontakttalrunis

Adrese

Apmekl&to
dienu
skaits

menest

Kavéto dienu
skaits
menest*

Attaisnota

kav&juma

iemesls un
pamatojums*

Pakalpojuma
sniedzgja
veiktas
darbibas, ja

Pakalpojuma
summa
menesi

EUR




Att.

Neatt.

klients

vairak neka
3 dienas

nedéla bez
attaisnojosa
iemesla nav
apmeklgjis

DAC*

Apmekleto/kavéto dienu skaits kopa menesT:

kopa meénesT:

Personu skaits(faktiskais, kuri sanéma pakalpojumu)-vir./siev.=

Kopa ménest
EUR

*Ailes aizpilda dienas apriipes centra personam ar gariga rakstura trauc€jumiem pakalpojuma sniedzgjs

Sagatavoja

Atskaité minéta informacija ir konfidenciala!

(paraksts un atSifréjums), talrunis




20 .gada .

4. pielikums

30.12.2021. VISPARIGAI VIENOSANAS Nr.
Dienas apriipes centra pakalpojumi pilngadigadm personam

ar gariga rakstura traucgjumiem un

kuras ir Talsu novada Sociala dienesta klienti
no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim

Faktarrekins Nr.___

Pakalpojuma sniedzgjs:

Maksatajs:

Biedriba ,Latvijas Sarkanais
Kurzemes komiteja

Krusts” | Talsu novada socialais dienests

Pamats: . .202_. Visparigas vienoSanas Nr.

Nosaukums

Meérvieniba

Daudzums

Cena EUR Summa EUR
par vienibu

dienas apriipes centra pilngadigam
personam ar gariga rakstura

Cilvekdienas

trauc€jumiem pakalpojums (faktiski
par sniegtais
ménesi pakalpojums)
(noradit ménesi, kura faktiski tika Cilvekdienas*
sniegts pakalpojums) (attaisnoti
kavetas
cilvékdienas)
KOPA
EUR:
Summa vardiem:
(paraksts) (paraksta atSifr&jums)

Gramatvedis

(paraksts)

(paraksta atSifréjums



5. pielikums

30.12.2021. VISPARIGAI VIENOSANAS Nr.

Dienas apriipes centra pakalpojumi pilngadigam personam
ar gariga rakstura traucgjumiem un

kuras ir Talsu novada Sociala dienesta klienti

no 2022. gada 1. janvara Iidz 2024. gada 31. decembrim

Dienas apriipes centra pakalpojumu pilngadigam personam ar gariga rakstura traucéjumiem klientiem

202__.gada parskats

Vards, uzvards personai Talsu novada sociala dienesta . .
_ Personas kods, o Apmekl&to dienu skaits no gada . . .
Nr.p.k. | ar kuru noslégts ligums I norikojums _ Kavgjuma iemesli
> kontakttalrunis _ ! - sakuma
par centra apmekléSanu (Iidz kuram laikam derigs)
Kopa:
Atskaitito klientu saraksts no gada sakuma
Vards un uzvards personai ar kuru
Nr. noslégts Personas kods, | Atskaiti$anas iemesls, datums,
p.k. Ligums par centra apmekl&sanu kontakttalrunis | no kura nesanem pakalpojumu
Vaditaja (paraksta atSifréjums)

Datums




Latvijas Republika
TALSU NOVADA DOME

Nodoklu maksataja registracijas Nr.90009113532
Kareivju iela 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, fakss 63232130, e-pasts pasts@talsi.lv

PROJEKTS

LEMUMS
(PROTOKOLS Nr. , .punkts)
Talsos

_ 12,2021 Nr.
Par pilnvarojumu Visparigai vienoSanas “Apriipes majas pakalpojuma personas
dzivesvieta sniegSana Talsu novada Sociala dienesta klientiem no 2022. gada 1. janvara lidz
2024. gada 31. decembrim”

Likuma “Par paSvaldibam” 15. panta septitd dala noteikts, ka viena no pasvaldibas
autonomam funkcijam ir “nodrosinat iedzivotajiem socialo palidzibu (socialo apriipi) (sociala
palidziba maznodro$inatam gimeném un sociali mazaizsargatam personam, veco lauzu
nodro§inasana ar vietam macibu un audzinasanas iestades, bezpajumtnieku nodroSinasana ar
naktsmitni u.c.)”.

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 9. panta ceturtaja dala noteikts,
“Pasvaldibas, kuras nav izveidojusas nepiecieSamos socialo pakalpojumu sniedzgjus, slédz
ligumus ar citiem socialo pakalpojumu sniedzgjiem sava teritorija vai ar citam pasvaldibam par
minéto socialo pakalpojumu sniegianu un samaksu. Sie socialie pakalpojumi pilniba vai dalgji
tiek finansé€ti no pasvaldibas budzeta”.

Lai nepasliktinatu Talsu novada iedzivotaju socialo situaciju attieciba uz socialo
pakalpojuma pieejamibu, ir nepiecieSams slégt Visparigo vienoSanos ar pakalpojuma sniedzgju.
Talsu novada Socialais dienests nenodroSina socialo pakalpojumu apriipe majas.

Pamatojoties uz Publiska iepirkumu likuma 10. panta otro dalu - Pasititajs ir tiesigs
nepiemérot So likumu publiskam pakalpojuma ligumam, kura priekSmets atbilst kadam no Sa
likuma 2. pielikuma sadala "Veselibas, socidalie un saistitie pakalpojumi” minétajiem CPV
kodiem, ja ta paredzama ligumcena ir mazaka par 750 000 euro, Talsu novada Socialais dienests
04.11.2021. nosiitfja uzaicinajumu iesniegt piedavajumu “Apriipes majas pakalpojuma personas
dzivesvieta sniegSana Talsu novada Sociala dienesta klientiem no 2022. gada 1. janvara lidz
2024. gada 31. decembrim” biedribai “Latvijas SamarieSu apvieniba” un biedribai “Latvijas
Sarkanais Krusts” Kurzemes komiteja. Biedriba “Latvijas SamarieSu apvieniba” Talsu novada
Socialaja dienesta 10.11.2021. iesniedza atbildi, ka nepiedalisies apriipes majas pakalpojuma
nodrosinasana Talsu novada, bet biedriba “Latvijas Sarkanais Krusts” Kurzemes komiteja Talsu
novada Socialaja dienesta 11.11.2021. iesniedza piedavajumu par apripes majas pakalpojuma
nodro$inasanu Talsu novada.

Talsu novada Socialajam dienestam ir ilgstoSa sadarbiba ar biedribu “Latvijas Sarkanais
Krusts” Kurzemes komiteja apriipes majas pakalpojuma nodroSinasanai. Sadarbibas laika nav
konstat&tas neatbilstibas atbilsto$i normativo aktu prasibam pakalpojuma sniegSanas procesa, ka
ari no pakalpojuma sanéméjiem nav sanemtas siidzibas par apriipes majas pakalpojuma
nekvalitativu sniegSanu.



Pamatojoties uz likuma “Par pasvaldibam® 15. panta septito dalu, Socialo pakalpojumu un
socialas palidzibas likuma 9. panta ceturto dalu, Talsu novada domes Izglitibas, socialo un
veselibas jautajumu komitejas sédes 14.12.2021. un FinanSu komitejas sédes 22.12.2021.
l[emumu,

Talsu novada dome nolemij:

Pilnvarot Talsu novada Sociala dienesta vaditaju Daci Zelgi, personas kods 000000-00000,
parakstit Visparigo vienosanos par “Apripes majas pakalpojuma personas dzivesvieta sniegSana
Talsu novada Sociala dienesta klientiem no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31.
decembrim” ar biedribu “Latvijas Sarkanais Krusts” Kurzemes komiteja (Visparigas vienosanas
projekts pielikuma).

Domes prieksseédéetaja S. Petersone

Karklevalka 20234529
ilze.karklevalka@talsi.lv

Lémumu nosutit:
1. Socialajam dienestam;
2. Finan$u un gramatvedibas nodalai;
3. Biedribai “Latvijas Sarkanais Krusts” Kurzemes komiteja.



Pielikums

Talsu novada domes 2021. gada 29. decembra
[émumam Nr.

Apriipe majas pakalpojuma personas dzivesvieta
snieg8ana Talsu novada Sociala dienesta klientiem

no 2022. gada 1. janvara Iidz 2024. gada 31. decembrim

VISPARIGA VIENOSANAS Nr.
Apripe majas pakalpojuma personas dzivesvieta sniegSana Talsu novada Sociala dienesta klientiem
no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim
PROJEKTS

Talsos, 202__. gada

Talsu novada paSvaldiba, Talsu novada Socialais dienests, nodoklu maksataja Nr.
90009113532, ta vaditajas Daces Zelges persona, kura rikojas saskana ar Talsu novada Sociala
dienesta nolikumu, (turpmak - Socialais dienests), un

Biedriba ,Latvijas Sarkanais Krusts” Kurzemes komiteja, registracijas Nr. 40008002279,
juridiska adrese: Sarlotes iela 1D, Riga, LV-1001, tas izpilddirektores Anitas Boitmanes persona
(turpmak — Pakalpojuma sniedzgjs), kura rikojas saskana ar 22.10.2021. pilnvaru Nr. 01.1-10/53
noslédz $ada satura Visparigo vienoSanos (turpmak — VienosSanas).

1.Visparigas vienoSanas dalibnieki

VienoSanas par apripes majas pakalpojuma (turpmak — Apripes pakalpojums) sniegSanu Talsu
novada Sociala dienesta klientiem (turpmak — Klienti) ir noslégta ar Pakalpojuma sniedzgju,
kuras merkis ir vienoties par nosacijumiem un kartibu, kada tiek nodroSinats Apripes
pakalpojums.

2. VienoSanas priekSmets

2.1. Socialais dienests perk Apriipes pakalpojumu no Pakalpojuma sniedz€ja, saskana ar Sociala
dienesta izvirzitajam prasibam socialas apriipes pakalpojuma personas dzivesvieta sniedz&jam
(1. pielikums).

2.2. Pakalpojuma sniedzgjs, nemot véra Klienta izvéli un pamatojoties uz Sociala dienesta
norikojumu Apripes pakalpojuma sanemsSanai, nodroSina Apripes pakalpojuma sniegSanu
Klientam Saja VienoSanas noteikta kartiba.

2.3. Apriipe pakalpojums ietver Klienta personisko apriipi, palidzibu majas darbu veik§ana un
sadzive.

2.4. Socialais dienests uzdod, un Pakalpojuma sniedz€js apnemas Klientam sniegt Apriipes
pakalpojumu Sociala dienesta norikojuma socialas apriipes pakalpojuma personas dzivesvieta
sanemsanai (2. pielikums) uzraditaja Klienta dzivesvietas adrese.

3.VienoSanas termin$
VienoSanas ir speka no 01.01.2022. Iidz 31.12.2024.
4. Apriipes pakalpojuma cena un norékinu kartiba

4.1. VienoSanas cena par Apripes pakalpojuma sniegsanu ir EUR 7,90 (septini euro un 90
centi) par 1 (vienu) Apriipes pakalpojuma sniegsanas stundu vienam Klientam.



4.2. Apriipes pakalpojuma apjoms no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim
nevar parsniegt EUR 288000,00 (divi simti astondesmit astoni tuikstosi eiro un 00 centi).

4.3. Maksa par Klientam sniegto Apripes pakalpojumu menesi tiek aprékinata: Apripes
pakalpojuma sniegSanas stundu skaitu attiecigaja ménesi reizinot ar 4.1. punkta noteikto maksu
par 1 (vienu) Apripes pakalpojuma sniegSanas stundu.

4.4. Socialais dienests Apripes pakalpojumu apmaksa pilna apmera par Klientiem, kuriem
apriipes pakalpojumi sniedzami par pasvaldibas lidzekliem.

4.5. Pakalpojuma sniedz€js veic maksas par Apripes pakalpojumu iekaséSanu no Klientiem,
kuri Aprupes pakalpojumu apmaksa no personiskajiem Iidzekliem.

4.6. Samaksa par Pakalpojuma sniedz€ja iepriek$€ja menesi sniegto Apriipes pakalpojumu tiek
veikta 15 (piecpadsmit) darba dienu laika no iesniegta rékina un atskaiSu sanemsanas dienas un
péc atbilstibas izvertésanas.

4.7. Cena par Apripes pakalpojumu ir ieklautas visas Pakalpojuma sniedz€ja izmaksas, lai
sniegtu Apriipes pakalpojumu VienoSanas noteiktaja kvalitaté un apmera.

4.8. Samaksa par Pakalpojuma sniedz€ja sniegto Apriipes pakalpojumu atzistama par izdaritu
ar dienu, kad nauda ir ieskaitita Pakalpojuma sniedz€ja nor€kinu konta, kas ir uzradits
Pakalpojuma sniedzgja iesniegtaja maksajuma dokumenta.

5. Vienosanas dalibnieku pienakumi

5.1. Pakalpojuma sniedz&jam ir pienakums:
5.1.1. sniegt Klientam kvalitativu un Klienta individualajam vajadzibam atbilstoSu Apriipes
pakalpojumu saskana ar Sociala dienesta norikojumu;
5.1.2. nodrosinat Apriipes pakalpojuma pieejamibu Klientiem Talsu novada teritorija. Par
konkrétu Apripes pakalpojumu sniegSanas dienu un laiku Pakalpojumu sniedzgjs ar Klientu
vienojas atseviski pirmaja Klienta apmekIgjuma reizg;
5.1.3. sastadit apriipes pakalpojuma sniegSanas planu (turpmak — Pakalpojuma plans) ne
velak ka divu darba dienu laika péc Sociala dienesta norikojuma sanemsSanas vai izp€émuma
gadijuma péc Sociala dienesta mutiska norikojuma. Apripes pakalpojuma plana kopiju
Pakalpojuma sniedzgjs izsniedz Klientam pirmaja Apriipes pakalpojuma sniegSanas reizg;
5.1.4. nositit divu nedelu laika pec Apriipes pakalpojuma uzsakSanas Socialajam dienestam
parakstitu Pakalpojuma planu pa faksu, pastu vai elektroniski.
5.1.5. norikot Pakalpojuma sniedz€ja darbinieku Klienta apriipei un uzsakt Apripes
pakalpojumu klientam ne vélak ka nakamaja darba diena péc Liguma par apriipes
pakalpojuma personas dzivesvieta sniegSanu Klientam (turpmak - Ligums) (3. pielikums)
noslégsanas, ka arT gadijumos, kad Socialais dienests devis mutisku norikojumu Apripes
pakalpojuma sniegSanai.
5.1.6. ja Pakalpojuma sniedzgjs sanem Sociala dienesta mutisku norikojumu, Socialajam
dienestam ir pienakums 5 (piecu) darba dienu laika rakstveida noformé&t norikojumu un
nositit Pakalpojumu sniedz€jam,;
5.1.7. aizpildit Apriupes darba uzskaites lapu par Apriipes pakalpojuma sniegSanu, kuru
Klients apstiprina ar parakstu par katru Apriipes pakalpojuma sniegSanas reizi;
5.1.8. nodarbinat apriipes pakalpojuma sniegSanai darbiniekus, kuru izglitiba, prasmes un
iemanas atbilst Latvijas Republikas normativo aktu prasibam un kam ir psihologiska
saderiba ar Klientu;
5.1.9. Klienta un norikota darbinieka psihologiskas nesaderibas gadijuma 2 (divu) darba
dienu laika p&c Klienta un/vai Sociala dienesta pieprasijuma sanemsanas, Klienta apriipei
norikot citu darbinieku;
5.1.10. attiecibas ar Klientu nodroSinat savstarpgjo attiecibu kulttras, sabiedriba
visparpienemto uzvedibas noteikumu ievéroSanu, laipnu un iejlitigu attieksmi;



5.1.11. nodrosinat Klienta noteiktas majas kartibas ievéroSanu (sméekesanas aizliegums u.c.),
saudzigu izturéSanos pret Klienta mantu un racionalu Klienta materialo resursu (higi€nas
preces, kermena kopSanas piederumi un lidzekli u.c.) izmantoSanu;
5.1.12. nekavgjoties izsaukt neatlickamo medicinisko palidzibu, gadijumos, kad Apriipes
pakalpojuma sniegSanas laika Klientam ir nepiecieSama neatlickama mediciniska palidziba;
5.1.13. nodrosinat informacijas konfidencialitati par Klientu, neizpaust treSajam personam
zinas par Klientu, vina veselibas stavokli, dzives apstakliem, TpaSumiem u.c., iznemot
gadijumus, kad to paredz §1 VienoSanas vai Latvijas Republika spgka esosie normativie akti;
5.1.14. nekavgjoties informét Socialo dienestu par apstakliem, ja tadi radusSies, kas trauce
kvalitativi veikt Klienta apriipi un par izmainam Klienta socialaja situacija, pasapriipes sp&ju
un/vai veselibas stavoklr;
5.1.15. Iidz katra ménesa 15. datumam Socialaja dienesta:
5.1.15.1. nosutit elektroniski Apriipes pakalpojuma atskaiti par ieprieks€ja meénesi
Klientiem sniegto Apriipes pakalpojumu un tam patéréto laiku (pielikums Nr. 5) Sociala
dienesta socialajai  darbiniecei Nadezdai Dziemidovai wuz e-pasta adresi
nadezda.dziemidova@talsi.lv;
5.1.15.2. iesniegt rékina originalu (6. pielikums);
5.1.15.3. socialas apriipes pakalpojuma personas dzivesvieta atskaite par faktiski sniegto
socialas apriipes pakalpojumu Talsu novada sociala dienesta klientiem (5. pielikums).
5.1.16. iesniedzot atskaites un rékinu, Pakalpojuma sniedz&ja darbinieks ne retak ka vienu
reizi ménest tiekas ar Sociala dienesta darbinieku, lai parrunatu jautdjumus par Apripes
pakalpojuma sniegSanu;
5.1.17. nekavgjoties pec fakta konstat€Sanas vai informacijas sanemS$anas, pazinot
Socialajam dienestam par Klienta ievietoSanu arstniecibas iestade, vai Klienta izbraukSanu
no dzivesvietas, pakalpojuma sanemSanu ilgstoSas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas iestade vai Klienta navi u.c.;
5.1.18. nodro$inat pastaviga apripétaja aizvietoSanu vina prombiitnes laika, ne vélak ka
nakamaja diena, informgjot par to Klientu vismaz vienu dienu ieprieks;
5.1.19. péc Sociala dienesta pieprasijuma iesniegt Socialajam dienestam informaciju un
dokumentus par saistibu izpildi saskana ar So VienoSanos;
5.1.20. nodro$inat Sociala dienesta parstavjiem iesp&u netraucéti veikt Apripes
pakalpojuma kvalitates apjoma un satura kontroli;
5.1.21. nepaust Klientiem informaciju par Pakalpojuma sniedz&ja ieksS€jas kartibas un
darbinieku personiskajam, darba attiecibu problemam, ka ar1 neiesaistit Klientus to
risinasana;
5.1.22. nodrosinat, ka Apripes pakalpojuma sniegSana iesaistitie tikai Pakalpojuma
sniedzg€ja darbinieki pie Klienta ierodoties personiski, bez treSo personu klatbitnes;
5.1.23. nekavgjoties inform&t Socialo dienestu par gadijumiem, kad Klientam nepiecieSami
papildus socialie pakalpojumi un/vai sociala palidziba.
5.1.24. pirms informacijas, kas saistita ar Apripes pakalpojuma nodroSinasanu, sniegSanu
masu medijos sazinaties ar Sociala dienesta vaditaju.
5.2. Socialajam dienestam ir pienakums:
5.2.1. novertét un noteikt Klienta individualas vajadzibas, paSapriipes spg&as un
nepiecieSamibas gadijuma tos parskatit, sastadit un iesniegt Pakalpojuma sniedz€jam
norikojumu,
5.2.2. iesniegt Pakalpojumu sniedz€jam norikojumu Apriipes pakalpojuma sanemsanai un
gimenes arsta izzinas kopiju un invaliditati apliecinosa dokumenta kopija;
5.2.3. slegt papildus vienoSanos ar Klientu par Apriipes pakalpojuma apmaksas kartibu
gadijumos, kad klients Apripes pakalpojumu apmaksa no personiskajiem Iidzekliem.
5.2.4. sniegt Pakalpojuma sniedz€am Sociala dienesta riciba esoSo informaciju un
konsultacijas Apriipes pakalpojuma nodro§inasanai.
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5.2.5. tikties ar Pakalpojuma sniedzgja darbinieku vismaz vienu reizi ménesi, lai parrunatu
jautajumus par Apripes pakalpojuma sniegSanu;

5.2.6. tikties ar Pakalpojuma sniedz&ja vadibu vismaz reizi gada, lai parrunatu jautajumus,
kas saistiti ar Apriipes pakalpojuma nodrosinasanu;

5.2.7. veikt apmaksu par sanemto Apriipes pakalpojumu VienoSanas noteiktaja apjoma un
termina;

5.2.8. informé&t Pakalpojuma sniedz&u par sniegta Apriipes pakalpojuma kvalitates
neatbilstibu noslégtajai VienoSanai un normativajos aktos noteiktajam;

5.2.9. informét Klientu par izmainam Apriipes pakalpojuma sniegSana, tai skaita, par
Pakalpojuma sniedz&ja mainu;

5.2.10. izskatit Klienta stidzibas Vienosanas noteiktaja kartiba.

6.VienoSanas dalibnieku tiesibas

6.1. Socialajam dienestam ir tiesibas:
6.1.1. sanemt pilnigu, patiesu un saprotamu informaciju par izlietotajiem finansu Iidzekliem;
6.1.2. veikt Visparigas vienoSanas nosactjumu kontroli;
6.1.3. veikt sniegtd Apripes pakalpojuma parbaudi saskana ar normativajiem aktiem un
Vieno$anas noteikumiem;
6.1.4. grozit un atsaukt Pakalpojuma sniedzgjam iesniegtos norikojumus;
6.1.5. pieprasit Pakalpojuma sniedz&jam norikot citu Pakalpojumu sniedz&ja darbinieku
Apriipes pakalpojuma sniegSanai pec Klienta pamatota pieprasijuma;

6.2. Pakalpojuma sniedzg€jam ir tiesibas:
6.2.1. pieprasit un sanemt no Sociala dienesta informaciju un skaidrojumus ar Apriipes
pakalpojuma sniegSanu saistitu jautajumu risinasanai;
6.2.2. sanemt noteikto samaksu par sniegto Apriipes pakalpojumu;
6.2.3. telefoniski vienojoties ar Sociala dienesta parstavi, veikt korekcijas Apriipes
pakalpojuma stundu skaitd vienam klientam, pielaujot papildus sniegt 3-4 stundas viena
kalendaraja ménesi vienam klientiem, neka noteikts Sociala dienesta norikojuma Apriipes
pakalpojuma personas dzivesvieta sanemsanai.

7. Klientu suidzibu izskatiSanas kartiba

7.1. Ja Socialais dienests sanem Klienta stidzibu par Pakalpojuma sniedz€ju un/vai ta sniegto
Apriipes pakalpojumu, Socialais dienests pieprasa rakstveida paskaidrojumu no Pakalpojuma
sniedzgja par Klienta stidziba minétajiem faktiem.

7.2. Pakalpojuma sniedzg&jam rakstveida paskaidrojums Socialajam dienestam jaiesniedz 3 (tris)
darba dienu laika no pieprasijuma sanemsanas dienas.

7.3. Ja Pakalpojumu sniedzgjs piekrit Klienta stidziba noraditajiem faktiem, tas 3 (tris) darba
dienu laika novér§ visus parkapumus un nekavgjoties pazino Socidlajam dienestam par to
noversanu.

7.4. Ja Pakalpojuma sniedzgjs nepiekrit Klienta siidziba noraditajiem faktiem, Sociala dienesta
un Pakalpojumu sniedzgja pilnvarotas personas jautajumu par turpmako Apriipes pakalpojumu
sniegSanas kartibu Klientam risina parrunu cela.

7.5.Ja Pakalpojuma sniedzgjs $is VienoSanas 7.2. punkta minétaja termind nav sniedzis
Socialajam dienestam rakstveida paskaidrojumus, uzskatams, ka Pakalpojumu sniedzgjs atzist
Klienta siidziba noraditos faktus un Pakalpojuma sniedz&jam ir pienakums 3 (tris) darba dienu
laika noveérst visus parkapumus un nekavéjoties pazinot par to novérSanu Socialajam dienestam.
7.6. ST liguma 7.1.- 7.5. punktos noteikta siidzibu izskati$anas kartiba neattiecas uz gadfjumiem,
kad Socialais dienests ir saneémis Klienta siidzibu par Klienta un Pakalpojumu sniedzgja norikota
darbinieka psihologisku nesaderibu. Sada gadijuma Pakalpojumu sniedz&jam ir pienakums 2



(divu) darba dienu laika péc Sociala dienesta pieprasijuma sanemsanas norikot citu Darbinieku
neatkarigi no siidzibas pamatotibas un nekav€joties pazinot par to Socialajam dienestam.

8.VienoSanas dalibnieku atbildiba un atkapSanas no Vienosanas

8.1. Pakalpojuma sniedzg&js apnemas, pildit ar So VienoSanos uznemtas saistibas, ievérot darba
droSibas, ugunsdroSibas, sanitari tehniskas un vides aizsardzibas normas, un uznemties atbildibu
par zaud&jumiem, kas Socialajam dienestam radusSies min&to noteikumu neieveéroSanas rezultata.
8.2. Ja Pakalpojuma sniedzgjs nesniedz Apripes pakalpojumu noteiktaja termina un apjoma,
un/vai nepilda VienoSanas noteiktas saistibas, Pakalpojuma sniedzgjs maksa Socialajam
dienestam ligumsodu 1% apméra no méne$a summas par katru nokavéto dienu, vai saistibu
neizpildes gadijuma — vienreiz&ju ligumsodu EUR 700 (septini simti euro un 00 euro centi) par
katru konstatéto parkapumu, ka arT atlidzina visus Socialajam dienestam nodaritos zaud&jumus.
8.3. Socialajam dienestam ir tiesibas vienpusgji nekav€joties izbeigt So VienoSanos, par to
rakstveida pazinojot Pakalpojuma sniedzg€jam, ja Pakalpojuma sniedzg&js saskana ar valsti speka
esoSiem normativiem aktiem zaudg tiesibas sniegt socialos pakalpojumus vai nepienacigi sniedz
Apriipes pakalpojumu Klientam, tai skaita, nepilda VienoSanas saistibas.
8.4. Socialajam dienestam ir tiesibas vienpusgji izbeigt VienoSanos, bridinot Pakalpojuma
sniedz&ju 1 (vienu) meénesi iepriekS, ja Apripes pakalpojumam netiek pieskirts attiecigs
finansgjums.
8.5. Socialajam dienestam ir tiesibas uz laiku apturét VienoSanas izpildi vai vienpusgji atkapties
no ta, ja kart§ja budzeta gada ietvaros VienoSanas min&ta Apripes pakalpojuma apmaksai
Socialajam dienestam nav pieskirti finanSu resursi vai tie ir pieskirti nepietieko$i. Lai apturétu
Vieno$anas izpildi vai vienpus€ji no ta atkaptos, Socialais dienests nosiita Pakalpojuma
sniedzgjam rakstisku pazinojumu.
8.6. Pakalpojuma sniedzg€jam ir tiesibas vienpusgji izbeigt So VienoSanos, par to rakstveida
informgjot Socialo dienestu 2 (divas) ned¢las ieprieks, ja:

8.6.1. Socialais dienests kavé maksajumus par sniegto Pakalpojumu vairak ka 4 (Cetras)

nedélas;

8.6.2. Socialais dienests nosaka jaunu vai groza esoSo darba (pakalpojuma) organizacijas

kartibu, un Pakalpojuma sniedz€jam ta nav izpildama.

9. Liguma grozijumi

9.1. Puses, savstarpgji rakstiski vienojoties sekojoSos gadijumos var veikt sekojoSa satura un
apjoma grozijumus:
9.1.1. péc nepiecieSamibas, atbilstosi klientu vajadzibam un &rtibam noteikt jaunu vai grozit
esoSo darba (pakalpojuma) organizacijas kartibu;
9.1.2. konstat€jot klientu skaita vai klientu apriipei nepiecieSama stundu skaita pieaugumu,
var tikt palielinata VienoSanas 4.2. punkta noteikta Iigumcena visiem VienoSanas
dalibniekiem lidz 10%, nemainot VienoSanas 4.1. punkta noteikto cenu par 1 (vienu) Apriipes
pakalpojuma sniegSanas stundu vienai personai.
9.2. Grozijumus VienoSanas veic, fiksgjot tos rakstveida vienoSanas, kuras paraksta PuSu
pilnvaroti parstavji. Papildus vienoSanas ir uzskatdmas par VienoSanas neatnemamam
sastavdalam.

10. Neparvarama vara

10.1. Puses ir atbrivotas no atbildibas par savu saistibu nepildiSanu, ja $ada neizpilde notikusi
neparvaramas varas (force majeure) iestaSanas rezultata. Par neparvaramas varas apstakliem
uzskatami: ugunsgréki, dabas stihijas, jebkura rakstura karadarbiba vai tas draudi, streiki,
blokades, valsts institiiciju akti un darbibas, kas biitiski izmaina VienoSanas dalibnieku



saimnieciskas darbibas nosacijumus, ta ka talaka darbiba nav iesp&ama, vai nes tikai
zaud€jumus, ka arf citi apstakli neatkarigi no VienoSanas dalibniekiem.

10.2. VienoSanas dalibnieku saistibu nepildiSana ir attaisnojam, ja VienoSanas dalibnieks
pierada, ka neizpildiSanas c€lonis ir bijis VienoSanas 10.1. punkta minétais Skérslis, kuru ta
nevargja kontrol&t, un nevargja sapratigi sagaidit, lai Sis VienoSanas dalibnieks paredzetu skérsla
raSanos VienoSanas noslégsanas bridi vai izvairitos no $kersla, vai parvaretu ta sekas. Ja Skérslis
ir 1slaicigs, saistibu nepildiSanas ir attaisnojama tikai uz sapratigu laiku, kas noteikts nemot véra
Skersla ietekmi uz VienoSanas izpildiSanu.

10.3. VienoSanas dalibnieks, kas nokluvis neparvaramas varas apstaklos, nekavéjoties rakstveida
inform& par to otru VienoSanos dalibnieku, informacijai pievienojot kompetentas iestades
izsniegtu izzinu, kura satur min€to apstaklu apstiprinajumu un raksturojumu, iznemot, ja
neparvarama varas iestaSanas lémumu pienem Ministru kabinets, normativajos aktos noteikta
kartiba.

10.4. Ja neparvaramas varas apstakli turpinas ilgdk ka 3 (tris) méneSus, katrs VienoSanas
dalibnieks ir tiesigs atkapties no VienoSanos.

11. Konfidencialitate

11.1. Pakalpojuma sniedzg&js apnemas ieverot konfidencialitati, taja skaita:
11.1.1. aizsargat, neizplatit un bez iepriek$€jas Pasiititaja rakstiskas atlaujas sanemsanas
neizpaust treSajam personam pilnigi vai dal&ji ar So VienoSanos vai citu ar to izpildi saistitu
dokumentu saturu, ka arT tehniska, komerciala un jebkada cita rakstura informaciju par
Pasiititaja darbibu, kas kluvusi Pakalpojuma sniedz&am pieejama VienoSanas izpildes
gaita;
11.1.2. bez Pasiititaja rakstveida piekriSanas nepubliskot vai jebkada cita veida treSajam
personam, taja skaita, plassazinas lidzekliem, nesniegt informaciju vai nepaust viedokli par
VienoS$anas izpildes gaitu.
11.2. Konfidencialitates ierobezojumi neattiecas uz publiski un visparpieejamu informaciju, ka
arT uz informaciju, kuru saskana ar VienoSanas noteikumiem ir paredzets darit zinamu treSajam
personam.
11.3. Konfidencialitates noteikumi neattiecas uz gadijumiem, kad informaciju pieprasa valsts
vai paSvaldibu iestades, kam $adas tiesibas ir noteiktas Latvijas Republikas normativajos aktos.
11.4. Puses vienojas, ka konfidencialitates noteikumu neievéroSana ir VienoSanas parkapums,
kas cietusajam Lidz&jam dod tiesibas prasit no vainiga Lidz€ja konfidencialitates noteikumu
neieverosanas rezultata raduSos zaud&jumu atlidzinasanu.
11.5. Sis VienoSanas nodalas noteikumiem nav laika ierobezojuma un uz to neattiecas
Vieno$anas darbibas termins.
12. Personas datu aizsardziba

12.1. Vienos$anas dalibnieki vienojas, ka tas veic no §1s VienoSanas izrietoSo datu apstradi, ka
atseviski datu apstrades parzini.

12.2. Veicot apmainu ar fizisko personu datiem, kas nepiecieSami VienoSanas noteikto saistibu
izpildei, Puse, kura sniedz fizisko personu datus, tos pienacigi Sifré vai aizsarga kada cita veida
un nodroSina, ka tie ir pieejami tikai Tpasi ieceltiem Pusu darbiniekiem.

12.3. Pusém ir tiesibas apstradat no otras Puses iegiitos fizisko personu datus tikai ar mérki
nodroSinat Visparigas vienoSanas noteikto saistibu izpildi, ievérojot normativajos aktos (t.sk.
starptautiskajos) noteiktas prasibas sadu datu apstradei, izmanto$anai un aizsardzibai.

12.4. Puses apnemas nenodot talak treSajam personam no otras Puses iegiitos fizisko personu
datus, iznemot gadijumus, kad Visparigas vienoSanas ir noteikts citadak vai normativie akti (t.sk.
starptautiskie) paredz sadu datu nodosanu.



12.5. Ja saskana ar piem&rojamiem normativajiem aktiem Pusé€m var rasties pienakums nodot
talak treSajam personam no otras Puses iegtitos fizisko personu datus, attieciga Puse pirms $adu
datu nodosanas informé par to visas Puses, ja vien normativie akti to neaizliedz.
12.6. Puses apnemas péc otras Puses pieprasijuma iznicinat no otras Puses iegiitos fizisko
personu datus, ja izbeidzas nepiecieSamiba tos apstradat Vienosanas izpildes nodroSinasanai.
12.7. Katra no Pusém ir tiesiga nekavgjoties apturét turpmaku personas datu nosutiSanu, ja otra
Puse nenodros$ina datu apstrades prasibu ievérosanu (t.sk. no attiecigas Puses darbiniekiem), ko
tai uzliek §1 Vieno$anas vai jebkadi piem&rojamie normativie akti. Saja gadijuma Puse, kas
konstate parkapumu, ir tiesiga pieprasit otras Puses nodoto datu atdoSanu atpakal un tam
sekojosu datu dz&Sanu no otras Puses sistemam.
12.8. Péc VienoSanas izbeigSanas vai darbibas termina beigam, Puse ciktal to pielauj
piemérojamie normativie akti, iznicina visus iegiitos personas datus.
12.9. Puses apliecina, ka:
12.9.1. personas datu apstrade, tostarp nosiutiSana, tiek un ar1 turpmak tiks veikta saskana ar
piemérojamiem normativajiem aktiem un tikai un vienigi $aja VienoSanas noraditajam
merkim;
12.9.2. ka tas sniegs atbildi uz jebkadiem datu subjektu pieprasijumiem par datu subjektus
interesgjosiem jautajumiem saistiba ar datu subjektu datu apstradi;
12.9.3. nodrosinas sanemto personas datu aktualitati un neuzglabas datus ilgak par faktisko datu
apstrades periodu, ja vien piemérojamie normativie akti neparedz citu kartibu;
12.9.4. uzglabas ierakstus par visam veiktajam datu apstrades darbibam, nodroSinas, ka
jebkura ar $adiem datiem veikta darbiba ir izsekojama, tostarp, var atsekot to, kam $adi dati
tika parsutiti, kada veida dati, kadiem mérkiem;
12.9.5. pec otras Puses pieprasijuma, laus attiecigajai Pusei un uzraugo$ajam valsts iestadém
ieklut telpas, kuras attiecigd Puse izmanto datu apstradei, lai veiktu $aja VienoSanas paredzéto
apstrades darbibu parbaudi.

13. Citi noteikumi

11.1. Visas domstarpibas un nesaskanas, kas izriet no VienoSanas, Puses risina savstarpgju
parrunu cela. Ja domstarpibas un nesaskanas nav iesp€jams risinat savstarpgjas parrunas, tas tiek
risinatas tiesa normativajos aktos noteiktaja kartiba.
11.2. VienoSanas izpildes uzraudzibu Puses pilnvaro veikt Sociala dienesta vaditajas vietnieci
I1zi Karklevalku e-pasts: ilze.karklevalka@talsi.lv mob. 20234529, un no Pakalpojuma sniedzgja
puses Evika Rosoho, e-pasts: evika.bunere@redcross.lv , talr. 63274003. Mainoties personai,
kura veic VienoSanas izpildes uzraudzibu, Puse par to otrai Pusei rakstveida pazino divu darba
dienu laika.
11.3. Vienosanai ir 6 pielikumi:
11.3.1. Sociala dienesta izvirzitas prasibas socialas apriipes pakalpojuma personas dzivesvieta
sniedzgjam (1. pielikums);
11.3.2. Sociala dienesta norikojums socialas apripes pakalpojuma personas dzivesvieta
sanemsSanai (2. pielikums);
11.3.3.Ligums par socialas apripes pakalpojuma personas dzivesvieta sniegSanu (3.
pielikums);
11.3.4. Apriipes darba uzskaites lapa (4. pielikums);
11.3.5. Socialas apriipes pakalpojuma personas dzivesvieta atskaite par faktiski sniegto
socialas apriipes pakalpojumu Talsu novada sociala dienesta klientiem (5. pielikums);
11.3.6. Rekins (6. pielikums).
11.4. Sesi pielikumi ir VienoSanas neatnemama sastavdala.
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1.pielikums

2021. gada 30. decembra Visparigai vienoSanas Nr.
Apriipe majas pakalpojuma personas dzivesvieta
sniegSana Talsu novada Sociala dienesta klientiem

no 2022. gada 1. janvara Iidz 2024. gada 31. decembrim

Sociala dienesta izvirzitas prasibas apriipe majas pakalpojuma sniedzéjam

. Pakalpojuma merkis:

Nodrosinat apriipes majas pakalpojumu personas dzivesvieta (majas) pamatvajadzibu
apmierinasanai personam, kuras objektivo apstaklu (vecuma vai funkcionalo traucgjumu) dgl
nevar sevi apripét.

. Pakalpojuma reglamentacija:

Pakalpojuma tiek nodrosinats saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likumu,
Ministru kabineta 2019. gada 2. aprila noteikumiem Nr. 138 “Noteikumi par socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas sanemSanu”, Ministru kabineta 2017. gada 13. junija
noteikumiem Nr. 338 “Prasibas socidlo pakalpojumu sniedzgjiem”, Ministru Kabineta 2017.
gada 27. junija noteikumiem Nr. 385 “Noteikumi par socialo pakalpojumu sniedzg€ju
registréSanu”, Talsu novada domes 2021. gada 26. augusta saisto$ajiem noteikumiem Nr. 12
“Par apriipes majas un drosSibas pogas pakalpojumu” un citiem spéka esoSiem normativajiem
aktiem.

. Pakalpojuma sanemgji:

Pakalpojuma sniedzgjs pakalpojumu sniedz Talsu novada deklarétam personam, kuram ir
Talsu novada Sociala dienesta (turpmak — Dienests) [emums par apriipe majas pakalpojuma
pieskirSanu.

. Pakalpojuma sniegSanas laiks:
Par Apriipes pakalpojuma sniegSanas laiku Pakalpojuma sniedzgjs ar katru klientu vienojas
individuali.

. Pakalpojuma apjoms:

Pamatojoties uz finanSu piedavajumu, Apripe majas pakalpojuma sniegSana personas
dzivesvieta Talsu novada Sociala dienesta klientiem no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada
31. decembrim rezultatiem ir EUR 7,90 (septini euro un 90 euro centi) par 1 (vienu) Apripes
pakalpojuma sniegSanas stundu vienam Klientam.

. Pakalpojuma saturs:

6.1. Pastaviga apriipe ietver palidzibu personiskas apriipes nodro§inasana un/vai majas darbu
veikSana un sadzivé personam, kuras vecuma vai funkcionalo traucgjumu dél nevar to
nodro§inat pasas;

6.2. Pagaidu apripe ietver majas darbu veikSanu un personiskas apriipes nodrosinasanu
personam slimibas vai atveseloSanas perioda;

6.3. Klientiem janodroSina $ads apriipes pakalpojuma saturs un apjoms (skatit tabulu Nr.1):



Tabula Nr.1

APRUPES PAKALPOJUMA

SATURS

DARBIBAS
SATURS/APRAKSTS

IZPILDES
BIEZUMS
(D-diena, N-
nedela, M-
menesi, G-gada)

IZPILDES
LAIKS
(miniites)

Personiga higiena un rigpes par izskatu

Sejas un mutes higi€nas
nodro$inasana

sagatavo siltu tideni, zobu birstiti
un dvieli

palidz klientam ienemt &rtaku
stavokli un zem zoda novieto
dvieliti

palidz klientam iztirit zobus un
noslauka ar dvieli

palidz @&rti apgulties, sakopj
apkartni

ja klientam nav zobu-mutes
dobumu iztira ar marles tamponu

1-3xD
Protézu kopsana
péc katras
&dienreizes

5-10

Bardas skiiSana

ja nepiecieSams veikt So darbibu,
tad ta vispirms jasaskano ar
klientu

pirms uzsakt bardas sktSanu,
japarliecinas vai klientam uz sejas
vai kakla nav izaugumi, brices,
kuras iesp&jams savainot

janomazga rokas un jagada, lai
tas biitu labs apgaismojums

nomazga klientu seju

erti jaiekarto klients, lai bitu
iesp&jams veikt So darbibu

sakt dzit bardu, ar rokas
pirkstiem pieturot adu pret€ji
skiiSanas virzienam

skuj matinus augSanas virziena-
vaigus, vaigu kaulus, zodu un
kaklu virziena uz augsu

péc skiiSanas noskalo un iesméré
klienta seju ar losjonu “péc
skiiSanas”

3XxN

Matu sakartoSana

sagatavot tiru matu suku/kemmi,
veikt matu kemmeésanu

1xD

3-5

Matu grieSana

pakalpojums ietver tikai matu

I1xM

10-15




(nolidzinaSana)

galu pielidzinasanu (Iidz 2 cm)

Kermena augsdalas
apmazgasana

sagatavo visus nepiecieSamos
piederumus un lidzeklus (trauku
ar siltu udeni, mazgaSanas
lidzekli, dvieli)

uzklaj  tUdens  necaurlaidigu
paladzinu un palidz klientam
ertak iekartoties

kad klients beidzis mazgaties,
netiro iideni izlej un uzpilda atkal
ar tiru un palidz nomazgat tas
kermena vietas, kuras vin§ nav
vargjis aizsniegt

palidz sagerbties tiras drébés un
saklaj tiru gultasvelu

péc proceduras sakopj vidi un
noliek vieta inventaru

5-7XN

5-10

Kermena apaksdalas
apmazgasana un
intimas higiénas
nodroS§inasana

sagatavo visus nepiecieSamos
piederumus un lidzeklus (trauku
ar siltu udeni, mazgasanas
lidzekli, dvieli)

uzklaj  ddens  necaurlaidigu
paladzinu un palidz klientam
ertak iekartoties

kad klients beidzis mazgaties,
netiro tdeni izlej un uzpilda atkal
ar tiru un palidz nomazgat tas
kermena vietas, kuras vin§ nav
vargjis aizsniegt

palidz sagérbties tiras drébés un
saklaj tiru gultasvelu

-nomaina pamperu

peéc proceduras sakopj vidi un
noliek vieta inventaru

1-3xD

10-30

Sibera/piles lictosana

procesu veic ar cimdiem,
Stberi/pili péc lietoSanas izliet
tualete un izmazgat

2-3xD

5-10

Roku nagu apgrieSana

apriipetajs uzvelk cimdus;
nomazga klienta rokas,
nepiecieSamibas gadijuma
sagatavo vanninu ar siltu tideni,
kura rokas 3-5 min mércé

ir nepiecieSamas nagu knaiblites,
vai Skerites

ja klients vélas rokas iesméré ar
krému

netiro Udeni izlej un sakopj vietu,
kur notikusi procediira

3xM

5-10

Kaju nagu apgrieSana

janoveérte kaju un nagu veselibas
stavoklis, ja ir redzams nagu
sénites pazimes, tad jamotivé

2xXM

15-20




Klients pie dermatologa

sagatavo silta tdens vannites,
pievieno mazgaSanas lidzekli

péc nelielas kaju peldes, kajas
nosusina, Ipasi ripigi izslaukot
pirkstu starpas

apgriez nagus, ja klients vélas
iemasé kajas krému un palidz
uzvilt tiras zekes u.c.

netro tdeni izlej un sakopj vietu,
kur notikusi procediira

Mazgasanas

Vannas sagatavoSana
(pirms un péc
mazgasanas)

sagatavot atbilstoSu temperatiiru
klienta vanno$anai

nepiecieSamibas gadijuma
pievienot vannas piedevas (piem.,
ella, sals, t&ja u.c.)

2xXM

10-15

Palidziba iekapt un
izkapt no vannas/ dusas

- palidz klientam iekltit un
izklut no vannas

- nepieciesamibas gadijuma
pielietot paliglidzeklus

2xXM

5-10

Mazgasana vanna/dusa

sagatavo visus nepiecieSamos
lidzeklus (mazgaSanas Ilidzekli,
dvieli)

palidz klientam értak iekartoties;
palidz nomazgat tas kermena
vietas, kuras vin§ nav vargjis
aizsniegt

palidz sagérbties tiras drébes

peéc proceduras sakopj vidi un
noliek vieta inventaru

2xM

20-30

Matu mazgasana

sagatavo visus nepiecieSamos
lidzeklus (mazgaSanas Iidzekli,
dvieli)

palidz klientam értak iekartoties;
veic galvas mazgasanu klientam
értaka poza

2xXM

5-10

Uzraudziba
mazgasanas laika

2xXM

20-30

Nogadasana higiénas
pakalpojuma
sanemsanai

nodroSina klienta transportéSanu
uz tuvako higiénas pakalpojuma
centru

2xXM

10-30

GerbSanas

Apggerba sagatavoSana ‘

sagatavot apgerbu péc klienta

|1xD

| 5-10




ve€lmeém un izveleties pec iespejas
¢rtak uzvelkamo apgérbu

Apgerbties un 2xD 5-10
nogerbties
(virsdrébes)
Kermena augsdalas 2xD 5-10
apgerbsana/nogérbsana
Kermena apaksdalas 2xD 5-10
apgerbsana/nogérbsana
Apavu apausana 2xD 3-5
Ortozu/protézu 2xD 5-10
pielik§ana/nonemsana
Edinasana
Palidziba &diena - palidz klientam mizot, griezt, 3xN 15-25
pagatavoSana sagatavot edienu
Ediena un/vai pusdienu
piegade majas
Ediena pagatavo$ana 3x N 30-50
Ediena uzsildisana un 5-7x N 10-15
pasniegSana
BaroSana 5-7 XN 10-20
Trauku nomazgaSana 5-7xN 5-10
un virtuves uzkopsana
péc &dienreizém
PozicionéSana/parvietoSana
Poziciong&Sana gulta mazkustigiem un ilgstosi | 2-3x D 10-15
gulosiem klientiem javeic

izgulgjumu profilakse

-stradajot ar klientu, riip&joties
par vipa personigo higiénu,
jaseko vai saskaré ar gultas
virsmu, kréslu, neparadas adas
apsartumi, jutigums vai
diskomforta sajuta

japarbauda adas krokas, kuras var
veidoties izsutumi u.c.

klients jainformé par iemesliem
(ilgstosa guléSana, s€deSana viena
poza, personigas higiénas
neieverosSana, u.c.), kas veicina
izgulg§jumu raSanos un péc
iesp€jas javeicina vina pasSa
darbibas, lai trauc€jumus noverstu

ja ir izgulgumi, tad jaseko, lai
gultas vela tiktu saklata lidzeni,




mainiti pamperi pietiekosSi biezi,
lai nebiitu kermena izdalfjumu
kairinos§as iedarbibas

ada jaapstrada ar losjonu vairakas
reizes diena

iespgjamas izgulejumu vietas
jaiepudere

pec iespgjas jalieto izgul&jumu
profilakses piederumi ka papézu
un elkonu aizsargi, gaisa matraci
u.c.

gadijumos, kad  izgulgjumu
novérSanai  ir  nepiecieSama
mediciniska palidziba — vérsties
pie gimenes arsta

Palidziba parvietoties
dzivesvieta, nodroSinot
klienta droSibu

2-3xD

10-20

Fiziska vai mehaniska
palidziba ieklistot
gulta, izklustot no
gultas, parvietojoties no
gultas uz kréslu/
podkréslu/ ratinkréslu

2-3xD

10-20

Palidziba iekluSanai/
izkldiSanai no gultas

2-3xD

5-10

Palidziba majas darbu veikSana un sadzive

Produktu,
medikamentu un citu
ikdienas precu iegade
un piegade

X

3xXN

15-60

Dzivojamo telpu
uzkopSana, védinasana

iesakam lietot gumijas cimdus,
seviski uzkopjot tualetes telpas;
klientam janodroSina darbinieks
ar uzkopSanas  nepiecieSamo
inventaru un sadzives lidzekliem -
spaini, gridas lupatu, gridas slotu.
Péc lietoSanas inventars riipigi
jaizskalo un  janoliek tam
paredzetaja vieta

dzivokla mitra uzkopSana javeic
vismaz vienu reizi nedéla, ka ar1
puteklu slauciS8ana no virsmam
(palodzes, skapisi, spoguli u.c.)
veicot mitro gridas uzkopSanu
mazgajamais tUdens jamaina péc
katras telpas uzkopSanas, ja
nepiecieSams vel biezak

1xN

20-60




- péc telpas uzkopSanas telpas
jaizvedina, rupgjoties, lai klients
nesaaukstetos

Kapnu telpas/koridora
uzkopSana

I1xM

15-30

Velas
nodosana/sanemsana
velas mazgatava

- jaklients pats nespgj velu
saSkirot, tad to dara apriipétajs,
saliek soma/maisina nogada velas
maja un pec tam atgada atpakal —
laiku velas atgadasana atpakal
dzivesvieta nosaka mazgatuve.
Par velas mazgasanu, ja
nepiecieSams maksa pats klients

2XM

20-30

Velas mazgasana velas
automata (ielikSana,
izkarinaSana)

2xXM

10-20

Generala dzivojamo
telpu uzkopsana

- logu, aizskaru mazgasana u.c.

2xG

120

Gultas velas nomaina/
motivét nomainit
apgerbu

2xXM

10-15

PavadiSana uz
iestadém, pastaigas

2xXM

30-120

Starpnieciba
(dokumentu
noformesana, arsta
izsaukSana u.tml.)

2xXM

30-40

Kurinama piegade
telpas

3xN

10-15

Telpu kurinasana
(iekurinaSana u.c.
darbibas)

5-7xXN

10-40

Udens piegade telpas,
izlietota Gidens izneSana
no telpam

3xXN

10-15

Sadzives atkritumu
izneSana

3xN

5-10

Palidziba apgerba
laboSana (pogas
piesiiSana u.tml.)

2XM

10-15

Dzivokla 1res,
komunalo un citu
maksajumu veikSana

I1xM

30-40

Siko majdzivnieku
kopSana/ tualetes
nomaina

1-2 stko majdzivnieku tualetes
kastes/bura iztiri$ana, tiru smilSu
ieberSana, €diena pasniegSana

5-7xN

5-15

Veselibas apriipe

Palidziba medikamentu
lietosSana, sadale

5-7x N

5-10

Medikamentu
ievadiSana atbilstosi

veic sertificéta masa vai arsta paligs
(feldSeris)

p€c arsta
noradijumiem




arsta noradijjumiem

Adas bojajuma apriipe | veic sertificéta masa vai arsta paligs | péc arsta

(feldseris) noradijumiem
Apmekl&jums 1-2x viena 20-60
stacionara gadijuma

7. Pakalpojuma sniegSanas kartiba

7.1. Uzsakot apriipes pakalpojuma sniegSanu, Pakalpojuma sniedzg€ja parstavim jaapmekle
klients dzivesvieta, lai vienotos par pakalpojuma nodrosinasanu, pamatojoties uz Dienesta
norikojumu:

7.1.1. javeic parrunas ar klientu par apripes pakalpojuma sniegSanas izpildes
nosacijumiem;

7.1.2.  jaizveido Apripes pakalpojuma sniegSanas plans, kura kopiju izsniedz Klientam
un nostita Dienestam.

7.2. Pakalpojuma sniedz&€jam janodroSina atskaiSu, rékinu sagatavoSanu un iesniegSanu
Dienesta.

7.3. Ja apriipes pakalpojuma nodrosinasanas laika Klientam nepiecieSams ilgaks pakalpojuma
sniegSanas laiks neka Dienesta izdotaja norikojuma divus meéneSus péc kartas
neparsniedzot 2 h, Pakalpojumu sniedz€js mutiski inform& Dienestu par nepiecieSamibu
veikt apriipes I[imena parverteésanu.

7.4. Apripes pakalpojums Pakalpojuma sniedzgjam jasniedz, izmantojot klienta resursus
(saimniecibas Iidzekli telpu uzkopSanai, €dienu pagatavosana tiek izmantoti klienta trauki
un produkti, produktu iegade piegade ir par klienta Iidzekliem u.tml.).

7.5. Stacionara klientu apriipetajs apmekleé gadijumos, kad klientam, kuram nav apgadnieku
vai citu resursu, lai klientam nogadatu nepiecieSamas higi€nas preces par pasa klienta
lidzekliem. NepiecieSamibu klientu apmekl€t stacionara Pakalpojuma sniedzgjs saskano ar
Dienestu.

7.6. Sada gadijuma Dienests apmaksa apriipétdja apmekléjumu stacionara 1 (vienu)
apmekl&juma reizi viena gadijuma lidz 1 (vienai) stundai.

Vaditaja D. Zelge




2.pielikums

2021. gada 30. decembra Visparigai vienoSanas Nr.
Apripe majas pakalpojuma personas dzivesvieta
sniegsana Talsu novada Sociala dienesta klientiem

no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim

Talsu novada pasvaldiba,

Talsu novada Socialais dienests

Juridiska adrese: Kareivju iela 7, Talsi, LV — 3201,
talrunis 6332126, e-pasts: socialais.dienests@talsi.lv

Biedriba “Latvii?s Sarkanas Krusts” Kurzemes komiteja
Juridiska adrese: Sarlotes icla 1D, Riga, LV-1001.
talrunis + 371 63237736 , e-pasts: Isk.kurzeme@redcross.lv

NORIKOJUMS
Apriipe majas pakalpojuma sanemsanai Nr.

Saskana ar Talsu novada Sociala dienesta (turpmak TNSD) . . 20

Pakalpojumu apmaksa: [ | pasvaldiba; [ | klients

Izsniegts

. Lémumu Nr.

/vards, uzvards/
Personas kods

Dzivesvietas adrese

Durvju kods: talrunis

Apriipes pakalpojums stundas ménesit

3. Apripe majas pakalpojums pieskirts:

31. no . .20 (pastaviga apriipe)

3.2. no . .20 (pagaidu apriipe majas)
4. Apripé€jamai personai nepiecieSama:

Personiskas aprupes nodroSinasana:

Nr. | Veicamie darbi Regularitate
(reizes
nedéla)

1.

Majas darbu veikSana:

r. | Veicamie darbi Regularitate

g wInNEZ



mailto:socialais.dienests@talsi.lv
mailto:lsk.kurzeme@redcross.lv

6. | | |

5. Papildus informacija:

51. lidz . 20 iesniegt TNSD iztikas Iidzeklu deklaraciju.
52. lidz . .20 _ iesniegt TNSD gimenes arsta izzinu (027/u
veidlapa).
6. Pielikuma pievienotie dokumenti:
5. Zinas par klientu no Novertesanas kartes Nr. ( Iun II dalas kopija).

6. Gimenes arsta izzinas (027/u veidlapa) vai arstniecibas iestades izraksta kopija.

Sociala darba specialists

/vards, uzvards/ [paraksts/

20




3.pielikums

2021. gada 30. decembra Visparigai vienoSanas Nr.
Apriipe majas pakalpojuma personas dzivesvieta
sniegSana Talsu novada Sociala dienesta klientiem

no 2022. gada 1. janvara Iidz 2024. gada 31. decembrim

Ligums ar Klientu Nr.
par apriipe majas pakalpojuma sniegsanu

Talsos, 20 .gda_ .

Biedriba ,,Latvijas Sarkanais Krusts” Kurzemes komiteja, registracijas Nr. 40008002279,
juridiska adrese: Sarlotes iela 1D, Riga, LV-1001, (turpmak — Pakalpojuma sniedz&js), tas
izpilddirektores Anitas Boitmanes persona, kura rikojas saskana ar 22.10.2021. pilnvaru
Nr. 01.1-10/53, no vienas puses,

(vards, uzvards) (personas kods)

, (turpmak — Klients),

(adrese)
no otras puses, (turpmak — Puses),

Talsu novada pasvaldiba, Talsu novada Socialais dienests, registracijas Nr. 90009113532,
juridiska adrese - Kareivju iela 7, Talsi, Talsu novads, LV-3201, ta vaditajas Daces Zelges
persona, kura rikojas saskana ar Talsu novada Sociala dienesta nolikumu, (turpmak — Socialais
dienests) no tresas puses, savstarp&ji labpratigi vienojas par sekojoso:

1. Liguma priekSmets
1.1. Pakalpojuma sniedz€js nodroSina Klientam Apriipes pakalpojumu atbilstoSi Dienesta
norikojumam.

2. Pusu tiesibas un pienakumi
2.1. Pakalpojumu sniedzgja tiesibas un pienakumi
2.1.1.nodroSinat Klientu ar Apriipes pakalpojumu atbilstoSi Dienesta norikojumam un
Pakalpojuma sniedzgja sastaditajam apriipes pakalpojuma sniegSanas planam (turpmak —
Pakalpojuma plans);
2.1.2.slegt papildus vienosanos ar Klientu, ja Apriipes pakalpojums Klientam jaapmaksa no
personiskajiem lidzekliem;
2.1.3.nodrosinat Klientu ar pastavigu apriupétaju, pastaviga apriipétdja prombiitnes laika
nodro§inat ta aizvietoSanu, ne vélak ka nakamaja diena, par to inform&jot Klientu;
2.1.4. apnemas Klienta un apripétaja psihologiskas nesaderibas gadijuma péc Klienta
pieprasijuma (arT mutiska) sanemsanas, saskanojot apriipétaja mainu ar Dienestu, 2 (divu) darba
dienu laika norikot citu darbinieku Klienta apriipei;
2.1.5. apnemas attiecibas ar Klientu nodro$inat savstarp&jas attiecibu kultiiras, sabiedriba
pienemto vispar€jo uzvedibas noteikumu ievéro$anu un laipnu un iejitigu attieksmi;
2.1.6. sniedzot Apriipes pakalpojumu, nodrosinat Klienta noteiktas majas kartibas ieveéroSanu
(smeékeSanas aizliegums u.c.), saudzigu izturéSanos pret Klienta mantu un racionalu Klienta
materialo resursu izmantoSanu;
2.1.7. gadijumos, kad Klientam Apripes pakalpojuma sniegSanas laika ir nepiecieSama atra
mediciniska palidziba, nekavégjoties izsaukt atro medicinisko palidzibu;
2.1.8. apnemas nodro$inat informacijas par Klientu konfidencialitati;




2.1.9. apnemas 3 (tris) darba dienu laika izskatit Klienta un/vai Dienesta siidzibas. ST punkta
noteikumi netiek pieméroti gadijumos, kad siidziba ir iesniegta par Klienta un Apripes
pakalpojumu sniedz&ja norikota darbinieka psihologisko nesaderibu;

2.1.10. atteikties sniegt Apriipes pakalpojumu, ja Klients atrodas alkohola, narkotisko,
psihotropo, toksisko vai citu apreibinoSu vielu ietekmé, fiziski apdraud vai izsaka fiziskus
draudus aprupétajam.

2.1.11. inform&t Dienestu, ja Klients neveic maksu par sanemto Apriipes pakalpojumu.

2.2. Klienta tiesibas un pienakumi

2.2.1. apnemas nodroSinat Pakalpojuma sniedz&ja norikota darbinieka iekluSanu sava dzivesvieta
un pienemt ta sniegto Apriipes pakalpojumu atbilstos$i Dienesta norikojumam un Pakalpojuma
planam;

2.2.2.nodro8inat aprupétajam apstaklus vina darba pienakumu veikSanai, tai skaitd, nodroSinat
nepiecieSamas saimniecibas preces un telpu uzkopsanas inventaru;

2.2.3.atbilstosi veselibas stavoklim, piedalities ikdienas majas darbu veikSana un paSapriipg;
2.2.4. apnemas attiecibas ar Pakalpojuma sniedz€ja norikoto darbinieku ieveérot savstarp€jo
attiecibu kultiiru, sabiedriba pienemtos vispargjos uzvedibas noteikumus;

2.2.5. apnemas Apriipes pakalpojuma sniegSanas laika neatrasties apreibinosu vielu ietekmé,
fiziski un verbali neapdraudet apriupétaju, netraucét apriipétaju vina pienakumu izpildé un pildit
Liguma ar Klientu par apripes pakalpojuma sniegSanu noteiktas saistibas;

2.2.6. apnemas veikt samaksu (ja tada ir jamaksa) par sanemto Apriipes pakalpojumu $aja liguma
noteiktaja karttba un apmera saskana ar noteikto summu;

2.2.7. apnemas zinot Dienestam par izmainam sava veselibas stavokli, kas ir vai var bit par
pamatu Apriipes pakalpojuma apméra un Iimena groziSanai, vai Klienta ievietoSanai arstniecibas
iestadeé vai ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas iestadé vai izbraukSanu no
dzivesvietas;

2.2.8. apnemas sniegt Pakalpojumu sniedz€jam un Dienestam Apriipes pakalpojuma sniegSanai
nepiecieSamo informaciju;

2.2.9.apnemas ar savu parakstu apstiprinat Apriipes pakalpojuma Apripes planu un Apripes
pakalpojuma sanemsSanu Pakalpojuma sniedz&a Apriipes darba uzskaites lapa péc katras
Apripes pakalpojuma sanemsanas reizes;

2.2.10.veikt maksajumu, kur$ noteikts Dienesta l@muma par sniegto Apripes pakalpojumu lidz
tekosa ménesa 15 datumam,;

2.2.11.ir tiesigs pieprasit Pakalpojumu sniedz&ja norikota darbinieka nomainu, tai skaita,
aprupétaja psihologiskas nesaderibas dg&l, iesniedzot stidzibu Pakalpojumu sniedz&am un
Dienestam, ka ar1 iesniegt Pakalpojumu sniedz€jam un Dienestam citas siidzibas saistiba ar
Apripes pakalpojuma sniegSanu;

2.2.12.ir tiesigs pieprasit Pakalpojumu sniedz&a nomainu, vienu reizi pusgada, objektivu
apstaklu del;

2.2.13.inform&t Pakalpojuma sniedz&ju un Dienestu par gadijumiem, ja netiek veikti vai dal&ji
veikti Dienesta norikojuma minétie Apripes pakalpojumi un pieprasit to izpildi pilna apjoma.

3.Pakalpojumu maksa un norékinu kartiba
3.1. Aprtupes pakalpojumu apmaksa no pasvaldibas lidzekliem vai Klienta personiskajiem
lidzekliem atbilstosi lémuma par socialo pakalpojuma pieskirSanu noteiktajam.
3.2.Apmaksu par sanemto Apriipes pakalpojumu (ja tada ir noteikta) ieprieks€ja ménest Klients
veic lidz tekoSa méneSa 15. datumam skaidra nauda vai ar parskaitijumu uz Pakalpojumu
sniedzgja bankas kontu.



4.Liguma termin$
4.1.Ligums stajas speka ar parakstiSanas dienu un speka lidz Dienesta norikojuma termina
beigam. Ja Klientam tiek izsniegts jauns norikojuma, ligums pagarinas lidz jauna norikojuma
termina beigam.
4.2. Pusei ir tiesibas vienpusgji izbeigt So Ligumu, rakstveida pazinojot par to Dienestam 30
(trisdesmit) dienas ieprieks.

5. Citi noteikumi
5.1. Stridi, kas raduSies starp Pusém, izskatami tiesa saskana ar Latvijas Republika speka
esosajiem normativiem aktiem, ja stridu ieprieks nav izdevies noregulét savstarp€ju sarunu cela;
5.2. Pakalpojuma sniedz€js un Klients savstarp&ji vienojas par konkrétu Apriipes pakalpojuma
sniegSanas laiku;
5.3. Pakalpojuma sniedz€js un Klients savstarp€ji sniedz viens otram Apriipes pakalpojumu
veikSanai nepiecieSamo informaciju, nepiecieSamibas gadijjuma inform&ot Dienestu par
nepiecieSamo papildus pakalpojumu Klientam;
5.4. Liguma izpildes uzraudzibu veic Pakalpojuma sniedzgja darbinieks Evika Rosoho, talrunis
+371 63274003, e-pasts evika.bunere@redcross.lv .
5.5. Visi Liguma grozijumi ir speka tikai tad, ja tie noformé&ti rakstveida, ir PuSu parakstiti.
Liguma grozijumi ar to parakstiSanas bridi kliist par §1 [iguma neatnemamu sastavdalu.
5.6. Ligums ir sastadits un parakstits uz 3 (trim) lapam, divos eksemplaros, pa vienam katrai
Pusei.

6. PuSu rekviziti
Biedriba Latvijas Sarkanais Krusts Klients:
Kurzemes komiteja
Reg. Nr.40008002279
Adrese: Sarlotes iela 1D, Riga, LV 1001
Banka: A/S ,,Swedbank”
Kods: HABALV22
Konts: LV78HABA0551002909195

(vards)

(uzvards)

(personas kods)

A. Boitmane (adrese)

(paraksts)
Talsu novada paSvaldiba,

Talsu novada Socialais dienests

Reg. Nr. 90009113532

Adrese: Kareivju iela 7, Talsi, LV-3201
Norékinu konts: A/S “SEB Banka”
Konta Nr.LVV49UNLA0028700130033
Kods UNLALV2X

D. Zelge
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5.pielikums

2021. gada 30. decembra Visparigai vieno$anas Nr.
Apriipe majas pakalpojuma personas dzivesvieta
sniegSana Talsu novada Sociala dienesta klientiem

no 2022. gada 1. janvara Iidz 2024. gada 31. decembrim

Apriipe majas pakalpojuma

faktiski sniegtais stundu skaits Talsu novada Sociala dienesta klientiem.

Pakalpojuma sniedzgjs: Biedriba “Latvijas Sarkanais Krusts” Kurzemes komiteja

Adrese: Sarlotes iela 1D, Riga, LV-1001

Talsu novada Socialajam dienestam atskaite par 202 .gada ménesi.
N.p.k. Klienta vards, Klienta adrese Apripes Apripes
uzvards stundu izmaksas
skaits meénesi, EUR
menesi,

kopa

Kopgjais apriipes stundu skaits ménest

Summa par sniegtajiem socialas apriipes pakalpojumiem 202 .gada ménest: EUR

/ summa vardiem/

Vaditajs:

Atskaiti sagatavoja:

paraksts




6.pielikums

2021. gada 30. decembra Visparigai vienoSanas Nr.
Aprilipe majas pakalpojuma personas dzivesvieta
sniegSana Talsu novada Sociala dienesta klientiem

no 2022. gada 1. janvara Iidz 2024. gada 31. decembrim

REKINS — FAKTURA Nr.

202__. gada

Piegadatajs Biedriba Latvijas Sarkanais Krusts
Reg.nr. Kurzemes komiteja
Adrese Reg. Nr.40008002279
Banka Adrese: Sarlotes iela 1D, Riga, LV 1001
Kods Banka: A/S ,,.Swedbank”
Konts Kods: HABALV22

Konts: LV78HABA0551002909195
Maksatajs Talsu novada pasvaldiba
Reg.nr. Talsu novada Socialais dienests
Adrese 90009113532
Banka Kareivju iela 7, Talsi, LV — 3201
Kods A/S SEB banka Talsu filiale
Konts UNLALV2X

LV49UNLA0028700130033
PAMATOJUMS: 2021. gada 30. decembra Vispariga Vieno$anas Nr. “Apriipe majas

pakalpojuma personas dzivesvieta sniegSana Talsu novada Sociala dienesta klientiem no
2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim”.

Nr. Nosaukums Meérvieniba | Daudzums | Cenapar | Summa (EUR)
(stundas) vienibu
(EUR)
1. | Apripe majas pakalpojums, | stundas Aizpildit | Cena Kopgja summa
pamatojoties uz atskaiti par saskana ar | saskana ar
faktiski ~ sniegto  Apripes atskaites Visparigo
pakalpojumu Talsu novada lapu  par | vienoSanos
Sociala dienesta klientiem par Klientam
periodu lidz sniegto
aprupes
pakalpoju
mu kopg€jo
stundu
skaitu
Kopa:

Summa vardiem

Iestades vaditajs

(paraksts, paraksta atSifr&jums)




Latvijas Republika
TALSU NOVADA DOME

Nodoklu maksataja registracijas Nr.90009113532
Kareivju iela 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, fakss 63232130, e-pasts pasts@talsi.lv

PROJEKTS
LEMUMS
(PROTOKOLS Nr. : .punkts)
Talsos
_.12.2021. Nr.

Par pilnvarojumu Visparigai vienosanas “Islaicigas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumi institiicija pilngadigam personam, kuras ir Talsu novada
Sociala dienesta klienti no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim”

Likuma “Par pasvaldibam™ 15. panta septita dala nosaka, ka viena no paSvaldibas
autonomam funkcijam ir “nodrosinat iedzivotajiem socialo palidzibu (socialo apriipi) (sociala
palidziba maznodro§inatam gimeném un sociali mazaizsargatam personam, veco lauzZu
nodroS§inasana ar vietam macibu un audzinaSanas iestades, bezpajumtnieku nodrosinasana ar
naktsmitni u.c.)”.

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 9. panta ceturtaja dala noteikts,
“Pasvaldibas, kuras nav izveidojusas nepiecieSamos socialo pakalpojumu sniedzg€jus, slédz
ligumus ar citiem socialo pakalpojumu sniedzgjiem sava teritorija vai ar citam pasvaldibam
par minéto socialo pakalpojumu snieg§anu un samaksu. Sie socialie pakalpojumi pilniba vai
dalgji tiek finanséti no pasvaldibas budzeta”.

Lai nepasliktinatu Talsu novada iedzivotaju socialo situaciju attieciba uz socialo
pakalpojuma pieejamibu, ir nepiecieSams slégt Visparigo vienoSanos ar pakalpojuma
sniedz&ju. Talsu novada Socialais dienests nenodrosina socialos pakalpojumus islaicigas
socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus institiicija pilngadigam personam.

Pamatojoties uz Publiska iepirkumu likuma 10. panta otro dalu - Pasiititajs ir tiesigs
nepiemeérot so likumu publiskam pakalpojuma ligumam, kura prieksmets atbilst kadam no sa
likuma 2. pielikuma sadald "Veselibas, socialie un saistitie pakalpojumi"” minétajiem CPV
kodiem, ja ta paredzama ligumcena ir mazaka par 750 000 euro, Talsu novada Socialais
dienests 04.11.2021. nosiitfja uzaicinajumu iesniegt piedavajumu “Islaicigas socialas apriipes
un socialas rehabilitacijas pakalpojumi institicija pilngadigam personam Talsu novada
Sociala dienesta klientiem no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31.decembrim” biedribai
“Latvijas Sarkanais Krusts” Kurzemes komiteja.

Biedriba “Latvijas Sarkanais Krusts” Kurzemes komiteja Talsu novada Socialaja
dienesta 11.11.2021. iesniedza piedavajumu par Tslaicigas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumus institiicija pilngadigam personam nodrosinasanu Talsu novada.

Talsu novada Socialajam dienestam ir ilgstosa sadarbiba ar biedribu “Latvijas
Sarkanais Krusts” Kurzemes komiteja par Tslaicigas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu institlicija nodrosinasanu pilngadigam personam pakalpojuma.
Sadarbibas laika nav konstat€tas neatbilstibas atbilsto$i normativo aktu prasibam pakalpojuma



sniegSanas procesd, ka armT no pakalpojuma sanéméjiem nav sanemtas siidzibas par
nekvalitativu pakalpojumu sniegsanu.

Pamatojoties uz likuma “Par pasvaldibam* 15. panta septito dalu, Socialo pakalpojumu
un socialas palidzibas likuma 9. panta ceturto dalu, Talsu novada domes Izglitibas, socialo un
veselibas jautajumu komitejas s€des 14.12.2021. un Finansu komitejas sédes 22.12.2021.
l[eEmumu,

Talsu novada dome nolemij:

Pilnvarot Talsu novada Sociala dienesta vaditaju Daci Zelgi, personas kods 000000-00000,
parakstit Visparigo vienoSanos par “Islaicigas socidlas apriipes un socidlas rehabilitacijas
pakalpojumi institiicija pilngadigam personam Talsu novada Sociala dienesta klientiem no
2022.gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim” ar biedribu “Latvijas Sarkanais Krusts”
Kurzemes komiteja (Visparigas vienosanas projekts pielikuma).

Domes prieksseédéetaja S. Petersone

Karklevalka 20234529
ilze.karklevalka@talsi.lv

Lémumu nosutit:
1. Socialajam dienestam;
2. Finan$u un gramatvedibas nodalai;
3. Biedribai “Latvijas Sarkanais Krusts” Kurzemes komitejai.



Pielikums
Talsu novada domes 2021. gada 29. decembra
[émumam Nr.
Par pilnvarojumu “Islaicigas socialas apriipes
un socialas rehabilitacijas pakalpojumi institticija
pilngadigam personam Talsu novada
Sociala dienesta klientiem no 2022. gada 1. janvara
l1dz 2024. gada 31. decembrim”
PROJEKTS

VISPARIGA VIENOSANAS
“Islaicigas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumi institiicija pilngadigam
personam Talsu novada Sociala dienesta klientiem no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada
31. decembrim”

Talsos, 202_. gada

Talsu novada paSvaldiba, Talsu novada Socialais dienests, nodoklu maksataja Nr.
90009113532, ta vaditajas Daces Zelges persona, kura rikojas saskana ar Talsu novada
Sociala dienesta nolikumu, turpmak - Socialais dienests, un

Biedriba ,,Latvijas Sarkanais Krusts” Kurzemes komiteja, registracijas Nr. 40008002279,
juridiska adrese: Sarlotes iela 1D, Riga, LV-1001, tas izpilddirektores Anitas Boitmanes
persona (turpmak — Pakalpojuma sniedzgjs), kura rikojas saskana ar 22.10.2021. pilnvaru
Nr. 01.1-10/53 noslédz $ada satura Visparigo vienos$anos (turpmak — Vienosanas).

1. Visparigas vienoSanas dalibnieki
S1 Vispariga vieno$anas (turpmak — Vieno$anas) par Tslaicigas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojuma (turpmak — socialas apriipes pakalpojums) institticija pilngadigam
personam sniegSana Talsu novada Sociala dienesta klientiem (turpmak — Klients) ir noslégta
ar Pakalpojuma sniedz&ju, kuras mérkis ir vienoties par nosacijumiem un kartibu, kada tiek
nodroSinats socialas apriipes pakalpojums.

2. VienoSanas priekSmets

2.1. Pasutitajs perk socialas apriipes pakalpojumu no Pakalpojuma sniedzgja, saskana ar
1zvirzitajam prasibas Tslaiciga socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma
sniedz&jam (pielikums Nr.1).

2.2. Socialas apriipes pakalpojums ietver terminétu diennakts socialo apriipi, socialo
rehabilitaciju un pagaidu dzivesvietu.

2.3.  Nemot véra Klienta izvéli Socialais dienests uzdod, un Pakalpojuma sniedzgjs
apnemas Klientam sniegt socialas apriipes pakalpojumu saskana ar Sociala dienesta
norikojumu Tslaicigas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma
sanemsanai (turpmak — Norikojums) (pielikums Nr.2).

2.4.  Pakalpojuma sniedzgjs apnemas nodrosinat 6 gultasvietas Klientu vajadzibam socialas
apriipes pakalpojuma sniegSanas vieta.



3. VienoSanas termin$

Vienosanas stajas speka no 01.01.2022.un ir spéka lidz 31.12.2024.

4.1.
4.2.
4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

5.1.
5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

4. Apriupes pakalpojuma cena un noréekinu kartiba

VienoSanas cena par sociala apripes pakalpojuma sniegSanu ir noteikta EUR 24,68
(divdesmit Cetri euro un 68 euro centi) 1 (vienam) Klientam par 1 (vienu) diennakti vai
EUR 18,29 (astonpadsmit un 29 euro centi) par 1 (vienu) neaizpilditu gultasvietu
diena.

Pasititajs peérk ne vairak ka 6 gultasvietas socialas apripes pakalpojuma
nodroS$inasanai, atbilsto$i vieno$anas cenai.

Socialas apriipes pakalpojuma apjoms no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31.
decembrim nevar parsniegt EUR 155000,00 (viens simts piecdesmit pieci tikstosi eiro
un 00 centi).

Maksa par Klientam sniegto socialas apriipes pakalpojumu ménest tiek aprékinata
sekojosi: izmantoto socialas apriipes pakalpojuma diennakts skaitu reizinot ar 4.1.
punkta noteikto maksu par 1 vienu diennakti 1 (vienam) Klientam vai par 1 (vienu)
neaizpilditu gultasvietu diena.

Pasiititajs socialas apriipes pakalpojumu pilna apméra vai dalgji apmaksa tiem
Klientiem, kuriem minétais pakalpojums sniedzams par paSvaldibas lidzekliem
atbilstosi normativajos noteikumos noteiktajam.

Pakalpojuma sniedzgjs veic maksas par socialas aprupes pakalpojumu iekaséSanu no
Klientiem, kuri mingto pakalpojumu apmaksa no personiskajiem lidzekliem.

Samaksa par Pakalpojuma sniedz€ja iepriekS$€ja menesi sniegto socialas apriipes
pakalpojumu tiek veikta 15 (piecpadsmit) darba dienu laika no iesniegta rékina un
atskaiSu sanemsanas dienas un péc atbilstibas izvertéSanas.

Cena par socialas apriipes pakalpojumu ir ieklautas visas Pakalpojuma sniedzgja
izmaksas, lai sniegtu socialas apriipes pakalpojumu VienoSanas noteiktaja kvalitaté un
apmera, neparsniedzot personai noteikto dienu skaitu kalendaraja gada atbilstosi
pasSvaldibas saistoSajos noteikumos noteiktajam, ja pakalpojuma izmaksas tiek segtas
no pasvaldibas budZzeta.

Samaksa par Pakalpojuma sniedz&ja sniegto socialas apriipes pakalpojumu atzistama
par izdaritu ar dienu, kad nauda ir ieskaitita Pakalpojuma sniedzgja norékinu konta,
kas ir uzradits Pakalpojuma sniedz€ja iesniegtaja maksajuma dokumenta.

5. VienoSanas dalibnieku pienakumi

Pakalpojuma sniedzgjam ir pienakums:

sniegt Klientam kvalitativu un Klienta individualajam vajadzibam atbilstosu socialas
apriipes pakalpojumu saskana ar Norikojumu;

noslégt Ligumu par 1slaicigas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma
sniegSanu (turpmak - Ligums) (pielikums Nr. 3) starp Socialo dienestu, Klientu un
Pakalpojuma sniedzgju, ne velak ka nakamaja darba diena péc Klienta uznemsanas
socialas apriipes pakalpojuma sniegSanas vieta, ka arl gadijumos, kad Socialais
dienests devis mutisku norikojumu socialas apripes pakalpojuma sniegSanai.

sastadit individualo socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma planu
Klientam (turpmak — Pakalpojuma plans) (pielikums Nr. 4) ne vélak ka 1 (vienas)
darba dienas laika no briza, kad Klients uznemts socialas apripes pakalpojuma
sniegSana vieta,



5.1.4. veikt sociala apriipes pakalpojuma sniegSanas gaitas Klientam atspoguloSanu
(pielikums Nr. 5);
5.1.5. iesniegt Socialaja dienesta lidz katra ménesa 15. datumam:
5.1.5.1.norkojuma izpildes atskaiti par Tslaicigds socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu Talsu novada sociala dienesta klientiem
(pielikums Nr. 6) par ieprick§€ja ménesi sniegto socialas apripes
pakalpojumu;

5.1.5.2.rekina originalu (pielikums Nr. 7).

5.1.6. iesniedzot atskaites un rékinu, Pakalpojuma sniedzgja darbiniekam ne retak ka vienu
reizi ménest tiekties ar Sociala dienesta darbinieku, lai parrunatu jautajumus par
socialas apriipes pakalpojuma sniegSanu;

5.1.7. sniegt Klientam saskanotu informaciju ar Socialo dienestu par izmainam socialas
apriipes pakalpojuma sniegsana;

5.1.8. nekavgjoties informet Socialo dienestu par apstakliem, ja tadi radusSies, kas traucé
kvalitativi sniegt Klienta socialas apriipes pakalpojumu un par izmainam Klienta
socialaja situacija, pasapripes sp&ju un/vai veselibas stavoklr;

5.1.9. nekav@joties informé&t Socialo dienestu par gadijumiem, kad Klienta vajadzibas
neatbilst socialas apripes pakalpojuma sanems$anai un Klientam nepiecieSams
nodros$inat cita veida socialie pakalpojumi vai arl nepiecieSami veselibas apriipes
pakalpojumi un/vai sociala palidziba;

5.1.10. nekav@joties izsaukt neatlieckamo medicinisko palidzibu gadijumos, kad socialas
aprupes pakalpojuma sniegSanas laika Klientam ir nepiecieS$ama neatlickama
mediciniska palidziba vai péc Klienta pieprasijuma pieteikt pie arsta viziti;

5.1.11. nekavgjoties pec fakta konstat€Sanas vai informacijas sanemsanas, pazinot Socialajam
dienestam, ja Klients partrauc sanemt socialas aprupes pakalpojumu pirms
Norikojuma beigu termina;

5.1.12. nodarbinat apriipes pakalpojuma sniegSanai darbiniekus, kuru izglitiba, prasmes un
iemanas atbilst Latvijas Republikas normativo aktu prasibam;

5.1.13. nodrosinat informacijas konfidencialitati par Klientu, neizpaust treSajam personam
zinas par Klientu, vina veselibas stavokli, dzives apstakliem, ipaSumiem u.c., iznpemot
gadfjumus, kad to paredz S§1 VienoSanas vai Latvijas Republika speka esoSie
normativie akti;

5.1.14. nodroSinat saudzigu izturéSanos pret Klienta mantu un racionalu Klienta materialo
resursu (higiénas preces, kermena kopSanas piederumi un Iidzekli u.c.) izmantoSanu;

5.1.15. attiecibas ar Klientu nodroSinat savstarp&jo attiecibu kultiiras, sabiedriba
visparpienemto uzvedibas noteikumu ieverosanu, laipnu un iejutigu attieksmi;

5.1.16. nepaust Klientiem informaciju par Pakalpojuma sniedz€ja ieks€jas kartibas un
darbinieku personiskajam, darba attiecibu problémam, ka arT neiesaistit Klientus to
risinasana;

5.1.17.pec Sociala dienesta pieprasijuma iesniegt Socialajam dienestam informaciju un
dokumentus par saistibu izpildi saskana ar So VienoSanos;

5.1.18. nodrosinat Sociala dienesta parstavjiem iesp&ju netrauc€ti veikt socialas aprupes
pakalpojuma kvalitates, apjoma un satura kontroli.

5.2. Socialajam dienestam ir pienakums:

5.2.1. novertet Klienta individualas vajadzibas, paSapripes sp&as un noteikt Klientam
sniedzamo socialas apriipes pakalpojuma saturu un apjomu, nepiecieSamibas gadijuma
to parskatit;

5.2.2. iesniegt Pakalpojuma sniedz&jam Norikojumu, kura pielikuma pievienoti sekojosi
pielikumi;

5.2.2.1. 18émuma par pakalpojuma pieskirSanu noraksts;
5.2.2.2. individuala resursu un vajadzibu pec socialajiem pakalpojumiem
novertésanas karte, kopija.



5.2.3.

5.24.

5.2.5.

5.2.6.

5.2.7.

5.2.8.

5.2.9.

6.1.

6.1.1.
6.1.2.
6.1.3.

6.1.4.
6.2.
6.2.1.

5.2.2.3. primaras veselibas apriipes arsta izraksts (veidlapa 027/u).
rakstveida noformét Norikojumu un to nositit ne vélak 1 (vienas) darba dienas laika
Pakalpojumu sniedz&jam gadijumos, kad Sociala dienesta sniedz mutisku norikojumu
Pakalpojuma sniedzgjam;
veikt apmaksu par sanemto socialas apriipes pakalpojumu VienoSanas noteiktaja
apjoma un termina;
sniegt Pakalpojuma sniedz&am Sociala dienesta riciba esoSo informaciju un
konsultacijas socialas apripes pakalpojuma nodro$inasanai.
tikties ar Pakalpojuma sniedz€ja darbinieku vismaz vienu reizi ménesi un ar
Pakalpojuma sniedzg&ja vadibu vismaz reizi gada, lai parrunatu jautajumus par socialas
apriipes pakalpojuma sniegSanu;
inform&t Pakalpojuma sniedz&ju par sniegta socialas apripes pakalpojuma kvalitates
neatbilstibu noslégtajai VienoSanai un normativajos aktos noteiktajam;
inform&t Klientu par izmainam socialas apriipes pakalpojuma sniegSana, tai skaita, par
Pakalpojuma sniedzgja mainu;
izskatit Klienta siidzibas Vienosanas noteiktaja kartiba.

6. Vieno$anas dalibnieku tiesibas

Socialajam dienestam ir tiesibas:

sanemt pilnigu, patiesu un saprotamu informaciju par izlietotajiem finansu Iidzekliem;
veikt Liguma nosacijumu kontroli;

veikt sniegta Apripes pakalpojuma parbaudi saskana ar normativajiem aktiem un
Vieno$anas noteikumiem;

grozit un atsaukt Pakalpojuma sniedzg&jam iesniegtos norikojumus.

Pakalpojuma sniedz&jam ir tiesibas:

pieprasit un sanemt no Sociala dienesta informaciju un skaidrojumus ar socialas
apriipes pakalpojuma sniegSanu saistitu jautdjumu risinasanai;

6.2.2. sanemt noteikto samaksu par sniegto socialo apriipes pakalpojumu.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7. Klientu stidzibu izskatiSanas kartiba

Ja Socialais dienests sanem Klienta stidzibu par Pakalpojuma sniedz&ju un/vai ta
sniegto socialas apripes pakalpojumu, Socialais dienests pieprasa rakstveida
paskaidrojumu no Pakalpojuma sniedz&ja par Klienta stidziba miné&tajiem faktiem.
Pakalpojuma sniedz€jam rakstveida paskaidrojums Socialajam dienestam jaiesniedz 3
(tr1s) darba dienu laika no pieprasijuma sanemsanas dienas.

Ja Pakalpojumu sniedzgjs piekrit Klienta siidziba noraditajiem faktiem, tas 3 (tris)
darba dienu laika noveér§ visus parkapumus un nekavgjoties pazino Socialajam
dienestam par to noversanu.

Ja Pakalpojuma sniedz€js nepiekrit Klienta stidziba noraditajiem faktiem, Sociala
dienesta un Pakalpojumu sniedzgja pilnvarotas personas jautajumu par turpmako
socialas apriipes pakalpojumu sniegSanas kartibu Klientam risina parrunu cela.

Ja Pakalpojuma sniedzgjs §is VienoSanas 7.2. punkta minétaja termina nav sniedzis
Socialajam dienestam rakstveida paskaidrojumus, uzskatams, ka Pakalpojumu
sniedzgjs atzist Klienta siidziba noraditos faktus un Pakalpojuma sniedz&jam ir
pienakums 3 (tris) darba dienu laika noveérst visus parkapumus un nekavéjoties pazinot
par to noveérSanu Socialajam dienestam.

8. Vienosanas dalibnieku atbildiba un atkapS$anas no VienoSanas



8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

9.1

9.2.

Pakalpojuma sniedzgjs apnemas, pildit ar So VienoSanos uznemtas saistibas, ievérot
darba drosibas, ugunsdrosibas, sanitari tehniskas un vides aizsardzibas normas, un
uznemties atbildibu par zaud&umiem, kas Socidlajam dienestam radu$ies mingto
noteikumu neieveroSanas rezultata.
Ja Pakalpojuma sniedz€js nesniedz socialas apriipes pakalpojumu noteiktaja termina
un apjoma, un/vai nepilda VienoSanas noteiktas saistibas, Pakalpojuma sniedzgjs
maksa pasvaldibai ligumsodu 1% apméra no méneSa summas par katru nokavéto
dienu, vai saistibu neizpildes gadijuma — vienreiz€ju ligumsodu EUR 700,00 (septini
simti eiro un 00 centi) par katru konstateto parkapumu, ka ari atlidzina visus
pasvaldibai nodaritos zaud€jumus.
Socialajam dienestam ir tiesibas vienpusé&ji nekavégjoties izbeigt So VienoSanos, par to
rakstveida pazinojot Pakalpojuma sniedz€jam, ja Pakalpojuma sniedz&js saskana ar
Latvijas Republikas speka esoSiem normativiem aktiem zaud@ tiesibas sniegt socialos
pakalpojumus vai nepienacigi sniedz socialas apripes pakalpojumu Klientam, tai
skaita, nepilda VienoSanas saistibas.
Socialajam dienestam ir tiesibas vienpusgji izbeigt VienoSanos, bridinot Pakalpojuma
sniedz&ju 1 (vienu) menesi ieprieks, ja socialas apripes pakalpojumam nav pieskirts
attiecigs finans€jums.
Socialajam dienestam ir tiesibas uz laiku apturét VienoSanas izpildi vai vienpusgji
atkapties no ta, ja kart€ja budzeta gada ietvaros VienoSanas minéta socialas apriipes
pakalpojuma apmaksai ir pieskirti nepietiekos$i finanSu resursi. Lai apturétu
VienoSanas izpildi vai vienpus€ji no ta atkaptos, Pasvaldiba nosiita Pakalpojuma
sniedz&jam rakstisku pazinojumu.
Pakalpojuma sniedz€jam ir tiesibas vienpusgji izbeigt So VienoSanos, par to rakstveida
informgjot pasvaldibu 2 (divas) ned€las ieprieks, ja:
8.6.1. Socialais dienests kavé maksajumus par sniegto Pakalpojumu vairak ka 4
(Cetras) nedglas;
8.6.2. Socialais dienests nosaka jaunu vai groza esoSo darba (pakalpojuma)
organizacijas kartibu, un Pakalpojuma sniedzg€jam ta nav izpildama.

9. VienoSanas grozijumi

Puses, savstarp€ji rakstiski vienojoties sekojoSos gadijumos var veikt sekojoSa satura

un apjoma grozijumus:

9.1.1. péc nepiecieSsamibas, atbilstosi klientu vajadzibam un &rtibam noteikt jaunu vai
grozit esoSo darba (pakalpojuma) organizacijas kartibu;

Grozijumus VienoSanas veic, fiks€jot tos rakstiska vienoSanas, kuras paraksta Pusu

pilnvaroti parstavji. Papildus vienoSanas ir uzskatamas par VienoSanas neatnemamam

sastavdalam.

10. Neparvarama vara

10.1. Puses ir atbrivotas no atbildibas par savu saistibu nepildiSanu, ja $ada neizpilde notikusi
neparvaramas varas (force majeure) iestasanas rezultata. Par neparvaramas varas apstakliem
uzskatami: ugunsgréki, dabas stihijas, jebkura rakstura karadarbiba vai tas draudi, streiki,
blokades, valsts institiiciju akti un darbibas, kas bitiski izmaina VienoSanas dalibnieku
saimnieciskas darbibas nosacijumus, ta ka talaka darbiba nav iesp€ama, vai nes tikai
zaud&jumus, ka arf citi apstakli neatkarigi no VienoSanas dalibniekiem.

10.2. VienoSanas dalibnieku saistibu nepildiSana ir attaisnojam, ja VienoSanas dalibnieks
pierada, ka neizpildiSanas cé€lonis ir bijis VienoSanas 10.1. punkta minétais Skérslis, kuru ta
nevaréja kontrol€t, un nevargja sapratigi sagaidit, lai §is VienoSanas dalibnieks paredzetu
SkerSla raSanos VienoSanas noslégSanas bridi vai izvairitos no Skérsla, vai parvarétu ta sekas.



Ja Skérslis ir islaicigs, saistibu nepildiSanas ir attaisnojama tikai uz sapratigu laiku, kas
10.3. VienoSanas dalibnieks, kas nokluvis neparvaramas varas apstaklos, nekav€joties
rakstveida inform& par to otru VienoSanos dalibnieku, informacijai pievienojot kompetentas
iestades izsniegtu izzinu, kura satur mingto apstaklu apstiprinajumu un raksturojumu,
iznemot, ja neparvarama varas iestaSanas lémumu pienem Ministru kabinets, normativajos
aktos noteikta kartiba.

10.4. Ja neparvaramas varas apstakli turpinas ilgak ka 3 (tris) méneSus, katrs VienoSanas
dalibnieks ir tiesigs atkapties no VienoSanos.

11. Konfidencialitate

11.1. Pakalpojuma sniedzgjs apnemas ieveérot konfidencialitati, taja skaita:
11.1.1. aizsargat, neizplatit un bez iepriekS¢jas Pasutitaja rakstiskas atlaujas
sanemsSanas neizpaust treSajam personam pilnigi vai dal&ji ar So VienoSanos vai citu ar
to izpildi saistitu dokumentu saturu, ka arT tehniska, komerciala un jebkada cita rakstura
informaciju par Pasiititaja darbibu, kas kluvusi Pakalpojuma sniedz€jam pieejama
Vienos$anas izpildes gaita;
11.1.2. bez Pasutitaja rakstveida piekriSanas nepubliskot vai jebkada citad veida
treSajam personam, taja skaita, plassazinas lidzekliem, nesniegt informaciju vai nepaust
viedokli par Vieno$anas izpildes gaitu.

11.2.Konfidencialitates ierobezojumi neattiecas uz publiski un visparpieejamu informaciju,
ka art uz informaciju, kuru saskana ar VienoSanas noteikumiem ir paredz&ts darit
zindmu tre$ajam personam.

11.3.Konfidencialitates noteikumi neattiecas uz gadijumiem, kad informaciju pieprasa valsts
vai paSvaldibu iestades, kam S$adas tiesibas ir noteiktas Latvijas Republikas
normativajos aktos.

11.4.Puses vienojas, ka konfidencialitates noteikumu neievéroSana ir VienoSanas parkapums,
kas cietuSajam Lidz&am dod tiesibas prasit no vainiga Lidzg&a konfidencialitates
noteikumu neievero$anas rezultata raduSos zaudejumu atlidzinaSanu.

11.5.81s Vienosanas nodalas noteikumiem nav laika ierobeZojuma un uz to neattiecas
VienoSanas darbibas termins.

12. Personas datu aizsardziba

12.1. VienoSanas dalibnieki vienojas, ka tas veic no §is VienoSanas izrietoSo datu apstradi,
ka atseviski datu apstrades parzini.

12.2. Veicot apmainu ar fizisko personu datiem, kas nepiecieSami VienoSanas noteikto
saistibu izpildei, Puse, kura sniedz fizisko personu datus, tos pienacigi $ifré vai aizsarga
kada cita veida un nodroSina, ka tie ir pieejami tikai 1pasi ieceltiem PuSu darbiniekiem.

12.3. Pusém ir tiesibas apstradat no otras Puses iegiitos fizisko personu datus tikai ar mérki
nodroSinat Visparigas vienoSanas noteikto saistibu izpildi, ievérojot normativajos aktos
(t.sk. starptautiskajos) noteiktas prasibas S$adu datu apstradei, izmantoSanai un
aizsardzibai.

12.4. Puses apnemas nenodot talak treSajam personam no otras Puses iegiitos fizisko
personu datus, iznemot gadijumus, kad Visparigas vienosSanas ir noteikts citadak vai
normativie akti (t.sk. starptautiskie) paredz sadu datu nodoSanu.

12.5. Ja saskana ar piemérojamiem normativajiem aktiem Pusém var rasties pienakums
nodot talak treSajam personam no otras Puses iegutos fizisko personu datus, attieciga
Puse pirms $adu datu nodoSanas informe par to visas Puses, ja vien normativie akti to
neaizliedz.



12.6. Puses apnemas péc otras Puses pieprasijuma iznicinat no otras Puses iegiitos fizisko
personu datus, ja izbeidzas nepiecieSamiba tos apstradat Vienosanas izpildes
nodro$inasanai.

12.7. Katra no Pusém ir tiesiga nekavgjoties apturét turpmaku personas datu nositisanu, ja
otra Puse nenodroSina datu apstrades prasibu iev€roSanu (t.sk. no attiecigas Puses
darbiniekiem), ko tai uzliek §1 Vienoanas vai jebkadi piemérojamie normativie akti. Saja
gadijuma Puse, kas konstaté parkapumu, ir tiesiga pieprasit otras Puses nodoto datu
atdoSanu atpakal un tam sekojosu datu dz&Sanu no otras Puses sistémam.

12.8. Péc VienoSanas izbeigSanas vai darbibas termina beigam, Puse ciktal to pielauj
piemé&rojamie normativie akti, iznicina visus iegiitos personas datus.

12.9. Puses apliecina, ka:

12.9.1. personas datu apstrade, tostarp nositiSana, tiek un arl turpmak tiks veikta
saskana ar piemérojamiem normativajiem aktiem un tikai un vienigi $aja VienoSanas
noraditajam méerkim;
12.9.2. ka tas sniegs atbildi uz jebkadiem datu subjektu pieprasijumiem par datu
subjektus interesgjoSiem jautajumiem saistiba ar datu subjektu datu apstradi;
12.9.3. nodroSinas sanemto personas datu aktualitati un neuzglabas datus ilgak par
faktisko datu apstrades periodu, ja vien piem@rojamie normativie akti neparedz citu
kartibu;
12.9.4. uzglabas ierakstus par visam veiktajam datu apstrades darbibam, nodroSinas,
ka jebkura ar $adiem datiem veikta darbiba ir izsekojama, tostarp, var atsekot to, kam
sadi dati tika parsutiti, kada veida dati, kadiem merkiem;
12.9.5. péc otras Puses pieprasijuma, laus attiecigajai Pusei un uzraugoSajam valsts
iestadem ieklait telpas, kuras attiecigd Puse izmanto datu apstradei, lai veiktu $aja
VienosSanas paredz&to apstrades darbibu parbaudi.
12.9.6.

13. Citi noteikumi

13.1. Visas domstarpibas un nesaskanas, kas izriet no VienoSanas, Puses risina savstarp&ju
parrunu cela. Ja domstarpibas un nesaskanas nav iesp€ams risinat savstarp&jas
parrunas, tas tiek risinatas tiesa normativajos aktos noteiktaja kartiba.

13.2. Vienosanas izpildes uzraudzibu Puses pilnvaro veikt Sociala dienesta vaditajas
vietnieci Ilzi Karklevalku, un no Pakalpojuma sniedz&ja puses Ivonnu Klavu.
Mainoties personai, kura veic VienoSanas izpildes uzraudzibu, Puse par to otrai Pusei
rakstveida pazino divu darba dienu laika.

13.3. Vienosanai ir 7 pielikumi:

13.3.1. Izvirzitas prasibas pakalpojuma sniedz&am islaicigas socialas apriipes un
socialas rehabilitacijas pakalpojuma institiicija pilngadigdm personam
snieg$anai Talsu novada sociala dienesta klientiem (pielikums Nr.1);

13.3.2. Norikojums 1slaicigas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma
institiicija pilngadigam personam sanemsanai (pielikums Nr. 2)

13.3.3. Individualais socialas apripes un socialas rehabilitacijas plans (pielikums Nr.
3);

13.3.4. Tslaicigas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma institiicija
pilngadigam personam sniegSanas gaita klientam (pielikums Nr. 4);

13.3.5. Norikojuma izpildes atskaite par Tslaiciga socialas apripes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu institlicija pilngadigam personam Talsu novada
sociala dienesta klientiem (pielikums Nr. 5);

13.3.6. Rékins (pielikums Nr. 6).

13.3.7. Ligums par 1slaiciga socialas apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma
institiicija pilngadigam personam sniegSanu (pielikums Nr.7);

13.4. Septini pielikumi ir Vieno$anas neatnemama sastavdala.



14. Pusu rekviziti

Talsu novada paSvaldiba, Biedriba “Latvijas Sarkanais Krusts”
Talsu novada Socialais dienests Kurzemes komiteja
Reg. Nr. 90000035590 Reg. Nr.40008002279
adrese: Kareivju iela 7, Adrese: Sarlotes iela 1D, Riga, LV
Talsi, LV-3201 1001
norékinu konts: A/S “SEB Banka” Banka: A/S ,,Swedbank”
Konta Nr. LV49UNLA0028700130033 Kods: HABALV22
Kods UNLALV2X Konts: LV78HABA0551002909195
D. Zelge A. Boitmane




1.pielikums

30.12.2021. VISPARIGAI VIENOSANAS Nr.

par islaicigas socialas apriipes

un socialas rehabilitacijas pakalpojuma

institicija pilngadigam personam

sniegsanu Talsu novada sociala

dienesta klientiem

no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim

IZVIRZITAS PRASIBAS ISLAICIGAS SOCIALAS APRUPES UN SOCIALAS
REHABILITACIJAS PAKALPOJUMA INSTITUCIJA PILNGADIGAM
PERSONAM SNIEDZEJAM

1. Pakalpojuma merkis:

Islaicigas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumi institticija pilngadigam

personam (turpmak — socialas apriipes pakalpojums) nodrosina terminétu diennakts socialo

apripi, socialo rehabilitaciju un pagaidu dzivesvietu:

a) personai, kurai nepieciesamais pakalpojuma apjoms parsniedz apripei majas noteikto
apjomu;

b) personai, kuru gimenes locekli nesp€&j nodrosinat nepiecieSamo apriipi nodarbinatibas
vai veselibas vai citu iemeslu del;

C) personai atveseloSanas perioda;

d) personai lidz pakalpojuma sanemsanai ilgstoSas socialas apripes un socialas
rehabilitacijas institiicija;

e) personai krizes situacija.

2. Pakalpojuma reglamentacija:
Pakalpojuma tiek nodroSinats saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
likumu, Ministru kabineta 2019. gada 2.aprila noteikumiem Nr. 138 , Noteikumi par
socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sanemsanu”, Ministru kabineta 2017. gada
13. jinija noteikumiem Nr. 338 ,,Prasibas socialo pakalpojumu sniedz&jiem”, Ministru
Kabineta 2017. gada 27. junija noteikumiem Nr. 385 ,Noteikumi par socialo
pakalpojumu sniedz&ju registrésanu”, Talsu novada domes 2021. gada 26. augusta
saistoSajiem noteikumiem Nr. 11 ,,Par socialajiem pakalpojumiem” un citiem speka
esoSiem normativajiem aktiem.

3. Pakalpojuma saneémeji:
Pakalpojuma sniedzgjs socialas apriipes pakalpojumu sniedz Talsu novada deklarétam
personam, kuram ir Talsu novada Sociala dienesta (turpmak — Socialais dienests) lémums
par apriipes pakalpojuma pieskirSanu.
Tiesibas sanemt Tslaicigas apripes pakalpojumu ir personam, kuram Tslaicigas apriipes
pakalpojums ir piemérotakais socialais pakalpojums saskana ar Sociala dienesta veiktu
personas vajadzibu péc socialajiem pakalpojumiem noveértgjumu.

4. Pakalpojuma sniegSanas laiks:
Sociala dienesta norikojuma sociala apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma
sanemsSanai noradits socialas apriipes pakalpojuma sniegSanas periods Klientam.

5. Pakalpojuma apjoms:
Pakalpojuma apjoms no 2022.gada 1.janvara lidz 2024.gada 31. decembrim nevar
parsniegt EUR 155000,00 (viens simts piecdesmit pieci tiikstosi eiro un 00 centi).



6. Prasibas pakalpojuma saturam:
Socialas apriipes pakalpojuma ietvaros nodrosina terminétu diennakts socialo apripi, socialo

rehabilitaciju un pagaidu dzivesvietu. Klientiem janodroSina $ads

socialas apripes

pakalpojuma saturs un apjoms (skatit tabulu Nr.1):
Prasibas Pakalpojuma sniedzéjam socialas apriipes pakalpojuma

Prasibas

Nodrosinat klienta personisko
apriipi un higiénu

Nodros$inat klienta
pozicion€Sanu un parvietoSanu

Nodros$inat racionala klientu
€dinaSanu, atbilstoSi personas
veselibas stavoklim

Sniegt socialas apripes un
socialas rehabilitacijas
pakalpojumu  klientam  péc
individuala sociala
rehabilitacijas  vai socialas

apriipes plana

NodroS§inat  paSapriipes un
socialo prasmju uzturéSanu
un/vai attistiSanu

NodroSinat orient€Sanas un
parvietoSanas iemanu apguvi
vai atjaunoSanu

nodroSinasanai

Tabula Nr.1

Prasibas apraksts

Sejas un mutes higi€nas nodroSinaSana, bardas skiiSana,
matu kemmeéSana, kermena apmazgaSana, palidziba
Sibera/piles lietoSana, pamperu nomaina, roku un p&du
kopSana, mazgasanas dusa, velas mazgasana, gultas velas
maina peéc vajadzibas vai ne retak ka reizi 10 dienas.
Palidziba apgerbties vai apgerbsana, apavu
uzvilkSana/novilksana. Ortozes/ protézes
pielikSana/nonemsana, tas kopSana.

Klienta slimibas Tpatnibam atbilstosa pozicion&Sana ik pec
1,5 — stundam. Fiziska vai mehaniska palidziba iekltiSanai
gulta, izklGSanai no gultas, parvietojoties no gultas uz
kréslu/podkreslu/ratinkréslu. Palidziba izklGsanai/iekltsanai
no gultas.

Edinasanu nodrosinat 3 reizes diena, atbilstosi katra klienta
veselibas stavoklim un diétai. Ediens péc nepiecieSsamibas
tieck blenderéts, piréts. BaroSana atbilstoSi Klienta
individualam sp&jam.

Nodros$inat iesp&ju klientam apgtit sadzives un pasapriipes
iemanas: sastadot katram klientam individualu socialas
apripes un socialas rehabilitacijas planu, iesaistot
nepiecieSamos specialistus komandas darba.

Specialistu  komanda, sadarbojoties realiz€ individualo
apripes planu, motivé personu un nodroSina personai
socialo, paSapripes, mobilitates prasmju apguSanu, kas
veicina personas iespgjas ieklauties sabiedriba, ka art
samazina risku noklat ilgstoSas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas institticija.

Socialo prasmju apguvi nodroSina socialais darbinieks,
socialais rehabilitétajs.

Persona péc individuala apriipes plana tiek apmacita planot
savu dienu, ievérot celSanas un gulétieSanas laikus un
edienreizes. Tiek veicinata orientéSanas laika (atpazit
diennakts ciklus, me&neSus, gadu), atpazit pulksteni,
orientéties telpa. Vingrinat iekliSanai un izkldSanai no
gultas, parvietoties par telpam, informeSana par palidzibas



Nodros$inat pastaigas ar
pavadoni (ja nepiecieSams
pavadonis)

Nodrosinasana tehniskos
paliglidzeklus

Nodrosinat arsta uzraudzibu un

medikamentozas terapijas
ordingsanu  un  korekciju,
informét gimenes arstu par
klienta  veselibas  stavokli

pakalpojuma sanemsanas laika.

Nodros$inat asinsspiediena,
pulsa un temperatiiras regularu
kontroli

Nodros$inat glikometrijas
veikSana cukura diabéta
pacientiem

NodroS§inat  arst§josa  arsta
nozimétas uzturos$as terapijas
veikSanu pakalpojuma
sanemsanas laika

NodroSinat peroralo
medikamentu sadali,
atsapinasanu, tai skaita,
injekcijas

Nodrosinat gimenes arsta vai
specialista 1zrakstito
kompensgjamo  medikamentu
sadali un lietoSanas kontroli
Nodrosinat izgulgjumu
profilaksi un virspus€ju argjo
briicu (trofiskas cilas,
izgul&jumi, apdegumi)
arsteSanu

Nodros§inat enteralo baroSanu
caur zondi

Nodrosinat inkontinences

sanemsSanas iesp&jam valsts, pasvaldibas vai nevalstiskajas
organizacijas.

P&c individuala apriipes plana nodroSinata vides terapija ar
pavadoni grupa, vai individuali, nemot véra personas velmi
un spéjas.

Pavadona pakalpojums uz veselibas apriipes iestadém,

veikalu un dokumentu KkartoSana arpus institicijas
teritorijas.
Klientiem  nodroSinati  nepiecieSamie  paliglidzekli:

funkcionalas gultas, personiskas apripes paligierices, kruki,
spieki un citi balsti pastaigam, ritenkresli péc vajadzibas

Nodro$inat gimenes arsta Kkonsultaciju personai péc
vajadzibas. Klientam nodro$inata nokltSana pie gimenes
arsta uz konsultaciju, medikamentu recepSu nogadasanu
klientam pakalpojuma sanemsanas laika.

Medicinas masa informé klienta gimenes arstu par klienta
vispargjo veselibas stavokli, uzsakot socialas apriipes
pakalpojuma sanemsSanu un péc pakalpojuma sanemsanas,
nepiecieSamibas gadijuma - pakalpojuma sanemsanas laika.
reizi diena vai

Veic medicinas masa 1

noradijumiem.

pec arsta

P&c arsta nozim&juma, precizi ieverojot pulkstena laiku un
biezumu.

Veic medicinas masa pec arsta nozimgjuma.

P&c arsta nozim&juma, precizi nemot vera arsta ordinacijas
veic medicinas masa, atbilstosi klienta vajadzibam, dzivibai
svarigu funkciju nodro§inasSanai.

P&c arsta nozim€juma, precizi nemot véra arsta ordinacijas,
veic medicinas masa.

Izgulgjuma profilaksi veic izglitots apkalpojoSais personals.
Izgulgjumu profilaksi uzrauga medicinas masa. Izgulgjumu
profilaksei izmanto pozicioné€Sanas paligierices (speciali
spilveni, griku rulli$i spiediena mazinasanai riska zonam).
Brucu apriipi péc arsta nozim&juma un nepiecieSamibas
veic medicinas masa, nodroSinot atbilstoSus parsienamos
materialus.

P&c arsta nozimgjuma, precizi nemot véra arsta ordinacijas
veic medicinas masa, atbilstosi klienta vajadzibam, dzivibai
svarigu funkciju nodrosinasanai.

Veic apriipes personals, lietojot inkontinences smagumam



lidzeklu lietoSanu un nomainu

Nodrosinat arstniecisko
fizkulturu (pec arsta
noradijumiem) un apmacibu
tehnisko paliglidzek]u lietoSana
Nodro$inat maksligas atveres
ikdienas apriipi

atbilstosus lidzeklus, nodroSinot to nominu ne retak ka 3
reizes diennakti.

P&éc vajadzibas tiks piesaistiti nepiecieSamie specialisti, lai
nodroSinatu procediru, ja klientam tas ir nepieciesams.
Apriipes personals veiks apmacibu tehniska paliglidzekla
lietoSana.

Nodro$ina medicinas masa.

Nodrosinat transporta | Pakalpojums nodro$ina personam, kuras nevar parvietoties

pakalpojumus s€dus stavokli, noklGsanu no dzivesvietas Iidz pakalpojuma
sniegS$anas vietai un no pakalpojuma sniegSanas vietas lidz
dzivesvietai.
Klienta individuala apriipes plana ietvaros — nokluiSanai uz
veselibas apriipes un citam iestadém, kuras nepiecieSama
pakalpojumu sanemsana.

Pakalpojuma  nodro$inasana medicinas masa

iesaistit Sadus specialistus arsts

psihiatrs

7.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

fizioterapeits
socialais darbinieks
socialais aprupétajs
socialais rehabilitetajs
aprupétajs

LN~ WNE

Pakalpojuma sniegSanas kartiba

Péc Socialas dienesta norikojuma (arT mutiska) sanemsSanas Pakalpojuma sniedzgjs
uznem klientu 1slaicigas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma
sniegSanas vieta.

Pakalpojuma sniedz€js veic parrunas ar klientu par pakalpojuma sniegSanas
nosacijumiem un noslédz Ligumu ar klientu par islaicigas socialas apriipes un
socialas rehabilitacijas pakalpojuma nodroSinaSanu.

Pakalpojuma sniedz€ja sociala darba specialists sadarbiba ar klientu sastada
individualo socialas apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma vai apripes
planu, kura tiek ieklauts klientam nepiecieSamais pakalpojuma saturs un apjoms,
ka arT sniegta pakalpojuma rezultati.

Pakalpojuma sniedz€js veic sociala apriipes pakalpojuma sniegSanas gaitas
atspoguloSanu.

Pakalpojuma sniedz&jam janodroS$ina atskaiSu, rékinu sagatavoSanu un iesniegSanu
Socialaja dienesta.



2.pielikums
30.12.2021. VISPARIGAI VIENOSANAS Nr.
par islaicigas socialas apriipes
un socialas rehabilitacijas pakalpojuma
institicija pilngadigam personam
sniegsanu Talsu novada sociala
dienesta klientiem
no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim
Talsu novada Socialais dienests
Juridiska adrese: Kareivju iela 7, Talsi, LV — 3201,
talrunis 6332126, e-pasts socialais.dienests@talsi.lv

Biedriba “Latvii?s Sarkanas Krusts” Kurzemes komiteja
Juridiska adrese: Sarlotes iela 1D, Riga, LV-1001.
talrunis + 371 63237736 , e-pasts: Isk.kurzeme@redcross.lv

NORIKOJUMS
islaicigas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma institiicija pilngadigam
personam sapemsanai
Nr.

Saskana ar Talsu novada Sociala dienesta (turpmak TNSD) . .20 . Lémumu Nr.

Izsniegts

/vards, uzvards/
Personas kods
Dzivesvietas adrese
Talrunis

Pakalpojumu apmaksa:
“lklients [ pa$valdiba []apgadnieks

7. Pakalpojums pieskirts no . .20 lidz . .20

8. Klientam sociala apriipes pakalpojuma ietvaros janodroSina sekojosais:
Nr. Pakalpojuma saturs Piezimes

9. Pielikuma pievienotie dokumenti:
9.1. Lemuma par pakalpojuma pieskirSanu noraksts;
9.2. Individuala resursu un vajadzibu péc socialajiem pakalpojumiem noveértéSanas karte
Nr. , kopija.
9.3. Primaras veselibas apriipes arsta izraksts (veidlapa 027/u).

Sociala darba specialists

/vards, uzvards/ /paraksts/

20
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mailto:lsk.kurzeme@redcross.lv

3.pielikums

2021. gada 30. decembra Visparigai vienoSanas Nr.
Apriipe majas pakalpojuma personas dzivesvieta
sniegSana Talsu novada Sociala dienesta klientiem

no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim

INDIVIDUALAIS SOCIALAS APRUPES UN SOCIALAS REHABILITACIJAS PLANS

Sastadisanas datums 202 .gada .

Klienta vards, uzvards

1. Identificétas klienta problému (atbilstoSo atzimét):

personai nepiecieSamais pakalpojuma apjoms parsniedz apriipei majas noteikto apjomu

personas gimenes locekli nesp&j nodrosinat nepiecieSamo apriipi nodarbinatibas vai citu iemeslu dél

personai pakalpojums nepiecieSams atveselo$anas perioda

personai pakalpojums nepiecieSams Iidz pakalpojuma sanemsanai ilgstoSas socialas apripes un socialas
rehabilitacijas institiicija

personai pakalpojums nepiecieSams krizes situacija

cits

2. Pakalpojums sniegSanas mérkis:
3. Pakalpojuma uzdevumi (ailes papildinat péc nepiecieSamibas):

Nr. Veicamie uzdevumi, darbibas Izpildes

p.k. laiks/biezums
4. Sniegta pakalpojuma rezultati (ailes papildinat péc nepiecieSamibas) :

Nr. Problémas apraksts Sasniegtais rezultats

p.k.

Sociala darbinieka komentari/ieteikumi:

Specialists Specialista ieteikumi




Atbildigais par Pakalpojuma plana sastadisanu: Klients:

(amats, vards, uzvards) (vards, uzvards)

(paraksts un ta atSifréjums) (paraksts un ta atSifréjums)

(datums) (datums)



4.pielikums

2021. gada 30. decembra Visparigai vienoSanas Nr.
Apriipe majas pakalpojuma personas dzivesvieta
sniegSana Talsu novada Sociala dienesta klientiem

no 2022. gada 1. janvara Iidz 2024. gada 31. decembrim

ISLAICIGA SOCIALAS APRUPES UN SOCIALAS REHABILITACIJAS PAKALPOJUMA
SNIEGSANAS GAITA

Klienta vards, uzvards

Personaskods | | [ | [ [ |-[ [ [ []]

Norikojuma Nr.

Datums/ Specialista darbiba sociala pakalpojuma nodroSinasanai| Specialista paraksts
laiks

Sociala darba specialist ieteikumi/komentari, pamatojoties uz citu iesaistiti specialistu viedokli
par turpmaka sociala pakalpojuma/atbalsta nodro§inasanu Klientam:

Pakalpojums snieg8anas gaita noslégta (datums) 20 _.gada

Atbildiga persona (paraksts)




5.pielikums

2021. gada 30. decembra Visparigai vienoSanas Nr.
Apriipe majas pakalpojuma personas dzivesvieta
snieg8ana Talsu novada Sociala dienesta klientiem

no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim

Pakalpojuma sniedzgjs: Biedriba “Latvijas Sarkanas Krusts” Kurzemes komiteja
Juridiska adrese: Sarlotes iela 1D, Riga, LV-1001.
talrunis + 371 63237736 , e-pasts: Isk.kurzeme@redcross.lv

Talsu novada Socialajam dienestam

NORIKOJUMA IZPILDES ATSKAITE
par Tslaiciga socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma institiicija pilngadigam
personam sniegSanu (turpmak — pakalpojums)
Talsu novada Sociala dienesta klientiem (turpmak — Klients)

par20  .gada (meénesis)
1. Klientiem faktiski sniegta pakalpojuma apjoms, saturs un izmaksas:
N.p.k | Klienta | Persona | Norikojum | Iestasana | IzstaSana | Izstasanas Pakalpojum
uzvard | skods |anr. s datums | s datums | vai a izmaksas
S pakalpojuma | ménesi
pagarinasana
s iemesls

2. Pakalpojuma izmaksas kopa:

Nr. Pakalpojuma nosaukums Dienu Pakalpojuma
p.k. skaits ménest | izmaksas menesT,
summa eiro

1. | Izmantotas gultas vietas

2. | Neaizpilditas gultas vietas

Pavisam kopa:

3. Klientu skaits Pakalpojuma sniegSanas vieta:
meéneSa sakuma meénesa beigas

Kopgjais Summa par sniegtajiem pakalpojumiem 20 .gada meénest: EUR /
summa vardiem/

Vaditajs:

(paraksts) (paraksta atSifréjums)



mailto:lsk.kurzeme@redcross.lv

6.pielikums

2021. gada 30. decembra Visparigai vienosanas Nr.
Apriipe majas pakalpojuma personas dzivesvieta
sniegSana Talsu novada Sociala dienesta klientiem

no 2022. gada 1. janvara lidz 2024. gada 31. decembrim

REKINS — FAKTURA Nr. , datums

Piegadatajs Biedriba “Latvijas Sarkanais Krusts”

igg-nr- Kurzemes komiteja

b Reg. Nr.40008002279

Kods Adrese: Sarlotes iela 1D, Riga, LV 1001

Konts Banka: A/S ,,Swedbank”

Kods: HABALV22
Konts: LV78HABA0551002909195

Maksatajs Talsu novada pasvaldiba

Reg.nr. 90009113532

Adrese Kareivju iela 7, Talsi, LV — 3201

Banka AJ/S SEB banka Talsu filiale

Kods UNLALV2X

Konts LV49UNLA0028700130033

Rekina tabulas paraugs — neaizpilditas gultas vietas

Nr. | Nosaukums Mgrvieniba Daudzums Cena par | Summa

(stundas) vienibu (EUR)
(EUR)

1. Islaicigas socialas apriipes un socialas | Diennakts | Aizpildit Cena Kopgja
rehabilitacijas pakalpojums institicija saskana  ar summa
pilngadigam personam , pamatojoties uz skaitu, kas
norikojuma izpildes atskati par T1slaiciga noradits
socialas apriipes un socialas rehabilitacijas norikojuma
pakalpojuma Talsu novada sociala dienesta izpildes
klientiem par 20_. gada atskaité

(meénesis),
neizmantotads gultas vietas.
Kopa:
2. Rekina tabulas paraugs — aizpildita gultas vieta
Nr. | Nosaukums MeErvieniba Daudzums Cena par | Summa
(stundas) vienibu (EUR) | (EUR)

1. Islaicigas socialas apriipes un socialas | Diennakts | Aizpildit Cena Kopgja
rehabilitacijas pakalpojums institiicija saskana ar summa
pilngadigam personam , pamatojoties uz skaitu, Kkas
norikojumu Nr.  Klientam (vards, noradits
uzvards). norikojuma

izpildes
atskaite
Kopa:

Summa vardiem
Iestades vaditajs




7.pielikums

2021. gada 30. decembra Visparigai vienoSanas Nr.
Apriipe majas pakalpojuma personas dzivesvieta
sniegSana Talsu novada Sociala dienesta klientiem

no 2022. gada 1. janvara Iidz 2024. gada 31. decembrim

Ligums Nr.

par islaiciga socialas apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma institiicija pilngadiga

personam sniegsanu

Talsos, 20 .gda

Biedriba ,Latvijas Sarkanais Krusts” Kurzemes Kkomiteja, registracijas Nr.
40008002279, juridiska adrese: Sarlotes iela 1D, Riga, LV-1001, tas izpilddirektores
Anitas Boitmanes persona, kura rikojas saskana ar 22.10.2021. pilnvaru Nr. 01.1-10/53
(turpmak — Pakalpojuma sniedzgjs)

un

(vards, uzvards) (personas kods)

, (turpmak — Klients),

(adrese)

no otras puses, (turpmak — Puses),

un

Talsu novada paSvaldiba, Talsu novada Socialais dienests, registracijas

Nr.90009113532, juridiska adrese - Kareivju iela 7, Talsi, Talsu novads, LV-3201, ta
vaditajas Dace Zelges persona, kura rikojas saskana ar Talsu novada Sociala dienesta
nolikumu (turpmak — Socialais dienests) no tresas puses, savstarp€ji labpratigi vienojas
par sekojoso:

1.1.

1.2.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

1. Liguma priekSmets
Pakalpojuma sniedz€js apnemas nodroSinat Klientam islaiciga socialas apriipes un
socialas rehabilitacijas pakalpojumu institlicija pilngadigam personam (turpmak -
Pakalpojums) saskana ar §1 liguma noteikumiem.
Klients, saskanojot ar Socialo dienestu, piekrit sanemt piedavato Pakalpojumu $1
liguma noteiktaja kartiba un apjoma.

2. Pakalpojuma cena un samaksas kartiba

Pakalpojumu apmaksa no Klienta personiskajiem lidzekliem un/vai Talsu novada
paSvaldibas budZeta Iidzekliem atbilstoSi Sociala dienesta 1€émuma par sociala
pakalpojuma nepieciesamibu noteiktajam.
VienoSanas cena par Pakalpojuma sniegSanu ir noteikta EUR 24,68 (divdesmit Cetri
un 68 euro centi) 1 (vienam) Klientam par 1 (vienu) diennakti.
Samaksa par Klientam sniegto Pakalpojumu ir EUR (summa ar vardiem) par
30 (skaits vardos) diennaktim.
P&c samaksas par sanemto Pakalpojumu, saskana ar normativo aktu prasibam, Klienta
riciba esosie Iidzekli nedrikst but mazaki par normativajos aktos par kartibu, kada
gimene vai atseviSki dzivojosa persona atzistama par triicigu, noteikto ienakumu un
materiala stavokla Itmeni, kuru neparsniedzot persona tiek atzita par triicigu;
Uz liguma noslégSanas bridi Klients apnemas maksat Pakalpojuma sniedzgjam EUR

(summa ar vardiem), bet Socialais dienests maksa EUR (summa ar



vardiem), apstiprinata Talsu novada pasSvaldibas budzeta ietvaros. Samaksa par
Pakalpojumu tiek ieskaitita Pakalpojuma sniedzgja norekinu konta.

2.6. Apmaksu par sanemto Pakalpojumu (ja tada ir noteikta) Klients veic 15 darba dienu
laika p&c pakalpojuma sanemsanas beigu termina skaidra nauda vai ar parskaitijumu
uz Pakalpojumu sniedzgja bankas kontu.

2.7. Socialais dienests apnemas samaksat starpibu, kas nepieciesama $1 liguma 2.5.punkta
noteiktas samaksas segSanai l1idz nakama ménesa 20.datumam.

2.8. Klientam veicamas samaksas lielums par Pakalpojumu tiek precizéts 5 darba dienu
laika peéc pensijas indeksacijas vai Talsu novada domes lémuma par maksas par
pakalpojumu groziSanu.

3. PuSu tiestbas un pienakumi

3.1. Pakalpojuma sniedzgja tiesibas:
3.1.1.atteikties sniegt Pakalpojumu, ja Klients atrodas alkohola, narkotisko,
psihotropo, toksisko vai citu apreibinosu vielu ietekmé, fiziski apdraud vai
izsaka fiziskus draudus apriipétajam;
3.1.2.inform&t Socialo dienestu, ja Klients neveic maksu par sanemto Pakalpojumu;
3.1.3.pieprasit, lai Klients ievéro Pakalpojuma sniedz€ja noteiktos iek$gjas kartibas
un ugunsdrosibas noteikumus un higiénas normas;
3.1.4.pieprasit, lai Klients un Socialais dienests reizi ménesi veiktu samaksu par
Pakalpojumu Pakalpojuma sniedzg&jam $1 liguma 2.sadala noteiktaja kartiba un
apjoma;
3.1.5. piedzit Pakalpojumu maksas paradus piespiedu kartiba.
3.2. Pakalpojuma sniedzéja pienakumi:
3.2.1.nodrosinat Klientam Pakalpojumu normativajos aktos noteiktaja kartiba un
apjoma, atbilsto$i Sociala dienesta norikojumam un Pakalpojuma sniedz&ja
sastaditajam individualajam socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
pakalpojuma planam (turpmak — Pakalpojuma plans);
3.2.2.nodrosinat informacijas par Klientu konfidencialitati, iznemot gadijumus, kad
tas paredzets $aja [iguma vai normativajos aktos;
3.2.3.iepazistinat Klientu ar Pakalpojuma sniedzgja ieks€jas kartibas un
ugunsdroSibas noteikumiem un higi€nas normam,;
3.2.4.inform@t (rakstveida) Klientu, ja ir veiktas izmainas samaksas apjoma par
socialas apriipes pakalpojumu;
3.2.5.nodrosinat saudzigu izturéSanos pret Klienta mantu un racionalu Klienta
materialo resursu izmantoSanu Pakalpojuma sniegSanas ietvaros;
3.2.6.nodrosinat savstarpgjas attiecibu kultiras, sabiedriba pienemto vispargjo
uzvedibas noteikumu ievéroSanu un laipnu un iejiitigu attieksmi attiecibas ar
Klientu;
3.2.7.nekavegjoties izsaukt atro medicinisko palidzibu gadijumos, kad Pakalpojuma
sniegSanas laika Klientam ta ir nepiecieSama vai péc Klienta pieprasijuma
pieteikt arsta viziti,
3.2.8.1izskatit Klienta un/vai Sociala dienesta stidzibas ne véla ka 3 (tr1s) darba dienu
laika.
3.3. Klienta tiesibas:
3.3.1. sanemt Pakalpojumu §1 Iiguma 1.1.punkta paredz€taja kartiba un apjoma;
3.3.2. sanemt rakstveida informaciju par Pakalpojuma samaksas aprekinasanas
kartibu;
3.3.3. iesniegt rakstveida priekslikumus un ierosinajumus Pakalpojuma sniedzg&jam
un Talsu novada pasvaldibai Pakalpojuma uzlaboSanai,
3.3.4. uzteikt ligumu par Pakalpojuma sanemsanu, rakstveida inform&jot par to
Pakalpojuma sniedzg&ju tr1s darba dienas ieprieks;



3.3.5. informét Pakalpojuma sniedz&ju un Socialo dienestu par gadijumiem, ja netiek
veikti vai dal&ji veikti Apripes plana ieklautais Pakalpojuma saturs un pieprasit
to izpildi pilna apjoma.

3.3.6. iesniegt siidzibu Pakalpojumu sniedz€jam un/vai Socialajam dienestam saistiba
ar Pakalpojuma sniegSanu;

3.4. Klienta pienakumi:

3.4.1. sadarboties ar Pakalpojuma sniedz€ju personiga Apripes plana sastadisana un
lesaistities ta izpildg, atbilstosi veselibas stavoklim;

3.4.2.iepazities un ievérot Pakalpojuma sniedz&ja noteiktos ieks€jas kartibas
noteikumus, ugunsdrosibas noteikumus un higi€nas normas;

3.4.3.nodrosinat, peéc savam iesp&jam, nepiecieSamo medikamentu un
nepiecieSamibas  gadjjuma  inkontinences  Iidzeklu  nodroSinasanu
personiskajam vajadzibam;

3.4.4.ieverot savstarpgjo attiecibu kultiru, sabiedriba pienemtos vispargjos
uzvedibas noteikumus attiecibas ar Pakalpojuma sniedz€ja darbiniekiem:;

3.4.5. Pakalpojuma sniegSanas laika neatrasties apreibinosu vielu ietekmé, fiziski un
verbali neapdraud@t apriiptaju, netraucet apripétaju vina pienakumu izpildé
un pildit §1 [iguma noteiktas saistibas;

3.4.6. veikt samaksu (ja tada ir noteikta) par sanemto Pakalpojumu §aja liguma
noteiktaja karttba un apmera saskana ar noteikto pakalpojuma cenu;

3.4.7. zinot Socialajam dienestam par izmainam sava veselibas stavokli, kas ir vai var
biit par pamatu Pakalpojuma satura un apjoma izmainam;

3.4.8. sniegt Pakalpojuma sniedz€jam un Socidlajam dienestam Pakalpojuma
sniegSanai nepieciesamo informaciju;

3.4.9. apstiprinat ar savu parakstu Apriipes planu un citus ar Pakalpojuma sniegSanu
saistitus dokumentus;

3.4.10. veikt samaksu par sanemto Pakalpojumu, kura noteikta §1 liguma 2.5. punkta
noteiktaja apjoma un 2.6. punkta noteiktaja kartiba.

3.5. Socialajam dienestam ir pienakums:

3.5.1. veikt samaksu par Klientam sniegtajiem Pakalpojumiem $1 Iiguma 2.sadala
noteiktaja kartiba un apjoma;

3.5.2. izvertet nepiecieSamibu un piedavat citu Klienta vajadzibam atbilstosu socialo
pakalpojumu ne véla ka 10 darba dienu laika, ja Klients §1 liguma
3.3.4.punkta noteiktaja kartiba izsaka véléSanos partraukt ligumu par
Pakalpojumu.

3.6. Socialajam dienestam ir tiesibas:

3.6.1. pieprasit, lai Pakalpojuma sniedzgs nodroSinatu Klientu ar §1 liguma
3.2.1.punkta paredz&to Pakalpojumu savlaicigi un kvalitativi;

3.6.2. sanemt rakstveida informaciju par Pakalpojuma izmaksu aprékinaSanas kartibu
un izmainam;

3.6.3. iesniegt rakstveida priekslikumus Pakalpojuma sniedz&jam Pakalpojuma
uzlaboSanai.

4. Liguma termini

4.1. Ligums ir speka no 20  .gada . un speka tik ilgi, cik ilgi
Klients izmanto Pakalpojuma sniedz&ja sniegto Pakalpojumu.

4.2. Klientam vai Socialajam dienestam ir tiesibas lauzt Iigumu, rakstveida bridinot
Pakalpojuma sniedz&ju 5 darba dienas ieprieks.

4.3. Pakalpojuma sniedz€jam, saskanojot ar Socialajam dienestam, ir tiesibas lauzt
ligumu, ja Klients sistematiski parkapj $1 liguma noteikumus.

4.4. Liguomu var lauzt arm péc visu tris ligumslédz&ju puSu savstarpgjas vienoSanas,
neieverojot §1 liguma 2.2.punkta noteikto terminu.




5.1.
5.2.
5.3.
5.4.
5.5.

5.6.

Talsu novada pasvaldiba,

5. Vispargjie noteikumi
Ligums sastadits uz 4 (tris) lapam 3 (tris) eksemplaros, izsniegts visam trim
ligumslédz&ju pusém. Katram no tiem ir vienads juridisks speks.
Liguma nosacijumi var tikt papildinati vai mainiti. Visi labojumi un papildinajumi,
pusém savstarp&ji labpratigi vienojoties, noform&ami rakstveida, pievienojami
ligumam un klist par §1 liguma neatnemamu sastavdalu.
Izmainas §1 liguma 2.3. punkta var notikt ar Talsu novada domes lémumu.
Izmainas kada atseviska §1 liguma punkta neizmaina pargjo liguma punktu juridisko
speku.
Visi jautagjumi tiek risinati, ligumslédz&ju pusém rakstveida vienojoties, stridus
gadijuma — tiesa.
Parakstot ligumu apliecinu, ka ar Liguma saturu iepazinos, to sapratu, liguma
saistibas apnemos pildit, Liguma vienu eksemplaru sanému.

Talsu novada Socialais dienests Kurzemes komiteja
Reg. Nr. 90000035590 Reg. Nr.40008002279

adrese: Kareivju iela 7,

Talsi, LV-3201

Banka: A/S ,,Swedbank”

norékinu konts: A/S “SEB Banka” Kods: HABALV22

Konta Nr. LV49UNLA0028700130033

Kods UNLALV2X A. Boitmane
D. Zelge
6. Ligumslédzéju Pusu rekviziti
6.1. Parakstot [igumu apliecinu, ka ar Liguma saturu

iepazinos, to sapratu, liguma saistibas apnemos pildit, Liguma vienu eksemplaru
sanému.

Klients:

(Vards)

(Uzvards)

(personas kods)

(adrese)

(paraksts, paraksta atSifréjums)

Biedriba “Latvijas Sarkanais Krusts”

Adrese: Sarlotes iela 1D, Riga, LV 1001

Konts: LV7/8HABA0551002909195



Latvijas Republika
TALSU NOVADA DOME

Nodoklu maksataja registracijas Nr.90009113532
Kareivju iela 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, fakss 63232130, e-pasts pasts@talsi.lv

PROJEKTS
LEMUMS
(PROTOKOLS Nr. : .punkts)
Talsos
_.12.2021. Nr.

Par pilnvarojumu ligumam “Nodarbibas bérna attistibas veicina$anai nodroSinasanu no
2022. gada 1. janvari Iidz 2024. gada 31. decembrim”

Likuma “Par pasvaldibam™ 15. panta septita dala noteikts, ka viena no paSvaldibas
autonomam funkcijam ir “nodro$inat iedzivotajiem socialo palidzibu (socialo apriipi) (sociala
palidziba maznodroS§inatam gimeném un sociali mazaizsargatam personam, veco lauzu
nodros§inaSana ar vietam macibu un audzinaSanas iestades, bezpajumtnieku nodroSinaSana ar
naktsmitni u.c.)”.

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 9. panta ceturtaja dala noteikts,
“Pasvaldibas, kuras nav izveidojuSas nepiecieSamos socialo pakalpojumu sniedzgjus, slédz
ligumus ar citiem socialo pakalpojumu sniedzgjiem sava teritorija vai ar citam pasvaldibam
par minéto socialo pakalpojumu snieg§anu un samaksu. Sie socialie pakalpojumi pilniba vai
dalgji tiek finanséti no paSvaldibas budzeta”.

Lai nepasliktinatu Talsu novada iedzivotaju socialo situaciju attieciba uz socialas
rehabilitacijas pakalpojuma pieejamibu bérniem un jaunieSiem lidz 24 gadu vecumam ar
invaliditati un b&rniem ar funkcionaliem trauc€umiem, ir nepiecieSams slégt ligumu ar
pakalpojuma sniedzgju.

Pamatojoties uz Publisko iepirkumu likuma 10. panta otro dalu, Pasititajs ir tiesigs
nepiemeérot So likumu publiskam pakalpojuma ligumam, kura priekSmets atbilst kadam no sa
likuma 2. pielikuma sadala "Veselibas, socialie un saistitie pakalpojumi" minétajiem CPV
kodiem, ja ta paredzama ligumcena ir mazaka par 750 000 euro. Talsu novada Socialais
dienests 29.11.2021. nosiitlja uzaicinajumu iesniegt piedavajumu ‘“Nodarbibam bérna
attistibas veicinasanai nodroSinaSanu no 2022. gada 1. janvari lidz 2024. gada 31. decembrim”
Gimenu un bérnu attistibas centram “Brinumins”.

Talsu novada Socialais dienests 06.12.2021. san€ma Gimenu un bérnu attistibas centra
“Brinumins” piedavajumu sniegt nodarbibas bérna attistibas veicinasanai b&rniem un
jaunieSiem lidz 24 gadu vecumam un bérniem ar funkcionaliem trauc€jumiem laika perioda
no 2022. gada 1. janvari Iidz 2024. gada 31. decembrim.

Talsu novada Socialajam dienestam ir ilgstoSa sadarbiba ar Gimenu un bérnu attistibas
centru “Brinumins$” socialas rehabilitacijas pakalpojuma nodrosinasana. Sadarbibas laika
pozitivi ir veért§jams, ka pakalpojuma sniedz€js nepartraukti attista savu darbibu, lai
nodro§inatu socialas rehabilitacijas pakalpojuma pieejamibu. Sadarbibas laika nav konstat&tas
neatbilstibas atbilsto$i normativo aktu prasibam pakalpojuma sniegSanas procesa, ka ar1 no



pakalpojuma sanéméju likumiskajiem parstavjiem nav sanemtas siidzibas par nekvalitativu
pakalpojuma sniegSanu.

Pamatojoties uz likuma ,,Par pasvaldibam* 15. panta septito dalu, Socialo pakalpojumu
un socialas palidzibas likuma 9. panta ceturto dalu, Talsu novada domes Izglitibas, socialo un
veselibas jautajumu komitejas s€des 14.12.2021. un Finansu komitejas sédes 22.12.2021.
l[eEmumu,

Talsu novada dome nolemj:

Pilnvarot Talsu novada Sociala dienesta vaditaju Daci Zelgi, personas kods 000000-00000,
parakstit [igumu par “Nodarbibam bérna attistibas veicinasanai nodrosinasanu no 2022. gada
1. janvari Iidz 2024. gada 31. decembrim” ar Gimenu un bérnu attistibas centru “Brinumins”
(Iiguma projekts pielikuma).

Domes prieksseédetaja S. Pétersone

Karklevalka 20234529
ilze karklevalka@talsi.lv

Lémumu nosutit:
1. Socialajam dienestam;
2. Finan$u un gramatvedibas nodalai;
3. Gimenu un bérnu attistibas centram “Brinumins”.



Pielikums

Talsu novada domes 2021. gada 29. decembra
lémumam Nr.

“Par pilnvarojumu ligumam

nodarbibas bérna attistibas veicinasanai nodros§inasanu
no 2022. gada 1. janvari lidz 2024. gada 31. decembrim”

PROJEKTS
Ligums par nodarbibam bérna attistibas veicinasanai nodrosinasanu no 2022. gada 1.
janvari lidz 2024. gada 31. decembrim

Talsos, 202__ .gada

Talsu novada pasvaldiba, Talsu novada Socialais dienests, nodoklu maksataja Nr.
90009113532, adrese Kareivju iela 7, Talsi, Talsu novads, ta vaditajas Daces Zelges persona,
kura rikojas saskana ar Talsu novada Sociala dienesta nolikumu, (turpmak — Pasititajs), no
vienas puses, un

Nodibinajums Gimenu un bérnu attistibas centrs “Brinumins”, registracijas Nr.
40008100828, adrese Saules iela 7, Talsi, Talsu novads, ta valdes locekles Agneses Kvieses
persona, kura rikojas saskana ar statiitiem, (turpmak - Pakalpojuma sniedzgjs), no otras puses,
abi kopa un katrs atseviski Puse (-S), bez viltus, spaidiem un maldibas, noslédz $ada satura
ligumu, turpmak — Ligums.

1. Liguma priekSmets

1.1. Pasutitajs pérk, bet Pakalpojuma sniedzgjs pe&c Talsu novada Sociala dienesta

pieprasijuma nodroS$ina:

1.1.1. Montessori individualas/grupas nodarbibas bérniem ar funkcionaliem trauc€jumiem,
bérniem ar invaliditati un jaunieSiem lidz 24 gadu vecumam, kuriem noteikta
invaliditate;

1.1.2. Muzikas individualas/grupas nodarbibas b&rniem ar funkcionaliem trauc€jumiem,
beérniem ar invaliditati un jaunieSiem lidz 24 gadu vecumam, kuriem noteikta
invaliditate;

1.1.3. Ergoterapeita individualas nodarbibas berniem ar funkcionaliem trauc€jumiem,
bérniem ar invaliditati un jaunieSiem lidz 24 gadu vecumam, kuriem noteikta
invaliditate;

1.1.4. Fizioterapeita individualas nodarbibas berniem ar funkcionaliem trauc€jumiem,
bérniem ar invaliditati un jaunieSiem Iidz 24 gadu vecumam, kuriem noteikta
invaliditate;

1.1.5. SmilSu terapijas individualas nodarbibas bérniem ar funkcionaliem trauc€jumiem,
bérniem ar invaliditati un jaunieSiem lidz 24 gadu vecumam, kuriem noteikta
invaliditate;

1.1.6. Kanisterapijas individualas/grupas nodarbibas bémiem ar funkcionaliem
trauc€jumiem, berniem ar invaliditati un jaunieSiem lidz 24 gadu vecumam, kuriem
noteikta invaliditate;

1.1.7. Psihologa konsultacijas beérniem ar funkcionaliem trauc€umiem, be€rniem ar
invaliditati un jaunieSiem Iidz 24 gadu vecumam, kuriem noteikta invaliditate;

1.1.8. Audiologopeda konsultacijas b&rniem ar funkcionaliem trauc€jumiem, b&rniem ar
invaliditati un jaunieSiem Iidz 24 gadu vecumam, kuriem noteikta invaliditate;

1.1.9. Dabas vides estetikas nodarbibas b&rniem ar funkcionaliem trauc&jumiem, b&rniem ar
invaliditati un jaunieSiem lidz 24 gadu vecumam, kuriem noteikta invaliditate;



1.1.10. Logopéda individualas nodarbibas bérniem ar funkcionaliem trauc€jumiem, b&rniem

ar invaliditati un jaunieSiem I1dz 24 gadu vecumam, kuriem noteikta invaliditate;

1.1.11. Hidroterapijas individualas nodarbibas bé&rniem ar funkcionaliem traucjumiem,

bérniem ar invaliditati un jaunieSiem lidz 24 gadu vecumam, kuriem noteikta
invaliditate.

1.2. Pakalpojuma apjoms tiek nodrosinats pieejama finans€juma ietvaros:

1.2.1.
1.2.2.
1.2.3.

1.2.4.

bérniem ar funkcionaliem trauc€jumiem 10 (desmit) apmaksatas nodarbibas;

bérniem ar invaliditati neierobezots apmaksatu nodarbibu skaits;

jaunieSiem lidz 24 gadu vecumam, kuriem noteikta invaliditate neierobezots
apmaksatu nodarbibu skaits.

Pakalpojuma sniegSana tiek partraukta, ja likumiskais parstavis par neierasanos uz 3
(tr1s) nodarbibam nav informgjis Pakalpojuma sniedzgju.

2. PuSu pienakumi un tiesibas

2.1. Pakalpojuma sniedzg&ja pienakumi:

2.1.1. peéc Pasutitaja rakstveida pieprasijjuma sniegt rakstveida informaciju par
Pakalpojuma nodros§inasanu Klientiem pieejama finans€juma ietvaros;
2.1.2. nodrosinat kvalitativu, savlaicigi veiktu Pakalpojumu, saskana ar piedavato
Pakalpojuma maksu;
2.1.3. nodroSinat Pakalpojuma pieejamibu Klientiem Talsu novada administrativaja
teritorija. Par konkrétu Pakalpojuma sniegSanas dienu un laiku Pakalpojuma sniedzgjs
ar Klientu vienojas atseviski pirmaja Klienta apmekl&juma reizg;
2.1.4. 5 (piecu) darba dienu laika sniegt atzinumu Pasiititajam par Pakalpojuma
neatbilstibu Klientam, ja Pakalpojuma sniedzgja specialists konstaté, ka objektivu
apstaklu del Pakalpojums nav atbilsto$s Klienta individualajam vajadzibam;
2.1.5. nodrosinat Pakalpojuma sniegSanu saskana ar Latvijas Republikas normativajos
aktos, tehniskaja specifikacija un liguma noteiktajam prasibam;
2.1.6. nodroSinat Pasiititajam netrauc@ti veikt Liguma noteikumu un Pakalpojuma
izpildes kontroli;
2.1.7. izmantot Pasttitaja pieSkirto finans€jumu tikai Liguma 1.1.punkta paredzetajam
meérkim;
2.1.8. nekavgjoties informet Pasttitaju par neiesp&jamibu izpildit Liguma
nosacijumus;
2.1.9. péc Pasiititaja pieprasjuma sniegt atskaiti par Pakalpojuma sniegSanas un
finans€juma izlietoSanas kartibu;
2.1.10. aizpildit Pakalpojuma sniegSanas uzskaites lapu, kuru Klients apstiprina ar
parakstu par katru pakalpojuma sniegsanas reizi;
2.1.11. attiecibas ar Klientu nodroSinat savstarpgjo attiecibu kulturas, sabiedriba
visparpienemto uzvedibas noteikumu ievéroSanu un iejiitigu attieksmi;
2.1.12. nodroSinat informacijas konfidencialitati par Klientu, neizpaust treSajam
personam zinas par Klientu, vina veselibas stavokli, dzives apstakliem u.c., iznemot
gadijumus, kad to paredz Latvijas Republika speka esoSie normativie akti;
2.1.13. iesniegt Socialaja dienesta lidz katra ménesa 15. datumam:
2.1.13.1. Pakalpojuma sniegSanas uzskaites lapu (pielikums Nr. 1);
2.1.13.2.Pakalpojuma atskaiti par iepriek§¢ja menesi Klientam sniegto
Pakalpojumu (pielikums Nr. 2);
2.1.13.3. rekina originalu;
2.1.13.4. iesniedzot atskaites un rékinu, Pakalpojuma sniedz&ja darbinieks
tiekas ar Talsu novada Sociala dienesta socialo darbinieku, lai parrunatu jautajumus
par pakalpojuma sniegSanu.

2.2. Pakalpojuma sniedzgja tiesibas:



2.2.1. pieprasit un sanemt no Pasiititaja informaciju un skaidrojumus ar Pakalpojuma
sniegSanu saistitu jautajumu risinasanai;
2.2.2. sanemt noteikto samaksu par sniegto Pakalpojumu.
2.3. Pasititaja pienakumi:
2.3.1. novertet Klienta individualas vajadzibas;
2.3.2. pieprasit Pakalpojuma sniedz€jam rakstveida informaciju par Pakalpojuma
nodroSinasanu Klientam pieejama finans€juma ietvaros;
2.3.3. pienemt [émumu par Pakalpojuma:
2.3.3.1. nepieskirSanu, ja sanemta rakstveida informacija no Pakalpojuma
sniedzgja, ka nav pieejams finans€jums minéto Pakalpojumu nodrosinasanai
Klientam;
2.3.3.2. pieskirSanu, ja Pakalpojuma sniedz€js ir sniedzis rakstveida
informaciju, ka pieejama finans€juma ietvaros nodrosinas Pakalpojumus Klientam;
2.3.4. iesniegt Pakalpojuma sniedz&jam norikojumu Pakalpojuma sanemsanai
(pielikums Nr. 3), ja Pasiititajs pienem lémumu par Pakalpojuma pieskirSanu;
2.3.5. pienemt 1émumu par Pakalpojuma partrauksanu Klientam, ja Pasttitajs sanémis
Pakalpojuma sniedzgja atzinumu, ka Klientam objektivu apstaklu dé] nav
nepieciesams nodrosinat ieprieks pieskirtos Pakalpojumus;
2.3.6. savu iesp€ju robezas sniegt konsultativu atbalstu Pakalpojuma sniedz&jam
Pakalpojuma nodro$inasanai;
2.3.7. tikties ar Pakalpojuma sniedz&ja darbinieku vienu reizi ménesi, lai parrunatu
jautajumus par Pakalpojuma sniegSanu;
2.3.8. ieverot §1 Liguma 4. sadala noteikto norékinu kartibu.
2.4. Pasutitaja tiesibas:
2.4.1. sanemt pilnigu, patiesu un saprotamu informaciju par izlietotajiem finansu
lidzekliem;
2.4.2. kontrolét Pakalpojuma izpildi atbilstos$i Liguma un Pasutitaja prasibam;
2.4.3. kontrolét Pakalpojuma sniedz&ja sniegta Pakalpojuma atbilstibu Latvijas
Republikas normativajos aktos noteiktajam prasibam,;
2.4.4. pieprasit un sanemt informaciju par Pakalpojuma nodroSinasanu;
2.4.5. vienpusgji lauzt Ligumu, par to vismaz divas nedélas iepriek§ rakstveida
bridinot Pakalpojuma sniedzgju, ja:
2.45.1. divu nedelu laika no akta par sniegta Pakalpojuma apjoma un
kvalitates neatbilstibu Liguma, tehniskaja specifikacija un normativajos aktos
noteiktajiem kritérijiem sastadiSanas Pakalpojuma sniedzgjs to nav noversis;
2.4.5.2. objektivu iemeslu del nav iesp€jams turpinat Ligumu vai turpmak nav
nepiecieSamiba péc Pakalpojuma.

3. PuSu atbildiba

3.1. Puses ir atbildigas par §1 Liguma saistibu pilnigu izpildi.

3.2. Gadijjuma, ja Pasititaja parskaititie Iidzekli tiek izlietoti neatbilsto§i §1 Liguma
noteikumiem, Pakalpojuma sniedzg€js apnemas atgriezt Pasiititajam visus neatbilstosi
izlietotos lidzeklus pilna apjoma 5 (piecu) darba dienu laika no neatbilstosi izlietoto lidzeklu
izlietoSanas konstateSanas briza.

3.3. Pakalpojuma sniedz&js maksa ligumsodu 0,1 % apméra par katru kaveto dienu no vidgjas
ikméneSa maksas par Socialo pakalpojumu, ja Pakalpojuma sniedz€js Liguma 3.2. punkta
noteiktaja termina nav apmaksajis Pasttitajam neatbilstosi izlietotos lidzeklus.

3.4. Puses ir atbrivotas no atbildibas Liguma saistibu nepildiSanas sakara ar neparvaramas
varas apstakliem vai valsts institliciju normativo aktu pieméroSanas gadijumos, kas tiesi
padara noslégta Liguma izpildi par dal&ji vai pilnigi nepiesp&jamu. Neparvaramai varai ilgstot



ilgak par 3 (trim) méneSiem, ikviena no Pusém drikst partraukt Liguma attiecibas, par to
rakstiski informgjot otru Pusi.

4. Pakalpojuma cena un norékinu kartiba

4.1. Cena par pakalpojuma sniegsSanu ir EUR 27,00 (divdesmit septini euro, 00 euro centi) par
vienu nodarbibu bérnu attistibas veicinasanai.

4.2. Pakalpojuma apjoms no 2022.gada 1. janvari lidz 2024. gada 31. decembrim nevar
parsniegt EUR 561411,00 (pieci simti seSdesmit viens tiikstotis Cetri simti vienpadsmit eiro,
00 centi), sadalot to pa gadiem:

4.2.1. 2022. gada 187137,00 (viens simts astondesmit septini tiksto$i viens simts trisdesmit
septini eiro, 00 centi);

4.2.2. 2023. gada 187137,00 (viens simts astondesmit septini tiikstosi viens simts trisdesmit
septini eiro, 00 centi);

4.2.3. 2024. gada 187137,00 (viens simts astondesmit septini tikstosi viens simts trisdesmit
septini eiro, 00 centi).

4.3. Samaksa par Pakalpojuma sniedz€ja iepriek$€ja ménesi sniegto Pakalpojumu tiek veikta
15 (piecpadsmit) darba dienu laika no iesniegta rékina un atskaiSu sanemsanas dienas un pec
atbilstibas izvertesanas.

4.5. Cena par pakalpojumu ir ieklautas visas Pakalpojuma sniedzgja izmaksas, lai sniegtu
Pakalpojumu Liguma noteiktaja kvalitate.

4.6. Samaksa par Pakalpojuma sniedzgja sniegto pakalpojumu atzistama par izdaritu ar dienu,
kad nauda ir ieskaitita Pakalpojuma sniedz&ja norckinu konta, kas ir uzradits Pakalpojuma
sniedz&ja maksajuma dokumenta.

5. Liguma termin$ un grozijumi

5.1. Liguma termins ir no 01.01.2022. Iidz 31.12.2024.
5.2. Jebkuri §1 Liguma grozijumi un papildinajumi noformé&jami rakstveida, kuri péc abu Pusu
parakstiSanas klist par §1 Liguma neatnemamu sastavdalu.

6. Neparvarama vara

6.1. Puses ir atbrivotas no atbildibas par savu saistibu nepildiSanu, ja $ada neizpilde notikusi
neparvaramas varas (force majeure) iestasanas rezultata. Par neparvaramas varas apstakliem
uzskatami: ugunsgréki, dabas stihijas, jebkura rakstura karadarbiba vai tas draudi, streiki,
blokades, valsts institliciju akti un darbibas, kas bitiski izmaina PuSu saimnieciskas darbibas
nosactjumus, ta ka talaka darbiba nav iesp€jama, vai nes tikai zaudeéjumus, ka arT citi apstakli
neatkarigi no Pusém.

6.2. Pusu saistibu nepildiSana ir attaisnojam, ja viena no Pusém pierada, ka neizpildiSanas
c€lonis ir bijis Liguma 6.1. punkta minétais Skérslis, kuru ta nevargja kontrolét, un nevargja
sapratigi sagaidit, lai paredzetu SkérSla rasanos Liguma noslégSanas bridi vai izvairitos no
SkerSla, vai parvarétu ta sekas. Ja Skérslis ir Tslaicigs, saistibu nepildiSanas ir attaisnojama
6.3. Kada no Pusém, kura nokluvusi neparvaramas varas apstaklos, nekav€joties rakstveida
informé par to otru Pusi, informacijai pievienojot kompetentas iestades izsniegtu izzinu, kura
satur minéto apstaklu apstiprindjumu un raksturojumu, izpemot, ja neparvarama varas
iestasanas lémumu pienem Ministru kabinets, normativajos aktos noteikta kartiba.

6.4. Ja neparvaramas varas apstakli turpinas ilgak ka 3 (tris) méneSus, katra no Pusém ir
tiesiga atkapties no Liguma.



7.2

7.3.

74.

7.5.

7. Konfidencialitate

7.1 Pakalpojuma sniedzgjs apnemas ievérot konfidencialitati, taja skaita:

7.1.1. aizsargat, neizplatit un bez iepriek$€jas Pasiititaja rakstiskas atlaujas sanemSanas
neizpaust treSajam personam pilnigi vai dalgji ar So Ligumu vai citu ar to izpildi
saistitu dokumentu saturu, ka ar1 tehniska, komerciala un jebkada cita rakstura
informaciju par Pasiititaja darbibu, kas kluvusi Pakalpojuma sniedz€jam pieejama
Liguma izpildes gaita;

7.1.2. bez Pasiititaja rakstveida piekriSanas nepubliskot vai jebkada cita veida treSajam
personam, taja skaita, plassazinas Iidzekliem, nesniegt informaciju vai nepaust
viedokli par Liguma izpildes gaitu.

. Konfidencialitates ierobezojumi neattiecas uz publiski un visparpieejamu informaciju,

ka arT uz informaciju, kuru saskana ar Liguma noteikumiem ir paredz€ts darit zinamu

treSajam personam.

Konfidencialitates noteikumi neattiecas uz gadijumiem, kad informaciju pieprasa valsts

vai paSvaldibu iestades, kam S$adas tiesibas ir noteiktas Latvijas Republikas

normativajos aktos.

Puses vienojas, ka konfidencialitates noteikumu neievérosana ir Liguma parkapums, kas

cietuSajam Lidz&€jam dod tiesibas prasit no vainiga Lidzgja konfidencialitates noteikumu

neieveérosanas rezultata radusos zaud&jumu atlidzinasanu.

Sis Liguma nodalas noteikumiem nav laika ierobeZojuma un uz to neattiecas Liguma

darbibas termins.

8. Personas datu aizsardziba

8.1. Puses vienojas, ka tas veic no §1 Liguma izrietoSo datu apstradi, ka atseviski datu
apstrades parzini.

8.2. Veicot apmainu ar fizisko personu datiem, kas nepiecieSami Liguma noteikto
saistibu izpildei, Puse, kura sniedz fizisko personu datus, tos pienacigi Sifré vai
aizsarga kada cita veida un nodroSina, ka tie ir pieejami tikai ipasi ieceltiem PuSu
darbiniekiem.

8.3. Pusém ir tiesibas apstradat no otras Puses iegiitos fizisko personu datus tikai ar mérki
nodroSinat Liguma noteikto saistibu izpildi, ievérojot normativajos aktos (t.sk.
starptautiskajos) noteiktas prasibas §adu datu apstradei, izmantoSanai un aizsardzibai.

8.4. Puses apnemas nenodot talak treSajam personam no otras Puses iegiitos fizisko
personu datus, iznemot gadijumus, kad Liguma ir noteikts citadak vai normativie akti
(t.sk. starptautiskie) paredz $adu datu nodosanu.

8.5. Ja saskana ar piem@rojamiem normativajiem aktiem Pus@m var rasties pienakums
nodot talak treSajam personam no otras Puses iegiitos fizisko personu datus, attieciga
Puse pirms $adu datu nodoSanas informé par to visas Puses, ja vien normativie akti to
neaizliedz.

8.6. Puses apnemas p&c otras Puses pieprasijuma iznicinat no otras Puses iegiitos fizisko
personu datus, ja izbeidzas nepiecieSamiba tos apstradat Liguma izpildes
nodro$inasanai.

8.7. Katra no Pusém ir tiesiga nekav€joties apturét turpmaku personas datu nosiitiSanu, ja
otra Puse nenodroSina datu apstrades prasibu ieveroSanu (t.sk. no attiecigas Puses
darbiniekiem), ko tai uzliek §1 Liguma vai jebkadi piemérojamie normativie akti. Saja
gadijuma Puse, kas konstaté parkapumu, ir tiesiga pieprasit otras Puses nodoto datu
atdoSanu atpakal un tam sekojosu datu dz&Sanu no otras Puses sistemam.

8.8. Pec Liguma izbeigSanas vai darbibas termina beigam, Puse ciktal to pielauj
piemé&rojamie normativie akti, iznicina visus ieglitos personas datus.

8.9. Puses apliecina, ka:



8.9.1. personas datu apstrade, tostarp nosiitiSana, tieck un ar1 turpmak tiks veikta
saskana ar piem@rojamiem normativajiem aktiem un tikai un vienigi Saja Liguma
noraditajam meérkim;

8.9.2. ka tas sniegs atbildi uz jebkadiem datu subjektu pieprasijumiem par datu
subjektus interes€joSiem jautajumiem saistiba ar datu subjektu datu apstradi;

8.9.3. nodrosinas sanemto personas datu aktualitati un neuzglabas datus ilgak par
faktisko datu apstrades periodu, ja vien piemérojamie normativie akti neparedz citu
kartibu;

8.9.4. uzglabas ierakstus par visam veiktajam datu apstrades darbibam, nodroSinas,
ka jebkura ar $adiem datiem veikta darbiba ir izsekojama, tostarp, var atsekot to, kam
Sadi dati tika parsutiti, kada veida dati, kadiem mérkiem;

8.9.5. péc otras Puses pieprasijuma, laus attiecigajai Pusei un uzraugoSajam valsts
iestadem ieklut telpas, kuras attieciga Puse izmanto datu apstradei, lai veiktu $aja Liguma
paredzeto apstrades darbibu parbaudi.

9. Citi jautajumi

9.1. Pakalpojuma kvalitates un apjoma neatbilstiba Liguma, tehniskaja
specifikacija un normativajos aktos noteiktajiem kriterijiem tiek fikseti ar aktu.

9.2. Ligumslédzgju Pusu domstarpibas, kas saistitas ar Liguma saistibu izpildi, tiek
risinatas sarunu cela, ko nostiprina rakstveida.

9.3. Liguma izpildes uzraudzibu Puses pilnvaro veikt Sociala dienesta vaditajas
vietnieci llzi Karklevalku e-pasts: ilze.karklevalka@talsi.lv, mob. 20234529 un no
Pakalpojuma sniedz&ja puses Baibu Smilgaini, e-pasts: baiba@brinumins@Iv, mob.
29157992. Mainoties personai, kura veic Liguma izpildes uzraudzibu, Puse par to
otrai Pusei rakstveida pazino divu darba dienu laika.

94. Ja sarunas netiek panakta vienoSanas, tad domstarpibas risinamas tiesa
Latvijas Republikas speéka esoSo normativo aktu noteiktaja kartiba pec Pasiititaja
piekritibas.

9.5. Ligumam ir 4 pielikumi:

9.4.1. Pakalpojuma sniegSanas uzskaites lapa (pielikums Nr.1);

9.4.2. Pakalpojuma atskaite par ieprieks€ja meénesi Klientam sniegto Pakalpojumu un tam

patéréto laiku (pielikums Nr.2);

9.4.3. Norikojums Pakalpojuma sniedz€jam (pielikums Nr.3);

9.4.4. Tehniska specifikacija (pielikums Nr.4).

9.6. Ligums ar pielikumiem, kuri ir Liguma neatnemamas sastavdalas, sastadits un
parakstits latvieSu valoda 2 (divos) eksemplaros pa vienam eksemplaram katrai Pusei.
Katrs eksemplars satur (17 ) lapas.

10. Ligumslédzéju rekviziti

Pasiititajs: Pakalpojuma sniedzejs:
Talsu novada pasSvaldiba, Nodibinajums Gimenu un bérnu attistibas
Talsu novada Socialais dienests centrs “Brinumins”
adrese: Kareivju iela 7, Saules iela 7, Talsi, LV-3201
Talsi, LV-3201 Reg. Nr.40008100828
Reg. Nr. 90000035590 Kods: HABALV22
AS “SEB Banka” Banka: A/ s “Swedbank”
Kods UNLALV2X Konta Nr. LV43HABA0551016088439
Konta Nr.LV49UNLA0028700130033 Talrunis: 27883241;
Talrunis: 22008676 e-pasts: info@brinumins.lv
e-pasts: socialais.dienests@talsi.lv A.Kviese



mailto:ilze.karklevalka@talsi.lv
tel:29157992
mailto:socialais.dienests@talsi.lv
mailto:info@brinumins.lv

D.Zelge




1.pielikums
30.12.2021. Ligumam Nr.

“Par nodarbibam bérna attistibas
veicinas$anai nodro§inasanu
no 2022. gada 1. janvari Iidz 2024. gada 31. decembrim”

Pakalpojuma sniegSanas uzskaites lapa

Pakalpojuma sniegSanas laiks (meénesis)
Datums Laiks Nodarbibas Bérna vards, Bérna vecaka
nosaukums uzvards paraksts




2.pielikums

30.12.2021. Ligumam Nr.

“Par nodarbibam bérna attistibas

veicinasanai nodro§inasanu

no 2022. gada 1. janvari lidz 2024. gada 31. decembrim”

Pakalpojuma sniedzgjs

Talsu novada Socialajam dienestam atskaite par 20 .gada ménest
Sniegtajam nodarbibam bérna attistibas veicinasanai bérniem ar funkcionaliem traucgjumiem,
bérniem ar invaliditati un jaunieSiem lidz 24 gadu vecumam, kuriem noteikta invaliditate.

N.p.k. Bérna vards, uzvards Nodarbibas nosaukums Nodarbibu | Aprekins
skaits EUR
meénesi

Summa kopa:




3. pielikums

30.12.2021. Ligumam Nr.

“Par nodarbibam bérna attistibas
veicinasanai nodroSinasanu

no 2022. gada 1. janvari lidz 2024. gada 31. decembrim”

Talsu novada pasvaldiba

Talsu novada Socialais dienests

Juridiska adrese: Kareivju iela 7, Talsi, LV — 3201,
talrunis 6332126, e-pasts socialais.dienests@talsi.lv

Pakalpojuma sniedzéjs:

Nodibinajums Gimenu un bérnu attistibas centrs “Brinumins”
Saules iela 7, Talsi, LV-3201

Reg. Nr.40008100828

Talrunis: 27883241;

e-pasts: info@brinumins.lv

NORIKOJUMS

Nodarbibam bérna attistibas veicinasanai béerniem ar funkciondaliem traucéjumiem, bérniem
ar invaliditati un jaunieSiem lidz 24 gadu vecumam, kuriem noteikta invaliditate

Nr.

Saskana ar Talsu novada Sociala dienesta (turpmak - TNSD)

.20 . Lemumu Nr.

Pakalpojumu apmaksa: [ pagvaldiba

Izsniegts

/vards, uzvards/
Personas kods

Dzivesvietas adrese

Durvju kods: talrunis

Pakalpojums  pieskirts nodarbibas,

Pakalpojuma nepiecieSamibas pamatojums:

Sociala darba specialists

sakot ar 202 .gada

/vards, uzvards/

20

/paraksts/


mailto:socialais.dienests@talsi.lv
mailto:info@brinumins.lv

4. pielikums

30.12.2021. Ligumam Nr.

“Par nodarbibam b&rna attistibas

veicinasanai nodrosinasanu

no 2022. gada 1. janvari lidz 2024. gada 31. decembrim”

TEHNISKA SPECIFIKACIJA

1. NodroSinat nodarbibas berna attistibas veicinaSanai bé&rniem ar funkcionaliem
traucg€jumiem, b&rniem ar invaliditati un jaunieSiem Iidz 24 gadu vecumam, kuriem
noteikta invaliditate Talsu novada administrativaja teritorija:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Montessori  individualas/grupas nodarbibas  b@miem ar funkcionaliem
trauc€jumiem, b&rniem ar invaliditati un jaunieSiem Iidz 24 gadu vecumam, kuriem
noteikta invaliditate;

Mizikas individualas/grupas nodarbibas bérniem ar funkcionaliem traucgumiem,
bérniem ar invaliditati un jaunieSiem lidz 24 gadu vecumam, kuriem noteikta
invaliditate;

Ergoterapeita individualas nodarbibas bérniem ar funkcionaliem trauc&jumiem,
bérniem ar invaliditati un jaunieSiem Iidz 24 gadu vecumam, kuriem noteikta
invaliditate;

Fizioterapeita/Hidroterapijas individualas nodarbibas b&rniem ar funkcionaliem
traucgjumiem, bérniem ar invaliditati un jaunieSiem Iidz 24 gadu vecumam, kuriem
noteikta invaliditate;

Psihologa konsultacijas (smilSu terapijas individualas) nodarbibas b&rniem ar
funkcionaliem trauc€jumiem, b&rniem ar invaliditati un jaunieSiem Iidz 24 gadu
vecumam, kuriem noteikta invaliditate;

Kanisterapijas individualas/grupas nodarbibas bemiem ar funkcionaliem
trauc€jumiem, b&rniem ar invaliditati un jaunieSiem Iidz 24 gadu vecumam, kuriem
noteikta invaliditate

Audiologopéda konsultacijas bérniem ar funkcionaliem trauc€jumiem, b&rniem ar
invaliditati un jaunieSiem Iidz 24 gadu vecumam, kuriem noteikta invaliditate;
Dabas vides estetikas nodarbibas bérniem ar funkcionaliem trauc€jumiem, bérniem
ar invaliditati un jaunieSiem Iidz 24 gadu vecumam, kuriem noteikta invaliditate;
Logopéda individualas nodarbibas beérniem ar funkcionaliem traucgumiem,
bérniem ar invaliditati un jaunieSiem lidz 24 gadu vecumam, kuriem noteikta
invaliditate;

Pakalpojuma sniegSanas nodrosinajums — pretendents:

2.1.

2.2.
2.3.

2.4.
2.5.

nodroSina nodarbibam un atpitai piemeérotas telpas atbilstoS§i normativo aktu
prasibam, t.sk. nodroSinot vides pieejamibu;

nodroSina specialistu darba samaksu;

nodros$ina individualo un grupu nodarbibu vadiSanai nepiecieSamos materialus

un aprikojumu;

nodroSina darbibas nepartrauktibu un sniegto pakalpojumu kvalitati;

nodroSina sanemta atbalsta parvaldiSanu un izlietoSanu atbilstoSi iesniegtajam
mérkim.

3. Pakalpojuma apjoms un izmaksu aprekins:

N.p.k. Nodarbibas bérna Aprékins Kopa EUR
attistibas veicinasanai
1. Montessori individualas un | Vienam bérnam vai jaunietim ménesi/

grupas nodarbibas bérniem | 4 nodarbibas




ar funkcionaliem
traucgjumiem, berniem ar
invaliditati un jaunieSiem
lidz 24 gadu vecumam,
kuriem noteikta invaliditate.
Nodarbibu saneémuso bérnu
un jaunieSu skaits (11
ménesi/48 ned€las) — lidz 96
no Talsu novada
administrativas teritorijas, no
tiem 68 bérni un jauniesi lidz
24 gadu vecumam ar
invaliditati, un 52 b&rniem ar
funkcionaliem trauc€jumiem.
Aprekins veikts par
individualajam nodarbibam.
Nodarbibu kopéjais skaits —
1152 nodarbibas.

4 nodarb. x EUR 27.00 =
108.00

1152 nodarb./gada x EUR 27.00 =
EUR 31104

EUR

31104.00

Mizikas individualas
nodarbibas un grupas
nodarbibas  b&rniem  ar
funkcionaliem trauc€jumiem,
beérmiem ar invaliditati un
jaunieSiem lidz 24 gadu
vecumam, Kkuriem noteikta
invaliditate.

Nodarbibu sanémuso bérnu
un jaunieSu skaits (gada/48
nedeélas) — 1idz 51 no Talsu
novada administrativas
teritorijas, no tiem 26 bérni
un jaunieSi lidz 24 gadu
vecumam ar invaliditati, un
25 bérniem ar funkcionaliem
trauc€jumiem.

Aprekins veikts par
individualajam nodarbibam.
Nodarbibu kopg€jais skaits —
614 nodarbibas.

Vienam bérnam vai jaunietim me&nest/
4 nodarbibas

4 nodarb. x EUR 27.00 =
108.00
614 nodarb./gada x EUR 27.00 =
EUR 16578.00

EUR

16578.00

Ergoterapeita  individualas
nodarbibas  b&€rniem  ar
funkcionaliem trauc€jumiem,
bérniem ar invaliditati un
jaunieSiem Iidz 24 gadu
vecumam, Kkuriem noteikta
invaliditate.

Nodarbibu san€muso bérnu
un jaunieSu skaits (gada/48
nedélas) — 1idz 51 no Talsu
novada administrativas
teritorijas, no tiem 30 bérni
un jaunieSi lidz 24 gadu

Vienam bérnam vai jaunietim ménes1/
4 nodarbibas

4 nodarb. x EUR 27.00 =
108.00
614 nodarb./gada x EUR 27.00 =
EUR 16578,00

EUR

16578,00




vecumam ar invaliditati, un
21 bérniem ar funkcionaliem
trauc€jumiem.

Aprekins veikts par
individualajam nodarbibam.
Nodarbibu kopgjais skaits —

614 nodarbibas.
Fizioterapeita  individualas
nodarbibas  b&rniem  ar | Vienam b&rnam vai jaunietim ménesi/

funkcionaliem trauc€jumiem,
bérniem ar invaliditati un
jauniesiem lidz 24 gadu
vecumam, Kuriem noteikta
invaliditate.

Nodarbibu sanémus$o b&rnu
un jaunieSu skaits (gada/48
nedeélas) — Iidz 60 no Talsu
novada administrativas
teritorijas, no tiem 48 bérni
un jaunie$i lidz 24 gadu
vecumam ar invaliditati, un
12 bérniem ar funkcionaliem
traucgjumiem.

Apréekins veikts par
individualajam nodarbibam.
Nodarbibu kopgjais skaits —
720 nodarbibas.

4 nodarbibas

4 nodarb. x EUR 27.00 =
108.00
720 nodarb./gada x EUR 27.00 =
EUR 19440.00

EUR

19440.00

SmilSu terapijas individualas
nodarbibas bérniem ar
funkcionaliem traucgjumiem,
bérniem ar invaliditati un
jaunieSiem lidz 24 gadu
vecumam, kuriem noteikta
invaliditate.

Nodarbibu sanémuso bérnu
un jaunieSu skaits (gada/48
nedélas) — lidz 32 no Talsu

novada administrativas
teritorijas.
Aprékins veikts par

individualajam nodarbibam.
Nodarbibu kopgjais skaits —
384 nodarbibas.

Vienam bérnam vai jaunietim ménes1/
4 nodarbibas

4 nodarb. x EUR 27.00 =
108.00
384 nodarb./gada x EUR 27.00 =
EUR 10368,00

EUR

10368.00

Kanisterapijas  individualas
vai grupu nodarbibas
bérniem ar funkcionaliem
trauc€jumiem, berniem ar
invaliditati un jaunieSiem
lidz 24 gadu vecumam,

Vienam b&rnam vai jaunietim ménesi/
4 nodarbibas

4 nodarb. x EUR 27.00 =
108.00

EUR




kuriem noteikta invaliditate.
Nodarbibu saneémuso bérnu
un jaunieSu skaits (gada/48
nedélas) — lidz 32 no Talsu
novada administrativas
teritorijas, no tiem 25 bérni
un jaunieSi lidz 24 gadu
vecumam ar invaliditati, un 7
bérniem ar funkcionaliem
trauc€jumiem.

Aprekins veikts par
individualajam nodarbibam.
Nodarbibu kopgjais skaits —
384 nodarbibas.

384 nodarb./gada x EUR 27.00 =
EUR 10368.00

10368.00

Psihologa konsultacijas
b&rniem ar funkcionaliem
traucgjumiem, bérniem ar
invaliditati un jaunieSiem
lidz 24 gadu vecumam,
kuriem noteikta invaliditate.
Nodarbibu sanémuso bérnu
un jaunieSu skaits (gada/48
ned€las) — lidz 24 no Talsu
novada administrativas
teritorijas.

Aprekins veikts par
individualajam nodarbibam.
Nodarbibu kopgjais skaits —
288 nodarbibas.

Vienam bérnam vai jaunietim ménesi/
4 nodarbibas

4 nodarb. x EUR 27.00 =
108.00
288 nodarb./gada x EUR 27.00 =
EUR 7776.00

EUR

7776.00

Audiologopéda konsultacijas
bérniem ar funkcionaliem
traucgjumiem, berniem ar
invaliditati un jaunieSiem
lidz 24 gadu vecumam,
kuriem noteikta invaliditate.
Nodarbibu sanémuso bérnu
un jaunieSu skaits (gada/48
nedelas) — 1idz 64 no Talsu
novada administrativas
teritorijas, no tiem 35 bérni
un jaunie$i lidz 24 gadu
vecumam ar invaliditati, un
29 bérniem ar funkcionaliem
traucgjumiem.

Aprekins veikts par
individualajam nodarbibam.
Nodarbibu kopgjais skaits —

Vienam bérnam vai jaunietim ménes1/
4 nodarbibas

4 nodarb. x EUR 27.00 =
108.00
768 nodarb./gada x EUR 27.00 =
EUR 20736.00

EUR

20736.00

768 nodarbibas.
Dabas vides estétikas
nodarbibas  b&rniem  ar | Vienam bérnam vai jaunietim ménes1/




funkcionaliem traucgjumiem,
bérniem ar invaliditati un
jaunieSiem Iidz 24 gadu
vecumam, Kkuriem noteikta
invaliditate.

Nodarbibu saneémuso bérnu
un jaunieSu skaits (gada/48
nedeélas) — Iidz 51 no Talsu
novada administrativas
teritorijas, no tiem 23 bérni
un jaunieSi Iidz 24 gadu
vecumam ar invaliditati, un
28 bérniem ar funkcionaliem
trauc€jumiem.

Aprekins veikts par
individualajam nodarbibam.
Nodarbibu kopéjais skaits —
614 nodarbibas.

4 nodarbibas

4 nodarb. x EUR 27.00 =
108.00
614 nodarb./gada x EUR 27.00 =
EUR 16578.00

EUR

16578.00

10.

Logopéda individualas
nodarbibas  b&rniem  ar
funkcionaliem trauc€jumiem,
beérmiem ar invaliditati un
jaunieSiem lidz 24 gadu
vecumam, Kkuriem noteikta
invaliditate.

Nodarbibu sanémuso bérnu
un jaunieSu skaits (11
ménesi/48 nedelas) — lidz 96
no Talsu novada
administrativas teritorijas, no
tiem 50 bérni un jauniesi lidz
24 gadu vecumam ar
invaliditati, un 46 b&miem ar
funkcionaliem traucgjumiem.
Aprekins veikts par
individualajam nodarbibam.
Nodarbibu kopg€jais skaits —
1153nodarbibas.

Vienam bérnam vai jaunietim ménesi/
4 nodarbibas

4 nodarb. x EUR 27.00 =
108.00
1153 nodarb./gada x EUR 27.00 =
EUR 31131.00

EUR

31131.00

11.

Hidroterapijas  individualas
nodarbibas  b&€rniem  ar
funkcionaliem trauc€jumiem,
bérniem ar invaliditati un
jaunieSiem Iidz 24 gadu
vecumam, Kkuriem noteikta
invaliditate.

Nodarbibu san€muso bérnu
un jaunieSu skaits (gada/48
nedélas) — 1idz 20 no Talsu
novada administrativas
teritorijas, no tiem 15 bérni
un jaunieSi lidz 24 gadu

Vienam b&rnam vai jaunietim ménesi/
4 nodarbibas

4 nodarb. x EUR 27.00 =
108.00
240 nodarb./gada x EUR 27.00 =
EUR 6480.00

EUR

6480.00




vecumam ar invaliditati, un
5 bérniem ar funkcionaliem
trauc€jumiem.

Aprekins veikts par
individualajam nodarbibam.
Nodarbibu kopgjais skaits —
240 nodarbibas.

KOPA:
6931 individualas
nodarbibas

KOPA:

187137.00




Latvijés Republika
TALSU NOVADA DOME

Nodoklu maksataja registracijas Nr.90009113532
Kareivju iela 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, fakss 63232130, e-pasts pasts@talsi.lv

PROJEKTS

LEMUMS
(PROTOKOLS Nr.___,  .punkts)
Talsos
29.12.2021. Nr.

Par konkursa ,,Izcilakie Talsu novada izglitojamie un pedagogi visparéja, profesionalas
ievirzes un intereSu izglitiba” nolikuma apstiprinasanu

Pamatojoties uz likuma ,,Par paSvaldibam” 14.panta otras dalas 6.punktu un 15.panta
pirmas dalas 4.punktu, ka ar1 Talsu novada domes Izglitibas, socialo un veselibas jautajumu
komitejas 14.12.2021. Iémumu un Finansu komitejas 22.12.2021. [emumu,

Talsu novada dome nolemj:

1. Apstiprinat konkursa ,lzcilakie Talsu novada izglitojamie un pedagogi vispargja,
profesionalas ievirzes un interesu izglitiba” nolikumu (nolikums pielikums).

2. Atzit par speku zaud€jusu Talsu novada domes 28.01.2021. [émumu Nr.10 “Par konkursa
»lzcilakie Talsu novada izglitojamie un pedagogi vispar€jas, profesionalas, profesionalas
ievirzes un interesu izglitiba” nolikuma apstiprinaSanu”.

Domes priekssédetaja (paraksts*) S.Pétersone

*SIS DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU
UN SATUR LAIKA ZIMOGU

Caune 26167895
inese.caune@talsi.lv

Lémumu nosutit:
1) Izglitibas parvaldei;
2) Komisijas locekliem;
3) Talsu novada izglitibas iestadém.


mailto:inese.caune@talsi.lv

Latvijas ;Repﬁblika
TALSU NOVADA DOME

Nodoklu maksataja registracijas Nr.90009113532
Kareivju iela 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, fakss 63232130, e-pasts pasts@talsi.lv

1.

2.

PROJEKTS

APSTIPRINATS
Ar Talsu novada domes
29.12.2021. lémumu Nr.

Konkursa ,Izcilakie Talsu novada izglitojamie un pedagogi vispareja,
profesionalas ievirzes un interesSu izglitiba”
NOLIKUMS

Talsos
|. Visparigie jautajumi

Konkursa ,,Izcilakie Talsu novada izglitojamie un pedagogi vispargja, profesionalas ievirzes
un intereSu izglittba” nolikums nosaka kartibu, kada tiek vertéti un apbalvoti, par uzvaru
konkursa pieskirot naudas balvas:

1.1. Talsu novada izglitibas iestazu izglitojamie un vinu pedagogi par izciliem
sasniegumiem macibu priekSmetu olimpiades, macibu priekSmetu centralizétajos
eksamenos, skolénu zinatniskajas konferences, profesionalas ievirzes un intereSu
izglitibas konkursos un sacensibas;

1.2. Talsu novada izglitibas iestazu pedagogi par izcilu pedagogisko darbu attiecigaja
macibu gada.

Nolikuma meérkis ir veicinat Talsu novada izglitojamo kvalitativu zinaSanu apguvi un
mérktiecigu izaugsmi, novértgjot izcilos sasniegumus vispargja, profesionala un intereSu
izglitiba, akcent€jot pedagogu profesionalo meistaribu, kompetenci, veicinot radoSu un
inovativu darbibu pedagogiskaja procesa.

Il. IzvirziSanas un pieskirSanas kartiba Balvas sanemsanai

Balvu pieskir Talsu novada domes izveidota un apstiprinata komisija (turpmak — Komisija),
kuras sastava ieklauti Cetri atbilstigo jomu parstavji, kuri nav ieinteres€to izglitibas iestazu
vaditaji un novada domes deputatu parstavis.

Iesniegumu ar priekSlikumu pieskirt Balvu atbilstosi 81 nolikuma:

4.1. Ill.nodala (iznemot par izcilu sagatavoSanu valsti noteiktajiem centraliz€tajiem
eksameniem) noteiktajiem kriterijiem (pielikums Nr.1) lidz 20. maijam Talsu novada
Izglitibas parvalde (turpmak teksta — Izglitibas parvalde) iesniedz:



4.1.1. Talsu novada visparizglitojoSo izglitibas iestazu direktori par sasniegumiem
vispargja izglitiba vai cita joma, ja izglitojamais/komanda/kolektivs, parstavot So
iestadi, klasificgjas Balvas sanemsanai;

4.1.2. Talsu novada B&€rnu un jaunieSu centra direktors par sasniegumiem intereSu
izglitiba, pievienojot apbalvojumu apliecinoSu dokumentu;

4.1.3. Talsu novada makslas un miizikas skolu direktori par sasniegumiem attiecigas
profesionalas ievirzes joma, pievienojot apbalvojumu apliecinoSu dokumentu;

4.1.4. Talsu novada sporta skolu direktori par sasniegumiem attiecigas profesionalas
ievirzes joma, pievienojot apbalvojumu apliecinoSu dokumentu;

4.2. 1II. nodalas nosacfjumiem par izcilu sagatavoSanu valstl noteiktajiem centraliz€tajiem
eksameniem, Izglitibas parvalde iesniedz izglitibas iestades vaditajs Iidz
1.septembrim;

4.3. IV nodala noteiktajiem kriterijiem (pielikums Nr.3) lidz 20.junijam Izglitibas parvalde
var iesniegt Talsu novada izglitibas iestazu vaditaji, saskana ar $aja nolikuma noteikto
kartibu.

5. Komisija veic Balvu sanéméju pretendentu atlasi p&c 4.punktd minétajiem priekslikumiem,
ieveérojot $aja nolikuma noteiktos Balvas sanemsanas kriterijus.

6. Komisija var lugt iesniegt papildus pretendentu sasniegumus apliecinoSus materialus
(konkursu, sacensibu nolikumu, sporta federaciju apstiprinagjumu par sasniegumu
starptautiskas sacensibas u.c.).

7. Komisija ir lemt tiesiga, ja tas darba piedalas vismaz 3 (tr1s) Komisijas locekli.
8. Balvu pieskir saskana ar Komisijas protokola fiksétu [emumu.
9. Komisijas organizatorisko darbu un tehnisko apkalpoSanu veic Izglitibas parvalde.

I11. Balvas sanemsSanas Kritériji un apmérs
par izciliem sasniegumiem macibu priek§metu olimpiades, centralizétajos eksamenos un
skolénu zinatniskajas konferences, profesionalas ievirzes un interesu izglitibas konkursos
un sacensibas

10. Balvu var sanemt Talsu novada vispargjas, profesionalas ievirzes un intereSu izglitibas
iestazu izglitojamie un vinu pedagogi, ja izglitibas iestade vai tas struktiirvieniba atrodas
Talsu novada administrativaja teritorija un kuru sasniegumi atbilst Balvas sanemSanas
kriterijiem.

11. Balvu izglitojamajiem vispargja izglitiba var pasniegt par:

11.1. izciliem sasniegumiem valsts macibu priekSmetu olimpiadés (1., 2., 3.vieta/pakape,
Atziniba) un/vai izvirziSanu dalibai starptautiskajas macibu priekSmetu olimpiades —
140,00 EUR apmér3;

11.2. izciliem sasniegumiem valsts meéroga skolénu zinatniskajas konferencés (1., 2.,
3.vieta/pakape) wun/vai izvirziSana dalibai starptautiska meroga zinatniskajai
konferencei - 140,00 EUR apmér3;

11.3. dalibu macibu priekSmeta olimpiadé vai skolénu zinatniskaja konferencé valstt — 85,00

EUR apmera.
12. Balvu izglitojamajiem profesionalas ievirzes izglitiba miizikas joma var pasniegt par:
12.1. izciliem sasniegumiem (1, Il, 1l vieta/pakape, Atziniba/Diploms) Kulttiras ministrijas,

tostarp Latvijas Nacionala kultiiras centra rikoto konkursu noslédzosaja karta.
12.1.1. Finala I, II, III vieta/pakape, Atziniba/Diploms 110,00 EUR apméra;
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12.1.2. Daliba finala 85,00 EUR apmeéra.

12.2. izciliem sasniegumiem (I, II, Il vieta/pakape, Atziniba/Diploms) valsts mé&roga
konkursos (dalibnieku kontingents aptver visas Latvijas miizikas skolas):

12.2.1. 1, 11, 11l vieta/pakape —110,00 EUR apméra;
12.2.2. Atziniba/Diploms - 85,00 EUR apmeéra.
12.3. izciliem sasniegumiem (I, II, III vieta/pakape, Atziniba/Diploms) starptautiskajos
konkursos, ja konkursa par uzvaru dalibnieks nav sanémis naudas balvu:

12.3.1. 1, Il, 111 vieta/pakape —110,00 EUR apmér3;
12.3.2. Atziniba/Diploms - 85,00 EUR apmeéra.
12.4. Komisija var lemt par balvas pasniegSsanu 85 EUR apméra, ja regionala karta ir
konkursa noslédzosa karta un izglitojamais ieguvis I vietu.

Balvu izglitojamajiem profesionalas ievirzes izglitiba makslas joma var pasniegt par:
13.1. izciliem sasniegumiem (I, Il, 1l vieta/pakape, Atziniba/Diploms) Izglitibas un zinatnes
ministrijas vai Kultiiras ministrijas rikoto konkursu noslédzosaja karta 110,00 EUR
apmera;
13.2. izciliem sasniegumiem valsts m&roga konkursos (dalibnieku kontingents aptver visas
Latvijas makslas skolas),
13.2.1. 1, I1, 1l vieta/pakape —110,00 EUR apméra;
13.2.2. Atziniba/Diploms -85,00 EUR apmeéra.
13.3. sasniegumiem starptautiskajos konkursos, ja konkursa par uzvaru nav sanémis naudas
balvu:
13.3.1. 1, I, 11 vieta/pakape —110,00 EUR apmér3;
13.3.2. Atziniba/Diploms - 85,00 EUR apmeéra.
13.4. Komisija var lemt par balvas 85 EUR apméra, ja regionala karta ir konkursa
noslédzosa karta un izglitojamais ieguvis I vietu.

Balvu izglitojamajiem profesionalas ievirzes izglitiba dejas joma var pasniegt par:
14.1. izciliem sasniegumiem (1, Il, 11l vieta/pakape, Atziniba/Diploms) Kulttiras ministrijas,
tostarp Latvijas Nacionala kultiiras centra rikoto konkursu noslédzosaja karta.

14.1.1. Finala [, II, III vieta/pakape, Atziniba/Diploms 110,00 EUR apméra;
14.1.2. Daliba finala 85,00 EUR apmeéra.

14.2. izciliem sasniegumiem (I, II, III vieta/pakape, Atziniba/Diploms) valsts mé&roga
konkursos (dalibnieku kontingents aptver visas Latvijas miizikas skolas):

14.2.1. 1, I1, I vieta/pakape —110,00 EUR apmeéra;
14.2.2. Atziniba/Diploms - 85,00 EUR apmeéra.
14.3. izciliem sasniegumiem (I, I, I vieta/pakape, Atziniba/Diploms) starptautiskajos
konkursos, ja konkursa par uzvaru dalibnieks nav sanémis naudas balvu:

14.3.1. 1, 11, Il vieta/pakape —110,00 EUR apméra;
14.3.2. Atziniba/Diploms - 85,00 EUR apmeéra.
14.4. Komisija var lemt par balvas pasnieganu 85 EUR apméra, ja regionala karta ir
konkursa noslédzosa karta un izglitojamais ieguvis I vietu.

Balvu izglitojamajiem profesionalas ievirzes izglitiba sporta joma, ja sacensibas iegiita
vieta pirmaja pusé, var pasniegt par:

15.1. izciliem sasniegumiem (1.,2.,3.,4.,5.,6.vieta) Pasaules un/vai Eiropas ¢empionatos,
Starptautiskas olimpiskas komitejas kalendara ieklautas sacensibas - 140,00 EUR
apmera, dalibu tajos — 110,00 EUR;

15.2. izciliem sasniegumiem (1.-3.vieta) valsts méroga sacensibas vai to kopveértéjumos, ja
sacensibas notiek vairakos posmos — Sporta likuma atzito sporta veidu federaciju



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

organizetie Latvijas/Baltijas Cempionati, Latvijas/Baltijas kausi, Latvijas/Baltijas
meistarsacikstes - 110,00 EUR apméra;

15.3. izciliem sasniegumiem Latvijas olimpiadé vai Latvijas Jaunatnes olimpiade
(1.,2.,3.,4.,5.,6.vieta) -110,00 EUR apméra;

15.4. izciliem sasniegumiem (1.-3.vieta) Latvijas sporta federacijas organiz&tajos
¢empionatos — 85,00 EUR apmera, ja netiek organiz€tas valsts me&roga sacensibas.
Balvu izglitojamajiem intereSu izglitiba, ja konkursa vai skaté iegita vieta pirmaja

treSdala, var pasniegt par:

16.1. izciliem sasniegumiem (1., 2., 3.vieta vai | pakape) valsts un starptautiska méroga

konkursos un skates - 110,00 EUR apmér3;

16.2. daliba konkursu noslédzosaja karta Dziesmusvétku laika - 85,00 EUR apmeéra;

16.3. izciliem sasniegumiem valsts meéroga skaté (vienota valsts Ziirija un vienoti veértéSanas
kritériji valsti), ja netiek organizéta kop€ja valsts méroga noslédzosa karta, un
izglitojama vai kolektiva iegiito punktu skaits atbilst 10 augstakajiem raditajiem valsti
- 85,00 EUR apmeéra.

Par izciliem sasniegumiem vairakas macibu priekSmetu olimpiadés un dazadas izglitibas
jomas Komisija var lemt par Balvas pieskirSanu izglitojamajam Iidz vienas valsti noteiktas
minimalas ménesalgas apmeram.

Balvu pedagogiem par skolénu izcilu sagatavosanu valsti noteiktajiem centraliz&tajiem
eksameniem 250,00 EUR apméra sanem pedagogs, kur§ sagatavojis 10 wvai vairak
izglitojamos no vienas skolas konkrétajam centralizétajam eksamenam. Visu vienas skolas
izglitojamo, kurus konkrétajam eksamenam sagatavojis pedagogs un kuri kartojusi
centralizéto eksamenu, kop€jais vidgjais procentualais apguves vert€jums attiecigaja
centralizétaja eksamena ierindojas 15% augstako rezultatu skaita valsti starp skolam, kuras
eksamenu kartojusi vismaz 10 izglitojamie.

Balvu izglitojamajiem par izciliem sasniegumiem valstT noteiktajos centralizétos eksamenos
250,00 EUR apmeéra, sanem izglitojamais, kura procentualais apguves vertejums attiecigaja
centralizetaja eksamena valsti ierindojas 2,5 % augstako rezultatu skaita. Lai izvertetu
izglitojama sasniegumu atbilstibu §1 punkta nosacijumiem, skola ar izglitojama atlauju
uzglaba savu absolventu centralizéto eksamenu rezultatus [idz tekosa macibu gada beigam.
Balvu pedagogiem, kuri sagatavojusi izglitojamos, kuru sasniegumi atbilst §1 nolikuma 11.3.,
12.1.2., 12.2.2,, 12.3.2,, 12.4., 13.2.2,, 13.3.2,, 13.4,, 1412, 14.2.1,, 143.2., 14.4., 154,
16.2., 16.3. min&tajiem krit€rijiem, var pieskirt 85,00 EUR apmeéra.

Balvu pedagogiem, kuri sagatavojusi izglitojamos, kuru sasniegumi atbilst $T nolikuma 11.1.,
11.2,,12.1.1,, 12.21,, 12.3.1,, 13.1,, 13.2.1, 13.3.1, 1411, 142.2,, 1431, 15.1,, 15.2,
15.3., 16.1. punktos min&tajiem kriterijiem, var pieskirt 140,00 EUR apmera.

Balvu koncertmeistariem profesionalas ievirzes izglitibas miizikas joma par izglitojama
sasniegumiem, atbilsto§i Saja nolikuma noteiktajam, var pieSkirt vienada apmeéra ar
izglitojama Balvu.

Ja pedagogs sagatavojis vairakus izglitojamos/komandas/kolektivus ar izciliem
sasniegumiem, Komisija var lemt par Balvas pieskirSanu lidz vienas valsti noteiktas
minimalas ménesalgas apméram.

Komisija var sadalit vienadas dalas $1 nolikuma III nodala noteiktas Balvas apmeru, ja kadu
no izcilajiem sasniegumiem iegiist divi vai vairak izglitojamie (iznemot balvu par
pedagogam par sasniegumiem valsts noteiktajos centraliz€tajos eksamenos) vai sagatavosana
piedalijusies divi vai vairak pedagogu.

Naudas balva profesionalas ievirzes izglitibas kolektiviem, kas sastav no tris vai vairak
locekliem, tiek pieskirta (85,00 EUR vai 110,00 EUR) apméra neatkarigi no dalibnieku
skaita.
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Ja viena izglitojama/komandas/kolektiva sagatavoSana piedalijusSies divi un vairak pedagogi,
Balvu 81 nolikuma noteiktaja apmera var sanemt katrs no pedagogiem.

IV. Balvas sanemsanas Kkritériji un apmeérs
pedagogiem par izcilu pedagogisko darbu attiecigaja macibu gada

Balvu var sanemt Talsu novada vispargjas, profesionalas ievirzes un intereSu izglitibas
iestazu pedagogi, ja izglitibas iestade vai tas struktlrvieniba atrodas Talsu novada
administrativaja teritorija un kuru darbiba (iznemot 27.4. un 27.5.punkta minétajiem
pedagogiem) atbilst vismaz vienam no 28.punkta noteiktajiem Balvas sanemsanas kriterijiem
Sadas nominacijas un apmera (pirms valstt noteikto nodoklu nomaksas):

27.1. Par izcilu pedagogisko darbu pirmsskolas izglitiba — 140,00 EUR,;

27.2. Par izcilu pedagogisko darbu visparizglitojosaja skola — 140,00 EUR;

27.3. Par izcilu pedagogisko darbu profesionalas ievirzes skola — 140,00 EUR;

27.4. Par izcilu pedagogiska darba debiju — 140,00 EUR,;

27.5. Par izcilu klases audzinataja darbu — 140,00 EUR;

Uz naudas balvas nominacijas var pretendét pedagogs, kurs attiecigaja macibu gada atbilst
vismaz vienam no Siem kriterijiem:

28.1. pedagogs ir izstradajis macibu lidzekli, izdevis gramatu vai sagatavojis publikaciju par
maciSanu un macisanos;

28.2. pedagogs ir novadijis kursu nodarbibu vismaz 6 stundu apjoma savas izglitibas
iestades vai citiem Talsu novada pedagogiem, kura saskanota normativajos aktos
noteiktaja kartiba;

28.3. pedagogs macibu stundas /rotalnodarbibas demonstré savas izglitibas iestades
pedagogiem un/vai citu izglitibas iestazu pedagogiem, dalijies sava pedagogiskaja
pieredzg, labas prakses pieméros ar savas un /vai citu izglitibas iestazu pedagogiem;

28.4. pedagogs veic mentora darbibu, maciSanas eksperta vai konsultanta darbibu izglitibas
iestade vai Talsu novada;

28.5. pedagogs sava izglitibas iestadé aktivi darbojas valsts un starptautiskajos projektos,
kas popularize izglitibas iestades vardu novada, valsti, pasaule.

Balvas par izcilu pedagogisko darbu pirmsskolas izglitiba, izcilu pedagogisko darbu

visparizglitojosaja skola vai profesionalas ievirzes skola sanem ne vairak ka:

29.1. viens pedagogs no katras vispargjas izglitibas vai profesionalas ievirzes izglitibas
iestades, kura ir lidz 100 izglitojamajiem (ieskaitot), nemot veéra, ka So izglitibas
iestazu kopgjais apbalvojamo pedagogu skaits ir vienads ar vienu apbalvojamo
pedagogu uz 200 izglitojamajiem;

29.2. viens pedagogs no katras vispargjas izglitibas vai profesionalas ievirzes izglitibas
iestades, kura ir no 101 11dz 350 izglitojamajiem (ieskaitot);

29.3. divi pedagogi no katras vispargjas izglitibas vai profesionalas ievirzes izglitibas
iestades, kura ir vairak par 350 izglitojamajiem.

Balvu par izcilu pedagogiska darba debiju sanem ne vairak ka 3 Talsu novada pedagogi, kura

kopgjais pedagogiskais stazs ir Iidz 3 gadiem.

Balvas par izcilu klases audzinataja darbu sanem ne vairak ka 3 Talsu novada
visparizglitojoso skolu klases audzinataji.

Mingtas balvas tiek pieskirtas, piemérojot $adus izvertéSanas kartibu:

32.1. katra izglitibas iestade 1idz 1.janijam:
32.1.1. izglitibas iestades darbinieki, skoléni vai vinu vecaki izvirza pretendentus
minétas balvas sanemsanai;
32.1.2. izglitibas iestades pedagogiska padome izvérté pretendentu atbilstibu nolikuma
29.punkta nosacijumiem;
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32.1.3. izglitibas iestadeé var tikt organiz€ts balsojums, kura var piedalities iestades
izglitojamo vecaki, darbinieki un izglitojamie (skolas);

32.1.4. izglitibas iestades padome apstiprina pretendentus balvas sanemsSanai, kuru
skaits neparsniedz 29., 30. vai 31l.punkta noteikto atbilstoSo balvu sanéméju
skaitu.

32.2. nolikuma 3.punkta miné&ta komisija Iidz 5.septembrim:

32.2.1. veic 29.1.punkta minétas balvas pretendentu izvértéSanu;

32.2.2. veic 27.4.punkta minétas balvas pretendentu izvertésanu;

32.2.3. veic 27.5.punkta minétas balvas pretendentu izvértéSanu;

32.2.4. pienem l@mumu par IV nodala minéto balvu pieskirSanu.

IV nodala min&ta balva katra no nominacijam var tikt pieskirta ne biezak ka 1 reizi 5 gados.

V. Balvas pasniegSana un publicitate

Balva tiek izmaksata no katru gadu $im mérkim paredzetiem paSvaldibas budzeta lidzekliem.

Balvu izglitojamajam, pamatojoties uz iesniegumu (pielikums Nr.2), ieskaita Balvas
sanémgéja konta, ieturot normativajos aktos paredzétos nodoklus.

Izglitibas iestades vai tas struktiirvienibas komandas vai kolektiva Balvu ieskaita iestades,
kura darbojas kolektivs vai komanda, budZeta.

Balvu pedagogam ieskaita Izglitibas iestades gramatvedibas registra esoSaja vai pedagoga
noraditaja bankas konta.

Vasaras menesos giitos rezultatus ieklauj nakama macibu gada sasniegumu izveértéSana vai
Komisija organiz€ individualu izvért€Sanu un pasniegSanu p&c §1 nolikuma III. nodala
noteiktajiem nosacijumiem.

Apbalvosanas pasakums izglitojamajiem notiek katra gada jinija meénesi, pedagogiem
oktobra ménes.

Informacija par izglitojamiem un pedagogiem, kuri sanémusi apbalvojumus, public€jama
Talsu novada paSvaldibas timeklvietné un var tikt publicéta citos pasvaldibas informacijas
izplatiSanas kanalos.

Domes priekssedetaja (paraksts™) S.Petersone

*SIS DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU
UN SATUR LAIKA ZIMOGU



1.pielikums

nolikumam “Konkurss “Izcilakie Talsu novada izglitojamie un pedagogi vispargjas, profesionalas ievirzes un interesu izglitiba™”

(izglitibas iestades/organizacijas nosaukums; iesniedzgjs, ja iesniedzgjs ir privatpersona)

pieteikums - saraksts izglitojamo un vinu pedagogu apbalvo$anai par sasniegumiem 20...../20....m.g.

I%ghtoj ama vards, . Ieguta_v1eta, Pasakums, kura iegiita Pedagoga vards,
Nr. | uzvards/ Komandas vai Klase/grupa pakape, - >
- . - godalgota vieta uzvards
kolektiva nosaukums atziniba
Pielikuma:
Izglitibas iestades vaditajs: / /

Domes prieksseédéetaja

(paraksts™)

*$IS DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU

S.Pétersone

UN SATUR LAIKA ZIMOGU



2.pielikums
nolikumam ,,Konkurss “Izcilakie Talsu novada izglitojamie un pedagogi vispargjas, profesionalas ievirzes un interesu izglitiba™”

Balvas saneméja vards, uzvards:

Personas kods:

Deklareta dzivesvietas adrese:

Talsu novada pasvaldibai

IESNIEGUMS PAR BALVAS SAN EMéANU
Talsos

Naudas balvas pieskirSanas gadijuma, liidzu to parskaitit uz kontu:

Sanemejs:

(konta turétaja vards, uzvards)

Sanéméja banka:

Bankas kods:

Konta numurs (IBAN 21 zime):

20 .gada*“*

(paraksts) (paraksts atsifr&jums)

Domes priekssedéetaja (paraksts*) S.P&tersone

*SIS DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU
UN SATUR LAIKA ZIMOGU



3.pielikums
nolikumam ,,Konkurss “Izcilakie Talsu novada izglitojamie un pedagogi vispargjas, profesionalas ievirzes un interesu izglitiba™”

Pretendenta pieteikums par izcilu pedagogisko darbu attiecigaja macibu gada

Pretendenta vards, uzvards
Iestade

Ienemamais amats
Talrunis, e-pasts

Izveleta nomindaciju kategorija(ludzu izveleties vismaz vienu)

Par izcilu pedagogisko darbu pirmsskolas izglitiba

Par izcilu pedagogisko darbu visparizglitojosaja skola

Par izcilu pedagogisko darbu profesionalas ievirzes skola

Par izcilu pedagogiska darba debiju

Par izcilu klases audzinataja darbu

Atbilsttba vismaz vienam 29.punkta noteiktajam kriterijam(atzimgjiet atbilsto$o/-S):

pedagogs ir izstradajis macibu lidzekli, izdevis gramatu vai sagatavojis publikaciju
par maciSanu un macisanos

pedagogs ir novadijis kursu nodarbibu vismaz 6 stundu apjoma savas izglitibas
iestades vai citiem Talsu novada pedagogiem, kura saskanota normativajos aktos
noteiktaja kartiba

pedagogs macibu stundas /rotalnodarbibas demonstré savas izglitibas iestades
pedagogiem un/vai citu izglitibas iestazu pedagogiem, dalijies sava pedagogiskaja
pieredzg, labas prakses piemeros ar savas un /vai citu izglitibas iestazu pedagogiem

pedagogs veic mentora darbibu, maciSanas eksperta vai konsultanta darbibu
izglitibas iestade vai Talsu novada

pedagogs sava izglitibas iestadeé aktivi darbojas valsts un starptautiskajos projektos,
kas popularizg izglitibas iestades vardu novada, valsti, pasaulé

Pamatojums pretendenta izvirgiSanai uz vienu no nomindciju kategorijam

Izglitibas iestades, kura piesaka pretendentu, kontaktinformacija (vards, uzvards, talrunis,
e-pasts, ienemamais amats):

Domes priekssedetaja (paraksts™) S.Petersone

*SIS DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU
UN SATUR LAIKA ZIMOGU



Latvijés Republika
TALSU NOVADA DOME

Nodoklu maksataja registracijas Nr.90009113532
Kareivju iela 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, fakss 63232130, e-pasts pasts@talsi.lv

PROJEKTS

LEMUMS
(PROTOKOLS Nr.___,  .punkts)
Talsos
29.12.2021. Nr.

Par saistoSo noteikumu “Pirmsskolas vecuma bérnu registracijas, uznemsanas un
atskaitiSanas kartiba Talsu novada izglitibas iestadés, kas isteno pirmsskolas izglitibas
programmas” apstiprinasanu

Pamatojoties uz likuma “Par paSvaldibam” 43.panta treSo dalu un 15.panta pirmas
dalas 4.punktu, Izglitibas likuma 57. pantu un Vispargjas izglitibas likuma 26.panta pirmo
dalu un Talsu novada domes Izglitibas, socialo un veselibas jautajumu komitejas 14.12.2021.
lemumu,

Talsu novada dome nolemj:

Apstiprinat saistoSos noteikumus Nr. “Pirmsskolas vecuma bérnu registracijas,
uznemsSanas un atskaitiSanas kartiba Talsu novada izglitibas iestades, kas 1steno pirmsskolas
izglitibas programmas” (saistosie noteikumi pielikuma).

Domes priekssédétaja (paraksts*) S.Pétersone

Katlaps, 29468902
uldis.katlaps@talsi.lv

*SIS DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU
UN SATUR LAIKA ZIMOGU

Lémumu nosiitit: Talsu novada Izglitibas parvaldei, Talsu novada pasvaldibas izglitibas iestadem.



Latvijas Republika
TALSU NOVADA DOME

Nodoklu maksataja registracijas Nr.90009113532
Kareivju iela 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, fakss 63232130, e-pasts pasts@talsi.lv




Talsos Projekts

2021. gada 29. decembri

Talsu novada domes saistoSie noteikumi Nr.
(protokols Nr. , .punkts, Iémums Nr. )

Pirmsskolas vecuma bérnu registracijas, uznemsanas un atskaitiSanas kartiba Talsu

111

novada izglitibas iestades, kas 1steno pirmsskolas izglitibas programmas

Izdoti saskand ar likuma "Par pasvaldibam"
43.panta treso dalu un Visparéjas izglitibas likuma
26.panta pirmo dalu

I. Visparigie jautajumi

Saistosie noteikumi (turpmak — Noteikumi) nosaka iesniegumu registracijas un bérnu
uznemsSanas kartibu Talsu novada pasvaldibas izglitibas iestades (turpmak — Izglitibas
iestade), kuras T1steno licenc@tas pirmsskolas izglitibas programmas (turpmak -
Programma), tai skaita specialas pirmsskolas izglitibas programmas.

Bérnam tiek nodro$inata pirmsskolas izglitibas programmas apguve tikai viena
Izglitibas iestade. Vecakiem vai personai, kas realizé aizgadibu (turpmak — Vecaki) ir
tiestbas mainit Izglitibas iestadi $ajos noteikumos noteiktaja kartiba.

Obligata bérnu sagatavosana pamatizglitibas apguvei tiek uzsakta taja kalendaraja
gada, kura bérnam aprit pieci gadi.

I1. Pirmsskolas grupu atvérsana

Izglitibas iestades katru gadu lidz 15.aprilim iesniedz Talsu novada Izglitibas parvalde
(turpmak — Izglitibas parvalde) informaciju un priekslikumus par izveidojamo grupu
skaitu un iesp&jamo uznemamo bérnu skaitu.

Izglitibas parvalde izverteé izglitibas iestazu priekSlikumus un, nemot véra planoto
grupu skaitu un to piepildijumu iestade, nosita Izglitibas iestadei bérnu sarakstu, kuri
saskana ar rindu registru uznemami izglitibas iestade.

Talsu novada dome, nemot veéra Izglitibas parvaldes priekSlikumus, pienem [emumu
par jaunu pirmsskolas grupu atverSanu vai esoSo grupu slégsanu.

Bérnu registracija pirmsskolas izglitibas iestaZzu rinda un uznemsana pirmsskolas
izglitibas iestade
Pieteikt bernu uznemsanai rinda uz Izglitibas iestadi var no bérna dzimsSanas apliecibas
sanems$anas briza. Bérnu registracija notiek visu gadu.
lesniegumu registracijai izglitibas iestad€ pienem:

8.1. Talsu novada izglitibas parvald€, Kareivju iela 7, Talsos, Talsu novada;

8.2. izglitibas iestade, kura Tsteno pirmsskolas izglitibas programmu un atrodas arpus
Talsu pilsétas. Sada gadijuma Iesniegumu Iestades atbildigais darbinieks 1 darba
dienas laika elektroniska veida parsiita Talsu novada Izglitibas parvaldei.
Iesniegumu originalus Izglitibas iestade par konkréto ménesi lidz nakama ménesa
15. datumam nogada Izglitibas parvaldg;
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10.

11.

12.

13

14.

15.

8.3. elektroniska veida:

8.3.1. parakstitu ar drosu elektronisko parakstu nosiitot uz oficialo pasvaldibas

e-pastu vai eAdresi;

8.3.2. iesniedzot iesniegumu Valsts parvaldes pakalpojumu portala Latvija.lv.
Piesakot bérnu registracijai pirmsskolas izglitibas iestazu rinda darbinieks var pieprasit
Vecakiem uzradit personu apliecinoSu dokumentu (personai, kas realiz€ aizgadibu, ar1
aizgadibu apliecino$u dokumentu) un bérna dzimsanas apliecibu.

Piesakot bérnu registracijai pirmsskolas izglitibas iestazu rinda specialas pirmsskolas

izglitibas programmas apguvei, Vecaki papildus uzrada pedagogiski mediciniskas

komisijas atzinumu un aizpilda iesniegumu.

Vecakam ir pienakums par iesnieguma miné&tas informacijas izmainam, tai skaita bérna

deklarétas adreses un kontaktinformacijas izmainam, ja tadas raduSas no iesnieguma

iesniegSanas briza 1idz uznemsSanai pirmsskolas izglitibas iestadge, 5 (piecu) darba dienu

laika informét Izglitibas parvaldes atbildigo darbinieku.

Ja bérna deklarétas dzivesvietas adrese neatbilst attieciga rindu registra nosacijumiem,

bérns tiek izslégts no neatbilstosa rindu registra un registréts atbilstosaja rindu registra:

12.1. ar fakta konstatacijas datumu;

12.2. ar datumu, kura vecaks 8.punkta noteiktaja kartiba informgjis Izglitibas parvaldi
par deklargtas dzivesvietas mainu.

. Par rindas registra mainu Izglitibas parvalde bérna vecakiem pazino uz iesnieguma

noradtto adresi.

Uz Talsu pilsétas pirmsskolas izglitibas iestadém (iznemot pirmsskolas izglitibas

iestades "Kastanitis" specialas izglitibas programmu grupam) tiek veidots vienots

registrs. Uz par€jam novada pirmsskolas izglitibas iestadém tiek veidoti katrai iestadei
atseviski rindu registri.

Uz pirmsskolas izglitibas iestadém (izpemot pirmsskolas izglitibas iestades

"Kastanitis" specialas izglitibas programmu grupam) Izglitibas parvalde veido registrus

seSas pakapés $ada prioritara seciba:

15.1. 1. pakapes registra "Teritorija deklarétie beérni" uz izglitibas iestadi registré bérnu,
ja beérns deklaréts Talsu novada paSvaldibas administrativaja teritorija, bérns
neapmekl€ nevienu citu pirmsskolas izglitibas iestadi un atbilst vienam no Siem
krit€rijiem:

15.1.1. attieciga izglitibas iestade ir bérna deklarétajai dzivesvietai tuvaka
izglitibas iestade;

15.1.2. attieciga izglitibas iestade un bérna deklaréta dzivesvieta ir viena pilsétas
vai pagasta administrativaja teritorija;

15.2. 2. pakapes registra "Izglitibas iestades maina, ja mainita deklaréta adrese Talsu
novada teritorijas ietvaros" uz izglitibas iestadi registré bérnu, ja bérns deklaréts
Talsu novada pasvaldibas administrativaja teritorija un bérns ir uznemts Talsu
novada pasvaldibas izglitibas iestad€, bet vecaki, mainoties b&rna deklaretajai
dzivesvietai, v€las mainit izglitibas iestadi uz bérna deklarétajai dzivesvietai
tuvako izglitibas iestadi (iznemot Talsu pilsétas teritorijas ietvaros);

15.3. 3. pakapes registra "Talsu novada deklarétiec bérni" uz jebkuru Talsu novada
pasvaldibas izglitibas iestadi registré bérnu, ja bérns deklaréts Talsu novada
administrativaja teritorija un bérns neapmekl€ nevienu citu izglitibas iestadi;

15.4. 4. pakapes registra "Izglitibas iestades maina Talsu pilséta" uz pirmsskolas
izglitibas iestadi registré bérnu, ja bérns deklaréts Talsu pilsétas administrativaja
teritorija un bérns ir uznemts Talsu pils€tas pirmsskolas izglitibas iestade, bet
vecaki veélas mainit izglitibas iestadi Talsu pils€tas robezas;
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15.5. 5. pakapes registra "lzglitibas iestades maina Talsu novada teritorija" uz izglitibas
iestadi registré bérnu, ja bérns deklaréts Talsu novada administrativaja teritorija
un bérns ir uznemts Talsu novada pasvaldibas izglitibas iestade, bet vecaki vélas
mainit izglitibas iestadi.

15.6. 6. pakapes registra "Citu pasvaldibu administrativajas teritorijas deklarétie bérni"
uz jebkuru Talsu novada pasvaldibas izglitibas iestadi registré bérnu, ja vina
dzivesvieta nav deklaréta Talsu novada pasvaldibas administrativaja teritorija.

16. Uz pirmsskolas izglitibas iestades "Kastanitis" specialas izglitibas programmu grupam
veido atsevisku registru, registréjot bernus iesniegumu iesniegSanas seciba.

17. Bérna vecumu, no kura bérns tiek uznemts Izglitibas iestadeé, nosaka attiecigas
Izglitibas iestades nolikuma.

18. Darbinieks, kur§ pienem no Vecakiem lesniegumu:

18.1. to registré un izsniedz Vecakiem Iesnieguma kopiju, noradot identifikacijas kodu,
kas sniedz iesp&ju Vecakiem sekot lidzi beérnu rindai uz Izglitibas iestadi;

18.2. inform& Vecakus par Izglitibas iestazu istenojamajam Programmam,;

18.3. inform& Vecakus par bernu vecumu, no kura attieciga Izglitibas iestade uznem
bérnus.

19. Grupu komplektacija tiek veikta:

19.1.  jaunajam macibu gadam — laika posma no 1. junija lidz 1. septembrim;

19.2. macibu gada laika — tiklidz atbrivojas vieta pirmsskolas izglitibas iestades

grupa.

20. Pieskirot vietu pirmsskolas izglitibas iestade Talsu pilséta, primari tiek nemta véra
vecaka iesnieguma minéta atzime par brali un masu, ja bridi, kad iesnieguma
minétajam bernam jauzsak pirmsskolas izglitibas programmas apguve, bralis vai masa
apmekl@ attiecigo izglitibas iestadi un bérns ir uznemamo bérnu skaita.

IV. Bérnu uznemsana pirmsskolas izglitibas iestade

21. Péc 1.junija Vecakam uz iesnieguma noradito adresi (pasta adresi vai e-pastu)
norikojumu par bérna uznemsanu Izglitibas iestade nosita:

21.1. Talsu novada Izglitibas parvalde par uznemsSanu Talsu pils€tas pirmsskolas
1zglitibas iestades;

21.2. attieciga izglitibas iestade par uznemsSanu izglitibas iestade, kura Tsteno
pirmsskolas izglitibas programmu un atrodas arpus Talsu pilsétas.

22. Vecaki 10 (desmit) darba dienu laika p&c norikojuma sanemsSanas rakstveida vai
elektroniski pazino konkrétai Izglitibas iestadei lémumu par Izglitibas iestades
apmekléSanu ar norikojuma noradito datumu.

23.Ja Vecaki 10 (desmit) darba dienu laika p&c norikojuma sanemsanas nereag€ uz
norikojumu (neierodas Izglitibas iestade vai elektroniski nesazinas ar izglitibas iestadi
vai Izglitibas parvaldi), norikojums zaudé speku. Sada gadijuma vieta Izglitibas iestadé
tiek piedavata nakamajam b&rnam registracijas rinda, bet neuznemtais bérns vietu rinda
saglaba.

24. Ja 23. punkta noteiktaja gadijuma vairakas reizes, bet ne mazak ka 3, ir saglabata vieta
registracijas rinda un starp pirmo un p&dgjo reizi ir pagajusi vismaz 6 ménesi, tad pec
pedgjas reizes bérns no registracijas rindas tiek izslégts. Par izslégSanu no registracijas
rindas Izglitibas parvalde bérna vecakiem uz iesnieguma noradito adresi pazino
rakstiski.

25. Izglitibas iestade 3 (tris) darba dienu laika, péc vecaka 1@émuma sanemsSanas par
Izglitibas iestades apmekléSanu vai neapmekléSanu, elektroniski sniedz informaciju
Izglitibas parvaldei par beérniem, kuri tiks vai netiks uznemti Izglitibas iestade.
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26. Ja bérnu nav bijis iesp&jams uznemt Izglitibas iestadeé lesnieguma noraditaja laika,

27

28

29

30

31.

32.

Izglitibas parvalde norikojumu uz Izglitibas iestadi izsniedz, tiklidz atbrivojas vieta
iesniegumu registracijas seciba. Par atbrivojuSos vietu pirmsskolas grupa Izglitibas
parvalde pazino uz Vecaka iesnieguma noradito adresi.

. Ja bérnu nav bijis iesp&jams lesnieguma noraditaja laika uznemt:

27.1. kada no Talsu pilsétas pirmsskolas izglitibas iestadém un, ja bérns registréts
vienotaja Talsu pilsétas pirmsskolas izglitibas iestazu rindu 1. registra, bérns var
tikt uznemts uz laiku citd novada pirmsskolas Izglitibas iestadé arpus Talsiem,
kura ir brivas vietas, nezaudgjot vietu registracijas rinda;

27.2. kada no Talsu pilsétas pirmsskolas izglitibas iestadém, kuru ka v€lamo noradijis
bérna vecaks, un bérns registréts vienotaja Talsu pilsétas pirmsskolas izglitibas
iestazu rindas 1.registra, tomér bérns uznpemts cita Talsu pilsétas pirmsskolas
Izglitibas iestadé, kura ir brivas vietas, vin$ tiek izslégts no rindu registra,
iznemot 27.4. punkta minétaja gadijuma;

27.3. kada no pirmsskolas izglitibas iestadém arpus Talsiem, kura bérns registréjies
rinda, bérns var tikt uznemts uz laiku cita pirmsskolas Izglitibas iestade, kura ir
brivas vietas, nezaudg€jot vietu registracijas rinda;

27.4. Talsu pilsétas pirmsskolas izglitibas iestade, kuru apmekle vina bralis vai masa,
un bérns registréts vienotaja Talsu pilsétas pirmsskolas izglitibas iestazu rindas
1. registra, vin$ var tikt uznemts uz laiku cita Talsu pilsétas pirmsskolas Izglitibas
iestadé, nezaudgjot vietu vienotaja registracijas rinda uz to pirmsskolas izglitibas
iestadi, kuru apmeklg bralis vai masa, bet ne ilgak ka Iidz bridim, kamer bralis vai
masa apmekle So pirmsskolas izglitibas iestadi.

.Ja bérns, kuram pienakusi rinda uznemsanai izglitibas iestade, izglitibas iestadi ir

gatavs uzsakt apmeklet ne atrak ka p&c 2 méneSiem, vina vieta Izglitibas iestade tiek
pienemts nakamais bérns, kur§ atrodas registracijas rinda. Sada gadijuma neuznemtais
bérns saglaba vietu rinda.

. Izglitibas iestade ir tiesiga arpus kartas uznemt pirmsskolas izglitibas programma:

29.1. bez saskanoSanas ar Talsu novada domi, bérnus, kuriem ar Valsts vai novada
pedagogiski mediciniskas komisijas atzinumu specialas izglitibas programma
nomainita uz vispargjo izglitibas programmu;

29.2. bez saskanoSanas ar Talsu novada domi, bérnus, kuru uznemsSanu arpus kartas
nosaka citi normativie akti;

29.3. saskanojot ar Talsu novada domes Izglitibas, veselibas un socialo jautajumu
komiteju, attiecigas izglitibas iestades darbinieku bérnus uz darbinicka darba
tiesisko attiecibu laiku.

. Uznemot bérnu Izglitibas iestade, tas vaditajs noslédz ar vienu no Vecakiem Ligumu

par bérna izglitoSanu un apriipi Izglitibas iestadé un izdod rikojumu par bérna
uznemsSanu Izglitibas iestad€, noradot apglistamo programmu.

Izglitibas iestades vaditajs piecu darba dienu laika péc bérna uznemsSanas Izglitibas
iestade ievada informaciju par bérna uznemsanu Valsts izglitibas informacijas sistéma.
Ja Vecaki plano, ka bérns neapmekles izglitibas iestadi uz laiku, kas ilgaks par 3 (tris)
meéneSiem, bet nav ilgaks par vienu gadu, pamatojoties uz vecaka iesniegumu,
Izglitibas iestade desmit dienu laika par to pazino Izglitibas parvaldei. Sada gadijuma
pirmsskolas izglitibas iestadeé uz laiku var tikt uznemts b&rns brivaja vieta, kurs§
nakamais atrodas registracijas rinda. Saja gadijuma uz laiku uznemtais bérns zaudé
vietu pirmsskolas izglitibas iestadé, nezaudg&jot vietu registracijas rinda uz sev vélamo
Izglitibas iestadi, ja ta nepiecieSama bérnam, kura vieta tas uznemts.
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33. Informacija par bérnu registru publiski pieejama Talsu novada Izglitibas parvalde, ka
ar tiek ievietota Talsu novada pasvaldibas oficialaja majaslapa www.talsunovads.lv.

V. Bérnu atskaitiSana no pirmsskolas izglitibas iestades

34. Bérns, iznemot obligatas izglitibas vecuma bérns (no 5 gadu vecuma), no pirmsskolas
izglitibas programmas atskaita $ados gadijumos:
34.1. ja sanemts attiecigs vecaka vai bérna likumiska parstavja iesniegums;
34.2. ja bérns uznemts pirmsskolas izglitibas programmas apguvei cita izglitibas
iestadg;
34.3. ja iestades vaditajam nav informacijas par ilglaicigas (60 kalendaras dienas un
vairak) iestades neapmekl&Sanas iemesliem;
34.4. ja bérns neapmeklg iestadi ilgak ka 3 kalendaros ménesus, iznemot 34.5. punkta
minétaja gadijuma;
34.5. ja beérns, pamatojoties uz arsta vai psihologa ieteikumu un vecaka iesniegumu,
neapmekl@s izglitibas iestadi:
34.5.1. uz laiku Iidz vienam gadam, tad vinu atskaita no iestades uz iesnieguma
noradtto laiku;
34.5.2. uz laiku ilgaku par vienu gadu.

35. Izglitojamo obligatas izglitibas vecuma (no 5 gadu vecuma) no pirmsskolas izglitibas
iestades atskaita $ados gadijumos:

35.1. ja bérns uznemts pirmsskolas izglitibas programmas apguvei cita izglitibas
iestade;

35.2. ja bérns Iidz nakama macibu gada sakumam nav atgriezies no arzemém un nav
atsacis pirmsskolas izglitibas programmas apguvi;

35.3. ja bérns sanémis izzinu par piecgadigo un seSgadigo bérnu obligatas
sagatavoSanas programmas apguvi vai bérns ir uzsacis pamatizglitibas ieguvi.

36. Vismaz 10 dienas pirms b&rna atskaitiSanas izglitibas iestades vaditajs informe
likumisko parstavi, nosiitot bridindgjumu bérna likumiskajam parstavim, noradot
atskaitiSanas iemeslu un skaidrojuma sniegSanas terminu. Lémumu par bérna
atskaitiSanu vai neatskaitiSanu iestades vaditajs pienem 10 darba dienu laika péc
likumiska parstavja paskaidrojuma sanemsSanas vai bridindjuma noteikta skaidrojuma
iesniegSanas termina beigam. Par pienemto l€mumu par bérna atskaitiSanas vai
neatskaitiSanas faktu no izglitibas iestades vaditajs rakstiski informé vecakus vai
likumigos parstavjus, ka ari nepiecieSamibas gadijuma veic normativajos aktos
noteiktas izmainas atbilstoSajas datu bazes.

37. Atkartoti bernu pirmsskolas izglitibas programma, iznemot 34.5.1. punkta minétaja
gadijuma, uznem $ajos noteikumos noteiktaja kartiba, registréjot pirmsskolas izglitibas
iestazu rinda.

38. Situacijas, kuras bérns atskaitits no pirmsskolas izglitibas 34.5.1. punkta miné&taja
gadijuma, bérns tiek uznemts iepriek$eja izglitibas iestadé izglitibas programmas
apguvei ar bridi, kad beidzas vecaka iesnieguma minétais laiks.

VI. Faktiskas ricibas un administrativo aktu apstrideSanas un parsiidzesanas kartiba

39. Izglitibas parvaldes vai Izglitibas iestades vaditaja izdoto I@mumu (administrativo aktu)
vai faktisko ricibu var apstridét Talsu novada domé.

40. Talsu novada domes pienemto Iémumu var parsidzet administrativaja tiesa
normativajos aktos noteiktaja kartiba.
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VI. Nosléguma jautajumi

41. Ar $o saistoSo noteikumu speka stasanos zaud€ speku:

41.1. Talsu novada domes 2016. gada 28.jilija saistoSie noteikumi Nr. 15
“Pirmsskolas vecuma bérnu registracijas, uznemsanas un atskaitianas kartiba Talsu
novada izglitibas iestades, kas 1steno pirmsskolas izglitibas programmas”;

41.2.  Rojas novada domes 2010. gada 21.septembra saistosie noteikumi Nr. 19/2010
“Par bérnu registracijas un uznems$anas kartibu Rojas novada paSvaldibas
pirmsskolas izglitibas iestadés”;

41.3. Dundagas novada domes 201l.gada 24.augusta saistoSie noteikumi
Nr.15 “Pirmsskolas vecuma b&rnu registracijas un uznemsanas kartiba Dundagas
novada paSvaldibas izglitibas iestad@s, kas T1steno pirmsskolas izglitibas
programmas”.

42. Bérni, kuri lidz $o saistoSo noteikumu spéka stasanas bridim registréti 41.punkta
minéto saistoSo noteikumu kartiba, ménesa laika no So noteikumu spéka stasanas briza
tiek parregistréti saskana ar $ajos noteikumos minéto kartibu.

Domes priekssédétaja (paraksts*) S.P&tersone

*SIS DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU
UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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Pielikums
Talsu novada domes saistoSajiem noteikumiem Nr.

Bérna registracijas iesniegums Talsu novada pirmsskolas izglitibas iestades

Vards:

Uzvards:

Personas kods:

Dzim$anas datums (dd.mm.gggg.)

Vai bérns jau apmeklé kadu pirmsskolas

Né | Ja | Iestades nosaukums, kuru

izglitibas iestadi

bérns jau apmeklé

Pirmsskolas izglitibas iestade, ko Sobrid
apmeklé bralis un/vai masa (aizpilda, ja

Brala un/vai masas vards, uzvards, kur$ Sobrid apmeklé kadu no
pirmsskolas izglitibas iestadém

apmekIg)

Velama /as pirmsskolas izglitibas iestades

*ia _bérns tiek registréts rinda uz vienoto

Talsu pilsétas izglitibas iestazu rindu registru,

var tikt noraditas vairakas veélamas Talsu pilsetas
pirmsskolas izglitibas iestades prioritara seciba,

*citos _gadijumos mnorada vienu izglitibas
iestadi

Datums, kad vélas uzsakt macibas:

Mates vards:

Uzvards:

Téva vards:

Uzvards:

Bérna un vismaz viena no vecakiem deklaréta

adrese:

Telefoni:

e-pasta adrese

Norikojumu vai citu aktuilu informaciju par

Pa pastu

rindu velos sanemt (atzimét vajadzigo)

e-pasta

Registrs (aizpilda darbinieks):

Programma (aizpilda darbinieks):

Registracijas datums (aizpilda darbinieks):

Kods (pieskir un aizpilda darbinieks):

. Rindu registrs apskatams majaslapa talsunovads.lv

e Ja Vecaki 10 (desmit) darba dienu laika p&c norikojuma sanemsanas neierodas Izglitibas iestadé vai elektroniski nesazinas ar izglitibas
iestadi vai Izglitibas parvaldi, norikojums zaudé speku. Sada gadijuma vieta izglitibas iestadé tiek piedavata nakamajam b&mam
registracijas rinda, bet neuznemtais bérns vietu rinda saglaba.

. Vecakam ir pienakums par iesnieguma minétas informacijas izmainam, tai skaita bérna deklartas adreses un kontaktinformacijas
izmainam, ja tadas radusas no iesnieguma iesniegSanas briza lidz uznemsanai pirmsskolas izglitibas iestadg, 5 (piecu) darba dienu
laika informét Izglitibas parvaldes iestades atbildigo darbinieku.

Iesniedzot $o iesniegumu, piekritu, ka mana bérna dati tiek uzkrati un apstradati saskana ar speka esosajiem normativajiem datiem par
personas datu apstradi ar mérki nodrosinat pirmsskolas izglitibas bérnu vienotus nosacijumus uznemsanai pirmsskolas izglitibas programmu

apgtsanai.

Vecaka paraksts

Darbinieka paraksts

( ), talr., 20
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Latvijas ;Republika
TALSU NOVADA DOME

Nodoklu maksataja registracijas Nr.90009113532

Kareivju iela 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, fakss 63232130, e-pasts pasts@talsi.lv

Talsu novada domes saistoSo noteikumu Nr.
Pirmsskolas vecuma b&rnu registracijas, uznemsanas un atskaitiSanas kartiba Talsu novada
izglitibas iestades, kas 1steno pirmsskolas izglitibas programmas

PASKAIDROJUMA RAKSTS
Talsos

Iss projekta satura
izklasts

Saisto$ie noteikumi nosaka kartibu, kada Talsu novada pasvaldiba
tiek organiz&ta pirmsskolas vecuma bérnu registracija, uznemsana un
atskaitiSana no Talsu novada izglitibas iestadem, kas T1steno
pirmsskolas izglitibas programmas. Izstradatie saistoSie noteikumi
nosaka meérkgrupas, kuram ir tiesibas pieteikt b&rnus rinda
uznemsanai pirmsskolas izglitibas iestad@s un grupas, ka ar1 nodefing
meérkgrupas, kuram ir tiesibas uz prioritaru vietu rindas.

SaistoSo noteikumu nosléguma jautdjumu sadala noteikta kartiba,
kada tiek nodroSinata pareja no speka esoSajiem saistoSajiem
noteikumiem, kursi $aja joma bijusi spéka Talsu, Dundagas un Rojas
novados.

Projekta SaistoSo noteikumu nepiecieSamiba pamatojama ar administrativi

nepiecieSamibas teritorialo reformu un pirmsskolas registracijas rindu noteikSanas

raksturojums vienotiem nosacijumiem registracijai rinda uz jauna Talsu novada
pasSvaldibas izglitibas iestadém, kas isteno pirmsskolas izglitibas
programmas.

Planota projekta Nav attiecinams

letekme uz

pasvaldibas budzetu

Uznémejdarbibas vide
pasvaldibas teritorija

Nav attiecinams

Administrativas
procediiras

Administrativas procediiras netiek palielinatas

Informacija par
konsultacijam ar
privatpersonam

Nav attiecinams

Domes prieksseédéetaja

(paraksts*) S.P&tersone

*SIS DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU

Katlaps 29468902
uldis.katlaps@talsi.lv

UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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Latvijas Republika
TALSU NOVADA DOME

Nodoklu maksataja registracijas Nr.90009113532
Kareivju iela 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, fakss 63232130, e-pasts pasts@talsi.lv

PROJEKTS

LEMUMS
(PROTOKOLS Nr. : .punkts)
Talsos

Nr.

Par Talsu novada paSvaldibas pirmsskolas izglitibas iestazu
un skolu ar pirmsskolas grupam darbu vasaras perioda

Lai nodroSinatu pec iespgjas kvalitativaku pirmsskolas izglitibas iestazu darba
organizaciju Talsu novada, izveértjot iepriekséjo gadu vasaras periodu apmekl&jumus un
iespgjamibu nodroSinat pirmsskolas izglitibas iestazu sagatavoSanu nakamajam macibu
gadam, tai skaita veiktu remontdarbus, izstradats priekSlikums Talsu novada pasSvaldibas
izglitibas iestazu pirmsskolas grupu darba organizacijai vasaras ménesos.

Pamatojoties uz likuma "Par paSvaldibam" 15. panta pirmas dalas 4. punktu un
21.panta pirmas dalas 27. punktu, Talsu novada domes Izglitibas, socialo un veselibas
jautajumu komitejas 14.12.2021. lémumu,

Talsu novada dome nolemj:

1. Noteikt, ka Valdemarpils, Stendes, Sabiles, Dundagas un Vandzenes, Rojas izglitibas
iestades, kuras 1steno pirmsskolas izglitibas programmas, ir atvértas visu gadu (junija, jilija
un augusta ménesos ar samazinatu grupu skaitu).

2. Noteikt, ka pargjas pasvaldibas izglitibas iestades, kuras Tsteno pirmsskolas izglitibas
programmas, neveic pirmsskolas vecuma bérnu apmacibu un pieskatiSanu ne vairak ka
5 nedélas jiinija, julija, augusta meénesos.

3. Lai nodrosinatu pirmsskolas izglitibas programmu TstenoSanu visu gadu, pasvaldibas
izglitibas iestaZzu pirmsskolas vecuma b&rnu apmaciba un pieskatiSana tiek nodroSinata
novada izglitibas iestadgs, kuras attiecigaja laika perioda tiek nodros$inats pakalpojums.

4. Uzdot Izglitibas parvaldei lidz attieciga gada 1. februarim sagatavot un iesniegt
izpilddirektoram apstiprinaSanai izglitibas iestaZzu, kuras tiek istenotas pirmsskolas izglitibas
programmas, vasaras darba grafiku konkrétajam gadam.

5. Atzit par speku zaud€jusu Talsu novada domes 16.11.2017. 1€mumu Nr.470 “Par Talsu
novada paSvaldibas pirmsskolas izglitibas iestazu un skolu ar pirmsskolas grupam darbu”.

6. Kontroli par 1émuma izpildi uzdot pasvaldibas izpilddirektoram.

Domes prieksseédéetaja S. Pétersone
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lvanova 26471166
dace.ivanova@talsi.lv

Lémumu nosiitit: visam Talsu novada pirmsskolas izglitibas iestadem un skolam ar pirmsskolas
grupam, Izglitibas parvaldei, Talsu novada pasvaldibas pagastu un pilsétu parvaldem.
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Latvijas Republika
TALSU NOVADA DOME

Nodoklu maksataja registracijas Nr.90009113532
Kareivju iela 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, fakss 63232130, e-pasts pasts@talsi.lv

PROJEKTS

LEMUMS
(PROTOKOLS Nr. : .punkts)
Talsos

Nr.

Par Talsu novada pasvaldibas dalibu Nacionalaja veseligo pasvaldibu tikla

Lai atbalstitu pasvaldibas to autonomas funkcijas (likuma ,,Par paSvaldibam”
15.panta 6.dala) — iedzivotaju veseliga dzives veida un sporta veicinaSana — veikSana, ka ar1
sekmétu Sabiedribas veselibas pamatnostadnés 2014.-2020.gadam uzstadito mérku
sasniegSanu, Slimibu profilakses un kontroles centrs 2014. gada izveidoja Nacionalo veseligo
pasvaldibu tiklu (turpmak — NVPT), kura Iidz 2020. gada beigam bija iesaistijusas 113
paSvaldibas. Daliba NVPT ir brivpratiga un bezmaksas. Ta ir kustiba, kura var iesaistities
visas paSvaldibas, kas v€las veiksmigak darboties veselibas veicinaSanas joma, izpildot
noteiktus kritérijus saistiba ar veselibas veicinasanu.

Pirms administrativi teritorialas reformas (turpmak — ATR) Talsu, Rojas, Meérsraga
un Dundagas novada pasvaldibas bija NVPT dalibnieces. Katra NVPT pasvaldiba (Talsu,
Rojas, Mérsraga un Dundagas novadi) bija deleggjusi koordinatoru, kura atbildiba bija Tikla
kriteriju izpilde attiecigaja pasvaldiba.

Nemot véra ATR, kas paredz parnemt attiecigi apvienoto pasvaldibu saistibas, tad€jadi
nodroSinot pasvaldibu darbibas nepartrauktibu un péctecibu, nepiecieSams pienemt l€émumu
par darbibas turpinaSanu NVPT péc ATR, par paSvaldibas amatpersonas un galvena
koordinatora noteikSanu, ka ar1 par starpsektoru vadibas komisijas izveidi turpmakai NVPT
kritériju 1stenoSanas uzraudzibai.

29.07.2021. pienemts domes lémums Nr.31 “Par Talsu novada paSvaldibas parstavi
Nacionalaja veseligo pasvaldibu tikla”, ar kuru Andis Astratovs apstiprinats ka atbildiga Talsu
novada pasvaldibas amatpersona NVPT.

Izvertejot Talsu novada pasSvaldibas parstavniecibu Nacionalaja veseligo pasvaldibu
tikla, pamatojoties uz likuma “Par paSvaldibam” 21.panta pirmas dalas 27.punktu, nemot véra
Talsu novada domes Izglitibas, socialo un veselibas jautagjumu komitejas 2021.gada
14.decembra lemumu,
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Talsu novada dome nolemj:

1. Turpinat dalibu Nacionalaja veseligo pasvaldibu tikla.

2. Izveidot starpsektoru vadibas komisiju turpmakai Nacionala veseligo pasvaldibu tikla
krit€riju 1stenoSanas uzraudzibai.

3. Noteikt sabiedribas veselibas specialisti Tatjanu Neilandi par galveno koordinatoru

pasvaldiba darbibai Nacionalaja veseligo pasvaldibu tikla.

Domes priekssédétaja S.P&tersone

Skujeniece 29135157
jolanta.skujeniece@talsi.lv

Lémumu nosutit:
Attistibas planosSanas un projektu vadibas nodalai,
Sabiedribas veselibas specialistei.
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PROJEKTS
LEMUMS
(PROTOKOLS Nr. : .punkts)
Talsos
29.12.2021. Nr.

Par uzturésanas maksu pasvaldibas iestadé pansionats “Lauciene”

Talsu novada paSvaldibas iestade pansionats ‘“Lauciene”, izvertgjot 2021. gada
pansionata uzturéSanas izdevumus, sp€ju piesaistit nepiecieSamo darbaspeka resursu un
pieaugosas energoresursu cenas, ir sagatavojis uzturmaksas izcenojuma aprékinu vienam
klientam diena 2022. gadam Talsu novada pasvaldibas iestad€ pansionats “Lauciene”.

Pamatojoties uz likuma “Par paSvaldibam” 15. panta pirmas dalas 7. punktu un 21.
panta pirmas dalas 14. punktu, Ministru kabineta 2003. gada 27. maija noteikumiem Nr. 275
“Socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu samaksas kartiba un kartiba, kada
pakalpojumu izmaksas tiek segtas no pasvaldibas budzeta”, Talsu novada pasvaldibas 2015.
gada 30. aprila rikojumu Nr, 4-1/123 “Par maksas pakalpojumu izcenojumu apstiprinasanas
metodiku un izcenojumu apstiprinasanas kartibu”, nemot véra Talsu novada domes Izglitibas,
socialo un veselibas jautdjumu komitejas 14.12.2021. l[émumu, un FinanSu komitejas
22.12.2021. lémumu,

Talsu novada dome nolemj:

1. Ar 2022. gada 1. februari noteikt viena klienta uzturéSanas maksu Talsu novada
paSvaldibas iestades pansionata “Lauciene” 27,74 euro (divdesmit septini eiro un 74 centi)
diena (izcenojuma tame pielikuma).

2. Ar 2022. gada 1. februari atzit par speku zaud@&usu Talsu novada domes 2021. gada 28.
janvara [emumu Nr. 24 “Par uzturéSanas maksu paSvaldibas iestad€ pansionats “Lauciene”.

Domes prieksseédéetaja S.Pétersone

Volanskis 29476436
Karlis.volanskis@talsi.lv

Leémumu nosiutit:
Finan$u un gramatvedibas nodalai;
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Pielikums

Talsu novada domes 2021. gada 29. decembra [émumam Nr.

“Par uzturéSanas maksu pasvaldibas iestad€ pansionats “Lauciene

UzturéSanas maksas aprékins Talsu novada paSvaldibas iestade

Pansionats “Lauciene” 2022. gada.

Summa vienam

Raditajs klientam diena
(EUR)
Tiesas izmaksas

1100 Atalgojums 14,35
1200 Darba devéjs VSAO iemaksas 3,39
1227 Izdevumi apdros$inasanai 0,17
2234 Noteiktie veselibas parbauzu izdevumi 0,32
2235 Macibu pakalpojumi 0,02
2239 Pargjie iestades administrativie izdevumi 0,03
2312 Inventars 0,25
2341 Medikamenti 0,62
2350 Saimnieciskie materiali 1,52
2361 Mikstais inventars 0,20
2363 Edinasana 2,93
Tiesas izmaksas kopa: 23,80

Netiesas izmaksas
2219 Pargjie sakaru pakalpojumi 0,02
2221 Siltumenergija 1,37
2223 Flektriba 0,95
2224 Atkritumu savakSana 0,14
2236 Bankas komisija un pakalpojumi 0,00
2241% Eku, biivju un telpu kartéjais remonts 0,32
2242* Transportlidzeklu uzturéSana un remonts 0,05
Iekartas, inventara un apratiiras remonts, 032
2243 apkalposana '
Pargjie remontu darbu un uzturéSanas 011
2249 pakalpojumi '

2250 Informacija tehnologijas pakalpojumi 0,04
2262 Transporta Iidzeklu noma 0,17
2311 Biroja preces 0,02
2322 Degviela 0,18
2510 Budzeta iestazu nodoklu maksajumi 0,01
5000 PL nolietojums 0,24
Netiesas izmaksas kopa: 3,94

Pakalpojuma izmaksas KOPA: 27,74

Domes priekssédetaja
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PROJEKTS

LEMUMS
(PROTOKOLS Nr. : .punkts)
Talsos

Nr.

Par delegesanas liguma ar SIA “Dundagas veselibas centrs” pagarinasanu

Dundagas novada dome 2012. gada 27. septembr1 pienémusi lémumu Nr. 241 “Par
parvaldes uzdevuma delegéSanu SIA “Dundagas veselibas centrs”, mérkis — nodroSinat
ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus, kas veérsti uz to personu
pamatvajadzibu apmierinasanu, kuram ir objektivas grutibas sevi aprip&t pensijas vecuma,
pirmas vai otras grupas invaliditates dél, ka arT nodroSinat So personu dzives kvalitates
nepazeminasanos un samazinat negativas sekas $o personu dzive.

Pamatojoties uz Dundagas novada domes lémumu, ar SIA “Dundagas veselibas
centrs” 2012. gada 23. novembri noslégts Ligums Nr. 3-13.3/12/133. “Par parvaldes
uzdevumu delegésanu”. Liguma 8.2. apak$punkta noteikts, ka Ligums ir speka vienu gadu. Ja
vismaz vienu meénesi pirms liguma termina beigam neviena no pusém nepazino par liguma
izbeigsanu, tad puses noslédz rakstisku vienosanos par liguma pagarinasanu, ka ari
nepieciesamibas gadijumd izdara grozijumus liguma.

Bez tam, nemot véra noslégto delegésanas ligumu un Dundagas novada domes 2015.
noslégts Nomas ligums par telpu, kuras lieto SIA “Dundagas veselibas centrs”, nomu. S1
liguma 2.1. apakSpunkts nosaka, ka Ligums ir spéka 1 gadu no ta parakstisanas briza, bet ne
ilgak ka delegesanas ligums, kas noslégts starp Dundagas novada pasvaldibu un SIA
“Dundagas veselibas centrs” .

AtbilstoSi Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likuma Parejas noteikumu
6.punkta otrajam teikumam Talsu novada paSvaldiba ir Dundagas novada pasvaldibas finansu,
mantas, tiesibu un saistibu parnémeéja, turklat Dundagas novads péc teritorialas reformas ir
Dundagas pagasts, kas ietilpst Talsu novada.

Talsu novada pasvaldiba sanemts SIA “Dundagas veselibas centrs” 2021. gada 7.
decembra iesniegums Nr. 1-17/56 “Par delegéSanas un nomas liguma pagarinasanu”
(registréts 08.12.2021. ar Nr. 12-6/9776) ar ligumu pagarinat noslégtos delegésanas un telpu
nomas ligumus.

SIA “Dundagas veselibas centrs” lugums arT turpmak delegét tai lidz Sim veikta
parvaldes uzdevuma isteno$anu nozimé, ka ir gatava pildit parvaldes uzdevumu lidz$ingja
kartiba. Tas nozim€, ka nav mainijusies apstakli, uz kuriem balstoties, Dundagas novada
pasvaldibas dome 2012. gada 27. septembri noléma delegét SIA “Dundagas veselibas centrs”
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pildit parvaldes uzdevumu — nodroSinat ilgstos$as socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
pakalpojumus, kas versti uz to personu pamatvajadzibu apmierinasanu, kuram ir objektivas
gritibas sevi apripét pensijas vecuma, pirmas vai otras grupas invaliditates dél, ka ar1
nodroS§inat So personu dzives kvalitates nepazeminasanos un samazinat negativas sekas So
personu dzive. Tapéc var lemt par minéta parvaldes uzdevuma delegésanu vél uz gadu — lidz
2022. gada 31. decembrim.

Iepazistoties ar SIA “Dundagas veselibas centrs” IidzSingjo delegéta uzdevuma
izpildi, Talsu novada dome konstaté, ka SIA “Dundagas veselibas centrs” uzdevumu spgj
veikt kvalitativi un efektivi. Nemot véra ari SIA “Dundagas veselibas centrs” pieredzi,
reputaciju, resursus, personala kvalifikaciju, Talsu novada domes ieskata delegé$anas ligumu
ir pamats pagarinat, tadgjadi pagarinot ar telpu nomas ligumu.

Pamatojoties uz Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likuma Parejas
noteikumu 6.punkta otro teikumu, Valsts parvaldes iekartas likuma 40. panta pirmo dalu, 41.
panta pirmo dalu, likuma “Par pasvaldibam™ 7. panta otro dalu, 14. panta otras dalas 3. un 6.
punktu, 15. panta pirmas dalas 7. punktu, 21. panta pirmas dalas 23. punktu, nemot véra Talsu
novada domes Izglitibas, socialo un veselibas jautajumu komitejas _ . .2021. lémumu,
Tautsaimniecibas komitejas . .2021. un Finans$u komitejas . .2021. [émumu,

Talsu novada dome nolem;j:

1. Pagarinat 2012. gada 23. novembra delegésanas Iiguma Nr. 3-13.3/12/133.
izpildes terminu Iidz 2022. gada 31. decembrim.

2. Pagarinat 2016. gada 9. junija noslégta Nomas liguma terminu lidz 2022.
gada 31. decembrim.

3. Uzdot Talsu novada izpilddirektoram nodro$inat Talsu novada pasvaldibas

lidzdalibas SIA “Dundagas veselibas centrs” atbilstibas Valsts parvaldes iekartas
likuma prasibam izvertésanu.

4. Uzdot Kvalitates vadibas un uzraudzibas nodalai lidz 01.09.2022. sniegt
argumentetu viedokli kapitala dalu turétaja parstavim par Talsu novada pasvaldibas
lidzdalibas saglabasanas vai izbeigSanas nepiecieSamibu SIA “Dundagas veselibas
centrs”.

Domes priekssédetaja (paraksts®) S.Pétersone

*SIS DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN
SATUR LAIKA ZIMOGU

Kalnina 63232119
evita.kalnina@talsi.lv

Leémumu nosutit:

Vides aizsardzibas un regionalas aizsardzibas ministrijai,
Finan$u un gramatvedibas nodalai;

Juridiskajai nodalai

Kvalitates vadibas un uzraudzibas nodalai;

Dundagas pagasta parvaldei;

SIA “Dundagas veselibas centrs”.

AN
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PROJEKTS

LEMUMS
(PROTOKOLS Nr. : .punkts)
Talsos

Nr.

Par telpu nodo$anu bezatlidzibas lieto§ana
SIA “Ziemelkurzemes regionala slimnica” vakcinacijas punkta turpmakai darbibai

Talsu novada pasvaldiba (turpmak - Pasvaldiba) sanemts SIA “Ziemelkurzemes regionala
slimnica” (turpmak - Slimnica) iesniegums (registréts ar Nr.12-6/9219) ar ligumu nodot no
2022.gada 01.janvara lidz 2022.gada 31.martam SIA “Ziemelkurzemes regionala slimnica”
Talsu filialei (turpmak — Slimnica) bezatlidzibas lietoSana telpu Administracijas €ka, Kareivju
iela 7, telpa ar nosaukumu Zale (liela zale), Talsos, ar kopgjo platibu 234,3 m?, vakcinacijas
punkta turpmakas darbibas nodro$inasanai personu vakcinacijai pret COVID - 19 infekciju.

Publiskas personas finanSu lidzeklu un mantas izSkérdeéSanas noveérSanas likuma 5. panta
otras dalas 5. punkts paredz, ka publiska persona var nodot savu mantu bezatlidzibas lietoSana
kapitalsabiedribai tai delegéto parvaldes funkciju veikSanai.

2015. gada 18. februari starp Pasvaldibu un Slimnicu noslégts delegésanas ligums, ar kuru
Pasvaldiba deleg€jusi Slimnicai veikt likuma “Par pasvaldibam™ 15. panta pirmas dalas 6.
punkta noteikto pasvaldibas autonomo funkciju - nodroSinat veselibas apriipes pieejamibu, ka
ar1 veicinat iedzivotaju veseligu dzivesveidu un sportu.

Pamatojoties uz likuma “Par paSvaldibam” 15. panta pirmas dalas 6.punktu un Publiskas
personas finanSu lidzeklu un mantas izSkérdeéSanas noveérSanas likuma 5. panta otras dalas 5.
punktu,

Talsu novada dome nolemj:

1. No 2022.gada Ol janvara lidz 2022.gada 31.martam nodot SIA “Ziemelkurzemes
regionala slimnica” (turpmak - Slimnica) (registracijas numurs 40003246194, juridiska
adrese: Inzenieru iela 60, Ventspils, LV-3601) bezatlidzibas lietoSana Administracijas
¢€kas (kadastra apzim&jums 88010090014001) Kareivju iela 7, Talsos, telpu ar nosaukumu
Zale (liela zale) ar kopgjo platibu 234,3 m?,

2. Slimnicai l@émuma 1. punkta noradita telpa tiek nodotas bezatlidzibas lietoSana
vakcinacijas punkta turpmakas darbibas nodroSinaSanai iedzivotaju vakcinacijai pret
COVID - 19 infekciju.

3. Noteikt, ka Slimnica bezatlidzibas lietoSana sanemtas telpas izmanto tikai §1 lémuma 2.
punkta noraditajam meérkim.

4. Slimnica zaudé iesp€ju lietot 1émuma 1. punkta noraditas telpas, nododot tas atpakal
Pasvaldibai, ja:
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4.1. speku zaudeé 2015. gada 18. februari starp Pasvaldibu un Slimnicu noslégtais
delegésanas ligums;
4.2. Slimnica bezatlidzibas lietoSana nodotas telpas pienacigi neuztur, izmanto tas pret&ji
ta nodoSanas bezatlidzibas lietoSana izmantoSanas mérkim.
5. Atbilstosi no Slimnicas sanemtajai informacijai Juridiskajai nodalai sagatavot ligumu ar
Slimnicu par Iémuma 1. punkta noradito telpu nodosanu bezatlidzibas lietosana.
6. Kontroli par [émuma izpildi uzdot Talsu novada pasvaldibas izpilddirektoram.

Domes priek$seédétaja (paraksts*) S.Pétersone

*SIS DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN
SATUR LAIKA ZIMOGU
Veckagane 27234283
agnese.veckagane@roja.lv

Lémumu nosutit:
1. SIA “Ziemelkurzemes regionala slimnica”.
2. Juridiskajai nodalai.
3. Finansu un gramatvedibas nodalai.
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Latvijas Republika
TALSU NOVADA DOME

Nodoklu maksataja registracijas Nr.90009113532
Kareivju iela 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, fakss 63232130, e-pasts pasts@talsi.lv

PROJEKTS

LEMUMS
(PROTOKOLS Nr.___,  .punkts)
Talsos
29.12.2021. Nr.

Kartiba, kada tiek sadalita valsts budZeta meérkdotacija, valsts budZeta dotacija un
pasvaldibas finanséjums pedagogu darba samaksai un valsts socialas apdrosinasanas
obligatajam iemaksam Talsu novada paSvaldibas izglitibas iestades

Pamatojoties uz Ministru kabineta 2016. gada 5. jilija noteikumu Nr.445 “Pedagogu
darba samaksas noteikumi” 6., 29. un 35.punktu, Ministru kabineta 2016. gada 5. julija
noteikumu Nr.447 “Par valsts budzeta mérkdotaciju pedagogu darba samaksai pasvaldibu
Visspﬁréjés izglitibas iestades un valsts augstskolu vispargjas vid€jas izglitibas iestades”
12°.punktu, likuma “Par paSvaldibam” 41. panta pirmas dalas 2.punktu, Izglitibas likuma
17.panta tresas dalas 3.punktu, ka arT Talsu novada domes Izglitibas, veselibas un socialo
jautajumu komitejas 14.12.2021. Iémumu un Finansu komitejas 22.12.2021. [émumu,

Talsu novada dome nolemj:

1. Apstiprinat noteikumus Nr.  “Kartiba, kada tiek sadalita valsts budZeta mérkdotacija,
valsts budzeta dotacija un paSvaldibas finans€jums pedagogu darba samaksai un valsts
socialas apdro$inaSanas obligatajam iemaksam Talsu novada paSvaldibas izglitibas
iestades” (noteikumi pielikuma).

2. Atzit par speka zaudgjuSiem Talsu novada domes 2018. gada 25. oktobra noteikumus
Nr.4 “Kartiba, kada tiek sadalita valsts budzeta mérkdotacija, valsts budZeta dotacija un
pasvaldibas finans€jums pedagogu darba samaksai un valsts socialas apdroSinasanas
obligatajam iemaksam Talsu novada pasvaldibas izglitibas iestades”.

Domes prieksseédéetaja (paraksts*) S.Pétersone

Katlaps 29468902
uldis.katlaps@talsi.lv

*SIS DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU
UN SATUR LAIKA ZIMOGU

Lémumu nosiitit: FinanSu un gramatvedibas nodalai, Talsu novada Izglitibas parvaldei, Talsu novada
pasvaldibas izglitibas iestadeém.
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Latvijas Repﬁblika
TALSU NOVADA DOME

Nodoklu maksataja registracijas Nr.90009113532
Kareivju iela 7, Talsi, Talsu nov., LV-3201, talr. 63232110, fakss 63232130, e-pasts pasts@talsi.lv

2021. gada 29.decembr1

Noteikumi Nr.__
(protokols Nr. , .punkts, [Emums Nr. )

Kartiba, kada tiek sadalita valsts budZeta mérkdotacija, valsts budZeta dotacija un
pasvaldibas finanséjums pedagogu darba samaksai un valsts socialas apdroSinasanas

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

obligatajam iemaksam Talsu novada pasvaldibas izglitibas iestades
Talsos

Izdoti saskana ar

Izglitibas likuma 17.panta tresas dalas 3.punktu,

likuma “Par pasvaldibam” 41.panta pirmas dalas 2.punktu,

Ministru kabineta 2016.gada 5.jilija noteikumu Nr.447 “Par valsts budzeta
mérkdotaciju pedagogu darba samaksai paSvaldibu vispargjas izglitibas iestades
un valsts augstskolu visparéjas vidjas izglitibas iestadés” 12. 3punktu,
Ministru kabineta 2016.gada 5.jiilija noteikumu Nr.445

“Pedagogu darba samaksas noteikumi” 35.punktu

1. Visparigie jautajumi
Noteikumi nosaka kartibu, kada tiek:
1.1.1. sadalita valsts budZeta mérkdotacija, valsts budZeta dotacija un pasvaldibas

finans€jums pedagogu darba samaksai un valsts socialas apdroSinasanas
obligatajam iemaksam Talsu novada paSvaldibas izglitibas iestades;

1.1.2. noteikta méneSa darba algas likme un slodZzu apmeérs izglitibas iestazu
pedagogiskajiem darbiniekiem.

Talsu novada pasvaldibas gramatvediba sagatavo kartéja gada parskatus par
meérkdotacijas vai dotacijas izlietojumu atbilstoSi normativajos aktos budZeta
izdevumu klasifikacijas joma noteiktajai atalgojuma klasifikacijai un ievada parskata
datus Valsts kases informacijas sisttma “Valsts budzeta un paSvaldibu budzeta
parskati”.

Noteikumi piemérojami attiecigd gada valsts pieskirta un paSvaldibas budzeta
apstiprinata finanséjuma ietvaros.

Aprekinot nepiecieSamo finans€jumu, izglitojamo skaitu izglitibas iestadé pa klaseém
(grupam) un programmam nosaka péc Valsts izglitibas informatizacijas sist€mas
(turpmak — VIIS) datu bazg registréto izglitojamo skaitu uz attieciga kalendara gada:

1.4.1. 1.septembri — visparizglitojosas skolas;
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1.4.2. 1.septembri — pirmsskolas izglitibas iestades. Ja izglitojamo skaits pirmsskolas
izglitibas iestad€s uz 1.septembri ir mazaks ka ta pasa gada 1.maija, tad tiek
piemérots izglitojamo skaits 1.maija (iznemot, ja samazinats pirmsskolas
izglitibas programmu grupu skaits);

1.4.3. 1l.oktobri — profesionalas ievirzes izglitibas iestades;
1.4.4. 1.oktobri — Talsu novada Bérnu un jaunieS$u centra.

1.5. Nosakot izglitibas iestazu vaditaju un vinu vietnieku ménesa algas likmi, tiek nemts
vera izglitojamo skaits uz attieciga gada 1.septembri. Talsu novada Bérnu un jauniesu
centra un profesionalas ievirzes izglitibas iestazu direktoru un vinu vietnieku ménesa
darba algas likme var tikt palielinata ar 1.oktobri, ja nemot vera attieciga gada
1.oktobrT iestadé registréto bérnu skaitu, saskana ar $o noteikumu 1.pielikumu ménesa
darba algas likme bitu nosakama augstaka. Saja gadijuma, ja nepiecie$ams, tiek veikts
parrékins par septembra ménesi.

2. Pedagogiska personala atlidzibas noteik$anas nosacijumi izglitibas programmu
istenoSanai

2.1. Izglitibas iestazu vaditaju méneSa algas likmes noteikSanai tiek piemeéroti So
noteikumu 1.pielikuma minétie kritériji. Izglitibas iestazu vaditaju amata algu ar
rikojumu apstiprina izpilddirektors.

2.2. Izglitibas iestazu vaditaju vietniecku ménesa darba algas likme tiek noteikta 85%
apmera no attiecigas iestades vaditaja algas likmes (saskana ar 1.pielikumu), bet ne
mazaka ka Ministru kabineta noteikumos noteikta izglitibas metodika algas likme.
lestades vaditajs var palielinat vietnieka algas likmi, ja atalgojums tiek finans€ts no
valsts budzeta mérkdotacijas [idzekliem un finans€juma apmérs attiecigajai izglitibas
iestadei Sim mérkim ir pietiekoss.

2.3. Pirmsskolas izglitibas programmu Tsteno$ana iesaistito pedagogu atalgojums tiek
noteikts saskana ar izpilddirektora apstiprinatu amatu sarakstu Ministra kabineta
noteikumos Nr.445 noteikto minimalo apméru, nosakot divas pilnas pedagogiskas
darba slodzes uz grupu iestades, kuras ir 12 stundu darba laiks. Cita darba laika grupas
slodzes tiek piemérotas proporcionali nostradatajam laikam.

2.4. Pasvaldibas finansétajiem pedagogiem par pedagogu profesionalas darbibas kvalitates
pakapi, kura iegtta sakot ar 2017. gada 10. augustu, tiek paredzéts finans€jums:
2.4.1. 1.kvalitates pakape lidz 15,00 euro par pedagogisko slodzi,

2.4.2. 2.kvalitates pakape Iidz 30,00 euro par pedagogisko slodzi;
2.4.3. 3.kvalitates pakape lidz 45,00 euro par pedagogisko slodzi.

2.5. Vispargjas pamatizglitibas un vidgjas izglitibas programmu Tstenosana iesaistitajiem
pedagogiem atalgojums no valsts mérkdotacijas un paSvaldibas finans€juma tiek
noteikts saskana ar Ministru kabineta noteikumu Nr.445 kritérijiem:

2.5.1. Pagvaldibas finansétam pedagogiskajam personalam méne$a algas likme par
pilnu slodzi tiek noteikta vienada apmera ar attiecigas iestades no valsts budzeta
mérkdotacijas finanséto pedagogu ménesa algas likmi,

2.5.2. Valsts finanséto pedagogu ménesa darba algas likmes apméru nosaka izglitibas
iestades vaditajs, ieklaujoties katras izglitibas iestades apstiprinataja pedagogu
darba samaksai paredzetaja finans€juma.

2.6. Profesionalas ievirzes izglitibas programmu TstenoSana iesaistito pedagogu atalgojums
tiek noteikts saskana ar izpilddirektora apstiprinatu amatu sarakstu Ministra kabineta
noteikumos Nr.445. noteiktaja kartiba:

2.6.1. pasvaldibas finansétajam pedagogisko amatu slodzém minimalaja apméra;
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2.6.2. valsts finanséto pedagogu ménesa darba algas likmes apméru nosaka izglitibas
iestades vaditajs, ieklaujoties katras izglitibas iestades apstiprinataja pedagogu
darba samaksai paredzetaja finansgjuma.

2.7. Izglitibas iestazu pedagogiskajiem darbiniekiem vienu reizi gada saskana ar

noveért§jumu var tikt pieskirta prémija Iidz 75% apméra no pedagoga ménesSalgas.
Mingéta prémija tiek finanséta no iestadei atlidzibai pieskirtajiem finansu lidzekliem.

3. Valsts budZeta mérkdotacijas un dotacijas sadales un finanséSanas kartiba

3.1. Valsts budzeta merkdotaciju un dotaciju, kas paredz&ta profesionalas ievirzes

izglitibas iestadém un specialas izglitibas iestadém, savstarp&ji nepardala.

3.2. Valsts budzeta meérkdotacijas sadali izglitibas iestadés, kuras isteno pirmsskolas

izglitibas programmas b€rmu no piecu gadu vecuma obligataja izglitoSana, veic
Izglitibas parvalde:
3.2.1. pirmsskolas izglitibas pedagogu (grupu skolotaju) finans€Sanai:

3.21.1.  saskana ar 2016. gada 5. julija Ministru kabineta noteikumos Nr.447
“Par valsts budzeta mérkdotaciju pedagogu darba samaksai paSvaldibu
vispargjas izglitibas iestadés un valsts augstskolu vispargjas vidgjas
izglitibas iestades” (turpmak Ministru kabineta noteikumi Nr. 447) noteikto
kartibu, nodros$inot $o noteikumu 2.3.punkta min&tos nosacijumus;

3.2.1.2. finans€juma parpalikuma gadijuma novirza finans€jumu atalgojuma
nodroS§inasanai izglitibas iestadei, kurai ir nepietickams valsts budzeta
finans€jums b&rnu no piecu gadu vecuma obligataja izglitoSana;

3.2.2. logopédu finans€Sanai proporcionali b&rnu skaitam saskana ar Ministru
kabineta noteikumos Nr.447 noteikto kartibu.

3.3. Valsts budzeta mérkdotacijas sadali katrai visparizglitojosai skolai veic Izglitibas

parvalde saskana ar Ministru kabineta noteikumiem Nr.447, ievérojot $adus krit€rijus:
3.3.1. Valsts budzeta mérkdotaciju pardali atbalsta personalam veic, samazinot
pieskirto valsts budzeta merkdotaciju atbalsta personalam vidgjas izglitibas
1estades:
3.3.1.1.  kuras tiek Tstenotas izglitibas programmas, sakot ar 7.klasi - par 15%
3.3.1.2.  pargjas iestades - par 7,5%;
3.3.2. pieskir 3.3.1. punkta min€to finans€jumu Izglitibas iestades psihologam, kur§
veic darba pienakumus ar1 citas novada skolas, kuras nav psihologa.

3.4. Pamatizglitibas programmu istenoSanai no valsts budzeta meérkdotacijas izglitibas

iestades ievero Sadus minimalos kriteérijus:
3.4.1. macibu stundu sagatavoSana - 1,5 stundas nedg€la par pedagogiska darba slodzi
(30 stundas);
3.4.2. rakstu darbu labosana matematika un valodu macibu priek§metos ar skolénu
skaitu klase:
3.4.2.1. lidz 9 skoléniem - 1 stunda ned€la par pedagogiska darba slodzi (30
stundas);
3.4.2.2. 10 un vairak skolénu — 1,5 stundas ned€la par pedagogiska darba slodzi
(30 stundas);
3.4.3. konsultacijas ar skolénu skaitu klase (grupa):
3.4.3.1. lidz 9 skoléniem - 1 stunda nedg€la par pedagogiska darba slodzi (30
stundas);
3.4.3.2. 10 un vairak skolénu — 1,5 stundas nedg€la par pedagogiska darba slodzi
(30 stundas);
3.4.4. Kklases audzinasana:

33



3.5.

3.6.

3.7.

4.1.

4.2.

4.3.

3.4.4.1. 1idz 9 skoléniem - 1 stunda nedgla;

3.4.4.2. 10— 14 skolénu - 2 stundas nedéla;

3.4.4.3. 15 un vairak skolénu — 3 stundas nedgela;
Valsts budzeta mérkdotacijas interesu izglitiba pieskirta finans€juma sadalijumu veic
Talsu novada intereSu izglitibas mérkdotacijas sadales komisija, nemot véra pieskirto
valsts budZeta meérkdotacijas apmeru, atlikumu no ieprieks€ja perioda un Ministru
kabineta noteikumus Nr. 382 “Interesu izglitibas programmu finans€Sanas kartiba.”

Katra izglitibas iestade izstrada pieskirtas valsts budzeta mérkdotacijas/dotacijas
sadales un ménesa darba algas likmes noteikSanas kartibu attiecigaja izglitibas iestade.
Kartibu ar rikojumu apstiprina iestades vaditajs.

Izglitibas iestades vaditajs atbild par izglitibas iestadei pieskirtas valsts budZzeta
mérkdotacijas/dotacijas racionalu un efektivu izlietojumu.

4. PaSvaldibas finanséjuma sadales un finanséSanas kartiba

No pasvaldibas budZeta Iidzekliem, nemot véra 2.3. punkta minéto kartibu,

pirmsskolas izglitibas programmas tiek finanséta:

4.1.1. pirmsskolas pedagogu darba samaksa, kuri nodarbinati ar bérniem lidz piecu
gadu vecumam izglitoSana (iznemot specialas izglitibas grupas);

4.1.2. pirmsskolas pedagogu (grupu skolotaju) darba samaksa, kuri nodarbinati ar
b&rniem no piecu gadu vecuma izglitoSana, sedzot starpibu, ja nepietiek lidzeklu
finans€jumu nodroSinaSanai no valsts budZeta merkdotacijas, saskana ar
2.3.punkta minéto kartibu;

4.1.3. pirmsskolas izglitibas programmu TstenoSana iesaistita pedagogiska personala,
tai skaita pirmsskolas iestazu vaditaju, vinu vietniecku un metodiku darba
samaksa;

4.1.4. specialas izglitibas programmas grupu pedagogiska personala darba samaksa,
ja to nav iesp&jams segt no valsts budzeta mérkdotacijas;

4.1.5. pirmsskolas izglitibas iestades pedagogisko darbinieku aizvietoSana,
normativajos aktos noteikto pabalstu un kompensaciju izmaksa.

No pasvaldibas budzeta lidzekliem pamatizglitibas un vidgjas izglitibas iestadé tiek

finanseta:

4.2.1. pamatizglitibas un vidgjas izglitibas iestazu pedagogiska atbalsta personala
darba samaksa;

4.2.2. iestades vaditaja un vietnieka atalgojuma dala:

4.2.2.1. par pirmsskolas vecuma b&rnu proporcionalo dalu no kopgja izglitibas
iestades izglitojamo skaita;

4.2.2.2. lidz pilnai darba slodzei, ja to nav iesp&jams finansét no valsts budzeta
mérkdotacijas.

4.2.3. pamatizglitibas programmas 1stenoSana iesaistito pedagogu darba samaksa par
izglitibas programmas dalu, kuru nav iesp&ams finansét no valsts budzeta
lidzekliem attiecigajai izglitibas iestadei, ievérojot 3.4.punkta min€tos minimalos
kritérijus.

No pasvaldibas budZeta lidzekliem profesionalas ievirzes programmu istenoSanai tiek

finanseéta:

4.3.1. iestades vaditaja un vina vietnieka darba samaksa;

4.3.2. izglitibas programmas macibu plana istenoSanai nepiecieSama pedagogiska
personala darba samaksas dala, kuru nefinansé valsts budZeta mérkdotacijas
lidzekli, un paréja pedagogiska personala darba samaksa, saskana ar
izpilddirektora apstiprinato iestades amatu sarakstu;
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4.4. No pasvaldibas budzeta lidzekliem Talsu novada Bérnu un jaunieSu centra tiek
finanséta:
44.11.  vaditaja darba samaksa;
4.4.1.2. jaunatnes lietu specialista un intereSu izglitibas metodika darba
samaksa, saskana ar izpilddirektora apstiprinato iestades amatu sarakstu.
4.5, IntereSu izglitibas programmu pedagogu samaksu, kuras netiek finans€tas no valsts
budzeta mérkdotacijas interesu izglitibai.
4.6. Izglitibas iestades vaditajs atbild par izglitibas iestadei pieskirtas pasvaldibas budzeta
finans€juma racionalu un efektivu izlietojumu.

5. Izglitibas iestaZu tarifikaciju sastadiSana un saskanoSana

5.1. Izglitibas iestades vaditajs, neparsniedzot pieskirta finanséjuma apmeéru, nodroSina
tarifikaciju vai partarifikaciju (turpmak teksta — tarifikacija) sastadisanu
normativajos aktos un $ajos noteikumos noteiktaja kartiba.

5.2. Sastadot tarifikaciju, izglitibas iestades vaditajam ir pienakums parliecinaties par
pedagogu profesionalas kvalifikacijas atbilstibu normativo aktu prasibam un, ja
nepiecieSams, lidz tarifikacijas saskanosanai, veikt darbibas $is atbilstibas
nodro$inasanai un pedagogu profesionalas kvalifikaciju apliecinoSo dokumentu
registrésanai VIIS.

5.3. Izglitibas iestades vaditajs VIIS elektroniski saskano tarifikaciju ar Izglitibas
parvaldi.

5.4. Izglitibas iestazu tarifikacijas saskano:

5.4.1. pirmsskolas izglitibas iestadem un pirmsskolas izglitibas programmu
istenoSanai skolas — izglitibas darba specialists, kura atbildibas joma ir
pirmsskolas izglitiba,

5.4.2. profesionalas ievirzes izglitibas iestadém un programmu IistenoSanai —
izglitibas darba specialists, kura atbildibas joma ir profesionalas ievirzes
1zglitiba;

5.4.3. visparizglitojoSajam skolam un pamatizglitibas un vid€jas izglitibas
programmu 1stenoSanai — izglitibas parvaldes vaditaja vietnieks;

5.4.4. intereSu izglitibas programmu istenoSanai — izglitibas parvaldes vaditajs.

5.5. Izglitibas iestade sagatavo atsevisku tarifikaciju:

5.5.1. par katru finans€juma veidu:
5.5.1.1.  pirmsskolas izglitibas programmas Tstenosanai [idz 5 gadu vecumam,;
5.5.1.2.  pirmsskolas programmas TstenoSanai no 5 gadu vecuma;

55.1.3.  vispargjas pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas programmu
istenosanai;

5.5.1.4.  profesionalas ievirzes izglitibas programmu istenoSanai;

5.5.1.5.  intereSu izglitibas programmu TstenoSanai;

5.5.2. par katru finansgjuma avotu:
5.5.2.1. pasvaldibas finansgjums;
55.2.2.  valsts budzeta finansgjums;

5.5.3. par iestades:
5.5.3.1.  vaditaju un vina gimenes locekliem;
5.5.3.2.  pargjiem iestades pedagogiem.

5.5.4. Tarifikacijas, kuras ietverts iestades vaditajs un vina gimenes locekli,
apstiprina atbilstosais 5.4.punkta mingtais izglitibas parvaldes darbinieks, pargjas
— iestades vaditajs.
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5.6. Péc tarifikacijas elektroniskas saskanoSanas VIIS, izglitibas iestades vaditajs
iesniedz Izglitibas parvaldé parakstitas saskanoto tarifikaciju izdrukas (ja tiek
parakstits paSrocigi) vai datnes (ja tick parakstitas ar droSu elektronisko parakstu).

6. Nosleguma jautajumi
6.1. Ar01.09.2022. izteikt noteikumu 2.4. punktu $ada redakcija:

“2.4. Pagvaldibas finans€tajiem pedagogiem par pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates pakapi, kura iegiita sakot ar 2017. gada 10. augustu, tiek paredzéts
finansgjums:
2.4.1. 1.kvalitates pakape Iidz 20,00 euro par pedagogisko slodzi;
2.4.2. 2 kvalitates pakape Iidz 40,00 euro par pedagogisko slodzi;
2.4.3. 3 .kvalitates pakape Iidz 60,00 euro par pedagogisko slodzi.”
6.2. Noteikumus Talsu novada paSvaldibas iestades pieméro no 2022. gada 1.janvara.

6.3. Perioda no 01.01.2022.-31.08.2022. izglitibas iestazu vaditaju un vietnieku
atalgojuma palielinajuma dalu, ja tada radusies un kuru nav iesp&jams segt no valsts
budzeta Iidzekliem, tiek segta no pasvaldibas budzeta.

6.4. Izglitibas iestazu vaditaju un vietnieku atalgojuma dala, kuru nav iesp&jams segt no
valsts budzeta Iidzekliem, tiek segta no pasvaldibas budzeta.

6.5. Ar noteikumu spéka stasanas bridi speku zaudé Talsu novada domes 2018.gada
25.oktobra lémums Nr.385 “Kartiba, kada tiek sadalita valsts budzeta mérkdotacija,
valsts budzeta dotacija un paSvaldibas finans€jums pedagogu darba samaksai un
valsts socialas apdros$inasanas obligatajam iemaksam Talsu novada pasvaldibas
izglitibas iestades”.
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1.pielikums

Izglitibas iestaZu vaditaju un vietnieku ménesa darba algas likmes noteikSana
1. Izglitibas iestazu vaditaju méneSa darba algas likme tiek noteikta reizinot Ministru kabineta
noteikumos par pedagogu darba samaksu minéto minimalo attiecigas iestades vaditaja darba algas

likmi ar $aja pielikuma miné&tajiem koeficientiem:

1.1. VisparizglitojoSo skolu direktori

Izglitojamo skaits | 1.kategorija | 2.kategorija | 3.kategorija | 4.kategorija
virs 800 1,292 1,372 1,454 1,615
651-800 1,3 1,381 1,463 1,625
501-650 1,255 1,334 1,413 1,57
401-500 1,264 1,344 1,423 1,581
301-400 1,219 1,294 1,371 1,523
201-300 1,227 1,304 1,381 1,534
151-200 1,178 1,252 1,326 1,473
101-150 1,186 1,261 1,335 1,483
76-100 1,195 1,27 1,346 1,495

lidz 75 1,142 1,214 1,286 1,428

1.2. Visparizglitojoso skolu direktoru vietnieki izglitibas joma
Izglitojamo skaits | 1.kategorija | 2.kategorija | 3.kategorija | 4.kategorija

virs 800 1,098 1,166 1,236 1,373
651-800 1,105 1,174 1,244 1,381
501-650 1,067 1,134 1,201 1,335
401-500 1,074 1,142 1,21 1,344
301-400 1,036 1,1 1,165 1,295
201-300 1,043 1,108 1,174 1,304
151-200 1,001 1,064 1,127 1,252
101-150 1,008 1,072 1,135 1,261
76-100 1,016 1,08 1,144 1,271
lidz 75 0,971 1,032 1,093 1,214

1.3. Sporta skolu direktori un Talsu novada B&mu un jaunieSu centra direktors
Izglitojamo skaits | 1.kategorija | 2.kategorija | 3.kategorija | 4.kategorija

virs 800 1,227 1,303 1,381 1,534
651-800 1,235 1,312 1,39 1,544
501-650 1,192 1,267 1,342 1,492
401-500 1,201 1,277 1,352 1,502
301-400 1,158 1,229 1,302 1,447
201-300 1,166 1,239 1,312 1,457
151-200 1,119 1,189 1,26 1,399
101-150 1,127 1,198 1,268 1,409
76-100 1,135 1,207 1,279 1,42
lidz 75 1,085 1,153 1,222 1,357

*Nosakot izglitojamo skaitu Talsu novada B&rnu un jauniesu centra izglitojamo skaits tiek reizinats ar
koeficientu 0,5, savukart briva laika programmas b&rnu skaits ar koeficientu 0,25
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1.4. Sporta skolu un B&rnu un jaunieSu centra direktora vietnieki izglitibas joma

Izglitojamo skaits | 1.kategorija | 2.kategorija | 3.kategorija | 4.kategorija
virs 800 1,043 1,108 1,174 1,304
651-800 1,05 1,115 1,182 1,312
501-650 1,013 1,077 1,141 1,268
401-500 1,021 1,085 1,149 1,277
301-400 0,984 1,045 1,107 1,23
201-300 0,991 1,053 1,115 1,238
151-200 0,951 1,011 1,071 1,189
101-150 0,958 1,018 1,078 1,198
76-100 0,965 1,026 1,087 1,207

lidz 75 0,922 0,98 1,039 1,153

*Nosakot izglitojamo skaitu Talsu novada Bérnu un jauniesu centra izglitojamo skaits tiek reizinats ar
koeficientu 0,5, savukart briva laika programmas bérnu skaits ar koeficientu 0,25

1.5. Pirmsskolas izglitibas iestazu vaditaji un profesionalas ievirzes izglitibas iestazu maksla, deja

un muzika direktori

Izglitojamo skaits | 1.kategorija | 2.kategorija | 3.kategorija | 4.kategorija
virs 250 1,249 1,327 1,405 1,561
226-250 1,217 1,292 1,368 1,52
201-225 1,182 1,255 1,329 1,476
176-200 1,147 1,217 1,29 1,433
151-175 1,112 1,181 1,25 1,389
126-150 1,131 1,201 1,272 1,413
101-125 1,094 1,163 1,231 1,368
76-100 1,114 1,183 1,252 1,392

51-75 1,075 1,141 1,209 1,343
lidz 50 1,037 1,101 1,166 1,295

*Nosakot izglitojamo skaitu intereSu izglitibas programmu izglitojamo skaits, kuri neapgtst
profesionalas ievirzes programmas, tiek reizinats ar koeficientu 0,5

1.6. Pirmsskolas izglitibas iestazu vaditaju vietnieki un profesionalas ievirzes izglitibas iestazu

maksla, deja un miizika direktora vietnieki

Izglitojamo skaits | 1.kategorija | 2.kategorija | 3.kategorija | 4.kategorija
virs 250 1,062 1,128 1,194 1,327
226-250 1,034 1,098 1,163 1,292
201-225 1,005 1,067 1,13 1,255
176-200 0,975 1,034 1,097 1,218
151-175 0,945 1,004 1,063 1,181
126-150 0,961 1,021 1,081 1,201
101-125 0,93 0,989 1,046 1,163
76-100 0,947 1,006 1,064 1,183

51-75 0,914 0,97 1,028 1,142
lidz 50 0,881 0,936 0,991 1,101

*Nosakot izglitojamo skaitu intereSu izglitibas programmu izglitojamo skaits, kuri neapgiist
profesionalas ievirzes programmas, tiek reizinats ar koeficientu 0,5

2. Menesa darba algas likmes kategoriju noteikSanas krit€riji:
\ 1 Iidz 3 gadi \ virs 3 gadiem
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‘ Vertejums




Japilnveido 1 1
Labi, loti labi 2 3
Izcili 3 4

Izglitibas iestazu vaditajiem un vinu vietniekiem Iidz 1 gada darba pieredzei vaditaja vai vietnieka
amata tiek noteikta ménesa darba algas likme Iidzvertiga 1.kategorijai
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