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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicenceéSanas .
, . programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums  |apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas S _
d vai uzsakot nosleédzot
adreses
) 2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Pirmsskolas izglitibas 01011111 Brivibas iela 10a,| V-3427 10.01.2011 107 115
programma Talsi

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsaku$i vai
partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1.
laika);
3 izglitojamie mainijusi dzivesvietu.

1.2.2.

macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);
Izglitojamo likumiskie parstavji nav izteikusi vélmi mainit izglitibas iestadi.

1.2.3.

Izglitojamo likumiskie parstavji nav izteikusi citu iemeslu mainit izglitibas iestadi.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2022./2023. macibu gada

vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2022./2023.

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadg, iestades mainas iemesls).

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums un
ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestad€ (vairak
ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g. (lidz 0
31.05.2023.)

2. Izglitibas  iestade pieejamais atbalsta B
personals izglitibas iestade, noslédzot 1 Logopeds
2022./2023. mac.g. (1idz 31.05.2023.)

pozitiva paSsajita un likti pamati turpmakas izglitibas kvalitativai apguvei.

2.

Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Miisdieniga iestade, kura sekm&ta bérna vispusiga attistiba,

2.2. lzglitibas iestades vizija par izglitojamo — Veseli, patstavigi, zinatkari, dzivespriecigi bérni.
2.3. lIzglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — Ciena, patstavigums, sadarbiba.
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2.4. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Nr.1

Vienotas pieejas
izveidoSana macibu
procesa planosanai un
izglitojamo macibu

a) kvalitativi

Skolotaji ir apguvusi planosanas
prasmes skolvadibas platforma E-
klasg.

Sasniegts.

Vecaki ir ieintereséti sekot
Iidzi sava bérna
sasniegumiem E-klasg.

b) kvantitativi
Skolotaji san€musi konsultaciju un

Dalé&ji sasniegts.

vertéSanai. turpina konsultéties par macibu
sasniegumu ievadisanu E-klase.
a) kvalitativi Sasnieqts.
Jegpilns un organiz&ts macibu Katru menesi tika 1stenotas
process ara vide. tematiskas ara
Nr.2 - _y
- . rotalnodarbibas, tematiskie
Sekmét apkartgjas

vides izmantoSanu
jégpilnam un
aizrautigam macibam
ikdiena un praktiskam
darbibam ara vides
1zzinasana.

pasakumi visiem
izglitojamiem kopa.

b) kvalitativi

Nojumgs ara vide izglitojamiem ir
iesp&ja apglit macibu saturu, veikt
petijumus un eksperimentus,
piedalities mérktiecigi planotas un
organizgtas, tematiskas nodarbibas.

Sasniegts.

Regularas, mérktiecigas ara
aktivitates dazadas macibu
jomas.

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

pirmsskolas vecuma
b&rniem.

un attistibas vajadzibam vérsta
sadarbiba, nodro$inot regularu
atgriezenisko saiti par izglitojama
sashiegumiem.

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi Norade par uzdevumu
un kvalitattvi izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars
Nr.1 a) kvalitativi
Lasitprasmes apguves 5 o
. Atbalstosa, uz izglitojama macisanas
veicinasana

b) kvantitativi

Kopigi pasakumi, izstades, regularas
ekskursijas uz Bérnu biblioteku,
radosas darbnicas, vecaku
pEcpusdienas, lasisanas svetki, grupu
iekartojums, kas veicina lasitprasmes
attistiSanu.
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konferences.

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi Norade par uzdevumu
un kvalitativi izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars
Nr.2 a) kvalitativi
Paaugstinat pedagogu . . o
C 1 Merktiecigi organizéts metodiskais
profesionalas . C «r 1=
kompetences kvalitati. darbs, organizgjot pedagogu “Labas

prakses” daliSanos pieredze gan uz
vietas iestade, gan arpus iestades,
piedaloties seminaros un

b) kvantitativi

noslédzot.

kursus.

Izglitojamo macibu sasniegumu
dinamikas analize macibu gadu

Sniegt refleksiju par savu
profesionalo darbibu un balstoties uz
konstateétam nepilnibam apmekl&t

3. Kiritériju izvértéjums

3.1. Kiritérija “Izglitibas
vajadzibas

turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Individualais darbs ar izglitojamiem iesaistot
logopédi, miizikas, sporta skolotaju, vadibu.

Izveidot atbalsta komandu. VertéSanu sakt ar
jaunaka vecuma grupu.

3.2. Kiritérija “Maci$ana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Sasniegumu vertésana notiek 2 reizes gada.

Izveidot vert€Sanas kartibu, veidot pedagogiem
vienotu izpratni.

Individualizéta vai  personalizéta  atbalsta
sniegSana tiek piesaistiti muzikas, sporta skolotaji
un logopéeds.

Izveidot atbalsta komandu, kas aktivi sadarbojas
ar pedagogiem, vecakiem. Regulari izvertét
atbalsta komandas darba efektivitati.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vienota izpratne par izglitibas programmas
mérkiem veidojas piedaloties pedagogiskajas
sapulcgs, kursos.

Katru gadu izveértét izglitibas satura apguves
kvalitati, nemot véra izglitojamo ikdienas macibu
sasniegumus un veikt nepiecieSamas izmainas
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Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

konkrétajai grupai vai izglitojamiem un $§is
parmainas ieviest visiem pedagogiem darba.

Veidot uzticibu pedagogu starpa. Istenot

Pedagogi planveidigi sadarbojas nodroSinot
sadarbibu starp grupam.

izglitibas programmas mérku sasniegsana.

Organizétie pasakumi ir pardomati, ieklaujas | 1zvgrtet, dokumentet pasakumu efektivitati un
izglitibas programmas mérku sasniegSana un | atbilstibu macibu programmai un iestades
papildina  ikdienas macibu un audzinaSanas | prioritatem.

procesu.

lestades darba organizacija. Vadibas iesaiste | Veidot individualas parrunas ar darbiniekiem.
risinot problémas.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. Turpinam “Dzimbas drosibas programma” — izglitojamie interesanta un aizraujosa veida macas
par personisko drosibu saskarsme ar citiem cilvékiem. Nodarbibas tiek izmantotas sociali emocionalas
maciSanas prasmes, kas palidz rosinat kritisko domasanu, apgiit pozitivu attiecibas veidoSanas maku un
piedzivot pozitivas socialas normas un vertibas.

4.2. Eiropas Ekonomikas zonas finansu instrumenta un Norvégijas finan$u instrumenta 2014.-
2021.gada perioda programmas “Pé&tnieciba un izglitiba” projekta Nr. NFI/IC/VIAA/2020/1 “Inovacijas
centra izveidoSana Ventspili”. Projekta ietvaros izglitojamiem tika nodrosSinata iesp&ja apmekI&t macibu
programmu “MEHANISMI”, ka arT citus zinatnes centra "VIZIUM” piedavatos pakalpojumus. Loti
interesanta procesa bérniem bija iesp&jams pasiem darboties, priecaties par aktivitatem, ko piedavaja §1
programma.

4.3. Multimodalas agrinas intervences programmas “Stop 4-7” TstenoSana pasvaldibas Itmen.
Programmas meérkis ir mazinat b&rnu problematisko uzvedibu un sekmé&t prasmi risinat dazadas
problémsituacijas, macot vecakus izmantot pozitivas audzinaSanas metodes, mainot savus paradumus
audzinasanas grutibu risinasana ikdienas notikumos saskarsmé ar bernu.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas igumi

5.1. Sadarbibas ligums ar nodibinajumu “Centrs Dardedze” par “DzZimbas 11 solu drosibas
programma’ 1stenoSanu.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

6.1.1.Audzinasanas procesa veicinat izglitojamo izpratni par vertibam un tikumiem, ka ari veidot
un attistit vertibas balstitus ieradumus.

6.1.2.Pilnveidot izglitojamo izpratni par drosibu sabiedriba un apkartgja vide, veidot izpratni par
vides izmantosSanu veselibas veicinasana.

6.1.3. Attisttt vélmi pilnveidoties un rast prieku sevis izglitosana.
6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertésanas.

6.2.1. Ir veicinata drosibas izpratnes veidosana un pielietoSanu ikdiena, iesaistoties nodarbibas
“Dzimbas 11 solu drosibas programma” (4 — 7 vecuma grupam).

6.2.2. Iestade iestradatas tradicijas un pasakumi sekméjusi izglitojamo patriotismu.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v€las informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Nav biitisku izglitibas iestades sasniegumu
7.2. lzglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
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7.2.1. Macibu gada garuma verojama pozitiva sasniegumu dinamika ikdienas macibu darba;
7.2.2. Izglitojamie sekmigi apguvusi macibu saturu nakamas izglitibas pakapes uzsaksanai.

Izglitibas iestades vaditaja (paraksts) S. Griibe
SASKANOTS
Talsu novada Izglitibas parvaldes vaditajs (paraksts) U. Katlaps
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