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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese uzsakot programmas| noslédzot sekmigu
programmas . . .
. i apguvi (prof. izgl.) | programmas apguvi
(ja at8kiras no L . .
kods - ridiska vai uzsakot (prof. izgl.) vai
Juridiskas 2022./2023. mac.g. noslédzot
adreses) _
(01.09.2022.) 2022./2023.mac.g.
(31.05.2023.)
Nr. Licencésanas
datums
\Vispargja pirmsskolas 01011111 V-4085 | 02.03.2011. 51 58 (no tiem 17
izglitibas programma absolventi)

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri
uzsakusi vai partrauku$i macibas izglitibas iestadg):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2022./2023.
macibu gada laika); 1 izglitojamais - sakara ar dzives vietas mainu,
izbrauk$ana no valsts (Norvégija), 2 — gimenes dzives vietas mainu, 1 -
gimenes dzives vietas mainu un apmeklgs citu pirmsskolas izglitibas iestadi,

1 - vecaka darba vietas mainu;

1.2.2.

1.2.3.

veélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade

2022./2023. macibu gada laika, galvenie iestaddes mainas iemesli); 1
izglitojamais - ar pirmsskolas izglitibas iestades mainu;

iemesls). Macibu gada laika uzsakusi 11 izglitojamie.

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade 0 Visu macibu gadu iestade bija
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac. g. nodro$inata ar pedagogisko un
(Iidz 31.05.2023.) tehnisko darbinieku personalu.

Patstavigs kolektivs.

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 2 Skolotajs logopéds uz 0,723 slodzi,
personals izglitibas iestadeé, noslédzot pirmsskolas iestazu masa. Izglitibas
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.) psihologs bija pieejams sadarbiba ar

Talsu novada Izglitibas parvaldi.
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2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Laikmetiga, miisdieniga izglitibas iestade — vieta merktiecigai
izaugsmei, savstarp&jam atbalstam un pozitivam attiecibam katru dienu.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — DroSs, dzivespriecigs un laimigs bérns, kurs$
ieklausas, vero, péta pasauli, ar priecku macas, sp&j pielagoties miisdienu mainigajai videi
un ir gatavs uzsakt pamatizglitibas apguvi.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — Ciena, sadarbiba, atbildiba, vienotiba.

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati
Pamatojoties uz Talsu novada pirmsskolas izglitibas iestazu 2022./2023.macibu gada
uzdevumi, iestadé 2022./2023.macibu gada izvirzitas $adas darba prioritates un sasniegti

rezultati:

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1 Macibu un
audzinasanas
process tiks
veidots tads,
kura bérns
macas praktiska
darbiba integréti
apgit zinasanas,
izpratni un
pamatprasmes,
attista caurviju
prasmes, veido
vertibas balstitus
ieradumus

a) kvalitativi

o Veikt sistematisku bérna
sasniegumu vertesanu, lai
atbalstitu katra bérna macibas un
personigo izaugsmi.

o Turpinat pilnveidot bérnu
pasSnoverteéSanas prasmes pec
sakuma izvirzitajiem kriterijiem.

o Pilnveidot izpratni par vértibu
un tikumu nozimi ikdiena un
daudzveidigi modulétas macibu
situacijas.

o Paaugstinat digitalo pratibu un
tehnologiju izmanto$ana macibu
satura apguve.

o Kursu un seminaru
apmekl&jumi pec
nepiecieSamibas.

o Pieredzes apmaina starp
kolegiem.

o Sasniegumu veértéSana
Eliis.lv dalgji sasniegta un
turpinat iesakto (Eliis.lv: bérna
kartes, bérna attistiba).

o Sasniegts: regulari péc lielas
témas apguves veicam
pasnovertéSanas prasmes
(sagatavoti macibu materiali,
mdcibu vides iekartojums,
noformejums)

o Dalgji sasniegts:
pilnveidojam un turpinam kopt
vertibas un tikumus
(nodarbibas vérojums - robota
izmantosSanas iespéjas ka
aktivitates sastavdala; OR
koda izmantosana ar
plansetdatoru, veicot dazadus
praktiskus uzdevumus, utt.).

o Sasniegts: Pedagogi par
dalibu kursos/seminaros dalijas
ikménesa sapulc@s un
izmantoja ieglitas prasmes
macibu procesa.

o Sashiegts un turpina
pilnveidoties (ikménesa
sapulces).

o Pedagogi apmekl&ja un guva
pieredzi Talsu PII “Piladzitis”,
Talsu PII “Zvanins”, dalijas
ikménesa sapulcés. Vaditaja —
Kandavas PII “Ziluks”.

b) kvantitativi
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Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi
kvantitativi un kvalitativi (Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
o Nodarbibu un citu aktivitasu o Sasniegts: noverotas
noveérojumi, analize rotalnodarbibas — 18.
(novérojumu protokoli). Atverto durvju dienas
(vecakiem) — 2 grupam.

o Apliecibas, sertifikati. o Dalgji sasniegts, turpinat
Pedagogi — 21 un tehniskie pilnveidoties.
darbinieki -13 apliecibas.

Nr.2 Drosas a) kvalitativi

labveligas vides | o Noveérst kontrol&joso iestazu o Dalgji sasniegts: nomainitas

nodro$inasana ugunsdrosibas prasibu durvis, personalam izvietotas

parkapumus (tame, cenu
aptauja, rékins, akts);

o Rotallaukuma, sporta
laukuma, meza atributikas
apsekosana, uzlabosana;

o Zoga apseko$ana un
izveérteSana bérnu drosibas
garantijai;

o Turpinat meébelu nomainu
grupa;

o Atjaunot un pilnveidot macibu
lidzeklu bazi.

izlietnes. Turpinat sakartot
ugunsdzesibas hidranta
dokumentaciju.

o Dalgji sasniegts: veikta
laukuma apsekoSana, cenu
aptauja, iegadatas Iidzsvara
Stpoles un piederumi
siltumnicai. Turpinat
rotallaukuma atjaunosanu.

o Dalgji sasniegts: veikta Zoga
apsekosSana, tame. Turpinat
Zogu atjaunoSanu.

o Dalgji sasniegts, apsekot un
turpinat nepiecieSama
inventara iegadi.

o Dalgji sasniegts un turpinat
pilnveidot macibu lidzeklu
iegadi.

b) kvantitativi

o ApsekoSanas aktos minétie
noradijumi izpilditi.

o Atjaunota materiala baze, ka 2
plansetdatori, 1 Photon robota
komplekts, 18 darba burtnicas
izglitojamiem, 1 izgaismots
molberts, kustigais alfabéts
(lielie un mazie rakstitie koka
burti), smilSu cipari un paliknis
rakstibai, matematiskas
plaksnites, dzivnieku figliras un
kartinas, dazadas galda spéles,
sporta inventars (5 dazadas
formas figiiras, 5 matraci, 2
pufi), artelpu macibu vides
uzlaboS§ana: siltumnica, 5
augstas puku dobes kastes,

o Dalgji sasniegts.
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Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi
kvantitativi un kvalitativi (Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

melnzeme, kiidra, geotekstils,
Slutene, Gidenstvertne, bérnu
spainisi, lejkannas, grabekli,
lapstas, kaplisi, slotas.
Administracijai 3 portativie
datori.

Nr. 3 Iestades a) kvalitativi

attistibas plana | o Sagatavot lestades attistibas o Sasniegts, turpinat realizet,
prioritates (3 planu (3 gadiem) no 2023.- kontrole.

gadiem) 2025.gadam, realizét, kontrole.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/dal&ji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un

komentars

Nr.1 Izglitibas iestades vadibas a) kvalitativi
komandas un pedagogu sadarbiba | o Musdieniga macibu
vienota redz&juma par iestades procesa 1stenoSanai
turpmakajiem mérkiem, nepieciesamo resursu
uzdevumiem, macibu un nodro$inajums.
audzinasanas darba prioritatém. o Darbinieku iesaiste

pasnovertesana.

b) kvantitativi

o Macibu darba un
izglitojamo sasniegumu
analize.

o Regulari pedagogiskie
verojumi, pieredzes

apmaina.
Nr.2 Istenot kompetencu pieeja a) kvalitativi
balstitu macibu saturu, sekmgjot o Bérns macas izvirzit
pedagogu kompetencu pilnveidi savas darbibas mérki.
un sadarbibu, organizgjot bérnu NeizdoSanas un kliidas verte
pieredze balstitu jégpilnu ka dalu no macisanas.
pedagogisko procesu visas dienas
garuma.

b) kvantitativi

o Sekmét interesi par
gramatam un lasitprasmes
apguvi, izveidojot specialus
intereSu centrus grupas.
Kopiga pasaku gramatu
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Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

lasiSana. Bibliotekas
apmekI&jums.

3. Kritériju izvertejums

3.1. Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ikdiena skolotaji strada ar dazadu sp&ju un attistibu
Itmenu bérniem, regulari tiek veikts individuals darbs
ar bérniem, kuriem ir maciSanas un uzvedibas
gritibas, lai nodroSinatu sekmigu programmas
apguvi un izglitibas turpinasanu.

Parrunas, dazadu b&rnu darbibu veérojumos un
pedagogiskajas sanaksmés, tiek analizéti b&rnu
sasniegumi un turpmakas iesp&jas. Tiek piedavati
bérniem diferencéti uzdevumi un papildus atbalsts.

Izstradat individualos bérnu attistibas
un macisanas planus. Individuala darba
nodroS§inasanai nepiecieSams piesaistit
specialistus — skolotaju logopédu,
skolotaja paligu, psihologu no Talsu
novada Izglitibas parvaldes.

Pedagogiskajas sédeés skolotaji izverte absolventu
sasniegumus, sadarbiba ar vecakiem individualajas
parrunas vecaki iepazistas ar izglitibas procesu
iestade. Edurio aptauja 96% vecaki atzist, ka regulari
seko 11dz bérna sasniegumiem un prasmju Iimenim.

54% vecaki Edurio aptauja norada ka,
neizprot veértéSanas sistemu. Turpmak
vecakiem jasniedz detalizeta
informacija par vértéSanas sistému.
Edurio aptauja 100% vecaku norada,
ka ir noderigs logopéda darbs ar
bérniem.

Iestade izglitojamie macibu procesu partrauc retos
gadijumos. Parasti tas notiek sakara ar dzives vietas
mainu.

2022./2023.macibu gada absolventi — 17 izglitojamie,
no tiem 2023.gada 1.septembr1 uzsaka skolas gaitas
1.klas€: Mérsraga vidusskola - 14 izglitojamie, Talsu
2.vidusskola — 1, Rojas vidusskola — 1, Talmacibas
vidusskola — 1.

2023./2024. macibu  gada 15
izglitojamie nakamie pirmklasnieki.

Pedagogiskais personals apmeklgja un dalijas
sanaksm@&s par iegltam atzinam profesionalas
pilnveides tieSsaistes macibas.

Tehnisko darbinieku piedalijas un dalijas atzinas par
kursiem.

Pedagogiskie un tehniskie darbinieki piedalijas
kursos: “Bérnu tiesibu aizsardziba izglitibas iestazu
pedagogiem un tehniskajiem darbiniekiem” un
tehniskie -“Minimalas higiénas prasibas”.

Turpinat apmekl&t un pilnveidoties.

3.2. Kritérija “MaciSana un macisanas’ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
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Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izmainas ieks€jos noteikumos “Bérnudarza vadibas
sisttmas Eliis lietoSanas kartiba” un “Bérnu macibu
sasniegumu vértéSanas Kkartiba” saistiba ar Eliis
platforma izstradatie macibu satura vertéSanas moduli
pa macibu jomam un vecumu attistibas posmiem no
2022.gada 1.novembra.

Turpinat izmantot Eliis platforma
maciba satura vertéSanas modulus.

Iestadg ir izveidota ekologiska un bérniem draudziga
rotalu vide. Pedagogi dalas sava starpa ar pedagogisko
pieredzi darba ar b&rniem un sadarbiba ar grupas
vecakiem un kopigu tradiciju kopSanu. Notiek regulara
savstarp&ja pedagogu nodarbibu véroSana, lai iegttu
labaku pieredzi ka labak un kvalitativak stradat ar
berniem.

Vel vairak iedroSinat un veicinat
pedagogu  savstarpjo  pieredzes
apmainu, nodroSinot  regularu
nodarbibu veroSanu un
atgriezeniskas saites sniegSanu.

lestadé izmanto izglitojamo specialo vajadzibu
izvertesanas pirmsskolas Kkarti un izglitojamo
macibu sasniegumu vért€Sanas kartibu. Pedagogi
pamata izprot verteéSanas kartibu un ievero to. Vecaki ir
informéti par vertéSanas kartibu.

Turpmak iepazistinat vecakus ar
labas prakses piemé&riem par b&rnu
izaugsmes iesp&jam izmantojot tris:
P- Paslavé, Pajauta, Piedava un
precizak izskaidrot vecakiem par
vert€Sanas  nepiecieSamibu  un
kartibu.

Izglitojamo  vajadzibas nodroSinasanai  iesaistas
pedagogi un atbalsta personals. Pedagogi sadarbojas ar
skolotaju logopedu macibu procesa, pielago macibas,
nem veéra specialista ieteikumus.

Iestade izverteé bérna izaugsmi un sniegtd atbalsta
efektivitati.

Pilnveidot atbalsta sisttmu bé&rnu
sp&ju un attistibas iesp&jam, piesaistit
plasaku atbalsta personala skolotaju
logop&du un Talsu novada Izglitibas
parvaldes psihologu.

Iestade plano iestaties Ekoskolas programma.

Apmeklet pirmsskolas izglitibas
iestadi, kura ir Ekoskolas
programma. Apkopot un dalities ar
pedagogu labas prakses piemériem
ne tikai lestad€, bet arT sadarbojoties
ar citam pirmsskolam.

Iestade ir izveidota maciSanas un maciSanas procesa
kvalitates izvertéSana un pilnveide. Notiek regulara
pedagogu nodarbibu vérosana, lai iegiitu informaciju
par maciSanas un maciSanas procesa kvalitati.

Veicinat  pedagogu  savstarpg&jo
pedagogiskas pieredzes apmainu,
nodroSinot  regularu  nodarbibu
veéroSanu un atgriezeniskas saites
sniegSanu.  Turpinat  piedalities
nodarbibu vero$ana menesa te€mas
nosléguma aktivitateés grupas.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu T1stenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pirmsskolas izglitibas programma ir ievadita
VIIS.

Iestades istenotaja izglitibas programma tiek | Izglitibas programmas istenoSanas procesa
nemti vera tiesibu aktos noteiktas prasibas un | turpinat izmantot ekologiskas, humanas,
izglitojamo vajadzibas, interese un prasmes, | misdienigas, ieklaujosas izglitibas pieejas un

un sadarbibas formas ar bérnu vecakiem.
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Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas programma nodroSina berniem
iesp&jas apgiit zinasanas, caurviju prasmes un
kompetences.

metodes, veidojot  bE€rniem  attistoSu,
emocionali bagatinosu vidi.

lestade lielakajai dalai darbinieku ir vienota
izpratne un interese par izglitibas programmas
mérkiem. lestadé ir psihologiski labvéliga
vide gan bérniem, gan darbiniekiem, ir laba
sadarbiba ar bérnu vecakiem.

Konstatétas parmainas izanaliz€t un ieviest
izglitibas procesa istenoSana.

Edurio aptauja konstatéts, ka lielaka dala
pedagogu sadarbojas sava starpa un ar
iestades administraciju programmas
istenoSana un izvirzito mérku sasniegSana.
Ikdiena iestadé ir uz sadarbibu versts
psihologiskais klimats.

Veicinat visu pedagogu sadarbibu izglitibas
programmas TIstenoSana un izvirzito beérnu
audzinasanas mérku sasniegSana.

Edurio aptauja 96% vecaku atzist, ka iestade
organiz€tie pasakumi ir pardomati, sirsnigi un
palidz sasniegt izglitibas programmas mérkus,
efektivi papildina macibu un audzinaSanas
procesu.

Pedagogiem ir izpratne par rikoto pasakumu
mérkiem un uzdevumiem, uznemas atbildibu
par pasakumu saturu un norisi.

Vairak iesaistit pedagogus, vecakus pasakumu
organizé$ana un planosana.

Izglitibas iestadei ir sadarbiba ar Mersraga
vidusskolu  sporta  zales izmantoSana
rotalnodarbiba macibu joma “Veselibas un
fiziskas aktivitates” organizéSana 8 ned€las
vienu reizi ceturtdienas.

Turpinat izglitot izglitojamos sporta joma.

4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. Projekta 1sa anotacija un rezultati: Sadarbiba ar SPKC piedalijamies izglitojoSo nodarbibu
pasakuma bérniem fiziskas sagatavotibas stiprinasanai un pareizas elpoSanas tehnikas
apguvei ESF projekta ietvaros “IzglitojoSas un praktiskas fizisko aktivitaSu nodarbibas
ESF projekta Nr.9.2.4.2/16/1/106 ietvaros (Identifikacijas Nr. SPKC 2021/01ESF) dala
“IzglitojoSas un praktiskas nodarbibas bérniem fiziskas sagatavotibas stiprinaSanai” 5 un
6 gadigo grupa bérni apguva vingrojumus vispargjas fiziskas sagatavotibas uzlaboSanai,
ka muguras muskulattiras stiprinaSanai, stajas problému profilaksei un pareizas elpoSanas
tehnikas apguvei. notika 10 nodarbibas vienu reizi nedéla, nodarbibas ilgums 40 miniites.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. (Izglitibas programmu istenoSanai):

5.1.1. SIA Edukas Latvia — Eliis platforma — draudzigs pirmsskolas izglitibas digitalais
risinajums (macibu satura planoSanas, bérnu attistibas analize, €dienreizu parvaldiba,
digitala dienasgramata un apmekl&juma Zurnals, atskaites, foto galerija, seminari, u.c.);

5.1.2.

2022./2023.macibu gada daliba Eiropas Savienibas un Lauku atbalsta dienesta

organiz€taja projekta “Piens un augli skolai”;

5.1.3.

Izglitibas lestade 2022./2023.macibu gada slédza ligumu par prakses vietas

nodro$inasanu un prakses organizéSanu ar: Latvijas Universitates Tukuma filiali

Sis dokuments ir parakstits ar dro3u elektronisko parakstu un satur laika zimogu




studijas programma ‘“Pirmsskolas skolotajs” 3 studentém; Liepajas Universitates 1
studenti - logopédiska prakse (logop&diska darba organizacija);

5.1.4. Abongjam: soma.lv — e-gramatas, metodiskie lidzekli, misdienigas un interaktivas
macibu témas skolotajiem; skolasvards.lv — e-izdevums, informativs un metodisks
materials pirmsskolai un vecakiem; skolutiesibas.lv — tiesibu informacijas un
dokumentu vietne izglitibas iestadém.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
Mgs pieverSam uzmanibu katra bérna labsajiitai un attistibai. M&s esam mérktiecigi.
Mgs esam par sadarbibu un esam tai atverti.
Turpinat sekmét patriotisma jutu veidoSanu, izpratni par latvisko dziveszinu un kulttiras
mantojumu. Veicinat bernu aktivu lidzdalibu dabas aizsardziba un vides sakartoSana.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secindajumiem péc macibu gada izvertéSanas.

Iestades vértiba ir tas darbinieki, kuri godpratigi, atbildigi, profesionali un atbilstosi
savam amatam veic darba pienakumus. lestadei ir daudzveidigas tradicijas, kas tiek koptas un
attistitas, tas saliede un veicina piederibas sajiitu. Pie mums valda labas attiecibas starp
pedagogiem, darbiniekiem, bé&rniem un vinu vecakiem. Bérniem tiek veidotas piederibas jutas
savai gimenei, bé&rnudarzam un Latvijai - ta bérni, mas atdarinot, veido savu dzives modeli.

Tiek veicinata aktiva beérnu iesaiste gadskartu svetku un tradiciju apguve, sekméta bernu
darbiba vides sakartosana un kopsana.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informé&t izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Iestadei jau rit 4. gads, darbojoties Eliis platforma (macibu satura planosana, apmekl&juma
uzskaite, komunikacija ar vecakiem, seminari, atskaites, foto galerija, u.c.).

2022./2023.macibu gada daliba SIA “AAS “Piejira” makulatiiras un izlietoto bateriju
vaksanas konkursa “Palidzésim dabai!”. Sogad bija iespgja vakt izlietotas baterijas. Iestade
makulatiiras vakSanas konkursa piedalas jau astoto gadu, savaktas 1,64 t, izglabti ~ 20 koki.
Ieguvam vienu paku ar papiru un Atzinibas rakstu par aktivu lidzdalibu makulattiras un izlietoto
bateriju vak$anas konkursa. Piedalfjamies nosléguma pasakuma Slokenbekas muiza, atgadinot
izglitojamiem, vecakiem, darbiniekiem par riipigas un atbildigas attieksmes nepiecieSamibu
pret vidi.

Prevencijas pasakums 5 un 6 gadnieku grupas no Valsts ugunsdzesibas un glabsanas
dienesta Kurzemes regiona brigades Talsu dalas inspektoriem un ugunsdzésejs glabejs
Lapséns, lai kopa ar bérniem un darbiniekiem parrunatu droSibas jautdjumus, iepazitos ar
glabgju ikdienu un veicamajiem pienakumiem, ka ar1 veicam praktiskus uzdevumus.

Izglitojamo daliba Miizikas skolotaju un mazo dziedataju svétkos “Mazputnins — 20227,
pateicibas raksts un pieminas balva.

Daliba AS Drogas organizétaja bérnu zim&jumu konkursa “Mazga rokas pareizi”, uzveic
mikrobu ar burbuliti (grupa “Ziluks”; “Kastanitis” pateicibas raksts, pieminas balvas).

Daliba Latviesu valodas agentiiras konkursa “Koki rudent” (grupa “Spriditis”, pateiciba).

Daliba rudens sezona un Latvijas valsts svétku gaidiSanas laika veltitam konkursam “Viens
zal§ darbs Latvijai” zalam un praktiskam nodarbibam: iestadé izveidota divas darba riku
novietnes ar darba rikiem un otreiz€jas izejvielas izmantoSana (audumi) uzaudot Cetras gleznas,
pateicibas raksts;

Sis dokuments ir parakstits ar dro3u elektronisko parakstu un satur laika zimogu



Daliba Mérsraga pagasta organiz€taja Lapu gajiena un Lacplésa diena izveidojot Gaismas
celu “Radisim gaismu” iestad€. Biisim vienoti, apliecinot savu piederibu iestadei, pagastam,
novadam, valstij.

Iestadé norisinajas viesmaksliniecka Didza Rijnieka interaktiva koncertprogramma
“Brinumi notiek™, visam grupam.

Sadarbiba ar Meérsraga pagasta paSvaldibas biblioteku daliba organiz&taja pasakuma
“Ziemelvalstu lastjums”, piedalijas grupa “Ziluks” (5 gadigo), pieminas balvas.

Iestade norisingjas akcija “lesét s€klas (klingerites)”, ripes par izaudz&tajiem stadiem un
iespgja sekot lidz klingeriSu augSanai, zied€Sanai, s€klu novaksana rudeni (Eliis platforma
dienas apraksts, foto).

Izglitojamo daliba Talsu novada pirmsskolas izglitibas iestazu audzeknu Dzejas svétkos
“Dzejoléns - 2023”, pateicibas raksts izglitojamai un skolotajai.

Daliba “Sporta diena” Talsos (grupa “Spriditis™), izglitojamo sportiskas aktivitates dazadas
stacijas (kauss un pieminas balvas).

Daliba “Eiropas judze” - “““Darta” ieskrien vasara”, skolotaju vadiba izglitojamie veica
judzes distanci, pastaigas, utt.

Sadarbiba ar Mérsraga tautas namu, vinu telpas notika miisu iestades organizetais 50.gadu
jubilejas pasakums “Es dzivoju Dartas bérnibas pasaku pasaule”.

Daliba Labdaribas koncerta Mersraga tautas nama, grupa “Spriditis” izglitojamie un
darbinieki, emocionals piepildits priekSnesums. Izglitojamiem (5 un 6 gadigie) bija iesp&jas
divas reizes ned€la apmeklét intereSu izglitibas pulcinus: tautiskas dejas “Pastalinas” un
ansamblis.

Sadarbiba ar Mersraga Miuzikas un makslas skolu Iestadeé notika tikSanas ar vinu
audz€kniem, lai ieinteres€tu 5 un 6 gadigos apmeklet un macities kadu interesgjoso vokalo,
instrumentu vai makslas programmu. Reizi nedé€la (p&cpusdiena) dazi izglitojamie vecaku
vadiba apmekl&ja Mérsraga Miizikas un makslas skolu.

Vaditajas daliba 10 gadu jubilejas pasakuma Mérsraga Miizikas un makslas skola, uzruna,
davana, ziedi.

Sadarbiba ar Mérsraga vidusskolu, izlaidumu grupas apmekl&jums (grupa “Spriditis” 6 un
7 gadigo), lai iepazitos ar nakamo macibu vietu un kopigs pasakums ar 11.klasi
“Piparkiikosana”; 3 pedagogisko darbinieku piedalisanas LatvieSu valodas stunda 1.klasei, ka
pirmklasnieki adapt&jusies un apgtist macibu saturu. Peéc apmekl€juma notika diskusija. lestade
ciemojas topoSo pirmklasnieku audzinataja pie grupas “Spriditis”.

Sadarbiba ar Meérsraga privato muzeju, grupa “Spriditis” doSanas ekskursija, ar mérki
iepazit senlietas.

Sadarbiba ar Iestades padomi, kura vecaki Iestad€ noorganiz€ja Putnu dienu, piedaloties
ornitologam, kopa gatavojot putnu bliriSus un tos izvietojot Iestades meza kokos.

lestade norisinajas “Olimpiska diena 20237, piedalfjamies Vislatvijas rita vingroSana,
izm&ginajam savus spekus un prasmes dazados sporta veidos (dalibu néma 35 izglitojamie un
10 darbinieki), godinot Starptautiskas Olimpiskas komitejas un Latvijas Olimpiskas komitejas
dibinaSanas 101. gadadienu.

lestadei ir savas tradicijas, tas tiek koptas un attistitas, ka: Zinibu diena “Pires lades
vestjums...” izzinoSa lade (burti, cipari); Téva dienas grupas; Mikeldienas tirgus, izstades
(grupas); Oktobris Labo darbu ménesis, ziedojot “Palidzésim dzivnieciniem”, atbalstot Talsu
novada dzivnieku patversmi “Ausma” un “Labo darbu nedgla” piedavajam senioriem
bijusajiem darbiniekiem savu palidzibu; Lapkritis atvadiSanas no rudens; Novembri
Martindiena, “Gaismas cel§” lestades teritorija un Latvijas ménesis ar pasakumu “Misu
Latvija”; Fotografésanas diena izglitojamiem, darbiniekiem, izmantojot foto pakalpojumus;
Iestades egles iedegSana, iesaistot Mérsraga Tautas nama dramatiska pulcina vaditaju Valdu
Zvirgzdinu par Lielas egles iedegSanas pasakumu PII "Darta" un Ziemassvétku pasakums
grupinas, ka ar1 Ziemassvetku vecisa un rilka ciemoSanas; Ziemas Sporta diena “Pa zaka cilpu
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takam”; Iestades “Darta” varda dienas pasakums kopa ar makslinieci Ingtinu Lipsku; Zinatnes
nedéla (akcents uz profesijam); Dzimtas valodas dienas pasakums; Lieldienas pasakums;
Maminas dienas aktivitates grupas; Izlaidums; Beérnu aizsardzibas dienas pasakums pargajiens
uz Krustragu pa M@rsraga meza celu; Ligo pasakuma aktivitates.

Regulari Mersraga majas lapa tika ievietota aktuala informacija par izglitibas procesu un
arpusstundu pasakumiem iestad€. P&c katra pasakuma tiek veikta ta satura un norises analize
(ikméneSa sanaksmes, protokols).

Darbiniekiem - Skolotajas dienas organizéSana un macibu gada noslégums (izbraukums
pie uznémgéja); Labbutibas kalendars decembri ar darbinieku aktivitatém. Ziemassvetku
pasakums ar aktivitatém. Liela talka pavasarT (iestades un tas apkartnes sakopSana, izglitojamo
pastaigu marsrutu sakopSana).

Darbinieku daliba LIZDA organizétaja streika.

Tervetes dabas parka apmekl&jums, grupa Spriditis”, izzinoSa ekskursija.

Macibu gada Nosléguma pasakums kafejnica “Vetrasputns™, grupa “Spriditis”.

Tika izvirziti darbinieki uz apbalvojumiem: viens pedagogs konkursa “Izcilakie Talsu
novada izglitojamie un pedagogi vispargja, profesionalas ievirzes un interesu izglitiba”, otrs -

par izcilu pedagogisko darbu pirmsskola.

7.2.1zglitibas iestades galvenie secindjumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
lestade ir izstradata bérna sniegumu veértéSanas kartiba. Skolotaji atzimé “Bérna
attistibas kartes” vérojumu lapa. Semestra beigas pedagogiskas padomes sédé analizé katra
bérna sniegumu. Tie ir apkopoti Eliis platforma.
Sadarbiba ar picauguso un pasvaditu bérnu darbibu tiek veikta ekologiska audzinasana
un labbitibas veicinasana, ta attistot bérna fizisko, emocionalo un socialo pieredzi.

Izglitibas iestades vaditaja (paraksts) D. Spunde
SASKANOTS
Talsu novada Izglitibas parvaldes vaditajs (paraksts) U. Katlaps
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