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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums
1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Licence Izglitojamo
Izglitojamo skaits,
skaits, uzsakot| nosledzot
Izglitibas Izglitibas T§ten0§anas programmas sekmigu
vietas adrese : _ apguvi (prof. | programmas
programmas |programmas| . ... LicencéSanas | . . :
(ja atskiras izgl.) vai apguvi (prof.
nosaukums kods . ... _| Nr datums ’ : .
no juridiskas uzsakot izgl.) vai
adreses) 2022./2023. noslédzot
mac.g. 2022./2023.
(01.09.2022.) mac.g.
(31.05.2023.)
Specialas “Upesgrivas
pamatizglitibas skola”,
programma Ugunciems,
izglitojamajiem 'Vandzenes
ar smagiem pagasts,
sarigas 21015011 'Y |\ 3553| 06.08.2020. 18 20
attistibas novads;
trauc€jumiem Ozolu iela 2,
vai vairakiem Pastende,
smagiem Gibulu
attistibas pagasts,
trauc€jumiem Talsu novads
Specialas
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem| 21015811 V_3552| 06.08.2020. 16 18
ar garigas
attistibas
trauc€jumiem
Profesionalas
pamatizglitibas
programma 22811021 P_5079| 30.08.2021. 18 18
|, Edinasanas
akalpojumi”
Profesionalas
pamatizglitibas | - )5a009 P_1543| 02.05.2017. 6 6
programma 6
., Buvdarbi”
Profesionalas
pamatizglitibas | ,)5a009 P 6242| 01.08.2022 4 3
programma
,,Buvdarbi”




1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi
vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1.dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestad€ 2022./2023. macibu gada

laika);

Divi audzekni 2.semestra februara menest uzsaka macibas.

1.2.2.vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2022./2023.
macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);
Viens audzeknis macibas uzsaka 9.klase 1.semestra novembra menesi.
Viens audzeknis macibas uzsaka 1.klasé 2.semestra maija menesi.

1.2.3.cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadg, iestades mainas iemesls).
Viens profesionalas pamatizglitibas 1.kursa audzeknis izvelejas neturpinat macibas
(vecaka iesniegums par atskaitiSanu no izglitojamo skaita).

1.3. Pedagogu ilgstoSas vakances un atbalsta personala nodro§inajums

NPK Informacija

Skaits

Komentari (nodro$inajums un
ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

Ilgstosas vakances izglitibas iestade
1.| (vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. 0
mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

2.| personals,

Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta
nosledzot
mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

2022./2023. 11

Izglitibas psihologs, logopéds,
specialais izglitibas skolotajs,
socialais pedagogs, karjeras
konsultants, ergoterapeits,
medicinas masa, pedagogu
paligi.

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija —
Miisdieniga skola, kura sniedz izglitojamam vina veselibas stavoklim, atfistibas limenim,

individualajam spejam un interesém atbilstoSu izglitibu.

2.2. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo —
Skoleni veiksmigi adaptéjas sabiedriba un iegiitas zinasanas, prasmes un attieksmes prot

izmantot dzive.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvekcentréta veida —
Cilvéeka veseliba un dziviba, cienpilna sadarbiba, tolerance, atbildiba, paSapzina, kultiras
vertibas, Latvijas valsts, patriotisms.

2.4. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Nr.1 Turpinat ieviest un
pilnveidot kompetencu
pieeju macibu satura ar
meérki uzlabot macisanu,

a) kvalitativi
e Aktualizétas

sasniedzamie rezultati,
satura apguves raditaji.

macibu
priekSmetu programmas, definéti
macibu

Dalgji sasniegts.
Veicinat visu iesaistito
merkgrupu vienotu izpratni




macisanos un skolénu
sniegumu.

elzstradata macibu
sasniegumu  vertéSanas kartiba
atbilsto$i normativajiem aktiem
un jaunajam macibu saturam.

eVeicinata pedagogu
savstarpgja sadarbiba, lai
nodro$inatu caurviju kompetencu
ievieSanu un sekmigu izglitibas
péctecibu.

par programmu mérkiem un
sasniedzamajiem rezultatiem.

Dalgji sasniegts. Turpinas
darbs pie visu mérkgrupu
(pedagogu, izglitojamo,
vecaku) vienotas izpratnes
veidosanas par formativas un
diagnosticéjosas vertesanas
nozimigumu un lietosanu.
Dalgji sasniegts. Turpinat
darbu pie pedagogu
savstarpéjas sadarbibas
pilnveidosanas.

b) kvantitativi

eSkolas vadibas verotas un
analiz€tas macibu stundas 20%
iestades pedagogu semestri ar

meérki uzlabot maciSanas un
macisanas efektivitati.
eNodroSinata iespgja

pedagogiem vismaz reizi macibu
gada iepazities ar citu izglitibas
lestazu pieredzi macibu procesa
organizacijas jautajumos.

Sasniegts. Verotas macibu
stundas 55% iestddes
pedagogu. Turpinat darbu pie
vienotas izpratnes veidosanas
par efektivu macibu stundu.
Dalgji sasniegts.

Dazi no pedagogiem
piedalijusies pieredzes
apmainas pasakumos. Visiem
iestades pedagogiem
pieredzes apmaina paredzéta
2023.gada oktobra ménest.

Nr.2 Veicinat izglitibas
iestades digitalizacijas
procesu

a) kvalitativi

eJlegadati musdieniga
macibu procesa nodroSinasanai
nepiecieSamie macibu Iidzekli, ar
IT aprikotas macibu telpas.

elzveidota skolas majas
lapa.

Sasniegts. Papildinats
macibu lidzeklu klasts
profesionalds izglitibas
audzékniem. Ar pasvaldibas
atbalstu iegadats interaktivais
ekrans-tafele. Visas macibu
klases pieejams dators un
projektors.

Nav sasniegts. Informacija
par aktualitatéem tiek
atspogulota skolas Facebook
lapa. Skolas iekséjie
dokumenti vecakiem pieejami
skolvadibas sistema Mykoob.

b) kvantitativi

eVeicinata digitalo prasmju
pilnveide, piedaloties
profesionalas pilnveides kursos,
vismaz 60% iestades pedagogu.

Sasniegts. Profesionalas
pilnveides kursos
piedalijusies 92% iestddes
pedagogu.




eMacibu procesa
IstenoSanai izmantotas misdienigi
efektivas macibu metodes un
informacijas tehnologijas.

Dalgji sasniegts. Rosinat
pedagogus aktivak pielietot
digitalas macibu metodes un
IT ikdienas mdacibu procesa.

Nr.3 Veicinat
meérktiecigu skolas un
vecaku sadarbibu

a)kvalitativi

o Aktualiz€ts
iestades padomes darbs.

ePilnveidots skolas atbalsta
komandas darbs, ar mérki sniegt
nepiecieSamo atbalstu ne tikai
skoléniem, bet arT pedagogiem un
vecakiem.

izglitibas

Sasniegts.

Sasniegts.
Turpinat pilnveidot atbalsta
sistemu.

b)kvantitativi
¢Organizéetas izglitibas
iestades padomes sanaksmes
vismaz divas reizes macibu gada.
¢Organizetas vecaku

kopsapulces, kuras tiek ieklautas
izglitojosas lekcijas, vismaz divas
reizes gada.

Sasniegts.

Sasniegts.

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Nr.1 MaciSanas un
macisanas procesa
kvalitates pilnveide

a) kvalitativi

*Pilnveidota sist€éma maciSanas un
maciSanas procesa  kvalitates
izvertéSanai  visas  1stenotajas
izglitibas programmas.

* Aktualiz€ta macibu sasniegumu
verteSanas  kartiba  atbilstosi
normativajiem aktiem, kas stasies
speka no 01.09.2024.

*Veicinata vienota izpratne par
efektivu macibu stundu visas
istenotajas izglitibas programmas,
organiz€jot pedagogu savstarp&ju
macisanos un  profesionalo
pilnveidi.

b) kvantitativi

*Vadibas komandas regulari un
sistémiski verotas un analizétas
macibu stundas, sniedzot jeégpilnu
atgriezenisko saiti (2 macibu
stundas vismaz 30% pedagogu
semestr1).




*Pedagogu savstarpgji  verotas
macibu stundas (vismaz 1 macibu

stunda semestri katram
pedagogam).
~ a) kvalitativi
Nr.2 Vadibas komandas *Pilnveidota personala

darba pilnveide
kvalitativa izglitibas
procesa un audzinaSanas
darba nodro$inasanai.

parvaldibas sisteémas efektivitate.
*Paaugstinata izglitibas iestades
vadibas komandas darba
efektivitate.

b) kvantitativi

*Vienu reizi macibu gada laika
notiek izglitibas iestades direktora
individualas sarunas ar katru
pedagogu un ar katru tehnisko
darbinieku, kuras 1ZVerte
konkrétaja perioda sasniegto un
plano turpmako darbibu.

*Vienu reizi macibu gada laika
notiek izglitibas iestades
pedagogu profesionala pilnveide,
dodoties pieredzes apmaina uz citu
izglitibas iestadi.

*Vienu reizi macibu gada laika
notiek 1zaugsmi veicinoss
pedagogu kolektiva saliedéSanas
pasakums.

*Divas reizes macibu gada veikta
vadibas komandas darba
izveértéSana, analiz€ot macibu,
audzinasanas darbu un izglitibas
iestades darbu kopuma.

3. Kriteriju izvertejums
3.1. Kiriterija “Izglitibas turpinasSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestade tiek veikts darbs ar | Turpinat nodroSinat nepiecieSamo atbalstu un
izglitojamiem, kam ir zemi macibu | individualu pieeju izglitojamiem macibu
sasniegumi, iesaistot visas mérkgrupas | snieguma uzlabosSanai.
(pedagogs,  skoléns, vecaki, atbalsta
personals, internata skolotajs).
Izglitibas iestade darbojas  karjeras | Pilnveidot karjeras izglitibas integréSanu
konsultants, kas sniedz atbalstu izglitojamiem | macibu priekSmetu satura.
un Tisteno profesiju izzinoSus pasakumus | NepiecieSams palielinat karjeras konsultanta
visam izglitibas programmam un | slodzi.
vecumposmiem.




Izglitibas iestade organiz€ braucienus uz | Aicinat uz izglitibas iestadi iegiistamas
nozares iestadém un iesp&jamam darbavietam | specialitates profesiju parstavjus un izglitibas
atbilstosi iegiistamajai specialitatei. iestades absolventus dalities pieredzg, lai
veicinatu jauniesu iesaistiSanos darba tirg.

Izglitibas iestadé tiek apkopota informacija | NepiecieSams veikt anket€Sanu, sistematiski
par profesionalo izglitibas programmu | apkopot un analizet absolventu un vinu vecaku
absolventu gaitam. viedokli par izglitibas iestades darba kvalitati.

Izglitibas iestadé nav veérojama sist€émiska
audze€knu macibu partraukSana.

3.2. Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu stundas notiek veiksmiga pedagoga | NepiecieSams veidot vienotu izpratni par
un izglitojama sadarbiba, klaseé valda | efektivu macibu stundu visiem iestades
labveéliga sociali emocionala gaisotne. To | pedagogiem (macibu procesa diferenciacija un
pierada dati, kas iegliti, v@rojot macibu | individualizacija,  sasniedzamo  rezultatu
stundas (macibu stundas verotas 55% iestades | pielagoSana, atgriezeniskas saites mérki, tas
pedagogu). snieg$anas un sanemsanas metodes, tehnologiju
jégpilna izmantosana).

Izglitibas iestade isteno lietpratiba balstitu | NepiecieSams turpinat darbu pie izglitibas
macibu saturu dazadas starppriekSmetu | procesa planoSanas un IstenoSanas efektivitates
tematiskajas nedglas. pilnveides. NepiecieSams pilnvertigak istenot
starpdisciplinaro maciSanos ikdienas macibu
procesa.

Ir izstradata macibu sasniegumu vértéSanas | NepiecieSams aktualiz€t macibu sasniegumu
kartiba, lielaka dala pedagogu to ievéro. | veérté€Sanas kartibu atbilsto$i normativajiem
Pedagogiem ir vienota izpratne par | aktiem, kas stasies spéka no 01.09.2024.
elektroniska zurnala aizpildiSanas kartibu. Veicinat visu mérkgrupu vienotu izpratni par
formativas un diagnosticgjoSas vertéSanas
nozimi un lietoSanu.

Tiek sniegts individualizéts un personalizéts | Turpinat pilnveidot atbalsta sistému, regulari
atbalsts izglitojamajiem. Ta nodroSinasana | izvertgjot tas efektivitati.

sadarbojas pedagogi, atbalsta personals un
vecaki.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade nodroSina nepiecieSamas
informacijas pieejamibu VIIS.

Izglitibas iestade Tsteno aktualu un pieprasitu | NepiecieSama Visu pedagogu planveidiga
izglitibas programmu klastu. Visi 9.klases | sadarbiba izglitibas programmu TstenoSana,
absolventi turpina macibas profesionalas | nodroSinot izglitibas programmu mérku
izglitibas programmas. sasniegSanu, tai skaita starppriekSmetu saikni,
starpdisciplinaro macisanos, caurviju prasmju,
vertibu un tikumu apguvi.

Pedagogiem ir izpratne par izglitibas | NepiecieSams veicinat visiem iesaistitajiem
programmu mérkiem un savu ieguldijumu | vienotu izpratni par istenoto izglitibas




mérku sasniegSana. To apliecina pedagogu | programmu mérkiem un sasniedzamajiem
aptaujas rezultatu pozitivas atbildes. rezultatiem.

Daudzveidigi, interesanti un pardomati
arpusstundu pasakumi, kuru organizéSana
iesaistds gan pedagogi, gan izglitojamie.
Arpusstundu pasakumi nodroSina izglitibas
programmu mérku sasniegSanu un papildina
ikdienas macibu un audzinaSanas procesu.
Pasakumos piedalas visi izglitojamie.
Profesionalo izglitibas programmu macibu
stundu saraksts ir pielagots sabiedriska
transporta  kustibu  sarakstam.  Visiem
izglitojamiem un pedagogiem ir iesp&jams
savlaicigi ierasties uz nodarbibam. P&c
pusdienam paredzEts pastaigas laiks svaiga
gaisa.

Izglitojamiem ir pieejams nepiecieSamais | NepiecieSams izstradat individualos izglitibas
atbalsta personals. Tiek veicinata daudzpusiga | programmas apguves planus digitala forma,
izglitojama attistiba atbilstoSi izglitibas | izstrade un  realizacija iesaistot  visus

programmu mérkiem. pedagogus, atbalsta personalu un vecakus.
Plass pasu pedagogu veidoto macibu un | NepiecieSams planveidigi organizget
metodisko  materialu  klasts 21015911 | profesionalas kompetences pilnveidi,

programmu audzekniem, daudzveidigas darba | pedagogiem savstarp€ji macoties un veidojot
metodes programmas IstenoSanas adres€ | vienotu pieeju abas 21015911 programmas
Pastende. IstenoSanas adreses.

Vieniga iestade novada, kas piedava | NepiecieSams visas izglitibas programmas
profesionalas pamatizglitibas programmas | istenot  viena  adres€ tuvak  novada
izglitojamiem ar garigas attistibas | administrativajam centram.

traucgjumiem, ka ari  pamatizglitibas
programmu izglitojamiem ar smagiem garigas
attistibas traucg€jumiem.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada
4.1. Projekta 1sa anotacija un rezultati.

Skolas mazpulcénu iesaistiSanas Zalas kustibas Baltijas jliras piekrastes dabas saglabasanas
projektos un biedribas “Latvijas Mazpulki” projektos.
4.2. Projekta 1sa anotacija un rezultati.

Pasakuma “Nodarbinatibas pasakumi vasaras brivlaika personam, kuras iegiist izglitibu
vispargjas, specialas vai profesionalas izglitibas iestade” TstenoSana 2023.gada vasara
Upesgrivas pamatskola nodrosinaja darba vietas diviem skolas audz€kniem remontstradnieka
profesija.

4.3. Daliba Lauku atbalsta dienesta programmas “Skolas piens” un “Skolas auglis”.
4.4. Daliba programma “Latvijas skolas soma”

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
5.1. Biedriba “Latvijas Speciala Olimpiade”.



6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

2023./2024. 2024./2025. 2025./2026.
Pozitiva izglitibas iestades | Ikviena skoléna personibas | Nodro§inat  labjutibu  un
mikroklimata nodro$inaSana, | pilnveides TstenoSana macibu | atbalstu macibu un
sniedzot individualiz€tu | un  audzinaSanas procesa, | audzinasanas darba ikvienam
atbalstu izglitojamajiem. | pilnveidojot skolénu izpratni | izglitojamam, veicinot aktivas
Izglitojamo savstarpgjo | par veselibas un drosibas | un brivas personibas attistibu,
attiecibu uzlabosana, veicinot | jautajumiem, sekmgjot | nemot vera skoléna
pozitivu komunikaciju klasé | atbildigu  ricibu  dazadas | individualas sp&jas un
un skola. situacijas. intereses un veicinot cienpilnu

sadarbibu.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertéSanas.

Pilnveidots audzinaSanas darbs izglitibas procesa, macibu stundas, arpusstundu aktivitates
un intereSu izglitiba, stiprinata izglitojamo kultiiridentitate un piederibas veicinasana savai
kopienai. Stiprinats patriotisms, cienpilna atticksme pret sabiedribu un valsti. Veicinata
piederibas izjuta savai skolai, atzim&jot skolas 95 gadu jubileju.

Veicinata skolas izvirzito vertibu (kultiras vértibas, pasapzina, tolerance, atbildiba,
cienpilna sadarbiba, veseliba un Latvijas valsts) ieklauSana macibu un audzinasanas darba.

Lietderigi izteréts projekta “Latvijas skolas soma” atvélétais budzets. NotikuSas vairakas,
izglitojamiem interesantas un saistoSas aktivitates.

. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi

par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Zelta medala — Kristinei Tomsonei, Specialas vasaras olimpiskas spéles 2023 Berline,
400 m. Pedagogs Tamara Plivna.
Sudraba medalas — Kristinei Tomsonei un Martinam Tomsonam, Specidlas vasaras
olimpiskas spéles 2023 Berline, 4x 400 m stafeté. Pedagogs Tamara Plivna.
Bronzas medala — Martinam Tomsonam, Latvijas Specialas Olimpiades futbola komanda
Zviedrija, Géteborga, Gothia Special Olympics Trophy turnira 1.divizija.
Diploms — 1. vieta Mikelim Meieram, Rigas atklatais bérnu un jauniesu vizualas makslas
konkurss - izstade “Pasakas par ziediem”. Pedagogs Liga Reine — Smilgaine.
Diploms — 3. vieta Krisjanim Valteram, Rigas atklatais bérnu un jauniesu vizualas
makslas konkurss - izstade “Pasakas par ziediem”. Pedagogs Liga Reine — Smilgaine.
Atziniba — KrisjanimValteram par radosumu un ieguldito darbu Talsu novada izglitibas
iestazu vizualas un vizuali plastiskas makslas un foto darbu konkursa — izstade “Mans
cel$ Latvija”, veltita Latvijas Republikas proklamésanas 104. gadadienai. Pedagogs Liga
Reine— Smilgaine.
Atzinibas raksts — Upesgrivas mazpulkam nomindcija “Mazpulks - influenceris” par
aktivu un regularu Latvijas Mazpulku varda popularizesanu un daliSanos ar saviem
labajiem darbiem socialajos tiklos. Pedagogs Arita Andendorfa.
Goda raksts — Lindai Legzdinai par inovativu un radosu darbu konkursa “Mana, tava,
miisu Slitere” ziméjumu kategorija 7. - 9. klasu grupa. Pedagogs Liga Reine — Smilgaine.



v —

Reinfeldei, Mikelim Lasmanim, Sofijai Sidorenko, Anatolijam Galakam par dalibu radoso
darbu konkursa “Mana, tava, miisu Slitere” ziméjumu kategorija. Pedagogs Liga Reine
— Smilgaine.

Pateictba — Upesgrivas pamatskolas 1. kursam par iegiito 3. vietu konkursa “Jaunais
pavarins”. Pedagogi Astrida Tima un Ina Kriize.

Pateictba — Upesgrivas pamatskolas 9.u klasei par iegiito 2. vietu konkursa “Jaunais
pavarins”. Pedagogi Aija Réke un Zita Zvaigzne.

Pateictba — Upesgrivas Mazpulka komandai par dalibu Talsu novada Jauniesu diena
“Rugtie 18”. Pedagogi Arita Andendorfa un Ligita MeZaka.

Diploms — Upesgrivas pamatskolai par elegantako prieksnesumu muzikali radoSaja
pasizpausmes festivala “Saules starini” Viduskurzemes pamatskola — attistibas centra.
Pedagogs Ieva Tiruma.

Diploms — Upesgrivas pamatskolas Pastendes klasu grupai par saliedétako prieksnesumu
muzikali radosaja pasizpausmes festivala “Saules starini” Viduskurzemes pamatskola —
attistibas centrd. Pedagogi Aija Reke un Ina Kriize.

Laureata diplomi — Anatolijam Galakam, Aleksim Hermansonam, KriSjanim Valteram,
Lindai Legzdinai, Mikelim Meieram, Kristapam Kaléjam par radosumu un ieguldijumu,
radot makslas darbu izstadei — konkursam “Latvijas dziesmu svétku 150 toni un pustoni”
Talsu novada. Pedagogi Liga Reine Smilgaine un Aivars Brinins.

par radoSumu un ieguldijumu, radot makslas darbu izstadei — konkursam “Latvijas
dziesmu svétku 150 toni un pustoni” Talsu novada.

Diploms — Sandosam Ferdanskim, 1. vieta biedribas “Latvijas Mazpulku” XXV sporta
speles “Zalais starts” individualaja disciplina “Zigzaga skréjiens”. Pedagogs Arita
Andendorfa.

Pateictba — Upesgrivas mazpulka komandai par dalibu “Latvijas Mazpulku” XXV sporta
spéles “Zalais starts”. Pedagogs Arita Andendorfa.

Certificate of Achivement — Upesgrivas mazpulka komandai — labakais komandas
noforméjums, “Clean games” Ventspils. Pedagogs Arita Andendorfa.

Atzintba — Upesgrivas pamatskolas skoléniem par radoSumu un veiksmigu piedaliSanos
VI Latvijas bérnu un jauniesu makslas un miizikas festivala “Toni un pustoni” — “Latvijas
Dziesmu svétku 150 toni un pustoni”. Pedagogi Liga Reine — Smilgaine un Aivars
Brinins. Valsts izglitibas satura centrs.

3. vieta — Upesgrivas zénu futbola komandai, LSO sacensibas futbola Tukuma. Pedagogs
Tamara Plivna.

2. vieta — Upesgrivas meitenu futbola komandai, LSO sacensibas futbola Riga. Pedagogs
Tamara Plivna.

2. vieta — LSO sacensibas basketbola jauniesiem. Pedagogs Tamara Plivna.

2. vieta — Upesgrivas komandai LSO sacensibas dambreté. Pedagogs Tamara Plivna.

1. vieta — Anatolijam Galakam LSO sacensibas dambreté. Pedagogs Tamara Plivna.

1. vieta — Jurim Lasmanim LSO sacensibas dambreté. Pedagogs Tamara Plivna.

3. vieta — futbola (lidz 17 gadu vecumam) Bérzupé. Pedagogs Tamara Plivna.

Piecas 1. vietas, desmit 2. vietas un viena 3. vieta — Upesgrivas pamatskolas skoléniem
LSO sacensibas vieglatletika Cesis. Pedagogs Tamara Plivna.

Izglitibas iestade atbalsta audzéknu piedaliSanos radoSo darbu konkursos, sporta
sacensibas, daZados arpusskolas pasakumos, tadejadi veicinot bernu un jaunieSu socialo
integraciju.



7.2. lzglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1. pec izglitojamo snieguma izvert&juma valsts parbaudes darbos par 2022./2023. macibu
gadu;
Ministru kabineta noteiktaja kartiba 9.klaSu skoleni tiek atbrivoti no valsts
parbaudes darbiem.
7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika.

Audzeknu sasniegumi centralizétajos profesionalas kvalifikacijas eksamenos profesionalas

pamatizglitibas programma “Edinasanas pakalpojumi”

Macibu gads 2020./2021.m.g. | 2021./2022.m.g. | 2022./2023.m.g.
Skolénu skaits 2 Eksamenu 7
Vidgja atzime 9.5 nekartoja 8.3

Audzéknu sasniegumi profesionalas kvalifikacijas eksamenos profesionalas pamatizglitibas

programma “Biivdarbi”

Macibu gads 2020./2021.m.g. 2021./2022.m.g. | 2022./2023.m.g.
Skolénu skaits 3 6 4
Vidgja atzime 6.6 8.17 6.5

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Izglitojamo sniegums ikdienas macibas atkarigs no vinu individualajam sp&am un
veselibas stavokla. Audzekniem ikdiena tiek sniegts individualiz&ts un personalizets atbalsts.
Vislabakais macibu sniegums pamatizglitibas posma vérojams tados macibu priekSmetos ka
dizains un tehnologijas, sports, miizika, vizuala maksla. Sajos macibu priek§metos audzekni
praktiski darbojas, var attistit un pilnveidot savas spg&as un talantus. Profesionalas
pamatizglitibas posma audzekniem labi sasniegumi macibu priekSmetos, kas saistiti ar praktisko
darbu veikSanu.

Direktors (paraksts) S. Valtere
SASKANOTS
Talsu novada Izglitibas parvaldes vaditajs (paraksts) U. Katlaps

SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA
ZIMOGU



