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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Istenosanas Licence Izglitojamo Izglitojamo
e e ; , T skaits,
Izglitibas Izglitibas | Vietas adrese skaits, uzsakot ,ocladrot
programmas |\programmas (ia atskiras no . Licencesanas| 2022./2023. | gekmipy
ridicka : mac.g.
nosaukums | - kods Jgglgfé‘ss datums | (01.09.2022.) 202252?2?3'm
(31.05.2023.)
Pamatizglitibas
programma 21011111 V-979921.05.2018. 92 96
Specialas
pamatizglitibas
programma | 51015611 V-6944|14.12.2013. 3 3
izglitojamajiem
ar macisanas
trauc€jumiem
Specialas
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem| 21015811 V-6945|14.12.2013. 4 4
ar garigas
attistibas
trauc€jumiem
] ] “Dursupes
Visparejas skola”,
pirmsskolas Dursupe, 26
izglitibas 01011111 B_?_Igiales pag., |V-9725 | 04.04.2018. 30
alsu nov.,
programma v

1.2. Izglitibas iestades ieglita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partrauk$anai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi

vai partraukusi macibas izglitibas iestade):
2 izglitojamie izstajas no izglitibas iestades 2022./2023. macibu gada laika, jo

1.2.1.

gimene mainija dzivesvietu no Laucienes uz citu novadu,

1.2.2.

2 izglitojamie izstajas no izglitibas iestades 2023. macibu gada laika, jo vélgjas II

macibu semestri apmeklét nodarbibas Bérnu un jaunieSu centra piedavatajos pulcinos.
Pulcinu sakuma laiki nesakrita ar satiksmes autobusa kurséSanas laikiem no Laucienes uz
Talsiem. Izglitojamie turpindja macibas skola Talsos, lai p€c macibu stundam var netraucéti
doties uz pulciniem.
1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

Komentari (nodrosinajums un ar to
NPK Informacija Skaits saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
Illgstosas vakances izglitibas iestade Pirmsskolas miizikas skolotajs.
1.| (vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. 2023.gada 1.marta vakance tika
mac.g. (Iidz 31.05.2023.) 1 aizpildita,




NPK

Informacija Skaits

Komentari (nodros§inajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

Izglitibas iestadeé pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestad€, nosledzot
2.1 2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.) S

psihologs,

masa.

Ir socialais pedagogs, izglitibas

bibliotekare, logop&ds, medicinas

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. lIzglitibas iestades misija — Miisdieniga, drosa un radosa skola ikvienam izglitojamam,
kas veicina un atbalsta individualo sp€ju attistibu, lai veidotos vispusiga personiba.

2.2. lzglitibas iestades vizija par izglitojamo —
e Miisdieniga, drosa, atbalstosa, atverta, estétiski sakopta skola skoléniem, kura strada

inovativi,

radosi, saprotosi, uz sadarbibu veérsti pedagogi.

e Demokratiska izglitibas vid€ veidojas mérktiecigs, zinatkars, atbildigs, draudzigs un
pozitivs skoléns.
e Skolénu vecaki — Iidzatbildigi un ieintereséti beérna attistibas procesa.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvekcentréta veida — CIENA. DROSIBA.
SADARBIBA. ATBILDIBA.

2.4, 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daléji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un

komentars
Bérns macas Kvalitativie rezultati
praktiska *macibu un sadzives situacijas tiek integrétas
darbiba, caurviju prasmes, to apguve un pielietosana
integréeti apgiit | *b&rns pats noverté savu sasniegumu péc
zinasanas, izvirzitajiem kriterijiem
izpratni un Kvantitativie rezultati
pamatprasmes, | *katram bérnam tiks sniegts diferencéts atbalsts un
attista caurviju | bérns sanems atgriezenisko saiti no pedagoga vai Sasniegts.
prasmes, , citiem bé&rniem
veido vertibas | * atbilstoSi vecumposmam, 65% bérnu ir skaidri
balstitus saprotami sasniedzamie rezultati
ieradumus. * vismaz vienu reizi semestri tiks

organiz€ta vecaku lidzdaliba macibu
procesa Istenosanai




Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Kompetences | Kvalitativie rezultati
balstita *pedagogi plano satura apguvi reizi 2 ménesos Sasniegts
izglitibas (augusta, oktobr1, decembrt, februari, aprili) un dalas
satura pieredz€ par vienota satura ievieSanu
ievieSana Kvantitativie rezultati
3., 6., 9.klase. *80% pedagogu piedalas planoSanas sapulces
*Verojot 80% pedagogu macibu stundas, 75%
norada izpratni par jaunajiem procesiem
Sadarbibas Kvalitativie rezultati
veicinasana *koording merktiecigi organizetu un profesionalu Dalgji sasniegts.

starp visam
izglitibas un
audzinasanas
procesa
iesaistitajam
pusém.

specialistu palidzibu 100% skolénu ar maciSanas
traucgjumiem

*Veic skolénu ar maci§anas traucgjumiem pardomatu
izpéti, virzot uz novada vai valsts pedagogiski
medicinisko komisiju

*Sadarbiba ar pedagogiem, vecakiem, sniedzot
teoretiskas atzinas, praktiskus padomus, skolénu kopgjas
izglitosanas kvalitates uzlaboSanai

*Sadarbiba ar vecakiem, organizgjot skolas arpusstundu
pasakumus.

Kvantitativie rezultati

*katra macibu semestrT tiek organizeti vismaz 2 pasakumi
kopa ar izglitojamo vecakiem

*individualas psihologa konsultacijas péc
nepiecieSamibas

*psihologs péta un iesp&ju robezas nodrosina izglitojamo
emocionalas, psihologiskas, socialas vajadzibas, konsulté
un sniedz atbalstu izglitojamo vecakiem (aizbildniem),
pedagogiem

izveido atbalsta sistému skoléniem, vinu vecakiem un
skolotajiem, sekmgjot skolenu ieklauSanu izglitibas
procesa, ka ar1 2x macibu gada laika informét skolotajus
un skolénu vecakus par ieklaujosas izglitibas
jautajumiem.

Dazu atbalsta
personala specialistu
attaisnotas
prombitnes dél,
nebija iesp&jams
realizet visus
planotos atbalsta
pasakumus
izglitojamiem un
vecakiem.

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada :

Joma/Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Joma: Atbilstiba mérkiem
Pamatzinasanu un prasmju veidoSana
izglitojamo gatavibai veiksmigi ieklauties
miizizglitibas procesa.

Kvalitativi

posmiem.

*Tiek veiksmigi organizéta pedagogu sadarbiba,
izglitojamo kvalitativai parejai starp izglitibas

*Absolventi izprot miizizglitibas nozimi
personibas karjeras izaugsmes cela.




Joma/Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Kvantitativi

*Ir veiksmigi organiz€ta pedagogu sadarbiba starp
dazadiem izglitibas posmiem. Iesaistijusies 75%
pedagogu.

*100% absolventu turpina izglitibas iegtiSanu.

Joma: Kvalitativas macibas
Izglitibas iestade organizétie macibu
satura apgtiSanas un arpusstundu
pasakumi nodrosina izglitibas
programmas mérku sasniegSanu.

Kvalitativi

Tiek veidota vienota izpratne par vert€Sanas
procesu izglitibas iestade.

Saturigu, izzinoSu arpusstundu pasakumu
organiz€Sana, lai izglitojamie sp&tu sevi radosi un
vispusigi pilnveidot.

Kvantitativi

Ar izmainam vertéSanas kartiba ir iepazistinati
100% izglitojamie un vecaki.

80% pedagogu piedalas maciSanas grupu
nodarbibas, kuras ir aktualizéta veértéSanas loma
macibu procesa.

Joma: Ieklaujosa vide

Izglitibas programmas Tstenosanai
nepiecieSamas infrastruktiiras un resursu
nodrosinasana , to efektivas izmantoSanas
planoSana.

Kvalitativi

Realizéta planveidiga materialtehnisko resursu
bazes pilnveidoSana un atjaunoSana, nodrosinats
atbalsts pedagogiem to lietoSanas izmantoSana.
Kvantitativi

85% respondentu atzist, ka materialtehnisko
resursu baze ir laba vai loti laba.

Joma: Laba parvaldiba

Saliedetas, uz attistibu verstas izglitibas
iestades vadibas komandas darbs
turpmakai parmainu vadiSanai.

Kvalitativi

Vadibas komandai ir vienota izpratne par darba
prioritatém, atbildibu sadalijumu.

Kvantitativi

80% respondentu apliecina, ka vadibas komandas
darbs iestadg ir versts uz kop&ju mérku
sasniegSanu.

3. Kriteriju izvertejums

3.1. Kiriterija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade 1steno mérktiecigu pieeju karjeras
izglitiba: ar pieredzes stastiem dalities tiek aicinati
skolas absolventi, kuri Sobrid ir vidusskolu,
gimnazijas vai kadas augstakas macibu iestades
studenti. Uz skolu tiek aicinati ar1 dazadu jomu
specialisti, kuri iepazistina izglitojamos ar savas
profesijas specifiku. Pedagogi veic darbu, lai
izglitojamais izveleétos savam interesém atbilstosu
vidgjas izglitibas programmu, uzskatot, ka izvéle
macities vidusskola vai gimnazija jau ir
profesionala izvéle nakotnei. Izglitibas iestadé

Turpinat iestades sadarbibu ar izglitojamo
gimeném  par  karjeras  izglitibas
jautajumiem.

Péc iesp€jas plasaka spektra iepazistinat
izglitojamos ar talakizglitibas iesp&am
Latvija un daudzveidigo profesiju
piedavajumu.




Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

izpratne par dazadam profesijam tiek integréta
macibu priekSmetos un audzinasanas darba.
Karjeras specialists 1 reizi macibu gada laika
padzilinati izpeta 7.-9.kl. izglitojamo karjeras
izvelu atbilstibu vélmém un individualam sp&jam.
Februara ménesi 8.,9 klases izglitojamie apmeklI&ja
izglitibas iestazu izstadi ‘“Skola 2023".Izstades
apmekl&Sana tiek organizeta katru macibu gadu.

3.2. Kriterija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izveidota mérktieciga sisttma maciSanas un
macisanas kvalitates izveértéSanai un pilnveidei.
Katru semestri tiek veikta macibu stundu veérosana

Savstarpgja stundu vE€roSana iesaistit
vismaz 50% pedagogu.
Regulari un sistematiski monitorét jauno

ne mazak ka 70% pedagogu, lai iegiitu objektivu | pedagogu maciSanas un maciSanas
informaciju par maciSanas un macisanas procesa | procesa kvalitati.

kvalitati, ko pamata veic skolas administracija un

29% pedagogu savstarpgja stundu verosana.

Pedagogi plano macibu un audzinasanas procesu | Pilnveidot pedagogu prasmi  sniegt

un to efektivi isteno 60% verotajas macibu stundas.
Pedagogi 100% nosaka macibu stundu SR. Pamata
ir ievérota macibu stundas struktira. Pedagogi
palidz izglitojamiem izprast ka macities, skaidro
izpildit konkrétus uzdevumus. Pedagogi pielieto
dazadas macibu metodes, metodiskos panémienus
un jégpilnus uzdevumus, lai meérktiecigi sasniegtu
1zvirzito SR. Pedagogi sniedz skolniekam noderigu
AS.

izglitojamam AS ar1 par macibu procesu,
ieklaujot ieteikumu ka uzlabot sniegumu.
Macit izglitojamiem sniegt macibu stunda
AS viens otram.

Macibu un audzinasanas procesa tiek pielagoti
sasniedzamie rezultati, macibu satura apguves
seciba, macibu stundas struktiira, tiek izmantotas
dazadas macibu stratégijas, metodes un metodiskie
panémieni, lai nodroSinatu specialo izglitibas
programmu izglitojamo maciSanas vajadzibas.
Pedagogi 80% ievero izglitojamo vajadzibas (laiks,
atgadnes, dinamiskas pauzes)

Pedagogiem macibu stundas piedavat
dazadu izzinas Itmenu uzdevumus, TpaSu
uzmanibu veltot talantigajiem
izglitojamiem.

Palielinat bérncentréta macibu procesa
ipatsvaru lidz 50% veéroto macibu stundu

Ir izstradata macibu sasniegumu vertéSanas kartiba,
kas nodrosina katra izglitojama izaugsmi. Pedagogi
pamata to izprot un ievéro. Izglitojamo vecaki
Ireizi gada tiek informéti par izglitibas iestades
verteSanas kartibu. Izglitibas iestades vadiba
sekmigi risina problémsituacijas, kuras rodas ar
macibu sasniegumu verteésanu.

Semestru nosléguma atkartoti skaidrot
semestru vertejumu izlikSanas principus.

Veidot jaunu skolas macibu sasniegumu
vert€Sanas kartibu, ieveérojot aktualo argjo
normativo aktu prasibas. Veidot vienotu
izpratni ar izglitojamo vertéSanas procesu.

Izglitibas iestade ir sist€ma, ka tiek diagnosticets un
sniegts individualiz&ts un/vai personalizets atbalsts

Palielinat psihologa lomu sadarbiba ar
izglitojamo ne tikai izp€tes veikSana un




Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

izglitojamiem ar specialajam vajadzibam un
macisanas traucgjumiem. Tas nodrosinasana
iesaistas pedagogi un atbalsta personals. Pedagogi
sadarbojas ar atbalsta komandu ikdienas macibu un
audzinasanas procesa un, ieverojot atbalsta
personala rekomendacijas, pielago atbilstosu
macibu procesu. Klases audzinatajs informaciju par
izglitojamo, kam tiek sniegts atbalsts apkopo péc
sédes katra semestri 1 reizi, kura piedalas visas
atbalsta sniegSana iesaistitas puses, tai skaita,
vecaki.

rekomendaciju  sniegSana, bet arl
motivacijas un pasapzinas stiprinasana.

Pedagogiem ikdienas macibu procesa
palielinat atbalsta sniegSanu talantigajiem

izglitojamiem.

3.3. Kriterija “Izglitibas programmu 1istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade visiem iesaistitajiem ir vienota
izpratne par tas istenotas izglitibas programmas
mérkiem un 1-3 gadu laika izglitojamiem
sasniedzamajiem rezultatiem. Izglitibas iestade ne
retak ka reizi gada izvert€ izglitibas satura apguves
kvalitati, nem veéra izglitojamo ikdienas macibu
sasniegumus un veic nepiecieSamas izmainas
konkrétajai klasei vai izglitojamiem.

Lai kvalitativi varStu izvertét macibu
satura apguvi un veikt nepiecieSsamo
parmainu ievieSanu izglitibas procesa
isteno$ana, jamotivé iesaistities  visuS

pedagogus.

Lielaka dala pedagogu planveidigi sadarbojas
izglittbas programmas T1stenoSana, nodroSinot
izglitibas programmas meérku sasniegSanu, tai
skaita nepiecieSamo  starppriekSmetu  saikni,
starpdisciplinaro maciSanos, caurviju prasmju,
vertibu un tikumu apguvi. Lielaka dala pedagogu
izprot savu lomu un vietu izglitibas programmas
istenosana, uzticas saviem kolégiem, spg&j mingt
piemérus savstarpgjai sadarbibai, skaidrot, ka
konkrétaja macibu gada istenojamais macibu saturs
ieklaujas kopgja izglitibas programmas meérku
sasniegSana.

Izglitibas iestades pedagogu sadarbibai
izglitibas programmu istenoSana iesaistit
vismaz 90% pedagogu.

Izglitibas iestade izverteé darba plana ieklauto
pasakumu / aktivitaSu efektivitati. Kopuma
izglitibas  iestadé organiz€tie macibu un
arpusstundu pasakumi ir pardomati, ieklaujas
izglitibas programmas mérku sasniegS8ana un
papildina ikdienas macibu un audzinaSanas
procesu. Pedagogiem ir vienota izpratne par to,
kade] tiek rikots konkretais pasakums un kads ir ta
meérkis. Atbildiba par macibu un/vai arpusstundu
pasakumiem pamata ir pedagogiem un/vai
administracijas/vadibas darbiniekiem.

Proaktivi  iesaistit = pedagogus  un
izglitojamos pasakumu sagatavo$ana un
1stenoSana.




Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestade ievéro normativajos aktos | Pilnveidot pedagogu prasmes stradat ar
noteiktas prasibas specialas izglitibas programmas | izglitojamajiem, izmantojot
istenoSana. Izglitojamam tiek izstradats un sekmigi | daudzveidigas maciSanas vajadzibas.
istenots individualais izglitibas programmas
apguves plans, kurs laiku pa laikam tiek precizéts
un aktualizéts. Izglitibas programma tiek Tstenota
sadarbiba ar izglitojama vecakiem.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. Laucienes pamatskolas skoléni un pedagogi iesaistijas starptautiska projekta Erasmus+
KA210-SCH programmas skolu izglitibas sektora maza meéroga partneribas projekta
“Nogrieziet vadu ! Cieniet, izglitojiet, aizsargdjiet : pareja no digitalajiem vietgjiem
iedzivotajiem uz digitalajiem pilsoniem”. Projekta piedalas ES seSas valstis-Bulgarija, Turcija,
Polija, Rumanija, Horvatija, Latvija. Katra projekta aktivitates noris€ kada no dalibvalstim,
iesaistas 2 pedagogi un 2 izglitojamie no Laucienes pamatskolas. Projekta mérkis ir pieverst
jaunako klasu izglitojamo uzmanibu digitalo prasmju izkopSanai,  koncentréties uz
pamatprasmju attistibu un veicinat interesi par STEM jomas macibu priekSmetiem.

Vertigi bija ari iepazit citu valstu pieredzi IT iericu lietoSana, apglit jaunas prasmes,
pilnveidot svesvalodu zinasanas, attistit Iideribas un sadarbibas prasmes, ieviest labas prakses
piemérus ikdienas macibu darba. Starptautiskaja projekta Erasmus+ tika iesaistiti 10 skoléni un
9 pedagogi. Lai dalibvalstu viesiem organiz&tu mobilitati Laucienes pamatskola, tika iesaistiti
63% Laucienes pamatskolas pedagogu. Projekta iesaistitie skoléni un pedagogi pilnveidoja
sve§valodu - anglu, krievu, vacu valodas un komunikaciju prasmes. Skoléni aktivi iesaistijas
dazadas darbnicas, izveidoja  Tsfilmas, lai sekmétu izpratni par digitalo tehnologiju jégpilnu
izmantoSanu, ka komunicét ar citiem digitaliem pilsoniem un biit dalai no digitalas sabiedribas.
Skoléni attistija savas komunikaciju prasmes, ieguva draugus, uzturot kontaktus socialajos
tiklos.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi
5.1. Sadus ligumus slégt nav bijis nepiecieSams.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
¢ Sekmét izglitojamo nacionalas un valstiskas identitates un patriotisma nostiprinasanos caur
lidzdalibu tematiskajos pasakumos, izglitojoSam sarunam, lekcijam/nodarbibam, sadarbibu
ar citam institiicijam, izglitojoSu un audzinosu vidi iestade u.c. pasakumiem.
e Veicinat izglitojamo izpratni, atbildibu un ricibu saskana ar saviem pienakumiem,
socializ€Sanos vide, pedagogiska procesa, dienas gaita pirmsskola, lidzdalibu dazados
pasakumos, sadarbiba ar pieaugusajiem un vienaudziem.
e Nostiprinat izglitojamo sadzives iemanu apgiiSanu, sekméjot izglitojamo patstavibas
veidoSanos, labveligas un darboties rosinosas vides nodroSinasana.
e Radit v€lmi savas vides uzkopS$ana un kartibas uzturéSana. Radit izpratni par vides
piesarnojumu, ta negativo ietekmi uz apkartni.
e Veicinat likumisko parstavju sadarbibu ar iestades atbalsta personalu. AudzinosSas,
labveligas vides veidoSana iestade , pirmsskola-pastaiga.



e Pedagogu profesionalas pilnveides organizésana.

e Turpinat pilnveidot audzinasanas darbibu izglitibas procesa, veicinat izglitojamo
vertiborientaciju un attieksmes veidosanos pret sevi un citiem (dabu, sabiedribu, kultiiru un
valsti), uzturét aktualas skolas vertibas- cienu, atbildibu, sadarbibu, drosibu.

e Turpinat pilnveidot attistosu, audzino$u vidi, pedagogiska darba procesu.

6.2. Secin3jumi péc macibu gada izverteésanas.

Veidojot audzinaSanas un macibu procesu ka vienotu procesu, aktualiz€jas izglitojama
pieredzes, personiskas izaugsmes jautajumi, kas noteica audzinaSanas darba virzienu
turpmakajiem trim gadiem: veidot padzilinatu personibas pilnveides procesu, kas balstits uz
efektivitates principiem un veiksmigu cilvéku paradumiem.

Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v€las inform&t izglitibas iestade.

Viens vispargjas izglitibas pedagogs sanéma Talsu novada paSvaldibas apbalvojumu
“Talsu novada Pateiciba” valsts svétku pasakuma par izcilu pedagogiska darba debiju un aktivu
darbu starptautiska projekta, populariz§jot Laucienes pamatskolu, Laucienes pagastu un
Latvijas vardu Eiropa.

7.2. lzglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvert&juma valsts parbaudes darbos par 2022./2023. macibu
gadu;

9.klases izglitojamo veérte§jumi CE ir viduvgji. Tie ir zem novada un valsts vidgjiem
vertgjumiem. Salidzinot ar ikdienas veértgjumiem, CE veért€§jumi ir lidz 3% augstaki par
ikdienas veértejumiem. Tatad adekvati savam atbildibas Itmenim un ikdiena iegulditajam
darba apjomam. Pedagogi §is 9.klases izglitojamiem jau macibu gada sakuma prognozgja
zemus pamatizglitibas nobeiguma vért€jumus, tadel jau savlaicigi (jau 8.septembri - klases
vecaku sapulce) uzsaka kompleksus atbalsta pasakumus. Tie ietvéra gan klases saliedé$anas
pasakumus un klases audzinataja nomainu, gan regularu sazinu ar vecakiem gan klases
sapulc@s, gan individualajas sarunas, gan nodarbibas kopa ar skolas atbalsta komandas
locekliem. 2.semestrT tika iesaistiti arT Talsu novada Izglitibas parvaldes atbildigie darbinieki,
sociala dienesta darbinieks darba ar jauniesiem, gan Valsts policijas darbinieki.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika.

VPD ir organizeti $aja un iepriek§€ja macibu gada, tadel varam runat par 2 gadu
intervalu. Saja gada CE rezultati 9.klasg bija zemaki neka iepriek3gja gada visos eksamenos.
Lai gan tika realizéts komplekss izglitojamo atbalsta pasakumu kopums, tomér neizdevas
skolniekus motiveét mérktiecigi veikt savu macibu darbu, ka bijam planojusi. Janem véra, ka
So vecumposmu ietekméja attalinato macibu raditas sekas.

7.3. lIzglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
Ikdienas macibu sasniegumi vairaku gadu garuma ir nemainigi vid€ji virs 6 ballém. Katras
klases sniegums nedaudz atSkiras. Abos semestros pozitivu macibu sasniegumu dinamiku
uzrada 4., 5. un 6.klases izglitojamie. Vinu macibu sasniegumi tiek uzlaboti no 0.06 ballém lidz
0,47 ballem. To ietekm& vecumposms, katras klases atbilstiba savam psihologiskajam
vecumam, motivacija un izglitojamo skaits, kuriem ir maciSanas trauc€jumi. lkdiena dala
izglitojamo censSas savus summativos verte§jumus uzlabot, lai gan parbaudes darbu grafika tie ir
savlaicigi ieplanoti un krit€riji ir zinami. Lai vért€jumu uzlaboSana tiktu savlaicigi veikta, tika



aktualizéts skolas vértesanas kartibas punkts par darba uzlabosanu 2 nedélu laika. ST prasiba,
iesaistoties visam pedagogiskajam kolektivam, tika realiz&ta. Tas palielina izglitojamo atbildibu
par saviem macibu sasniegumiem un palidz realizét paSvadita maciSanas procesa apguvi. Skola
ir izveidota sist€ma, ka seko izglitojamo macibu sasniegumu dinamikai no diagnostic€josa
vert€juma macibu gada sakuma lidz gada vert€§jumam.

Lai sagatavotos vert€Sanas kartibas mainai valsti, parejas perioda skola veica izmainas
ikdienas veértéSanas paradumos, tas ieklaujot skolas verteSanas kartiba (Laucienes vienota
verteSanas kartiba 7.2.)

Direktors (paraksts) S. Sveiduka
SASKANOTS
Talsu novada Izglitibas parvaldes vaditajs (paraksts) U. Katlaps

SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR
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