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Par delegésanas liguma slégS§anu ar Nodibinajumu
“Gimenu un bérnu attistibas centrs “Brinumins”

Talsu novada pasvaldiba 2016. gada 26. aprili noslédza sadarbibas ligumu par darbibas
programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 9.2.2. specifiska atbalsta mé&rka ‘Palielinat
kvalitativu institucionalai apriipei alternativu socialo pakalpojumu dzivesvieta un gimeniskai
videi pietuvinatu pakalpojumu pieejamibu personam ar invaliditati un b&rniem” 9.2.2.1.
pasakuma ‘“Deinstitucionalizacija” projekta ‘“Kurzeme visiem” (reg. Nr. 9.2.2.1./15/1/004;
turpmak — projekts “Kurzeme visiem”) Tstenosanu.

Minéta projekta merkis ir palielinat Kurzemes regiona gimeniskai videi pietuvinatu un
sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu pieejamibu dzivesvieta personam ar invaliditati un
beérniem.

Projekta ietvaros ir izveidota pakalpojuma sniegSanas vieta — dienas apriipes centrs
pilngadigam personam ar gariga rakstura trauc€jumiem ar atbalstu apriipé Karla Milenbaha iela
20, Talsos, Talsu novada, kas 2023. gada 25. janvari ir nodots ekspluatacija, kura projekta
“Kurzeme visiem” laika un péc §1 projekta ir iespgjams nodroSinat dienas apriipes centra ar
atbalstu apriip€ pakalpojuma nodroSinaSana 15 pilngadigam personam ar gariga rakstura
trauc€jumiem (turpmak -Pakalpojums).

Projekta “Kurzeme visiem” istenoSanas laika 1idz 2023. gada 30. septembrim projekta
mérka grupai — pilngadigdm personam ar gariga rakstura traucumiem un b&€rniem ar
funkcionaliem traucgjumiem, ka ar1 vinu likumiskajiem parstavjiem — sabiedriba balstiti
socialie pakalpojumi nodrosinami par projekta “Kurzeme visiem” Iidzekliem (ar pasvaldibas
prieks$finanséjumu), 5 gadus p&c §i projekta beigam — par Talsu novada pasvaldibas lidzekliem.

Saskana ar PasSvaldibas likuma 4. panta pirmas dalas 9. punktu viena no pasvaldibas
autonomajam funkcijam ir nodrosinat iedzivotajiem atbalstu socialo problému risinasana, ka
ar1 iesp€ju sanemt socialo palidzibu un socialos pakalpojumus.

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma (turpmak — SPSP likums) 3. panta
otraja un treSaja dala noteikts, ka, attiecigi, socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
sanemsanas kartibu nosaka Ministru kabinets un pasvaldibu domes, un kartibu, kada sanemami
pasvaldibu sniegtie socialie pakalpojumi, nosaka pasvaldibu saistoSajos noteikumos. Saskana
ar Talsu novada domes 2021. gada 26. augusta saistoSajiem noteikumiem Nr. 11 “Par
socialajiem pakalpojumiem” papildus citiem Talsu novada paSvaldiba sniedzamajiem
socialajiem pakalpojumiem sniedzams dienas apriipes centra pakalpojums.

SPSP likuma 10. panta otraja dala noteikts, ka, lai nodroSinatu socialo pakalpojumu un
socialas palidzibas sniegSanu un pakalpojumu administréSanu, katra paSvaldiba izveido
pasvaldibas iestadi — socialo dienestu.



Saskana ar Talsu novada domes 2021. gada 26. augusta 1émumu Nr. 73 “Par Talsu
novada Sociala dienesta reorganizaciju” socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
nodro§inasanai ir izveidota Talsu novada pasvaldibas iestade “Talsu novada Socialais dienests”
(turpmak — Socialais dienests).

Sociala dienesta struktira nav paredzEtas amata vienibas dienas apriipes centra
pakalpojuma nodroSinaSanai, Socialais dienests iepriekS nav sniedzis dienas apriipes centra
pakalpojumu, tam nav pieredzes $1 sociala pakalpojuma organizéSanai, Socialaja dienesta
stradajosiem sociala darba specialistiem nav pieredzes dienas apriipes centra pakalpojuma
sniegSana. Jaunu amata vienibu izveidoSana, attieciga personala piesaistiSana un atseviskas
struktiirvienibas izveidosana dienas apripes centra pakalpojuma sniegSanai Socialajam
dienestam, ievérojot ta budzetu, struktiiru un personala nodroSinajumu, prasitu papildus
administrativo un finansu resursu ieguldijumu.

Saskana ar PaSvaldibas likuma 7. pantu pasvaldiba ir tiesiga delegét parvaldes
uzdevumus saskana ar Valsts parvaldes iekartas likumu. Saskana ar Valsts parvaldes iekartas
likuma 40. panta pirmo un otro dalu privatpersonai parvaldes uzdevumu, cita starpa, var delegét
ar Iigumu, ja tas paredz&ts ar€ja normativaja akta, ievérojot minéta likuma 41. panta otras un
tresas dalas noteikumus. Parvaldes uzdevumu var delegét vienigi tad, ja pilnvarota persona
attiecigo uzdevumu var veikt efektivak. Saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 42. panta
pirmo dalu, privatpersonai jabit tiesigai veikt attiecigo parvaldes uzdevumu, un, lemjot par
parvaldes uzdevuma deleg€Sanu privatpersonai, nem véra tas pieredzi, reputaciju, resursus,
personala kvalifikaciju, ka ar citus kritérijus. Saskana ar Valsts parvaldes iekartas 43. panta
otro dalu, deleggjot parvaldes uzdevumu ar ligumu, attieciba uz konkréta uzdevuma izpildi
pilnvarota persona atrodas tas iestades padotiba, kura slédz ligumu. Saskana ar Publiskas
personas finansu lidzeklu un mantas iz§kérdeéSanas noveérSanas likuma 5. panta otras dalas 5.
punktu publiska persona savu mantu nodod privatpersonai vai kapitalsabiedribai tai delegéto
valsts parvaldes uzdevumu pildiSanai, ar1 publiskas personas pakalpojumu sniegSanai.

Lai nodroSinatu dienas apriipes centra sociala pakalpojuma sniegSanu Karla Milenbaha
iela 20, Talsos, Talsu novada, Talsu novada pasvaldibas €ka, kur atrodas dienas apriipes centrs
tiek nodota bezatlidzibas lietoSana uz laiku, kad tiks pildits delegétais parvaldes uzdevums.

Lai noskaidrotu privatpersonu, kura var efektivak sniegt socialo pakalpojumu dienas
apriipes centra pilngadigam personam ar gariga rakstura trauc€umiem ar atbalstu aprip€
nodro§inasanu, piedavajuma iesnieg$anai tika uzaicinati seSi pretendenti, pieteikumus no
uzaicinatajiem pretendentiem iesniedza tris.

Talsu novada pasvaldibas (23.03.2023. rikojums Nr. TNPCA/23/4-4/72/RSJ) izveidota
komisija izvert&ja pretendentu iesniegto informaciju, tai skaita, vienas dienas izmaksas vienai
personai un tas pamatojumu. Izveért&jot sanemtos piedavajumus un pretendentu pieredzi,
reputaciju, resursus un personala kvalifikaciju, tika secinats, ka atbilstoSako un efektivako
parvaldes uzdevuma izpildi var nodro$inat Nodibinajums: “Gimenu un b&rnu attistibas centrs
“Brinumins$™”’, registracijas Nr. 40008100828, juridiska adrese Saules iela 7, Talsi, Talsu
novads, LV-3201 (turpmak — Centrs).

Centrs dibinats 2006. gada. Centra darbibas mérki ir sabiedriska labuma darbiba, kas
balstita uz demokratijas un vispargju cilvektiestbu pamatiem, atbilstoS§i Satversmei un
normativajiem aktiem — veidot ikvienam individam, 1pasi b&rniem un jaunieSiem, ka ari
pieaugusSajiem ar IpaSajam vajadzibam piemérotu un attistoSu vidi, sniedzot profesionalu
atbalstu un izglitibu stipras, labvéligas un stabilas gimenes veidoSanai, tadgjadi uzlabojot
demografisko stavokli un dzives kvalitati. Centrs ir registréts Labklajibas ministrijas Socialo
pakalpojumu sniedz&ju registra ka socialo pakalpojumu sniedz&js personam ar gariga rakstura
traucgjumiem, personam ar invaliditati, un jau Cetrus gadus pilda arT Dienas apriipes centra
funkcijas, kas norada uz pieredzi So meérka grupu vajadzibu un problému apzinasana,
izvertéSana un izpratné.

Centra iesniegtais finanSu piedavajums veidots atbilstosi Labklajibas ministrijas
izstradatajai metodikai par vienibas izmaksu metodikas “Eiropas Sociala fonda darbibas


https://likumi.lv/ta/id/63545-valsts-parvaldes-iekartas-likums

programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 9.2.2. specifiska atbalsta meérka “Palielinat
kvalitativu institucionalai aprupei alternativu socialo pakalpojumu dzivesvieta un gimeniskai
videi pietuvinatu pakalpojumu pieejamibu personam ar invaliditati un b&rniem” 9.2.2.1.
pasakuma “Deinstitucionalizacija” sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu vienibas izmaksu
aprékina un piemé&roSanas metodika”, rikojums Nr. 16/ESSF 30.09.2022. un metodikai
pievienotajiem pielikumiem. Salidzinajuma ar par&jiem iesniegtajiem piedavajumiem, Centra
piedavajums atzits ka otrs finansiali izdevigakais piedavajums, izmaksas vienam klientam diena
34,80 EUR.

Salidzinot Centra un finansiali izdevigako piedavajumu secinams, ka Centrs saviem
darbiniekiem ir sp€jigs nodroSinat motivéjosu un konkurétspg€jigu atalgojumu. Sniedzot
Pakalpojumu noteiktajam meérka grupam, jarékinas, ka darbs ir emocionali un fiziski smags,
tadé] svarigi nodro$inat, lai personals biitu profesionals un nemainigs. NodroSinot
konkur&tsp€jigu atalgojumu samazinas risks liela personala mainibai, kas var radit spriedzi
Pakalpojuma sanéméjiem un kavet vélama rezultata sasniegSanu. Papildus janorada, ka Centrs
regulari veicina darbinieku profesionalo pilnveidosanos, lai uzlabotu sniegta pakalpojuma
kvalitati.

Centra darbibas joma un tiesibas veikt delegéto parvaldes uzdevumu un sniegt socialos
pakalpojumus atbilst parvaldes uzdevumam, kas izriet no Pasvaldibas likuma 4. panta pirmas
dalas 9. punkta, kas nosaka, ka viena no pasvaldibas autonomajam funkcijam ir nodrosinat
iedzivotajiem atbalstu socialo problému risinasana, ka art iesp&ju sanemt socialo palidzibu un
socialos pakalpojumus.

Ieverojot, ka Centram ir vajadziga pieredze, resursi un kvalificéts personals, lai
nodros$inatu projekta “Kurzeme visiem” ietvaros paredz&to dienas apripes centra pakalpojumu
Karla Milenbaha iela 20, Talsos, Talsu novada, sniegs efektivak ka Talsu novada pasvaldiba ar
Sociala dienesta starpniecibu, kas 1steno no pasvaldibas autonomas funkcijas socialo
pakalpojumu nodroS§inasana izrietoSos parvaldes uzdevumus, ka Centram salidzinajuma ar
Socialo dienestu ir lielaka pieredze dienas apriipes centra pakalpojuma sniegSana, jo tam ir
nepiecieSamais personals deleg€jama parvaldes uzdevuma ietvaros sniedzama pakalpojuma
nodroS§inaSanai un tada veida tiks ietaupiti Socidla dienesta administrativie resursi, turklat,
Centram ir elastigakas iesp&jas piesaistit dienas centra pakalpojuma sniegSanai nepiecieSamo
personalu, ir lietderigi Centram uz vienu gadu delegét miné&to parvaldes uzdevumu.

Izvertgjot iepriek§ min€to un pamatojoties uz Valsts parvaldes iekartas likuma 40. panta
pirmo un otro dalu, 41. panta pirmo dalu, 42. panta pirmo dalu un 43. pantu, Pasvaldibas likuma
4. panta pirmas dalas 9. punktu un 7. pantu , ievérojot Ministru kabineta 2015. gada 16. jlinija
noteikumu Nr. 313 “Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 9.2.2.specifiska
atbalsta meérka “Palielinat kvalitativu institucionalai apriipei alternativu socialo pakalpojumu
dzivesvieta un gimeniskai videi pietuvinatu pakalpojumu pieejamibu personam ar invaliditati
un bérniem” 9.2.2.1.pasakuma “Deinstitucionalizacija” isteno$anas noteikumi” 20.5. un 41.2.
apakSpunktu un 2016. gada 20. decembra noteikumu Nr. 871 “Darbibas programmas
“Izaugsme un nodarbinatiba” 9.3.1. specifiska atbalsta meérka “Attistit pakalpojumu
infrastruktiiru bérnu apriipei gimeniska vidé un personu ar invaliditati neatkarigai dzivei un
integracijai  sabiedriba” 9.3.1.1. pasakuma “Pakalpojumu infrastruktiiras attistiba
deinstitucionalizacijas planu istenoSanai” pirmas un otras projektu iesniegumu atlases kartas
istenosanas noteikumi” 50.3 punktu un Talsu novada domes 2021. gada 26. augusta lémumu
Nr. 73 “Par Talsu novada Sociala dienesta reorganizaciju”, lzglitibas, socialo un veselibas
jautajumu komitejas 2023. gada 11. aprila un FinanSu komitejas 2023. gada 19. aprila atzinumu,

Talsu novada pasvaldibas dome nolemj:
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1. Delegét Nodibinagjumam “Gimenu un b&érnu attistibas centrs “Brinumins””, registracijas
Nr. 40008100828, juridiska adrese Saules iela 7, Talsi, Talsu novads, LV-3201



(turpmak — Centrs), no Pasvaldibas likuma 4. panta pirmas dalas 9. punktu autonomajam
funkcijam izrietoSu parvaldes uzdevumu — sniegt socialo pakalpojumu — dienas apriipes
centra pakalpojums ar atbalstu apriipé 15 personam un slégt ar Centru delegéSanas
ligumu uz vienu gadu (ligums pielikuma).

2. Noteikt, ka [émuma 1. punkta paredz&ta parvaldes uzdevuma izpilde Tstenojama Talsu
novada paSvaldibai piederosaja nekustama ipasuma Karla Milenbaha iela 20, Talsos,
Talsu novada izveidotaja dienas apriipes centra, kas Centram tiek nodots bezatlidzibas
lietoSana.

3. Noteikt, ka delegeéta parvaldes uzdevuma izpildes laika lietosana nodotaja dienas
apripes centra Centrs delegéta parvaldes uzdevuma ietvaros paredzéto socialo
pakalpojumu sniedz tikai ka bezmaksas pakalpojumu projekta “Kurzeme visiem”
paredzéto meérka grupu klientiem atbilstosi Talsu novada Sociala dienesta [lémumiem
vai nosiitijumiem.

4. Noteikt, ka:

4.1. delegéta parvaldes uzdevuma finansgéjums Centram tiek nodroS§inats no projekta
“Kurzeme visiem” un Talsu novada pasvaldibas iestades “Talsu novada Socialais
dienests” budzeta lidzekliem;

4.2. delegéta parvaldes uzdevuma ietvaros Centra sniegta pakalpojuma cena tiek
noteikta saskana ar Labklajibas ministrijas Eiropas Sociala fonda darbibas
programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 9.2.2. specifiska atbalsta mérka
“Palielinat kvalitativu institucionalai apriipei alternativu socialo pakalpojumu
pieejamibu personam ar invaliditati un b@rniem” 9.2.2.1. pasakuma
“Deinstitucionalizacija” sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu vienas vienibas
izmaksu aprékina metodiku.

5. Noteikt, ka attieciba uz $aja lémuma noteikta delegéta parvaldes uzdevuma izpildi
Centrs ir Talsu novada Sociala dienesta paklautiba.

Domes priekssedetaja E. Karklina

Karklevalka 20234529
ilze.karklevalka@talsi.lv

Lémumu nositit:
1) Talsu novada Socialajam dienestam;
2) Juridiskai nodalai;
3) Finansu un gramatvedibas nodalai;
4) Nodibingjumam “Gimenu un bérnu attistibas centrs “Brinumins””’
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1. pielikums
Talsu novada pasvaldibas domes
27.04.2023. [emumam Nr.188

Nodibinajuma “Gimenu un bérnu attistibas centrs “Brinumin§””
darbibas efektivitates izvertejums

Saskana ar Pasvaldibu likuma 4. panta pirmas dalas 9. punktu viena no pasSvaldibas
autonomajam funkcijam ir nodrosinat iedzivotajiem atbalstu socialo problému risinasana, ka
ar1 iespgju sanemt socialo palidzibu un socialos pakalpojumus.

Talsu novada ilgtsp€jibas attistibas stratégija 2022. — 2040. gadam ka viens no
stratégiskajiem mérkiem izvirzits: SM1 Izglitota, aktiva un rado3a sabiedriba. Sis mérkis tiecas
uz to, lai Talsu novads 2040. gada biitu harmoniska un stabila dzivesvieta, sekméjot publisko
pakalpojumu (izglitiba, kultiira, sports, socialie pakalpojumi, veselibas apripe, u.c.) un vietgjo
kopienu attistibu. Ka viena no ilgtermina prioritatém izvirzita: [P2 Uz sabiedribas un kopienu
vajadzibam vérsti publiskiem pakalpojumi, kas aptver uz sabiedribas un katras kopienas
vajadzibam veérstos pakalpojumus un atbalstu — pieejamus un kvalitativus pakalpojumus un
atbalstu — pieejamus un kvalitativus kultiiras, sporta, aktivas atpttas, veselibas apriipes un
veicinasanas, ka ari socialos pakalpojumus un palidzibu. Bitiska ir fiziskas un emocionalas
drosibas sajiitas radiSana un nodrosinasana pasvaldiba.

Talsu novada attistibas stratégija 2022. — 2028. gadam noteikta ricibas virziena RV7
Sociala aizsardziba un pakalpojumi izvirziti sekojosi uzdevumi:

e UI18. Pilnveidot socialo palidzibu un socialo pakalpojumu nodro$inajumu, tai
skaita, R18.6. Uzlabot socialo pakalpojumu pieejamibu, kas paredz izveidot
gimeniskai videi pietuvinatu pakalpojumu personam ar invaliditati un
senioriem, un R18.10. Veidot un attistit gimeniskai videi pietuvinatus socialos
pakalpojumus personam ar funkcionaliem trauc€jumiem un senioriem;

e UlI9. Attistit jaunus socialos pakalpojumus, tai skaita, R19.1. Attistit dienas
centru ar apripes nodroSinasanu pieejamibu un R19.6. leviest jaunus sabiedriba
balstitus socialos pakalpojumus.

Talsu novada pasvaldiba (turpmak - PaSvaldiba) projekta “Kurzeme visiem”,
identifikacijas numurs 9.2.2.1./15/1/004, ietvaros ir izveidojusi sabiedriba balstitu sociala
pakalpojuma sniegSanas vietu — Dienas apriipes centrs ar atbalstu apriipé pilngadigam personam
ar gariga rakstura trauc€jumiem, kura tiek nodroSinati socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumi, socialo prasmju attistiba, izglitoSana un briva laika pavadiSanas
iesp&jas (turpmak - Pakalpojums), adrese Karla Milenbaha iela 20, Talsi, Talsu novads, LV-
3201. Projekta mérkis ir palielinat Kurzemes regiona gimeniskai videi pietuvinatu un
sabiedriba balstitu pakalpojumu pieejamibu dzivesvieta personam ar invaliditati un bérniem.

Pasvaldibas Sociala dienesta struktiira nav paredz€tas amata vienibas Pakalpojuma
nodro§inaSanai. Jaunu amata vienibu izveidoSana, atbilstoSa personala piesaistiSana un
apmaciba Pakalpojuma sniegSanai Socialajam dienestam, ieverojot ta budzZetu, struktiiru un
personala nodroSinajumu, prasitu papildus administrativo un finansu resursu ieguldijumu.

Lai nodroSinatu Pakalpojuma sniegSanu jaunizveidotaja Dienas apriipes centra Karla
Milenbaha iela 20, Talsos, Talsu novada, Atbilstosi Ministru kabineta 2016. gada 20. decembra
noteikumu Nr. 871 “Darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" 9.3.1. specifiska
atbalsta mérka "Attistit pakalpojumu infrastrukttiru bérnu apriipei gimeniska vidé un personu
ar invaliditati neatkarigai dzivei un integracijai sabiedriba" 9.3.1.1. pasakuma "Pakalpojumu
infrastrukttiras attistiba deinstitucionalizacijas planu istenoSanai" pirmas un otras projektu
iesniegumu atlases kartas istenoSanas noteikumi” 50.3 punktam projekta ietvaros izveidoto
sociala pakalpojuma sniegSanas vietu pasvaldiba nodos bezatlidzibas lietoSana socialo



pakalpojumu sniedz&jam, slédzot delegésanas ligumu par dienas apriipes centra pakalpojuma
sniegSanu pilngadigam personam ar gariga rakstura trauc€jumiem, kuram nepiecieSams atbalsts
aprupe.

Pasvaldibas Socialais dienests wuzaicinaja iesniegt piedavajumus kopuma 6
pretendentiem, kuriem ir atbilstosa sociala pakalpojuma sniegSanas pieredze. Piedavajumus
iesniedza 3 pretendenti: biedriba “Latvijas Sarkanais Krusts”, nodibinajums Gimenu un bérnu
attistibas centrs “Brinumins”, atbalsta un izaugsmes centrs “Allendum”.

Pretendentu finansu piedavajums.

Mgrvieniba Latvijas Sarkanais Gimenu un bérnu Atbalsta un
Krusts attistibas centrs izaugsmes centrs
Brinumin$ Allendum
Izmaksas vienam 28,23 34,80 39,50
klientam diena, EUR

Pretendentu piedavajumi saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 40. panta pirmo
dalu un 42. panta pirmo dalu tika vertéti no efektivitates viedokla, vertéta pretendentu spgja
sniegt pakalpojumu parvaldes uzdevuma izpildei, izmaksas, pieredze, reputacija un uzdevuma
izpildei nepiecieSamais nodrosinajums.

Nodibinajums: Gimenu un bérnu attistibas centrs "Brinumins$", registracijas numurs
40008100828, juridiska adrese Saules iela 7, Talsi, Talsu novads (turpmak — Centrs), dibinats
2006. gada. Centra darbibas mérki ir sabiedriska labuma darbiba, kas balstita uz demokratijas
un vispargju cilvektiesibu pamatiem, atbilstosi Satversmei un normativajiem aktiem - veidot
ikvienam individam, Tpasi berniem un jaunieSiem, ka ari pieaugusajiem ar 1paSajam vajadzibam
piemérotu un attistosSu vidi, sniedzot profesionalu atbalstu un izglitibu stipras, labveligas un
stabilas gimenes veidoSanai, tadgjadi uzlabojot demografisko stavokli un dzives kvalitati.
Centrs ir registréts Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu sniedzg&ju registra, ka socialo
pakalpojumu sniedz&js personam ar gariga rakstura traucgjumiem, personam ar invaliditati,
u.c., un jau Cetrus gadus pilda art Dienas apripes centra funkcijas, kas norada uz pieredzi So
mérka grupu vajadzibu un problému apzinasana, izveértéSana un izpratné.

Centra iesniegtais finanSu piedavajums veidots atbilstosi Labklajibas ministrijas
izstradatajai metodikai — Par vienibas izmaksu metodikas “Eiropas Sociala fonda darbibas
programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 9.2.2. specifiska atbalsta meérka ‘“Palielinat
kvalitativu institucionalai apriipei alternativu socialo pakalpojumu dzivesvieta un gimeniskai
videi pietuvinatu pakalpojumu pieejamibu personam ar invaliditati un bérniem” 9.2.2.1.
pasakuma “Deinstitucionalizacija” sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu vienibas izmaksu
aprékina un pieméroSanas metodika”, Rikojums Nr. 16/ESSF 30.09.2022. un metodikai
pievienotajiem pielikumiem. Salidzinajuma ar pargjiem iesniegtajiem piedavajumiem, Centra
piedavajums atzits ka otrs finansiali izdevigakais piedavajums — izmaksas vienam Kklientam
diena 34,80 EUR.

Salidzinot Centra un finansiali izdevigako piedavajumu secinams, ka Centrs saviem
darbiniekiem ir sp&jigs nodrosSinat motiv&josaku un konkurétsp&jigaku atalgojumu. Sniedzot
Pakalpojumu noteiktajam meérka grupam, jarékinas, ka darbs ir emocionali un fiziski smags,
tade] svarigi nodroSinat, lai personals biitu profesionals un nemainigs. NodroSinot
konkuré&tsp€jigu atalgojumu samazinas risks liela personala mainibai, kas var radit spriedzi
Pakalpojuma sanémeéjiem un kavet vélama rezultata sasniegSanu. Papildus janorada, ka Centrs
regulari veicina darbinieku profesionalo pilnveidoSanos, lai uzlabotu sniegta pakalpojuma
kvalitati.

Centra specialistu darbs un piedavatie pakalpojumi veicina personu ar IpaSam
vajadzibam paSapkalpoSanas un sociali adekvatas uzvedibas sp&ju paplasinasanu, briva laika
adaptaciju, sadzives adaptaciju, socialo rehabilitaciju, socialo ieklauSanu, t.i., pamatojoties uz
klienta socialo vajadzibu pilnigaku apmierinasanu un iemanu ieaudzinasanu, kas palidz sasniegt
rezultatus $aja virziena patstavigi. Centra socialo pakalpojumu apgiiSana piedalas gan klienti,



gan vinu gimenu locekli, tuvinieki un draugi, gan ari sociala darba specialisti risinot individu
socialas adaptacijas paatrinaSanas problému, paplaSinot vinu saskarsmes praktisko pieredzi,
organizg€jot, paplasinot un nostiprinot starppersonu kontaktus, pakapeniski ieklaujot individu
plasakas, neka agrak, sabiedriskas attiecibas. Pasvaldibas riciba ir apliecinajumi tam, ka Centrs
ir atzits socialo pakalpojumu sniedz&js Talsu novada un blakus novados, par to liecina arstu
specialistu atzinigais novértéjums un Talsu novada gimenu atsauksmes.

Pasvaldibai ir informacija par to, ka Centrs ir ieguvis apripé&taju un gimenes loceklu
uzticibu, tiek nodroSinata regulara sadarbiba un biitiski ir nodrosSinat p&ctecibu, lai nezustu jau
iegiitie pozitivie rezultati. Klienti ar smagiem funkcionaliem un gariga rakstura trauc€jumiem
ir iepaziti, izverteti, sastaditi rehabilitacijas plani, klients ir sacis veidot sadarbibu, novéroti
augsti socialas rehabilitacijas pakalpojuma sasniegumi. Klientiem ar smagiem gariga rakstura
traucEjumiem ir izteikti 1&€ns adaptacijas periods, Centra specialisti vairaku gadu garuma ir
sastradajusies ar konkréto mérkauditoriju un tas ir devis nenovert€§jamu So klientu loka dzives
kvalitates uzlaboSanos. Sasniegtos rezultatus klienta attistiba nedrikst mazinat, bet tie jaturpina
atttstit. Centrs regulari piesaista investicijas ar dazadiem projektiem, lai varétu nodrosSinat pec
iesp&jas vairak individualas nodarbibas cilvékiem ar pasam vajadzibam un vinu piederigajiem,
ka ar regulari tiek atjaunota un papildinata materialtehniska baze, pakalpojumu dazadoSanai
un pakalpojumu pieejamibas attistibai. Centrs izmantotu pieejamos resursus un piesaistitu
investicijas, lai arT Pakalpojuma sanemgjiem tiktu nodrosinatas pakalpojumu dazadoSanas
iesp€jas un individualas nodarbibas Centra, jo tikai individuala pieeja var butiski sekmét klienta
individualo attistibu.

Salidzinot ar pargjiem iesniegtajiem piedavajumiem, Centrs ir apnémies Pakalpojuma
sanémgéjiem nodrosinat gimeniskai videi pietuvinatu pakalpojumu pieejamibu. Nemot véra
geografisko izvietojumu un nelielo attalumu starp eso$o Centru (Saules iela 7, Talsi, Talsu
novads) un jauno dienas apriipes centru, kur tiks sniegts Pakalpojums (Karla Milenbaha iela 20,
Talsi, Talsu novads), klientiem tiktu nodro$inata iesp&ja apmeklét bezmaksas arT Centra Sals
un Atelpas/Sensoras istabas, lai veicinatu labsajitu un dzives kvalitates uzlabosanos. Tiktu
nodroSinata piekluve pie Centra funkcionali pielagota rotalu laukuma. Pakalpojuma
sanéméjiem tiktu nodroSinata pieeja pie Centra telpas pieejamam iekartam un aprikojuma
(fizioterapijas skrejcels, slinga iekarta, hidroterapijas vanna u.c.), tadejadi dazadojot pieejamo
pakalpojumu klastu.

SECINAJUMS

Izvertejot Pasvaldibas iesp€jas nodroSinat Pakalpojuma sniegSanas iesp&jas un iesniegto
pretendentu piedavajumus, ka arl nemot veérta to, ka Gimenu un b&rnu attistibas centram
"Brinumin§" ir pietiekami un atbilstosi tehniskie un kvalificeti personala resursi, lai nodroSinatu
nepartrauktu, savlaicigu un kvalitativu pakalpojuma sniegSanu, secinams, ka parvaldes
uzdevumu Centrs sp€s sniegt visefektivak, ar optimalu finanSu izlietojumu un nodro$inot
augstu sniegta pakalpojuma kvalitati.



2. pielikums
Talsu novada pasvaldibas domes
27.04.2023. 1emumam Nr.188

DELEGESANAS LIGUMS
Nr.

Liguma parakstisanas datums ir pédéja pievienotda
drosa elektroniska paraksta un td laika zimoga datums

Talsu novada pasSvaldiba (turpmak — PaSvaldiba), ko parstav Pasvaldibas
izpilddirektors Ivars Haselbaums, no vienas puses, un

Nodibindajums “Gimenu un bérnu attistibas centrs “Brinumin$”” (turpmak —
Pilnvarota persona), ko parstav valdes locekle Agnese Kviese,

abi kopa turpmak teksta — Puses, vai katrs atseviski art — Puse,

pamatojoties uz:

Pasvaldibu likuma 7. pantu;

Valsts parvaldes iekartas likuma V nodalu;

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 9.panta pirmo un 17.panta
pirmo dalu;

Ministru kabineta 2017. gada 13. jinija noteikumi Nr. 338 “Prasibas socialo
pakalpojumu sniedz€jiem” XIX nodalu;

Talsu novada domes 2021. gada 26. augsta saistosajiem noteikumiem Nr. 11 “Par
socialajiem pakalpojumiem”

Ministru kabineta 2015. gada 16. junija noteikumiem Nr. 313 “Darbibas
programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 9.2.2. specifiska atbalsta merka
“Palielinat kvalitativu institucionalai apriipei alternativu socialo pakalpojumu
dzivesvieta un gimeniskai videi pietuvinatu pakalpojumu pieejamibu personam ar
invaliditati un b&rniem” 9.2.2.1. pasakuma “Deinstitucionalizacija” istenoSanas
noteikumi” Talsu novada paSvaldiba isteno projektu “Kurzeme visiem”,
identifikacijas Nr. 9.2.2.1./15/1/004 (turpmak — Projekts), deinstitucionalizacijas
pasakuma ietvaros nodroSinot socialos pakalpojumus Projekta mérka grupai —
pilngadigam personam ar gariga rakstura traucgjumiem,

Ministru kabineta 2016. gada 20. decembra noteikumu Nr. 871 “Darbibas
programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 9.3.1. specifiska atbalsta mérka “Attistit
pakalpojumu infrastruktiiru bérnu apripei gimeniska vidé un personu ar invaliditati
neatkarigai dzivei un integracijai sabiedriba” 9.3.1.1. pasakuma ‘“Pakalpojumu
infrastruktiiras attistiba deinstitucionalizacijas planu istenoSanai” pirmas un otras
projektu iesniegumu atlases kartas Tstenosanas noteikumi” 50.% punktu;

Talsu novada pasvaldibas 2023. gada 30. marta saistoSo noteikumu Nr. 7 “Talsu
novada pasvaldibas nolikums” 26. punktu;

Talsu novada pasvaldibas domes 2023. gada 27. aprila lémumu Nr.188 “Par
delegésanas liguma slégsanu ar Nodibinajumu “Gimenu un bérnu attistibas centrs

9999,

“Brinumins™”’;

ieverojot, ka Projekta ietvaros ir izveidojusi sabiedriba balstitu sociala pakalpojuma
sniegSanas vietu — Dienas apriipes centru ar atbalstu apriipé pilngadigam personam ar gariga
rakstura trauc€umiem, kura tiks nodroSinati socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
pakalpojumi, socialo prasmju attistiba, izglitoSana un briva laika pavadiSanas iespgjas telpas
Karla Milenbaha iela 20, Talsos, Talsu novada, noslédz $adu delegésanas ligumu (turpmak —

Ligums):



I. Liguma priekSmets

1. Pagvaldiba delegé Pilnvarotajai personai un Pilnvarota persona apnemas atbilstosi
Pasvaldibas iestades “Talsu novada Socialais dienests” (turpmak — Socialais dienests)
lémumam vai nosttijumam nodrosinat Projekta iesaistitajam 15 (piecpadsmit) pilngadigam
personam ar gariga rakstura trauc€jumiem (turpmak — klienti) sociala pakalpojuma — dienas
apripes centra pakalpojums ar atbalstu apripé sniegSanu (turpmak — Uzdevums).

I1. PuSu pienakumi un tiesibas

2. Pasvaldiba:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

uzrauga un kontrolé Liguma izpildi, Uzdevuma ietvaros sniegta pakalpojuma
apjomu, saturu, kvalitates atbilstibu Liguma noteikumiem un normativo aktu
nosacijumiem;

ne velak ka vienas kalendaras ned@las laika no neatbilstibas konstatéSanas dienas
rakstveida informé Pilnvaroto personu par pakalpojuma kvalitates neatbilstibu;
konstatgjot Liguma nepienacigu izpildi vai neatbilstibu ta izpildes noteiktajiem
kvalitates kriterijiem, ne vélak ka 10 darbdienu laika no konstatacijas briza rakstveida
inform@ Pilnvaroto personu, iesniedzot pretenziju, un Pilnvarota persona 10 (desmit)
darbdienu laika sniedz rakstveida paskaidrojumus uz izteiktajam pretenzijam;
rakstveida uzdod Pilnvarotajai personai veikt nepiecieSamas darbibas Uzdevuma
izpildes uzlaboSanai un no Pilnvarotas personas sanemt atskaiti par veiktajiem
konkrétajiem uzlabojumiem;

Uzdevuma izpildes nodroSinasanai nodod Pilnvarotajai personai bezatlidzibas
lietosana telpas Karla Milenbaha iela 20, Talsos, Talsu novada (turpmak — Telpas)
un kustamo mantu, kas noradita Liguma 1. pielikuma;

pieskir finansu resursus Uzdevuma izpildei.

3. Socialais dienests:

3.1.

3.2.

3.3.

informé klientus par Uzdevuma ietvaros sniedzamo socialo pakalpojumu un ta
pieprasiSanas un sanemsanas kartibu;

kontrole Uzdevuma izpildi, nodroSina Uzdevuma izpildes uzraudzibu, kvalitates
novértéSanu un veicina Pusu sadarbibu;

Uzdevuma ietvaros pienem lémumus par pakalpojuma pieskirSanu vai nepieskirsanu
klientiem, sagatavo nosiitijumus atbilstoSi pienemtajiem lémumiem pakalpojuma
sanemsanai.

4. Pilnvarotas personas pienakumi un tiesibas:
4.1. Pilnvarotas personas pienakumi:
41.1. Uzdevuma ietvaros atbilstoSi Sociala dienesta l@mumiem vai nositijumiem

nodro$inat klientiem bez maksas profesionalu, kvalitativu, miisdienu prasibam un
normativo aktu prasibam atbilstoSa pakalpojuma sniegSanu bezatlidzibas lietoSana
nodotajas Telpas;

4.1.2. nodroSinat Uzdevuma ietvaros sniedzama pakalpojuma pieejamibu klientiem un

pakalpojuma sniegSanu atbilstosi Liguma nosacijumiem;

4.1.3. nodroSinat obligato prasibu socialo pakalpojumu sniedzgjiem ieveéroSanu

atbilsto$i normativo aktu prasibam;

4.1.4. patstavigi veikt visus nepiecieSamos pasakumus Uzdevuma istenoSanai, tai

skaitda, veikt materialo resursu iegadi, slégt ligumus ar komunalo pakalpojumu
sniedz€jiem;

4.1.5. saudzigi un atbilstosi to lietoSanas mérkim izmantot Telpas un kustamo mantu,

kas noradita Liguma 1. pielikuma, nekav&joties informé&t PaSvaldibu, ja tiek
konstateti Telpu vai kustamas mantas bojajumi;

4.1.6. sadarboties ar citam valsts un paSvaldibu iestadeém, ka ar1 nevalstiskajam

organizacijam;

4.1.7. sadarboties ar Pasvaldibas Socialo dienestu;



4.1.8. katru ménesi lidz 5. datumam iesniegt atskaiti PaSvaldibas Socialajam dienestam
par iepriekS€ja ménesi istenoto Uzdevumu attieciba par katru klientu, atskaitei
pievienojot pakalpojuma uzskaites dokumentus un rékinu, kur cena par klientiem
sniegto pakalpojumu noteikta atbilstosi Liguma 6. punktam;

4.1.9. ne velak ka divus meéneSus pirms Liguma termina beigam informét Pasvaldibu
par Uzdevuma izpildi, prezentejot Uzdevuma izpildes rezultatus;

4.1.10. nodro$inat nodarbibas (kanisterapijas specialists, dabas vides un estétikas
specialists, audio logopéds, logopéds, Montesori specialists, miizikas terapeits,
fizioterapeits un ergoterapeits) tris reizes ned€la, ko Pilnvarota persona ieklavusi
iesniedzot 17.03.2023. piedavajumu Nr. 2-13/23-5 “Dienas apripes pakalpojumu ar
atbalstu apripé sniegsanas pamatojums”.

4.2. Pilnvarotas personas tiesibas:

10.

11.

12.

13.

4.2.1. patstavigi sleégt ligumus ar fiziskam un juridiskdm personam par pakalpojuma
nodros$inasanu un sniegSanu;

4.2.2. veikt nepiecieSamos pasakumus, lai piesaistitu projektu un ziedojumu lidzeklus,
lai nodroSinatu kvalitativu un izmaksu zina konkur€tsp&jiga sociala pakalpojuma
piedavajumu;

4.2.3. pieprasit PaSvaldibai un sanemt no tas informaciju, ja $ada informacija
nepiecieSama Uzdevuma vai Liguma izpildei.

I11. Uzdevuma finanséSana un PuSu savstarpéjo norékinu kartiba
Finans€jumu Uzdevuma izpildei veido Pasvaldibas maksa par Uzdevuma ietvaros sniegto
socialo pakalpojumu.

Uzdevuma ietvaros sniedzama pakalpojuma cena ir noteikta atbilstosi vienas vienibas
izmaksu aprékina metodikai un ta ir 34,80 EUR vienam klientam diena. Pakalpojuma
cena Liguma izpildes laika netiek grozita.

Pasvaldiba 10 darbdienu laika pec Pilnvarotas personas atskaites un rékina sanemsanas
parskaita finanséjumu Pilnvarotajai personai uz rékina noradito kreditiestades kontu.
Pasvaldibas finans€jumu, kuru Pilnvarota persona nav izlietojusi atbilstoSi Liguma
noteikumiem, Pilnvarota persona péc Pasvaldibas pieprasijuma atmaksa Pasvaldibas
noraditaja termina vai PaSvaldiba par attiecigo summu samazina kart€jo PasSvaldibas
finans€juma maksajumu.

Ja finanSu lidzeklu atmaksa apdraud Uzdevuma izpildes nepartrauktibu, Pasvaldiba var
noslégt vienoSanos ar Pilnvaroto personu par finansu Iidzeklu atmaksaSanu ilgaka laika
perioda.

IV. Pusu atbildiba
Pagvaldiba atbild par tas funkciju, kuras ietilpst Uzdevums, izpildi kopuma un no sava
budzeta atlidzina zaud&jumus un kait€jumu, kas nodarits Pilnvarotajai personai un/vai
treSajai personai.
Pilnvarota persona atlidzina PaSvaldibai visus zaud€jumus un izdevumus, kas Pasvaldibai
radusies Pilnvarotas personas prettiesiskas darbibas vai bezdarbibas, ka ar1 neizpildita vai
nepienacigi izpildita Uzdevuma rezultata.
Pilnvarota persona normativajos aktos noteiktaja kartiba atbild par Uzdevuma ietvaros
sniegta pakalpojuma kvalitati un kompetento institiiciju konstat€tajiem socialo
pakalpojumu sniegS8anu regul&joSo normativo aktu parkapumiem.
Ja pilnvarota persona Uzdevumu izpilda nekvalitativi vai neatbilsto§i normativo aktu vai
Liguma noteikumiem, Pasvaldibai ir tiesibas iesniegt pretenziju vai uzdot Pilnvarotajai
personai veikt nepiecieSamas darbibas saskana ar Liguma 2.3. un 2.4. apakSpunktiem vai
uzteikt Ligumu saskana ar 29.1. apakSpunktu.



14.

15.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

V. Pilnvarotas personas darbibas uzraudziba
Pilnvarota persona attieciba uz Uzdevuma izpildi atrodas Pasvaldibas Sociala dienesta
paklautiba.
Pasvaldibas Socialais dienests, nodrosinot Uzdevuma izpildes uzraudzibu:
16.1. ir tiesigs pieprasit no Pilnvarotas personas noteikta kartiba iesniegt informaciju par
Uzdevuma izpildi;
16.2. apkopo un izverte Pilnvarotas personas iesniegtos parskatus, atskaites un zinojumus;
16.3. veic Uzdevuma izpildes kontroli un novérte Uzdevuma izpildes kvalitati saskana ar
Liguma 25. punkta noraditajiem Uzdevuma izpildes kvalitates novertgjuma kriterijiem,
16.4. 1steno citas tiesibas un pienakumus, kas izriet no Liguma, atbilst PaSvaldibas Sociala
dienesta kompetencei un ir nepieciesami Uzdevuma uzraudzibas nodroSinasanai.
Pilnvarota persona ievéro Pasvaldibas Sociala dienesta prieks§likumus un ieteikumus, kas
versti uz Uzdevuma izpildes nodrosinasanu.
Pasvaldibai ir tiesibas veikt parbaudes par Pilnvarotajai personai no PaSvaldibas budzeta
pieskirto finanSu lidzeklu izlietojumu un ta atbilstibu pieskirSanas mérkim.

VI. Parskatu un zinojumu sniegSanas kartiba
Pilnvarota Persona iesniedz zinojumu Pasvaldibai par Uzdevumu izpildes neiesp&jamibu,
izpildes gratibam un citiem apstakliem, kuri var ietekmét vai ietekm& Uzdevumu izpildi.
Pilnvarota persona nekavéjoties, bet ne vélak ka vienas darbdienas laika, pazino
Pasvaldibai, ja ir radusies apstakli, kas ir vai var€tu biit par pamatu Uzdevuma vai kadas
ta dalas izpildes partraukSanai, noradot raduSos apstaklus un Uzdevuma vai ta dalas
partrauksanas iemeslus.
Parskata par Uzdevuma izpildi Pilnvarota persona ieklauj informaciju par:
20.1. Uzdevuma izpildes sasniegtajiem rezultatiem un Uzdevuma izpildi;
20.2. Uzdevuma nodroS§inajuma nepartrauktibu;
20.3. klientu apmierinatibu ar Uzdevuma ietvaros sniegtajiem pakalpojumiem, t.sk., par
sanemto stidzibu skaitu un to pamatotibu;
20.4. Uzdevuma ietvaros piesaistito specialistu kvalifikaciju;
20.5. iekSgjo parvaldes procesu organizaciju efektivai pakalpojumu nodroSinasanai;
20.6. jebkuru citu papildu informaciju, kuru Pilnvarota persona uzskata par butisku,
piem&ram, informaciju par no Pagvaldibas sanemto lidzeklu izlietojumu un investicijam,
informaciju par veiktajiem ieguldijumiem nepieciesamajas iekartas vai aprikojuma.
Parskatu par Uzdevumu izpildi Pilnvarota persona iesniedz ne vélak ka seSus méneSus
péc Liguma noslégSanas un ne vélak ka divus meénesus pirms Liguma termina beigam.
Pasvaldibai ir tiesibas pieprasit un sanemt no Pilnvarotas personas parskatu par
Uzdevumu izpildi biezak ka noradits Liguma 21. punkta. Sada gadijuma rakstveida
pieprasijums Pilnvarotajai personai iesniedzams vienu méenesi ieprieks.
Pasvaldibai péc parskata sanemsanas ir tiesibas, par to vienu nedelu ieprieks rakstveida
bridinot Pilnvaroto personu, veikt Uzdevumu izpildes parbaudi, ko veic Pasvaldibas
Sociala dienesta noteikta persona vai personu grupa.

VII. Uzdevuma izpildes kvalitates novértéjuma Kritériji un sasniedzamie rezultati

Pilnvarotas personas darbibu Pasvaldiba veérté péc kritérijiem, kas raksturo Uzdevuma
sniegSanu pienaciga kvalitaté un apmeéra, Pilnvarotds personas darbibas atbilstibu
normativajiem aktiem un labas parvaldibas principiem.

Novertgjot Pilnvarotas personas sniedzama Pakalpojuma kvalitati, tiek nemti véra sadi
kriteriji:

25.1. Uzdevuma ietvaros sniedzama pakalpojuma nodroSinasanas pieejamiba;



26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

25.2. klientu apmierinatiba ar pakalpojuma kvalitati, ievérojot pakalpojuma sanéméju
viedoklu vertéjumu rezultatus;

25.3.  klientu pamatoto stidzibu skaits;

25.4. Pilnvarotas personas iekS€jo parvaldes procesu organizacija, lai nodroSinatu
efektivu Uzdevuma izpildi;

25.5. kvalificétu specialistu nodroSinajums visa Uzdevuma ietvaros paredzéta
pakalpojuma sniegSanas laika;

25.6. savlaicigu un kvalitativu parskatu un citas pieprasitas informacijas iesniegSana
(saturs, iesniegSanas termins).

Pilnvarotas personas darbibas rezultatus un sasniegtos rezultativos raditajus, kas noteikti
Liguma 1. punkta, PaSvaldiba izverté vienu reizi pusgada kopa ar Pilnvarotas personas
iesniegtajam ikménesa atskaitém.

VIII. Personas datu aizsardziba
Puses ir atbildigas par personas datu aizsardzibas un informacijas tehnologiju drosibas
organizéSanu atbilsto$i Liguma 2. pielikumam “Personas datu aizsardzibas un
informacijas tehnologiju drosibas kartiba”.

IX. Liguma spéka stasanas, izbeig§anas un groziSanas noteikumi

Ligums stajas speka diena, kad to parakstijusas abas Puses, un ir noslégts uz vienu gadu no
ta speka stasanas dienas.

Katra Puse var uzteikt Ligumu nekavgjoties, ja:

29.1. otra Puse rupji parkapj Liguma noteikumus,

29.2. pastav svarigs iemesls, kas nelauj turpinat Liguma attiecibas.

Jebkura no Pusém ir tiesiga vienpusgji uzteikt Ligumu, nenoradot iemeslu, rakstveida
pazinojot par to otrai Pusei vismaz tris ménesus ieprieks.
Liguma pirmstermina izbeigSanas gadijuma Pilnvarotajai personai ir pienakums atmaksat
finans€jumu, kas nav izlietots atbilstosi Liguma noteikumiem saskana ar PaSvaldibas
izrakstitu rékinu 10 darba dienu laika no rékina sanemsSanas dienas.
Visi Liguma grozijumi ir neatnemama Liguma sastavdala un stajas speka to abpusé&jas
parakstiSanas bridi, ja Liguma grozijumos nav noteikts citadi.

X. Nosleguma jautajumi
Ligums neietekme PusSu tiesibas slégt sadarbibas, pilnvarojuma vai citus ligumus, ka ar1
l1idz Sim noslégto ligumu speka esamibu.
Liguma 2.5. punkta minétas Telpas un kustama manta Pilnvarotajai personai tiek nodota,
noforméjot un parakstot pienemSanas — nodoSanas aktu. Liguma izbeigSanas gadijuma
minétas Telpas un kustama manta tiek nodota Pasvaldibai ne velak ka tris darba dienas
pirms Liguma izbeigSanas dienas.
Kadam no Liguma noteikumiem zaudg€jot speku normativo aktu grozijumu gadijuma,
pargjie Liguma noteikumi speku nezaudg, iznemot tadus normativos aktus, kas atcel
Liguma noslégSanas pamatnoteikumus. Normativo aktu grozijumu gadijuma Pusém ir
pienakums Ligumu piemeérot atbilstosi speka esoSo normativo aktu prasibam.
Visus stridus un domstarpibas, kas rodas Liguma izpildes laika, Puses risina parrunu cela,
savstarp€ji vienojoties, vai ari, ja tas nav iesp&jams, versoties tiesa.
Ligums noforméts un parakstits elektroniski, katrai Pusei ir pieejams Liguma abpusgji
parakstits eksemplars.
Liguma pielikumi:
38.1. Kustamas mantas saraksts;
38.2. Personas datu aizsardzibas un informacijas tehnologiju drosibas noteikumi.
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Kustamas mantas saraksts

Printeris Canon 1 gb.

Dators Dell OptiPlex stacionars 3 gb.
Materialu plaukts 2 gb.

Dokumentu skapis 2 gb.

Konferencu galds taisnsttira 7 gb.
Garderobes stativs ar s€dvirsmu 3 gb.
Zurnalgalding 1 gb.

Atpitas kréslu komplekts 2 gb.

. Preséta koka krésli 30 g.

10. Mobilais atvilktnu bloks 1 gb.

11. Galdi ovalie 3 gb.

12. Funkcionala gulta 1 gb.
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1. pielikums
Deleggsanas Iigumam
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2. pielikums
Deleggsanas ligumam

Personas datu aizsardzibas un informacijas tehnologiju drosibas
noteikumi

Puses apnemas, pildot Ligumu, apstradat visus fizisku personu datus (turpmak — personas dati)
saskana ar normativajiem aktiem, kas attiecas uz personas datu apstradi un aizsardzibu.
Pasvaldiba un Pilnvarota persona ir atseviski datu parzini.

Pasvaldiba ir parzinis personas datu apstradei, kas tiek veikta Liguma izpildes un kontroles
ietvaros.

Pilnvarota persona ir parzinis tiem personu datiem, kuru apstradi ta veic, lai nodroSinatu
Uzdevumi izpildi, sniedzot socialos pakalpojumus atbilstosi socialo pakalpojumu sniegSanu
reglamentgjoSiem normativajiem aktiem un Liguma noteikumiem.

Pilnvarotajai personai ir pienakums informét Pasvaldibu par ar Liguma izpildi saistttu personas
datu aizsardzibas parkapumu (drosibas parkapums, kura rezultata notiek nejausa vai nelikumiga
nosiitito, uzglabato vai citadi apstradato personas datu iznicinasana, nozaudésana, parveidoSana,
neatlauta izpauSana vai piekluve tiem) un drosibas incidenta (notikums vai nodarijjums, kura
rezultata tiek apdraudéta informacijas tehnologiju integritate, pieejamiba vai konfidencialitate)
gadijumu, izpildot Uzdevumu, iznemot gadijumus, kad ir maz ticams, ka personas datu
aizsardzibas vai drosibas parkapums var€tu radit risku fizisku personu tiesibam un brivibam
vai Pagvaldibai.

Ja iestajies ST pielikuma 5. punkta noraditais personas datu aizsardzibas parkapums vai drosibas
incidents, Pilnvarota persona nosiita informaciju Pasvaldibas datu aizsardzibas specialistam uz
e-pastu datuaizsardziba@talsi.lv p&c iesp&jas atrak, bet ne velak ka 24 stundu laika p&c personas
datu drosibas parkapuma vai drosibas incidenta konstateé$anas vai siidzibas sanemsanas.
Pilnvarota persona datu aizsardzibas specialistam nosiita $adu informaciju: personas datu
aizsardzibas parkapuma apraksts vai droSibas incidenta apraksts, tostarp, ja iespgjams,
ietekm&to datu subjektu kategorijas un aptuvenais skaits; ietekmeto personas datu ierakstu
kategorijas un aptuvenais skaits; Pilnvarotas personas datu aizsardzibas specialista vards un
uzvards un kontaktinformacija vai citas kontaktpersonas vards, uzvards un kontaktinformacija,
kas var sniegt papildu informaciju par personas datu aizsardzibas parkapumu vai droSibas
incidentu; personas datu aizsardzibas parkapuma iesp&amo seku apraksts; pasakumu, ko
Pilnvarota persona veikusi vai ierosindjis veikt, lai noverstu personas datu aizsardzibas
parkapumu, apraksts, t.sk. pasakumi iesp&jamo nelabveligo seku mazinasanai.

Ja Pilnvarotajai personai nav iespgjams vienlaikus sniegt visu §1 pielikuma 7. punkta noradito
informaciju, $o informaciju var sniegt pa posmiem, nepielaujot nepamatotu kavésanos.
Pilnvarota persona informé ikvienu klientu vai ta likumisko parstavi, kam Uzdevuma izpildes
ietvaros tiek sniegti pakalpojumi.

Ja Pilnvarota persona izmanto datu apstradei citas juridiskas vai fiziskas personas, Pilnvarota
persona informé Pasvaldibas datu aizsardzibas specialistu (e-pasts datuaizsardziba@talsi.lv), ka
arT nodroS$ina $aja pielikuma ietverto noteikumu izpildi un ievéroSanu.

Pasvaldibai ir tiesibas veikt parbaudes, kas ir nepiecieSamas, lai parliecinatos, ka Pilnvarota
persona izpilda savus pienakumus saskana ar So pielikumu.

Pilnvarota persona, sniedzot pakalpojumus Uzdevuma ietvaros, patstavigi shiedz atbildes uz
datu subjektu pieprasijumiem.

Ja Pilnvarota persona sanem pieprasijumu no tiesibsargajosam iestadém vai valsts institlicijam
saistiba ar personas datiem, Pilnvarotajai personai ir pienakums nekavejoties informét par to
Pagvaldibu, ja vien to neaizliedz likums.

Puses sadarbojas ar kompetentajam personas datu aizsardzibas iestad€m, ja sanem informacijas
pieprasijumu vai ja notiek parbaude.

Pilnvarota persona nodroSina visus nepiecieSamos aizsardzibas pasakumus, lai Tstenotu
personas datu aizsardzibu pret jebkadu nejausu vai nelikumigu iznicina$anu, nejau$u zudumu,
parveidosanu, neatlautu izplatiSanu vai pieeju gadijumos, kad personas datu apstrade ietver datu
parraidi tikla, ka arT pret jebkuru citu nelikumigu apstradi vai komunikacijas ar neautorizétam
personam formu saskana ar Vispargjas datu aizsardzibas regula noteikto.
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16. Pilnvarota persona apnemas datu apstradi veikt tikai tiem mérkiem, kuriem personas dati iegiiti,
un apnemas neapstradat personas datus pec tiesibu aktos noteikta datu glabasanas termina.
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